
PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

Nome da Entidade: APM da EMEB Luiz Gushiken

Número de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a prcvisão de atendimento para o exercício
2020 fornecida pelos setores responsáveis da Secretaria de Educação:

Selecione o percêntual desejado para cada um dos segmentos:

TOTAL:

Os segmentos relacionados abaixo são fixos, não sendo necessário nenhum preenchimento:

TOTAL DO PI-ANO DE TRABALHO RS 153.303,39

Sáo Bemardo do Campo, 5 de dezembro de 2019

Liliane Francisca Nogueira
DiÌêtora Ex€cutiva

TIPO DE ENSINO:
NUMERO DE

TTJRMÂS:
NUMERO DE

ALUNOS:
VALOR PER

CAPITA:
VALOR TOTAL:

Creche 16 275 R$ 18ô,00 R$ 5r.í50,00
Educacâo lnfantil 16 392 R$ 98,00 R$ 38.4í6,00

Educação Infantil - lntegral 0 0 R$ 167,00 R$

Ensino Fundamental 0 0 R$ 90,00 R$

Ensino Fundamental - lntegral 0 0 R$ 153,00 R$

Educação Especial 0 0 R$ 107,00 R$

Educação Especial - lntegral 0 0 R$ 181 ,90 R$

Educacâo de Jovens e AduÍtos 0 0 R$ 90,00 R$

TOTAL: 32 667 R$ 89.566,00

SEGMENTO: PERCENTUAL: VALOR:
Programa Aprendizagem Criativa 18o/o R$ 16.121,88

Estudo do Meio 15o/o R$ 13.434,90

Material Didático e Pedagôgico 25o/o R$ 22.391,50

Custeio Administrativo 70h R$ 6.2ffi,22
Programa Escola Linda - Reparos e Zeladoria 2Úo/o R$ 17.913,20

Manutenção de Bens Patrimoniais 5o/o RS 4.478,30

Bem Permanente Pedagógico/ Administrativo 1A% R$ 8.9ô0,00

100% R$ 89,566,00

FINALIDADE: TOTAL:

contabilidadê R$ 4.ô57,39

Prosrama Escola de Portâs Abertas (Ri 500,00 mensais por í0 mesesl R$

Programa Escola Linda R$ 33.000,00

Programa Aprendizagem Griativa - Educação Maker - Gustelo RS 5.000,00

ProgÍama Aprendizagem criativa - Educacâo Maker - Capital Ri 3.000,00

Bem Permanente Pedagógico/ Administrativo R$ 18.080,00

Silva



PLANO DE TRABALHO
Dados da Orqanizacão da Sociedade Civil

ANEXO I

1. Dados da OSC;

Nome cta Enfrctadê; APM da EMËB Luiz Gushiken

9NPJ: 21.504.674/0001-01

lnlclo: Data da assinalura do Termo Térmtno: 31112/2020 Regtsrrado soã n : 202718

cartódo do RêgisÍro.' 1o Registro Civil de Pessoa Jurídica de S.B.C.

Endereço: Rua Volta Redonda, 207

Satno: Parque Havaí Mu/Ntcípto: S.B.Campo

cEP: 09852-700 Têletonet Fax: 4122-1U1

E mal!: ceu.luizgushiken@saobernardo.sp.gov.br

2. Dados do Representante Legal:

Nomê compteto.' Liliane Francisca Nogueira da Silva

cargo (APlt): Diretora Executiva Período do Mdndato: 01/04/201 I a 31 1031202A

D*crição

Á Ássoclaçáo de Pais e Mes{res - APM foi criada com o objetivo de viabilizar o procÊsso de democratização nas
esclr/as públicas, promovendo a parÍir da descentralização de recursos frnanceiros maior participação
da comunidade na tomada de decisôeg partindo do preceito da política educacional adotada pela Secretaia de
Educaçãa e em conformidade com o Projeto Polítiço Pedagógico da unidade escolar.
A atuação dos membros da APM no proc€sso de çaão das escrc/ag cria novos mecanismos e
princípios administrativos e organizacionais, objetivando maximizar a eficiência e efíeácia na utilização dos
rêcursos p{tblicos, assegurando ress/Íados significativos no fortalecimento da pafticipação cidadã e na
autogsstão das unidades esco/arcs, simplìficando e racionalizanh os procedimentos, considerando as
especifrcidades de cada esco/a nos aspecÍos pdagógicos, estruturais e organizacionais.
DesÍacarnos a necessdade de que o processo de autonomia e gesÍão democrática na esco/a púbtica
avance e gue os órgãos que a compõem, coma a APM, sejam conservados, consíderados e valarizados por todos,
como verdadeftos espaços de integração e participação da comunidade, possibÍtitando o diátogo e a
pluralídade de ideias na busca e na construção de um ensino de melhor qualidade.

fl
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PLANO DE TRABALHO
ldentificacão do Obieto a ser Execúado e Metas a serem atinoidas

ANEXO II

Nome da Enttdade: APM da EMEB Luiz Gushiken

> Do Objeto a ser Executada

Desenvolver programas de cooperação mutua nos aspeclos técnicos e frnanceiros na instituição para
manutenção, ampliação e melhoria da gualidade da ensino e implementação da Gesfão Democrática da
Educação de acardo 6om as diretrizes e metas consignadas no plano munícipal da Secretaia de Educação.

Os valores rcpassados serão obrigatoriamente empregados para atendimenÍo de despesas de pequeno porle que
beneficiem a camunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.o 6.089 de 3 de dezembro de 2A10.

Os valores repassadog confarme descnïos abaixo, serão válidos durante a vigêncìa do presente ajuste.

Valor per capita anual:

Creche:

Educação lnfanlil:

Educação lnfantil - lntegral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:

Educação Especial:

Educaçáo Especial - lntegral:

Educação de Jovens e Adultos:

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

18ô,00

98,00

167,00

90,00

153,00

107,00
't81,90

90,00

Valor anual fixo:
Contabilidade:

Programa Escola de Portas Abertas

Programa Escola Linda

Programa Aprendizagem Crialiva - Educação Maker - Custeio

Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker - Capital

Bem Permanente Pedagógico e Administralivo

4.657,39

33.000,00

5.000,00

3.000,00

18.080,00

Número de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsão de atendimento para o
exercício 2020 fomecida pelos sêtores responsáveis da Secretaria de Educação:

Número de Número de
Turmas Alunos

Crecha:

Educação lnfantil:

Educação lnfantil - lntegral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:

Educação Especial:

Educação Especial - lntegral:

Educação de Jovens e Adultos

16

16

0

0

0

0

0

0

32

275

3s2
0

0

0

0

0

0

667TOTAL

r*
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PLANO DE TRABALHO
Execução e Prestação de Contas

ANEXO l[

Nome da Enttdadè: APM da EMEB Luiz Gushiken

A execuçãa do objeto ê realizada mensalmente pela Associação de Pais e MesÍres e está atrelada ao Calendário
Escolar do Município.

A vigência do ajuste, pan fins de execução e prestaçâo de conÍas, comprcende o período entre a data da
assinatura do indrumento de formalização e 31/12f2020.

Os materiais prmanentes adquiidos &m recursos do ajuste deverãa ser doados aa Município de São Bernardo
do Campo, atnvés da emissão de Termo de Daação.

O Manual de GesÍão 2019 e seu Anexo I - APMs, bem como versões posÍeriores, fazem pafte deste plano de
trabalho para frns de consulta e orientação sobrc a execução e prestação de confas dos recÍrsos.

A Secretaria de Educação rcalizará procedimentos de rnonitoramento e frscalização da parceria, inclusive pr meio
de vr'siÍas in loco, para avaliação do cumprimento dos objetivos e metas esÍaôelecldos no Plano de
Trabalho. A APM çonsolidará os gasÍos em planilha fínanceira e emitirá quadrimestralmente o Relatório de
Ê.xecução do Objeto, que servirá de base para a ernissão do Relatório Técnico de Monitoramento e
Avaliaçáo pelo gestor da parceria, que o submeteré â Comissão de Manitoranrenta e Avaliação designada pan a
homologação.

A APM apresentará quadrìmeslralmente à Divisão de GesÍão e Conbole de A.yusfes - SE-33, a predação de
confas dos recursos recebidos, consolidada em planilha frnanceira para análise do cumprimento do objeto
e atingimento dos resultados pac'tuados no plano da trabalho sob os aspecfos qualitativo e quantitativo, os guals
são norÍeados pelo Manual de GesÍão emitido pela Secretaria de Educaçáo.
O Departamento de Contabilidade e Controladoria da Secretaria de Finanças efetuará a análise
financeira da prestação de contas, çonelacionando as receitas e despesas apresentadas, e verifrcando
guanto ao atendimento da legislação rr'ftinente^

A prestação de ct,ntas, com priodicidade quadrimestral, será entregue çonforme cronograma abaixo:

1o quadimestre de 2020: até o 1tr dia útil do mês de maio de 2020
20 quadrimestre de 2020: até o lf dia tttil do nâs de setembro de 2020
I quadrimestre de 2020: até o 10o dia tttildo mês de janeiro de 2021

Para prestaçáo de contas, deverão ser apresentados os documentos de acordo com o termo de colaboração
firmado e legislação viçnte.
A falta da entrega da prestaçãa de conÍas nos prazos estabelecidos resultará na imediata suspensâo do
próxima repasse prcgramado, sendo efetivado sonente após a total regularização.
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PLANO DE TRABALHO
Plano de Aplicação dos Recursos Financeiros

ANEXO IV

Nome úa Enllldad,e; APM da EMEB Luiz Gushiken

As ações descritas nos itens relacionados acima deverão ser executadas utilizando os valores indicados, podendo, no final do
exercÍcio, os saldos dos segmentos de Custeio serem remanejados entre si, desde que atendidas todas as necessidades
da unidade escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispensável a deliberaçâo da APM,
regishada em ata, em que conste as alterações e suasjustilïcativas.
Excetuam-se da insÍuçâo supracitada os valores fixos previstos, os quais deverào ser dilizados exclusivamente para a
finalidade correspondente.
O Manual de Gestão 2019 e seu Anexo I - APMs, fazem parte deste plano de Fabalho para fins de consulta, orientação e
normaüzação sobre a execução e prestação de contas dos recurços.

EIXO PEDAOOGICO R$ 56.94E.28
1. PROGRAMA APRENDIZAGEM CRIATIVA

Laboratório de lnformática/ Robótica/ Tecnologia/ Educação Maker/ Jogos e
Gamificação. Custeio

. Suprimeíìtos e adicátivos para inÍoÍrÌÌáticâ, robótica, tecnologh, iogos e ggmilicaçào;

. suprimentos para educâção maker. Valor tïxo: R$ 5-000,m

. Outras despêBas de custeìo correlataÊ ao sêgmento.

Biblioteca lnterãtival Sala de Leitura - Custeio
. Materiais p€dagógico6 para bìblioteca e Êalâ de leitura;
. Assinatura de periódicos;

. Outrâs despesás de custeio coírelatas ao segmento.

Artes/ Ateliê/ Corpo e Movimentcú Brinquedos e Brincadeiras - Custeio
. Material dê consumo e ôuprimentos diyêrsosi
r Mateíeis eôportivos, bÍinquedôs e iogos dê tabulelros.
. Outras desp€sas de custeio coÍÍelalas ao ôegmento.

21,127,98RI

. lngressos pâra 6petáculos teâlrai8, atividades ou apr€sentações de cunho pêdagógÍco;
R$ 13.t[3,f,9{l

dê fins mnfome

DO MEIO. Cusleio

. Materiaia didáticoô e pedegógicosi

. PartiÒipaÉo no DosÍile Ciüco, matedais para 6eminários e expo6iç{€si

R$ 22.391,il

Oütrás de m

MATERIAL E - Custeio

AS-
r MateriaÌs de custeio à6 ativk ades do

RI

. Matèriâl de consumo, inclusivê aupÍimerÌtos dê inÍormálha para a ársa adminis{reliva;
r Deôpêses de carlório;

62ffi,22CUSTEIO

de cuatêlo correlatas ao. Outrâs

6. GONTABILIDADE - Custeio
. SeÍviços de contabilidade, incluÌndo aE pÍe3lacõeB de contas do eiuslé.

,1.657,39RS

EIXOilâNUTËilçÃO E iSTRUTURA R3 85.t31,í!
7. PROGRAIIIA ESCOT-A UNDA. custêio

. AqubiÉo dè materhis e servhoô parâ manutenção e cons€rvagão do prédio. Valo,Í tixo: R$ 33,000,00

. Rèparo8 e ?elâdoíie do prédio eâcolar: hilráulica, elétrica, plntura, seralherh;
ú Servhoe de p€quena monta para manulenção ê consênação do imóveli
. Oulra8 de6peôaô de eugteiÒ êorÍelataa ao aeomento.

Rt 50.913,2{t

. Manutenção de equipamentos em geral, pêÍtencentes ao patrimônio da APM e/ou do MSBC;

R$ 4.il?8,30

de custeio conèlata3 âo. Outras

Bem Permanente Pedagógico/ Administrativo
. Eguipamentoô e mobiliários de uôo pedagógicô.

. Equipamentos ê mobiliáíio€ de uso adminÌstrativo;

. Equipâmento6 e mobiliários dê uso gerel.

Bem Permanente Educação Maker

30.0'{},00

Valor fixo:

RS

e maker

VeloÍ Íixo: R$ 18.080,00

CAPITÂL
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PLANO DE TRABALHO
Cronograma de Desembolso

ANEXO V

Nome da Enttdade: APM da EMEB Luiz Gushiken

Previsão de lnicio e Fim da Execução do Objeto

lnícìo: data da assinatura do Termo

Término: 31 de dezembro de 2A20

São Bernardo do Campo, 5 de dezembro de 2019

Ao- k
iane Francisca Nogueira

Direlora Execuliva

Execução: REPÁSSE
Dezembrcl2o19

REPASSE
Janelro / 2a20

íRet aG Dêses de
Jenêlrd FêvcrÊlro/

llarço/ Abrtl)

REPASSE
Abfl / 2020

fRef. aos rneses de
Maiol Junho/

Julhôl Agosto)

REPÂSSË
Agosto / 2020

íRel roe m€ês de
Setembro/ Outubtol

Novêmbtd
Dè2mbro)

VALORÍOTAL

1, Programa Aprendizagem
Criativa:

R$ R$ 7.0'$,63 R$ 7,040,63 R$ 7.0&,62 R$ 21.í21,88

2. Estudo do Meio: R$ R$ 6.717,45 R$ 6.717,15 R$ R$ í3.434,90

3. Material Didático e Pedagógico: R$ R$ 7.463,83 R$ 7.,163,83 Ri 7.4ô3,81 R$ 22.391,511

4, Programa Escola de Portas
Abertas:

R$ R$ R$ R$ R$

5. Custeio Administrativo: R$ R$ 2.088,74 Rs 2.088,74 Rl 2.088,74 R$ 6.266,22

6. Gontabilidade: R$ R$ í.562,'16 Rt 1.552,46 R$ 1.582,47 R$ 4.657,39

7. Programa Escola Linda: R$ 33.000,00 R$ 5.971,07 R9 5.971,07 R9 5,97í,06 R$ 50.9í3,20

8. Manutenção de Bens
Patrimoniais:

R$ R$ 1.452,77 R$ 1,192,77 RS 1,492,7A R$ 4.478,30

CUSTEjO. UALOR TATAL: R$ 33.000,00 R$ 32326,95 R$ 32.326,95 RS 25.809,49 R$ 123.2s339

9. Capital; RS R$ 15.020,00 R$ í6.020,00 RI R$ 30.040,üt

CAPITAL . VALAR TOTAL: R$ R$ tõ.020,00 R$ 15.020,00 R$ R$ 30.040,00

VALOR TOTAL- Exerclcio 20lg: Rt 33.000,00 R$ RS R$ R$ 33.000,00

VALAR ÍOIAL - Exerclcto 2020: Rs 47.34Ê,95 RS 47.3,f8,95 Rl 25.809,49 R$ 120.303,39

UALORTOTAL: R9 33.000,00 RS a73í6,9t Rt 4?3tS,96 Rl 25.009,49 R$ t5t.303,39

Silva
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