
PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

Nome da Entidade: APM da EMEB Pedro Morassi

Número de turmas ê alunos da unidade escolar de acordo com a previsão de atendimento para o exercício
2020 fornecida pelos setores responsáveis da Secretaria de Educação:

TIPO DE ENSINO:
DE

TURMAS: ALUNOS:
0Greche

Educação Especial
Ed -l

Selecione o percentual desejado para cada um dos segmentos:

SEGMENTO:

de Bens Patrimoniais 10o/o

TOTAL:

Os segmentos relacionados abaixo são fixos, não sendo necessário nenhum preenchimento
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TOTAL DO PLANO DE TRABALHO: R$ 61.16í.39

Sâo Bemardo do Campo, 5 de dezembro de 2019

JOLLO

Femandes

0

R$

R$

R$

R$

0

0

0

0

107,00

181,90

VALOR PER
CAPITA:

R$ 18ô,00

VALOR TOTAL:

R$

Educacão lnfantil 6 138 98,00R$ í3.524,00R$

Educaçâo lnfantil - lntegral 0 0 167,00R$ R$

Ensino Fundamental 0 0 90,00R$ R$

Ensino Fundamental - lntegral 0 0 153,00R$ R$

Educação de Jovens e Adultos 0 0 90,00R$ R$

TOTAL: 6 í38 13.524,00R$

PERCENTUAL: VALOR:
Programa Aprendizagem Criativa 10o/o R$ 1.352,40
Estudo do Meio 15o/o R$ 2.028,60
Material Didático e Pedagógico 15o/o R$ 2.028,60
Gusteio Administrativo 30o/o R$ 4.049,60
Programa Escola Linda - Reparos e Zeladoria 10o/o R$ 1.352,40

Bem Permanente Pedasógico/ Administrativo 10o/o 1.360,00R$

1000,/o í3.524,00R$

Contabilidade 4,657,39R$

Programa Escola de Portas Abertas (R$ 500,00 mensais por í0 meses) R$

Programa Escola Linda 33.000,00R$

Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker - Custeio R$ 5.000,00
Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker - Capital R$ 3.000,00

retor(a) Escolar

Diretora Executiva



PLANO DE TRABALHO
Dados da Organizacão da Sociedade Givil

ANEXO I

1. Dados da OSC:

NomedaEntlclacle; APM da EMÈB Peofo MOraSSt

C,NPJ: 43.323.880/0001-40

lnícto: Data da assinatura do Termo Térmtno: 3111212020 Rêststrado sob no; 190399

cartorto do Regtstro: 1o Registro Civil de Pessoa Jurídica de S.B.C.

èndereç;o: Rua Ârreirtra Dcrrruruiri, ''i45

Batrro: Demarchi MuNtdpto: S.B.Campo

CEP: 09820-420 Tetefone/Fax: 4347-7222

E-mait: pedro. morassi@saobemardo.sp. gov. br

2. Dados do Representante Legal:

Nome compteto; Jaqueline da Silva Godoy Fernandes

cargo (APM): Diretora Executiva Período do Mandato: 0110412019 a311O312020

Descrição

.4. ,".cs;s;;ãc d: P;;g c liccÍsc ;",Pll fcr al;Cs c;'c c1;c!:,;c dc r;iab:!;ar c ËËcücr3 * Js;;sisflsçSs;cc
esco/as públicas, promovendo a paftir da descentralinção de recursos financeiros maior pafticipação
da comunidade na tomada de decrsõeg partindo do preceito da política educacional adotada pela Secretaria de
Educação e em conformidade com o Projeto Político Pedagógico da unidade escolar.
A atuação dos membros da APM no processo de gestão das esco/ag cria novos mecanismos e
princípios administrativos e organizacionais, objetivando maximizar a eficiência e eficácia na utilização dos
recursos públicos. asseourando resulÍados sisnificativos no fortalecimenlo da participação cidadã e na
autogestão das unidades esco/areg simplificando e racionalizando os procedimentos, considerando as
especificidades de cada esco/a nos aspecfos pedagógicos, estruturais e organizacionais.
Destacamos a necessldade de que o processo de autonomia e gesÍão democrática na escola púbtica
avance e gue os órgãos que a compõem, como a APM, sejam conservados, considerados e valorizados por todos,
como verdadefos espagos de integração e participação da comunidade, possibititando o diálogo e a
pluralidade de ideias na busca e na construção de um ensino de melhor qualidade.
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PLANO DE TRABALHO

Obieto a ser Executado e Metas a serem atinqidasldentificacão do

ANEXO II

Desenvolver pragramas de cooperação mutua nos aspecfos técnicos e financeiros na instituição para

manutenção, amptiação e melhoria ãa quatidade do ensino e implementação da GesÍão Democrática da

Educação de acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano municipal da secretaria de Educação'

Os yalores repassados serão obrigatoriamente empregados nara atgn-dly2nÍo de despesas de pequeno porte que

beneficiem a comunidade escolar,-de acordo com a Lãi Municipa! n.o 6'089 de 3 de dezembro de 2010'

vs vaiores repassaoog çoníorme oescriros aoaíxo, senâo várloos ciuranrc a vigència oo presente alusre'

Valor Per caPita anual:

Nomê da Enttdadê: APM da EMEB Pedro Morassi

Creche:

Educaçâo lnfantil:

coucaçâo tnranrti - lnlegral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:

Educação EsPecial:

Educação EsPecial - lntegral:

Fducac.áo de ,lovens e Adullos

Valor anual fixo:

Contabilidade:

Programa Escola de Portas Abertas

Programa Escola Linda

Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker - Custeio

Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker - Capital

Bem Permanente Pedagógico e Administrativo

Creche:

Educação lnfantil:

Educação lnfantil - lntegral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:

Educação EsPecial:

Educação EsPecial - lntegral:

Educação de Jovens e Adultos:

R$

R$

Í\Q

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

186,00

98,00

I L, 
' 

,\rì.,

90,00

153,00

107,00

181,90

90,00

4.657,39

33.000,00

5.000,00

3.000,00

1.980,00

Núme.rorlefur'masealunos,'daunirlarleescol.ardeacrrrrlírcomnnrerrisãodeaÍendime-nÍoparao
exerclcio 2020 fornecida pelos setores responsáveis da Secretaria de Educação:

Número de
Turmas

0

6

0

0

0

0

0

0

6

Número de
Alunos

0

138

0

0

0

0

0

0

138

4

TOTAL
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PLANO DE TRABALHO
Execução e Prestação de Contas

ANEXO ill

NomêdaEntldade: APM da EMEB Pedro Morassi

A execução do objeto é realizada mensalmente pela Associação de Pais e Mesfres e está atrelada ao Calendário
Escolar do Município.
A vigência do ajuste, para fins de execução e prestação de contas, compreende o período entre a data da
assinatura do instrumento de formalização e 31/12f2020.
Os materiais permanentes adquiridos com recursos do ajuste deverão ser doados ao Munícípio de São Bernardo
tit Carrryu, arravés trã errrrò'uãu úe '_ertrto rie úoação.
O Manual de GesÍão 2019 e seu Anexo I - APMs, bem como versões posÍe riores, fazem pafte deste plano de
trabalho para fins de consulta e orientação sobre a execução e prestação de contas dos recursos.

/ rvrulliúràinèltiv c Ãvniiayãu

A Secretaria de Educação realizará procedimentos de monitoramento e fiscalização da parceria, inclusive por meio
de vislÍas in loco, para avaliação do cumprimenÍo dos objetivos e metas esfabe/ecrdos no Plano de
Trabalho. A APM consolidará os gasÍos em planilha financeira e emitirá quadrimestralmente o Retatório de
Execução do Objeto, que servirá de óase para a emissão do Relatório Técnico de Monitoramento e
Avaliação pelo gestor da parceria, que o submeterá à Comr.ssão de Monitoramento e Avaliação designada para a
homologação.

A APM apresentará quadrimestralmente à Divisão de GesÍão e Controle de AlusÍes - SE-33, a prestação de
confas dos recursos recebidos, consolidada em planilha financeira para análise do cumprimento do objeto
e atingimento dos resultados pactuados no plano de trabalho sob os aspecÍos qualitativo e quantitativo, os guals
são norteados pelo Manual de GesÍão emitido pela Secretaria de Educação.
O Depaftamento de Contabilidade e Controladoria da Secretaria de Finanças efetuará a análise
íii,aì,iei;a ü'à pròoÍogãü u"ó üurìÍaô, LJirçiâvivtúÌti; os iévçriãò o u'èi;lçoai ápr'oòoriíaJáò, è vetíiíúàt,üit
quanto ao atendimento da legislação peftinente.

A prc$açao de contas, com penoctrclclade quaclnmesÍritr, sera enúegue contorme cronograma aDaxo:
10 quadrimestre de 2020: até o 10o dia útil do mês de maio de 2020
20 quadrimestre de 2020: até o 10o dia útil do mês de setembro de 2020
30 quadrimestre de 2020: até o 10o dia útildo mês de janeiro de 2021

Para prestação de contas, deverão ser apresentados os documentos de acordo com o termo de cotaboração
íìtttlacir.t e iegloiugáu vígetie.
A falta da entrega da prestação de contas nos prazos esÍabe/ecidos resultará na imediata suspensão do
próximo repasse programado, sendo efetivado somente após a total regularização.

4
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PLANO DE TRABALHO
Plano de Aolicacão dos Recursos Financeiros

ANEXO IV

NomedaEntidade: APM da EMEB Pedro Morassi

Etxo R$
l.
LaDoratono oe lnÌoÌrnatrca/ KoDotlca, I ecnotogla, tscucaçao MaKer, Jogos e
GamiÍÍcação - Custeio

. Suprimentos e aplicativoÊ para informática, robótica, tecnologia, iogos e gamiÍicaçáo;

. Suprimentos paía educação maker. Valor fixo: R$5.000,00

. Outras despesâs dê custeio correlatas ao segmento.

Biblíoteca lnterativa/ Sala de Leitura - Custeio
. Materiais pedagógicos para biblÌoteca e 6ala de leiturai
. Aqcimlr.rrâ .lê rcrjó.li.nÂ:
. Outraô despe6as de custeio correlatas ao segmento.

Ateliê/ Gorpo e Movimento/ Brinquedos e Brincadeiras - Gusteio
. Material de consumo e suprimentos diversos;
. Materiais esportivog, brinquedos e jogos de tabuleiros.
. Oulras de correlatas ao

M
. lngressos para egpetáculos teatrais, atividade3 ou aprèsentações de cunho pedagógico;

oe ilhs conlôrmg

. Manutenção de equipamentos em geral, pertencentes ao patrimônio da APM e/ou do MSBC|

. OutEs de custeio correlatas ao

Bem Permanente Pedagógico/ Administrativo
. Equipamentos e mobiliários de uso pedagógico.
. Equipamentos e mobiliários de uso administrativo;
. Equipamentos e mobiliários de uso geral.

Bem Permanente Educação Maker

Valor fixo: R$ 1.980,00

vatoÍ fxo:e moollanos maKer

As ações descritas nos itens relacionados acima deverão ser executadas uülizando os valores indicados, podendo, no Íinal do
exercÍcio, os saldos dos se.gmentos de Custeio serem remanelados entre si, desde gue atendidas todas as necessidades
da unidade escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispensável a deliberação da APM,
registrada em ata, em que conste as alterações e suasjustiÍicativas.
Excetuam-se da instrução supracitada os valores fixos previstos, os quais deverão ser utilizados exclusivamente para a
finalidade correspondente.
O Manual de Gestão 2019 e seu Anexo I - APMs, Íazem parte deste plano de trabalho para Íins de consulta, orientação e
normatização sobre a execução e prestação de contas dos recursos.

-4

3. MATERIAL DIDATICO E PEDAGOGICO'Custeio
. Materiai8 didáticos e pedagógicoÊ;

. Participação no Dèsfile CÍvico, materiais para seminários e exposições;

. Outras despesas de custeio correlatas ao segmento.

R$ 2.028,60

- Custeio
Materiais de custeio às atividades do

R$

5. CUSTEIO ADMINISTRATIVO
. Matêrial de consumo, lnclusive suprimentos de informática para a área administrativa;
. Despesas de cartório;

4.049,60R$

. ServiQos de contabilidade, incluindo as prestacõs de contas do aiuste.

Oulras de custeio correlatas ao

FIYô MÀNIIÍFUíÌ IPA LA AILFCTFT

7. PROGRAMA ESCOLA LINDA - Custeio
. Aquisição de materiais e serviços para manutenção e conservação do prédio. Valor fixo: R$ 33.000,00
. Reparos e zeladoria do prédio escolar: hidráulica, elétrica, pintura, serralheÍiâ;
. Serviços de pequena monta para manutenção e conservaçáo do imóvel;
. Outras despesas de custeio correlalaê ao segmento.

R$ 34.352,40

Total Custeio: R$ 54.82í,39

Total Capital: R$ 6.340,00

,. VALORTOTAL: R$' '81.1ô1!39
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PLANO DE TRABALHO
Gronoqrama de Desembolso

ANEXO V

Nome da Entidadê: APM da EMEB Pedro Morassi

Ëxecuçao:
Dezembrc/2o19

2. Estudo do Meio:

5. Custeio Administrativo:

L Manutenção de Bens
Patrimoniais:

CUSTEIO. VALOR TOTAL:

lÃer. aos rDeses qe {Ãet aos meses oe
Maiol Junho/

Julho/ Agosto)
Janeiro/ Feverelrol

Marçol AbriD

R$ 450,80 R$ 450,80 R$

R$ 33.000,00 R$ 7.611,90 R$ 7.611,90

RSPASSE
Agosto / 2020

l^er, aos ueses oe VALUI< 
'(JIALSetembrol Outubrol

Novembrol
Dèzembro)

R$1

R$ 6.597 R$ 84.821

REPASSE
Janelro / 2020

REPASSE
Abril / 2020

Êqã^ ccÊ

VALOR TOTAL - Exerclcio 2079: R$ R$ R$ R$ R$

1. Programa Aprendizagem
Criativa:

-l * 2.ri7,471 R$ 2.117,411R$ R$ 2.117,46 R$ 6.352,40

R$ R$R$1 R$ í.0í R$ 2.028

3. Material Didático e Pedagógico: R$
I

R$ 676,20 R$ 676,20 R$ 676,201 R$ 2.028,60

4. Programa Escola de Portas
Abertas:

R$ R$
I

R$ R$ R$

I *t í.34e,Bzl R$ í.34e,szl í.349,861R$ R$ R$ 4.049,60

6. Gontabilidade: R$ R$ 1.552,46 R$ 1.552,46 R$ 1.552,471 R$ 4.657,39

7. Programa Escola Linda: 33.ooo,ool R$ 4so,BoR$ R$ 450,80 R$ ouo,tol R$ 34.352,40

9. Gapital: R$
I

R$ 3.170,00 R$ 3.170,00 R$
I

R$ 6.340,00

CAPITAL - VALOR TOTAL: R$
I

R$ 3.170,00 R$ 3.170,00 R$ R$ 6.340,00

VALOR TOTAL - ExercÍcio 2020: -l *t io.7sí,s01 R$ 10.2s1,s01 R$ 6.5ez,sel R$ 28.161,39R$

UALORTOTAL: 3s.000,001 Rg ro.zsi,eol R$ i0.zsÍ,e01 R$ 6.sez,5el R$ 61.161,39R$

Previsão de lnício e Fim da Execução do Objeto

lnício:
Término:

data da assinatura do Termo

31 de dezembro de 2020

São Bernardo do Campo, 5 de dezembro de 2019

!-o,tl6,],',n,r
'/

tr"rw - lãqueline óa sitvâ coooy femanoes
Diretora Executiva
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