
PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

Nome da Entidade: APM da EMEB Professor Salvador Gori

Número de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsão de atendimento para o exercício
2020 fomecida pelos setorcs responsáveis da Secrctaria de Educação:

Selecione o percentual desejado para cada um dos segmentos:

TOTAL:

Os segmentos relacionados abaixo são fixos, não sendo necessário nenhum preenchimento:

TOTAL DO PLANO DE TRABALHO: R$ 114.247,39

São Bernardo do Campo, 12 de dezembro de 2019

Silva

Eeçqlar

'#,rffijy.
Matr.3131&1

Luana Gristina Marques Alves de Lira
Diretora Executiva

TIPO DE ENSINO:
NUMERO DE

TIJRMÂS:
NUMERO DE

ALUNOS:
VALOR PER

CAPITA: VALOR TOTAL:

Greche 0 0 R$ 186,00 R$
Educaçâo lnfantal 0 0 R$ 98,00 R$
Educação lnfantil - lntegral 0 0 R$ 167,00 R$
Ensino Fundamental 24 579 R$ 90,00 R$ 52.í í 0,00
Ensino Fundamental - lntegral 0 0 R$ 153,00 R$
Educação Especaal 0 0 R$ 107,00 R$
Educação Especial - lntegral 0 0 R$ 181 ,90 R$
Educação de Jovens e Adultos 0 0 R$ 90,00 R$

TOTAL: 24 579 R$ 52.t 10,00

SEGMENÏO: PERCENTUAL: VALOR:
Programa Aprendizagem Griativa 10o/o R$ 5.211,00
Estudo do Meio 25o/o R$ 13.027,50
Material Didático e Pedagógico 25o/o R$ 13.027,50
Custeio Administrativo 1ïVo R$ 5.202,00
Programa Escola Linda - Reparos e Zeladoria 15o/o R$ 7.816,50
Manutenção de Bens Patrimoniais 5o/o R$ 2.605,50
Bem Permanente Pedagógico/ Administrativo 1Ao/o R$ 5.220,00

100o/o R$ 52.íí0,00

FINALIDADE: TOTAL:
Contabilidade R$ 4.657,39
Programa Escola de Portas Abertas (R$ 500,00 mênsais por í0 meses) R$
Programa Escola Linda R$ 33.000,00
Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker - Custeio R$ í3.000,00

ttqgqqlq nprendizagem Criativa - Educação Maker - Capitat R$ 5.000,00
Bem Permanente Pedagógico/ Administrativo R$ 6.480,00



PLANO DE TRABALHO
Dados da Orqanização da Sociedade Civil

ANEXO I

L Dados da OSC;

^lorne 
ds Enddade.. APM da EMEB Professor Salvador Gori

cNPr: 55.055.008/0001-47

tnÍclo: Data da assinatura do Termo Térmtno: 3111212020 Resrsúrìado soó no..

canüio do RêgrsÍroj 20 Registro Civil de Pessoa Jurídica de S.B.C.

Endareço: Estrada Particular Fukutaro Yida, 700

BatÍo: Cooperativa $UN,cÍpto: S.B.Campo

cEP: 09852-060 retefondFax: 4392-397414392-2392

E4nait: salvador.gori@saobemardo.sp.gov.br

2. Dados do Representante Legal:

Nome compteto; Luana Cristina Marques Alves de Lira

Cargo (APìt): Diretora Executiva

1 1456

Peilodo do ttandato: 01/04/2019 a3110312020

Descrição

Á Ássociação de Pals e MesÍres - APM foi crÍada com o objetivo de viabilizar o processo de democratização nas
esco/as públicas, promovendo a partir da descentralização de recursos financeiros maior participação
da comunidade na tomada de decrsõeg partindo do preceito da polítíca educacional adotada pela Secretaria de
Educação e em conformidade com o Projeto Político Pedagógico da unidade escolar.
A atuação dos membros da APM no processo de gesfão das escolag cria novos mecanismos e
princípios adminislrativos e organizacionais, objetivando maximizar a eficiência e efrcácia na utÍlização dos
recursos públicos, assegurando resultados significativos no fortalecimento da participação cidadã e na
autogestão das unìdades esco/arcg simplìficando e ncionalizando os prccedimentos, considerando as
especificidades de cada esco/a nos aspecfos pedagógicos, estruturais e organizacionais.
Destacarnos a necessidade de que o processo de autonomia e gesÍão democrátÍca na escola púbtica
avance e gue os órgãos que a compõem, como a APM, sejam consevados, consrderados e valorizados portodos,
como verdadeiros espaços de integração e pafticipação da comunidade, possibilitando o diálogo e a
pluralidade de ideias na busca e na mnsírução de um ensino de melhor qualidade.

J
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PLANO DE TRABALHO
ldentificacão do Obieto a ser Executado e Metas a serem atinqidas

ANEXO II

Nome da Entldade: APM da EMEB Professor Salvador Gori

Desenvolver prcgramas de cooperaçâo mutua nos aspeclos fécnicos e financeiros na ìnstituição para
manutenção, ampliação e melhoria da qualidade do ensino e implementação da GesÍão Democrática da
Educação de acordo com as diretizes e metas consignadas no plano municipal da SecretarÍa de Educação.

Os valores repassados serão obrÍgatoriamente empregados para atendímenÍo de despesas de pequeno pofte que
beneficiem a comunidade esçolar, de acordo com a Lei Municipal n.o 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

Osva/oresrepassados, conforme descalos abaixe, serãoválidos duranteavigênciadopresenÍea1uste.

Valor per capita anual:

Creche;

Educação lnfantil:

Educação lnfantil - lntegral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:

Educaçâo Especial:

Educação Especial - lntegral:

Educação de Jovens e Adultos

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

186,00

98,00

167,00

90,00

153,00

107,00

181,90

90,00

Valor anual fixo:
Contabilidade:

Programa Escola de Portas Abertas

Programa Escola Linda

Programa Aprendizagem Grialiva - Educação Maker. Custeio

Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker - Capital

Bem Permanente Pedagógico e Administrativo

4.657,39

33.000,00

13.000,00

5.000,00

6.480,00

Número de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsão de atendimento para o
exercicio 2020 fornecida pelos setores responsáveis da Secretaria de Educação:

Número de Número de
Turmas Alunos

Creche:

Educação lnfantil:

Educação lnfantil - lntegral:

Ensino Fundamental:

EnsÌno Fundamental - lntegral:

Educação Especial:

Educaçâo Especial - lntegral:

Educação de Jovens e Adultos

0

0

0

24

0

0

0

0

24

0

0

0

579

0

0

0

0

TOTAL: 579

s
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PLANO DE TRABALHO
Execucão e Prestação de Gontas

ANEXO ilt

Nome da Entldadê: APM da EMEB Professor Salvador Gori

A execução do objeto é realizada mensalmente pela Assocíação de Pais e MesÍres e es:tá atrelada ao Calendário
Escolar do Município.

A vigência do ajus:te, para íins de execução e prestação de contas, compreende o período entre a data da
assìnatun do ins:trumento de formalização e 31/12f2020.
Os materiaís permanentes adquíidos coÍn recursos do ajuste deverão ser doados ao Munícípío de São Bernardo
do Campo, através da emissão de Termo de Doação.
O Manual de GesÍão 2019 e seu Anexo I - APMs, bem como versões posÍeriores, fazem pafte deste plano de
trabalho pan fins de consulta e orìentação soóre a execução e prestação de confas dos recursos.

A Secretaia de Educação rcalizará procedimentos de monÌtoramento e fiscalização da parceria, inclusive por meio
de visÍas in loco, para avaliação do cumprimento dos objetÍvos e metas eslabelecidos no Plano de
Trabalho. A APM consolidará os gasÍos em planilha financeira e emitirá quadrimestralmente o Relatório de
Execução do Objeto, que seruirá de ôase para a emlssão do Relatório Técnico de Monitoramento e
Avaliação pelo gestor da parceria, que o submeterá à Comissão de Monitoramento e Avaliação designada para a
homologação.

A APM apresentará quadrimestralmente à Divisão de Gesfão e Controle de Ajustes - SE-33, a prestação de
conÍas dos recursos recebidos, consolidada em planilha frnanceira para análise do cumprimento do objeto
e atingimento dos resultados pactuados no plano de trabalho soó os aspecÍos qualÍtativo e quantitativo, os guais
são norteados pelo Manual de Geíão emitido pla Secretaria de Educação.
O Departamento de Contabilidade e Controladoria da Secretaria de Finanças efetuará a análise
financeira da prestação de conÍag conelacionando as receitas e despesas apresentadas, e verifícando
quanto ao atendimento da legislação pertinente.

A presÍação de oonfas, com periodicidade quadrimestral, será entregue conforme aronograma abaixo:

1o quadrímestre de 2A20: até o 1U dia útil do mês de maio de 2020
2o quadrimestre de 2020: até o 10 dia utildo mês de setembro de 2020
30 quadrimestre de 2020: até o 10o dia útil do mês de janeiro de 2021

Para prestação de contas, deverão ser apresentados os documentos de acordo com o termo de colaboração
firmado e legislação vigente.
A falta da entrega da prestação de contas nos prazos esÍabe/ecdos resultará na imediata suspensâo do
próximo repasse programado, sendo efetivado somente após a total regularização.

$
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PLANO DE TRABALHO
Plano de Aolicacão dos Recursos Financeiros

ANEXO IV

Nome da Entldade: APM da EMEB ProÍessor Salvador Gori

As ações descritas nos itens relacionados acima deverâo ser executadas utilizando os valores indicados, podendo, no Íinal do
exercÍcio, os saldos dos segmentos de Custeio serem remanejados entre si, desde que atendidas todas as necessidades
da unidade escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispensável a deliberação da APM,
registrada em ata, êm que conste as alterações e suasjustificativas.
Excetuam-se da instrução supracitada os valores Íixos previstos, os quais deverão ser utilizados exclusivamente para a
finalidade correspondente.
O Manual de Gestão 2019 e seu Anexo l- APMs, fazem parte deste plano de trabalho para fins de consulta, orientação e
normatização sobre a execução e prestação de contas dos recursos.

R$
1. PROGRAMA APRENDIZAGEM CRIATIVA

Laboratório de lnformática/ Robótica/ Tecnologial Educação Maker/ Jogos e
Gamificação - Custeio

. Suprimentos e aplicativos para informática, robótica, tecnologia, iogos e gamiÍicação;

. Suprimêntos para êducação makêr, Valor fixo: R$13.000,00

. Outras despesas de custeio conelatas ao s€gmento.

Biblioteca lnterativa/ Sala de Leifura - Custeio
. Materials pedagógicos para biblioteca e sala de leitura;
o Assinatura dê peÍiódicos;
. Outras despesa6 de custeio conelatas ao 6egmento.

Artes/ Ateliê/ Corpo e Movimento/ Brinquedos e Brincadeiras - Custeio
. Material de consumo e suprimentos diversos;
. Materiais esportivos, brinquedos e jogos de tabuleiros.
. Oúras despeÊas ds custeio eon€lalas ao segnÌento.

í8.211,00R$

:GTl trìa

lngreêsos pâra espetáculos têâtrâis, alividãds ou apr$ênlãçôês de cunho pedagógico;

13.027,502. R$

de Íins coníorme

DO MEIO . Custeio

. Materiais didáticos è pedagógicos;

. Participação no Dè6file Clvico, matêriaiÊ para seminários e exposições;

í3.027,50

. Outras de cusleio correlatas ao

MATERIAL TICO E 'Gusteio

PROGRAMA ESCOI.A DE ABERTAS - Custeio
. Materiais de custêio

R$
as do

CUSTEIO ADMINISTRATIVO
. Material de consumo, inclusive suprimentos de infoímática para a área administrativa;
. Despesâs de cartórioi

5,202,00

de custeio coffelatas aor Outras

. ServiÇos de contabilidade, incluindo as orestacões de contas do aiuôte.

6. CONTABILIDADE - Custeio 4.657,39R$

7. PROGRAMA ESCOLA LINDA - Custeio
. Aquisição de materiais e sêrviços para manutençâo e conservação do prédio. Valor fixo: R$ 33.000,00
. Reparos e zeladoÍia do práiio eÊcolar: hidráulica, elétrica, pintura, serralheria;
. Serviços de pequena monta para manutênção e conseívação do imóvel;
r Outra6 despêsas de custeio coÍrelatas ao segmênto.

60.

6,50

R$

R$

EEtxo

L MANUTENçAO DE BENS PATRIMONIAIS - Gusteio
. Manutenção de equipamentos em geral, peÍlencentes ao patrimônio da APM er'ou do MSBC;
. Outras despesas dê cuslêio correlatas ao segmento.

R$ 2.605,50

9. CAPIÏAL
Bem Permanente Pedagógico/ Administrativo

. Equipamentos e mobiliários de uso pedagfuico.

. Equipamentos e mobiliários de uso administrativo;

. Equipamentos e mobiliários de uso geral.

Bem Permanente Educação Maker
. Equlpamentos e mobiliários para educaçáo makèÍ. Valor fixo: R$5.000,00

16.700,00R$

Valor Íixo: R$ 6.480,00

ïotal Gusteio: R$ 97.547,39

Total CapÍtal: R$ 16.700,00

VALOR TOTAL: R$ 114.217,19
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PLANO DE TRABALHO
Cronoorama de Desembolso

ANEXO V

Nome da Entidade: APM da EMEB Professor Salvador Gori

Previsão de lnÍcio e Fim da Execução do Obfeto

lnício: data da assinatura do Termo

Término: 31 de dezembro de 2020

São Bemardo do Campo, 5 de dezembro de 2019

,f^^o.^c. ç- .ìnl . .N\rr"r, "Àl *i,'r>^
Luana Cristina Marques Alves de Lira

Diretora Executiva

Execução: ÊËPÁSSE
Dêzembro/2o|9

REPASSE
Janelro / 2O2O

íBef. aos nes€s de
Janelrol Fèverelro/

lüaryolAbril)

REPASSE
Abrtl / 2020

(Ref. aos mesês de
Malol Junhol

Julhol Agosto)

REPASSË
Agosto / 2020

(Reí. aos meses de
Sêtembrc/ Outuhto/

Novambrol
Dezembro)

VALORTOTAL

1. Programa Aprendizagem
Criativar

RS R$ 6,070,33 R$ 6.070,33 R$ 6.070,34 R$ 18.2't1,00

2. Estudo do Meio: R$ R$ 6.513,75 R$ 6.513,75 R$ R$ 13.027,50

3. Material Didático e Pedagógico: R$ R$ 4.342,50 R$ 4.342,50 R$ 4.342,50 R$ 13.027,60

4, Programa Escola de Portas
Abertas:

R$ R$ R$ R$ R$

5. Custeio AdministraÍivo: RS R$ 1.734,00 R$ í.734,00 R$ í.734,00 R$ 5,202,00

6. Contabilidade: R$ R$ 1.5s2,48 R$ 1.552,46 R$ 1.552,47 R$ 4.657,39

7, Programa Escola Linda: R$ 33.000,00 R$ 2.605,50 R$ 2.60s,50 R$ 2.605,50 R$ 40.8í6,50

8. Manutenção de Bens
Patrimoniais:

R$ R$ 868,50 R$ 868,50 R$ 868,50 R$ 2.605,50

CUSTEIO. VALORTOTAL: R$ 33.000,00 R$ 23.687,04 RS 23.687,04 R$ 17.173,91 R$ 97.547,39

9. Gapital: R$ R$ 8.350,00 Rü 8.350,00 R$ R9 í6.700,00

CAPITAL. VALORTOTAL: R$ R$ 8.350,00 R$ 8.350,00 Ri R$ 16.700,00

VALOR TOÍAL - ExercÍcio 2A19: R$ 33.000,00 R$ R$ R$ R$ 33.000,00

VALOR TOTAL - Exerclcio 2020: R$ R$ 32.A37,04 R$ 32.037,04 R$ 17.173,31 R$ 81.247,39

UALORTOTAL: R$ 33.000,00 R$ 32.037,04 R$ 32.037,04 R$ 17.173,31 R$ 114.247,39
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