
PLANO DE TRABALHO
Dados da Orgnnização da Sociedade Givil

ANEXO I

7. Dados da OSC:

Nonedagn6dr,de: APM da EMEB Antonio José Mantuan

cNPr: A4.7$.87114001-14

tntclo: Ail01n021 Têrmino: 31h2n021 Rqtstadosún.: 190236

CartóríodoRegisao.' 1o Registro Civil de Pessoa Juridica de S.B.C.

Endereço: Av. Albert Schweilzer, 416

Baitm: Ferrazópolis tlatMtcÍpto: S.B.Campo

CEP: 09790-000 ÍeteíqtdFax: 4127-7666

E malt: antonio.mantuan@saobeÍnardo.sp.gov.br

2. Dados do Representante Legal:

Nome0alnptcr.o: Cristiane Gomes dos Santos

cargo (APIü): Diretora Executiva Períodç do il'andarc: 01 l04l2A2O a 31 lO3l2O21

Descrição

A Assocração de Pais e Mesfres - APM fai críada com o objetivo de víabílizar o processo de democratização
nas escolas públicas, promovendo a partir da descenlralizaçâo de recursos financeiros maior paftícipação
da comunidade na tomada de decisões, partindo do preceito da política educacional adotada pela Secretaria de
Educação e em conformidade cpm o Projeto Político Pedagógico da unidade esco/ar.
A atuação dos membros da APM no processo de gestão das esco/as, cria novos rnecanrbmos e
pincípios administratívos e organizacionais, objetivando maximizar a efrciência e eficácia na utilização dos
rêcursos priblicos, assegurando resultados signifrcativos no íoftalecimento da pafticipação cidadã e na
autogesÍão das unidades escoÍares, simplíficando e racíonalizando os procedÍmentos, considerando as
espeaÍlctdades da cada esco/a nos aspectos pedagógicos, esfruturais e organizaabnais.
Destacamos a necessidade de que o processo de autonomia e gesfão democrática na escola públÍca

todos, como verdadeiros ôspâgos de intagração e paftìeipação da comunidade, possibilitando o diâlogo e a
píuralidade de ideias na busca e na construção de um ensina de melhor gualidade.



PLANO DE TRABALHO
lderúificação do Obieto a ser Executado e Metas a serem atingidas

Ai,EXOil

NomedaEnddade: APM da EMEB Antonio José Mantuan

> Do ObjetoaserExecutado
Oesenvofuer programas de cooperaçàa mutua nos aspecÍos fécnicos e financeiros na instituição para
manutenção, ampliação e melhoría da quatidade do ensino e ìmplementação da Gestão Democrática da
Educação de acorda com as diretrizas e rnefas consignadas no plano municipal da Secretaria de Educação.

Os valores repassados serãa obrigatoriamente empregados para atendimento de despesas de pequeno porte
que beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Leí Municipal n.o 6.089 de 3 de dezembro de 2O1O.

Os vaíores repassados, canfarme descntos abaixo, serão yálrdos durante a vigêncìa do presenÍe alrsÍe.

Valor per capita anualt

Creche:

Educação lnfanül:

Educação lnfanül - lntegral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:

Educação Especial:

Educação Especial - lntegral:

Educação de Jovens e Adultos:

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

186,00

98,00

167,00

90,00

í53,00
107.00

181,90

90,00

Valor complementar anual frxo:
Contabilidade - Custeio:

Programa Escola de Portas Abertas - Custeio

Programa Escola Linda - Custeio

Educar Mais - Custeio

Educar Mais - Capital

Prograrna Aprendizagem Criativa - Educação Maker - Custeio

Programa Aprendizagem Criaüva - Educação Maker - Capital

Bem Permanente Pedagógico eAdministrativo - Capital

5.263,80

34.000,00

1.800,00

1.500,00

4.000,00

Número de hrrmas e alunos da unidade escohr de acordo com a previsão de atendirrento para o
exercÍcio 202í fonrecida pelos setoÍes responsáveis da Secretaria de Educação:

Greche:

Educação lntantil:

Educação lnfanül - lntegral:

Ensino Fundarnental:

Ensino Fundamenbl - lntegral:

Educação Especial:

Educação Especial - lntegral:

Educação de Jovens e Adultos:

Número de
Turmas

5

0

0

0

0

0

0

0

5

Número de
Alunos

99

0

0

0

0

0

0

0

99TOTAL:

G-



PLANO DE TRABALHO
Execução e Prestação de Gontas

ANEXOIil

NonndaEntldrade: APM da EMEB Antonio José Mantuan

A execugão do objeto é realizada mensalmente pela Assoclagão de Par's e Mesfres e asÍá atrelada ao
Calendário Escolar do Município.
A vigência do ajusta, para frns de execução e prestação de contas, compreende o período de 10 de janein a 31
de dezembro de 2021.
Os materiais permanentas adquiridos com recursos do a.ft.rcfe deverão ser doados ao Municípío de São
Bemardo do Campo, afrayés da emissão de Termo de Doação.
O Manual de Gesfáo 202A e respecffuos anexos, bem como versões posteríores, fazem pafte deste plano de
trabalho pan frns da consulta e orientação sobre a execução e prestação de cpnfas dos ngcrarsos.

Á Secrafana de Educação realizará procedimentos de monitoramento e frscalização da parceria, ínclusive por
meio de visitas in loeo, para avaliação do cumprÍmenúc dos objetívos e metas estabeíaeídos no Plano de
Trabalho. A APM consolidará os gasÍos em planilha frnancaira e emitirá quadrimestralmente o Relatário de
Execução do Qbjeto, gue seruírá de âase parcì a ernÍssão do Relatória Técnico de Monitoramento e
Avaliação pelo gestor da parceria, que o submeterá à Comissão de Monitoramento e Avaliação designada para
a homologação.
A APM apresentarâ quadrimestralmenÍe à Divísão de Gesfão e Controle do {lusfes - Sg-33, a prestação de
confas dos recursos receôrdos. consolidada em planilha financeira para análise do cumprimento do objeto
e atingimento dos resulfados pacfuados no plano de trabalho soü os aspecfos qualitativo e quantitativo, os
quars são nofteados pelo Manual de Gestão emitido pela Secretaia de Educação.
O Depaftamento de Contabilidade e Controladoria da Secretaria de Finanças efetuará a anâlise
frnanceira da prestaçãa de confas, conelacionando as receifas e despesas apresenfadas, e verifrcando
quanto ao atendimento da /egr's/ação pertinente.

A prestação de contas, com periodicidade quadimestral, será antregue conforme eronagrama abaixo:

10 quadrimestre de 2A21: atê o 1P dìa útil do mês de maio de 2021
? quadrimesfie de 202í: até o 1f dia üil do mês de setemôro de 2021
30 guadrimestre de 2021: até o 1F dia útil do rn6s de janeiro de 2O22

Para prestação de contas, deverão sar apresentados os documentos de acardo com o termo de eolabonção
firmado e legislaçâo vÍgente.
Afalta da antrega da presÍagão de conÍas nos prazos estabe/ecídos resulfará na imediata suspensão do
próxìmo repassê programado, sendo efefrVado somente após a total regularízação.

G.-



PLANO DE TRABALHO
Plano de Aplicacão dos Recursos Financeiros

ANEXOIV

NomedaEnüdade.: APM da EMEB Antonio José Mantuan

As aÉes descritas nos itens relacionados acima deverão ser executadas utilizando os valores indicados, podendo, no Íinal do
exercício, os saldos dos segmentos de Custeio serem remanejados enüe si, desde que atendidas todas as necessidades
da unkiade escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispensável a deliberação da APM,
registrada em aia, em que conste as alterações e suas justiÍÌcativas. Excetuam-se da instrução supracitada os valores fixos
previstos, os guais deverão ser utilizados exclusivamente para a iinalidade correspondente.

O Manual de Gestão 2020 e respectivos anexos, fazem parte deste plarrc de trabalho para Íins de consufta, oriêntaçâo e
normatização sobre a execução e prestação de contas dos recursoe.

VÂLORTOTAL: R3 Êf.977J0

7.350,@Toúal Ca$ta[ Rt
Total Custelo: R$ 57.627,80

Permanente PedagóghoÍ Admlnlstratlvo
Equípamentos e mobiítárbs rÈ uso @'agógico;
Equipamento€ ê mobiliáriG de uso administrativo;

. Equipamêntos e nrobiliáÍios de uso geral.

Bem Permanente Educagâo Maker
. Ëquipamentos e mobìììáriG para eduçação maker

ao

R$

Educar Maìse mobiliários unidade

Permanente Educar Mals
ValoÍfoto: R$1.5O0,m

. Manutenção de equipamenÌG em geral, pôrtenoêntes ao patrimônio da APM er'ou do MSBC;

. Oúras despesas de custeÌo cofielatas ao

DE BENS PATRTII|ON|AIS -Cuíeio

. Aquìsiçáo de materÌais e sewìçoo para manutengâo e conseÍ\iagâo do prêdio. Valor Íixo: R$ 34.000,00

. RepaÍos e zeladoria do prédio escolar. hidráulica, eléÍica, pintura. ÊerÍalheria.
o SewÌços de pequena monta pãra manutenção e consêÍ\fiação do imóvel;

34,920,70

de custeio conelatas ao. Outras

E ESTRÜTURÀ ,|t.
de contas doincluìndo as

CONTABILIDADE -
de

5.2ô3,80

o Material de consumo, inclusirre supÍimentos dè inÍormática para a área administrativaì
. Despesas de üsítódo;

3.671,20R$

de custeio carrelatas aor Outras

âs atividadës do

ESCOLA DE PORTAS
. MateÍíaís de custeío

3. MATERIAL DIDATICO E PËDAGOGICO-Custeio
o Materiais didáticos e pedag@icos:

r Materiais para participação no D€Êfilê Qtuico, para semináÍiG e erposigesl
e Materiais e supÍimentG para Educar Mais (se for unidade pertêncentê ao Programa);
r Outras despesas de custeio cofrelatas ao segmento.

4.603,50R$

ESTUDO DO MEIO -Custeio
. lngressos para espetáoulos teatnais, atiyldades ou aprêsentaçÕes de cunlÌo pedagógioo;

Íìnsde tfiansporte confortÍle

Laboratório de lnformátical Robótical Tecnologi,a, Educação Makerl Jogos e Gamificação - Custeio
. SupriÍn€nÌo6 e aplicatìvos para irÌíormátim, Íobótica, tecnologìa, jogos e gamifiçãçâo;

. SupÍimentos para educâção maker. Valorfixo: R$1.800,00
e Oúras despesas de custeio corÍelatãs ao segmento.

Blblioteca lnteratlvd Sala de Leitura - Custêlo
e MateriaÌs pedag6gioos para biblioteca e sala de leitura;
. Assìnatura dê peÍiodicos;

. OúÍas despesas dê custeÌo conêlatas @ segmento.

Ateliê/ Gorpo ê Movimento, Brinquedos e Brincadelras - Gustelo

3.6{1,/í0c

dê ôusteio correlatas eor Outras

. Materìal de consurno e suprimentos diversos:

. Matêriais esportì\os, bringuedG e jogos de tabulelros.



PLANO DE TRABALHO
Gronograma de Desembolso

ANEXOV

Nome da Entidade: APM da EMEB Antonio José Mantuan

Previsão de lnício e Fim da Execução do O$eto

lnício: lo de janeiro de 2421

Término: 31 de dezembro de 2021

São Bemardo do Campo, 11 de dezembro deZAZO

44"l-
Gomes Santos

R$ ôrL97?,80R$ 6.034,53R$ í2.011,28R$ 48-931,98VÃLORTOTAL:

R$ 7.350,00R$R$ 3.675,00R$ 3.675,00CAPITAL . VALOR TOTAL:

R$ 7.350,00R$R$ 3.G75,00R$ 3.676,009. Capital:

R$ 57.627,80RS 0.034,53RS 8.336,28R$ 43.256,98CUSTHO -VALORTOTAL:

R$ 920,70R$ 306,90R$ 306,90R$ 306,908. Manutenção de Bens Patrimonlals:

R$ 34.920,70R9R$R$ 34.920,707. Programa Escola Linda:

R$ 5.263,80R$ 1.754,60R$ r.754,60R$ r.754,606. Contabilldade:

RS 3.874,20R$ 1.224,73R$ 1.224,75Rs 1.224,7t5. Custeio Adminlstratlvo:

R$R$R$R$4. Programâ Escola de Portas AbeÉas:

R$ 4.603,50Rt í.534,s0Rt í.534,õ0R$ 1.ã?ií,503. Maierial Didático e Pedagógico:

R$ 4.603,50R$R$ 2.301,75R$ 2.301,752. Estudo do Meio:

R$ 3.641,/10R$ 1.213,80R9 í.213,80Rt í.2í3,80L Programa Aprendizagem Criativa:

VALORrOÍAL

REPÁSSF
Agosto / 202,

{Ref aos neses de
Setembro/ OírfiJbtol

Novembro/
Dezêmb.o,

REPASSE
Abttt / 2421

{Rêf êos rneses
dê ueipl Junhol
JuthatAgwto)

RFFASSE
Janeira / 2021

íRef. aos Ínêses de
J&êiroÌ Fevercìra/

Maryo/ Abnl)

Ex*ução:

Diretora Executiva
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