
PLANO DE TRABALHO
Dados da Orqanizacão da Sociedade Civil

ANEXO I

L Dados da OSC..

Nomê da Enttdade: APM da EMEB Coelho Neto

crrrPJ.. 49.526.098/0001-04

tnlcto: 0110112021 Térmtno: 3111212021 Regrstado sob no:

@rtóflo do Regtstro: 1o Registro Civil de Pessoa Jurídica de S.B.C.

Endereço: Av. Joaquim Gonçalves Ledo, 150

BatÌro: Vila Rosa Muutclpto: S.B.Campo

CEP: 09862-380 Tetefone/F-ax:4343-8383

E-mail: coelho.neto@saobernardo.sp.gov.br

190018

Pêtíodo do Mandato: 0110412020 a 31 10312021

2. Dados do Represenhnte Legal:

Nomecompteto.. Lisiane lreijo Machuco

cargo (APtü): Diretora Executiva

D*crição

A Associação de Pais e MesÍres - APM foi criada com o objetivo de viabitizar o processo de democratização nas
escú/as públicas, promovendo a partir da descentraliação de recursos financeìros maior participação
da comunidade na tomada de decisõeg partindo do preceito da política educacional adotada pela Secretaria de
Educação e em conformidade com o Projeto Político Pedagógico da unidade escolar.
A atuação dos membros da APM no processo de gestão das esco/as, cria novos mecanismos e
princípios administrativos e organizacionais, objetivando maximizar a eficiência e efrcácia na utilização dos
recursos públicos, assegurando resultados significativos no foftalecimento da participação cidadã e na
autogestão das unidades esco/areg simplificando e racionalizando os procedimentos, considerando as
especificidades de cada escola nos aspecÍos pedagógicos, estruturais e organizacionais.
DesÍacamos a necessidade de que o procêsso de autonomia e gesÍão democrática na escola púbtica
avance e gue os órgãos que a compõem, cotno a APM, sejam conservados, considerados e valorizados por todos,
como verdadeiros espaços de integração e participação da comunidade, possibilitando o diálogo e a
pluralidade de ideias na busca e na construção de um ensino de methor quatidade.
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PLANO DE TRABALHO
ldentificacão do Obieto a ser Executado e Metas a serem atinoidas

ANEXO II

Nome da Enttdadê: APM da EMEB Coelho Neto

Desenvolver progrcmas de coopenção mutua nos aspectos técnicos e financeiros na instituição para
manutenção, ampliação e melhoria da gualidade do ensino e implementação da GesÍão Democrática da
Educação de acordo com as diretrizes e metas consrgnadas no plano municipat da Secretaria de Educação.
Os valores repassados serão obrigatoriamente emprcgados para atendimento de despesas de pequeno porte que
benefrciem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipat n.o 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

Os valores repassadoq conforme descnÍos abaixo, serão vátidos durante a vigência do presente ajuste.

Valor per capita anual:

Creche:

Educação lnfantil:

Educação lnfantil - lntegral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental , lntegral:

Educaçâo Especial:

Educaçáo Especial - lntegral:

Educação de Jovens e Adultos

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

186,00

98,00

167,00

90,00

153,00

107,00

181,90

90,00

Valor complementar anual frxo:
Contabilidade - Custeio:

Programa Escola de Portas Abertas - Custeio
Programa Escola Linda - Custeio

Educar Mais - Custeio

Educar Mais - Capital

Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker - Custeio
Programa Aprendizagem Criativa - Educaçâo Maker- Capital
Bem Permanente Pedagógico e Administrativo - Capital

5.263,80

34.000,00

1.800,00

1.500,00

3.770,00

Número de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a prevlsão de atendimento para o
exerclcio 202í fomecida pelos setores responsáveis da Secretaria de Educação:

Número de Número de
lurmas Alunos

Creche:

Educação lnÍantil:

Educação lnfantil - lntegral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:

Educaçâo Especial:

Educação Especial - lntegral:

Educação de Jovens e Adultos:

1

o

0

0

0

0

0

0

í0

23

276
0

0

0

0

0

0

TOTAL: 299
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PLANO DE TRABALHO
Execução e Prestação de Gontas

ANEXO ilt

NomedaEnttdade: APM da EMEB Coelho Neto

A execução do objeto é realizada mensalmente pela Assoclaçâo de Pais e Mesfres e está atrelada ao Catendáio
Escolar do Município.

A vigência do aiuste, para frns de execução e prestação de contas, compreende o período de 10 de janeiro a 31 de
dezembro de 2021.
As materiais permanentes adquÍridos com recursos do ajuste deverão ser doados ao Município de São Bemardo
do Camp, atnvés da emissão de Termo de Doação.
O Manual de GesÍão 2020 e respecÍívos anexos, bem como versôes posÍero res, fazem parte deste ptano de
trabalho para fins de cansufta e orientação sobre a execução e prestação de contas dos recursos.

A Secretaria de Educação realizará procedimentos de monitoramento e físcatização da parceria, inclusive por meio
de vrsffas in loco, para avaliação do cumprimento dos objetivos e metas e#abelecidos no Plano de
Trabalho. A APM consolidara os gasÍos em ptanilha financeira e emitirá guadrimestratmente o Relatório de
Execução do Objeto, que servirá de base para a emlssão do Retatório Técnico de Monitoramento e
Avaliâção Wlo gestor da parceria, que o submeterá à Comissão de Monitoramento e Avatiação designada para a
homologação.
A APM apresentará quadrimestralmente à Divisão de Gestão e Controle de AlusÍes - SE-33, a prestação de
contas dos recursos recebidos, consolidada em planilha financeira para análise do cumprimento do objeto
e atíngimento dos resultados pacíuados no plano de trabalho soó os aspecÍos qualitativo e quantitativo, os guais
são norteados pelo Manual de Gestão emitido pela Secretaria de Educação.
O Departamento de Contabilidade e Controladoria da Secrctaria de Finanças efetuará a análise
frnanceira da prestação de contas, conelacionando as receitas e despesas apresentadas, e verificando
quanto ao atendimento da legislação pertinente.

A prestação de contas, com periodicidade quadrimestral, será entregue conforme cronograma abaixo:

10 guadrimestrc de 2021: até o lU dia útit do mês de maio de 2021
20 quadrimesÍre de 2021: até o t@ dia útil do més de setembro de 2021
30 quadrimestre de 2A21: até o lf dia útil do mês de janeiro de 2022

Para prestaçâo de contas, deverão ser apresentados os documentos de acordo com o termo de colaboração
firmado e legislação vigente.
A falta da entrega da prcslação de contas nos prazos estabelecidos resuftará na imediata suspensão do
próximo repasse prcgramado, sendo efetivado somente após a total regutarÍzação.
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PLANO DE TRABALHO
Plano de Aplicacão dos Recursos Financeiros

ANEXO ru

Nomeda Enttdade: APM da EMEB Coelho Neto

As ações descritas nos itens relacionados acima deverão ser executadas utilizando os valores indicados, podendo, no final do
exercÍcio, os saldos dos segmentos de Custeio serem remanejados entre si, desde que atendidas todas as necessidades
da unidade escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispensável a deliberação da APM,
registrada em ata, em que conste as alterações e suasjusüficaüvas. Excetuam-se da instrução supracitada os valores fixos
previstos, os quais deverão ser tÍilizados exclusivamente para a finalidade correspondente.
O Manual de Gestão 2020 e respectivos anexos, fazem parte deste plano de trabalho para fins de consulta, orientação e
normaüzação sobre a execução e prestação de contas dos recursos.

í6,209,96

l-aboratlírio de lnÍormática/ Robótica/ Tecnologia/ Educação Maker/ Jogos e GamiÍicação - Custeio
. SuprimerÌtos e aplicativG para inlormática, robôtÌca, tecnologia, iogo8 e gamiÍicação;
. Suprimentos para educação maker. Valor Íixo: R$1.800,00
. Oulras despesas de custeio correlatas ao segmênto.

Biblioteca lnterativa/ Sala de Leitura - Custeio
o Materiais pedagógicos paÍa biblioteca e sala de leitura;
. Assinalura de periódicoè;
. Outras de6pesas de cuâleio correletas ao segmento.

Ateliê/ Corpo e Movimento/ Brinquedos e Brincadeiras - Custeio

4.932,601. PROGRAMA APRENDIZAGEM R$

MateÍiai6 êBporlivos, brinquedos e jogos de tabuleiros.
dê cuôteio correlatas ao

. Material dé consumo e suprimentos diversos;

. Outras

. lngressos para espetáculos teatrais, atividades ou apresentaçôes de cunho pedagógico;
R$ 6.265,20

de fins conforme

2. ESTUDO DO MEIO.

. Materiais didáticos e pedagógicos;

. Materiais para participação no tlesfile Cívico, para seminários e exposiçoes;

. Materiais e 6uprimentos para Educar Mais (se for unidade pertencente ao programa);

5.012,16

de custeio conelalas aoOutraB

EMATERIAL - Custeio

- CusteioPORTAS R$
às

PROGRAMA
de cGteio

TIVO R$

. Material de consumo, inclusive suprimentos de inÍormática para a área administrativa;

. Despesas de cartório;

de custeio corrêlatas ao

5. R$

- Gusteio
de contas do

6. R$ 5.263,80
de

Elxo E 5í.í81

. Aquisiçâo de materiais e serviços para manúenção e conservaçâo do prédio. valor fixo: R$ 34.ooo,o0

. ReparoE e zeladoria do predÍo escolar: hidráulica, elétrica, pihtura, serralheria;

. Serviços de pèquena monta para manutenção e conservação do imóvel;
de custeio correlatas ao

40.265,20

Oulras

ESCOLA LINDA - Custeio

. Manutenção de equipamentos em geral, peíencentes ao pairimônio da ApM e/ou do MSBC;

R$ 2.506,08

Outras de ao

BENS PATRIMONIAIS - Custeio

9. CAPTTAL

Bem Permanente Pedagógico/ Administrativo
. Equipamentos e mobiliários de uso pedagógico;
. Equipamentos e mobiliários dè u30 administrativo;
. Equipamentos e mobiliários de uso geral.

Bem Permanente Educação Maker
. Equipamentos e mobiliários para educação maker.

Bem Permanente Educar Mais
R$1.500,00

R$ 8.410,00

. EouiDamentos e mobil!ários oaa Ëducar Mais (se íor unidadê pertencentê ao Programe).

Valor fixo:

Total Custeio: R$ 69.249,80

Total Capital: R$ 8.410,00

VALOR TOTAL: R$ 77.S69,80
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PLANO DE TRABALHO
Cronoqrama de Desembolso

ANEXO V

Nomeda Enttdade: APM da EMEB Coelho Neto

Previsão de lnicio e Fim da Execução do Objeto

lnício: 10 de janeiro de 2021
Término: 31 de dezembro de 2021

São Bernardo do Campo, 11 de dezembro de2120

\

uco
Diretora Executiva

Execução:

RËPASSE
Janelro / 2021

(Reí. aos m*es dê
Janeircl Fevqelrcl

itaryo/ AhtíD

REPASSE
Abril / 2021

(Ref. aos me;ses de
Malol Junhol

Julhol Agosto)

REPASSE
Agosto /2421

(Reí. aos mèsês de
Seíèm&/rol Outubrol

Novêmbro/
Dezemhro)

VALORTOTAL

1. Programa Aprendizagem Criativa: RS 1.6M,20 R$ 1.644,20 R$ 1.644,20 R$ 4.932,60

2. Estudo do Meio: R$ 3.í32,60 R$ 3.132,60 n$ R0 6.265,20

3. Material Didático e Pedagógico: R$ 1.670,72 R$ 1.670,72 R$ 1.670,72 R$ 5.0í2,16

4, Programa Escola de Portas Abertas R$ R$ R$ R$

5. Custeio Administrativo: R$ r.668,25 R$ 1.ô68,25 R$ í.668,25 R$ 5.004,76

6. Contabilidade: R$ 1.754,60 R$ í.754,60 R$ t.754,60 R$ 5.263,80

7, Programa Escola Linda R$ 40.265,20 R$ R$ R$ 40.265,20

8. Manutenção de Bens Patrimoniais: R$ 835,36 R$ 835,36 R$ 835,36 RS 2.506,08

CUSTEIO. VALORTOTAL: R$ 50.970,93 R$ 10.705,73 R$ 7.573,13 RE 69.249,80

9. Capital R$ 4.205,00 R$ 4.205,00 RS R$ 8,4í0,00

CAPITAL. VALOR TOTAL: R$ 4.205,00 R$ 4.205,00 RS R$ 8.4í0,00

VALORTOTAL: RS 55.175,93 R$ í4.910í3 R$ 7.573,í3 R$ 77.659,80
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