
PLANO DE TRABALHO
Dados da Organizacâo da Sociedade Civil

ANEXO I

1. Dúos da OSC;

Nome da Enüdade: APM da EMËB Moysés Gheid

oNPJ: 00.656.386/0001-94

Inícto: 0110112021 Térmtno: 3'l,11212021 RogisÍrrdosoôn.; 190159

cattótíodoReglst.o: 1o Registro Civil de Pessoa Jurídica de S.B.C.

Endercço: Rua João Xxlll, 660

Batno: Jardim Uenoyama NuMlclpto: S.B.Campo

CEP: 09851-630 retêtonüFax: 4392-2389

Ê-mait: moyses.cheid@saobemardo.sp.gov.br

2. Dados do Reprcsentante Legal:

Nomê Comptêto: Adélia cristina Andrade santos

caryo (APÌt): Diretora Executiva Pedodo do ttandao. : 01 l04l2A2O a 31 103f2021

Des,criçâo

A Âssociação de PaÀs e MesÍres - APM foi criada com o objetivo de viabitìzar o processo de democratìzação nas
escolas públìcas, promovendo a paftir da descentalização de recursos financeiros maior participação
da comunidade na tomada de decisôes, partindo do preceito da políüca educacional adotada pela Secretaia de
Educação e em conformidade com o Prcjeto Político Pedagógico da unidade escolar.
A atuação dos membros da APM no processo de gestão das escolag crìa novos mecanismos e
princípios administrativos e organizacionais, objetivando maximizar a efrciëncia e efrcácia na utilização dos
recursos ptiblicos, assegurando resultados signifrcativos no foftalecimento da pafticipação cidadã e na
autogestão das unidades escolares, simplifrcando e racionalìzando os procedimentos, considerando as
especifrcidades de cada escora nos aspecÍos pedagógicos, estruturcis e organizacìonaìs.
DesÍacamos a necessldade de que o processo de autonomia e gestão democrática na escola pública
avance e que os 6rgãos gue a compõem, como a APM, sejam conservados, considerados e valaizados por
todos, como verdadeiros espaços de integração e pafticipação da comunidade, possibilitando o diátogo e a
pluralidade de ideias na busca e na construção de um ensino de melhorqualìdade.
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PLANO DE TRABALHO
ldentificação do Objeto a sêr Executado e Metas a serem atingidas

ANEXO II

Norn6 da ãrdd.de; APM da EMEB Moysés Cheid

Desenvolver programas de cooperação mutua nos aspecÍos Íécnicos e financeiros na instituição para
manutenção, ampliação e melhoria da qualidade do ensìno e ìmplementação da Gesfão Democrâtica da
Educação de acotdo com as ditetrìzes e mefas consrgnadas no plano municipal da Secrctaria de Educação.
Os valores repassados serão obrigatoiamente empregados para atendimento de despesas de pequeno pofte que
benefrciem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.o 6.A89 de 3 de dezembro de 2010.

Os valorcs repassados, contorme descnÍos abaixo, serão válidos durante a vigência do presente ajuste.

Valor pu capita anual:

Creche:

Educação lnfantil:

Educagão lnfanül - lntegral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:

Educação Especial:

Educação Especial - lntegral:

Educação de Jovens e Adultos:

Valor amplunentar anual frxo:
Contabilidade - Custeio:

Programa Escola de Portas Abertas - Custeio

Programa Escola Linda - Custeio

Educar Mais - Custeio

Educar Mais - Capital

Programa Aprendizagem Crialiva - Educação Maker - Custeio

Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker - Capital

Bem Permanente Pedagógico e Administativo - Capital

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

186,00

98,00

167,00

90,00

153,00

107,00

181,90

90,00

5.263,80

34.000,00

1.800,00

3.600,00

1.800,00

1.500,00

2.640,00

Número de furmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsão de atendimento para o
exercíclo 2021 fornecida pelos setores responsáveis da Secretaria de Educaçâo:

Creche:

Educação lnfantil:

Educação lnfantil - lntegral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:

Educação Especial:

Educação Especial - lntegral:

Educação de Jovens e Aduttos

TOTAL:

Númerc de
Turmas

0

0

8

0

0

0

0

0

I

Número de
Aunos

0

0

236
0

0

0

0

0

236
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PI-ANO DE TRABALHO
Execução e Prestação de Gontas

ANEXO ill

Noma damddede: APM da EMEB Moysés Cheid

A execução do objeto é realizada mensalmente pela Associação de Pais e Mestres e esfá atrelada ao Calendário
Escolar do Município.
A vigêncìa do ajuste, para fins de execução e prestação de contas, compreende o pertodo de 10 de janeiro a 31
de dezembrc de 2021.
Os mafen'alb permanentes adguìridos com recursos do ajuste deverão ser doados ao Municípìo de Sâo Bemardo
do Campo, através da emissão de Termo de Doação.
O Manual de Gestão 2020 e respeclivos anexos, bem como versões posfenbres, fazem pafte deste plano de
trabalho para frns de consulta e orientação sobre a execução e prestaçáo de contas dos recursos.

A Secrctaria de Educação realizará procedimentos de monitoramento e frscalìzação da parceria, inclusive por
meio de w.sÍas ln loco, para avaliação do cumprimenÍo dos objetivos e mefas esÍabe/ecrdos no Plano de
Trabalho. A APM consolidará os gasfos em planilha frnanceira e emitirá quadrimestralmente a Relatório de
Execução do Objeto, que seruirá de base para a ernissão do Relatóio Técnico de Monitoramento e
Avaliação pelo gestor da parceria, que o submeterá à Comrssão de Monitoramento e Avalìação designada para a
homologação.
A APM apresentará quadrimestnlmente à Divisão de Gesfão e Contole de AjusÍes - SE-3a a prestação de
contas dos recursos recebidos, consolidada em planilha frnanceira para análise do cumpimento do objeto
e atingìmento dos resultados pacÍuados no plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e quantitativo, os quais
são norteados pelo Manual de Gesfão emitido pela Secretaria de Educação.
O Depaftamento de Contabilidade e Controladoria da Secretaia de Finanças efetuará a análise
frnanceira da prcstação de contas, conelacionando as receifas e despesas apresentadas, e veifrcando
quanto ao atendimento da legislação pertinente.

A prestação de contas, com peiodicidade quadrimestral, será entregue conforme cronograma abaixo:

10 quadimestre de 2Q21: até o 10o dìa útil do mês de maio de 2021
2o quadimestre de 2021: até o 10o dia útildo mês de setembro de 2021
3 quadrtmestre de 2021: até o 10o dìa útil do mês de janeirc de 2022

Para prestação de contas, deverão ser aprcsentados os documentos de acordo com o termo de cotaboração
frrmado e legislação vigente.
A falta da entrega da prestação de conlas nos prazos esÍabeíecrdos resultará na imedìata suspensão do
próximo repasse programado, sendo etetivado somente após a total regularìzação.
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PLANO DE TRABALHO
Plano de Aplicação dos Recursos Financeiros

AÍ{EXO tV

NomedaEntidade: APM da EMEB Moysés Cheid

As ações descritas nos itens relacionados acima deverão ser executadas utiliando os valores indicados, podendo, no final do
exercício, os saldos dos segmentos de Cu$eio serem remanejados entre si, desde que atendidas todas as necessidades
da unidade escolar e limitadas ao valor total do presentê Plano de Trabalho, sendo indispenúvel a deliberagão da ApM,
rêgi$rada em ata, em que conste as alteraçõese suas justificativas. Exefuam-se da instrução supracihda os valores lixos
prevìstos, os quais deverão ser utilizados exclusivamente para a finalidade conespondente.
O Manual de Ge$ão 2020 e respectivos anexos, fazem parte deste plano de trabalho para fins de consulta, orientação e
normatizaSo sobre a execu$o e prestação de contas dos recursos.

TotalCapltal: R$ 9.720,A0

VÀLORTOTAL: R$ 90.016,80

Totalcuíeio: R$ 80.295,80

9. CÂPITAL
Bem Pennanente Peúgógico/ Adniniírativo

. €quípamentos e motiliáÍios dê rJso pëdagógico:

. Equipamentos e mobiliários dê uso adminbtratvo;

. Equipamêntos e mobiliárbs de uso geral.

Bem Permanente Educação Maker
. Equipamentos e mobiliários para educagão maker. Valorfixo: R$l.500.00

Bern Pennanente Educar Mais

_ . Equipamentos e mobiliários para Educar Maìs (sê for unilad€ pertêncentê ao Programa). Valor Íìxo: R$3.600,00

9.720,00RS

. Manutenção de equipamentos em geral, p€dencentês ao patrimônio da APM eJou do MSBC:

3.941,20R$8.

dê custôio corelatas ao

DE BENS PATRIMONIAIS -Custéio

. Outras

. Aquisição de mâteriais e servigos para manutenção e conservação do prédio. Valor fixo: R$ 34.000,00

. Reparos e zeladoria do prédio ôscohn hidráulica, elétrica, pintura, serÍalheriai

. SeÍviços de pêquena monta para manutenção e consêrvação do imóvell

,09.76'[,80RO

dê custêio correlatas ao

-GuíeioPROGRÂMAESCOLA

. Outras

E ESÌRUruRA 63.'326,00R$Erxo

5.263,80CONTABILIDADE - Custeio
dodede

. Material dê consumo. inclusúo supÍimêntos de informática para a área administrativa;

. Despêsas de cartório:

3.93í,80R$

de custeio correlatas ao

ADMhIISTRATMO

. Outrãs

EIXO AI'MINISTRANVO R9 9.195,60

4. PROGRAMA ESCOLA DE FORTAS ABERTAS -Cuíeio
. Materiais dê custêio para apoio às atividadês do programa.

R$

3. ÍIIATERIAL DIDÀTICO E PEDÂcÕctCO - Custeio
. Materiais didáticos e pedagógicos:

r Materiais para pârticipação no Desfile gvico, para seminários e exposiçÕes:
. Materiais e suprimentos paÍa Educar Mais (sê for unidadê pertencentê ao Programa); Valor Íixo: R$í.800,00

6.741,20R$

OutÍas despêsas de custêio correlatas ao sêgmênto.

2. ESTUDO DO MEIO -Custeio
. lngressos paÍa espetáculos teatrais, atividades ou apresentaç@s dê cunho pedagógico;

5.9í 1,80R$

conformê prqgrâínagâo.. Lmação de transpoÍt€ para fins pedâgfuicos,

Laboratório de lnformática/ Robótical Tecnologia/ Edrcação ltlaker/Jogos e Gamificação - cuíeio
. Suprimentos ê aplicativos para informática, robótica, têcnologia. jogos e gamificaçâo;
. suprimentos para êducação makêr. Valor fixo: R$1.800,00
. Outras despesas de custeio coffêlatas aÕ segmento.

Biblioteca lnterativa/ Sala de Leitura - Custeio
. Matêriais pêdagógicos paÍa biblioteca e sah de lêitura:
. Assinatura ds p€Íiódicos;
. Outras despesas de custeio cgÍrelatas ao segmento.

Artes/ Ateliê/ Corpo e Moümerúo/ Brinqrrdos e Brincadeiras - Custeio
. Matêrial dê consumo e suprimentos diversos;
. Materiais esporwos, brinquedos e jogos de tabuleiros.

6.711,20

ao segmento.

R$

Outras dêspesas de custeb c€rÍelatas

í. PROGRAMA APRENDZNGEM CRIATIVA

EIXOPEDAGÕGICO í7.394,20
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PI-ANO DE TRABALHO
Cronograma de Desembolso

ANEXOV

APM da EMEB Moysés Cheid

Previsão de lnício e Fim da Execução do Objeto

lnício: 10 de janeiro de 2021

Térmlno: 31 de dezembro de 2021

São Bernardo do Campo, 11 de dsembro de 2O2O

fuú^
Adélia Cristina

Diretora
Santos

R$ 9.720,00R$R$ 4.860,00R$ 't.860,00

R$ 9.720,00a$R9 4.ffi0,00RS /t.861t,009. Gafital:

RS 80.295,80R$ 8206t0R$ 11.t62,30R$ 80.927,10CUSTE O.UALOR TOTAL:

R$ 3.94í,20n$ í.3í3,73R$ 1.313,73R$ í.3í3,738. l/lanúenção de Bens Pabimoniais:

R$ 49.764,80R$Rt$Rl 49.76{,807. Programa Escola Linda:

R$ 5.263,80R$ Í.754,60R9 r.754,60R$ Í.754,806. Gontabilidade:

R$ 333í,80R$ 1.3í0,60Rl í.310,60Rl 1.3í0,606. Custeio Àdministativo:

R$R$R$R$il. Programa Escola de Portas Abertas:

R$ 6117,2AR$ í.9t3,73R$ í.913,7sR$ í.913,733, Matedal Didático e Pedagógico:

R$ õ.91í,80R$R$ 2.955,90R$ 2.955,902. Estudo do Meio:

R$ õ.711,20R$ 1.913,73R$ í.913,73R$ {.9í3,731. ProgÍarna Aprendzagern Griativa:

UALORTOTAL

REPASSE
Agosto I 2021

(Ref. âos mê6es de
Sêtên â'ol Ouitbrol

Novunbrol
De'3,ná'?)

Agotto)

REPÁSSE
Abttt I 2021

(R6f. âo3 rmses dêíRof, rqr 
'''eses 

d€
Janelìo/ Feyer?/iÍo/

lts,rçol AbãA

REPÁSSE
Jenelrc I 2O2l

ãrccução:
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