
PLANO DE TRABALHO
Dados da Omanlzacão da Socledade Clvll

ANEXO I

L Dados da OSC.'

Nome da Enüdade: APM da EMEB Professora Janete Mally Betti Simões

BNPJ: 00.831.61610001-04

tníclo: 01n1n021 TêrmÍno: g1l12lZOZ1 RqgrsÍrado soô nr
w6t o do Regtsro: 20 Registro Civil de Pessoa Jurídica de S.B.C.

Endereço: RuadosVianas,3520

Bdro: Jardim lndustrial $uutclpto: S.B.Campo

cEP: 0976í-000 Têtetane/Fax:412S-0S9S/4390-S516

Êmeil: janete.mally@saobemardo.sp,gov.br

12983

2. Dodos do RqpresenÍanüe Legralr

None comptêta; Rosangela Aparecida Fenari

ctrgo (APN): Dirctora Executiva Pcrlodo do trandeto: 0110412020 a311031202'l

Descrtção

A Ássocração de PaÍs e llíesÍres - APM foi criada com o objetivo de viabilizar o processo de democratizaçáo nas
esco/as publicas, gornovendo a partír da &santralinção de recursos financeiros maior participação
da comuníüde na fomada de decisõeg &ftindo do prereito da potítica educacional adotada peta Secretaria de
Educação e em conformidade com o Prqieto Palítica Pedagógicp da unidade escolar
A atuação dos membros da APM no processo de gesÍão das escoÍag cria novos mecanismos e
príncípios administrativos e organìzacionais, objetivando maximìzar a elicìència e elicácia na utitização dos
,'ecursos p(tblicos, assegurando reeultados signìfrcativos no fortabcimento da particìpação cidadã e na
autogostão das unidades esco/areg simplificando e racionalizando os procedírnentos, considerando as
espcifrcidades de cada escola nos aspecÍos @agÉgbos, astruturaís e organizacionaís.
DesÍacamos a necessidade de que o processo de autonomÍa e gesÍão democrática na esoo/a pttbtica
avanoe e gue os 6rgãos que a camfiem, êotno a APM, sejam conseruadog consideradaç e valorizados portodos,
como verdadeiros espaços de íntegração e pafticipação da çomunidade, possibílitando o díálogo e a
pluralidade de ideias na busca e na construção de um ensino de methorquatídade.
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PLANO DE TRABALHO
ldentlÍlcação do Obleto a rer Executado e Metar a 8erum atlnoldar

AttExôii

Nome (b EtttÌaar,ê: APM da EMEB Professora Janete Mally Betti Simões

> Do Obieto a ser Executado
Desenwlver Wgramas de cooperação mutua ma aspecfos técnÍcos e financairos na instituiçãa para
manutençëo, amplhçáo e melhoria da qualídade do ensino e implementação da GesÍão Dem*tática da
Educação de acordo @m as diretrizes e rneÍas consignadas no ptano municipat da SecreÍana de Educação.
Os valorcs repassados serão oàngaÍoriamente empragados pan atendimenÍo de despesas de pegueno porte que
benefrciem a comunidade escolar, de acordo çom a Lei Municipal n.o 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

Os valores repassadog conforme descnlos abaixo, serão válidos durante a vigência do presente ajuste.

Valorprcaplta anual:

Creche:

Educação lnfantil:

Educação lnfantil - lntegral:

Ensino Fundamental:

Endno Fundamental - lntegral:

Educação Eepecial:

Educação Eepecial - lntegral:

Educação de Jovene e Adulloe:

Va[or complementar anual frxo:
Contabilidsde - Cusleio:

Programa Escola ds Porlas AbsÉas. Custeio

Pmgrama Eacola Lìnda - Çustoio

Eduoar Mais - Custeio

Educar Mais - Capital

Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker- Custeio
Programa Aprcndizagem Criativa - Educação Maker - Capital
Bem Permanente Pedagógico e Adminislralivo - Capital

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

186,00

98,00

167,00

90,00

153,00

107,00

181,90

90,00

s.269,80

7.000,00

34.000,00

1.800,00

8.000,00

13.230,00

Número de turmas e slunos da unidade escolarde acordo com a prevbeo de atendlmento pam o
exencÍclo 202í fornecida pelos sêtores rusponsâveis da Secrctaria de Educaçâo:

Creche:

Educação lrÊntil:
Educação lnfanlil - lntegral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:

Educaçâo Especial:

Educaçâo Especial - lntegral:

Educação de Jovens e Adultos:

TOTAL:

Número de
Turmat

0

0

CI

44

0

0

0

5

49

Número de
Alunos

0

0

0

1459

0

0

0

100

í569
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PLANO DE TRABALHO
Execução e Prestacão de Gontas

A|{EXO ilr

NomedaEnttwe: APM da EMEB Professora Janete Mally Betti Simões

A exeeuçáa do o0'erb é realizada mensalmente pela Associaçâo de Fais e MesÍras e está atrelada ao êatendária
Esco[ar do Municipio.
A vigêneia da aiuste, Nn líns de exeeução e prestação da conÍas, comprcende o período de 1o de janeirc a J1 de
dezembro de 2A21.

Os maÍenaris permanentes adquirídos cem recursas do ajuste deverão ser doados ao Municipio de São Bemado
do Camp, através da emissão da Termo de Doação.
O Manual de Gesfão 2020 e raspacíiros ârtêxos, bam como rlers{es posferiorus, lazem parta desfe plano de
tnbalha para lins de mnsulta e orientação soàrc a execução e presfagão de confas dos rBcursos.

A Secretaria de Educação reatizará procedimentos & nnnÍtoramento e liscalização da parcerÍa, inclusive por meío
de vr.sifas in loco, pan avaliação do cunprinrenÍo dos objetivos e metas e#abelecidos no plano de
Trabalho. A APM consolidaré os gasíos em planilha financeìra e emitìrá quadrimestralmente o Relatório de
Execução do Abjeto, que serviá de ôase para a emissão do Relatáio Técnico de Monítoramento e
Avaliaçëo plo çsÍorda parcería, que o submeÍerá à Comissão de Monitorarnento e Avatiação designada para a
homologação.
A APM apresentaÉ quadrimestrclmente â Divisão de GesÍlío e Contrcte de AjusÍes - SE-33, â pÍestação de
corÍas dos recursos recebidos, consolidada em planílha linanein pa'a análÍse do cumprimento do objeto
e atingimanto dos res{r/Íados pactuados no plano de trabalho soã os âspecÍos guatitatÌvo e quantitatívo, os guals
são norfeados pelo Manual de Gesfão emitido pela Secretaría de Educação.
O Depftannnto de Contabilidade e Contraladaría da Secretaia de Finanças efetuará a análisa
financein da prestação de contas, conelacionando as receitas e despesas apresentadas, e verífrcando
guanto ao atendímento da legíslação pertínente.

A prestação de contas, com periodicidade quadrimestraÍ, será entrcgue conforme cronograma abaixo:

l4 guadrínnsile de 2021 : até o t V dia rifl/ do rnês da maio de Z02t
20 quadrìmesíre da 2021: até o !tr dìa riff do mês de seiemôra de 2021
30 quadrìmastre de 2021: até o lF dia (ttildo mês de janeiro da Z0ZZ

Para prestação de contas, deverão ser aprasentados os documentos de acordo com o lermo de colaboração
firmado e legislação vigpnte,
Afaüa da anlraga da pusÍaçilo da conÍas nos rczss çsleôe/acdos rasullaú na inadlieta suspensdo do
Nxima /spass6 prog/arnado, sando efetivada somênlÊ após a totâl rogabrtzaçáo,
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PLANO DE TRABALHO
Plano de Apllcecão dos Recuruo; Flnancelror

ANEXO IV

Nomê da Enüdadê: APM da EMEB Professora Janete Mally Betti Simões

As ações descritas nos itens relacionados acima deverão ser executadâs uülÌzando os valores indicados, podendo, no final do
exercÍcio, os saldos dos segmentos de Cssteio serem remanejados enbe si, desde que atendidas todas as necesidades
da unidade escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispensável a deliberação da ApM,
registrada em ata, em que conste as alterações e suas jusüficativas, Excefuam+e da ínstução supracÍtada os valores fo<os
previstos, os quais deverão ser utilizados exclusivaÍnente para a finalidade conespondente.
0 Manual de Gestão 2020 e respecüvos anexos, fazem parte deste plano de babalho para fins de consulta, orientaçâo e
normatização sobre a execução e prestação de contas dos recursos.

Laboratório de Informática/ Robótical Tecnologia/ Educação Makerl Jogos e Gamiftcação - Custeio
. SuprÍmentoe e aplicdiìros pâra informática, Íobótica, tecfiologiã, joqo6 e gsmifrcâção;
. Suprimentoê para educação mâker. Velor lixo: R$1,8(]o,m

' otjlras de6pe6â3 de ct.tstelo corïehtâs ao Èegmênto.

. Maleriai8 pedagógicos para biblioteca e sala de leitura;
r Agsinatura de periódicos;
r Outrae dêsp€s8s de custeb corrghtts so sègmêrúo.

Artes/ Àteliê/ Gorpo e Movimenlol Brinquedos e Brincadeiras - Custeio
. Mâterial de consumo e suprimento3 divetBos;
. MaterieÍs esporlívos, brinquedoô ê jogoc de tabuleirôs.

15.831,00

corrêlatas âôOutres

CRIATIVA

lnterativa/ Sala de Leifura - Gusüeio

. ln0rêlros pân èrpGt{culoi Íêetmlô, rllüdôdêô ôu.prês€nlrçôêr do ôunho pedegóglco;
35.077,t0

de conlorme

2. ESTUDO DO MEIO.

r Materlaia dldáflcoè ê pèdagóglco6;

r Materiels pâla pâÌilclpâ€o nÒ Dèõfile CMco, p€ra Õemhárlos e èxpostÉeôi
. Matêriais e 6uptimento€ para Educãr Mais (se Íor unidade pertèncente ao pÍograma);

de curteio correlatas eô

RS 14.031,00TICO E - Custelo

ESCOLA DE
âB atividades do

4, R$
Materiah

e MatÈÌíal dê ôonsumo, lncluBivê BupilmentoÊ de ÍnÍormáflcâ pârâ â árèã âdÌïinlstrâilvâ;
e Despêsas de caúóÍio;

conelata8 ao

5. 10.828|20

Ouhat

inêlúindo âs
RS 6.26:1,80

ESTRIJTURA R$1
Aqui6lção de met€riai6 è serviçoô pare mãnulenção ê conservaçâo do prédio. valor lïxo: R$ 34.000,00
Reparos € zeladoÍiã do prátio escola.-- hidÍáulica, eláÍica, pintulã, serralheria;
Sellçor dê pequenâ monlí pere manutênção e conÊ€Ìvâgâo do lmóvèl;
OulraË ào

R$ 76.093,00LINDA - Custeio. PROORATIIA

. Manúençâo dè èquipamentod em geral, pertêncontes ao palÍimônio da ApM ê/ou do MSBC;
4.209,30

Outrâ3 ao

- Gusúeio

. EquÌpamentoa e mobiliáríoB de uEo p€dag(tico;

. Equìpamentos e mobillárìos dê uéô edmìnistrativo;

' Equiparnenloe e mobilÌárioc dë u8o geral.

Bem Permanente Educação Maker
' Equip.mentor e mobÌliàrioÈ pãra educãçào makèr.

Bem Permanente Educar Mais

R$

R$8.000,m

Educar Mâig Íor unÍdede

CAPITAL
Permanente PedaCóSiqo/ Administrativo

Vabr frxo:

ToÍal Guelelo: R$ 171.333,80

RITotal

VALOR

383?0,00

R9 209.803,80
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PLANO DE TRABALHO
Cron oofâ ma de Dêsembolso

ANEXOV

Nomê da Entidada: APM da EMEB ProÍessora Jansle Mally Betli Simôes

Previsão de lniclo e Flm da Execução do Obleto

lníclo: 1o da janeiro de 2021

Término: 3l de dezembro de 2021

São Bernardo do Campo, 11 de dezembro de 2020

Aparecida Ferrari
Diretora Executiva

Execuçãa:

REPÁSSE
Jtnêlro / 2021

lRôÍ. rô! figsss dô
Janelìol FÊv6rèlro/

NaryolAbtil)

FFPASSE
Abril / 2021

íRêÍ ,o! rtÇses dê
Matol Junhol

Julhol Agosto)

REPASSE
Agosto I 202í

tï?ôÍ, rôs fiô${r dô
Setf,.fibrüOut tbral

Novembrol
Dezembro)

VALORIOïAL

l. Progrema Aprandlzagem Crlallva; R$ õ,277,00 R$ 6,2t1$0 R$ S.277,00 Ri 1t.831,00

2. Estudo do Meio: n$ í7.538,7s R$ 17.538,76 R$ Rs 35.077,50

3. Materlal Dldátlco e Pedagóglco: R$ 4.t77,00 RS 4.ô77,00 R$ 4.87t,00 RS 1,t.031,(l0

4. Programa Escola de Portas Abertas: R$ 2.{00,00 Rt 2.800,00 R$ 2.{00,00 R$ 7.000,00

Ë. Custelo Administrativo: R$ 6.600,40 Rl 5.609,rt0 Ri t.609,{ú R3 18.t20,20

6. Contabilidade: R$ 1.754,60 R$ í.75t1,80 R$ 1.754,60 R$ 5.263,80

7, Programa Eecola Llnda: R$ 7õ.093,00 R$ R$ Rt 7ô.og3,oo

8. Mandenção de Bens Patrimoniais: R$ Í.403,10 RÍ í.403,10 R$ 1.403,10 R$ 4.209,30

CUSTE'O. VALORÍOTAL: R$ 114.452,85 R$ 39.059"85 R$ 20.821,10 R$ 174.333,80

9. Capital: RS 17.635,00 Rs 17.635,00 R$ R$ 35.270,00

CAPITAL. VALORTOTAL: R$ 17.635,00 R$ 17.635,00 RS R$ 35.270,00

VALORTOTAL: Rt í32.00?Br Rl ã6.09t8r Rt 20.82í,10 Rt 209.603,80
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