
PLANO DE TRABALHO
Dados da da Sscipdade Çivil

ANEXO I

1. Dados da OSC.'

Nome da Enttdada: APM da EMEB Sadao Higuchi

CNPJ: 12.625.560/0001-10

Inícto: 0110112021 T&mtno: 3111212021 Regtstrado sob no:

caìtóro do Regtstro: 1o Regístro Cívil de Pessoa Jurídica de S.B.C.

Endereço: Rua Cabral da Câmara, 300

Baino: Planalto HuÚtcípto: S.B.Campo

CEP: 09895-200 ÍeteÍonet hx: 4341-7841

E+natt: sadao.higuchi@saobemardo.sp.gov.br

1 94484

P-orísda do lt adato., D1!0U2AZA a 3110312A21

2. Dados do Representante Legal:

Nome comptêto; Priscilla Hey Ferreira

cerga (Agrrl); Diretqra Exacutiva

Descrição

A Associação de Pais e Mestres - APM foi criada com o objetivo de viabilizar o processo de democratização nas
esco/as públicas, promovendo a partir da desçentralização de recursos financeiros maior particípação
da comunidade na tomada de decisões, partindo do preceito da política educacional adotada pela Secretaria de
Educação e em conformidade com o Projeto Polítìco Pedagógico da unìdade escolar.
A atuação dos membros da APM no prccesso de gesfão das esco/ag cria novos mecanismos e
princípios administrativos e organizacionais, objetívando maximizar a efrciência e eficácia na utilização dos'recursos públicos, assegunndo resu/Íados si,Tnificativos no foftalecimento da participação cidadã e na
autogestão das unidades escolareq sìmplificando e racionalizando os procedimentos, considerando as
especificidades de cada escola nos aspecfos pedagógicos, estruturcis e organizacionais.
DesÍacamos a necessidade de que o processo de autonomia e gesÍão democrática na escola pública
avance e que os órgãos que a compõem, como a APM, sejam conseruadog considerados e valorizados portodos,
como verdadeiros espaços de integração e participação da comunidade, possibilitando o diálogo e a
pluralidade de idelas na busca e na consÍrução de um enslno de melhor qualidade.
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PLANO DE TRABALHO
ldentificacão do Obieto a ser Executado e Metas a serêm atinsidas

ANEXO II

Creche:

Educagão lnfantil:

Educaçáo lnfantil - lntegral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:

Educação Especial:

Educação Especial - lntegral:

Educação de Jovens e Adultos:

Nomêdarnddade; APM da EMEB Sadao Higuchi

> Do Objeto a 8eÍ Exeoutado
Desenvolver programas de cooperação mutua nos aspecfos técnicos e fínanceiros na instituição para
manutenção, ampliação e melhoria da qualidade do ensino e implementação da Ges{ão Democrática da
Educação de acodo com as diretrÁes e metas consignadas no plano municipal da Secretaria de Educação.

Os valores repassados serão obigatoríamente empregados para atendÍmento de despesas de pegueno pofte que
beneficiem a comunidade escolar, de acv'rdo com a Lei Municipal n.o 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

Os valores repassadog mnforme descnÍos abaixo, serão válidos dunnte a vigência do presente ajuste.

Valor per capita anual:

186,00

99,00

167,00

90,00

153,00

107,00
'181,90

90,00

Valor complementar anual frxo :
Contabilidade - Custeio:

Programa Escola de Portas Abertas - Custeio

Programa Eseola Linda - Gusteio

Educar Mais - Custeio

Educar Mais - Capital

Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker - Custeio

Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker - Capital

Bem Permanente Pedagógico e Administrativo - Capital

5.263,80

34.000,00

Número de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsão de atendimento para o
exercício 2021Íomecida pelos setores responsáveis da Secretaria de Educação:

Número de Número de
Iurmas Alunos

Creche:

Educaçâo lnfantil:

Educação lnfantil - lntegral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:

Educaçâo Especial:

Educação Especial - lntegral:

Educação de Jovens e Adultos:

TOTAL:

R$

R$
R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

1.800,00

1.500,00

5.600,00

7

0

0

0

0

0

0

0

7

351

0

0

0

0

0

0

0

351
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PLANO DE TRABALHO
Execucão e Prestacão de Contas

ANEXO III

Nome da Enttdade; APM da EMEB Sadao Higuchi

A execução do objeto é realizada mensalmente pela Associação de Pais e Mesfres e está atrelada ao Calendário
Escolar do Munìcípìo.
A vigência do ajus:te, para fins de execução e predação de contas, compreende o período de 10 de janeiro a 31 de
dezembro de 2021.
As materiais permanentes adquiridos íìon reoursos do ajusíe deverão ser doados ao Munieípio de 8ão Bemadra
do Campo, através da emr.ssão de Termo de Doação.
O Manual de GesÍão 2A20 e respecúVos anexos, bem corno versões posÍelore s, fazem parte deste plano de
trabalho para fins de consulta e orientação sobre a execução e preslação de contas dos recursos.

A SecretarÍa de Educação realizará procedimentos de monitonmento e frscalização da parceria, inclusive por meio
de vlsiÍas in loco, para avaliação do cumprimento dos objetivos e metas esfaôe/esdos no Plano de
Trabalho. A APM consolÍdará os gasÍos em planilha frnanceira e emitirá quadrimestralmente o Relatório de
Execução do Objeto, que servirá de base para a em.ssão do Relatóio Técnico de Monitoramento e
Avaliação pelo ges'tor da parcerta, que o submeterá à Comissão de Monltoramento e Avallação designada para a
homologação.
A APM apresentará quadrimesÍralrnente à Divisãa de Gestão e Controle de Ajustes - SE-33, a prestação de
conÍas dos recursos rccebidos, consolidada em planilha financeira para análÍse do cumprimento do objeto
e atingimento dos resuftados pactuados no plano de trabalho soó os aspecfos qualitativo e quantitativo, os guais
sâo norÍeados pelo Manual de Gesfão emitido pela Secretaria de Educação.
O Dapartamanto de Cantahilidada a Contrsladoria da Secretaria de Finanças afetuará a análise
financeira da prcstação de contas, conelacionando as receitas e despesas apresentadas, e verifÍcando
quanto ao atendimento da legislação pertinente.

A prestação de contas, com periodicidade quadrimestral, será entregue conforme cronograma abaixo:

10 quadrimestre de 2021: até o 10o dia útil do mês de maio de 2021
20 quadrimestre de 2021: até o 10 dia ittil do mês de setembrc de 2021
30 quadrimestre de 2021: até o 1ú dia util do mès de janeirc de 2022

Para prestaçãa de cpntas, daverão ser apresentados os documantos de acordo com n termo de colaboração
firmado e legislação vigente.
A falta da entrega da prestação de conÍas nos prczos esfaÕe/ecrdos resuftará na imediata suspensão do
próximo repasse programado, sendo efetivado somente após a total regutarízação.
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PLANO DE TRABALHO
Plano de Anlicacão dos Recursos Financeiros

ANEXO IV

Nome da Enttdade: APM da EMEB Sadao Higuchi

As ações descritas nos itens relacionados acima deverão ser executadas utílizando os valores indicados, podendo, no Íinal do
exercício, os saldos dos segmentos de Custeio serem remanejados entre si, desde que atendidas todas as necessidades
da unidade escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispensável a deliberação da APM,
registrada em ata, em que conste as alterações e suas justificativas. Excefuam-se da insüução supracitada os valores Íixos
previstos, os quais deverão ser úiÍizados exclusivamente para a finalidade conespondente.
O Manual de Gestão 2O2O e respectivos anexos, fazem parte deste plano de trabalho para fins de consulta, orientação e
normatizaçâo sobre a execução e prestação de contas dos recursos.

EIXO PEDAGOGICO 15.610,50R$
í, PROGRAMAAPRENDIZAGEM CRIATIVA R$
Laboratório de lnformática/ Robótica/ Tecnologia/ Educaçâo Maker/ Jogos e Gamificação - Custeio

. Suprimentos ê aplicativos para informática, robótica, têcnologia, iogos e gamiÍicação;

. Suprimentos para educação maker. Valor fixo: R$1.800,00

. Outras despesas de custeio coríelatas ao segmento.

Biblioteca lnterativa/ Sala de Leitura - Custeio
. Materiais pedagógicos para bibliotèca e sala de leiturai
. Assinatura de periódicos;

! gltI_as deqp€q€F Ce custeia coÍJelatã$ qo segmenlo.

Artes/ Ateliê/ Corpo e Movimento/ Brinquedos e Brincadeiras - Gusteio
. Matêrial de consumo e suprimêntos divêrsoâ;
. Materiais espoíivos, brinquedos e jogos de tabuleiros.
. Outras dêspesas dê cusleio corrêlalas ao segmenlo.

4.31í,00

2. ESTUDO DO MEIO - Custeio
. lngressos para esp€tâculos teatrais, atividades ou aprecenlações de cunho pedagogico;
. Locação de transporte para fin6 pedagógicos, conforme pÍogramação.

R$ 3.766,50

3. MATERIAL DIDATICO E PËDAGOGICO - Custeio
. Materiais didáticos e pedagógicos;
. Materiais para participaçâo no Deofile Clvico, para seminários e exposições;
. Materiais e suprimentos para Educ€r Mais (se for unidade pertencente ao ProgEma)i
. Outras despesas dô custeio conelalas ao segmento.

R$ 7.533,00

4. PROGRAMA ESCOLA DE PORTAS ABERTAS - Gusteio
. Materiais de custeio para apoio às atividades do programa.

R$

EIXO ADMINISTRATIVO R$ 7,766,8{l
5. CUSTEIO ADMINISTRATIVO

. Material de consumo, inclusive suprimentos de informática para a áréa administÍativa;
r Despesas de cartório;
. Outras despesas de custeio coffelatâs ao segmento.

R$ 2.502,00

EIXO MANUTENçÀA E ESTRUTURâ 49.897;50R$
7. PROGRAMA ESCOLA LINDA - Custeio

. Aqulsição de materiais e seruiços para manúenÉo e conseÍvaÉo do prédio. Valor fixo: R$ 34.o0o,oo

. Reparos e zeladoria do prédio escolar: hidráulica, elétíica, pintura, seÍralheria;

. Serviços dê peguena monta para manúenção e conôervação do imóvel;

. Outras despesas de custeio correlatas ao segmento.

R$ 38.268,70

. Manutençáo de equipamentos em geral, pertencent6 ao patrimônio da APM e/ou do MSBC;
de custeio corrêlatas eoOutras

9. CAPITAL

Bem Permanente Pedagdgico/ Administrativo
. Equipamentos e mobiliários de uso pedagogico:
. Equipamentos e mobiliários de uso administrativo;
. Equipamentos e mobiliários de u6o gerai.

Bem Permanente Educação Maker
. Equipamentwemobiliáriosparãeducafomaker. Vãloríixo: R$1.5O0,m

Bem Permanente Educar Mais
. Equipamentos e mobiliários para Educar Mais (se for unidade Dertencenle ao Proomme).

R$ 9.620,00

Total Custeio: R$ 63.653,80

Total Capital: R$ 9.620,00
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PLANO DE TRABALHO
Cronograma de Desembolsq

ANEXOV

Nome da Entldâde: APM da EMEB Sadao Higuchi

Previsão de lnício e Fim da Execução do Objeto

Início: 10 de janeiro de 2021

Término: 31 de dezembro de 2021

São Bemardo +g Campo, 11 de dezembro de 2020

Hey Fereira
Diretora Executiva

Execução:

REPIISSE REPASSE
Abrtt /2011

íRef aos rÌreses de
Ualol Junhol

Julhol AgosTo)

Janolro / 2021

fReí aos meses de

HeryolAbíq

REPASSE
Agas,to / 2021

íRet aos rnêses de
Setemhro/ Outubrol

Novêmbrc/
Dezembro)

VALORTOTAL

1. Programa Aprendizagem Criativa: R$ r.*r,ool *r í.437,00 R$ í.437,00 R$ 4.3í 1,00

2. Estudo do Meio: R$ í.Bss,2'l R$ í.883,2s R$ R$ 3.766,50

3. Material Didático e Pedagógico: R$ ,.u''r,ool *, 2.511,oo R$ 2.5íí,00 R$ 7.5:|3,00

4, Programa Escola de Portas Abertas: RS R' R$ RS

6. Custeio Administrativo: R$ rrn,*l *s 834,00 R$ 834,00 R$ 2.502,00

6. Contabilidade: RS í.754,601 R$ í.2s4,60 R$ í.754,60 R$ 5.263,80

7, Programa Escola Linda R$ ,r.rrr,rol R$ R$ R$ 38.268,70

L Mênqlençãg Ce BenS PatriJ.4oliais; R$ uut,uol R$ 669,60 B$ ?,00p,80

CUSTE'O.VALORTOTAL: Rl 9.089,45 R$ 7.206,20 R$ 63.653,80

9, Capital: R$ o.r''o,ool *t 4.B1o,oo R$ R$ 9.620,00

CAPITAL.VALORTOTAL: R$ R$ 9.620,00

UALORTOTAL: Ri í3.899,45 R$ 7.206,20 Rs 73.273,80
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