
PTANO DE TRABALHO

Dados da Organização da Sociedade Civil

ÀIUEXO I

Í.. Dodos da Off:

Nome da Entidade.' APM da EMEB Armando Zoboli

CNP,: 10.51s.62310001-s0

lnício: OL/OL12022 Íérmíno: 3t/t2/2OZZ Registado sob ne: 2O9453

Cartório do Registro; 1e Registro Civil de Pessoa Jurídíca de S.B.C.

Endereço: Rua Carlos Wunderliclç 110

Eoirro: Jardim Detroít MUNICí4IO: São Bernardo do Campo

CEP: 09840-460 Telefone/Fax:4L}9-5282

E-mail: a rma ndo.zobolí@saoberna rdo.sp.gov.br

2. Dados do Representante Legal:

Nome @mpleto: Fernanda Divina Silva Duarte

Cargo (APM).' Diretor(a) Executivo(a) Período do Mondoto: oLlUlZoZt a 3Ilo3/2oZZ

Descrição

A Associação de Pais e Mestres - APM foi criada com o objetivo de viabilizar o processo de democratização nas
escolas públicas, promovendo a partir da descentralização de recursos financeiros maior participação da
comunidade na tomada de decisões, partindo do preceito da poÍítica educacional adotada pela Secretaria de
Educação e em conformídade com o Projeto Político Pedagógico da unidade escolar.

A atuação dos membros da APM no processo de gestão das escolas, cría novos mecanismos e princípios
administrativos e organizacionais, objetivando maximizar a eficiência e eficácia na utilização dos recursos
públicos, assegurando resultados significativos no fortalecimento da participação cidadã e na autogestão das
unidades escolares, simplificando e racíonalizando os procedimentos, considerando as especificidades de cada
escola nos aspectos pedagógicos, estruturais e organizacionais.
Destacamos a necessidade de que o processo de autonomia e gestão democrática na escola públÍca avance e que
os órgãos que a compõem, como a APM, sejam conservados, considerados e valorizados por todos, como
verdadeiros espaços de integração e participação da comunidade, possibilitando o diálogo e a pluralidade de
ideias na busca e na construção de um ensino de melhor qualidade.
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PI.ANO DETRABALHO

ldentificação do Obieto a ser Executado e Metas a serem atingidas

ANEXOII

Nome da Enüdade.' APM da EMEB Armando Zoboli

Desenvolver programas de cooperação mutua nos aspectos técnicos e financeiros na instituição para
manutenção, ampliação e melhoria da qualidade do ensino e implementação da Gestão Democrática da Educação
de acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano municípal da SecretarÍa de Educação.

os valores repassados serão obrigatoriamente empregados para atendimento de despesas de pequeno porte que
beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.s 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, serão válidos durante a vigência do presente ajuste.

' Valor per capita anual:

Creche:

Educação lnfantil:
Educação lnfantil - lntegral:
Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:

Educação Especial:

Educação Especial - lntegral:
Educação de Jovens e Adultos:

Valor complementar anual fixo:

196,23

103,39

L76,L9

94,95

L6t,42
tL2,89

191,90

94,95

6.902,53

7.000,00

34.000,00

2.000,00

2.000,00

9.2U,OO

Contabilidade - Custeio:

Programa Escola de Portas Abertas - Custeio

Programa Escola Linda - Custeio
Programa Aprendizagem CriatÍva - Educação Maker - Custeio

Programa Aprendizagem Criatíva - Educação Maker - Capital
Bem Permanente Pedagógico e Administrativo - Capital

Rs

Rs

Rs

Rs

Rs

Rs

Rs

Rs

RS

Rs

RS

Rs

Rs

Rs
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0

0

0

0
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Número de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a prarisão de atendimento parâ o exercício
2022, fornecida pelos setores responsáveis da Secretaria de Educação:

Número de Número de
Turmas Alunos

Creche:

Educação lnfantil:
Educação lnfantil - lntegral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:
Educação Especíal:

Educação Especial - lntegral:

Educação de Jovens e Adultos:

TOTAT:

64
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0
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0

0

0
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PTANO DETRABATHO

Execucão e Prestacão de Contas

ANEXO ill

Nome do Enüdade.' APM da EMEB Armando Zoboli

A execução do objeto é realizada mensalmente pela Associação de Pais e Mestres e está atrelada ao Calendário
Escolar do Município.
A vigência do ajuste, para fins de execução e prestação de contas, compreende o período de 01 de janeiro de
2022 à 31 de dezembro de 2O22.
Os materiais permanentes adquiridos com recursos do ajuste deverão ser doados ao Município de São Bernardo
do Campg através da emissão de ïermo de Doação.
O Manual de Gestão 2Q2L,faz parte deste plano de trabalho para fins de consulta e orienfação sobre a execução
e prestação de contas dos recursos.

A Secretaria de Educação realizará procedimentos de monitoramento e fiscalização da parceria, inclusive por
meio de vÍsitas in loco, para avaliação do cumprimento dos objetivos e metas estabelecídos no Plano de Trabalho.
A APM consolidará os gastos em planilha financeira e emitirá ao final do exercício o Relatório de Execução do
Objeto, que servirá de base para a emissão do Relatório Técnico de Monitoramento e Avaliaçâo pelo gestor da
parceria, que o submeterá à Comíssão de Monitoramento e Avaliação designada para a homologação.
A APM apresentará quadrimestralmente à Divisão de GestÍio e Controle de Ajustes - SE-33, a prestação de contas
dos recursos recebidos, consolidada em planilha financeira para análise do cumprimento do objeto e atingimento
dos resultados pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e guantitativo, os quais são norteados
pelo Manual de Gestão emitido pela Secretaria de Educação.
O Departamento de Contabilidade e Controladorìa da Secretaria de Finanças efetuará a análÍse financeíra
da prestação de contas, correlacionando as receitas e despesas apresentadas, e verificando quanto ao
atendimento da legislação pertinente.

A prestação de contas, com periodicidade quadrimestral, será entregue conforme cronograma abaixo:
le quadrimestre de 2022: até o 10e día útil do mês de maio de 2022
2e quadrimestre de 2022: até o 10e dia útil do mês de setembro de 2022
fe quadrímestre de 2A22: até o 10e día útil do mês de janeíro de 2023

Para prestação de contas, deverão ser apresentados os documentos de acordo com o termo de colaboração
firmado e legislação vigente.
A falta da entrega da prestação de contas nos prazos estabelecidos resultará na imediata suspensão do próximo
repasse programado, sendo efetívado somente após a total regularÍzação.



PIÁNO DE TRABATHO

Plano de Aplicacão dos Recursos Financeiros

ÀNE!(O lV

Nome da Enüdode; APM da EMEB Armando Zoboli

As ações descritas nos itens relacionados acima deverão ser executadas utilizando os valores indicados, podendo, no final do exercícío,
os saldos dos segmentos de Custeio serem remanejados entre si, desde que atendidas todas as necessidades da unidade escolar e
limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo índispensável a deliberação da APM, regístrada em ata, em que conste as
alteraçôes e suas justificativãs. Excetuam-se da ínstrução supracitada os valores fixos prevístos, os quais deverão ser utilizados
exclusivamente para a finalidade correspondente.
o Manual de Gestão 2o2!, faz parte deste plano de trabalho para fins de consulta, orientação e normatização sobre a execuçâo e
prestação de contas dos tecursos.

Total Curteio: RS 74.8'64,25

Total Capital: R$ 14.504,00

VALORTOTAL: R$ 93.368,25

E ESTRUTURA

Etxo 25.7U,50

. Suprimentos e aplicatiws pac infomática, Íobótica, tecnologia, jogos e gamificação;

. Suprimentos para educaçâo maker. Valor fixo: RS 2.O0O,OO

' Outras despesas de custeio correlatas ao segmento.

BiblÍoteca lnterativa/ Sala de Leitura - Custeío
. Materiais pêdagógicos pan bibliotca e sala de leitura;
. Assinatura de periódicos;

' outrã dspesó de custeio correlatas ao segmento,

Ateliê/ Corpo e Movimento/ Brinquedos e Bríncadeiras - Custeio
Material de comumo e sprimentos diwÍsos;
MateÍiâis esportircs, brinquedos e jogos de tabuleiG.

de ldormática/ Robótica/Tecnologid Educação Maker/Jogos ê Gamificagão - custaio

d€ custeio corelatas e

11.65452

Outres

PROGRAMA APRENDIZAGEM CRIATIVA

lngrssos ÍEra spetáculos teatrais, atiüdades ou apresentações de cunho pedagógico;
4.821,26

conformefinsde

ESTUDO DO MEIO - O$teio

Materiais didáticos e pedagógicos;

MâteÍiais paÊ partÈipação no Desfile CMco, para semináriG e exposições;
Materiais e suprimentos para Educar Mais {* Íor unidade pertencente ao prog€ma);

2.252,72

de custeio correhtas aoOutras

- CustêíoMATERIAL DIDÁNCO E

4. PROGMMA ESCOTA DE PORTAS ABERTAS - Oriteio 7.(X)O,00
às atMdades doMâteÍíais de custeio

RS

EIXO ADMINISTRÂTIVO

5. CI,,STEIO ADMINTSTRATIVO
. Material de consumo, inclusiE suprimentos dê infomáticâ pâE a área administrati€;. Desp66decartório;

1.285,113

de custeio correlatas aoOutras

de contas do
6.902,53RSCONTABIUDADE - Custêio

incluindo asde

Elxo

Aquisição de materiais e seruiços paB manutenção e consemção do prédio. Valor fixo: RS 34.OOo,OO

Reparos e zeladoria do pÍédio escolar: hidráulicâ, eléüica, pintuÍa, serralheria;
Seiliços de pequena monta paË manutenção e comeryâção do imóvel;

de custeio corrêlatas aoOutras

Rs 43.654s2PROGRAT'/|A ESCOIA LINDA- Osêio

Manutenção de equipamentG em geral, pertencentes m patrimônio da ApM e/ou do MSBC;

1.287,27

de custeio coÍrelatas aoOutras

8. DE BENS PATRIMONIAIS. Custeio

9. CÂPITAL

Bêm PeÌmaneÍrtê Pedagógico/ Administrativo
. Equipamentos e mobiliáÍios de uso pedagógico;
. Equipamentos e mobiliários de uso administÍativo;
. Equipamentos e mobiliáÍios de uso geEl.

Bem PermanentÊ Educagão Maker
. Êquipamentos e mobiliários para educação maker. Valor fixo:

Bem Permanentê Educar Mais
. Equiparenb e rcbiliáriG para Edu6r Mais (s í6 unidêde perurcenE .o prwama).

14.504,00

Rs2.00o,m

"#



PIÁNO DE TRABALHO

Cronograma de Desembolso

ANEI(OV

Nome da Entidade.. APM da EMEB Armando Zoboli

Previsão de hício e Fim da Execução do Objeto

Inhio: O7 de joneiro de 2O22

Término: 37 de dezembro de 2O22

São Bernardo do Campo, 8 de dezembro de ZA2L

J
+x"^ 'r,r{.a ^Oran l-,Itoq ,'Q-o.-,I<

Fernanda Divína Silva Duarte
Diretor(a) Executivo(a)

VÂLORTOTAL

Rs r1.6s4s2

Rs 4.827,26

Rs 2.2s472

RS 7.(m,oo

R$ L.285,43

Rs 6.e0es3

Rs 43.65+52

R$ 1.287,27

Rs 78.W,25

RS 14.s04,00

Rs 14.504,00

Rs 93.368,25

REPASSE

,gíos6Imãz
(Ref,aoomsdc

Scbmbrc/Ourübrc/
Í{ombÍo/ D.zmbÌol

RS s.w,Ett

RS

Rs 7SO,9O

Rs 2.8(Xr,0o

RS 4n,47

Rs 2.300fs

R$

RS 4g,ut

Rs 10.594,15

RS

RS

Rs 10.se4rs

RËPASSE

ttbtll 12O22

(Rcf. c mcea dc
Mab/Junho/Julho/

Âgostol

Rs 3.834,84

RS 2.4t3,6s

RS 7fi,9t

RS 2.8{xt oo

RS ezB,Q

Rs 2.W,U

RS

R$ 429,09

Rs t3.oo7,79

Rs 7.252,Ín

RS 7.2s2,ffi

R5 20.259,79

REPASSE

lznebo lN22
(Bef. ru mccs de

Jenclro/FftrcÍrc/
Msryo/Abrü)

R$ 3.884,84

Rs 2.413,63

Rs 750,91

R9 1.4{rO,00

Rs 428,8

Rs 2.?Ín,vt

Rs 43.6s+s2

R$ 42e,ú

Rs 55.262,3t

Rs 7.2s40,0

Rs 7.2s40p.

Rs 62.5'4,3t

Execução:

1. PÍogÍama ApÍendizagem Oiativã:

2. Estudo do Meio:

3. Material Didáüco e Pedagógico:

tL Programa Escola de Portas Abêrtas:

5. Custeio Mminiskativo:

6. @ntabilidade:

7. Programa Escola LJnda:

8. Manutengão de Bens Patrimoniais:

CUSTEIO -VNORTOTAL:

9. Capítal:

AAPITAL - VALORTOTAL:

UNORTOTN:


