
PIAN0 DE TRABALHO

Dados da Organiza¢3o da Sociedade Civil

ANEX0 I

1. Dados da OSC:

A/one do Enfi.dodo..           APM da EMEB Francisco Miele
1'

CNPJ:     53]09.5Z3|0001-78

lnicio:    01|01|20Z2                                                             T6rmino:  31|12|2022            Registrado sob rl9:  209396

carfd/t.a do Regi.stro..        19 Registro civil de pessoa Juridica de s.B.C.

Endefiefo..       Rua Armando Backx, 401

Boi.fro:   Jardim das Acacias

CEP..        09811-310

i-moi./:  francisco.miele@saoberna rdo.sp.gov.br

2. Dados do Representonte Legal:

rvome camp/eta..        Jurema cristina Guerino Ferreira

Cargo rAPMJ..       Diretor(a) Executivo(a)

ML/7V/C/P/a:       Sao Bernardo do campo

Telefone/ Fax:  4351-2599

Periodo do Mandato:  2:] |04|2f l2| a 31|03|2f )I2

>     Descri¢ao

A Associacao de  Pais e  Mestres -APM foi criada com o objetivo de viabilizar o processo de democratizasao nas
escolas   ptiblicas,   promovendo   a   partir   da   descentralizagao   de   recursos  financeiros   maior   participa€5o  da
comunidade  na  tomada  de  decis5es,  partindo  do  preceito  da  politica  educacional  adotada  pela  Secretaria  de
Educag8o e em conformidade com o Projeto Politico Pedag6gico da unidade escolar.

A  atuagao  dos  membros  da  APM   no   processo  de  gestao  das  escolas,  cria   novos mecanismos e principios
administrativos„\€   organizacionais,   objetivando   maximizar  a   eficiencia   e  efiedcia   na   utiliza€5o  dos   recllrsos

ptlblicos,  assegurando  resultados  significativos  no  fortalecimento  da  participa€5o  cidada  e  na  autogestao  das
unidades  escolares,  simplificando  e  racionalizando  os  procedimentos,  considerando  as especificidades  de  cada
escola nos aspectos pedag6gicos, estruturais e organizacionais.

Destacamos a necessidade de que o processo de autonomia e gest§o democr5tica na escola ptiblica avance e que
os  6rg5os  que  a  comp5em,  como  a  APM,  sejam  conservados,  considerados  e  valorizados  por  todos,  como
verdadeiros  espa€os  de  integra€ao  e  participacao  da  comunidade,  possibilitando  o  di5logo  e  a  pluralidade  de
ideias na busca e na constru¢ao de urn ensino de melhor qualidade.
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PLAN0 DE TRABALHO

ldentificac5o do Objeto a ser Executado e Metas a serem atingidas

ANEXO 11

rvome do Entidade..           APM da EMEB Francisco Miele

>   Do objeto a ser Executado

Desenvolver   programas   de   coopera€5o   mutua    nos   aspectos   t6cniEbs   e   financeiros   na    instituisao   para
manuten€ao, ampliagao e melhoria da qualidade do ensjno e implementa€5o da Gest5o Democratica da Educa€5o
de acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano municipal da Secretaria de Educacao.

Os valores repassados ser5o obrigatoriamente empregados para atendimento de despesas de pequeno porte que
beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.g 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, serao validos durante a vigencia do presente ajuste.

Valor per capita anual:

Creche:

Educa¢5o lnfantil:

Educacao lnfantil -Integral:
t

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental -Integral:

Educacao Especial:

Educagao Especial -Integral:

Educa¢ao de Jovens e Adultos:

Valor complementar anual fixo:

Contabilidade -Custeio:

Programa Escola Linda -Custeio

Programa Aprendizagem Criativa -Educa¢ao Maker -Custeio

Programa Aprendizagem Criativa -Educa€ao Maker -Capital

Bern Permanente Pedag6gico e Administrativo -Capital

196,23

103,39

176'19

94,95
161,42

112,89

191,90

94'95

6.902,53

34.000,00

2.000,00

2.000,00

4.473'20

Ndmero de til¥+`mas e alunos da unidade escolar de acordo com a previs5o de atendimento papa o exercicio
2022, fornecida pelos setores respons5veis da Secretaria de Educacao:

Creche:

Educac5o lnfantil:

Educagao lnfantil -Integral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental -Integral:

Educa€5o Especial:

Educagao Especial -Integral:

Educacao de Jovens e Adultos:

Ntimero de         Nrimero de
Turmas                 Alunos
246
8248
00
00

00
00
00
00
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PLAN0 DE TRABALHO

Execu€ao e Prestac5o de Contas

ANEXO 111

Wome da Entjdrde..          APM da EMEB Francisco Miele

>    Etapasou FasesdeExecuf5o
`ri`

A execueao do objeto 6  realizada  mensalmente  pela Associac5o de  Pais e Mestres e esta atrelada ao Calendario
Escolar do Municipio.

A vig6ncia  do ajuste,  para  fins  de  execu€ao  e  prestagao de  contas,  compreende  o  periodo de  01 de janeiro de
2022 a 31 de dezembro de 2022.
Os materiais permanentes adquiridos com recursos do ajuste dever5o ser doados ao Municipio de S5o Bernardo
do Campo, atraves da emissao de Termo de Doa§ao.
0 Manual de Gest5o 2021, faz parte deste plano de trabalho para fins de consulta e orienta€ao sobre a execugao
e prestac5o de contas dos recursos.

>    Monitoramento e Avalia¢5o

t
A  Secretaria  de  .EducaG5o  realizara  procedimentos  de  monitoramento  e  fiscalizacao  da  parceria,  inclusive  por
meio de visitas in loco, para avaliacao do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho.
A  APM  consolidara  os  gastos  em  planilha  financeira  e  emitira  ao  final  do  exercicio  o  Relat6rio  de  Execu€ao  do
Objeto, que servir5  de  base  para  a  emiss5o do Relat6rio T6cnico de  Monjtoramento e Avalia€5o pelo gestor da

parceria, que o submetera a Comiss5o de Monitoramento e Avaliac5o designada para a homologac5o.
A APM apresentarf quadrimestralmente a Divis5o de Gestao e Controle de Ajustes -SE-33, a presta€ao de contas
dos recursos recebidos, consolidada em planilha financeira para an5lise do cumprimento do objeto e atingimento
dos resultados pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e quantitativo, os quais s8o norteados

pelo Manual de Gest5o emitido pela Secretaria de Educagao.
0   Departamento  de   Contabilidade   e   Controladoria   da   Secretaria   de   Finan€as   efetuara  a  analise financeira
da   presta€ao   de   contas,   correlacionando   as   receitas   e   despesas  apresentadas,  e  verificando  quanto  ao
atendimento da legisla§5o pertinente.

>    Prestac5o decontas
- i g' a

A prestac5o de contas, com periodicidade quadrimestral, sera entregue conforme cronograma abaixo:

19 quadrimestre de 2022: ate o log dia tltil do mss de maio de 2022

29 quadrimestre de 2022: ate o 109 dia t]til do mes de setembro de 2022
39 quadrimestre de 2022: ate o 109 dia titil do mes de janeiro de 2023

Pa[a  prestac5o  de  contas,  deverao  ser  apresentados  os  documentos  de  acordo  com  o termo  de  colabora§ao
firmado e legisla€5o vigente.

A falta da entrega da  presta¢5o de contas nos prazos estabelecidos resultar5 na  imediata suspens5o do pr6ximo
repasse programado, sendo efetivado somente ap6s a total regularizacao.
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PLANO DE TRABALHO

Plane de Aplica€5o dos Recursos Financeiros

ANEXO IV

Wome da EHtidnde..           APM da  EMEB Francisco Miele

EIXO PEDAG6GICO
• 22.800,39

1. PROGRAMA APRENDIZAGEM CRIATIVA RS 7.200,10
Laborat6rio de lnfoi.nriatica/ Rob6tica/ Tecnologia/ Educa¢5o lvlaker/ Jogos e Gamificacto -Custeio

•    Suprimentos e aplicativos para informatlca, robdtica, tecnologia, jogos e gamifica¢ao;

•    SLJprimentos para educa§5o maker.                Valor fixo: R$ 2.000,00                                                                        `.t\

I    Outras despesas de custeio correfatas ao segmento.

Biblioteca lhterativa/ Sala de Lejtura - Custeio
•    Materiais pedag6gicos para biblioteca e sala de leltura;

I    Assinatura de peri6dicos;

•    Outras despesas de custeio correlatas ao segmento.

Artes/ AIelie/ Gorpo e Movimento/ Brinquedos e Brincadeiras -Custeio
I     Material de comsumo e suprimentos diversos;

•     Materiais esportivos, brinquedos e jogos de tabuleiros.

I    Outras despesas de cu5teio correlatas ao segmento.

2. ESTUDO DO MEIO - Custeio RS 5.2cO,10
•    lngressos para espefacu]os teatrais, atividades ou apresentap5es de cunho pedag6gico;

•    toca§ao de trausporte para fins pedag6gicos, conforme programapao,

3. MATERIAL DID^T[cO E PEDAG6GICO -Custeio RS 10.400,19
•     Materiais didaticose pedag6gicos;

I     Materiais para participaEao no Desfile civieo, para seminarios e exposi€6es;

•    Materials e suprinentos para Educar Mais (se for unidade pertencente ao Programa);

•    Outras despesas de custeio correlatas ao segmento,

4. PROGRAIVIA ESCOLA DE PORTAS ABERTAS - Custeio RS
I    Materiais de custeio pare apoio as atividades do programa.

EIXOADIvl[NISTRATIVO RS 12.099,34
5. CuSTEIO ADIVHNISTRATIVO RS 5.19681

•     Material de consume, inclusive suprimentos de inform6tica para a area administrativa;

•     Despesasdecart6Tio;     ',

•    Outras despesas de custeio correlatas ao segmento,

6. CONTABILIDADE -Custeio RS 6.902,53
•   Servigos de contabilidade, incluindo as presta§6es de contas do ajuste.

Eixo MANurENGho E ESTRUTURA RS 49.143,30
7. PROGRAIVIA ESCOLA LINDA - Custeio RS 37.466,73

I    Aquisi§ao de materiais e servi§os pare manuten§fro e conservacao do pr6dio. Valor fixo:  R$ 34.000,00

•     Reparos e zeladoria do piedio escolar: hidr6ulica, el€trica, pintura, serralheria;

•    Servifes de peqLlena monta para manuten€ao e comservapao do im6vel;

•    Outras despesas de custeio correlatas ao segmento.

8. MANUTENcto DE DENS PATRIMON]AIS - CLlsteio RS 1.133'37
I    Manutengao de equipamentos em geral, peTtencentes ao petrim8nio da APM e/ou do MSBC;

•    Outras despes-ag'ae custeio correlatas ao segmento.

9. CAPITAL RS 9.943'20
Ben Permanente Pedag6g].co/ Adm inistrativo

•     Equipamentos e mobiliarios de u5o pedag6gico;

•    Equipamentos e mobiliarios de use administrative;

•     Equipamentos e mobili5rios de usa geral.

Ben Permanende Educacao Maker
..     Equipamentos e mobili5rios para educagao maker.              Valor fixo:                           R$2.000,00

Ben Permanente Educar lvlais
I    Equipamentose mobili5rlos pare Educar Mats (se for unidade pertencente ao Programa).

Total custeio:   R$                  74.099,83

Total capital:    R$                    9.943,20

VALOR TOTAL:    R$                    84.043,03

As ae5es descritas nos itens  relacionados acima dever5o ser executadas utilizando os valores indicados, podendo,  no final do exercicio,
os  saldos  dos  segmentos  de  Custeio  serem  remanejados  entre  si,  desde  que  atendidas  todas  as  necessidades  da  unidade  escolar e
limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispensavel a deliberaca~o da APM, registrada em ata, em que conste as
alterae6es  e  suas  justificativas.   Excetuam-se  da   instrue5o  supracitada  os  valores  fixos  previstos,  os  quais  dever5o  ser  utilizados
exclusivamente para a finalidade correspondente.

0  Manual  de  Gesfa-a  2021,  faz  parte  deste  plano  de trabalho  para  fins  de  consulta,  orientagao  e  normatizacao  sobre a  execucao e

presta¢5o de contas dos recursos.
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PLAN0 DE TRABALHO

Cronograma de Desembo]so

ANEXO V

Nome do fntr.dado..           APM da  EMEB Francisco Miele

Execucto:

REPASSE REPASSE REPASSE

VALOR TOTAL

Janelro / 2022 Abril / ZOZ2 A8iwh I 2!Hm

qtef. aos meses dc (Ref. aos meses de (Ref. aos meses de
Janelro/feverefro/ Malo / Junh. `/ Julho / Setembro/ Ounbro/

lv]axp / Abril} Agosto) Novembro/ bezembro)

1. Programa Aprendizagem Criativa: R$       2.400,03 R$        2.4cO,03 R$        2.4cO,04 R$         7. 200,10

2. Estudo do lvleio: R$       2.600,05 R$       2.600,05 RS R$          5. ZOO,10

3. Material Didatico e Pedag6gico: R$       3.466,73 R$       3.466,73 R$        3.466,73 R$       10.400,19

4. Programs Escola de Portas Aberfas: RS RS RS RS

5. Custeio Administratl-vo : R$        1.732,27 R$       1.732,27 R$        1. 732,27 R$          5.196,81

6. Contabilidade:                           t R$       2.300JIA R$       2.300,84 R$        2. 300,85 R$         6.902,53

7. Programs Eseola Linda: R$     37.466,73 RS RS R$       37.466,73

8, lvlanuten¢o de Bens Patrimoniais: R$          577,79 R$          577,79 R$            577,79 R$          1.733,37

CuSTEIO - VALOR TOT:AL: R$     50.544,44 R$     13.077,71 R$      10.477,68 R$       74.099,83

9. capital: R$       4.971,60 R$       4.971,cO RS R$         9.943,20

CAPIT:AL - VAI.OR TOTAL: R$       4.971,60 R$       4.971,cO RS R$         9.943,20

VAI.OR TOTAL: R$     55.516,04 R$     18.049,31 R$      10.477,68 R$       84.043,03

Previs5o de lnicio e Fin da Execucao do Objeto

lnicio:    01 dejaneiro de 2022

Term.Ino:   31 de dezembro de 2022SaoBernardodoCampo,10dedezembro de 2021•ulinfroctji,tit;\cfu
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