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PI.ANO DETRABALHO

Dados da Organização da Sociedade Civil

ANEXO I

7. Dddos do OSC:

Nome da Entifude: APM da EMEB Professora Lóide Ungaretti Torres

CNPJ: M.8t4.460/0001-04

lnícío: oL/aL/2O22 Término: 3L/I212o22 Registrado sob ne: 209807

Cortorio do Registro.' le RegÍstro Civíl de Pessoa Jurídica de S.B.C.

Endereço: RuaPrincipal,0l

Boírro: Vila Nova Divinéia MttNtCíPtO: 5ão Bernardo do Campo

CEP: 09841-280 Telefone/Fox:435l-6L27

E-mail: loíde.ungaretti@saobernardo.sp.gov.br

2. Dados do Representonte Egal:

Nome 6mpleto: Érica Cristina Siqueira Carneiro

Cargo (APM).' Diretor(a) Executivo(a) Período do Mandato: 2o/o4l2o2l a 3tlo3l2o22

A Associação de Pais e Mestres - APM foi criada com o objetivo de viabilizar o processo de democratização nas

escolas públicas, promovendo a partir da descentralízação de recursos financeiros maior participação da

comunidade na tomada de decisões, partindo do preceito da política educacional adotada pela Secretaria de

Educação e em conformídade com o Projeto Polítíco Pedagógíco da unidade escolar.

A atuação dos membros da APM no processo de gestão das escolas, cria novos mecanismos e princípios

admÍnistrativos e organizacionais, objetivando maximizar a eficiência e eficácia na utilização dos recursos

públicos, assegurando resultados significativos no fortalecímento da particÍpação cidadã e na autogestão das

unidades escolares, simplificando e racíonalizando os procedímentos, considerando as especÍficidades de cada

escola nos aspectos pedagógicos, estruturais e organizacionais.
Destacamos a necessidade de que o processo de autonomia e gestão democrática na escola pública avance e que

os órgãos que a compõem, como a APM, sejam conservados, considerados e valorizados por todos, como

verdadeiros espaços de integração e participação da comunidade, possibilitando o diálogo e a pluralidade de

ideias na busca e na construção de um ensino de melhor qualidade.



PTANO DETRABALHO

ldentificação do Obieto a ser Executado e Metas a serem atingidas

ANEXO II

Nome da Enüdode: APM da EMEB Professora Lóide Ungaretti Torres

Desenvolver programas de cooperação mutua nos aspectos técnicos e fínanceiros na ínstituição para

manutenção, ampliação e melhoria da qualidade do ensíno e implementação da Gestão Democrática da Educação

de acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano municipal da Secretaria de Educação.

Os valores repassados serão obrigatoriamente empregados para atendimento de despesas de pequeno porte que

beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.e 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

Os valores repassados, conforme descritos abaixq serão válÍdos durante a vigência do presente ajuste.

Valor per capita anual:

Creche: RS L96,23

Educação lnfantil: RS 103,39

Educação lnfantil - lntegral: RS L76,Lg

Ensino Fundamental: RS 94,95

Ensíno Fundamental - lntegral: RS L6lAz

Educação Especial: RS 1L2,89

Educação Especial - lntegral: RS 191,90

Educação deJovens e Adultos: RS 94,95

Valor complementar anual fxo:
Contabilidade - Custeio:

Programa Escola Linda - Custeio

Programa Aprendizagem Críativa - Educação Maker - Custeio

Programa Aprendízagem Críatíva - Educação Maker - Capítal

Bem Permanente Pedagógico e Administrativo - Capital

RS

Rs

RS

Rs

Rs

6.902,53

34.000,00

2.000,00

2.000,00

2.532,0O

Número de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsão de atendimento para o exercício

Z0ãZ,fornecida pelos setores responsáveis da Secretaria de Educação:

Número de Número de
Turmas Alunos

Creche: 3 46

Educação lnfantil: 0 0

Educação lnfantil - lntegral: 0 0

Ensino Fundamental: 0 0

Ensino Fundamental - lntegral: 0 0

Educação Especial: 0 0

Educação Especial - lntegral: 0 0

Educação deJovens e Adultos: 0 0

TOTAI: 3 46



PTANO DE TRABALHO

Execucão e Prestacão de Contas

ANE(O lll

Nome do Entídade.' APM da EMEB Professora Lóide Ungaretti Torres

A execução do objeto é realizada mensalmente pela Associação de Pais e Mestres e está atrelada ao Calendário
Escolar do Município.
A vigência do ajuste, para fins de execução e prestação de contas, compreende o período de 01 de janeiro de

2022à3L de dezembro de2O22.
Os materiais permanentes adquiridos com recursos do ajuste deverão ser doados ao Município de São Bernardo

do Campo, através da emissão de Termo de Doação.
O Manual de Gestão 2O2I,faz parte deste plano de trabalho para fins de consulta e orientação sobre a execução
e prestação de contas dos recursos.

A Secretaria de Educação realizará procedimentos de monítoramento e fiscalização da parcería, inclusive por

meio de visitas in loco, para avaliação do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho.

A APM consolidará os gastos em planilha fÍnanceira e emitirá ao final do exercício o Relatório de Execução do

Objeto, que servírá de base para a emissão do Relatório Técnico de Monitoramento e Avaliação pelo gestor da

parceria, que o submeterá à Comissão de Monitoramento e Avaliação designada para a homologação-
A APM apresentará quadrimestralmente à Divisão de Gestão e Controle de Ajustes - SE-33, a prestação de contas

dos recursos recebidos, consolidada em planílha financeira para análise do cumprimento do objeto e atingimento
dos resultados pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualítativo e quantitativo, os quais são norteados

pelo Manual de Gestão emítido pela Secretaria de Educação.
O Departamento de Contabilídade e Controladoria da Secretaria de Finanças efetuará a análise financeira

da prestação de contas, correlacíonando as receitas e despesas apresentadas, e verificando quanto ao

atendimento da legislação pertinente.

A prestação de contas, com periodicidade quadrimestral, será entregue conforme cronograma abaixo:

le quadrímestre de 2Q22: até o L0e dia útil do mês de maio de 2022

le quadrimestre de 2O22: até o 10e día útíl do mês de setembro de 2O22

fe quadrimestre de 2O22: até o 10e dia útil do mês de janeiro de 2023

Para prestação de contas, deverão ser apresentados os documentos de acordo com o termo de colaboração

firmado e legislação vigente.
A falta da entrega da prestação de contas nos prazos estabelecidos resultará na imediata suspensão do próximo

repasse programado, sendo efetivado somente após a total regularização.



PTANO DE TRABALHO

PIano de Aplicação dos Recursos Financeiros

ANE'(OIV

Nome da Enüdode-' APM da EMEB Professora Lóide Ungaretti Torres

As ações descritas nos itens relacionados acima deverão ser executadas utilízando os valores indicados, podendo, no final do exercício,

os saldos dos segmentos de Custeio serem remanejados entre sí, desde que atendidas todas as necessidades da unidade escolar e

límÌtadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispensável a delíberação da APM, registrada em ata, em que conste as

alteraçôes e suas justificativas. Excetuam-se da instrução supracitada os valores fxos previstos, os quais deverão ser utilizados

exclusivamente para a finalidade correspondente.

O Manual de Gestão 2O2!, faz parte deste plano

prestação de contas dos recursos.

Total capital: R$ 5.44;2,(n

VALORTOTAL: R5 56.461,11

Total Custeio: RS 51.019,11

40.795,99Erxo MANUTENçÃO r ESTRWURA RS

Etxo
1. PROGRAMA APRENDIZAGEM CRIATIVA

Laboratório de lnformática/ Robótica/Tecnologia/ Educação Maker/Jogos e Gamifcação - Custeio
. Suprimentos e aplicâtivos para inÍormática, robótica, tecnoÌogia, jogos e gamificâçâo;
. Suprimentos para educação maker- Valor fixo: RS zffi).m
. Outras despesõ de custeio correlatas ao segmento,

Biblioteca lnterativa/ Sala de leitura - Custeio
Materiais pedagógicos pan biblioteca e sala de leituÍa;
Assinatura de periódicosi

Outras despesas de custeio correlatas ao segmento.

Ateliê/ Corpo e Movimento/ Brinquedos e Brincadeiras - Qrsteio
MateÍial de consumo e supÍimentos dirersos;
Materiais espoÉivos, brinquedos e jogos de tâbuleiros.

de custeio correlatas ao

2.90466

Outías

2. ESTUDO DO MEIO - Custeio
. lngressos para spetáculos teatrab, atividades ou apresentações de cunho pedagógico;

t.ú5,32RS

conformefinsde

3. MATERIAL DIDÁTICO E PEDAGóGICO - G$tEiO
. Materiais didáticos e pedagígicos;
. Materiais para participação no DesfiÍe CMco, para seminários e exposições;
, Materiais e suprimentos paE Educar Mais (se for unidadê pertencente ao Programa);
. Outras despess de custeio correlatas ao segmento.

2.256,65RS

4. PROGRAMA ESCOTA DE PORTAS ABERTAS - Ojsteio
' Mãteriais de custeio paÍa apoio às atMdades do programa.

EIXO ADMINISÏRATIVO 8.7@,49

RS

RS

5. CUSTEIO ADMINISTRATIVO
' Materiâl de consumo, imlusi€ suprimentos de informática para a áreã administrativa;
. Despesas de cartóíio;

' Outras despes6 de custeio correlatas ao sêgmento,

6, CONTABILIDADE - Olsteio
. Seryiços de contabilidade, incluindo as prestaçôes de contas do aiuste.

t.797,96

6.902,53

RS

RS

Àquisição de materiais e €ruiç6 para manutenção e consemção do prédio. Valor fixo: R$ 34,@0,00

Reparos e zeladoria do prédio escolar: hidráulica, elétrica, pintura, serralheriai

seruiços de pequem monta paE manütençâo e consemção do imóvel;

Outras desDesas de custeio correlatas ao seqmento.

7. PROGRAMA ES'COIA LINDA - Orsteio 34.631,86RS

s. MANUTENçÃO DE BENS PATR|MONIA|S - Custeio
. Manutenção de equipamentos em geÍâ|, pertencents e patrimônio da APM e/ou do MsBc;
. outras despesas de custeio coÍrelatas ao segmento,

722,13RS

9. CAPITAL

Bem Permanente Pedagógico/ Administrativo
. Equipamentos e mobiliários de uso pedagógico;

. Equipamentos e mobiliárìos de us administrativo;

' Equipamentos e mobiliários de uso geral.

Bem PermanêÍïte Educação Maker
. Equipamentos e mobiliários para educação maker. valor fixo:

Bem Permanentê Educar Mais
. Equipamentos e mobiliáric pâÍâ H@r Mals (* for unidade pèrun@nê ao Progrâma).

s.Atl2,goRS

RsZoo0,0o

de trabalho para fins de consulta, orientação e sobre a execuçao e



PIÁNO DETRABATHO

Cronosrama de Desembolso

ANS(OV

Nome do Entídode: APM da EMEB Professora Lóide Ungaretti Torres

Previsão de Início e Fim da Execução do Obieto

Início: OL de joneiro de 2O22

Término: 37 de dezembro de 2O22

São Bernardo do Campo, 11 de dezembro de 202L

VALOR TOTAT

Rs 2.902,66

Rs 1.305,32

Rs 2.?56,65

RS

Rs 1.797,96

Rs 6.902,53

Rs :14.631,86

Rs 72413

Rs s1.O19,11

Rs s.44;2,W

Rs 5.4rt2,ü

Rs 56.&t,LL

REPÀSSE

AgoslDlm22

(Ref.â6mesde
setambro/outubrc/

NoGmbrc/ Dezêmbrcl

Rs 967,s6

R$

Rs 7s2,2t

RS

Rs 599,t2

Rs 2.i100,8s

RS

Rs 24O,7t

Rs 4.860,65

R$

RS

Rs 4.Affi,65

REPASSE

A!'J,ll2022

{Ref.acmmde
Maao/runho/tulho/

ASosro)

Rs e6zss

Rs e0e66

Rs 752,22

RS

Rs s99,32

Rs 2.30[,U

RS

Rs 2&,71

Rs s.76e30

Rs 2.72L,(n

n5 2.72L,ú

Rs a.M,n

REPASSE

laneito 1?o,22

(Ref.âGmcsde
,enêiE/F*ÉiE/

MâlÍo/Abril)

Rs 967,5s

Rs eo466

Rs 75422

R9

Rs 599,32

Rs z.W,U

Rs 34.631,86

Rs 240,7t

Rs 40.:r!1116

Rs 2.72]-,90

Rs 2.72í-,ú

Rs 43.116,16

Execução:

1, Programa Aprendizagem Oiativa:

2. Estudo do Meio:

3. Material Didático e Pedagógico:

4. Programa Escola de Portas Abertas:

5. Custeio Administrativo:

6. Contabilidade:

7. PÍograma Escola Linda:

8. Manutenção de Bens PatÍimoniais:

CUSTEIO. VALORTOTAL:

9. Capitalr

CAPITAL- UALORTOTAL:

VALORTOTAL:

Diretor(a) Executivo(a)


