
PLAN0 DE TRABALH0

Dados da Organizacao da Sociedade Civil

ANEXO I

1. Dados da OSC:

Nome da En[jdalde:           APM da EMEB Regina Rocco casa I

Crvp/..     18.594.897/oooi-94

Inicto:    01|01|20Z2                                                            termino:  31|12|2022            Registrado sob n9:  209341

Cartdrfo do flegi.s[ro..        1Q Registro civil de pessoa Juridica de s.B.C.

Enderefo..      Rua Tiradentes,1845

Boi.rro..   Vila do Tanque

CEP:        09781-220

I-mo/./:  regina.roccol@saobernardo.sp.gov.br

2. Dados do Representonte Legal:

rvome camp/eta..        Vivjane Lagares Gongalves

Congo /APM/..       Diretor(a) Executivo(a)

MUNICIPIO:       S~ao Bernardo do campo

re/efone/For..  4330-5594 / 4332-3141 / 4125-7041 / 4125-

Periodo do Mandato:  T9|04|20Zl a 31/03|20T2

>     Descricao

A Associag5o de  Pais e Mestres -APM foi criada com o objetivo de viabilizar o  processo de democratizaG5o  nas
escolas   pt]blicas,   promovendo   a   partir  da   descentralizacao   de   recursos   financeiros   maior   participacao   da
comunidade  na  tomada  de  decis6es,  partindo  do  preceito  da  politica  educacional  adotada  pela  Secretaria  de
Educacao e em conformidade com o Projeto Politico Pedag6gico da unidade escolar.

A  atuacao   dos   membros  da   APM   no   processo  de  gestao  das   escolas,   crja   novos mecanismos e  principios
administrativos  e   organizacionais,   objetivando   maximizar   a   eficiencia   e   eficacia   na   utilizac5o   dos   recursos

pdblicos,  assegurando  resultados  sjgnificativos  no  fortalecimento  da  participa¢5o  cidad5  e  na  autogest5o  das
unidades  escolares,  simplificando  e  racionalizando  os  procedimentos,  considerando  as  especificidades  de  cada
escola nos aspectos pedag6gicos, estruturais e organizacionais.
Destacamos a necessidade de que a processo de autonomia e gest§o democratica na escola pLlblica avance e que
os  6rgaos  que  a  comp6em,  coma  a  APM,  sejam  conservados,  considerados  e  valorizados  por  todos,  coma
verdadeiros  espacos  de  integra§5o  e  participaE5o  da  comunidade,  possibilitando  o  dialogo  e  a  pluralidade  de
ideias na busca e na construc5o de urn ensino de melhor qualidade.
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PIANO DE TRABAL.HO

ldentificacao do Objeto a ser Executado e Metas a serem atin8idas

ANEXO 11

«ome da Entl.dado..          APM da EMEB Regina Rocco casa I

>   Do objeto a ser Executado

Desenvolver   programas   de   cooperacao   mutua   nos   aspectos   t6cnicos   e   financeiros   na   instituicao   para
manuten¢5o, ampliacao e melhoria da qualidade do ensino e implementac5o da Gest5o Democr5tica da Educa¢5o
de acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano municipal da Secretaria de Educa¢ao.

Os valores repassados serao obrigatoriamente empregados para atendimento de despesas de pequeno porte que
beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.9 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, ser5o validos durante a vig6ncia do presente ajuste.

Valor per capita anual:

Creche:

Educa§5o lnfantil:

Educacao lnfantil -Integral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental -Integral:

Educa€5o Especial:

Educaca~oEspecial-Integral:

Educacao de Jovens e Adultos:

Valor complementar anual fixo:

Contabilidade -Custeio:

Programa Escola  Linda -Custeio

Programa Escola Linda Complementar -Custeio

Programa Aprendizagem Criativa -Educa€5o Maker -Custeio

Programa Aprendizagem Criativa -Educacao Maker -Capital

Bern Permanente Pedag6gico e Administrativo -Capital

196'23

103,39

176,19

94,95
161,42

112,89

191,90

94,95

R$                  6.902,53

R$               34.000,00

R$             129.940,00

R$                  2-000,00

R$                  2.000,00

R$               36.608,50

Ntimero de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsao de atendimento para a exercfcio
2022, fornecida pelos setores respons5veis da Secrctaria de Educacao:

Creche:

Educag5o lnfantil:

Educac5o lnfantil -Integral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental -Integral:

Educa9ao Especial:

EducaE5o Especial -Integral:

Educagao de Jovens e Adultos:

TOTAL:

Ndmero de         Ndmero de
Turmas                 Alunos

31                         451

30                       840
00
00
00
00
00
00

61                       1291
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PIANO DE TRABALHO

Execus5o e Prestacao de Contas

ANEXO 1''

~ome do fntr.dodo..          APM da EMEB Regina Rocco casa  I

>    Etapasou Fasesde Execuc5o

A execuc5o do objeto 6  realizada  mensalmente  pela Associacao de Pais e Mestres e esta atrelada ao Calendario
Escolar do Municipio.

A vigencia  do  aj-uste,  para  fins de execu¢5o e  presta¢5o de  contas, compreende  a  periodo de  01  de janeiro  de
2022 a 31 de dezembro de 2022.
Os materiais permanentes adquiridos com recursos do ajuste deverao ser doados ao  Municipio de Sao Bernardo
do Campo, atraves da emissao de Termo de Doac5o.
0 Manual de Gestao 2021, faz parte deste plano de trabalho para fins de consulta e orienta€ao sobre a execucao
e prestag5o de contas dos recursos.

>    Monitoramento e Avaliacao

A  Secretaria  de  Educas5o  realizar5  procedimentos  de  monitoramento  e  fiscaliza€ao  da  parceria,  inclusive  par
meio de visitas in loco, para avaliagao do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho.
A APM  consolidara  os gastos  em  planilha  financeira  e  emitird  ao  final  do  exercicio  a  Relat6rio  de  Execugao  do

Objeto, que servir5  de  base  para  a  emissao do Relatorio Tecnico de  Monitoramento e Avaliac5o  pelo gestor da

parceria, que a submetera a Comiss5o de Monitoramento e Avaliac5o designada para a homologac5o.
A APM apresentara quadrimestralmente a Divis5o de Gest5o e Controle de Ajustes -SE-33, a prestac5o de contas
dos recursos recebidos, consolidada em planilha financeira para analise do cumprimento do objeto e atingimento
dos resultados pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualitative e quantitativo, os quais s5o norteados

pelo Manual de Gest5o emitido pela Secretaria de Educa¢§o.
0   Departamento   de   Contabilidade   e   Controladoria   da   Secretaria   de   Finansas   efetuara  a  analise financeira
da   prestac5o   de   contas,   correlacionando   as   receitas   e   despesas  apresentadas,  e  verificando  quanto  ao
atendimento da legislac§o pertinente.

>    Presta€ao decontas

A presta9ao de contas, com periodicidade quadrimestral, sera entregue conforme cronograma abaixo:
19 quadrimestre de 2022: ate o 109 dia dtil do mss de maio de 2022
29 quadrimestre de 2022: ate o 109 dia titil do m6s de setembro de 2022
39 quadrimestre de 2022: ate o log dia titil do m6s de janeiro de 2023

Para  prestacao  de  contas,  deverao  ser apresentados  os  documentos  de  acordo  com  o  termo  de  colaborac5o
firmado e legislacao vigente.
A falta da  entrega da  presta¢ao de contas nos prazos estabelecidos resultara  na  imediata suspens5o do pr6ximo
repasse programado, sendo efetivado somente ap6s a total regularizacao.
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PIANO DE TRABALHO

Plano de Aplicacao dos Recursos Financeiros

ANEXO IV

Wome do Entidode..          APM da EMEB Regina Rocco casa  I

EIXO PEDAGOGlco                                                                                                                                                                    R$                   89.673,67
1. PROGRAIVIA APRENDIZAGEM CRIATIVA                                                                                                                                                  R$                      28.302,10

Laborat6ri® de lnformatica/ Rob6tica/ Tecnologia/ Educac5o Maker/ Jogos e Gamificac=o -Custeio
•    Suprimentos e aplicativos paTa informatica, rob6tica, tecnologia, jogos e gamlfica9ao;

•     SupTimentos para educacao maker.               Valor fixo: R$ 2.OcO,00

•    OutTas despesas de custeio correlafas ao segmento.

Biblioteca lnterativa/ Sale de Leitura - Custeio
•     Materiais pedag6gicos para biblioteca e sala de leitura;

I     Assinatura de perlddicos;

•    OLitras despesas de custeio correlates ao segmento.

Artes/ Atelie/ Corpo e Movlmeuto/ Br[nquedos e Brincadelras - Custelo
•    Material de consume e suprlmentos diversos;

•     Materiais esportivos, brinciuedos e jogos de tabuleiros.

•    Outras de§pesas de custeio correlatas ao segmento.

2. ESTUDO DO MEIO -Custeio                                                                                                                                                            R$                    35.069,47
I    lngressos pare espet6culos teatTais, atividades ou apresenta¢6es de cunho pedag6gico;

•    loca£!o de transporte para fins pedagdgicos, conforme programafao.

3. IVIATERIAL DIDATICO E PEDAG6GICO -Custeio                                                                                                                                 R$                      26.sO2,10
•     Materiais didaticos e pedag6gicos;

•     Materiais para participaeao no besflle civico, pera semlndrios e exposi£8es;

•     Materiais e sui)rimentos para Educar Mats (se for unidade pertencente ao programa);

•    Outras despesas de custeio correlates ao segmento.

4. PROGRAIV]A ESCOLA DE PORTrs ABERTAS -Custeio                                                                                                                     RS
•    Materlais de custeio para apofo as atmdades do programa.

I IXO ADM I NISTRATIVO                                                                                                                                                                               R$                     19.174,62

5. CUSTEIO ADIVI]NISTRATIV0                                                                                                                                                                         R$                      12.272,09
`    Material de consumo, inclusive suprimentos de informatica pare a area adminlstrativa;
I     Despesas de cart6rio;

•    Outras despesas de custeio correlatas ao segmento.

6. CONTABILIDADE -aisteio                                                                                                                                                                  R$                       6.902,53
I   Servicos de contabilidade, incluindo as presta98es de contas do ajuste.

EIXO IVIANUTENCAO E ESTRLJTURA                                                                                                                                                                R$                   277.950,07

7. PROGRAIVIA ESCOLA LINDA -Custelo                                                                                                                                                  R$                   199.009,47
I    Aquisj9ao de mateTiais e servico5 para manutengao e conserva§8o do prfedio. Valor fixo:  R$ 34,000,00

•     Reparos e zefadoria do prod.ro escolar: hidr6ulica, el6trlca, pintura, serralheria;

•    Serviios de pequena monta paTa manutengao e conservesao do im6vel;
•    Outras despesas de custeio correlatas ao segmento.

8. MANUTENcao DE BENs pATRIMONiAis -custelo                                                                                                                R$                    26.so2,1o
I    Manuten§ao de equipamentos em geral, pertencentes ao patrim6nio da APM e/ou do MSBC;

•    outras despesas de custeio correlatas ao segmento.

9. CAPITAL                                                                                                                                                                                                  R$                    52. 638,50

Ben Perma nente Pedag6gico/ Administrative
•     Equipamentos e mobiliarios de uso pedag6gico;
•     Equipamentos e mobillarios de use administrativo;

•     Equipamentos e mobiliarios de usa geral.

Ben Permanerrte Educa€3o Maker
•     Equipamentos e moblliarlos para educap3o maker.              Valor fixo:                           R$2.Oco,cO

Bern Permanente Educar Mais
•    Equlpamenec)s e rrrobllfarlce para Educar Mars (se for unldede pertencente ao Programs).

Total custeio:   R$                334.159,86

Total capital:    R$                   52.638,50

VALOR TOTAL:    R$                  386.798,36

As ac6es descritas nos itens relaclonados acima deverao ser executadas utilizando os valores  indicados,  podendo,  no final  do exercicio,
os  saldos  dos  segmentos  de  Custeio  serem  remanejados  entre  si,  desde  que  atendidas  todas  as  necessidades  da  unidade  escolar  e
limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispens5vel a delibera§5o da APM, registrada em ate, em que conste as
alterac6es  e  suas  justificativas.   Excetuam-se  da  instruc5o  supracitada  os  valores  fixos  previstos,  os  quais  deverao  ser  utilizados
exclusivamente para a finalidade correspondente.
0  Manual  de  Gest5o  2021,  faz  parte  deste  plano  de  trabalho  para  fins  de  consulta,  or[entacao  e  normatizac5o  sobre  a  execu€5o  e

presta95o de contas dos recursos.
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PIANO DE TRABALHO

Cronograma de Desembolso

ANEXO V

Wome da Entr.Jade..          APM da EMEB Regina Rocco casa I

Execucto:

REPASSE REPASSE REPASSE

VALOR TOTAL

Jan®iro / 2022 Abrii / z022 rtyde I 7f n:2
(Ref. aos mtRE de {Ref. aos rneses de (Ref. aos rneses de

\indro I Fevere\ro I Male / Junho / Jultio / Setembro/ Outubro/
Mango / Abril} A8Osto) Novembro/ Eiezembro)

1. Programa Aprendizagem Criativa: R$       9.434,03 R$       9.434,03 R$        9.434,04 R$       28.sO2,10

2. Estudo do Meio: R$     17.534,74 R$     17.534,73 RS R$       35.069,47

3. Material Didatico ® Pedag6gico: R$       8.767,37 R$       8.767,37 R$        8. 767,36 R$       26.302,10

4. Programa Escola de Portas Abertas: RS RS RS RS

5. Custeio Administrativo : R$       4.090'70 R$       4.090,70 R$        4.090,69 R$        12.272,09

6. contabi]idade: R$      2.300" R$       2.300,84 R$        2.300,85 R$         6.902,53

7. Programa Escola LI'nda: R$   199.009,47 RS RS R$     199.009,47

8. Manuten95o de Dens Patrimoniais: R$       8.767,37 R$       8.767,37 R$        8.767,36 R$       26.302,10

CuSTEIO - VALOR TOT:AL: R$   249.904,52 R$     50,895,04 R$      33.360,sO R$     334.159,86

9. Capital: R$     26.319,25 R$     26.319,25 RS R$       52.638,50

CAPIT;AL - VALOF\ TOTAL: R$     26.319,Z5 RS     Z6.319,25 RS R$        5Z.638,50

vAioAroTAi.. R$   276.223,77 R$     77.214,29 R$      33.360,30 R$     386.798,36

Previsao de lnfcio e Fin da Execu€ao do Objeto

Inl.clo:   01 dejaneiro de 2022
T6rrnino..   31 de dezembro de 2022S5oBernardodoCampo,13dedezembro de 20219fivrch,l,-r,aqu^.
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