
REFORMULACAO DO PLAN0 DE TRABALHO

Dados da Organizac5o da Sociedade Civil

ANEXO I

1. Dados da OSC:

None da fntiddde;            APM da EMEB cecflia Meireles

Cwpj..     49.527.260/0001-09

ln/'cjo..    Assinatura do Termo de Aditamento                       Tfrmjno..   31/12/2022              Regi.strodo sob ng;   209455

Cort6rJo do Regl.stro..          19 Registro civil cle pessoa Juri'dica de s.B.C.

Enderefo..      Rua campinas, 70

Bojrro;   Baeta Neves

CEP..       097 51420

f-mo//:   cecilia.meireles@saobernardo.sp.gov.br

2. Dados do Representante Legal:

~ome camp/eta..         Brenda Jazmin Romero lxpango

Cargo /APMJ..        Diretor(a) Executivo(a)

MUNIcipIO..        Sao Bernardo clo campo

Telofone/ Fax:  4L2.2-4900

Periodo do Ivlandato:  01|04|ZOZ2 a 31|03|Z02:3

>     Descri§5o

A Associacao de  Pals e Mestres -APM foi criada com  a objetivo de viabilizar o processo de democratiza€ao
nas   escolas   pdblicas,   promovendo  a   partir  da   descentraliza€ao  de   recursos  financeiros   maior   participa€ao   da
comunidade  na  tomada   de  decis6es,   partindo  do  preceito  da   polftica  educacional   adotada   pela  Secretaria   de
Educa€ao e em conformidade com a Projeto Politico Pedag6gico da unidade escolar.

A   atuac5o   dos   membros   da   APM   no   processo   de   gest5o   das   escolas,   cria   novas  mecanismos  e

principios  administrativos  e organizacionais,  objetivando  maximizar a  efici6ncia  e efic5cia  na  utiliza€ao  dos  recursos

ptiblicos,   assegurando   resultados  significativos   no   fortalecimento  da   participacao   cidada   e   na   autogest5o   das
unidades escolares, simplificando e racionalizando os procedimentos, considerando as especificidades de cada escola
nos aspectos pedag6gicos, estruturais e organizacionais.

Destacamos a necessidade de que a processo de autonomia e gestao democratica na escola pt}blica avance e

que  os  6rgaos  que  a  comp6em,  coma  a  APM,  sejam  conservados,  considerados-e  valorizados  por  todos,  coma
verdadeiros espa€os de integrac5o e participacao da  comunidade,  possibilitando o  di5logo e  a  pluralidade de ideias
na busca e na construc5o de urn ensino de melhor qualidade.



REFORMULACA0 DO PLAN0 DE TRABALHO

ldentificac5o do objeto a ser Executado e Metas a serem atingidas

ANEXO '1

rome dafnti.ddde..           APM da  EMEB cecflia  Meireles

>   Do objeto a ser Executado

Desenvolver  programas  de  cooperac5o  mutua   nos  aspectos  t€cnicos  e  financeiros  na   institui¢§o  para
manutenc5o, amplia¢5o e melhoria da qualidade do ensino e implementa€5o da Gest5o Democratica da Educacao de

acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano municipal da Secretaria de Educac5o.

Os  valores  repassados  serao  obrigatoriamente  empregados  para  atendimento  de  despesas  de  pequeno

porte que beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.g 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

A Reformulaeao do Plano de Trabalho, trata da complementa¢5o de recursos no montante de R$ 37.792,08

(trinta e sete nil, setecehtos e noventa e dais reais e oito centavos) de forma a custear as despesas referente as
linhas de repasse complementar, implementadas pela Secretaria de Educa!5o.

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, ser5o validos durante a vigencia do presente ajuste.

Valor per capita anual:

Educaeao  lnfantil:

Valor complementar anual fixo:

Contabilidade -Custeio:

Programa Escola Linda -Custeio

Programa Aprendizagem Criativa -Educac5o Maker -Custeio

Programa Aprendizagem Criativa -Educac5o Maker -Capital

Bern Permanente Pedag6gico e Administrative -Capital

Linhas de repasse complementar:
Estudo do Meio Complementar
Programa Escola Linda Complementar - Custeio

RS 103,39

6.902,53

34.000,00

2.000,00

2.000,00

3.481,50

R$                 3. 722,04

R$               34.070,04

Nllmero de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsao de atendimento para o exercfcio 2022,
fornecida pelos setores responsfveis da Secretaria de Educaeao:

EducaEao lnfantil:

TOTAL:

Nbmero de          Ndmero de
Turma s                   Alu mos

10                        240

10                       240

:----:--,-=---



REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALH0

Execu€5o e Prestacao de Contas

ANEXO Ill

A/oi.nc da Entidade..            APM da  EMEB cecflia  Meireles

>    Etapas ou Eases de Execu€§o

A  execuc5o  do  objeto  6  realizada  mensalmente  pela  Associa¢§o  de  Pais  e  Mestres  e  est5  atrelada  ao
Calendario Escolar do Municipio.

A vig€ncia do ajuste, para fins de execuc5o e prestacao de contas, compreende o perfodo de 01 de janeiro de
2022 a 31 de dezembro de 2022.

Os  materiais  permanentes  adquiridos  com  recursos  do  ajuste  deverao  ssr  doados  ao  Munici'pio  de  S5o
Bernardo do Campo, atrav6s da emissao de Termo de Doac§o.

a Manual de Gest5o 2021, faz parte deste plano de trabalho para fins de consulta e orienta¢5o sobre a
execu€ao e prestacao de contas dos recursos.

>    Monitoramento e Ayalia€5o

A Secretaria de Educac5o realizara procedimentos de monitoramento e fiscaliza€ao da parceria, inclusive por
meio de visitas in  loco,  para avaliac5o do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho. A
APM  consolidar5  os gastos  em  planilha financeira  e emitir5  ao final  do exercicio  a  Relat6rio  de  Execuciio  do Objeto,

que servir5 de base para a emissao do Relat6rio Tecnico de  Monitoramento e Avalia€ao pelo gestor da  parceria, que
a submetera a Comissao de Monitoramento e Avalia€5o designada para a homologac5o.

A APM  apresentar5  quadrimestralmente a  Divisao de Gest5o e Controle de Ajustes -SE-33,  a  prestac5o  de
contas  dos  recursos   recebidos,   consolidada   em   planilha   financeira   para   an5lise  do  cumprimento  do   objeto  e
atingimento dos resultados pactuados  no plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e quantitativo, os quais s5o
norteados pelo Manual de Gestao emitido pela Secretaria de Educacao.

0    Departamento    de    Contabilidade    e    Controladoria    da    Secretaria    de    Finan€as    efetuara   a  an5lise
financeira   da   prestag5o   de   contas,   correlacionando   as   receitas   e   despesas  apresentadas,  e  verificando  quanta
ao atendimento da legislac5o pertinente.

>    Presta€ao de contas

A prestacao de contas, com periodicidade quadrimestral, sera entregue conforme cronograma abaixo:

19 quadrimestre de 2022: ate o 109 dia t]til do mss de maio de 2022

29 quadrimestre de 2022: ate o 109 dia t}til do m6s de setembro de 2022
39 quadrimestre de 2022: ate a 109 dia titil do mes de janeiro de 2023

Para prestac5o de contas, dever5o ser apresentados os documentos de acordo com a termo de colaborac5o
firmado e legislagao vigente.

A  falta  da  entrega  da  prestac5o  de  contas  nos  prazos  estabelecidos  resultar5  na  imediata  suspens2io  do

pr6ximo repasse programado, sendo efetivado somente ap6s a total regulariza€ao.



REFORIVIULACA0 DO PLANO DE TRABALHO

plane de Aplicafao dos Recursos Fjnanceiros

ANEXO IV

~ome do fntidode..           APM da EMEB cecl'lia Meireles

Eixo pEDAGaGico                                                                                                                                                                  RS                  18.128,84
1. PROGRAMA APREND[ZAGEM CRIATIVA                                                                                                                                                        R$                         4.481,36

lal)orat6rio de lnform5tica/ Rob6tica/ Teonologia/ Educa€io Maker/ Jogos e Gamifica€5o -Custeio
•     Siiprimentos e aplicativos para informaticB, rob6tica, tecnologb, jogos e gamificaj3o;

•    Suprimentos para educaca~o maker.                     Valor fjxo:       R$ 2.000,00

•    Outras despesas de custelo correlatas ao segmento.

Biblioteca lnterativa/ Sala de Leitura -Custeio
-     Materials pedagdglcos para blblioteca e sala de leltura;

•     Assinatura de peri6dicos;

•     Outras despesas de custelo correlatas ao segmento.

Aites/ AIelie/ Corpo e Movimento/ Brihquedos e Brincadeiras - Custeio
•     Material deconsumoe suprimentos diversos;

•     Materiais espQrtivos, brinquedos E. I.o8os de tabuleiros.

•    Outras despesas de custeio correlatas ao segmento.

2. ESTUDO DO MEIO -Cilstelo                                                                                                                                                                        R$                        7.444,08
•     Ingressos para espet5culos teatrajs, atividades ou apresentac6es de cunho pedag6gico;

I     Locacao de transporte para fins pedag6glcos, conforms programado.

•    Valor complementar                                                                                                                                     Valor               R$ 3.722,04

3. rVATERIAL DID^TICo E PEDAG6GICO -Custeio                                                                                                                                    R$                        6.203,40
•     Materiais didaticos e pedag6gicos;

•     Materials para participa¢§o no Desfile Ci'vica, para seminirios e exposi56es;

•     Materials e suprimentos para Educar Mals (se for unidade pertencente ao programa);

•    Outras despesas de custeio correlatas ao segmento.

4. PROGRAMA ESCOLA DE PORTAS ABERTAS -Custelo                                                                                                                               RS
•     Materiais de custeio para apoio as atividades do programa.

Eixo ADM I N isTfunvo                                                                                                                                                                R$                   11. 865,25
5. CUSTEIO ADM[NISTRATIVO                                                                                                                                                                              R$                        4.962,72

•     Material de consumo, inclusive suprimentos de lnformatica para a area admlnistrativa;

•     Despesas de cart6rio;

•    Outras despesas de custeio correlatas ao segmento.

6. CONTABILIDADE -Custeio                                                                                                                                                                                  R$                         6.902,53
`   Servicos de contabllldade, inclulndo as prestac6es de contas do aJuste.

EIXO MANUTENCAO E ESTRUTURA                                                                                                                                                                  R$                     80,995,62

7. PROGRAMA ESCOLA LINDA -Custelo                                                                                                                                                          R$                      73.032,76
I    Aquisic5o de materials e services para manutencao e conservaf5o do predlo. Valor fixo: R$ 34.000,00

•     Reparos e zeladoria do predio escolar: hidrsulica, elftrica, pintura, serralheria;

•    Servi¢os de pequena monta pare manuten¢5o e conserva¢o do imdvel;

•    Outras despesas de custelo correlatas ao segmento.

•    valor complementar                                                                                                                                     Valor              R$ 34.070,04

8. MANUTENCAO DE BENS PATRIMONIAIS -Custeio                                                                                                                                 R$                         1.240,68
•     Manuten€io de equipamentos em geral, pertencentes aci patrim6nio da APM e/oil da MSBC;

•     Outras despesas de custelo correlates ao segmento.

9. CAPITAL                                                                                                                                                                                                              R$                       6.722,18

Ben Perm anente Pedag6gico/ Ad ml nlstratlvo
•     Equipamentos e mobiliarios de usa pedag6gico;

•     Equlpamentos e moblliarios de usa admlnlstratlvo:

Equlpamentos e mobill5rjos de usogeral.

Ben Pemanente Educac=o Maker
•     Eciuipamentos e moblli5rios para educa¢ao maker.               Valor fixo:                                   R$ 2.000,00

Ben Peimanente Educar Mals
•    EquipamentDs e mobili6nos para Educar Mats (se for lmidade pertencente ao Programa).

Total custe[o:    R$                 104.267,53

Total capltal:    R$                      6.722,18

VALOR TOTAL:    R$                   110.989,71

As ae6es descrftas  nos  items  relacionados acima  devetio ser executadas  utilizando os valores indicados,  podendo, no final do exerc/cia, os saldos dos  segmentos de

Custeio  serem  remanejados  entre  si,  desde  que  atendjdas  todas  as  necessidades  da  unidade  escolar  e  limitedas  ao  valor  total  do  presente  Plano  de  Trabalho,  sendo
lndispens5vel  a  deliberac6o da APM,  reglstrada  em  ata,  em que conste as altera¢des  e suas justificativas.  Excetuam-se da  instruc5o supracitada os valores fixos  previstos,  os

quais deverao ser utilizados exclusivamente para a finalidade corTespondente.

0 Manual de Gest5o 2021, faz parte deste plaro de trabalho para fins de consulta, orientacao e normatiza¢ao sabre a execuc6o e prestacto de contas dos recursos.

--i--,--,-:;-T-



REFORMULACA0 DO PLAN0 DE TRABALHO

Cronograma de Desembolso

ANEXO V

Nome da fnt;dads..           APM da EMEB cecilia  Meireles

Execu§5o:

REPASSE REPASSE REPASSE REPAesE

VALOR TOTAL

Janeiro / 2022 Abril / 2o22 A8osto / 2022 Outubro / 2022

(Ref. aos meses de (Ref. aas meses de (Ref. aos rrieses de (Com pleirlentocgo ref.
Janeiro / Feverelro / Maio / Junho / Julho / Setembro/ OutLibro/ Adhamento)

Marco / Abdl) Agosta) NIvembro/De2embro)

1. ProgralTia Aprendlzagem Criat.tva: R$        1.493,79 R$        1.493,79 R$        1.493,78 RS R$          4.481,36

2. Estudo do Meio: R$        1.861,02 R$        1.861,02 RS R$         3.722,04 R$         7.444,es

3. Material Didatico e Pedag6gico: R$        2.067,80 R$       2.067,80 R$        2.067,80 RS R$          6. 203,40

4. Programa Escola de Portas Abertas: RS RS RS RS RS

5. Custelo Administrative: R$        1.654,24 R$        1.654,24 R$        1.654,24 RS R$          4. 962,72

6, Contabjlidade: R$       2.300,84 R$        2.SOD,84 R$       2.300,85 RS R$          6. 902,53

7. Programa Escola Linda: R$     38.962,72 RS RS R$      34.070,04 R$        73.032,76

8. Manuten€ao de Dens Patrimonials: R$           413,56 R$           413,56 R$           413, 56 RS R$          1.240,68

CuSTEIO - VALOR TCITAL: R$     48.753,97 R$        9.791,25 R$        7.930,23 R$      37.792,08 R$    104.267,53

9. Capital: R$        3.361,09 R$        3.361,09 Its RS R$          6.722,18

cAplTAL - VALOR TorAL: R$        3.361,09 R$        3.361,09 RS RS R$          6.722,18

VAIofl 7loTAL. R$      52.115,06 R$      13.152,34 R$        7.930,23 R$      37.792,08 R$    110.989,71

Previs5o de lnicio e Fim da Execu€5o do Objeto

Inicio:    Data da ass.Inatura do Termo de Aditamento

T6rmino:    31 de dezembro de 2022

S5o Bernardo do C 5 de outubro de 2022

1

Romero lxpango
Executivo(a)


