
REFORMULA¢fro  DO PLANO  DE TRABALHO

Dados da Organizac5o da Sociedade Civil

1. Dados do OSC:

rvome do En[/.dodo..              APM da  EMEB Jos6 Augusto oliveira santos

crvp/..      04.878.106/Oooi-43

/nJ'cl.a..     Assinatura do Termo de Aditamento                          71€rmino..    31/12/2022               AegJ.strodo sob np:   209487

CordbrJo do Reg/.stro..           19  Registro civil de  pessoa Juri'dica  de s.B.C.

Enderefo..       Estrada do poney club,1418

Bo/.rro..    Jardi.in orquideas

C£P..         0985 3 -005

I-marj/..   jose.augusto@saobernardo.sp.gov.br

2. Dodos do Representonte Legal:

Wome camp/eta..          Erica cristina siqueira carneiro

Cargo /APM/;         Diretor(a)  Executivo(a)

MUW/C/P/O..         S5o  Bernardo do campo

Teftyone/ Fax:   43Sl-5533

Periodo do Mandato:  01|04|ZOZ2 a 31|03|2023

>      Descri£3o

A Associa¢5o  de  Pais e  Mestres -APM foi  criada  com  o  objetivo  de  viabilizar o  processo  de  democratizacao

nas   escolas   ptiblicas,   promovendo   a   partir   da   descentraliza€5o   de   recursos   financeiros   mai.or   participa¢ao   da

comunidade   na   tomada   de   decis6es,   partindo   do   preceito   da   politica   educaci.onal   adotada   pela   Secretaria   de

Educasao e em conformidade com  o  Projeto  Politico  Pedag6gicct  da  unidade escolar.

A   atua¢5o   dos    membros   da   APM   no    processo    de   gest5o   das   escolas,   cria   novas  mecanismos  e

principios  administrativos  e  organizacionais,  objeti.vando  maximizar  a  eficiencia  e  eficacia  na  utiliza¢ao  dos  recursc>s

ptiblicos,   assegurando   resultados   significativos   no   fortalecimento   da   participa¢5o   cidada   e   na   autogestao   d@s
unidades  escolares,  simplificando e  racionalizando  os  procedimentos,  considerando as especifi.ci.dades de cada escola

nos aspectos pedag6gicos, estruturais e organizacionais.

Destacamos a  necessidade de que o processo  de autonomia  e gestao democratica  na  escola  piiblica  avance e

que  os  6rg5os  que  a  comp6em,  como  a  APM,  sejam   conservados,   considerados  e  valorizados  por  todos,  como
verdadeiros  espa¢os  de  I.ntegracao  e  participacao  da  comunidade,  possibilitando  o  di5logo  e  a  pluralidade  de  ideias

na busca e na constru¢ao de urn ensino de melhor qualidade.

®



REFORMULA¢fro DO piANO DE TRABALHO

ldentifica a ser Executado e Metas a serem atin

Wo,me dr Entidad®..            APM da  EMEB Jos6 Augusto oliveira santos

>    Do objeto aser Executado

Desenvolver   programas   de   cooperacao   mutua   nos   aspectos   t€cni`cos   e  financeiros   na   institui¢ao   para

manuten¢ao,  amplia¢ao e melhoria  da qualidade do ensino e  implementac5o  da  Gestao  Democratica da  Educa¢5o de

acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano municipal  da Secretaria de  Educa¢ao.

Os  valores  repassados  serao  obrigatoriamente  empregados  para  atendimento  de  despesas  de  pequeno

porte que  beneficiem a  comunidade escolar, de acordo com a  Lei  Municipal  n.9 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

A Reformula¢5o do Plano de Trabalho, trata da complementa;ao de recursos no montante de R$ 55.423,31

(cinquenta  e  cinco  mil,  quatrocentos  e vinte  e  tres  reais  e trinta  e  urn centavos)  de  forma  a  custear as  despesas
referente as linhas de repasse complementar, implemeutadas pela Secretaria de Educa¢2io,

Os valores  repassados,  conforme descritos abaixo,  ser5o validos durante a vigencia do presente ajuste.

Valor per capita anual:

Creche:

Valor complementar anual fixo:

Contabilidade -Custeio.

Programa  Escola  Linda -Custei.o

Programa Aprendizagem Cri.ativa  -Educagao  Maker -Custeio

Programa Aprendizagem Criativa -Educagao  Maker -Capital

Bcrm  PermarreTTte Pedag6gico e Administrativo  - Capital

Linhas de repasse complementar:

Estudo do Meio Complementar

Programa Escola Linda Complementar -Custeio

RS 196,23

6  902,53

34.000,00

2.000,00

2.000,00

6.752,00

R$                   3.944,22

R$                51.479,09

Ndrnero de turrfuas e alunos da unldade escolar de acordo com a i]revlsao de atendimento pare o exert/clo 2022,
fornecida pelos setores respons6veis da Secretaria de Educafao:

Creche:

TOTAL:

Ndmei'o de           Ndmero de
Tui.rna s                      Alunos

8134

8134



REFORMULACAO  DO  PLAN0  DE TRABALHO

ao e presto ao de Contas

Nom. db Ent;dado,.            APM da  EMEB Jose Augusto oliveira santos

>     Etapas ou Eases de Execu¢ao

A  execu¢ao   do   objeto  6   realizada   mensalmente  pela   Associacao   de   Pals  e   Mestres   e  esta   atrelada   ao

Calendirl.o  Escolar do  Municl`pio.

A vigencia do ajuste,  para fins de execuc5o e  presta¢ao de contas,  compreende o perfodo  de 01 de janeiro de

2022 a 31 d€ dezembro de 2022.
Os  materiais  permanentes  adquiridos  com  recursos  do  ajuste  dever5o  ser  doados  ao   Munici'pio  de  Sao

Bernardo do Campo,  atrav6s da emissao de Termo de Doa¢2io.
0 Manual de Gest5o 2021, faz parte deste plano de trabalho para fins de consulta e orienta¢5o sobre a

execucao e presta¢ao de contas dos recursos.

>     Monitoramento e Avalia€ao

A Secretaria  de  Educa¢ao  realizara  procedimentos de monitoramento  e fiscalizacao  da parceria,  I.nclusive par

meio  de  visitas  in  loco,  para  avalia¢ao  do  cumpri.mento  dos objetivos  e  mctas  estabelecidos  no  Plano de Trabalho. A

APM  consolidara  os  gastos  em  planilha financeira  e  emitira  ao final  do  exerci'cio  o  Relat6rio  de  Execuc5o  do Objeto,

que servira  de  base para  a  emissao  do  Relat6rio T6cnico  de  Monitoramento e Avalia9ao  pelo gestor da  parceri.a,  que
o submctera  a Comissao de Moni.toramento e Avalia¢ao designada  para a  homologa¢ao.

A  APM  apresentara  quadrimestralmente  a  Divisao  de  Gestao  e  Controle  de  Ajustes  -SE-33,  a  presta¢ao  de

contas   dos   recursos   recebidos,   consolidada   em   planilha   financeira   para   anilise   do   cumprimento   do   objeto   e

atingimento  dos  resultados  pactuados  no  plano  de  trabalho  sob  os  aspectos  qualitativo  e  quantitativo,  os  quais  sao

norteados pelo  Manual de Gest5o emitldo pela Secretaria de  Educa¢5o.

0     Departamento    de    Contabiljdade    e    Controladoria    da    Secretaria    de    Financas    efetuara   a   analise

financeira   da   prestac5o   de   contas,   correlacionando   as   receitas   e   despesas  apresentadas,  e  verificando  quanto

ao atendimento da legislasao  pertinente.

>     Prestacao de contas

A presta¢ao de coritas,  com  periodicidade quadrimestral,  sera entregue conforme cronograma abaixo:

19 quadrimestre de 2022: ate a  109 dia  ultil do mes de maio de 2022

29 quadrimestre de 2022: ate o  log dia  titil do mes de setembro de  2022

39 quadrimestre de 2022: ate o  log dia  titil do mes de janeiro de 2023

Para presta¢5o de contas,  dever5o ser apresentados os documentos de acordo com  o termo de colabora¢ao
firmado e legisla¢5o vigente.

A  falta  da  entrega  da  presta¢5o  de  contas  nos  prazos  estabelecidos  resultara  na  imediata  suspens5o  do

pr6ximo repasse programado,  sendo efeti.vado somente ap6s a total  regulariza¢5o.



REFORMULA¢AO DO  PLANO DE TRABALHO

Plano de A ao dos Recursos Financeiros

EIXO PEDAG6GICO

M da  EMEB Jos6 Augusto Oliveira  Santos

R$                     26.191,23
1.  PROGRAMA Apl`ENDIZAGEM  CRIATIVA

l.bar.t6rlo de lnfomatlca/ Rob6tic./ Tcenologla/ Educagivo  M. k®r/ logos e G.miflcaeiio -Cust®io
Suprimentos e aplicativos pare informitic3,  rob6tica.  tecnologia, logos e gamifica¢io;

Suprimentos pare  educai5o maker                          Valor fixo         8$  2.000,00

Outras de5pesas de custeio correlatas ao segmento.

Blbllctoca Inter.tlva/ S.I-de Lettura -Custelo
Materials pedag6glcos  pare  blbliotcoa e sala de  leltura,

A55.matura  de pert6dico5,

Clilras despe5as cle custe.a correlatls ao segmento

Artes/ At®Ile/ Corpo ® Movimento/ Brinquedos . Brine.delras ` Cust®lo
Matenal  de consu mo e suprlmentos drversce,

-      Matenals espo/tivo5,  brlnquedos a logos de tabule.ros

R$                      4.629,48

2.  ESTUI)O  D0  MEIO -Cust®io

Ingresses para  espetacu los teatJais,  a[ividades ou apresentat6e5 de cu nho  pedagogx.o,

loca5ao de tra nsporte para fins pedag6gico5,  conforme  programaFio,
•    V)lorcomplemerfar

3.  MATERIAL DIDATICO I  PEl)AG6GICO
V.k)r                 R$ 3.94422

R$                      7.888,44

Matenaisdidaticosepedagogicos;

Materials para  partictpa¢ao  no  De5file Civico, pare 5eminsrios a exposig6es,

Matenais c suprimentos para  Educar  Mais (se for unidade pertencente ao Programa),

Chtras despesds de custeio correl.fas ao segmento

R$                      13.673,31

4.  PROGRAMA ESCoLA DE  PORTrs ABERTAS -Custelo

R$                        7.686,12
5.  CUSTEIO ADMINISTRATIVO

I      Material de consumo,  inclusive supnmentosde  informitica  pera a  area administrativa,

I     De5pesas cle cartdrlo,

I     aitras despesas dc custeiocorrelato5 ao segmento

R$                          783,59

6. CORTABILIDADE -Custelo

S€rvi¢os  de con fabilidade,  incluindo as presta¢6e5 de contas do

Eixo MANurENcao E ESTRUTURA

R$                      6.902,53

R$                    99.495,31
7.  PROGRAMA  ESCOLA  UNDA -Cust.io

Aquisrcao de matertais  e servt¢os pare  manutengio a conserva¢o clo pr6dio   Valor fixo   R$  34 0cO,00

Repa rcts  e  zelddoria  do  predto  escolar.  hidr5ulica,  el€trica.  pintura,  serralheria,

Setvpr d. pequena rnonta pera manuten¢o . conserva¢o do lm6vel,

Chjtras despesas de cu5teict correlatas ao segmento

V.Iorcomplementar

8.  MANIITENcto  DE  BENS PATRIMONIAIS
Valor                 R$  51.47g,09

R$                     88.108,57

Manuten¢o de equipamentos em geral,  pertencentes ao patrim6nio de  APM e/ou do  MSBC,

Chitras clespe5.5 de custe`o correl]ta5 ao segmento

R$                       1.314, 74

9.  CAPITAL

Born Pemanont® Podeg6glco/ Ad mlnistr.true
Equipamentos e mobl IIanos de uso pedagogica,

-      Equlpamen(es  e  moblli5riosde  uso  admimstratlvo;

Equlpamen(os e  mobllldr.as de use geral

B.in Porman.nte Educa9ao M-k.I
Equlpameritos e moblllarlos para educag=o maker.

B.in Permanent. Educar Mals
Equipamentas e  rrrobiliarios  para  Educ8r  Mais  (se for unidade

Valor  fixo                                         R$  2.000,00

pertencente ao  Programa)

R$                      10.072,cO

Tot.I clist.k):   R$                 123.300,66

Tot.I C.pit®l:    R$                      10.072,00

VALOR TOTAL.    R$                    133.372,66

As  d¢e5  descritas  nos  itens  relacionadas  .cima  dever3a  ser  exe{utadas  utilizando  as  valores  indicados,  podendo,  no  firial  do  exercicio,  os  saldos  dos  segm.ntos  de

Cu5`eio   serem   remar)eiados   entre   5i,   desde  que   atendidas  todas   as   ne¢es5idades  da   unidade   escolaJ   e   limitada5   ao  valor  total   do   pre5ente   Plano  de   Trabalho,  sei`do

indispensavel  a  deliberag5o  da  APM,  regrstrada  em  ata,  em  que  conste  as  alteragaes  e sues  iustificativas   Excetuam-se  da  instru55o  supracitada  os  v]lores  fixos  prevtstos,  os

quais de\ier3o  5cr iJtiltzados exclusiv.mente para  a  finalidade correspondenle

0 Manual de Gcst5o  2021. faz parte deste plano de trabalho pa r]  fins de consi/Its, o/ienta¢o e nomatiza¢o sobre a  exeeu¢o e presta¢o de confa5 dos recursos



REFORMULA¢AO D0 PLANO DE TRABALHO

CronoErama de Desembolso

ANEXO V

t>.

^fomedaEntidade..       ,   7{PM da  EMEBJos6 Augusto oliveira  santos

Execucao:

REPASSE REPASSE REPASSE REPASSE

VAloRTOTAL

J®nelro / 2022 Abn.I / 2022 try\® I ~sO21 Outubro / 2022

(Ref, .os mere. de (R.I. ass in.see t]. (R.f. ]os in.a.s de (Compl.ment.¢o ref.
J\neho I Feverctro I M.lo / Junho / Julho / Sctembro/ Outubro/ Adham.nco)

M.rco / Abrll) Acosto) Nov.mfro/D.zembro)

1.  Programa Apl..ndlzagem Criatl`.a: R$        1.543,16 R$        1.543,16 R$        1,543,16 RS R$          4.629,48

2. Estudo do Meio: R$         1.972,11 R$         1.972,11 RS R$         3,944, 22 R$          7.888,44

3.  M.teri.I  Dldatlco ® Podag6glco: R$        4.557,77 R$        4.557,77 R$        4.557,77 RS R$         13.673,31

4.  Progrema Escol. do Portas Abertl]s: RS RS RS RS RS

5. Custolo Admlnlstratlvo: R;            Z61,20 R$            261, 20 R$            261,19 RS R$              783,59

6. Cant.billd.d®.. R$        2.300,84 R$        2.300,84 Ft$         2.300,85 RS R$           6.902,53

7. Progr.rna Escola  Llnd.: R$      36.6Z9,48 RS RS R$       51.479,09 R$        88.108,57

8. Manut®n¢ao d® Dens Petrlmoniais: R$            438, 25 R$            438, 25 R$           438,24 RS R$            1.314,74

CuSTEIO - VALOR TOTAI.: R$      47.702,81 R$       11.073,33 R$        9.101,21 R$       55.423,31 R$     123.300,66

9. C.pltal: R$         5.036,00 R$        5.036,00 RS RS R$        10.072,00

c^pr"il. - VALOR TOTrli.: Ft$       5.036,00 R$       5.036,00 RS RS R$         10.07Z,00

vAroR TOTAL: R$      52.738,81 R$      16.109,33 R$         9.101,21 R$        55.4Z3,31 R$     133.372,66

Previs§o de lni'cio e Fim da Execu¢ao do Objeto

Inicio:    Data da assinatura do Termo de Adltamento

T6rmino:    31 de dezembrode 2022SaoBernardodoCampo,5deoutubro de 2022

+^i'[^,  €ni.to*irrA   Cb^h \LQl.r\    PAThaNic*
Erica  Cristfna Siqileira Carneiro

Dlretor(a)  Executlvo(a)


