
REFORMulACAO DO PIANO DE TRABAIHO

Dados da organizae8o da Sociedade Civil

1, tbedos da OSC;

~ome da fntjdode..            APM da EMEB Karolina zofia Lewandowska

CWPJ..      14.053.206/0001-94

/ni'c/a..     Assinatura do Termo de Aditamento                       J1£/mjno:   31/12/2022              flag/.strodo sob n9..  209333

Cortdrt.a do pegi-stro..          19 Registro civil de pessoa Juridica de s.B.C.

£nde"fo..      Estrada da cama patente, 510

Ba///a.'   Parque Esmeralda

CEP..        09842-100

£-maj/..   karolina.zofia@ saobernardo.sp.gov. br

Z. Dados do Represeatante Legal:

Wome camp/eta..         Demise Brancaglion da Luz

Congo /Arm/..        Diretor(a) Executivo(a)

Mow/C/P/a;        Sao Bernardo do campo

Telefone/ Fax:  435J-6992

Periodo do Mandato:  CJl|04 |T02:2 a 31|C13|Tf iL3

>     Descrl€5o

A Associa¢io de Pais e  Mestres -APM foi criada  com o objetivo de viabilizar o processo de democratiza¢ao

nas   escolas   pt}blicas,   promovendo   a   partir   da   descentralizac5o   de   recursos   financeiros   maior   participagao   da

comunidade   na  tomada  de   decis6es,   partindo  do  preceito  da   polftica  educacional   adotada   pela   Secretaria  de

Educac5o e em conformidade com a Projeto Politico Pedag6gico da unidade escolar.

A   atuacao   dos   membros   da   APM    no   processo   de   gestao   das   escolas,    cria    novas  mecanismos  e

principios  administrativos  e  organizacionais,  objetivando  maximizar  a  eficiencia  e  efic5cia  na  utilizacao  dos  recursos

poblicos,   assegurando   resultados   significativos   no   fortalecimento   da   participac5o   cidada   e   na   autogestao   das
unidades escolares, simplificando e racionalizando os procedimentos, considerando as especificidades de cada escola
nos aspectos pedag6gicos, estruturais e organizacionais.

Destacamos a necessidade de que o processo de autonomia e gest§o democratica na escola pdblica avance e

que  os  6rg8os  qLie  a  comp6em,  como  a  APM,  sejam  conservados,  considerados  e  valorizados  por  todos,  como
verdadeiros espacos de  integra[ao e par[icipacao da comunidade,  possibilitando a diilogo e  a  pluralidade de  ideias
na busca e na constru¢ao de urn ensino de melhor qualidade.



REFORIVIULAC^O DO PIANO DE TRABALHO

[dentifica€5o do Ol)jeto a ser Executado e lv]etas a serem atingjdas

~ome da fntldede..           APM  da EMEB Karolina zofia  Lewandowska

>    Do objeto a ser Executado

Desenvolver  programas  de  cooperac5o  mutua   mos  aspectos  t€cnicos  e  financejros  na   instjtuicao  para
manutencao, ampliacao e melhoria da qualidade do ensino e implementagiio da Gest5o Democfatica da Edilcac5o de

acordo com as diretrizes e metas consignadas no plane municipal da Secretaria de Educac5o.

Os  valores  repassados  ser5o  obrigatoriamente  empregados  para  atendimento  de  despesas  de  pequeno

porte que beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.a 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

A Reformulacao do Plano de Trabalho, trata da complementaedo de recursos no montante de R$ 46.784,ZO
(quarenta e se!s nil, setecentos e oitenta e quatro reais e vinte centa`/os) de forma a custear as despesas referente
as linhas de repasse complementar, implementadas pela Secretaria de Educafao.

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, serao v5lidos durante a vig€ncia do presente ajuste.

Valor per capita anual:

Educacao lnfantil:

Ensino Fundamental:

Valor complementar anual fixo:

Contabilidade -Custeio;

Programa  Escola  LI.nda -Custeio

Programa Aprendizagem Criativa -Educac5o Maker -Custeio

Programa Aprendizagem Criativa -Educacao Maker -Capital

Bern Permanente Pedag6gico e Administrativo -Capital

unhas de repasse complementar:
Material Djd5tico e Pedag6gico - Custelo

Custeio Admlnlstrativo

Estudo do Melo Complementar

103,39

94,95

6.902'53

34.000,00

6.000,00

6.000,00

13.039,80

1Z.441,60

6.540,40
Z7.802,20

Ndmero de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a prevl.s5o de atendlmento para a exercfcio 2022,
fomeclda pelos setores responsaveis da Secretaria de Ed ucafao:

Educac5o lnfantil:

Ensino Fundamental:

TOTAL:

Namero de          Ntimero de
Turmas                  Alunos
8248

3 6                         1194

44                     1442

¢.



REFORMULACAO DO PIANO DE TRABALHO

Execucao e Prestacao de Contas

Mome darft.thlade:            APM  da EMEB Karolina zofia  Lewandowska

>    EtaFiasou Fasesde Execufio

A  execu¢io  do  objeto  6  realizada  mensalmente  pela  Associacao  de  Pais  e  Mestres  e  esta  atrelada  ao
Calend5rio Escolar do Municfpio.

A vigencia do ajuste, para fins de execueao e prestac5o de contas, compreende a perfodo de 01 de janeiro de
2022 a 31 de dezembro de 2022.

Os  materiais  pei.manentes  adquiridos  com  recursos  do  ajuste  dever5o  ser  doados  ao  Municipio  de  S5o
Bernardo do Campo, atraves da emiss5o de Termo de Doa¢5o.

0 Manual de Gestao 2021, faz parte deste plano de trabalho para fins de consulta e orienta¢ao sobre a
execucio e presta¢ao de cont@s dos reciirsos.

>     lvlon]toramento e Avalia€ao

A Secretaria de Educac5o realizar5  procedimentos de monitoramento e fiscalizac5o da  parceria,  inclusive par

meio de visitas in  loco, para avaliagao do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho. A

APM  consolidara os gastos em  planilha financeira  e emitird ao final do exercicio a Relat6rio de Execu¢ao do Objeto,

que servir5 de base para a emiss5o do Relat6rio T6cnico de Monitoramento e Avalia¢5o pelo gestar da  parceria, que
a submetera a Comissao de Mcinitoramento e Avaliacao designada para a homologac5o.

A APM  apresentafa  quadrimestralmente  a  Divisao de Gestao e Controle de Ajustes - SE-33,  a  prestac3o de
contas  dos   recursos   recebidos,   consolidada   em   planilha   financeira   para   analise  do  cumprimento   do   objeto  e
atingimento dos resultados  pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualitative e quantitativo, os quais sao
norteados pelo Manual de Gest3o emitido pela Secretaria de Educafao.

0    Departamento    de    Contabilidade   e    Controladoria    da    Secretaria    de    Financas    efetuar5   a   analise

financeira   da   prestacao   de   contas,   ccirrelacionando   as   receitas   e   despesas  apresentaclas,  e  verificando quanto
ao atendimento da legislacao pertinente.

>    Prestac3o de contas

A presta95o de contas, com periodicidade quadrimestral, sera entregue conforme cronograma abaixo:

1e quadrimestre de 2022: ate o 109 dia titil do mss de maio de 2022

29 quadrimestre de 2022: ate a 109 dia dtil do mss de setembro de 2022
39 quadrimestre de 2022: ate a 109 dia dtil do mss de janeiro de 2023

Para prestacao de contas, dever5o ser apresentados os documentos de acordo com a termo de colaboraciio
firmado e legisla¢aci vigente.

A  falta  da  entrega  da  presta!ao  de  contas  mos  prazos  estabelecidos  resultar5  na  imediata  suspens5o  do

proximo repasse programado, sendo efetivado somente ap6s a total regularizac5o.



REFORMULACA0 DO PIANO DE TRABALl10

Plane de Aplicac§o dos Recursos Financelros

ANEXO IV

~ome dofmnrda/e:           APM da EMEB Karolina zofia  Lewandowska

EIXO PEDAG6GIC0                                                                                                                                                                                  R$                  108.798,75
1. PftoGRAMA APRENDIZAGEM CRIATIVA                                                                                                                                                       R$                      19.901,10

Laborat6rlo de lnformatlca/ Rob6tica/ Tecnolog]a/ Educafao Maker/ logos e Gamiflcaf8o -Custe]o
I     Suprimentos e aplicativos para lnformatica, rob6tica, tecnologia, jo8as e gamificaf=o;

I    Suprlmentospara educagivmaker                       Valorfixo:       R$ 6aco,OO

•     Outras despesas de custeio comelatas ao segmento.

Biblioteca lnterativa/ Sala de Leitura -Custelo
•     Materials pedag6€be I)ara blblloteca e sala de leltiira;

I    Assirrfura de peri6dlcos;

•     Outras despesacs de custeio cordatas ao segmento.

Artes/ Atelle/ Corpo e Movlmento/ Brlnquedos e Brlncallelras -Custelo
•     Material de consume c su|)rinentos divcrsos;

•     Ma`emais esporti`^es, brinquedos e logos de tabulelros.

Outras despesas de custelo correlates ao Segmento.

Z. ESTUDo Ire M Elo -Custelo                                                                                                                                                                   R$                    55.604AO
Ingresses pare espetdculas teatrals, atMdades ou apreseutac6es de cunho pedag68lco;

•    lorac5o de transporte para fins pedaBoglcos, confome proeramac5o,

I    valor complemerrta.                                                                                                                                         Valor               RS Z7J}OZ20

3. MATERIAL DID^TICO I PEDAG6GICO -Custelo                                                                                                                                      R$                      33.293,25
•     Materla(s dldftifos e pedag68lcas;

•     Materials para pertlcipa;=o no DesfiJe Chico, para semln6rios e exposij6es,

I     MatcriaT§ e supritTientas pare Educar Mats (se for ilnldade pertencente ao programa);

•    Outras despesas de ajste(a correletas ao secmento`

•    Valor comf[ernentar                                                                                                                                  vale.              RS 12A4L60

4. PROGRAMA ESCOLA DE roRTA6 ABERTAS -Custelo                                                                                                                               RS
•     Materlals decustelo peraapolo is atividadesdo programa

Eixo ADMiNlsTRAirvo                                                                                                                                                                         R$                    27.335,14
5. CuSTElo ADMINISTRATIVO                                                                                                                                                                              R$                      20.432,61

•     Matenal de consume, Inclusive suprlmeutos de irLformatica para a area adminlstrativa,

•     Despesas decart6rio;

I     outras despesas de custeio correla`as ao seBmento.

•    ValeT complementar                                                                                                                                           Valoi                R$ 6.540AO

6. cONIABiLiDADE -custeto                                                                                                                                                                    rs                       6.902,53
Services de contabilidade, indulndo as prestaf8es de contas do a|uste.

Elxo MA^IUTENCAO E Es"uruRA                                                                                                                                                       RS                  115.603,66

7. PROGRAMA EscoiA UNDA -custeio                                                                                                                                            rs                    75,7o3,31
•     AquisiEio de matehais e sempes pera  m8nuteapao e corisenoE3o do |]r6dio  Valor fixo:  R$ 34.Oco,oo

•     Reparos e zeledorla do pr6dlo escolar   hldr6ullc@, el6tnca, pintura, seiralheria;

•    Serviaps de pequena monta pars manuten¢5o e comsenapfo do lm6ve(;

•    Outras despesas de oustelo comlatas ao se8mchto

8. MANUTEi\iao DE BENs pATRIMONIA[s -custeio                                                                                                                             R$                        6.950,55
•    Manutencao de equipementos em geral, pertencentes ac patnm6nio da APM e/ou do NISBC;

I    Outras despesas de aJstelo correlatas ao segmento

9. capiTAL                                                                                                                                                                                            RS                   )2.949,so
Ben Peman€rte Peda€6g]co/ Adm]nlstrathoo

•     Equipamentos e mobillirlas de uso pedagdgico;

•     Equipamentos e mchill5nos de use adminlstrativo;

•     Equlpementos emobl]lihosde usa geral.

Ben Permanente Educaj3o Maker
•     Equlpamentos e mchili5rlos pare educaj5o maker                Vah]r flxD                                    R$ 6.oco,co

Ben Permanente Educar lvlals
Equipeli.eutos e liioblli8rlos I)era  Eaucar Mais (se for unidade  pertencerfe ao Prograrma)

Total custelo:    R$                 218.787,75

Total capttal:    R$                    32,949,80

vAroR TorAi:    R$                251.737,55

As ac6es  descritas nos Items relaclonados aclma de`edo scr exec`.tadas utiLizando os valores lndltados, podehdo, rlo final do  exerclclo, os saldos dos segmentes de
Custeio  serem  rei7`aneiados  entre  si,  desde  clue  atendidas  tedas  as  necessidades  da  unldade  escolar  e  limltadas  ao  valor total  do  presente  Plano  de  Trabalho,  sendo
indlspen5avel  a  delibelBfao  da APM,  reei5trada  em  act,  ei7i  que conste  as  altera{®es  e sues jiistmcativas.  Excetuamie  da  lrstrufao supraclfada  os valores fuos  previstos,  os

quals dever5o 5e. utilizados erdusivamente para a finalidade corrcspondente.

a Manual de Gest=o 2021, faz parte deste plane de trabalho pare fins de conouha, orlentrtyo e noTTr.atlza¢3o sobre a execujao e presta¢o de contas dos recursos.



R EFORMUIACAO DO PIANO DE TRABALHO'
Cronograma de Desembolso

AIVEXO V

~omeda fnn.dade:           APM da  EMEB Karolina zofia  Lewandowska

Execucao:

IuPASSE REPASSE REPAlisE REPASSE

VALoft TOTAL

Jaiielro / 2022 A.Ill / 2022 Agoco / 2022 Cunbro / 2022

(Ref. aes in-de (Ref. aas mefes de (Ref. aoi in- de I                                      rot.
fardm I Fgwe- I uela / Junlio / Julho / SetElho/ dJtLlbro/ Adhamento)

Marco / Aml) Acostol N-tro/O-hal

1. PTograma Aprendizagem Criativa: R$        6.633,70 R$       6.633,70 R$       6.633,70 RS RS        19,901,10

2. Estudo do Melo: R$      13.901,10 R$      13.901,10 RS R$       27.802,ZO R$       55.coo,4a

3. Material Diditico e Pedeg6gI.co: R$        6.950,55 R$       6.950,55 R$        6.9sO,55 R$       12.441,60 R$        33.293,2S

4. Programa Escola de Portas Abertas: RS R; RS RS RS

5. Custelo Admlnlstrati`ro: R$        4.630,74 R$       4.6sO,74 R$        4.630,73 R$        6.540,40 R$        20.432,61

6. Contabll]dade: R$        2.300,84 R$       2.300,84 R$        2.300,85 RS R$          6.902,53

7. Programa Escola undo: R$      75.7ca,31 RS RS RS rs      75.703,]i

8. Ivlanutengao de Dens Patrimorilal§: R$        2.316,85 R$        2.316,85 RS        Z.316,85 RS R$          6.950,55

CuSTEIO - VAI.OR TOTAL: R$   112.437,09 R$     36.733,78 R$     22.832,ce R$      46.784,20 RS     Z18.787,75

9. Capital: R$     16.474,90 R$     16.474,90 RS RS R$        32.949,80

crmAi - VALOR TOTAIL: R$      16.474,90 R$     16.474,90 RS RS R$        3Z.949,80

VALOR TOTA\L: R$   128.911,99 R$     53.2o8,6e R$     22.832,68 R$      46.784,20 R$     251.737,55

f]revisao de lnfcio e Elm da Execuc5o do ObJeto

Inl.io=    Data da assinatura do Termo de Aditamento

T6rmlno:    31 de dezembro de 2022S5oBernardodoCampo,5deoutubro de 2022`J:..-.....`

I Demise  Brancaglion dr'Luz
Di retor(a)  Executivo(a)


