
REFORIVIULAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO

Dados da organização da Sociedade Chril

AMEXO 1

1. Dados do OSC:

~ome do Ehtidade..           APM da EMEB valter carmona

CNpg..     27.882.293|0001-34

/ni'ci.o..    Assinatura do Termo de Aditamento                      7lérmi-no..   31/12/2022             Aegi.stmdo sob n9..  209568

Cadón-o do fiegi.stm..         1g Registro civil de pessoa Jun'dica de s.B.C.

Endereço..      Avenida José Arthur da Frota Moreira, 41

Bojrm..   Ferrazopólis

CEP..        09790-190

E-ma//..  va lter.carmona @sao berna rdo.sp.gov.br

2. Dados do F\epreseniante legal:

~ome comp/sto..        Elia ne veríssimo pereira

Caflgo íÁPMJ..        Diretor(a) Executivo(a)

Mt/twc/Pfo:       São Bernardo do campo

Telefit.ne/ Fait:  2!6;30:52TÍ)

Periodo do Mandato:  01|0A|2!ÍJH2 a 31|CJí3 |Tín.3

>    Descrição

A Associação de Pais e Mestres -APM foi criada com o objetivo de viabilizar o processo de democratização
nas  escolas  públicas,   promovendo  a   pôrtir  da  descentralização  de  recursos  financeiros  maior  participação  da
comunidade  na  tomada  de  decisões,  partindo  do  preceito  da  política  educacional  adotada  pela  Secretarja  de
Educação e em conformidade com o Projeto Político Pedagógico da unidade escolar.

A   atuação   dos   membros   da   APM   no   processo   de   gestão   das   escolas,   cria   novos  mecanismos  e

princípios administrativos e organizacionais, objetivando maximizar a eficiência e eficácia  na  utilização dos recursos
públicos,  assegurando  resultados  significativos  no  fortalecimento  da   participação  cidadã  e  na  autogestão  das
unidades escolares, simplfficando e racionalizando os procedimentos, considerando as especificidades de cada escola
nos asF]ectos pedagógicos, estruturais e organizacionais.

Destacamos a necessidade de que o processo de amonomia e gestão democrática na escola pública avance e

que  os  órgãos  que  a  compõem,  como  a  APM,  sejam  conservados,  considerados  e  valorizados  por  todos,  como
verdadeiros espaços de íntegração e particii)ação da comunidade,  possibilitando o diálogo e a  pluralidade de ideias
na busca e na construção de um ensino de melhor qualidade.
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REFORMULAÇÃO DO PIJ\NO DE TRABALH0

identificaição do objeto a ser ExecLitado e Metas a serem atingidas

ANEXO 11

Wome dd íntidode..          APM da EMEB valter carmona

>   Doobjetoa ser Executado

Desenvolver  programas  de  cooperação  mutua  nos  aspectos  técnicos  e  financeiros  na  instituição  para
manutenção, ampliação e melhoria da qualidade do ensino e implementação da Gestão Democrática da Educação de
acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano municipal da Secretaria de Educação.

Os  valores  repassados  serão  obrigatoriamente  empregados  para  atendimento  de  despesas  de  pequeno

porte que beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.! 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

A Reformulação do Plano de Tiaba(ho, trata da comp[ementação de recursos no montante de R$ 5.151,04
(cinco mil, cerfto e cinquenta e um reais e quatno centa`ms) de forma a custear as despesas referente as linhas de
repasse complementar, implementadas pela Secmria de Educação.

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, serão válidos durante a vigência do presente ajuste.

Valor per capita anual:

Creche:

Valor complementair anual fixo:

Contabilidade -Custeio:

Programa Escola Linda -Custeio

Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker -Custeio

Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker -Capital

Bem Permanente Pedagógico e Admjnistrativo -Capital

Linhas de repasse complementar:
Estudo do Meio Complementar

RS 196,23

6.902,53

34.000,00
2.000,00
2_000,00

7.596,00

R$                  5.151,04

Núr"=ro de turmas e alunos da unidade escolar de acori]o com a prwisão de atendimento para o exeuício 2022,
forrmcida pelos seton5 responsáveis da Secretaria de Educação:

Creche:

TOTAL=

Número de          Número de
Turmas                  Alunos
9175

9175



REFORIV]ULAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO

Execução e Prestação de Contas

ANEXO 111

«ome do fo»aidb;          APM da EMEB valter carmona

>    Etapas ou Fases de Execução

A  execução  do  objeto  é  realizada  mensalmente  pela  Associação  de  Pais  e  Mestres  e  está  atrelada  ao
Calendário Escolar do Município.

A vigéncia do ajuste, para fins de execução e prestação de contas, compreende o período de 01 de janeiro de
2022 à 31 de dezembro de 2022.

Os  materiais  permanentes  adquiridos  com  recursos  do  ajuste  deverão  ser  doados  ao  Município  de  São
Bernardo do Campo, através da emissão de Termo de Doação.

0 Manual de Gestão 2021, faz parte deste plano de trabalho para fins de consulta e orientação sobre a
execução e prestação de contas dos recursos.

>    Mon.rtorarrtento e Avaliação

A Secretaria de Educação realizará procedimentos de monitoramento e fiscalização da parceria, inclusive por
meio de visitas in loco, para avaliação do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho. A
APM consolidará os gastos em planilha financeira e emitirií ao final do exercício o Relatório de Execução do Objeto,

que servirá de base para a emissão do Relatório Técnico de Monitoramento e Avaliação pelo gestor da parceria, que
o submeterá à Comissão de Monitoramento e Avaliação designada para a homologação.

A APM apresentará quadrimestralmente à  DÍvisão de Gestão e Controle de Ajustes - SE-33, a  prestação de
contas  dos  recursos  recebidos,  consolidada  em  p]anilha  financeira  para  análise  do  cumprimento  do  objeto  e
atingimento dos result3dos pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e quantitativo, os quais são
norteados pelo Manual de Gestão emftido pela Secretaria de Educação.

0   Departamento   de   Contabilidade   e   Controladoria   da   Secretaria   de    Fínanças   efetuará   a  análise
financeira   da   prestação  de  contas,  correlacionando  as  re€eitas  e  despesas apresentadas, e verificando quônto
ao atendimento da legislação pertinente.

>    Prestaçãode contis

A prestação de contas, com periodicidade quadrjmestral, será eritregue conforme cronograma abaixo:
1e quadrimestre de 2022: até o 109 dia útil do mês de maio de 2022
29 quadrimestre de 2022: até o 109 dia útil do mês de setembro de 2022
39 quadíimestre de 2022: até o 109 dia útil do mês de jôneiro de 2023

Para prestação de contas, deverão ser apresentados os documentos de acordo com o termo de colaboração
firmado e legislação vigente.

A falta  da entrega  da  prestação  de contas  nos  prazos estabelecidos  resultará  na  imediata  suspensão  do

próximo repasse programado, sendo efetivado somente após a total regu]arização.



REFORIVIULAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO

Plano de Apl.icação dos Recursos Finainceiros

ANEXO IV

~ome do íAtjzzaide:           APM da EMEB valter carmon@

EIXO PEDAGÓGICO                                                                                                                                                                                   R$                    24.3Z1,17
1. PROGRAJVIA APRENDIZAGEM CRJATTVA                                                                                                                                                         R$                         5.434,03

Laboratón.o de lnóomática/ Robótica/ Tecnolosia/ Edt.eação Maker/ Jogos e Gamif!cação - aisteio
-    Suprirnenta6 e aplic3tivos pora infomát-ica, robótica, tecnoloB.a, josos e gamificação;
•    Suprlmentos para odLicação maker.                    Va(orfixo:       R$ 2.m,ü

•   O`ftras d6pem de cListeiocormlae aosegn-.

B]bl]o®eca lntetathm/ S3la de L£fttira -Custe[o
•    M3teriais pedagógkxb pafa bibRotm esaLa de leitLm;
•    Assínat`ira de periódic";

•   Oums dgpesas de ajsteio correbt3s ao sesmento.

Artes/ Ateliê/ Corpo e Mo`n.memo/ BrinquedaEs e BrincadÊiras - aisteio
•    M3teíial de coíisiimo e supnment® dh¢rsos;

•    Materiais esporti`os, bíinquedos e ]ogq6 de tabuk:i".
•  Omias dt5pesas de aisteio±aoseoem.

2. ESTUDO DO IVIEIO -Ctisteio                                                                                                                                                                          R$                     10.302,08
•    ingresso6 para espetáculos batr3is, 3tnridade5 ou ap"ent]çõ6 de ainlm pedagóõco;
•    iocação de transpoite paia fins pedagõg`cm, confome pmgramaçao.
•   Wlor d"emeimr                                                                                                       Vdtir            R$ 515104

3. MATERIAL DIDÁTICO E PEDAGÓGICO -Cqsoeio                                                                                                                                    R$                        8.585,06
•    Materiais didáticos e pedagógjos;
•    Mater.ais para paridpação no Desfile Civico, p@Í@ seminários e exposições;

-   Matedais e suprimentos para EduaT hbis (s£ for unklade peftmente ao P"ma);
•    Outia§ despesas de aisteiooomlat3s so§egmemo.

4. pROGRA" ESCOLA DE PofmAS ABEFm6 -aistelo                                                                                                            RS
•    Maieria.is dÉ. cLmk) para apolo às atj`/JdadEsdo prggarm.

E[XO ADMI NISTRATIVO                                                                                                                                                                                       R$                     10.330,58

5. cusTElo ADM]NlsTRAn`Ío                                                                                                                                                         R$                     3.428,o5
•    Material de comüiTm, indishie supnmentos de inftxTnática pia a áTea administmi`a;
•    Desp6as decartório;
•    Oums df5pt5as de custelo correlatas ao segmenb.

6. comABiLiDADE -Cüsteio                                                                                                                                                               R$                      6.902,53
•   Ser`riços de contabilidade, incl`iindo as presüçôes de contas do ajuste.

Eixo MANUTENÇÃO E ES"urTURA                                                                                                                                                        R$                    55.650,07

7. PROGRAMA ESCOLA UNDA -Custelo                                                                                                                                                  R$                    42.585,06
•    Aquisiçõo de n"ri3is e scrviços par@ manutmção e oTBerwção do pridb. Vàlorfto: R$ 34m,OO
•    Reparos e zeLadorb do píédk) ecz)lar: hidraAilica, elétrka, pintm), semLheria;
•   Se~iços de pequen3 rTmta p3r3 /r.anuterição e conserv® do imó`d;
•    0`ites despesíK de custeio correl3tas ao segmerm.

8. MANulENÇÃO I)E BENS PATRIMONIAIS -atste!o                                                                                                                           R$                       1.717,01
•    Manutenção de equõiamemc cm geral, penencemes ao patTimõnio da AF.M e/mi do MSBC;
•    O`nras de5pesas de aisteio correbtas ao segmemo.

9. CApl1-AL                                                                                                                                                                                                        R$                    11.348,00

Bem Pemanente Ped3gógito/ Adminisbatho
•    Equipan-ntoS e rmbiliários de uso pedagógico;
•    EqulpaiTErrtos e i7.obmáricb de uso admiTi.btrathm;

•     Equip@rTeritos e mobiliáriosde L/so ger@l.

Bem Permai`ente Educação Maker
•    Equlpamentos e mol)iliãrias para educaç5o matü.             Valor ím:                              RS 2.000,m

Bem Permanerm EtlLicar Ma-is
•   Equipamerms e mobi-liárias põr] EtLitar lAõi5 (se far qnirid. pÊ-e oo p"m]L

Total custeio:    R$                  78.953,82

Ttital capital:   R$                   11.348,00

VALOR TOTAL.    R$                    90.301,82

As agões descritas no§ itetu ieExímadt% acima de`fflão Íier exec(itadas utüzaTido os vak}res indkri, podendo, no fiml do exeíffio, os 5aldos dos segmentos deCusteioseremÍem3nqadosentresi,dÉ5deoieatenditEõtodasasrtecessid3dÉ5daÜnidadeescobrehit3dasaov@lortot@ldopíesentePlanodeTrabalho,seTido

indispei6á`nel a deliberação da APM, íQBistrad@ em at@, e]r. que c"e as aftençtÉ e siiiB Ã.sfficaG`m. Excetuam`5e da instrução supracít@da os valores fi]to6  previstos,  os

qua[s de`íerão ser utilízados exdi6hflí-para a fmaridade correspondente.

0 Manual de Gestão 202i, t3z pTóe deste plano de tr3tBlho para fins de ons.ffi, orient3ção e nomatiz@Ç3o sobre a exeaição e píestação de contas dos reairsos.
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REFORMULAÇAO DO PLANO DE TmBALHo

Cronograma de Desembolso

ANEXO V

Wome d4 En8.dode;           APM da EMEB valter carmona

Elecução:

REPAffi REl'A6SE REPASSE REPASSE

VALOR TOTAL

Janeim / 20Z2 Am / ZOZ2 Aggb / ZOZ2 Outubro / 202Z

qtef---de (Reí. aos - de (Ref. aos i- d® (Compemehtação ref.Jalb/F-/ "1-1,"1Setembm/ Oudtm/ A-ento)
-/Atriu Astml h-/Dezenb|

1. Pmgrama Aprendizagem Criat.iva: RS       L811,34 R$       1.811,34 RS     „11J5 RS R$          5.434,03

2. Estudo do Meio: RS        Z.575,5Z R$        2.575,5Z RS R$        5.151,04 R$        10.302,08

3. lvlaterial Dldátlco e Pedagógio: R$       2.861,69 R$       2.861,69 RS        Z.861,68 RS R$          8.585,06

4. Programa Escola de Poilas Abertas: RS RS RS RS RS

5. Custeío Adminl5tftivo: R$       1.14Z,68 R$       1.142,68 R$       1.142,69 RS R$          3.428,05

6. Con¢abllldade: RS       Z.300,84 RS      Z.300" RS       2.300,85 RS R$          6.902,53

7. Pmgrama Eseola Linda: R$     4ZJi85P6 RS RS RS R$        4Z.585,06

8. Manut€i`ção de Ber6 Patrimonlaé: R$        572" R$           572,34 R$           572,33 RS R$          1.717,01

CUSTEIO - VLU.OR TOTÀL: R$     53.849,47 R$     11.264,41 R$       8.688,90 R$         5.151,04 R$        78.953,82

9. Capftal: R$       5.674,00 R$       5.674,00 RS RS R$        11.348,00

C^PITfuL - VAB.oR Tvr:AL: R$       5.674,00 RS       5.674,00 RS RS R$       11.348,00

VAú.OR TarAL: R$     59.523,47 R$     16.938,41 R$       8.688,90 R$         5.151,04 R$       90.301,82

Previsão de lnicio e Fim dai Execução do Objeto

tnício:    Data da assinatura do Termo de Aditamento
mérmin®:  31 de dezembro de 2022SãoBernardodoCômpo,5deoutubro de 2022eüf"Çào;riTv6*

Eliane Veri'ssímo Pereira
Diretor(a) Executivo(a)


