
REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO

Dados da Organlzacao da Sociedade Civil

ANEXO  I

1. Dados da OSC:

None do Enlidade;            APM da EMEB vereador Kiyoshi Tanaka

crvp/..      49.525.546/oooi-55

/ni'c/.a..     Assinatura do Termo de Aditamento                        71£rml.no..   31/12/2022              Rag/.slrodo sob n9..   210344

Cort6rJo do flegi.stro:          19 Registro civil de pessoa Juri'dica de s.B.C.

Enderefo..       Rua Jo5o Meneguel, 222

BOJtro..   Rudge Ramos

C£P..        09623-020

I-mdr/..   kiyoshi.tanaka@saobernardo.sp.gov.br

2. Dados do Representaate I.egal:

~ome camp/eto..         Mayara Tiemi Fukuti

Co/go /APM/..        Diretor(a) Executivo(a)

`             Mu~/C/P/a..       Sao Bernardo do cainpo

Telofone/ Fax:  43&8-]766

Perlodo do Mandato:  01|04|20Z2 a 31|03|2:OZ3

>     Descri€5o

A Associa€5o de  Pais e Mestres -APM  foi criada com a cibjetivo de viabilizar o processo de democratizacao

nas  escolas   pdblicas,   promovendo   a   partir  da   descentralizac5o   de   recursos   financeiros   maior   participacao   da

comunidade   na  tomada   de   decis5es,   partindo  do   preceito  da   poli'tica   educacional   adotada   pela  Secretaria  de

Educacao e em conformidade com o Projeto Politico Pedag6gico da unidade escolar.

A   atua¢2io   dos    membros   da   APM    no   processo   de   gest§o   das   escolas,   cria   novas  mecanismos  e

principios  administrativos  e  organizacionais,  objetivando  maximizar  a  efici6ncia  e efic5cia  na  utilizac5o  dos  recursos

ptiblicos,   assegurando   resultados  significativos   no  fortalecimento   da   participa¢ao  cidada   e   na   autogest5o   das
unidades escolares, simplificando e racionalizando os procedimentos, considerando as especificidades de cada escola

nos aspectos pedag5gicos, estruturais e organizacionais.

Destacamos a necessidade de que a processo de autonomia e gest5o democr5tica na escola ptlblica avance e

clue  os  6rgaos  que  a  comp6em,  ccmo  a  APM,  sejam  conservados,  considerados  e  valorizados  por  todos,  como
verdadeiros espa€os de integraeao e participa¢ao da comunidade,  possibilitando a diflogo e  a  pluralidade de ideias

na busca e na constru€5o de urn ensino de melhor qualidade.

I,u.I.-i'..-



REFORMULACAO DO PIANO DE TRABALH0

ldentificac5o do Objeto a ser Executado e Metas a serem atingidas

ANEXO ''

JVome do fntjdade;            APM da EMEB vereador Kiyoshi Tanaka

>   Do objeto a ser Executado

Desenvolver  programas  de  coopera¢8o  mutua   nos  aspectos  t6cnicos  e  financeiros  na   instituig5o  para
manutenc5o, amplia¢5o e melhoria da qualidade do ensino e implementa¢ao da Gestao Democr5tica da Educa€ao de

acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano municipal da Secretaria de  Educa€5o.

os  valores  repassados  serao  obrigatoriamente  empregados  para  atendimento  de  despesas  de  peqiieno

porte que beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.9 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

A Reformulag5o do Plane de TI'abalho, trata da comRlementag5o de recursos no montlnte de R$ 43.825,81

(quarenta  e tres mil,  oitocentos e vinte  e cinco  reais  e oitenta  e  urn centavos)  de forma  a custear as despesas
referente as llnhas de repasse complementar, implementadas pela Secretaria de Educafao.

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, serao validos durante a vigencia do presente ajuste.

Valor per capita anual:

Creche:

Valor complementar anual fixo:

Contabilidade - Custeio:

Programa Escola  Linda -Custeio

Programa Aprendizagem Criativa - Educac5o Maker -Custeio

Programa Aprendjzagem Criativa -Educac§o  Maker -Capital

Bern Permanente Pedag6gico e Administrativo - Capital

LI.nhas de repasse comptementar:

Estudo do Meio Complementar
Programa Escola I.inda Complementar -Custelo

RS 196,23

6.902,53

34.000,00

2.000,00
2.000,00

2.532,00

2.030,98
41.794,83

Ndmero de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previs5o de atendimento para a exercicio 2022,
fornecida pelos setores responsaveis da Secretaria de Educa€5o:

Creche:

TOTAL:

NGmero de          Ndmero de
Tu rmas                   Alu nos
369

369
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REFORMULACAO DO PIANO DE TRABALHO

Execucao e Presta!ao de Contas

ANEXO  111

Womc dd fntidade..            APM da EMEB vereador Kiyoshi Tanaka

>    Etapasou Fasesde Execu€5o

A  execu¢5o  do  objeto  6  realizada  mensalmente  pela  Associac5o  de  Pais  e  Mestres  e  esta  atrelada  ao
Calend5rio Escolar do Municl'pio.

A vigencia do ajuste, para fins de execucao e presta¢§o de contas, compreende o periodo de 01 de janeiro de
2022 a 31 de dezembro de 2022.

Os  materiais  permanentes  adquiridos  com  recursos  do  ajuste  deverao  ser  doados  ao  Municl`pio  de  Sao
Bernardo do Campo, atrav6s da emiss5o de Termo de Doaeao.

a Manual de Gestao 2021, faz parte deste plano de trabalho pal.a fins de consulta e orientacao sobre a
execu€ao e presta¢ao de contas dos recursos.

>    Monitoramento e Avaliasao

A Secretaria de Educac5o realizar5 procedimentos de monitoramento e fiscaliza¢§o da parceria, inclusive par

meio de visitas in loco,  para avaliacao do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho. A
APM consolidara os gastos em  planilha financeira e emitira ao final  do exercicio a Relat6rio de  Execuc5o do Objeto,

que servira de base para a emissao do Relat6rio T6cnico de Monitoramento e Avalia¢ao pelo gestor da parceria, que
o submeter5 a Comissao de Monitoramento e Avaliacao designada para a homologae5o.

A APM  apresentar5  quadrimestralmente a  Divisao de Gestao e Controle de Ajustes -SE-33,  a  prestagao de
contas   dos  recursos   recebidos,   consolidada   em   planilha   financeira   para   analise  do   cumprimento   do   objeto  e

atingimento dos resultados pactuados  no plano de trabalho sob  os aspectos qualitativo e quantitativo, os quais sao
norteados pelo Manual de Gest5o emitido pela Secretaria de Educacao.

0    Departamento    de    Contabilidade    e    Controladoria    da    Secretaria    de    Finan€as    efetuara   a   an5lise

financeira   da   presta€5o   de   contas,   correlacionando   as   receitas   e   despesas  apresentadas,  e verificando  quanto
ao atendimento da legisla¢§o pertinente.

>    Presta¢5o de contas

A presta¢5o de contas, com periodicidade quadrimestral, sera entregue conforme cronograma abaixo:

1Q quadrimestre de 2022: ate o log dia t}til do mss de maio de 2022

29 quadrimestre de 2022: ate a log dia t}til do m6s de setembro de 2022
39 quadrimestre de 2022: ate o log dia dtil do mss de janeiro de 2023

Para presta€5o de contas, deverao ser apresentados os documentos de acordo com a termo de colabora¢5o
firmado e legislag5o vigente.

A falta  da  entrega  da  prestac§o  de  contas  nos  prazos  estabelecidos  resultar±  na  imediata  suspens5o  do

pr6ximo repasse programado, sendo efetivado somente ap6s a total regularizac5o.
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REFORMULACAO D0 PLANO DE TRABALHO

Plane de Aplica€ao dos Reclirsos Financeiros

ANEXO 'V

Nbme da fnlidode..            APM da  EMEB vereador Kiyoshi Tanaka

EIXO PEDAGOG ICO                                                                                                                                                                                           R$                     10.BOO.92

1. PROGRAMA APRENDIZAGEIVI CRIATIVA                                                                                                                                                            R$                          3.353,99

laborat6n-a de lnformitica/ Rob6tica/ Tecnologia/ Educafio lvlaker/ logos e Gamifica fao -Custeio
•     Suprimentas e apJicativos para lnformatica,  rob6tica, tecnologia, io8os e gamlfica¢fro;

`     Suprtmentos pera educacao maker.                      Valor fixo:       R$ 2.000.00

`    Outras despesas de cilsteio correlatas ao segmento.

Bit)Iioteca lnterativa/ Sala de LeitLira - CLlsteio
`     Materials pedagdglcos para blblloteca  e sala de leitiJra;

•     Assinatura de peri6dicos;

•     Outras despesas de custelo correlatas ao segmento.

Artes/ Atelle/ Corpa e Movlmento/ Brlnquedos e Br[ncadelras - Ciistelo
•     Material de consumo e supnmentos diversos;

•     Materiais espcirtivos. brinquedos ejogos de tabul€iros.

•     Outras despesas de custeio correlates ao segmento.

2, ESTUDO DO MEIO -Custelo                                                                                                                                                                      R$                       4.061,96
•     lngressos para espeticulos teatrais, atividades ou a presenta¢des de cLinho pedag6gico;

•     Loca¢o de transporte para fins pedagd€lcos, corifoTme proEramacao.

•    Valor (omplernenfar                                                                                                                                         Valor                R$ 2.030,98

3. MATERIAL DID^TICO E PEDAG6GICO -Custeio                                                                                                                                       R$                        3.384,97
•     Materiais didaticos e pedag6giccis;

•     Materials pare participap3o no Desfile Civico,  para seminarios e exposlc6es,

•     Materiais e suprimentos pera Educar Mats (se for unidade I)ertencente ao pro8rama);

I     Outras despesas de custeici correlatas ao se8mento.

4.  PROGRAMA ESCOIA DE PORTAS ABERTAS -Custelo                                                                                                                               RS
•     Materiais de cu5teio para apoio as atividades do programa.

EIXO ADMINISTRATIVO                                                                                                                                                                                               R$                         7.573,50

5. CUSTEIO ADMINISTRATIVO                                                                                                                                                                                 R$                             670,97
•     Material de consumo, inclusive suprimentos de informatica para a area administrativa;

•     Despesas de cart6rio;

'    OLitras despesas de custeio correlatas ao segmento.

6. CONTABILIDADE -CListelo                                                                                                                                                                                     F`$                         6.902,53
•   Servlpes de contabllldade, inclulndo as prestac5es de contas do ajiiste.

Elxo lviANUTENcfio E ESTRumu RA                                                                                                                                                             R$                     86.425,79

7. PROGRAMA ESCOLA LINDA -Custelo                                                                                                                                                          R$                      79.179,80
•     Aqu!slGao de materlai.s e servl¢es pare manutenc5o e conserva¢o do piedlo. Valor fixo: R$ 34.Cco,00

•     Reparos e zeladoria do pfedio esco!ar:  hidrsulica. elctri.ca.  pintura, serralheria;

Servigos de pequena manta para rt`anutenj6o e conservacao do im6vel;
•     OutTas despesas de custelo ¢orrelatas ao segrnento.

•    Valorcomplem€rrtar                                                                                                                                              Valor               R$ 41.794,83     .

8. rvlANUTENCAO DE DENS PATRIMONIAIS -Custeio                                                                                                                                      R$                          1.353,99
Manuten;!o de equipementas em 8eral. pertencentes ao patrim8nio da APM e/ciu da MSBC;

•     Outras despesas de custeio corTelatas ao segmento.

9. CAPITAL                                                                                                                                                                                                              R$                        5.892,00

Ben Flemar.ente P€dag6glco/ Admlnistrativo
•     Equipameutos e mobilidn`os de  usa pedag6gTco;

I     Equli)amentas e moblll5rlos de use admlnlstratlve;

•     Equipamentos e mobili5rios de usa geral.

Ben Perrrlanente Educacio Maker
•     Equipamentos e moblli6rios para educaf5o maker.               Valorfixo;                                  R$ 2.000,00

Ben Pcrmarreute Educar Mais
•    EqLiipamentDs e rrob.liiries pare Educar Mats (se Fo. qndade perb:ncente ao Programs).

Tceal cListe[o:    R$                    98.908,21

Total capital:    R$                      5.892,00

VALOR TOTAL:    R$                   104.800,21

As  agives  descritas  nas  itens  relationados  a[Ima dever5o  ser executedas  utilizando as valores  inclicadas,  podendo, no final do exercfao, os saldos dos segmentos de

Custe.io  seTem  remanejadcis  entre  si,  desde  qile  atendidas  todas  as  necessidades  da  unidade  escolar  e  limitadas  ac  valor  total  do  presente  Planci  de  Tr@balho,  sendo
indlspensfvel a dellberaeao da APM,  registrada  erri ata,  em qile canste as altprai6es e suas justificativas.  Excefuam-se  da  instrudo supracitada os valores f"os prevtstas, as

quais deverao ser utilizados exclusivamente para a finalidade correspondente.

a Manual de Gestao 2021, fa2 parte deste plane de trabalho para fins de consulta, orienta¢o e normatizafao sabre a execuf6o e prestacao de contas dos .ecursas.
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REFORMULAquo DO PIANO DE TRABALHO

Cronograma de Desembolso

ANEXO V

~oine da fntidode..           APM da  EMEB vereador Kiyoshi Tanaka

Execucao:

REPABSE REPASSE REPASSE REPASSE

VALOR TOTAL

Janelro / 2022 Abrll / 2022 tsosto I 20Z1 Outubro / 2022

|Ref. aos Ineses de (Ref. aas meses de (Rot. dos meee§ de (Complementatio rof`
whm. I Fevereiro I Male / Junho / Julho / SctelT`bro/ Outubro/ Aditamcnto)

Marso / AV1) A8ode) Navemblo/tLe2eml)ro|

1. Programs Aprendizagem Criativa : R$        1.118,00 R$        1.118,00 R$         1.117,99 RS R$          3.353,99

2. Estudo do Nlelo: R$        1.015,49 R$        1.015,49 RS R$         2.030,98 R$          4.061.96

3. Material Didiitico e Peda€6gI.co: R$        1.128,32 R$        1.128,32 R$        1.128,33 RS R$          3.384,97

4. Pro€rama Escola de Portas Abertas: RS Fts RS RS RS

5, Custelo Adm[nlstrativo: R$           223,66 R$           223,66 R$            223,65 RS R$             670,97

6. Conta b[lldade: R$       2.300,84 R$       2.300,84 R$        2.300,85 RS R$         6.902,53

7. Programa Escola Linda: R$     37.384,97 RS RS R$      41.794J}3 R$       79.179,ae

8. Ivlanutenf6o de Dens Patrlmonials: R$           451,33 R$           451,33 R$           451,33 Fts R$          1.353,99

CuSTEIO - VALOR TOTAL: R$      43.622,61 R$        6.Z37,64 R$        5.222,15 R$      43.825,81 R$       98.908,21

9. Capital: R$       2.946,00 R$        2.946,00 RS RS R$          5.892,00

cApiTAL - VALOR TcrrAL: R$       2.946,00 R$       2.946,00 RS RS R$          5.892,00

VALOR TOTAL: R$     46.568,61 R$        9.183,64 R$        5.222,15 R$       43.8Z5,81 R$    104.8cO,21

Previsio de lnicio e Fin da Exetu€5o do Objeto

Inl.cia:    Data da assinatura do Termo de Aiditalnento

T6rmino:   31 de dezembro de 2022S5oBernardodoCampo,5deoutubro de 2022/¢c29~c8.`c),4ac

/             -      MayaraTiemi Fukuti
Diretor(a) Executivo(a)


