
REFORMULAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO

Dados da Organização da Sociedade Civil

E
1. Dados da osc:

Nome da Entidade: APM da EMEB Thales de Andrade

CNPI: 49.524.382/0001-41

Início: Assinatura do Termo de Aditamento Término: 31/12/2022 Registrado sobnº: 209280

Cartório do Registro: 1º Registro Civl de Pessoa Jurídica de S.8.€.
Endereço:—Rua Austrália, 80

Bairro: Jardim Santo Ignácio MUNICÍPIO: São Bernardo do Campo

cep: o9861-390 Telefone/Fax: 4343-6354

E-mail: thales andrade saobernardo.sp.gov.br

2. Dados do Representante Legal:

Nome Completo: Caroline Vilimek

Cargo (APM):—Diretor(a) Executivo(a) Período do Mandato: 01/04/2022 a 31/03/2023

> Descrição

A Associação de Pais e Mestres — APM foi criada com o objetivo de viabilizar o processo de democratização
nas escolas públicas, promovendoa partir da descentralização de recursos financeiros maior participação da
comunidade na tomada de decisões, partindo do preceito da política educacional adotada pela Secretaria de
Educação e em conformidade com o Projeto Político Pedagógico da unidade escolar.

A atuação dos membros da APM no processo de gestão das escolas, cria novos mecanismos e
princípios administrativos e organizacionais, objetivando maximizar a eficiência e eficácia na utilização dos recursos
públicos, assegurando resultados signficaivos no fortalecimento da participação cidadã e na autogestão das
unidades escolares, simplificando e racionalizando os procedimentos, considerandoas especificidades de cada escola
nos aspectos pedagógicos, estruturais e organizacionais

Destacamos a necessidadede que o processo de autonomia e gestão democrática na escola pública avance e
que os órgãas que a compõem, como a APM, sejam conservados, considerados e valorizados portodos, como
verdadeiros espaços de integração e participação da comunidade, possibilitando o diálogo e a pluralidade de ideias

na busca e na construção de um ensino de melhor qualidade.
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Identificação do Objeto a ser Executado e Metas a serem atingidas.

anbon

Nome do Entidade: APM da EMEB Thales de Andrade

> Do Objeto a ser Executado

Desenvolver programas de cooperação mutua nos aspectos técnicos e financeiros na instituição para
manutenção, ampliação e melhoria da qualidade do ensino e implementação da Gestão Democrática da Educação de
acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano municipal da Secretaria de Educação.

Os valores repassados serão obrigatoriamente empregados para atendimento de despesas de pequeno
porte que beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipaln.º 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

A Reformulação do Plano de Trabalho, trata da complementação de recursos no montante de R$
104.406,72 (cento e quatro mil, quatrocentos e seis reais e setenta e dois centavos) de forma a custear as despesas
referente as linhas de repasse complementar, implementadas pela Secretaria de Educação.

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, serão válidos durante a vigência do presente ajuste,

Valor per capita anual:

Ensino Fundamental Integra! a 161,42

Valor complementar anual fixo:

Contabilidade - Custeio: R$ 6.902,53

Programa Escola Linda - Custeio R$ 3400000
Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker - Custeio R$ 2.000,00
Programa Aprendizagem Criativa Educação Maker - Capital R$ 2.000,00
Bem Permanente Pedagógico e Administrativo - Capital R$ 2.088,90

Linhas de repasse complementar:
Material Didático e Pedagógico - Custeio R$ .
Custeio Administrativo R$ q

Estudo do Meio Complementar R$ 15.504,72

Número de turmase alunos da unidade escolar de acordo com a previsão de atendimento para o exercício 2022,
fornecida pelos setores responsáveis da Secretaria de Educação:

" Númerode Número de
Turmas Alunos

Ensino Fundamental - Integral: o o
TOTAL: 6 176
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Execução e Prestação de Contas

Mome do Entidade: APM da EMEB Thales de Andrade”

> Etapas ou Fases de Execução

A execução do objeto é realizada mensalmente pela Associação de Pais e Mestres e está atrelada ao
Calendário Escolar do Município.

A vigência do ajuste, para fins de execuçãoeprestação de contas, compreende o período de 01 de janeiro de
2022à 31de dezembro de 2022. «

Os materiais permanentes adquiridos com recursos do ajuste deverão ser doados ao Município de São
Bernardo do Campo, através da emissão de Termo de Doação.

O Manual de Gestão 2021, faz parte deste plano de trabalho para fins de consulta e orientação sobre a
execução e prestação de contas dos recursos.

> Monitoramento e Avaliação

A Secretaria de Educação realizará procedimentos de monitoramento e fiscalização da parceria, inclusive por
meio de visitas in loco,para avaliação do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho. A

APM consolidará os gastos em planilha financeira e emitirá 30 final do exercício o Relatório de Execução do Objeto,
que servirá de base para a emissão do Relatório Técnico de Monitoramento e Avaliação pelo gestor da parceria, que
o submeterá à Comissão de Monitoramento e Avaliação designada para a homologação.

A APM apresentará quadrimestralmente à Divisão de Gestão e Controle de Ajustes - SE-33, a prestação de
contas dos recursos recebidos, consolidada em planilha financeira para análise do cumprimento do objeto e
atingimento dos resultados pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e quantitativo, os quais são
norteados pelo Manual de Gestão emitido pela Secretaria de Educação.

O Departamento de Contabilidade e Controladoria da Secretaria de Finanças efetuará a análise
financeira da prestação de contas, correlacionando as receitas e despesas apresentadas, e verificando quanto
ao atendimento da legislação pertinente.

> Prestação de Contas

A prestação de contas, com periodicidade quadrimestra, será entregue conforme cronograma abaixo:

1º quadrimestrede 2022: até o 10º dia útil do mês de maio de 2022.
2º quadrimestre de 2022: até o 10º dia útil do mês de setembro de 2022.

3º quadrimestre de 2022: até o 10º dia Util do mês de janeiro de 2023

Para prestação de contas, deverão ser apresentados os documentos de acordo com o termo de colaboração
firmadoe legislação vigente.Afalta da entrega da prestação de contas nos prazos estabelecidos resultará na imediata suspensão do
próximo repasse programado, sendo efetivado somente após a total regularização.
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Plano de Aplicação dos Recursos Financeiros

ano
Mome do Entidade: APM da EMEB Thales de Andrade,

EMO PEDAGÓGICO 3709057
. PROGRAMA APRENDIZAGEM CRIATIVA

laboratório de Informática] Robótica) Tecnologia) Educação Maker/Jogos e Gamificação- Custeio
Sornentos adere pra nom, eta, terloa, jogo e pamesão
Sprnantos por sucção rbor. quarto: R$20000
Otras despesas de ct comtas o segmento.

|Blbioteca Interativa ala de Leitura Custeio

ste pdaggeos aails e std tutra de penóeos, ;
Outras despesas de stotsegartes) Ateliê Corpo e Movimento/ Brinquedos e Brincadeiras - Custeiore eemesuemeno eo.nono spo,euseg de nes
dum detocore

aja
665142

fi ESTUDO DO MEIO - Custo
rsss para eps tr, tdos usresemaões de cano otaón
docação error ara ts pesagógcos, conome rgrmçãoe comeemertr vor asissoema

7325708

[5 MATERIAL DIDÁTICO E PEDAGÓGICO = Curtlo
tra tos petaógotos ua porção o Dee Ccpass coação
ton esurmeto ua Luar Mas he ide pentecete Petarnt despede cut conta ao septo

713217

[E PROGRAMA ESCOLA DE PORTAS ABERTAS - Custeio
atenas de ce pa0 y tds de progra

EIXO ADMINISTRATIVO.

5. CUSTEIO ADMINISTRATIVO”

tele consumo, cn serenata deforma cere amina
Open carro.Or despesa dest cometas asee

ja!

[E CONTABILIDADE Custeio
sroçs de cotanos prestações de contas o moe

50233

EX MANUTENÇÃO E ESTRUTURA 13537250
7. PROGRAMA ESCOLA LINDA - Custo

“uso de mate serviços pra mntnção e conservação o pr. ie fc:000
Agarrd do roelas, tua sereno
semoço de pequena menta aa mantonção e comseçã do imOur despesa deto cora a septo

— e comem vim nsuasorso

2js|
126.002,94

[E MANUTENÇÃO DE BENS PATRIMONIAIS - Custeio

annçã dg eo amentos em prprencates a primo da AP lou sec.
Ours desessde custo ocaso segemo.

EE]
[ECCAPITAL

uiments e moáros aa eucção matos viro nszomoo

719890

Total Custeio: R$ 175.208,69
Total Capital: R$ 7.198,90

VALOR TOTAL: R$ 182.407,59

a gs dee no tre rlconado, ca deero sr atada atado ouves ide podendo, o fr! o nro, e sas des sereno detosa rmaejas er d, desdo que atenda tds recsiads a dad ecl Udo 2 valo: ea o presente Pan de Taba, endonda a eder ação d APV. reparado em a, e qu cant 3 ateaçes a um juta Eceam irão spractda cs valrs os res, os

Sidee sr traço env mete ata nado corscncano
O Man de Conto 201, a pre est pao de ralo par fr de conta, renação e nomataço se a execução prestação contas dos recuos
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Cronograma de Desembolso

ano v

Nome da Entidade: APM da EMEB Thales de Andrade”

REPASSE REPASSE PASSE REPASSE

Javero/202|avi/2m2|Agoso/2022|Ouubro/202

cado e. ses menes de|(ne. 20s mess de|(e. ses meses de|(Complmentaçãove.|VALOR TOTAL
Jamaro Fever | to Junho ho | sete! uno!|atari)aço [Mo Ae Noventa)

Desa)
1. Programa AprendizagemCritiva:  |R$ 221714 [R$ 221714 |R$ 221714 |R$ -|ns essa
2. Estudo do Meio: R$ 387618 |R$ 387618 |R$ - |R$ 1550672 |R$ 2325708

3. Material Didático e Pedagógico: |R$ 237729|R$ 237739]R$ 237739|R$ -Jrs za
a. Programa Escola de Portas Abertas:|R$ -|ns -|ns -|ns - [ns -

5. Custeio Administrativo: R$ 103063 |R$ 103063 R$ 1.030,63 |R$ -|ns 209189

6. Contabilidade: R$ 230084 |R$ 230084 |R$ 230085 |R$ -|ns 60253

7. Programa Escola Linda: R$ 37.100,94|R$ -|ns - [ns R$ 126.002,94

8. Manutenção de Bens Patrimoniais: |R$ 72355 |R$ 72355 |R$ 72356 [R$ - [R$ 217066

CUSTEIO - VALOR TOTAL:| R$ 49.626,67 |R$ 12525,73 [R$ 8.649,57 |R$ 104.406,72 |R$ 175.208,69

o. capita: R$ 3599AS|R$ 359945 R$ -|n$ - |R$ 249890

CAPITAL - VALOR TOTAL:| R$ 3.599,45 |R$ 359945 [R$ -|n$ - |R$ 749890

VALORTOTAL:| R$ 53.226,12 |R$ 16125,18|R$ 864957 |R$ 104406,72|R$ 182.407,59

Previsão de Início e Fim da Execução do Objeto

Início: Data do assinatura do Termo de Aditamento
Término: 31 de dezembro de 2022

São Bernardo do Campo, 5 de outubro de 2022

Caroline Vilmek
Diretora) Executivo(a)


