
PLANO DE TRABAu+a

Dados da Onganizac5o da Sociedade Civil

ANEXO I

1. Dados da OSC:

Wome do Entidade:           APM da EMEB Louren€o Filho

Cwpl..     49.524.366/0001-59

Inidos    01|01|202:3 Tl€rmino:   31|T2|2J023              Registrado sob n9=  2ucO25

Cairtd".a do Regl.lstror        19 Registro civil de pessoa Juridica de s.B.C.

Enderego..      Rua Eun.ice weaver, 70

Ba/.„o..   Planalto

CEP..       09890-080

E-mdr/;   lourenco.fil ho@saoberna rdo.sp.gov. br

2. Dados do Representante I.egal:

Wome camp/e&o..        Gilvania santos

Congo /APM/..       Diretor(a) Executivo(a)

MUNIcipIO:       S~aoBerTiardo docampo

Telefone/ Fax..  4341-6]Z2

Periodo do Mandato..  01|04n:OL2 a 31|ce|2JJL3

>     Descri£5o

AAssociagaodePaiseMestres-APMfoicriadacomoobjetivodeviabilizaroprocessodedemocratiza¢ao
has  escolas  pdblicas,  promovendo  a  partir  da  descentralizacao  de  recursos  financeiros  maior  participacao  da
comunidade  na  tomada  de  decis6es,  partindo  do  preceito  da  poll'tica  educacional  adotada  pela  Secretaria  de
Educacao e em conformidade com o Projeto Politico Pedag6gico da unidade escolar.

A  atua€§o   dos   membros   da   APM   no   processo   de   gestao   das   escolas,   cria   novas  mecanismos  e
princfpiosadministrativoseorganizacionais,objetivandomaxlmizaraeficienciaeeficacianautiliza€aodosrecursos
pdblicos,  assegurando  resultados  signjficativos  no  fortalecimento  da  participacao  cidada  e  na  autogestao  das
unidades  escolares,  simplificando  e  racionalizando  os  procedimentos,  considerando  as  especificidades  de  cada
escola mos aspectos pedag6gicos, estruturais e organizacionais.

Destacamosanecessidadedequeoprocessodeautonomiaegestaodemocfaticanaescolapdblicaavance
e que os 6rgaos que a comp6em, coma a APM, sejam conservados, considerados e valorizados par todos, como
verdadeiros espacos de integracao e participag§o da comunidade, possibilitando a dialogo e a pluralidade de ideias
na busca e na constru€5o de urn ensino de melhor qualidade,
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PLANO DE TRABALHO

tdentifica€ao do Objeto a ser Exeeutado e Ivletas a §erem atingidas

ANEXO 1'

Wome dg Ehtifede..          APM da EMEB lourenco Filho

>   Do objeto a ser Executado

Desenvolver  programas  de  coopera€5o  mutua  mos  aspectos  tecnicos  e  financeiros  na  institui§ao  para
manuten€5o, ampliac5o e melhoria da qualidade do ensino e implementacao da Gest5o Democratica da Educa¢5o
de acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano municipal da Secretaria de Educacao.

Os valores repassados serao obrigatoriamente empregados  para  atendimento de despesas  de  pequeno

porte que beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.g 6,089 de 3 de dezembro de 2010.

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, serao vilidos durante a vig6ncia do presente ajuste.

Valor per capita anual:

Creche:

Educa€5o lnfantil:

Educac5o lnfantil -Integral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental -Integral:

Educa¢ao Especial:

Educa¢5o Especial -Integral:

Educa€ao de Jovens e Adultos:

Valor complementar anual fixo:

Contabilidade -Custeio:

Programa Escola Linda -Custeio

Programa Aprendizagem Criativa - Educa¢ao Maker - Custeio

Programa Aprendizagem Criativa -Educac5o Maker -Capital

Bern Permanente Pedag6gico e Administrativo -Capital

210,30

110,80

188,82

101,76

172,99

120,98

205,66

101,76

7.495,46

34.000,00

3.000,00

3.000,00

4.177,80

Ntimerodetumasealunosdaunidadeescolardeacordocomaprevis8odeatendimentoparaoexercfcio2023,
fomecida pelos setores respons5ueis da Seenetaria de Educac§®:

Creche:

Educac5o lnfantil:

Educa€8o lnfantil - Integral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental -Integral:

Educa¢ao Especial :

Educacao Especial -Integral:

Educacao de Jovens e Adultos:

TOTAL:

Namero de
Tumas

0
12
0
0
0
0
0
0
12
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PIANO DE TRABAIHO

Execuc5o e Prestaeao de Contas

ANEXO „1

Wome da fnti.dodg..          APM da EMEB Lourenco Filho

>    Etapas ou Eases de ExecLic5o

A  execueao  do  objeto  6  realizada  mensalmente  pela  Associa€§o  de  Pais  e  Mestres  e  est5  atrelada  ao
Calendario Escolar do Municipio.

A vig6ncia do ajuste, para fins de execu€ao e prestae5o de contas, compreende a perfodo de 01 de janeiro
de 2023 a 31 de dezembro de 2023.

Os  materials  permarlentes adquiridos com  recursos do ajuste dever5o ser doados ao  Municipio de S5o
Bernardo do Campo, atrav6s da emiss5o de Termo de Doa¢5o.

0 Manual de Gestao faz parte deste plano de trabalho para fins de consulta e orientasao sobre a execu¢ao
e prestac5o de contas dos recursos.

>    Monitoramento e Avalia€ao

A Secretaria  de  Educac5o realizar5  procedimentos de  monitoramento e fiscalizac5o da  parceria,  inclusive

por  meio  de  visitas  /.n  /oco,  para  avaliac§o  do  cumprimento  dos  objetivos  e  metas  estabelecidos  no  Plano  de
Trabalho. A APM consolidara os gastos em planilha financeira e emitira ao final do exercl'cio o Relat6rio de Execuc5o

do Objeto, que servira de base para a emiss5o do Relat6rio T6cnico de Monitoramento e Avaliacao pelo gestor da

parceria, que o submetera a Comissao de Monitoramento e Avaliae2io designada para a homologacao.

A APM apresentard quadrimestralmente a Divis5o de Gestao e Controle de Ajustes -SE-33, a presta€5o de
contas  dos  recursos  recebidos,  consolidada  em  planilha  financeira  para  analise  do  cumprimento  do  objeto  e
atingimento dos resultados pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e quantitativo, os quais s5o
norteados pelo Manual de Gestgo emitido pela Secretaria de Educacao.

a   Departamento   de   Contabilidade   e   Controladoria   da   Secretaria   de   Finances   efetuara  a  an5Iise
financeira  da  presta€5o  de  contas,  correlacionando  as  receitas  e  despesas apresentadas, e verificando quanto
ao atendimento da legisla¢io pertinente.

>    Prestagao de contas

A prestacao de contas, com periodicidade quadrimestral, sera entregue conforme cronograma abaixo:
19 quadrimestre de 2023: ate a 109 dia ftil do mss de maio de 2023
29 quadrimestre de 2023: ate a lee dia dtil do mss de setembro de 2023
39 quadrimestre de 2023: ate a 109 dia dtil do mss de I.aneiro de 2024

Para  prestafao  de  contas,  deverao  ser  apresentados  os  d`ocumentos  de  acordo  com  o  Termo  de
Colabora¢ao firmado e ]egisla€ao vigente.

A falta  da  entrega  da  presta€§o de contas  nos prazos estabelecidos resultar5  na  imediata  suspens5o do

pr6ximo repasse programado, sendo efetivado somente ap6s a total regularizacao.
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PIANO DE TRABALllo

Plane de Apticacao dos Recursos Financeiros

ANEXO IV

~ome da Entr.dude:          APM da EMEB Lourenco Filho

EIXO PEDAG6GICO                                                                                                                                                                     R$                    27.996,48
1. PROGRAMA APREND[ZAGEM CR]ATIVA                                                                                                                                            R$                         7.166,08

Laborat6rio de lnformatlca/ Rob6tica/ Tecnologia/ Educa€5o Maker/ logos e Gamificae5o -Custe!o
•    Suprimentos e aplicativos para informatica, rob6tica, tecnologia, jogos e gamifica¢o;

•    Suprimento§ pare edueasao maker.                  Valor fro:                     R$    3.OcO,00

•    Outras despesas de custeio corre!afas ao segmento.

Biblioteca lnterativa/ Sala de Leitura -Custeio
•     Materiais pedag6gicos para biblioteca e sala de leitura;

•    Asslnatura de peri6dicos;

I    Outras despesas de custeio correlatas ao segmento.

Aries/ Ateli6/ Corpo e Movimento/ Brinquedos e Brincadeiras - Custeio
•     Material de c,onsumo e suprimentos diversos;

•     Materials esportivos, brinquedos e jogos de tabuleiros.

•    Outras despesas de custeio correlatas ao segmento.

2. AMPLIAGao CULTURAL / ESTUDO DO MEio -custeio                                                                                                          R$                        8.332,16
•     Ingresses para espefaculos teatrais, atividades ou apresentae6es de cunho pedag6gico;

I    locaeao de transports para fins pedag6gicos, confome programaeao.

3. MATERIAL DIDATlco E PEDAG6GICO -Custeio                                                                                                                        R$                      12.498,24
•     Materials dldaticos e pedag6gicos;

•    Materieis pare partieipa95o no Desfile cfvico, pera semihaTies e ei(posis6es;

•    Materiais e suprimeutos para Eduear Mats (se for unid3de perteneente ao programa);
•    Materiais didaticos e pedag6gicos;                                Valorfuo:        RS

•    Outras despesas de ousteio correfatas ao segmerlto.

4. PROGRAMA EScoLA DE PORTas ABERTAS ~ Custeio                                                                                                            RS
•    Materiais de custel-o para apoio as atividades do programa.

EIXO ADMINISTRATIV0                                                                                                                                                                         R$                     11.661, 54

5. CuSTEI0 ADMINISTRATIVO                                                                                                                                                          R$                       4.166,08
•    Matehal de cneumo, inclusive soprimeutes de irrfomatica para a frea admjni5tratinla;
I     Despesas de cart6rio;

•    Outras despesas de custeio correlatas ao segmento.

6. CONTABILIDADE -Custeio                                                                                                                                                                    R$                        7.495,46
•   Servi€os de contabjlidade, incluindo as prestae6es de contas do ajuste.

EIXO MANUTENCAO E ESTRUTURA                                                                                                                                                        R$                      53.676,04

7. PROGRAMA ESCOLA LINDA -Custeio                                                                                                                                              R$                      38.166,08
•    Aquisii5o de materiais e services pare manuteng§o e conserva¢8o do predio. Valor fixo: R$ 34.000,00

•     Reparos e zeladoria do pr€djo escolar: hidraulica, eletrica, pintura, serralheria;

•    Servi€os de pequena monta para manutencao e conserva€5o do im6vel;
•   Outras despesas de custeio correlates ao segmento.8.MfNMua¥ut¥n¥?d?::i:#e:t??:::e?aT'£'rtse:cce:rese:: petrimanjo da AIM e/ou do MSBc;                                                        R$                      4. ]66'°8

•    Outras despesas de custeio correlatas ao segmento.

9. BEM PERMANENTE PEDAGOGICO / ADMINISTRATIVO                                                                                                             R$                        8.343,88
•     Equlpameutos e mobili5rios de use peclag6gico;

•     Eqilipamentos e mobjliarios de uso administrativo;

•     Equipamentos e mobiliarios de usogeral.

10. a.ETq:i::mngft±EeNmTOEbji,?,rogage:u¥a¥[mRaker.                                                                                                               R$                     3.OcO.00

•    Equipamer`tes e mobiliarios para Eduear Mais (se for unidade pertencente ao programa),

Total custeio:   R$                  81.990,18

Total cap.hal:   R$                   11.343,88

VALOR TOTAL:   R$                    93.334,06

ts aides descritas mos items relacionados acima deverao ser executadas uti[izando es valores indicados, podende, ro final do
exercicio, os saldos dos segmentos de Custeio serem remanejados entre si, desde que atendidas todas as necessidades da unidade
escolar e limitadas ao valor total do presente Plane de Trahalho, sendo indispensgivel a deliberacao da APM, registrada em eta, em que
conste as altera¢6es e suas justificativas. Excctuam-se da instrug5o supracitada as valores ffros previstos, os quais dever§o ser utilizados
exclusivamente para a finalidade correspondence.

a Manual de Gest3o fez p@rte deste Plano de Trabalho pare fins de consults, orielitac8o e noirmatizaGao sabre a execueao e
prestac5® de conta§ dos re€ursos.                                                                                                                                                                                        ,



PLAN0 DE TRABALHO

Cronograina de Desembolso

ANEXO y

Wome. dg fhaifede..          APM da EMEB Lourenco Filho

Execofio:

R£PAffi REPArs ftEpffi

VALOR TOTAL

J8neiro / 2023 Abril / 2®z3 Agiv / 2023
|Rof. aes I- de qlef. aos € de tRef. gas - de

- I tegperdro I un I ifro I S"mro I Sctchrm| C"ha|
Map/Abril| Agiv) RhoraTho/ maenfro)

1. Programa Aprendizagem Criatha: R$       2. Z49JP R$        2.Gee,44 R$        2249B2 R$         7.166,08

Z. Ampllacao Cultural / Estlid® do Meio: R$        2.499,65 R$        5.832,51 RS R$          8. 332,16

3. Material Didatico e Pedag6gico: R$        3. 749,47 R$        4.999,30 R$         3.749,47 R$       12.498,24

4. Programa Escola de Portas AbeTtas: RS RS RS RS

5. Custeio Admin!strativo: R$        1.249J}2 R$        1.666,44 R$         1249L82 R$         4.166,08

6. C®ritabilidade: R$       2.498,49 R$       2.498,49 R$         2.498,48 R$         7.495,46

7. Pmgrama Escofa Linda: R$     36.499,66 R$        1.666A2 RS R$       38.166,08

8. Manuterlrfo de Dens Patrim®niais: R$        1. 249J}2 es       1.666,44 R$         1.249i82 R$         4.166,08

cusTEIO - VAun TioT;Aut: R$    49.996,73 R$     20.996,04 R$       10.997,41 R$       81.990,18

9. Ben Permanente PedagSgieo / Administrative: R$      4.i77pe R$        4.166,08 RS R$         8.343,88

10. Ben Pemanente Educas5o Maker: R$        1.5cO,cO R$         1.5cO,cO RS R$         3.000'00

CAPITAL - VALOR TOTAL: R$        5.677,80 R$        5.666,08 RS R$       11.343,88

VALOR TOTAL: R$     55.674,53 R$     26.662,12 R$       10.997,41 R$       93.334,06

Previs5o de lnicio e Fim da Execucao do Objeto

Inicio:    19 dejaneiro de 2023

T€rmino:   31 de dezembro de 2023S5oBernardodoCampo,13dedezembro de 2022A

IV
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