
PLAI\lo DE TRABAIHO

Dados da nlzagro da Sociedade Clvll

ANEXO I

1. Dados da OSC:

A/ame do Em/dado;            APM da EMEB pastor Roberto Montanheiro

Crvp/:     o4.799.442/oooi-og

lnlclo:.    01|Ol|2:OZ3                                                                Termlno:   91|L2|20Z3              Registrado sol) n9:  Z094.8

carldrJo do negJstro..         19 Registro civil de pessoa Juridica de s.B.C.

fnderefo..       Rua Ida Leoni cleto,10

Ba/fro.'   Vila vivaldi

Cfp;       09632-000

I-rna//..   roberto. monta n hei ro@saoberna rdo.sp.gov.br

2. Dadas do Representame Legal:

~ome camp/cto..        Ca roll ne Al magro Tozzi ni

Cargo rnpMJ..        Diretor(a) Executivo(a)

MLW/a/P/O:       Sao Bernardo do campo

Telefone/ Fax:  4®6n4]16

Periodo do Mandato:  01|04|2!02:2 a 31|C13|2!023

>     Descricao

A Associacao de Pais e Mestres -APM foi ci.lada com a objetivo de viabilizar a processo de democratizacao
nas  escolas  pdblicas,   promovendo  a   partir  da  descentraliza¢5o  de  recursos  financeiros  major  partlcjpa¢ao  da
comunidade  na  tomada  de  decis6es,  partindo  do  preceito  da  politica  educacional  adotada  pela  Secretaria  de
Educa¢ao e em conformidade com o Projeto Politico Pedag6gico da unidade escolar.

A   atua¢5o   dos   membros   da   APM   no   processo   de   gestao   das   escolas,   cria   novas  mecanismos  e

principios administrativos e organizac]onais, objetivando maximizar a eficiencia e eficacia na utilizacao dos recursos
pdblicos,   assegurando  resultados  significativos  no  forta[ecimento  da  participacao  cidada  e  na  autogestao  das
unidades  escolares,  simplificando  e  racionalizando  os  procedimentos,  considerando  as  especificidades  de  cada
escola nos aspectos pedag6gicos, estruturais e organizacionais.

Destacamos a necessidade de que o processo de autonomia e gest5o democrdtica na escola pdblica avance
e que  os 6rgaos que  a comp6em,  como a APM,  sejam  conservados,  considerados e  valorizados por todos,  como
verdadeiros espa¢os de integraeao e participaeao da comunidade,  possib]lltando o dialogo e a  pluralidade de idelas
na busca e na construcao de urn ensino de melhor qualidade.
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ito a ser Executado e IV]etas a serem atin

ANEX0 1]

Wome do fntidade..          APM da EMEB pastor Roberto Montanheiro

>    Doobjeto a ser Executado

Desenvolver  programas  de  cooperacao  mutua  nos  aspectos  tecnlcos  e  financeiros  na  instituie5o  para
manutene5o,  ampliaeao e  melhoria da qualidade do ensino e implementagao da Gest5o  Democratica  da  Educa€ao
de acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano municipal da Secretaria de Educacao.

Os valores  repassados serao  obrigatoriamente  empregados  para  atendimento  de  despesas  de  pequeno

porte que beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.9 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, ser5o vilidos durante a vig6ncia do presente ajuste.

Valor per caplta anual:

Creche:

Educa¢ao lnfantil:

Educa¢5o lnfantil -Integral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental -Integral:

Educagao Especial:

Educacao Especial -Integral:

Educa§5o de Jovens e Adultos:

Valor complementar anual fixo:
Contabilidade -Custeio:

Programa Escola Linda -Custeio

Programa Aprendizagem Criativa - Educagao Maker -Custeio

Programa Aprendizagem Crlatlva - Educagao Maker -Capital

Bern Permanente Pedag6gico e Administrative -Capital

R$                       210,30

R$                        110, 80

R$                       188,82

R$                        101, 76

R$                        172,99

R$                       120,98

205,66
101,76

7.495,46

34.000,00
3.000,00

3.000,00

6.752,00

Ndmero de tunas e alunos da unidade escol@r de acordo com a F]rev]sao de atendlmento pars a exercic]o 2023,
fomeclda pelos setores responstvels da Secrecarla de Educa€ao:

Creche:

Educaeao lnfantil:

Educacao lnfantil -Integral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - Integral:

Educa€ao Especial:

Educacao Especial - Integral:

Educacao de Jovens e Adultos:

TOTAL:

Ntimero de          Ndmero de
Turmas                 Alunos
8147
00
00
00
00
00
00
00

8147
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Execucao e Presfac§o de Contas

ANEXO []'

Wome do fnddade..          APM da EMEB pastor Roberto Montanheiro

>    Etapas oLl fases de Execu93o

A  execucao  do  objeto  6  realizada  mensalmente  pela  Associacao  de  Pais  e  Mestres  e  esti  atrelada  ao
Calendario Escolar do Munici'pio.

A vig6ncia do ajuste, para fins de execugao e prestacao de contas, compreende a perfodo de 01 de janeiro
de 2023 a 31 de dezembro de 2023.

Os  materiais  permanentes adquiridos com  recursos do ajuste  deverao  ser doados ao  Munici'pio de  S5o
Bernardo do Campo, atrav6s da emissao de Termo de Doaeao.

0ManualdeGestaofazpartedesteplanodetrabalhoparafinsdeconsultaeorienta€aosobreaexecus5o
e presta¢ao de contas dos recursos.

>    Monftoramehto e Avallagao

A Secretaria  de  Educaeao  realizara  procedimentos de  monitoramento e fiscalizag5o da  parceria,  inclusive

por  melo  de  visitas  /.n  /oco ,  para  avaliagao  do  cumprimento  dos  objetivos  e  metas  estabelecidos  no  Plano  de
Trabalho. A APM consolidara os gastos em planilha financeira e emitira ao final do exercieio a Relat6rio de Execucao
do Objeto, que servira de base para a eTissao do Relat6rio T6cnico de Monitoramento e Avaliaeao pelo gestor da

parceria, que a submeterd a Comissao de Monitoramento e Avaliagao designada para a homologacao.

A APM apresentar5 quadrimestralmente a  Divisao de Gesta~o e Controle de Ajustes - SE-33, a  prestag§o de
contas  dos  recursos  recebidos,  consolidada  em   planilha  flnanceira  para  analise  do  cumprimento  do  objeto  e
atingimento dos resultados pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e quantitatlvo, os qiiais sao
norteados pelo Manual de Gest§o emltido pela Secretaria de Educaca~o.

0   Departamento   de   Contabilidade   e   Controladoria   da   Secretaria   de    Finan¢as   efetuara  a  analise
financeira  da  prestacao  de  contas,  correlacionando  as  receitas  e  despesas apresentadas, e verificando quanta
ao atendimento da legisla€ao pertinente.

>    Prestaf3o de coneas

A prestac5o de contas, com periodicidade quadrlmestral, sera entregue conforme cronograma abaixo:
19 quadrimestre de 2023: ate o 109 dia dtil do m€s de maio de 2023

29 quadrimestre de 2023: ate a log dia dtil do m6s de setembro de 2023
39 quadrimestre de 2023: ate o 109 dia dtil do mes de janeiro de 2024

Para   prestacao  de   contas,   deverao  ser  apresentados  os  documentos  de   acordo  com   a  Termo  de
Colaboraeao firmado e leglslac5o vigente.

A falta  da  entrega  da  prestacao de contas  nos  prazos estabelecidos  resultard  na  imediata  suspens8o do

pr6ximo repasse programado, sendo efetivado somente ap6s a total regularizaeao.
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Plai.a de Apllcacao des kecilrsos F]nancelros

ANEXO IV

~ome do Eotldade..          APM da EMEB pastor Roberto Montanheiro

EIXO PEDAG6GICO                                                                                                                                                                           R$                     20.002,76
1. PROGRAIVIA APRENDIZAGEM CR[ATTVA                                                                                                                                                   R$                          6.091A1

Lal)orat6rlo de lnfom6tlca/ Rol)6tica/ Teaiologfa/ Educa¢o Maker/ logos e Gamrmcatio - Custefo
•    Suprlmentos e apllcativos pare lnformatlca, rob6tlca, tecfiologfa, Jogas e grmificag5o;

•    Suprlmentce para educacao maker.                  Valorfb(o:                     R$    3un,cO
•    O`Itras despesa6 de custelo correlates ao segmento.

Blbllcteca lbteratl`ra/ Sala de lefui.a -CListe]o
I     Materials pedag6glcos pera biblioteca e sala de leltura;

I     As5inatura de perl6dlcos;

I    Outras despesas de custelo oolTelatas aose8men`o.

Artes/ Atellay Corpo e lvlo`/lm€nto/ Brlnquedos e Brineadelras -CI.seeie
•     Materlal de corsumo esuprimentos dlversos;

•     Materials esportivos, brlnquedos a jogce de tabulelms.

-    Outras despesas decustelo comeLatas ao segmento.

2. Alvif.LIAao CULTURAI / ESTUDO DO MEIO -cqsteio                                                                                                          R$                       4.637,12
•    Ingresses pare espctaculas tcatrais, atividedes ou apresentapaes de cunho pedag6glco;

•    lceafao de trarspolte p8ra flms pedag6glcas, conforme prDgramacao.

3. IVIATERIAL DIDA"cO E PEDAG6Glco -Custelo                                                                                                                           R$                        9.274,23
•     Matenais dldat[cos e pedag6gicos;

•     Matenais para paTtlclpacao no Desflle Civlco,  perm seminanes e expcel€®es;

I     Mater(ais a suprtmemo5 para Educar Mats (se for unidade perternente ao programa);

I     Materiais didatlcas e pedag6gicos;                                     Valorfilxo:        RS                    -

•    Outras despesas de custelo correlates ao segmento.

4. PROGRAMA ESCoLA DE PORTAS ABERTAs -custelo                                                                                                                  RS
I     Materiais de custelo pera apoio is atlvidades do prograrma.

EIXO ADIvllNISTRATIVO                                                                                                                                                                                         R$                       12.132,58

5, CUSTEIO ADMINISTRATIVO                                                                                                                                                                        R$                         4.637,12
•    Material de coneumo, lndusive suprimentos de lnfomatlca pars a area admtnistrativa;

•    Despesas decart6rio;

•    Outras despesa6 de custeio correlates ao se8mento.

6. CO^lTABILIDADE -Custelo                                                                                                                                                                    R$                        7.495A6
•   Servlcos de contabllidade, lnclulndo as prestapbes de contas do ajLste.

Eixo MAN urTENcao E ESTRUTURA                                                                                                                                                    R$                     53.o26,22

7. PROGRAMA EScoLA LINDA -Custelo                                                                                                                                              R$                      38.637,10
•    Aqiibl¢3o de niateTlais e servLcos para manutencao e coreei`/acao do pr6dlo. Valor fko: R$ 34.OcO,cO

•     Reperos e zeladorfa do pnidio escolar: hldrdullca, eletrha, pintura, serralheria;

•    Serv)cas de pequena monta pera manlJten¢o e corEs¢rvap3o do im6vel;

•    Outras despesas de custelo correlatas ao segmento.

8. ivlANUTENcao DE BENs pATRiMONiAis -custeio                                                                                                                   RS                        1.545,71
•    Manutencao de equlpementos em gerat, pertencerttes co patrimonio da APM e/ou do MSBC;

I    Outras despesas de custelo correlates aosegmento.

9. BEN PERIVIANEN7E PEDAG6G]cO / AI)IVIINIS"TIVO                                                                                                          R$                        9.84341
•     Equlpementce e lT`oblll5rlos de usa peda86glco;

I     Equlpamentce e moblli6nos de use admlnistra`ivo;

I     Equlpamentce e moblli6rios de use geral.

io. BEN PERlvlANErmE EDucACAO MAitER                                                                                                                                       R$                        3.ooo,oo
•     Equlpamentce e mobiliarios para educa¢ao maker.

•     Equlpameritos e moblliaries para Educar Mats (se for unldade pertenceute ao Programa).

Total custel®:   R$                    72.318,15

Total capltal:   R$                    12r843A1

VALOR TOTAL:    R$                      85.161,56

As ac6es descritas nos itens relacionados acima deverao ser executadas utilizando os valores indicados,  podendo,  no final do
exerclcio,  os  saldos dos  segmentos  de  Custelo  serem  remanejados entre  si,  desde  que  atendidas  todas  as necessidades da  unidade
escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispens6vel a delibera¢§o da APM, registrada em ata, em que
conste as altera€6es e sua.s justificativas. Excetiiamrse da instrusao suFiracitada os valores fixos previstos, os quais deverao ser utilizados
exclusivamente para a finalidade correspondente.

0  Manual  de  Gestao fez parte deste  Plano de Trabalho  pare fins de consulta, orienta¢5o e normatiza¢o sobre a  execu€ao e
Drestacao de contas dos recursos,
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Cronograma de Desembolso

ANEXO V

Jvame dg frfuade..          APM da EMEB pastor Roberto Montanheiro

Exoudio:

ftEPASSE REPASSE BEPASSE

VALOR TOTAL

Jlhelro / 2023 ^brll / 2023 Agede / 2023

(Ref. ac moses de (Ref. ac meses de (Ref. dog rneses de
Juelro / Feverelro / Male/Junho/Julho/ Sctembro/ Ouful)ro/

Map,Al,in) A8osto) Novembro/ bezembr®)

1. Prograllta Aprendlzngem Criati`ra: R$       1.927A2 R$       2.236j7 R$         1.927A2 R$          6.091,41

2. Amplfacao Cultural / Estiido do lv[elo: R$        1.391,13 R$       3.245,99 RS R$          4.637,12

3. Material Dld6tlco e Pedag6glco: RS       2.782,27 R$       3.709,69 R$         2.78Z27 R$          9.274,23

4. Programa Escola de l]ortes Abertas: RS RS RS RS

5. Custelo Administrativo:      \ R$        1.391,13 R$       1.85486 R$          1.391,13 R$          4.637,12

6. Contabilidade: R$       2.498,49 R$       2A98A9 R$         2.498A8 R$         7A95,46

7. Programa Eseola Linda: R$     36.318,57 R$        2.318,53 RS R$       38.637,10

8, Manutencao de Bees Patrlmon]als: R$           463,71 R$           618,29 R$             463,71 R$          1.545,71

CuSTEIO - VALOR TO" R$     46.772,72 R$     16.482,42 R$          9.063J}1 R$        72.318,15

9. Ben Permanente Pedag6glco / Admlnlstrati`/o: R$       6.752,00 R$       3.091A1 RS R$       9eeAi

10. Bell. Permanente Educa¢o Maker: R$        1.500,cO R$       1.500'00 RS R$         3.000'00

crmAL - VALOR roT,^L: R$       8.252,00 R$       4.591,41 RS R$        12.843,41

VALOR roTAd.: R$      55.OZ4,72 R$     21.073J}3 R$         9.063,01 R$       85.161,56

Prevls3o de lnfdo e Elm da Execu¢o do Objeto

Irll¢Io..    1Q de janelro de 2023

termlno:   31 de dezembro de 2023SaoBemardodoCampo,16dedezembro de 2022.

i;Eel:::(:)'mELa:£tTv°oZ(Z:;i


