
PLANO DE TRABALHO

Dados da Organização da Sociedade Civil

ANEXO!

Dados da OSC;

Nome da Entidade: APM da EMEB Professor Claudemir Gomes do Vale

CNPJ: 06.309.858/0001-15

Início: 01/01/2023 Término: 31/12/2023 Registrado sob nº: 209210

Cartório do Registro: 1º Registro Civil de Pessoa Jurídica de 5.8.€.

Endereço:—Estrada Pedra Branca, 854

Boirro: Bairro Montanhão MUNICÍPIO:—São Bernardo do Campo

CEP: 05297-000 Telefone/Fax: 4339-9206/4339-9215

E-mail: claudemir.gomes(Dsaobernardo.sp.gov.br

2. Dados do Representante Legal:

Nome Completo: Natalia Rodrigues da Silva Luz

Cargo (APM):—Diretor(a) Executivola) Período do Mandato: 01/04/2022 a 31/03/2023

» Descrição

A Associação de Pais e Mestres - APM foi criada como objetivo de viabilizar o processo de democratização
nas escolas públicas, promovendo a partir da descentralização de recursos financeiros maior participação da
comunidade na tomada de decisões, partindo do preceito da política educacional adotada pela Secretaria de
Educaçãoeem conformidade com o Projeto Político Pedagógico da unidade escolar.

A atuação dos membros da APM no processo de gestão das escolas, cria novos mecanismos e
princípios administrativos e organizacionais, objetivando maximizara eficiência e eficácia na utilização dos recursos
públicos, assegurando resultados significativos no fortalecimento da participação cidadã e na autogestão das
unidades escolares, simplificando e racionalizando os procedimentos, considerando as especificidades de cada
escola nos aspectos pedagógicos, estruturais e organizacionais.

Destacamos a necessidade de que o processo de autonomia e gestão democrática na escola pública avance
e que os órgãos que a compõem, comoa APM, sejam conservados, considerados e valorizados por todos, como
verdadeiros espaços de integração e participação da comunidade, possibilitando o diálogo eapluralidade de ideias

na busca e na construção de um ensino de melhor qualidade.

vwo NE
N

2”



PLANO DE TRABALHO

ntificação do Objeto a ser ExecutadoeMetasaserem atingidas

ANEXO 1

Nome da Entidade: APM da EMEB Professor Claudemir Gomes do Vale

» Do Objeto a ser Executado

Desenvolver programas de cooperação mutua nos aspectos técnicos e financeiros na instituição para
manutenção, ampliação e melhoria da qualidade do ensino e implementação da Gestão Democrática da Educação
de acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano municipal da Secretaria de Educação.

Os valores repassados serão obrigatoriamente empregados para atendimento de despesas de pequeno
porte que beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipaln.º6.089 de 3 de dezembro de 2010.

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, serão válidos durante a vigência do presente ajuste.

Valor per capita anual:

Creche: R$ 210,30
Educação Infantil: R$ 110,80
Educação Infantil - Integral: R$ 188,82

Ensino Fundamental: R$ 101,76
Ensino Fundamental - Integral: R$ 172,99

R$ 120,98

Integral: R$ 205,66
Educação de Jovens e Aduitos: R$ 101,76

Valor complementar anual fixo:

Contabilidade- Custeio: R$ 7.495,46
Programa Escola de Portas Abertas- Custeio R$ 7.000,00
Programa Escola Linda - Custeio R$ 34.000,00
Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker- Custeio R$ 6.000,00
Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker- Capital R$ 18.000,00
Bem Permanente Pedagógico e Administrativo - Capital R$ 8.545,50

Número de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsão de atendimento para o exercício 2023,
fomecida pelos setores responsáveis da Secretaria de Educação:

Númerode Número de
Turmas Alunos

Creche: o 0

Educação Infantil: o 0

Educação Infantil - Integral: o 0

Ensino Fundamental: 29 961
Ensino Fundamental Integral: o 0

Educação Especial: o 0

Educação Especial - Integral: o o

Educação de Jovens e Adultos: 1 2
TOTAL: 30 sea



PLANO DE TRABALHO

Execução e Prestação de Contas

ANEXO

Nome do Entidade: APM da EMEB Professor Claudemir Gomes doVale

> Etapas ou Fases de Execução
A execução do objeto é realizada mensalmente pela Associação de Pais e Mestrese está atrelada ao

Calendário Escolar do Município.
A vigência do ajuste, para fins de execução e prestação de contas, compreende o período de 01 de janeiro

de 2023 à 31 de dezembro de 2023.
Os materiais permanentes adquiridos com recursos do ajuste deverão ser doados ao Município de São

Bernardo do Campo, através da emissão de Termo de Doação.
O Manualde Gestão faz parte deste plano de trabalho para fins de consulta e orientação sobre a execução

e prestação de contas dos recursos.

> Monitoramento e Avaliação

A Secretaria de Educação realizará procedimentos de monitoramento e fiscalização da parceria, inclusive

por meio de visitas in loco, para avaliação do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de
Trabalho. A APM consolicdará os gastos em planilha financeira e emitirá 30 final do exercício o Relatório de Execução
do Objeto, que servirá de base para a emissão do Relatório Técnico de Monitoramento e Avaliação pelo gestor da
parceria, que o submeterá à Comissão de Monitoramento e Avaliação designada para a homologação.

A APM apresentará quadrimestralmente à Divisão de Gestão e Controle de Ajustes - SE-33,aprestação de
contas dos recursos recebidos, consolidada em planilha financeira para análise do cumprimento do objeto e
atingimento dos resultados pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e quantitativo, os quais são
norteados pelo Manual de Gestão emitido pela Secretaria de Educação.

O Departamento de Contabilidade e Controladoria da Secretaria de Finanças efetuará a análise
financeira da prestação de contas, correlacionando as receitas e despesas apresentadas, e verificando quanto
ao atendimento da legislação pertinente.

» Prestação de ContasAprestação de contas, com periodicidade quadrimestral, será entregue conforme cronograma abaixo:
1º quadrimestre de 2023: até o 102 dia útil do mês de maio de 2023
28 quadrimestre de 2023: até o 10 dia útil do mês de setembro de 2023
3º quadrimestre de 2023: até o 10º dia útil do mês de janeiro de 2024

Para prestação de contas, deverão ser apresentados os documentos de acordo com o Termo de
Colaboração firmado e legislação vigente.Afalta da entrega da prestação de contas nos prazos estabelecidos resultará na Imediata suspensão do
próximo repasse programado, sendo efetivado somente após a total regularização.
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PLANO DE TRABALHO

Plano de Aplicação dos Recursos Financeiros

ANEXO IV

Nome de Entidade: APM da EMEB Professor Claudemir Gomes do Vale

[EIXO PEDAGÓGICO R$ 58.013,54
1. PROGRAMA APRENDIZAGEM CRIATIVA R$ 16.003,01
Laboratório de informática/ Robótica/ Tecnologia) Educação Maker/ Jogos e Gamificação - Custeio.

* Suprimentos apatia normáta, robótica, tecto, egos  amilação:
* Suprimentos pra ucação moda. vibrar RS 60000
* Cars despesas de custo contas a segmento,

Biblioteca Interativa/ Sala de Leitura - Custeio
- Mute pedagpeos par bbicteca e ala de lua
* tenra de peróicos
* Caras dspas dest contas a segmento.

|Artes/ Ateliê Corpo e Movimento/ Brinquedos e Brincadeiras - Custeio
Mat! de consumo e suprimatos dare;
une esporos, rinqudos jogo dealsra despesas de ct corra so serto

AMPLIAÇÃO CULTURAL / ESTUDO DO MEIO - Custeio ngTE0045T
Ingesos para espedcds tra, athdades ou spresemaões de uno pós

ação de ranspont par fe peace conforme proramação.
3. MATERIAL DIDÁTICO E PEDAGÓGICO - Custeio R$ 20.006,02

Materia diátcs epi,Mater poa paipaçã a Deste Co, patasemináris e eposições,
Matei suprimentos pta Educar Ma (er unido pertencente o Programa

Medt pdopcs preOvi despede cocos so soraia.
[PROGRAMA ESCOLA DE PORTAS ABERTAS - Gusteio ag Tovopo

ata de utipr api à ads do pegama
EO ADMINISTRATIVO E SUA
5. CUSTEIO ADMINISTRATIVO Ré 7000602

Manel decoro ne sumimnts de informática aa a do atras;
Dener de coér
Our despede cito contas nose

[6. CONTABILIDADE - Custeio R$ 749546
senso de cotadonho presçõe de condo juta

EXO MANUTENÇÃO E ESTRUTURA, RE SSESGOZ
|7. PROGRAMA ESCOLA LINDA Custeio R$ 64.009,02

- Aqução de atras a serv para manutnção e conseração o prédio. ator34 axo
- Reparos estado o prédio escoar: rui, lia, pintura, era
- Serviços de pecuena morta para manutenção e conservação do imóvel
- Cars despesa de custo comrlts so segmento.

[ã. MANUTENÇÃO DE BENS PATRIMONIAIS Custeio R$ 3.000,90
Manutenção de equipamentos em pera petenconts a patrimbno da APM eau do Msc;
Outras despesas de costa coesa o seen.

5. BEM PERMANENTE PEDAGÓGICO / ADMINISTRATIVO RE 1054610
= Equpamerosemoblários de so pedagógico:

Cauipamentos emeárs des admstrato;
fanipaments emedes ea.

O. BEM PERMAN E TE000,00
Equipamentos e mobiliários para educação mater
Equipamentos e mobiliários para Educar Mat (se or nidade pertencente ao Programa)

Total Custeio: R$ 152.524,94]

Total Capital: R$ 28.546,10]

VALOR TOTAL: R$ 181.071,04]

As ações descritas nos Itens relacionados acima deverão ser executadas utilizando os valores indicados, podendo, no final do
ercício, os saldos dos segmentos de Custeio serem remanejados entre si, desde que atendidas todas as necessidades da unidade

escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispensável a deliberação da APM, registrada em ata, em que
conste as alterações e suas justificativas. Excetuam-se da instrução supracitada os valores fixos previstos, os quais deverão ser utilizados
exclusivamente para a finalidade correspondente

O Manual de Gestão faz parte deste Plano de Trabalho para fins de consulta, orientação e normatização sobre a execução eE /o



PLANO DE TRABALHO

Cronograma de Desembolso

ANEXO v

Nome do Entidade: APM da EMEB Professor Claudemir Gomes do Ve

REPASSE Repasse neasse
Jmeirojzoas|Ai/2023|Agosto/2025

pen ee,| meo,|votem
Março Abe) Aoso)  |Novenbro! Dezembro)

1. Programa Aprendizagem Criativa: R$ 5.000,90 |R$ 600121 |R$ 5.000,90] R$ 1600301

2. Ampliação Cultural / Estudo do Meio: R$ 450135 |R$ 10.503,16|R$ - |R$ 1500451

3. Material Didático e Pedagógico: R$ 600180 |R$ 8.002,42 |R$  6.001,80/R$ 20.006,02

|A. Programa Escola de Portas Abertas: R$ 140000 |R$ 280000 |R$  2800,00|R$ 7.000,00

5. Custeio Administrativo: R$ 600180 |R$ 800242 |R$ 600180) R$ 20.006,02

6. Contabilidade: R$ 2A9BA9 RS 249849 |R$  2A9BAB|RS 749546

7. Programa Escola Linda: R$ 43.602,90 |R$ 2040612|R$ - [R$ sa0o90z

8. Manutenção de Bens Patrimoniais: R$ 90027/R$ 120036 |R$ 90027 |R$ 3.000,90

CUSTEIO - VALOR TOTAL:| R$ 69.907,51 |R$ 59.414,18 |R$ 2320325] R$ 15252094

9. Bem Permanente Pedagógico / Administrativo: R$ 854550 |R$ 2.000,60 |R$ - |R$ 10.546,10

10. Bem Permanente Educação Maker: R$ 9.000,00 |R$ 9.000,00 |R$ - |R$ 18.000,00

CAPITAL - VALOR TOTAL: |R$ 17.545,50|R$ 11.000,60 |R$ - |R$ 2854610

VALOR TOTAL:| R$ 8745301 |R$ 70.414,78 |R$ 2320325 R$ 181.071,04

Previsão de Início e Fim da Execução do Objeto

Iníelo: 1º de janeiro de 2023
Término: 31 de dezembro de 2023

São Bernardo do Campo, 16 de dezembro de 2022

Diretor(a) Executivo(a)


