PLANO DE TRABALHO

CAMPEOES DA VIDA
Cadastro da Entidade
ANEXO I

[Nome Empresarial: ASSOCIACAO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE $.B.CAMPO
Nome Fantasia: ASSOCIACAHPOS FUNCIONAR.I'E)‘S PUBLICOS [).9“I'\_{IUNICI'PIO DE S.B.CAMPO
CNPI: e 39.149.054/0001-66 | s
Endereco: ... e bSO ICL e
BAITO: e e Municipio: _Sdo Bernardo do Campo
[CEP: 09721-250 Telefong P 3531-4366
|E-mail: esporte@associacaoclube.combr
Site: www.associacaoclube.com.br

Local{ais) de Desenvolvimento do Projeto: Clube dos Meninos, Arena Olimpica, CREC Paulicéia,

Baetdo e Centro de Xadrez e Damas

Nome do{os) Ginasios/ Campos/ Quadras: Dias da Semana Horé_r__i_g_“
Clube dos Meninos Terca 4 sexta * 08:00 as 17:00
CREC Paulicgia terca, quinta e sébado 08:00 as 11:00
BACEO e Terca 3 sexta 09:00 35 11:00
Arena Olimpica segunda a sexia 07:00 &s 18:00
Dados do representante Legal:

Nome Completo: SergiolssaDeINEIO e
RG: 184748030 e P 097.30405808 o
Endereco: Avenida Miro Vetorazzo, 200- Casal7

Complemento: e Bairro: _ Demarchi

Municipio: Sdo Bernardo do Campo UF: SP

_'_l:gllﬁlfone: __________ 11996694818 email: presidencia.t_@issociacaoq!_l_{be.com.br
Cargo: Presidente Periodo do Mandato: 2023-2025
[Denominag&o que a Equipe usara: Sdo Bernardo / Associacdo

DECLARO estar ciente quanto a necessidade de apresentacdo das tabelas de competicdes e jogos que as
equipes participardo representando o municipio, e que todo:/o)s materiais esporiivos e de divulgagdo, placas,

30 B rnardde mpp, em 23 de janeiro de 2024

uniformes e espagos a serem utilifﬁz’erﬁo constarﬁé{;r—n@o Municipio de S&o Bernardo do Campo.

/Represenpé nte /
R ——
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PLANO DE TRABALHO
CAMPEQES DA VIDA
Objeto a ser Executado e Metas a Serem Atingidas

ANEXO Il

|- OBJETO

Tem por objetivo 2 promocgdo de atividades de iniciagdo esportiva e de aprimoramento do esporte
da Terceira Idade, por meio de uma gestdo financeira compartilhada e do acompanhamento das
metas tragadas e seu indice de sucesso e economicidade para o municipio, implantando,
desenvolvendo e realizando a manutencgdo de Equipes de Campedes da Vida (Terceira Idade), nas
categorias que representardao o Municipio.

A atuagdo do Poder Publico ndo se limita ao repasse de recursos, mas envolve permanentemente
supervisdo, formacgao, assessoria técnica e esportiva, agdes que expressam o compromisso com a
gualidade de atendimento aos atletas, assim como fortalecer o relacionamento com setores da

sociedade civil. .
Il - METAS A SEREM ATINGIDAS E FASES DE EXECUCAO

Promover a divulgacdo pelos meios de comunicacdo, em especial pelas redes sociais, da
participac8o em acdes realizadas pela entidade, tais como: a) processo seletivo para formagao de
equipes de treinamento; b) realizagdo de jogos oficiais, amistosos e festivais contemplando os
atletas, e estimulando a adocdo de habitos saudaveis pela comunidade; c) clinicas esportivas e
palestras em unidades do municipio, incentivando a fomentacge da cultura esportiva e objetivando
a promocdo da salde, a valorizacdo de valores humanos de sclidariedade e o compromisso em
fortalecer os lacos entre os praticantes; d) realizar o acompanhamento técnico dos atletas, a fim de
destacar e revelar talentos esportivos da melhor idade que possam representar o municipio em
competicdes de alto rendimento, em especial os Jogos Regionais do Idoso e Jogos Abertos do Idoso,
além das competigdes regionais, tais como os Jogos Municipais dos Campe&es da Vida (JOCAVI} e
Jogos da Terceira |dade de Santo André (JOTISA);

Perspectivas de atletas a serem selecionados: 300
_ Categorias: Numero de Atletas:
i- _Volei Masc e Fem Simplificado & 00
2 Badminton 25
3 Bocha/Matha - 47
b TmsdeMem T
s e
6- Xadrez e Damas 20
- Jogos de Mesa 65
g Ténis de Mesa 15
9- Atletismo 109
- Danca/Coreografia 43 "
11- Ténis ......... 40
Observacgoes:




.

P
a
iy
PP .-=I_

PLANOC DE TRABALHO
CAMPEOES DA VIDA
Cronogramas de Execug¢do, Monitoramento e Prestagao de Contas

ANEXO Il
I - VIGENCIA DO AJUSTE
Inicio:01/01/2024 - Término: 31/12/2024
il - CRONOGRAMA DE TRANSFERENCIAS
12 Parcela - 30/01/2024 no valor de RS 100.000,00 (cem mil reais)
Iil - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO PROJETO

Fevereiro/2024 - - Agosto/2024 - 33.000,00
Marco/2024 - 20.000,00 Setembro/2024 - -
Abril/2024 - 47.000,00 Outubro/2024 - -
Maio/2024 - - Novembro/2024 - -
Junho/2024 - - Dezembro/2024 - -
Julho/2024 - -

IV - ETAPAS OU FASE DE EXECUCAO

a)- Defini¢do dos atletas em suas respectivas categorias para a formagdo das equipes;

b)- Preparagdo técnica e fisica;

c)- Encaminhamento dos documentos dos atletas junto a respectiva Federacdo e/ou Liga;

d)- Participacdo nas competicdes oficiais e atividades destacadas pela Secretaria de Esporte e Lazer

V - MONITORAMENTO E AVALIAGAO

A Entidade devera desenvolver e enviar para a Secretaria de Esportes e Lazer relatorio mensal das
atividades desenvolvidas dentro da modalidade especifica, destacando-se a participagdo em
competicdes efou jogos oficiais ou amistosos, quando devera ser apresentado informagdes com os

resultados e classificacdo da eauipe e auando possivel do desempenho individual dos atletas.
A Secretaria de Esportes e Lazer realizara procedimentos de fiscalizacdo da parceria celebrada e podera

realizar visitas "in loco" inclusive, para fins de monitoramento e avaliacdo do cumprimento do objeto,
destacando para o acompanhamento diario das atividades um supervisor da modalidade, que

obrigatoriamente devera ser servidor efetivo da Pasta.
VI - PRESTACAO DE CONTAS

A prestacio de contas dos aspectos financeiros, qualitativos e quantitativos, devera ocorrer
quadrimestramente, devendo ser apresentada conforme cronograma abaixo:

12 quadrimestre de 2024: até o 102 dia util do més de maio de 2024

2¢ quadrimestre de 2024: até o 102 dia util do més de setembro de 2024

3¢ quadrimestre de 2024: até o 102 dia (til do més de janeiro de 2025

Para prestagdo de contas, serdo apresentados os documentos de acordo com o aludido Termo de
Colaborag3o, orientagdes do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e legislagdo municipal vigente,
destacando-se a Lei Federal 13019/14 alterada pela Lei Federal 13204/15

A n3o observincia dos prazos e condi¢des da entrega dos documentos da prestacac de contas
estabelecidos neste instrumento, resultard na imediata suspensdo dos repasses programados até o
saneamento total das pendéncias junto a Secretaria de Esportes e Lazer




PLANO DE TRABALHO

CAMPEOES DA VIDA
Cadastro do Atleta
ANEXO IV
Nome COMPIELO: .. oo
DatadeNascimento: dade:
CPF: RG:
RGO, e a———————te 1515555855135 185511555155
CELLCCER— Municiplo
Cep: Telefone
E-ma“: ...................................
Estuda?: ( )sim ( )ndo LOCRE s
Trabalha?: ( )sim { )ndo  Profiss3or . o
Modalidade: CAtEGONIAI | .. oeosssssssmmssned
Responsével:
Grau Parentesco: Telefone:

Dados Bancarios:

S3o Bernardo do Campo, em

AUTORIZO, temporariamente, o licenciamento e o direito de uso de meu nome, apelido, voz e imagem, em
favor da Prefeitura de $3o Bernardo do Campo, em eventos oficiais e extra-oficias, promocionais, entrevistas
e acBes sociais-esportivas promovidas pela municipalidade.
A ndo observancia das regras aplicaveis ao atleta podera a Secretaria de Esportes e Lazer determinar a
suspensdo efou desligamento definitivo do atleta

/ /2024

Assinatura




PLANO DE TRABALHO

CAMPEOES DA VIDA
Cadastro da Comissao Técnica
ANEXOV
NOMIE COMPIEIO: om0
Datade Nascimento: e Idade: e
SR RG
L
Bairro: MUBICIDIO oo
EELS Telefone: erenermsense e
oI, e ———————————————————————————————n
Estuda?: ( )sim ( )ndo Local:
Trabalha?: { }sim { )ndo Profissdo:
Modalidade: Categoria:

Das Obrigacdes do Atleta: A) Fazer o uso permanente de uniforme determinado e aprovado pela Secretaria de
Esportes e Lazer, quando da participagdo das competices, treinamentos, eventos promocionais e viagens; B)
Participar de clinicas e sess8es sociais quando convocados pela Secretaria de Esportes e Lazer; C) Participar de
atividades e campanhas publicitirias quando requeridas pela Secretaria de Esportes e Lazer; D} Seguir uma
norma de conduta moral e desportiva compative! com sua condicdo de exemplo para a juventude de Sdo
Bernardo do Campo.

AUTORIZO, temporariamente, o licenciamento e o direito de uso de meu nome, apelido, voz e imagem, em
favor da Prefeitura de $30 Bernardo do Campo, em eventos oficiais e extra-oficias, promocionais, entrevistas e
acdes sociais-esportivas promaovidas pela municipalidade.

A ndo observincia das regras apliciveis ao atleta podera a Secretaria de Esportes e Lazer determinar a
suspensao efou desligamento definitivo do atleta

Estou ciente que membros da Comissio Técnica prestam servigos a entidade, sendo considerados
documentos fiscais para comprovacio de despesa (NF de Servi¢o, RPA - recibo de pagamento auténomo ou,
caso funciondrio registrado respectivo Holerith)

S3o Bernardo do Campo,em [/ [ 2024

Assinatura




PLANO DE TRABALHO
CAMPEOES DA VIDA
Das Obrigacdes

ANEXO VI

Das Obrigacdes do Municipio

Para execugdo do presente Termo de Colaboragdo, o MUNICIPIO obriga-se a:

| — Transferir recursos financeiros, a titulo de contribuicdo, conforme disposto em legislacdo vigente, a
ENTIDADE para pagamento de despesas autorizadas neste ajuste;

Il — Acompanhar e controlar a execugdo do presente Termo de ajuste, diretamente ou por delegacdo de
competéncia;

Il — Disponibilizar instalagiio(Bes) esportivas para desenvolvimento das atividades de treinos e jogos, podendo
IV — Disponibilizar um{a) Supervisor{a) para a modalidade;

Das ObrigacBes da Entidade

Para execucdo do presente Termo de ajuste, a ENTIDADE obriga-se a:

| - Cumprir e fazer cumprir as instrucbes que receber do MUNICIPIO relacionado com as atividades a serem
executadas, e garantir o livre acesso de funcionarios do sistema de controle interno, a qualquer tempo e lugar, a
todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com o Termo de ajuste, quando em missdo de

Il - Encaminhar, com antecedéncia minima de dez (10) dias, o regulamento de cada campeonato ao MUNICIPIO,
para o cumprimento de suas obrigagdes necessarias, e 0s relatérios mensais, quadrimestrais e anuais das
atividades previstas neste ajuste;

Il — Utilizar os recursos deste Termo de ajuste para pagamento de despesas: a) da Federagdo e Confederacao da
respectiva modalidade, referentes & filiacdo, anuidade, semestralidade, mensalidade, inscricdo em
campeonatos, inscrigdo inicial de atletas, carteirinhas, simulas, impressos, arbitragem, etc; b) gastos com
transportes rodovidrios, aéreos, téxis, combustivel, pedagios e estacionamentos quando da participacdo da
equipe e/ou atletas em competicdes que representem o municipio; ¢} pagamento de bolsa-auxilio e\ou ajuda de
custo aos atletas; d) remuneragio da comissdo técnica (Técnico, Assistente Técnico, Preparador Fisico,
Fisioterapeuta e Atendente de Quadra, assistente social e psic6logo), sendo obrigatdrio que estes profissionais
sejam pessoa juridica; e) tratamentos médicos e hospitalares, exames laboratoriais e de imagem,
medicamentos, materiais fisioterapicos; f) aquisi¢do de materiais esportivos e uniformizacdo atinentes a
modalidade; g} alimentago e hospedagem durante o periodo de preparagdo e treinamento, € na participagdo
em competices; h) locagio de imovel para alojamento de atletas e pagamento de contas de energia elétrica,
agua e condominio; i) despesas de contabilidade, e assessoramento administrativo, esportivo, markenting,
imprensa e advocaticio; k) despesas com ensino regular de atletas, e 1) manutencdo de pequenas monta nos
espacos utilizados na pratica da modalidade, tais como iluminacao, hidraulica, higienizagdo, pinturas, seguranca,
etc, despesas emergenciais e excepcionais desde que antecipadamente autorizada pela SESP; m} despesas com
estruturacdo de eventos, espetdculos e shows (locacfes de equipamentos, etc); n) aquisicdo de premiagBes para
competi¢des da modalidade

IV — Apresentar ao Municipio os documentos comprobatérios dos valores do pagamento efetuado na forma
prevista na legislagdo vigente;

V — Preparacio técnica e fisica dos atletas, observando os padrbes esportivos, educacionais e sociais adotados

na gest3o da Secretaria de Esportes e Lazer;
VI - Apresentar comissdo técnica e demais profissionais que trabalharao por meio deste ajuste, para aprova¢do

da Secretaria de Esportes e Lazer antecedendo o inicio das atividades:
vii - Apresentar declaragio de atestacdo de inexisténcia de atletas profissional como beneficidrio de bolsa

auxilio. .
VIII - A alocacdo de logomarcas de patrocinadores nos materiais, espagos e uniformes, deverdo ser/aprovados

pela Secretaria de Esportes e Lazer. |

\



PLANO DE TRABALHO

CAMPEQES DA VIDA
Plano de Aplicacdo dos Recursos Financeiros
ANEXO VI

Valor Total para Despesas: 100.000,00
Descricdo das Despesas: Valor Anual:
1- Rec. Humanos {Saldrios, encargos e beneficios) 0,00

2- Rec. Humanos {Auténomos e Pessoa Juridica) 20.000,00
3- Medicamentos 0,00

4- Material Médico e Hospitalar 0,00

5- Géneros Alimenticios 8.000,00
6- Outros Materiais de Consumo 22.000,00

{uniformes, materiais esportivos, etc)
7- Servicos Médicos 0,00
8- OQutros Servigos de Terceiros 40.000,00
{contabilidade, prest. de servigos de manutengdo, hospedagem, transportes, taxas federativas)

9- Locagdo de Iméveis 0,00
10- Locagdes Diversas 0,00
11- Utilidades PUblicas teergia Eiétrica, Gguo e esgoto, gas, tetefone e internet) 0,00

12- Combustivel 0,00
13- Bens e Materiais Permanentes 0,00
14- Obras 0,00
15- Despesas Financeiras e Bancérias 0,00
16- Outras Despesas 10.000,00

ATENCAO: Eventuais alteragdes nos valores a serem executados no Plano de Trabalho, deverdo ser
submetidos & Secretaria de Esportes e Lazer, para andlise e aprovagdo de forma antecipada a

realizacdo da despesa.
A nio observincia da autorizacio prévia de eventuais altera¢des nas despesas previstas, ensejara na

glosa destes valores e consequente devoluqéo,:dos valoresapura
Fi

i/ .
E_ﬁy/Bernar o do Cam

ergio Issa Del Ngro
Presidente

23 de janeiro de 2024

/

- DE AJORDO:
i
TAmara RGfin

Supervisor PMSBC

PLANO APROVADO:

/
Secyetdrio de Esportes e Lazer




