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PLANG DE TRABALHO

NATAGAO
Cadastro da Entidade
ANEXO |

Normne Empresarial: ASSOC!A_(_;'_E_%Q' DESPORTIVA DO ABCD
Nome Fantasia: . o e e e et e B ]
CNPJ: 12126, 870/0001:90 ¢ eeeeeeomomsssesttmeems st et e et e
Endereco: .. AVENIAE KM@Y, 1155 o essessessiess st e
Bairro: o AL e Municipio: _S3o Bernarco do Campo |
CEP: 09726-263 Telefone: 26307400

Notne do(os} Ginasios/ Campos/ Quadras:

1 - MESC (PCD)

A Definir

Dias da Semanz

aSQOCiaCcOd°S{3OI tivadoabcd@hotmai

2 -PAULICEIA (Base) I T
%_.__E}AETAO {Formacdo e Maratomstas) A Definir
...................................... A Definir .

Dados do representante Legal:

Higneltomalieioie el AnItonGon calves Sl e W I
RGE o L CPF: .. 791363388 34
Endereco RUBAUCBHOCANDOS oo

Complemento s OO Bairro: Santa Terezinha
Musnicipio santoAndré¢ Ur: 5P

Telefane 9-9169-3868 email

Cargo Presidente Periodo da Mandato:

Denommagao que a Equipe usara:

AD S3c Bernardo

= 30(0/2020130/10/2070 |

DECLARO estiar ciente quanto a necessidade de apresentacdo de dox.umemm comnrobatonos acerca da
realizacdo de atividades esportivas, e que todos os materiais esportivos e de divuiga

espagos a serem utilizados deverdo constar a logomarca do Municipio de 580 Bernardo do Campo.
Sdo Bernardo do Campo, er 07 de dezembro de 2023

cdo, placas, uniformes e

Representante




PLANO DE TRABALHO
NATACAO

Objeto a ser Executado e Metas a Serem Atingidas

ANEXO I

| - OBJETO

Tem por objetivo a promocio de atividades de iniciagdo esportiva, de formagdo e de
aprimoramento do esporte de alto rendimento, por meio de uma gestéo financeira compartilhada e
do acompanhamento das metas tracadas e seu indice de sucesso e economicidade para o
municipio, implantando, desenvolvendo e realizando a manutengdo de Equipes de NATACAQ, nas
categorias que representardo o Municipio.

A atuacdo do Poder Publico nio se limita ao repasse de recursos, mas envolve permanentemente
supervisdo, formac3o, assessoria técnica e esportiva, agdes que expressam o COMPromisso com a
qualidade de atendimento aos atletas, assim como fortalecer o relacionamento com setores da

sociedade civil.
Il - METAS A SEREM ATINGIDAS E FASES DE EXECUCAO

Promover a divulgacio pelos meios de comunicagdo, em especial pelas redes sociais, da
participagdo em ac¢des realizadas pela entidade, tais como: a) periodo de inscri¢do junto aos nucleos
esportivos; b) atividades esportivas de formagdo de base e fundamentos da Natagdo; c)processo
seletivo para formagdo dos nucleos; d) participagdo de festivais e torneios entre ndcleos; e)
acompanhamento educacional e desenvolvimento esportvio dos alunos; f) clinicas esportivas e
palestras em unidades do municipio, incentivando o fomento da cultura esportiva e objetivando a
formagdo educacional e social entre as criangas e adolescentes.

Acompanhamento técnico dos alunos, com passibilidade de destacar e revelar talentos esportivos
que possam no futuro representar o municipio em competigSes do alto rendimento.

Desenvolvimento social e integral dos alunos, utilizando o esporte como ferramenta de inclusdo

social
Perspectivas de alunos a serem selecionados (inscritos): 340
Categorias: Numero de Atletas:
1- Base (Paulicéia) &
2- Maratonistas (Baetdo) 40
= PCD (Mesc) e
4- Formacédo (Baetdo) 200
5 S
6- ........................
Observagdes:
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PLANO DE TRABALHO
NATACAO

Cronogramas de Execugdo, Monitoramento e Prestacédo de Contas

ANEXO I

I - VIGENCIA DO ASUSTE
Inicio:01/01/2024 - Término: 31/12/2024

Il - CRONOGRAMA DE TRANSFERENCIAS

12 Parcela - 30/01/2024 no valor de RS 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais)
11l - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO PROJETO

Fevereiro/2024 - 35.000,00 Agosto/2024 - 35.000,00
Margo/2024 - 35.000,00 Setembro/2024 - 35.000,00
Abril/2024 - 35.000,00 Outubro/2024 - 35.000,00
Maic/2024 - 35.000,00 Novembro/2024 -  35.000,00
Junho/2024 - 35.000,00 Dezembro/2024 - -
Julho/2024 - 35.000,00

IV - ETAPAS OU FASE DE EXECUCAO

a)- Definigo dos alunos em suas respectivas categorias para a formagdo dos nicleos;
b)- Preparagdo técnica, fisica e psicoldgica;
c)- Cadastramento e encaminhamento dos documentos dos alunos junto a PMSBC;

d)- Participagio em eventos, festivais e atividades destacadas pela Secretaria de Esporte e Lazer
V - MONITORAMENTO E AVALIACAO

A Entidade deverd desenvolver e enviar para a Secretaria de Esportes e Lazer relatério mensal
das atividades desenvolvidas dentro da modalidade especifica, destacando-se a formagdo e
inclusdo social dos alunos atendidos, apresentando documentos, fichas de inscricdo e
informagodes gerais dos alunos.

A Secretaria de Espories e Lazer realizard procedimentos de fiscalizagdo da parceria celebrada e

podera realizar visitas "in loco" inclusive, para fins de monitoramento e avaliagdo do
cumprimento do objeto, destacando para o acompanhamento didrio das atividades um

supervisor da modalidade, que obrigatoriamente devera ser servidor efetivo da Pasta.

VI - PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas dos aspectos financeiros, qualitativos e quantitativos, devera ocorrer
quadrimestramente, devendo ser apresentada conforme cronograma abaixo:

12 quadrimestre de 2024: até o 102 dia (til do més de maio de 2024

22 quadrimestre de 2024: até o 102 dia Gtil do més de setembro de 2024

3¢ quadrimestre de 2024: até o 102 dia atil do més de janeiro de 2025

Para prestacdo de contas, serdo apresentados os documentos de acordo com © aludido Termo

de Colaboracdo, orientagdes do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e legislacdo

municipal vigente, destacando-se a Lei Federal 13019/14 alterada pela Lei Federal 13204/15

A n3o observancia dos prazos e condigbes da entrega dos documentos da prestacio de contas
estabelecidos neste instrumento, resultard na imediata suspensdo dos repasses programados
até o saneamento total das pendéncias junto a Secretaria de Esportes e Lazer
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PLANO DE TRABALHO
NATAGAO
Cadastro do Aluno

Norne Completo:

ANEXO 1V

CPF:

Municipio:

Telefone:

Estuda?: { )sim {

Trabalha?: ( )sim () 080 PrOMSS a0 e ————eeess i

Modalidacle:

Grau Parentesco:

Dados Bancarios: |

Das ObrigagGes do Aluno: A} Fazer o uso permanente de uniforme dzterminado e cprovado pela Secretaria de
Espories e Lazer, quando da participacio das aulas, eventos proriocionais e perticipagio em festivais; 8)
Participar de clinicas e sessBes sociais quando convocados pela Secretaria de Esportes e Lazer; C) Participar de
atividades e campanhas publicitérias quando requeridas pela Secretaria de Espories e Lazer; D) Seguir uma
norma de conduta moral e desportiva compativel com sua condi¢io de exemplo para a juventude de Sdo

Bernardo do Campo.
AUTORIZO, temporariamente, o ficenciamento e o direito de uso de meu nome, apelido, voz e imagem, em

favor da Prefeitura de Sdo Bernardo do Campo, em eventos oficiais e exira-oficias, promocionais, entrevistas e

acBas sociais-esportivas promovidas pela municipalidade.
A niio observancia das regras aplicéveis ao aluno podera a Secretaria de Esportes e Lazer determinar a

suspensdo efou desligamento definitivo do aluno

S3o Bernardo do Campo, em _ janeiro de 2024

Assinatura
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PLANOQO DE TRABALHO
NATACAO
Cadastro da Comissdo Técnica, Professores; Auxiliares 2 Monitores

ANEXO V
L,
Data de Nascimento: - kol SO
CPF: e P T e R DU LY G e
B O 0. st sttt e PR Rt
Bairro: e Municipio: e
L1555 TRleONe: e
A
EStuda?s { JSIM (| JNEQ L0Cal om0
Modalidade: Categeria: Formacdo

Dados Bancarios:

Secretaria de Esportes e Lazer, quando da participacao das competicdes, treinamentos, aventos promocionais ¢
viagens; B} Participar de clinicas e sessBes sociais quando convocactos pela Secretaria de Esportes e Lazer; ()
Pariicipar de atividades e campanhas publicitdrias quando requericas pela Secretaria de Esportes e Lazer; D)
Seguir uma norma de conduta moral e desportiva compativel com sua condigdo de exemplo para a juventude
de $do Bernardo do Campo.

AUTORIZO, temporariamente, o licenciamento e o direito de uso de meu nome, apelido, voz e imagem, em
favor da Prefeitura de S30 Bernardo do Campo, em eventos oficiais e extra-oficias, promccionais, entrevistas e

acOes sociais-esportivas promovidas pela municipalidade.
A nio observancia das regras aplicaveis pelo profissional podera a Secretaria de Esportes e Lazer determinar a

suspensdo efou desligamento definitivo do projeto
Estou ciente gue membros da Comissdo Técnica prestam servicos a entidade, sencdo considerados decumentes

fiscais para comprovacio de despesa (NF de Servigo, RPA - recibo de pagamento auitnome ou, caso funcionario
registrado respectivo Holerith)
$3o Bernardo do Campg, em __ janeiro de 2024

Assinatura




PLANO DE TRABALHO
NATACAO

Das Obrigagdes
ANEXO VI

Das Obrigacdes do Municipio

Para execu¢do do presente Termo de Colaborac3o, 0 MUNICIPIO obriga-se a:

I — Transferir recursos financeiros, a titulo de contribui¢do, conforme disposto em legistacio vigente, a ENTIDADE para
pagamento de despesas autorizadas neste ajuste;

Il = Acompanhar e controlar a execugio do presente Termo de ajuste, diretamente ou por delegagdio de competéncia;

Il - Disponibilizar instalagdo(8es) esportivas para desenvolvimento das atividades de treinos e jogos, podendo requisitd-los

sempre que necessdrio para suas atividades.
IV — Disponibilizar um(a) Supervisor(a) para a modalidade;

Das Obrigacoes da Entidade

Para execucdo do presente Termo de ajuste, a ENTIDADE obriga-se a:

I - Cumprir e fazer cumprir as instrugdes que receber do MUNICIPIO relacionado com as atividades a serem executadas, e
garantir o livre acesso de funciondrios do sistema de controle interno, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos
relacionados direta ou indiretamente com o Termo de ajuste, quando em missdo de fiscalizagdo ou auditoria, bem como
dos vereadores deste Municipio, visando o exercicio de fungdes fiscalizadoras do Poder Legislativo.

Il - Encaminhar, com antecedéncia minima de dez (10) dias, o regulamento efou o convite de qualquer festival ou acdo,
para o cumprimento de suas obrigacGes necessarias, e os relatérios mensais, quadrimestrais e anuais das atividades
previstas neste ajuste;

lll - Utilizar os recursos deste Termo de ajuste para pagamento de despesas: a) da Federa¢3o e Confederacdo da respectiva
modalidade, referentes 3 filiagio, anuidade, semestralidade, mensalidade, inscricdo em campeonates, inscricdo inicial de
atletas, carteirinhas, simulas, impressos, arbitragem, etc; b} gastos com transportes rodovidrios, aéreos, taxis, combustivel,
pedagios e estacionamentos quando da participacdo da equipe efou atletas ern competicdes gue representem o municipio;
¢) pagamento de bolsa-auxilio e\ou ajuda de custo aos atletas; d} remuneracic da comissdo técnica (Técnico, Assistente
Técnico, Preparador Fisico, Fisioterapeuta e Atendente de Quadra, Salva Vidas, assistente social e psicdlogo), sendo
obrigatério que estes profissionais sejam pessoa juridica; e) tratamentos médicos e hospitalares, exames laboratoriais e de
imagem, medicamentos, materiais fisioterapicos; f} aquisicdo de materiais esportivos e unifermizacdo atinentes 3
modalidade; g) alimenta¢do e hospedagem durante o periodo de preparagio e treinamento, ¢ na participacdo em
competicdes; h) locacdo de imdvel para alojamento de atletas e pagamento de contas de energia elétrica, dgua e
condominio; i) despesas de contabilidade, e assessoramento administrativo, esportivo, markenting, imprensa e advocaticio;
k) despesas com ensino regular de atletas, e I) manutencgio de pequenas monta nos espagos utilizados na pratica da
modalidade, tais como iluminagio, hidréulica, higieniza¢do, pinturas, seguranca, etc, despesas emergenciais e excepcionais
desde que antecipadamente autorizada pela SESP; m) despesas com estruturacdo de eventos, espetaculos e shows
(locacBes de equipamentos, etc); n) aquisicio de premiagBes para competicdes da modalidade

IV — Apresentar ao Municipio os documentos comprobatdrios dos valores do pagamento efetuado na forma prevista na
legislacdo vigente;

V - Preparagdo técnica e fisica dos alunos, observando os padrdes esportivos, educacionais e sociais adotados na gestio da
Secretaria de Esportes e Lazer;

VI - Apresentar comissdo técnica e demais profissionais que trabalhardo por meio deste ajuste, para aprovacio da

Secretaria de Esportes e Lazer antecedendo o inicio das atividades:
VI - Apresentar declaracdo de atestac3o de inexisténcia de atletas profissional como beneficidrio de boisa auxilio.

Vil - A alocaciio de logomarcas de patrocinadores nos materiais, espagos e uniformes, deverdo ser aprovados pela

ISecretaria de Esportes e Lazer,
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PLANO DE TRABALHO

NATACAD
Plano de Aplicagiio dos Recursos Franceiros =
ANEXO WY
Valor Total para Despasas: 350.006,00
Descricdo das Despesas; Valor Anuak
1- Rec. Humanos (Saldrios, encargos e beneficios) 50.06G,00
Z- Rec Humanos (Autbnomos e Pessoa Juridica) 120.000,00

3- Medicamentos .

4- Material Médico e Hospitalar 2

5- Géneros Alimenticios 10,000,060

6- Qutros Materiais de Consumo 35.003,00
{uniformes, materisis esportives, elc)

7- Servicos Médicos

8- Qutros Servicos de Terceiros 112.0C0,00

{contabilidade, prest. de servicos de manutengiio, hospedagen, transpories, taxas federativas)

2- Locagao de Imdbveis

10- LocagGes Diversas ~

11- Utitidades PUDIICAS (crenaoire com s ergora, ods, relefonss =

12- Combustivel

13- Bens e Materials Permancntes -

14- Obras
15- Daspesas Financeiras e Bancérias 0,00
18- Outras Despesas 12.¢00,00

ATENCAO: Eventuals alteragdes nos valores a serem executados no Plano de Trabalho, daverdo ser
submetidos a Secretaria de Esporfes e Lazer, para andlise e aprovardo de forma an‘ecipada @
realizacio da despesa.

A ndo observancia da autorizagdo prévia de eventuais alteracBes nas despesas previstes, ensejara na
glosa destes valores e consaguente devolugiio dos valores apuradas,

S3o Berpardp do Campay em 07 de Dezembro de 2023

DEACORDO:

Farnandd [én}_éila--
Supervisor PM5SBC

Atex Mognon
Secebtario de Esportes e Lazer




