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INDICADORES DOS PROGRAMAS DO PPA 2026-2029
N° Programa ID Indicador Unidade de | g onte 2026 2027 2028 2029 Responsavel Férmula Fonte Orientagéo
Medida pela Coleta
1|SBC Eficiente 1.1 |I-Fiscal Porcentagem 60 60 60 75 75 SEFAZ |-Fiscal TCESP Quanto maior melhor
1|SBC Eficiente 1.2 [l-Gov Tl Porcentagem 90 90 90 90 90 SA I-Gov TI TCESP Quanto maior melhor
. P L (Arrecadado da Receita Tributaria do Municipio
1|SBC Eficiente 13 [Arrecadado da Receita Tributéria do Municipio Porcentagem 0 9 90,5 91 915 SEFAZ (administragéo direta) em relagdo 4 LOA, dos  |SEFAZ Quanto maior melhor
(adm. direta) em relagédo a LOA. P .
ultimos 10 anos (plan LOA x Realizado)
1|SBC Eficiente 1.4 |Relacdo entre Despesas e Receitas Correntes Porcentagem 92,07 95 95 95 95 SEFAZ (Despesa Correntes/Receitas Correntes) SEFAZ Quanto menor melhor
1|SBC Eficiente 15 |Ranking SICONF Porcentagem | 93,24 94 94,25 945 95 SEFAZ  [Ranking SICONF % Quanto maior melhor
1|SBC Eficiente 1.6 |Escala Brasil Transparente Nota 8,81 9 9,25 9,5 10 SECOM Escala Brasil Transparente CGU Quanto maior melhor
1|SBC Eficiente 17 |Crau de estruturagdo das politicas de Porcentagem | 66,67 70 70 75 80 secom | Grau de estruturagdo das politicas de IDSC Quanto maior melhor
transparéncia transparéncia
2|Conexao Politica SBC 2.1 |IEGM Porcentagem 60 60 75 75 90 SEFAZ IEGM TCESP Quanto maior melhor
2[Conexao Politica SBC (2.2 |I-PLAN Porcentagem 50 50 50 60 60 SEFAZ I-PLAN TCESP Quanto maior melhor
2|Conexso Politica SBC (2.3 |indice de Governanga Municipal Nota 8,34 8,5 8,75 9 9,25 SEFAZ IGM-CFA CFA Quanto maior melhor
2[Conexzo Politica SBC |2.4 |indice Firjan de Desenvolvimento Municipal Pontos 0,8576 0,85 0,85 0,86 0,86 SEFAZ indice Firjan de Desenvolvimento Municipal FIRJAN Quanto maior melhor
. o) i . x
Desenvolvimento de |5 | seiores efetivos com nivel Superior Porcentagem 37,97 38,35 38,73 39,12 39,51 SEGEP % nmero de servidores em relagao com SEGEP Quanto maior melhor
Servidores Ensino Superior em relagéo ao total de ativos
- Y - =
a|Desenvolvimentode |5 5 | 5o idiores efetivos com nivel de Especializagio | Porcentagem | 37,71 38,09 3847 38,85 39,24 SEGEP |7 numero de servidores em relagdo com SEGEP Quanto maior melhor
Servidores Especializacdo em relagéo ao total de ativos
- S - =
Desgnvolwmento de 3.3 |Assiduidade Porcentagem 0 95 96 97 98 SEGEP .A’ de servidores com menos de 2 faltas ndo SEGEP Quanto maior melhor
Servidores justificadas no ano
- —— - S - -
3 Desgnvolvumento de 34 Capacitagdo de servidores pela Escola de Porcentagem 0 10 15 20 30 SA N° de _ser\ildores realizando pleo menos 1 SA Quanto maior melhor
Servidores Governo capacitagdo por ano/Total de servidores
4|SBC Atende Mais 4.4 |Mndice de satisfacao dos usudrios dos Porcentagem 90 90 91 92 93 SA Resultado da média das avaliagdes dos SA Quanto maior melhor
atendimentos presenciais usuarios
4|sBC Atende Mais 42 Ind/ce' de satlsfqglaol dos usuarios referente aos Porcentagem 76 77 78 79 80 SA Res'ul_tado da média das avaliagdes dos SA Quanto maior melhor
atendimentos digitais usuarios
) (Servigos disponibilizados em plataformas
4[SBC Atende Mais 4.2 |Indice de Digitalizagéo de Servicos Porcentagem 38 44 48 52 54 SA online) / (Servigos executados pelas unidades |SA Quanto maior melhor
técnicas ou pelo atendimento presencial)
5(Educando Para a Vida (5.1 [IDEB Nota 6,7 7 8 8 9 SE indice de Desenvolvimento da Educacgao Basica |INEP Quanto maior melhor
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https://painel.tce.sp.gov.br/pentaho/api/repos/%3Apublic%3Aieg_m%3Aiegm.wcdf/generatedContent?userid=anony&password=zero
https://painel.tce.sp.gov.br/pentaho/api/repos/%3Apublic%3Aieg_m%3Aiegm.wcdf/generatedContent?userid=anony&password=zero
https://ranking-municipios.tesouro.gov.br/ranking_municipios
https://ranking-municipios.tesouro.gov.br/ranking_municipios
https://mbt.cgu.gov.br/publico/home
https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/profiles/3548708/
https://painel.tce.sp.gov.br/pentaho/api/repos/%3Apublic%3Aieg_m%3Aiegm.wcdf/generatedContent?userid=anony&password=zero
https://painel.tce.sp.gov.br/pentaho/api/repos/%3Apublic%3Aieg_m%3Aiegm.wcdf/generatedContent?userid=anony&password=zero
https://igm.cfa.org.br/bi/
https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/pesquisas-estatisticas-e-indicadores/ideb/resultados
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INDICADORES DOS PROGRAMAS DO PPA 2026-2029
N° Programa ID Indicador Unidade de | g onte 2026 2027 2028 2029 Responsavel Férmula Fonte Orientagéo
Medida pela Coleta
5|Educando Paraa Vida |5.1 | \ndice Fijian de Desenvolvimento Municipal Pontos 0,8323 0,83 0,83 0,84 0,84 SE Indice Firjan de Desenvolvimento Municipal |5 Quanto maior melhor
(Educacgéo) (Educacéo)
. . 0 o T
5|Educando Para a Vida |5.3 Alunos alfabetizados ao final do 2° ano (7 anos de Porcentagem 54,16 86 2 95 100 SE N° de estudantes alfabetizados/total de INEP Quanto maior melhor
idade) estudantes
S -
5|Educando Para a Vida |54  |Alunos alfabetizados do 3° ao 5° ano Porcentagem 39,5 90 95 100 100 SE :Stgjaﬁ;da”‘es alfabetizadosftotal de SE Quanto maior melhor
5|Educando Para a Vida |5.5 |Escolas em tempo integral Unidade 134 139 142 145 148 SE I':;‘erg:f de escolas com oferta de periodo SE Quanto maior melhor
. L . N° de escolas municipalizadas de Ensino
5|Educando Para a Vida |5.6 UI'1/dade I\:lun/cropal/zadas - Ensino Fundamental Unidade 0 0 0 2 2 SE Fundamental Ciclo Il para atendimento de SE Quanto maior melhor
Ciclo Il (6° ao 9°)
alunos do 6° ao 9° ano
= —— = > Py — -
6|Saude Pra Frente g1 |/Mernagdes por causas sensiveis & Atengdo Porcentagem 14,8 14,5 14,2 13,9 13,6 ss (n® de ICSAB x 100 /n° de internagbes gerais |1 s | Quanto menor melhor
Basica no periodo)
e o e e” 0% st ca
6|Saude Pra Frente 6.2 |Cobertura da Atengdo Primaria a Satde Porcentagem 76,29 79 82 85 88 SS L : C.' P 4 Saude - e- Quanto maior melhor
Primaria (EAP) financiadas pelo -
I X Gestor
MS)/(Populacéo estimada) -
(Populagédo cadastrada pelas Equipes de Saude Ministério da
13 Culdapdo da Primeira 13.1 |Cobertura da Atengdo Primaria a Saude Porcentagem 76,29 79 82 85 88 SS da_ F‘f‘".‘"'a (ESF.) e Eques de Atengao Saude - e- Quanto maior melhor
Infancia Primaria (EAP) financiadas pelo
o . Gestor
MS)/(Populagéo estimada) -
6|saude Pra Frente 6.4 Tempq r_nedlo de espera de primeira consulta com Dias 25 24 23 22 21 ss Tgmpp média em dias para gtgndmento da Geo-Portal Quanto menor melhor
especialistas primeira consulta com especialista SS
(n° de 6bitos por doenca cerebrovascular de
. Taxa de mortalidade precoce (30 a 59 anos) residentes na faixa etaria de 30 a 59 anos )/ (n°
6|Saude Pra Frente 6.5 residentes por doenga cerebrovascular Porcentagem 245 24,5 24 23,5 23 SS de residentes na faixa etaria de 30 a 59 SIM-SVSA Quanto menor melhor
anos)*100.000
10 g:ggg: :;ZE::me ¢ |10.7 |cobertura da Guarda Porcentagem | 12,31 12,31 14,80 17,27 19,74 SESEG  |(N°de GCM/N® de habitantes)*100.000 SESEG Quanto maior melhor
7|Garantia de Direitos 7.1 |indice de Gestdo Descentralizada Porcentagem 85 85 86 86 86 SEDESC indice de Gestéo Descentralizada 1GD Quanto maior melhor
7|Garantia de Direitos  |7.2  |Acompanhamento da Atualizagdo Cadastral (IGD) | Porcentagem 79,1 80 80 81 81 SEDESC ﬁg’D";pa”hame”m da Atualizaggo Cadastral |, Quanto maior melhor
7|Garantia de Direitos ~ |7.3 |ACOmpanhamento das condicionalidades de Porcentagem 94,4 95 95 % % SEDESC  |Acompanhamento das condicionalidades de |,y Quanto maior melhor
Educacéo (IGD) Educacéo (IGD)
7|Garantia de Direitos ~ |7.2 |/ACompanhamento das condicionalidades de Porcentagem 87,6 88 88 89 89 SEDESC  |AAcompanhamento das condicionalidades de |,y Quanto maior melhor
Saude (IGD) Saude (IGD)
Indicadores
MDS -
7|Garantia de Direitos 7.3 |Pessoas em situacdo de pobreza Unidade 36.350 35987 35627 35270 34918 SEDESC Pessoas em situagéo de pobreza Relatdrio de |Quanto menor melhor
Programas e
Acoes
Painel de
Dife jal d di 1 1hi Dif ial d di Ih ndicadores
7|Garantia de Direitos 7.4 | Perencial de rendimentos entre mulheres e Porcentagem 715 715 71 71 705 SM fferencial de rendimentos entre mulneres e | (1o 4o |Quanto menor melhor
homens homens
Observatdrio
do Trabalho
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https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/avaliacao-e-exames-educacionais/avaliacao-da-alfabetizacao/resultados
https://datasus.saude.gov.br/paineis-de-monitoramento-svs/
https://relatorioaps.saude.gov.br/cobertura/aps
https://relatorioaps.saude.gov.br/cobertura/aps
https://relatorioaps.saude.gov.br/cobertura/aps
https://relatorioaps.saude.gov.br/cobertura/aps
https://relatorioaps.saude.gov.br/cobertura/aps
https://relatorioaps.saude.gov.br/cobertura/aps
https://svs.aids.gov.br/daent/centrais-de-conteudos/paineis-de-monitoramento/mortalidade/dcnt/
https://aplicacoes.cidadania.gov.br/ri/pbfcad/relatorio-completo.html
https://aplicacoes.cidadania.gov.br/ri/pbfcad/relatorio-completo.html
https://aplicacoes.cidadania.gov.br/ri/pbfcad/relatorio-completo.html
https://aplicacoes.cidadania.gov.br/ri/pbfcad/relatorio-completo.html
https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/ri/relatorios/cidadania/?codigo=354870&aM=0
https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/ri/relatorios/cidadania/?codigo=354870&aM=0
https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/ri/relatorios/cidadania/?codigo=354870&aM=0
https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/ri/relatorios/cidadania/?codigo=354870&aM=0
https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/ri/relatorios/cidadania/?codigo=354870&aM=0
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYTQ3ZDM0YzgtYmExYi00MTkzLTg2MTgtMmY0NDU3NTlmNGJiIiwidCI6IjNlYzkyOTY5LTVhNTEtNGYxOC04YWM5LWVmOThmYmFmYTk3OCJ9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYTQ3ZDM0YzgtYmExYi00MTkzLTg2MTgtMmY0NDU3NTlmNGJiIiwidCI6IjNlYzkyOTY5LTVhNTEtNGYxOC04YWM5LWVmOThmYmFmYTk3OCJ9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYTQ3ZDM0YzgtYmExYi00MTkzLTg2MTgtMmY0NDU3NTlmNGJiIiwidCI6IjNlYzkyOTY5LTVhNTEtNGYxOC04YWM5LWVmOThmYmFmYTk3OCJ9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYTQ3ZDM0YzgtYmExYi00MTkzLTg2MTgtMmY0NDU3NTlmNGJiIiwidCI6IjNlYzkyOTY5LTVhNTEtNGYxOC04YWM5LWVmOThmYmFmYTk3OCJ9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYTQ3ZDM0YzgtYmExYi00MTkzLTg2MTgtMmY0NDU3NTlmNGJiIiwidCI6IjNlYzkyOTY5LTVhNTEtNGYxOC04YWM5LWVmOThmYmFmYTk3OCJ9
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INDICADORES DOS PROGRAMAS DO PPA 2026-2029
N° Programa ID Indicador Unidade de | g onte 2026 2027 2028 2029 Responsavel Férmula Fonte Orientagéo
Medida pela Coleta
Painel de
. . . indicadores
7|Garantia de Direitos 7.5 |Diferencial de rendimentos entre negros e brancos | Porcentagem 66,1 66,1 66 66 65,5 SEDESC [?:;ilfgsclal de rendimentos entre negros e darede de Quanto menor melhor
Observatorio
do Trabalho
(Numero de pessoas com 65 anos ou mais) /
7|Garantia de Direitos 7.5 |Indice de Envelhecimento Unidade 69,2 69 69 70 70 SEDESC (Numero de pessoas com idade entre 0 e 14 IBGE Na&o se aplica
anos) * 100
8/SBC ¢ Cultura 8.1 |Participantes das acées culturais Unidade Néo 50000 60000 70000 80000 sc Namero absoluto de participantes nas sc Quanto maior melhor
apurado atividades culturais
9|Esporte 9.1 |Pessoas atendidas pelos projeto e programas de Unidade 50000 | 50000 | 51000 | 52000 | 53000 sesp  |Numero absoluto de participantes nas SESP Quanto maior melhor
formacgdo esportiva atividades de formagao esportiva
9|Esporte 9.2 |Atletas vinculados Unidade 1700 1700 1800 1900 2000 SESP Numero absoluto de atletas vinculados SESP Quanto maior melhor
Atendimentos em atividades de democratizagdo da . Numero absoluto de atendimentos em
9(Esporte 9.3 e . Unidade 80000 80000 82000 84000 86000 SESP atividades de democratizagao da pratica SESP Quanto maior melhor
prética esportiva e de lazer )
esportiva e de lazer
- " > — 5
10|Gidade Pra Frente & 4 4 | iomicidio Doloso por 100 mil habitantes Unidade 37 3,65 36 3,55 35 seseg  |(° de homicidios dolosos/n® de SsP Quanto menor melhor
Cidade Segura habitantes)*100.000
- - o s o
10|Gidade Pra Frente & |4 5 | £t & Roubo de Veiculo por 100 mil habitantes Unidade 428,01 420 410 400 390 seseg  |(W° de Furtos e Roubos de veiculos/n® de SsP Quanto menor melhor
Cidade Segura habitantes)*100.000
Cidade Pra Frente é o . Numero de Chamados 190 e 153/ Pelo nimero
10 Cidade Segura 10.3 |Violéncia Contra a Mulher Unidade 22,22 21 20 19 18 SESEG de atendimentos CRAM e CMP SESEG Quanto menor melhor
Cidade Pra Frente é . A . . . N . .
10 Cidade Segura 10.4 |Quantidade de Cameras por habitantes Unidade 405 1500 2500 3500 4500 SESEG Quantidade de Cameras por habitantes SESEG Quanto maior melhor
Cidade Pra Frente é . . . . . .
10 Cidade Segura 10.5 |Quantidade de Guardas treinados por ano Unidade 660 998 1200 1400 1600 SESEG Quantidade de Guardas treinados por ano SESEG Quanto maior melhor
10 g:gzg: Z;Er';me ¢ 1106 |Quantidade de Guardas Unidade 998 998 1200 1400 1600 SESEG  |Quantidade de Guardas SESEG Quanto maior melhor
e e rrcoures e otte umauroca
6|Saude Pra Frente 6.3 |Cobertura da Saude Bucal Porcentagem 50,43 52 53,5 55 56,5 SS o N tega L Saude - e- Quanto maior melhor
Familia (ESF) e a Atencéo Primaria Gestor
(EAP)/(Populagéo estimada) -
- ” S —
10 C!dade Pra Frente & 10.8 [Cobertura de monitoramento por cameras Porcentagem 49,96 185,02 308,36 431,71 555,06 SESEG (N _de cam?ras de vigilancia/N® de SESEG Quanto maior melhor
Cidade Segura habitantes)*100.000
10 g:g:g: :;Erraente e 10.9 |Base da GCM Unidade 15 15 17 20 23 SESEG Numero de bases de seguranga SESEG Quanto maior melhor
11|Desenvolve SBC 11 Indice Firjan de Desenvolvimento Municipal Pontos 0,9391 0,94 0,94 095 0.95 SDETJ Indice Firjan de Desenvolvimento Municipal FIRIAN Quanto maior melhor
(Emprego e Renda) (Emprego e Renda)
11|Desenvolve SBC 11.2 |PIB per capita Reais 68.571,36 | 68.571,36 | 68.571,36 | 68.571,36 | 68.571,36 SDETJ PIB per capita IBGE Quanto maior melhor
11|Desenvolve SBC 11.3 |Renda média do emprego formal Reais 4550,72 4550,72 | 4687,2416 | 4827,8588 | 4972,6946 SDETJ Salario médio mensal dos trabalhadores formais [IBGE Quanto maior melhor
Painel de
indicadores
11|Desenvolve SBC 11.4 |Emprego formal/Populagédo Porcentagem 36,1 36 36 37 37 SDETJ Emprego formal/Populagéo darede de Quanto maior melhor
Observatdrio
do Trabalho
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https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYTQ3ZDM0YzgtYmExYi00MTkzLTg2MTgtMmY0NDU3NTlmNGJiIiwidCI6IjNlYzkyOTY5LTVhNTEtNGYxOC04YWM5LWVmOThmYmFmYTk3OCJ9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYTQ3ZDM0YzgtYmExYi00MTkzLTg2MTgtMmY0NDU3NTlmNGJiIiwidCI6IjNlYzkyOTY5LTVhNTEtNGYxOC04YWM5LWVmOThmYmFmYTk3OCJ9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYTQ3ZDM0YzgtYmExYi00MTkzLTg2MTgtMmY0NDU3NTlmNGJiIiwidCI6IjNlYzkyOTY5LTVhNTEtNGYxOC04YWM5LWVmOThmYmFmYTk3OCJ9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYTQ3ZDM0YzgtYmExYi00MTkzLTg2MTgtMmY0NDU3NTlmNGJiIiwidCI6IjNlYzkyOTY5LTVhNTEtNGYxOC04YWM5LWVmOThmYmFmYTk3OCJ9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYTQ3ZDM0YzgtYmExYi00MTkzLTg2MTgtMmY0NDU3NTlmNGJiIiwidCI6IjNlYzkyOTY5LTVhNTEtNGYxOC04YWM5LWVmOThmYmFmYTk3OCJ9
https://www.ssp.sp.gov.br/estatistica/dados-mensais
https://www.ssp.sp.gov.br/estatistica/dados-mensais
https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/sao-bernardo-do-campo/panorama
https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/sao-bernardo-do-campo/panorama
https://relatorioaps.saude.gov.br/cobertura/aps
https://relatorioaps.saude.gov.br/cobertura/aps
https://relatorioaps.saude.gov.br/cobertura/aps
https://www.firjan.com.br/ifdm/consulta-ao-indice/ifdm-indice-firjan-de-desenvolvimento-municipal-resultado.htm?UF=SP&cidade=354870&indice=2&ano=2023
https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/sao-bernardo-do-campo/panorama
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYTQ3ZDM0YzgtYmExYi00MTkzLTg2MTgtMmY0NDU3NTlmNGJiIiwidCI6IjNlYzkyOTY5LTVhNTEtNGYxOC04YWM5LWVmOThmYmFmYTk3OCJ9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYTQ3ZDM0YzgtYmExYi00MTkzLTg2MTgtMmY0NDU3NTlmNGJiIiwidCI6IjNlYzkyOTY5LTVhNTEtNGYxOC04YWM5LWVmOThmYmFmYTk3OCJ9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYTQ3ZDM0YzgtYmExYi00MTkzLTg2MTgtMmY0NDU3NTlmNGJiIiwidCI6IjNlYzkyOTY5LTVhNTEtNGYxOC04YWM5LWVmOThmYmFmYTk3OCJ9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYTQ3ZDM0YzgtYmExYi00MTkzLTg2MTgtMmY0NDU3NTlmNGJiIiwidCI6IjNlYzkyOTY5LTVhNTEtNGYxOC04YWM5LWVmOThmYmFmYTk3OCJ9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYTQ3ZDM0YzgtYmExYi00MTkzLTg2MTgtMmY0NDU3NTlmNGJiIiwidCI6IjNlYzkyOTY5LTVhNTEtNGYxOC04YWM5LWVmOThmYmFmYTk3OCJ9
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INDICADORES DOS PROGRAMAS DO PPA 2026-2029
N° Programa ID Indicador Unidade de | g onte 2026 2027 2028 2029 Responsavel Férmula Fonte Orientagéo
Medida pela Coleta
Painel de
indicadores
11|Desenvolve SBC 11.5 |Rotatividade do Trabalho Porcentagem 28,1 28 28 27 27 SDETJ Emprego formal/Populagéo darede de Quanto menor melhor
Observatdrio
do Trabalho
Painel de
indicadores
11|Desenvolve SBC 11.6 |Coeficiente de Gini da renda do emprego formal Pontos 0,432 0,4 0,4 0,3 0,3 SDETJ Coeficiente de Gini da renda do emprego formal |da rede de Quanto menor melhor
Observatdrio
do Trabalho
11|Desenvolve SBC 11.7 |Média do nimero de empregos gerados no Setor | ;e 13.100 13100 13231 13363 13497 spETy  |Médiadonimero de empregos geradosno - Mapado 1o i enor melhor
de Turismo Setor de Turismo Turismo
12|Habitagao 12.1 |Nucleos Habitacionais em processo de Unidade 139 132 129 120 116 seHAg  |Nucleos Habitacionais em processo de SEHAB Quanto menor methor
regularizagado regularizacdo
i a Cobert
6|Saude Pra Frente 6.6 |Cobertura Vacinal (dTpa Adulto) Porcentagem | 61,08 61 62 63 64 ss (iotal de pessoas vacinadas/iotal da populagdo |CODEMUra o o oior melhor
estimada) Vacinal - MS
Cuidando da Primeira (Percentural de criangas vacinadas/numero de Ministério da.
13 . 13.2 |Cobertura vacinal infantil (BCG) Porcentagem 76,65 77 78 79 80 SS ; X G Saude - Quanto maior melhor
Infancia nascidos vivos do ano corrente) SVSA
Cuidando da Primeira (Percentural de criangas vacinadas/numero de Ministério da.
13| . 13.3 |Cobertura Vacinal infantil (Hepatite B) Porcentagem 92,54 93 94 95 96 SS : X ¢ Saude - Quanto maior melhor
Infancia nascidos vivos do ano corrente) SVSA
Cuidando da Primeira (Percentural de criangas vacinadas/numero de Ministério da.
13| . 13.4 |Cobertura Vacinal infantil (Peta (DTP/HepB/Hib) Porcentagem 92,54 93 94 95 96 SS : X ¢ Saude - Quanto maior melhor
Infancia nascidos vivos do ano corrente) SVSA
Cuidando da Primeira (Percentural de criangas vacinadas/numero de Ministério da.
13| . 13.5 |Cobertura Vacinal infantil (Tripice Viral - 12 Dose) Porcentagem 107,07 100 100 100 100 SS : X ¢ Saude - Quanto maior melhor
Infancia nascidos vivos do ano corrente) SVSA
Cuidando da Primeira (Percentural de criangas vacinadas/numero de Ministério da.
13| . 13.6 |Cobertura Vacinal infantil (Tripice Viral - 22 Dose) Porcentagem 96,28 100 100 100 100 SS : X ¢ Saude - Quanto maior melhor
Infancia nascidos vivos do ano corrente) SVSA
Cuidando da Primeira (Total de 6bitos infantis até um ano de
13 Infancia 13.7 |Taxa de mortalidade infantil Porcentagem 8,7 8,5 8 7,5 7 SS idade)/1.000 nascidos vivos localizados pelo Data SUS Quanto menor melhor
endereco de residéncia da mae)
13 C“ldaf‘d" da Primeira 13.8 |Mortalidade infantil por causas evitaveis Porcentagem 75 75 70 70 65 SS (Total de Gbitos |r'1f§nt|s_de causas evitaveis ate Data SUS Quanto menor melhor
Infancia 1 ano)/(Total de dbitos infantis até 1 ano)
Cuidando da Primeira (Total de gestantes com 7 ou mais consultas pré;
13 Infancia 13.9 |Gestantes com 7 ou mais consultas de pré-natal Porcentagem 84,44 85 85 86 86 SS natal)/(total de nascidos vivos de acordo com Data SUS Quanto maior melhor
local de residéncia da mae)
13 C“ldaf‘d" da Primeira |13.1 Nascimentos registrados como baixo peso Porcentagem 10,48 10 9,5 9,5 9 SS (Total_ de nascidos com _peso e_lbalxo de Data SUS Quanto menor melhor
Infancia 0 2,5quilos)/(total de nascidos vivos) -
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i o Campo 2026/2029
INDICADORES DOS PROGRAMAS DO PPA 2026-2029
N° Programa ID Indicador Unidade de | g onte 2026 2027 2028 2029 Responsavel Férmula Fonte Orientagéo
Medida pela Coleta
Os dados séo obtidos a partir das informagoes
de saude do DATASUS Tabnet
(https://datasus.saude.gov.br/informacoes-de-
saude-tabnet/) ao acessar a segdo
. . . . Lo . "Epidemiologicas e Morbidade", clicar na pagina
13 Culdapdo da Primeira 113.1 | Notificagdes de casos de violéncia contra criangas Unidade 116 0 0 0 0 SS "Doengas e Agravos de Notificagdo - 2007 em [Data SUS Quanto menor melhor
Infancia 1 de 0 a 4 anos - " . L
diante (SINAN)" e selecionar as opgdes
"Violéncia Interpessoal / Autoprovocada" e
"Brasil por Regido, UF e Municipio". Linha:
Municipio de residéncia Filtro ativo: "Faixa
etaria" com as opgoes: "<1 ano" e "1-4"
13 ﬁ;‘;ﬂi’:o da Primeira ;3'1 Criangas entre 0 a 6 anos no Cadastro Unico Unidade 22656 22656 22656 22656 22656 SEDESC  |Criangas entre 0 a 6 anos no Cadastro Unico  [MDS Quanto menor methor
13 Culdapdo da Primeira  [13.1 Cnaqgas entre 0 a 6 anos beneficiarias do Bolsa Unidade 15780 15780 15780 15780 15780 SEDESC Crlar)c_;as entre 0 a 6 anos beneficiarias do Bolsa MDS Quanto menor melhor
Infancia 3 Familia Familia —
13 Culdapdo da Primeira [13.1 |Atendimento em creches da populagdo de 0 a 3 Unidade 15549 15549 15549 15549 15549 SE Vagas ofertadas em creches da populagéo de 0 INEP Quanto maior melhor
Infancia 4 anos a3 anos —
13 Culdapdo da Primeira [13.1 |Atendimento em pré-escola da populagéo de 4 a 5 Unidade 14291 14291 14291 14291 14291 SE Vagas ofertadas em pré-escola da populagéo INEP Quanto maior melhor
Infancia 5 anos de 4 a 5 anos —
13 ﬁlf"é'dnac?;o da Primeira ;3'1 Creches Noturnas Unidade 0 1 2 2 2 SE Numero de creches noturnas SE Quanto maior melhor
Infraesrutura Quantidade de 6bitos no transito por 100 mil
14]Inteligente: Cidade em |14.1 | Taxa de mortalidade por 100 mil habitantes Porcentagem 16,27 16 16 15 15 SMTI habitantes P INFOSIGA Quanto menor melhor
Movimento
Infraestrutura C . N .
PL d
14| Inteligente: Cidade em |14.2 |Faricipagéo do Transporte Afivo nos Porcentagem 32,2 32,70 33,03 33,36 33,7 SMTI Participagdo do transporte afivo/ total de anoce | quanto maior melhor
A deslocamentos viagens Mobilidade
Movimento
Infraestrutura C . o .
PL d
14| Inteligente: Cidade em |14.3 |F2rticipagéo do Transporte Coletivo nos Porcentagem 29,9 30,76 31,07 31,38 31,7 SMTI Participagdo do transporte colefivo/ total de anoce | quanto maior melhor
A deslocamentos viagens Mobilidade
Movimento
Painel de
Infraestrutura Massa de residuos domiciliares e publicos Indicadores
14]Inteligente: Cidade em |14.4 |Lixo por habitante (INO28) Quilos 0,92 0,92 0,92 0,92 0,92 SuU (rdo+rpu) coletada per capita em relagdo a SNISA - Quanto menor melhor
Movimento populagéo total atendida pelo servigo de coleta |Residuos
Sélidos
Painel de
Infraestrutura Massa de residuos domiciliares e publicos Indicadores
14]Inteligente: Cidade em |14.5 | Taxa de Reciclagem (INO31) Porcentagem 1,99 2 2,25 2,5 3 SuU (rdo+rpu) coletada per capita em relagéo a SNISA - Quanto maior melhor
Movimento populagéo total atendida pelo servigo de coleta |Residuos
Sélidos
Infraesrutura Numero absoluto de novos pontos de
14|Inteligente: Cidade em (14.6 [Novos Pontos de lluminagéo Publica Unidade 0 1500 1500 1500 1500 SPO iluminacso P SPO Quanto maior melhor
Movimento ¢
Painel de
Infraestrutura . ~ .
14|Inteligente: Cidade em [14.7 |Taxa de pavimentagéo Porcentagem | 95,60 95,60 95,60 95,60 95,60 su IN020 - Taxa de Cobertura de Pavimentagao e |Indicadores
e Meio-Fio na Area Urbana do Municipio SNISA - Aguas
lovimento
Fluviais
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N° Programa ID Indicador Unidade de | poonte 2026 2027 2028 2029 Responsvel Férmula Fonte Orientagéo
Medida pela Coleta
Indicador de Capacidade Municipal (ICM)
Considernando a Categoria de Gestdo de
Riscos e Desastres por porte e perfil de risco
15|SBC Resiliente 15.1 |Indicador de Capacidade Municipal (ICM) Nota 1 1 1 1 1 Defesa Civil  |abaixo. MDR - ICM Quanto maior melhor
Para adequacg&o ao nosso sistema, considerar
como: 1 - Categoria "A"; 2 - Categoria "B"; 3 -
Categoria "C"; e, 4 - Categoria "D".
15/SBC Resiliente 15,2 |Conservagdo e Manutengéo dos Sistemas de Horas 71.280 96.073 100.713 | 105577 | 110.677 SMTI Horas dedicadas para manutenggo dos SMTI Quanto maior melhor
Reservatorios de aguas pluviais. reservatérios de aguas fluviais
15|SBC Resiliente 15.3 Obras de ampliagdo e implantagdo do sistema de Metros 250 329 850 2165 1381 SMTI Ampliagédo do sistema de macrodrenagem SMTI Quanto maior melhor
macrodrenagem.
Painel de
15|SBC Resiliente 15.4 |Domicilios em risco (IN040) Porcentagem 0,2 0,2 0,19 0,18 0,17 SMTI _Quantld?de de domlcmos_ s‘g]eltos arisco de Indlcado,res Quanto maior melhor
inundagéo/ Total de domicilios SNISA - Aguas
Fluviais
Painel de
15|SBC Resiliente 15.5 |Aguas Pluviais Urbanas - CaptagGes (IN051) Unidade 149 149 149 149 149 SMTI Quantidade de bocas de lobo/km? !S”’jl';idi\fgs Quanto maior melhor
- Aguas
Fluviais
16|SBC Sustentavel 16.1 [Acbes de educacdo ambiental e climatica Unidade 74,00 80,00 85,00 90,00 90,00 SEMAS indice iIAMB 1.1.3 IEGM-AMB Quanto maior melhor
Quantidade de arvores nativas plantadas a
16|SBC Sustentavel 16.2 |Quantidade de arvores nativas plantadas Unidade 1500,00 1600,00 1700,00 1800,00 2000,00 SEMAS partir de processos de licenciamento e SIA-SEMAS  |Quanto maior melhor
compensagao ambiental
16|SBC Sustentavel 16.3 |Bairros atendidos por agbes de gestdo ambiental Unidade 15,00 29,00 29,00 34,00 34,00 SEMAS Bairros atendidos e mapeados SEMAS Quanto maior melhor
Quantidade de atendimento da fiscalizacao em
16|SBC Sustentavel 16.4 |ocorréncias procedentes detectadas pelo IGC- Porcentagem 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 SEMAS % de atuacdo da fiscalizagéo em alertas IGC-SMAS Quanto maior melhor
SMAS
16|SBC Sustentavel 16.5 Sgi’,:g:;’c‘;de agoes de protecao & fauna silvestre | ;0 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 SEMAS  |Quantidade de agdes realizadas SEMAS Quanto maior melhor
Gestao da
18|Performance da 17.1 [Aprovacdo na OAB Porcentagem 48 50 50 50 50 Faculdade N° de aprovados/N° de inscritos Faculdade Quanto maior melhor
Faculdade de Direito
Gestao da
18|Performance da 17.2 |Nota no ENADE Nota 4 4 4 4 4 Faculdade Nota no ENADE Faculdade Quanto maior melhor
Faculdade de Direito
Gestéao da Assisténcia juridica gratuita a populagéo -
18|Performance da 17.3 |Assisténcia juridica gratuita a populacdo Unidade 16415 18097 19002 19952 20950 Faculdade Escritério Escola; Setor de Conciliagao; Faculdade Quanto maior melhor
Faculdade de Direito Orientagéo Juridica e JEC
Gestao da
18|Performance da 17.4 |Quantidade de bolsas Unidade 388 343 343 343 343 Faculdade Numero de bolsas Faculdade Quanto maior melhor
Faculdade de Direitn
Medir o tempo médio para aprovagéao e
19 Gest_a_o da Previdéncia 18.1 |Tempo de Processamento de Aposentadoria Dias 75 75 70 65 60 SBCPrev paggmento do ben.ef{uo da a_p_osehta_dorla, a SBCPrev Quanto menor melhor
Municipal partir da data do direito adquirido, indicando a
eficiéncia da gestdo do RPPS.
~ A . . . Somatério acumulativo de segurados
19 Gest'alo da Previdéncia 18.2 Ndmero de'Serwdcl;res A‘fe'nd/dos por Programas Unidade 40 100 150 200 250 SBCPrev participantes do Programa de Educagéo SBCPrev Quanto maior melhor
Municipal de Educagéo Previdenciéria - A .
Previdenciaria oferecido pelo RPPS.
1 Gest_ag da Previdéncia 18.3 [Taxa de atualizagdo cadastral Porcentagem 80 80 80 80 80 SBCPrev Numgro de B(leneflmarlos com (‘:?cllastro SBCPrev Quanto maior melhor
Municipal atualizados/numero de beneficiarios.
17|Agéo Legislativa 19.1 [Sessbes Legislativas Unidade 45 46 46 46 46 CMSBC Numero de sessdes legislativas CMSBC Quanto maior melhor
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