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O que é o PPA?

O PPA, Plano Plurianual, é um 
instrumento de planejamento 
previsto na Constituição Federal 
para organizar e viabilizar a 
ação pública. 
Nele fica declarado o conjunto 
de políticas públicas do 
governo para um período de 4 
anos e os caminhos trilhados 
para viabilizar as metas 
previstas. 

✓ Principal instrumento de planejamento 
público

✓ Orientação estratégica, prioridades e 
metas do governo traduzidas em 
Programas e Ações

✓ Apresenta despesas de capital e custeio de 
todas as áreas da prefeitura

✓ Projeto de Lei deve ser enviado ao 
Legislativo até o dia 31/08 do primeiro ano 
de mandato e deve ser votado pelo 
Legislativo até o fim do ano.

✓ Tem sua vigência para os 3 últimos anos 
da gestão e o primeiro da gestão seguinte



Diretrizes do Planejamento Público
✓Participação Social

▪ A Constituição Federal (Art. 1º) estabelece o Estado como Democrático de Direito, o 
que exige a participação dos cidadãos.

▪ A Lei de Responsabilidade Fiscal (Art. 48, parágrafo único) garante o direito da 
população de participar na elaboração e discussão dos planos e orçamentos 
públicos.

✓Ênfase nas Realizações e Resultados
▪ Orçamento Moderno: prioriza os resultados para a sociedade, e não apenas os 

processos internos da administração pública

✓Refletir a Realidade
▪ A LRF exige o princípio do equilíbrio das contas públicas e metas realistas, refletindo 

as demandas reais da sociedade 



Metodologia de Elaboração

Diagnóstico técnico
Reuniões técnicas

Levantamento de indicadores

Análise territorial

Participação popular:
Consulta online (60 dias)

15 audiências descentralizadas

Audiência na Câmara

Integração entre diagnóstico + escuta popular + viabilidade técnica



Participação
A construção coletiva, além de conferir visão sistêmica e estratégica, ajuda a integrar o 
planejamento plurianual ao ciclo orçamentário anual (planejamento, execução orçamentária 
e financeira, controle e avaliação).

o Art 141. V - discutir e sugerir sobre as diretrizes orçamentárias, o 
orçamento anual e o plurianual.



Audiência Pública

Transparência e Eficiência: O 
processo participativo fortalece 
a transparência na gestão 
pública e assegura que os 
recursos sejam alocados de 
acordo com as reais 
necessidades da população.

❑ Realização de Audiência 
Centralizada – já acontece.

❑ Audiências 
descentralizadas

CONSULTA 
PÚBLICA ONLINE

60 dias

AUDIÊNCIA 
PÚBLICA

Centralizada

Descentralizada



Consulta Pública Online

740 
participantes

1340 
contribuições

❑ priorizar as áreas mais 
importantes para cidade

❑ eleger qual demanda deve ter 
mais atenção ao seu bairro

❑ avaliar as políticas públicas

❑ Submeter ideias, projetos, 
e demandas livres



Cronograma
Audiências Descentralizadas

Setor Bairros Data Horário Dia

1 Alvarenga 05/jun 19h quinta

2 Rudge, Jd do Mar, Vivaldi 07/jun 10h sábado

3 Taboão, Paulicéia, Jordanópolis 07/jun 14h sábado

4 Planalto , Calux 09/jun 19h segunda

5 Demarchi, Terra Nova, Botujurú 12/jun 19h quinta

6 Baeta, Farina, Industrial 14/jun 10h sábado

7 Alves Dias, Cooperativa 14/jun 14h sábado

12 Dos Casas 16/jun 19h segunda

9 Ferrazopolis, Montanhão, Silvina, Irajá 23/jun 19h segunda

10 Centro, Nova Petrópolis, Santa Terezinha 26/jun 19h quinta

8 Santa Cruz, Tatetos 28/jun 10h sábado

11 Batistini, Represa, Los Angeles 28/jun 14h sábado

13 Assunção 30/jun 19h segunda

14 Vila São Pedro, Esperança 03/jul 19h quinta

15 Riacho Grande, Areião 05/jul 10h sábado



Audiências Descentralizadas
PPA 2026-2029

Setor Bairros Presentes N° de Contribuições Proporção de 
Participação

1 Alvarenga 192 124 65%
2 Rudge, Jd do Mar, Vivaldi 145 83 57%
3 Taboão, Paulicéia, Jordanópolis 222 151 68%
4 Planalto , Calux 153 70 46%
5 Demarchi, Terra Nova, Botujurú 139 78 56%
6 Baeta, Farina, Industrial 148 111 75%
7 Alves Dias, Cooperativa 145 88 61%
12 Dos Casas 177 66 37%
9 Ferrazopolis, Montanhão, Silvina, Irajá 171 157 92%
10 Centro, Nova Petrópolis, Santa Terezinha 183 150 82%
8 Santa Cruz, Tatetos 310 360 116%
11 Batistini, Represa, Los Angeles 174 205 118%
13 Assunção 177 78 44%
14 Vila São Pedro, Esperança 260 145 56%
15 Riacho Grande, Areião 168 186 111%

TOTAL 2.764 2052 74%



Balanço Contribuições
PPA 2026-2029

Setor Bairros Contribuições 
Filipetas

Contribuições 
Online Total de Contribuições

1 Alvarenga 124 42 166
2 Rudge, Jd do Mar, Vivaldi 83 221 304
3 Taboão, Paulicéia, Jordanópolis 151 94 245
4 Planalto , Calux 70 61 131
5 Demarchi, Terra Nova, Botujurú 78 68 146
6 Baeta, Farina, Industrial 111 87 198
7 Alves Dias, Cooperativa 88 119 207
8 Santa Cruz, Tatetos 360 32 392
9 Ferrazopolis, Montanhão, Silvina, Irajá 157 80 237
10 Centro, Nova Petrópolis, Santa Terezinha 150 243 393
11 Batistini, Represa, Los Angeles 205 53 258
12 Dos Casas 66 56 122
13 Assunção 78 59 137
14 Vila São Pedro, Esperança 145 8 153
15 Riacho Grande, Areião 186 110 296
- Sem indicar setor 6 7 13

TOTAL 2.058 1.340 3.398

1.742 demandas pertinentes ao PPA



Diagnóstico econômico



Cenário Econômico -2025

PIB 2,18%  
Inflação 5,44%
Taxa de 
Câmbio 5,80 (R$/US$) 
Taxa Selic 14,75%

Fonte: Boletim Focus, 04/07/2025
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Índices adotados

Fonte: PIB e IPCA previstos conforme Sistema de Expectativas de Mercado em 03/07/2025 

PPA 2026-2029

ANO PIB Anual IPCA

2025 2,2108 5,2000

2026 1,8703 4,5000

2027 2,0000 4,0000

2028 2,0000 3,8250

2029 2,0000 3,7600

https://www3.bcb.gov.br/expectativas2/#/consultaSeriesEstatisticas


Diagnóstico territorial



Setor 1 - Alvarenga
Área do Setor 16,18 Km²
Área em relação ao município 3,96%
Densidade Demográfica 
(hab./km²) 5.413,1 
Média de Morador por Domicílio 2,8 

Rendimento médio mensal per 
capita 1,1 
em salários-mínimos

População do Setor 87.584 
Percentual de população do Setor 10,80%
População Presente 192
Número de Contribuições 68

Homem
48,60%

Mulher
51,40%

16.833 20.252

38.473

11.971

0 a 14 anos 15 a 29 anos 30 a 59 anos 60 anos e mais



Setor 2 - Rudge, Jd. do Mar, Vivaldi
Área do Setor 8,04 Km²
Área em relação ao município 1,97%
Densidade Demográfica 
(hab./km²) 7.746,6 
Média de Morador por Domicílio 2,4 

Rendimento médio mensal per 
capita 3,2 
em salários-mínimos

População do Setor 62.283 
Percentual de população do Setor 7,68%
População Presente 145
Número de Contribuições 70

Homem
46,00%

Mulher
54,00%

7.580 10.068

27.920

16.691

0 a 14 anos 15 a 29 anos 30 a 59 anos 60 anos e mais



Setor 3 - Taboão, Paulicéia, Jordanópolis
Área do Setor 10,38 Km²
Área em relação ao município 2,54%
Densidade Demográfica 
(hab./km²) 6.491,2 
Média de Morador por Domicílio 2,6 

Rendimento médio mensal per 
capita 2,2 
em salários-mínimos

População do Setor 67.379 
Percentual de população do Setor 8,31%
População Presente 222
Número de Contribuições 147

Homem
46,90%

Mulher
53,10%

10.231 11.711

31.257

14.177

0 a 14 anos 15 a 29 anos 30 a 59 anos 60 anos e mais



Setor 4 - Planalto, Calux
Área do Setor 3,70 Km²
Área em relação ao município 0,91%
Densidade Demográfica 
(hab./km²) 9.496,8 
Média de Morador por Domicílio 2,7 

Rendimento médio mensal per 
capita 1,9 
em salários-mínimos

População do Setor 35.138 
Percentual de população do Setor 4,33%
População Presente 153
Número de Contribuições 85

Homem
47,10%

Mulher
52,90%

5.857 7.388

16.251

5.625

0 a 14 anos 15 a 29 anos 30 a 59 anos 60 anos e mais



Setor 5 - Demarchi, Terra Nova, Botujuru
Área do Setor 10,95 Km²
Área em relação ao município 2,68%
Densidade Demográfica 
(hab./km²) 3.269,1 
Média de Morador por Domicílio 2,8 

Rendimento médio mensal per 
capita 2,6 
em salários-mínimos

População do Setor 35.797 
Percentual de população do Setor 4,42%
População Presente 139
Número de Contribuições 51

Homem
47,80%

Mulher
52,20%

6.055 6.830

16.394

6.490

0 a 14 anos 15 a 29 anos 30 a 59 anos 60 anos e mais



Setor 6 - Baeta, Farina, Industrial
Área do Setor 3,39 Km²
Área em relação ao município 0,83%
Densidade Demográfica 
(hab./km²) 14.133,0 
Média de Morador por Domicílio 2,6 

Rendimento médio mensal per 
capita 2,0 
em salários-mínimos

População do Setor 47.911 
Percentual de população do Setor 5,91%
População Presente 148
Número de Contribuições 114

Homem
46,80%

Mulher
53,20%

7.473 9.381

21.606

9.437

0 a 14 anos 15 a 29 anos 30 a 59 anos 60 anos e mais



Setor 7 - Alves Dias, Cooperativa
Área do Setor 7,74 Km²
Área em relação ao município 1,89%
Densidade Demográfica 
(hab./km²) 8.376,4 
Média de Morador por Domicílio 2,8 

Rendimento médio mensal per 
capita 1,5 
em salários-mínimos

População do Setor 64.833 
Percentual de população do Setor 8,00%
População Presente 145
Número de Contribuições 79

Homem
47,10%

Mulher
52,90%

11.233 13.666

28.981

10.875

0 a 14 anos 15 a 29 anos 30 a 59 anos 60 anos e mais



Setor 8 - Santa Cruz, Tatetos
Área do Setor 157,16 Km²
Área em relação ao município 38,47%
Densidade Demográfica 
(hab./km²) 63,2 
Média de Morador por Domicílio 2,8 

Rendimento médio mensal per 
capita 0,6 
em salários-mínimos

População do Setor 9.937 
Percentual de população do Setor 1,23%
População Presente 310
Número de Contribuições 348

Homem
49,90%Mulher

50,10%

2.154 2.203

4.021

1.494

0 a 14 anos 15 a 29 anos 30 a 59 anos 60 anos e mais



Setor 9 - Ferrazópolis, Montanhão, Silvina, 
Irajá

Área do Setor 6,74 Km²
Área em relação ao município 1,65%
Densidade Demográfica 
(hab./km²) 9.297,2 
Média de Morador por Domicílio 2,8 

Rendimento médio mensal per 
capita 1,3 
em salários-mínimos

População do Setor 90.555 
Percentual de população do Setor 11,17%
População Presente 171
Número de Contribuições 155

Homem
47,70%

Mulher
52,30%

17.251 20.272

40.564

12.437

0 a 14 anos 15 a 29 anos 30 a 59 anos 60 anos e mais



Setor 10 - Centro, Nova Petrópolis, Sta. 
Terezinha

Área do Setor 8,44 Km²
Área em relação ao município 2,07%
Densidade Demográfica 
(hab./km²) 12.817,9 
Média de Morador por Domicílio 2,6 

Rendimento médio mensal per 
capita 3,4 
em salários-mínimos

População do Setor 108.183 
Percentual de população do Setor 13,34%
População Presente 183
Número de Contribuições 134

Homem
47,10%

Mulher
52,90%

17.443 18.754

51.949

19.986

0 a 14 anos 15 a 29 anos 30 a 59 anos 60 anos e mais



Setor 11 - Batistini, Represa, Los Angeles
Área do Setor 13,01 Km²
Área em relação ao município 3,18%
Densidade Demográfica 
(hab./km²) 2.312,6 
Média de Morador por Domicílio 2,8 

Rendimento médio mensal per 
capita 0,9 
em salários-mínimos

População do Setor 30.087 
Percentual de população do Setor 3,71%
População Presente 174
Número de Contribuições 211

Homem
49,10%

Mulher
50,90%

5.928 7.279

13.116

3.740

0 a 14 anos 15 a 29 anos 30 a 59 anos 60 anos e mais



Setor 12 - Dos Casas
Área do Setor 3,03 Km²
Área em relação ao município 0,74%
Densidade Demográfica 
(hab./km²) 13.702,6 
Média de Morador por Domicílio 2,8 

Rendimento médio mensal per 
capita 1,4 
em salários-mínimos

População do Setor 41.519 
Percentual de população do Setor 5,12%
População Presente 177
Número de Contribuições 99

Homem
47,80%

Mulher
52,20%

7.077 8.903

18.672

6.800

0 a 14 anos 15 a 29 anos 30 a 59 anos 60 anos e mais



Setor 13 - Assunção
Área do Setor 4,19 Km²
Área em relação ao município 1,03%
Densidade Demográfica 
(hab./km²) 9.535,1 
Média de Morador por Domicílio 2,6 

Rendimento médio mensal per 
capita 2,2 
em salários-mínimos

População do Setor 39.952 
Percentual de população do Setor 4,93%
População Presente 177
Número de Contribuições 117

Homem
46,70%

Mulher
53,30%

5.834 7.395

18.212

8.449

0 a 14 anos 15 a 29 anos 30 a 59 anos 60 anos e mais



Setor 14 - Vila São Pedro, Esperança
Área do Setor 2,64 Km²
Área em relação ao município 0,65%
Densidade Demográfica 
(hab./km²) 21.651,9 
Média de Morador por Domicílio 2,8 

Rendimento médio mensal per 
capita 0,8 
em salários-mínimos

População do Setor 57.161 
Percentual de população do Setor 7,05%
População Presente 260
Número de Contribuições 161

Homem
48,30%

Mulher
51,70%

11.485 14.490

24.990

6.167

0 a 14 anos 15 a 29 anos 30 a 59 anos 60 anos e mais



Setor 15 - Riacho Grande, Areião
Área do Setor 83,68 Km²
Área em relação ao município 20,48%
Densidade Demográfica 
(hab./km²) 387,3 
Média de Morador por Domicílio 2,8 

Rendimento médio mensal per 
capita 1,1 
em salários-mínimos

População do Setor 32.410 
Percentual de população do Setor 4,00%
População Presente 168
Número de Contribuições 219

Homem
49,10%

Mulher
50,90%

6.504 7.356

13.895

4.588

0 a 14 anos 15 a 29 anos 30 a 59 anos 60 anos e mais



Resultado PPA



Dados Consolidados do Município
Valores em R$ mil

Administração 2026 2027 2028 2029 TOTAL PPA

Direta 6.783.841 6.923.733 6.980.706 7.386.781 28.075.061

Recurso Tesouro 4.561.185 4.944.231 5.317.198 5.756.262 20.578.876

Recursos Vinculados 2.222.656 1.979.502 1.663.508 1.630.519 7.496.185

Indireta 613.828 662.903 715.197 770.763 2.762.691

Total Orçamento Fiscal 7.397.669 7.586.636 7.695.903 8.157.544 30.837.752

Obs. Os valores das transferências financeiras estão dentro do recurso tesouro.

Valores em R$ mil

Transferências Financeiras do Tesouro: 2026 2027 2028 2029 TOTAL PPA

Instituto de Previdência de São Bernardo do Campo 407.730 431.918 458.541 487.632 1.785.821

Câmara Municipal de São Bernardo do Campo 100.000 100.000 100.000 100.000 400.000

Total 507.730 531.918 558.541 587.632 2.185.821



Despesa Total Consolidada

Valores em R$ mil

2026 2027 2028 2029 Total PPA

Administração Direta 6.276.111 6.391.815 6.422.165 6.799.149 25.889.240

Administração Indireta 1.121.558 1.194.821 1.273.738 1.358.395 4.948.512

Total 7.397.669 7.586.636 7.695.903 8.157.544 30.837.752



Valores do PPA por Secretarias
SECRETARIA 2026 2027 2028 2029 Total PPA

Secretaria de Educação 1.492.880 1.544.866 1.618.868 1.732.780 6.389.394

Secretaria de Saúde - Fundo de Saúde 1.461.689 1.511.837 1.561.689 1.646.229 6.181.444

Encargos Gerais do Município 730.880 917.438 1.024.893 1.141.189 3.814.400

Secretaria de Transporte, Mobilidade e Infraestrutura 849.674 685.705 434.194 447.948 2.417.521

Secretaria de Serviços Urbanos 402.643 418.599 435.288 452.749 1.709.279

Secretaria de Gestão de Pessoas 217.028 226.261 236.114 246.704 926.107

Secretaria de Habitação 272.687 201.719 165.367 130.638 770.411

Secretaria de Projetos e Obras 157.059 166.647 176.782 187.475 687.963

Secretaria de Segurança 130.173 125.154 135.858 147.537 538.722

Secretaria da Fazenda 118.290 124.788 132.792 133.752 509.622

Procuradoria Geral do Município 88.514 93.563 101.787 112.156 396.020

Secretaria de Administração 84.236 89.544 95.248 101.408 370.436

Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania 69.907 73.577 77.337 81.509 302.330

Secretaria de Esportes e Lazer 58.760 61.626 64.721 68.064 253.171

Valores em R$ mil



Valores do PPA por Secretarias
SECRETARIA 2026 2027 2028 2029 Total PPA

Secretaria de Comunicação 30.275 31.807 33.438 35.173 130.693

Secretaria de Cultura 27.571 29.310 31.203 33.265 121.349

Secretaria de Planejamento Urbano 21.748 23.681 25.789 28.093 99.311

Gabinete do Prefeito 13.392 14.456 15.615 12.893 56.356

Secretaria de Meio Ambiente, Sustentabilidade e Proteção Animal 12.875 12.552 13.396 14.424 53.247

Secretaria de Coordenação Governamental 9.555 10.310 11.131 12.024 43.020

Secretaria de Desenvolvimento Econômico, Trabalho e Juventude 8.005 8.492 9.018 9.585 35.100

Secretaria de Governo 5.726 6.225 6.768 7.363 26.082

Secretaria de Chefia de Gabinete 3.852 4.201 4.580 4.994 17.627

Secretaria de Concessões e Parcerias 2.935 3.206 3.500 3.821 13.462

Secretaria de Direitos da Pessoa com Deficiência e TEA 2.296 2.482 2.685 2.906 10.369

Secretaria de Justiça 1.770 1.929 2.100 2.288 8.087

Secretaria da Mulher 1.691 1.840 2.004 2.182 7.717

Subtotal da Despesa por Secretaria 6.276.111 6.391.815 6.422.165 6.799.149 25.889.240 

Transferências Financeiras 507.730 531.918 558.541 587.632 2.185.821

Total da Administração Direta 6.783.841 6.923.733 6.980.706 7.386.781 28.075.061

Valores em R$ mil



Valores do PPA por Programas
Valores em R$ mil

Programa 2026 207 2028 2029 Total PPA
0001 - SBC Eficiente 1.047.511 1.252.919 1.384.656 1.520.860 5.205.946
0002 - Conexão Política SBC 25.583 27.820 30.041 32.569 116.013
0003 - Desenvolvimento de Servidores 317.534 327.936 339.066 351.047 1.335.583
0004 - SBC Atende Mais 7.052 7.104 7.156 7.210 28.522
0005 - Educando Para a Vida 842.822 863.332 895.521 959.727 3.561.402
0006 - Saúde Pra Frente 1.447.668 1.497.816 1.547.668 1.632.208 6.125.360
0007 - Garantia de Direitos 72.582 76.576 80.690 85.247 315.095
0008 - SBC é Cultura 26.529 28.268 30.161 32.223 117.181
0009 - Esporte é Vida 56.939 59.770 62.826 66.127 245.662
0010 - Cidade Pra Frente é Cidade Segura 124.200 119.181 129.885 141.564 514.830
0011 - Desenvolve SBC 7.807 8.294 8.820 9.387 34.308
0012 - Mais Moradia, Mais Felicidade 250.297 179.329 142.977 108.248 680.851
0013 - Cuidando da Primeira Infância 581.070 611.444 652.055 700.451 2.545.020
0014 - Infraestrutura Inteligente: Cidade em Movimento 1.353.581 1.207.491 1.048.623 1.099.423 4.709.118
0015 - SBC Resiliente 97.026 106.948 43.589 33.399 280.962
0016 - SBC Sustentável 17.910 17.587 18.431 19.459 73.387
0017 - Ação Legislativa 92.195 92.195 92.195 92.195 368.780
0018 - Gestão da Performance da Faculdade de Direito 30.038 34.865 38.346 41.645 144.894
0019 - Gestão da Previdência Municipal 999.325 1.067.761 1.143.197 1.224.555 4.434.838

Total 7.397.669 7.586.636 7.695.903 8.157.544 30.837.752



Programas
Principais inovações:

•Programas com foco na resolução de problemas
•Intersecretariais
•Servidores como centro da produção das políticas públicas
•Monitoramento da Primeira Infância



Metas e Indicadores
O estabelecimento de diretrizes, objetivos e metas para a administração pública formata um 
plano que combina aspectos políticos e técnicos para implementação das políticas públicas, 
observando critérios e procedimentos legais e orçamentários-financeiros, de forma a garantir 
viabilidade, confiabilidade e efetividade ao planejamento. 
✓ Relevância para o objetivo do programa
✓Mensurabilidade com fontes disponíveis
✓ Integração com agenda internacional e de controle externo:

• O IEG-M é um índice criado pelo Tribunal de Contas (TCE-SP) para medir a qualidade e efetividade da 
gestão municipal em várias dimensões, servindo de insumo para controle externo e aperfeiçoamento 
da gestão

• Agenda 2030:  articular ações econômicas, sociais e ambientais para desenvolvimento sustentável e 
redução de desigualdades. 



Programas

1.SBC Eficiente
2.Conexão Política SBC
3.Desenvolvimento de Servidores
4.SBC Atende Mais
5.Educando Para a Vida
6.Saúde Pra Frente
7.Garantia de Direitos
8.SBC é Cultura
9.Esporte é Vida
10.Cidade Pra Frente é Cidade Segura
11.Desenvolve SBC
12.Mais Moradia, Mais Felicidade
13.Cuidando da Primeira Infância
14.Infraestrutura Inteligente: Cidade em Movimento
15.SBC Resiliente
16.SBC Sustentável

Administração Direta

1.Ação Legislativa 

Poder Legislativo

1.Gestão da Performance da Faculdade de Direito
2.Gestão da Previdência Municipal

Administração Indireta



SBC Eficiente

Secretaria 
Responsável Secretaria da Fazenda – SEFAZ

Secretarias 
Executoras

Procuradoria Geral do Município – PGM
Secretaria da Justiça – SEJ
Ouvidoria do Município – OUV
Secretaria de Comunicação – SECOM
Secretaria de Administração – SA
Secretaria de Concessões e Parcerias  - SCP
Controladoria Geral do Município – CG

Principais         
Ações

Gestão da Política Fazendária 
Gestão da tecnologia da Informação
Precatórios 
Apoio ao Consórcio do ABC
Gestão do processo licitatório e materiais
Gestão da transparência e comunicação legal
Fortalecimento da Transparência e Segurança Jurídica

2026 2027 2028 2029

1.047.511 1.252.919 1.384.656 1.520.860

Valores em R$ mil



Conexão Política

Secretaria 
Responsável Secretaria de Chefia de Gabinete - SCG

Secretarias 
Executoras

Secretaria de Governo – SG
Secretaria da Fazenda – SEFAZ
Secretaria de Coordenação Governamental – SCOG
Fundo Social de Solidariedade - FSS

Principais         
Ações

Gente que faz a cidade
Gente que faz a coordenação governamental
Gente que faz o governo
Gestão da Coordenação governamental
Planejamento Participativo
Gestão do Fundo Social de Solidariedade
Assessoramento de Governo

2026 2027 2028 2029

25.583 27.820 30.041 32.569

Valores em R$ mil



Desenvolvimento de Servidores

Secretaria 
Responsável Secretaria de Gestão de Pessoas - SEGEP

Secretarias 
Executoras

Secretaria de Gestão de Pessoas – SEGEP
Secretaria de Administração - SA

Principais            
Ações

Gestão de benefícios ao trabalhador
Contribuição PASEP
Gente que faz a gestão de pessoas
Diária Especial de Segurança Escolar
Outros auxílios e contribuições - Conselho Tutelar
Gestão da política de pessoal
Contratações de estagiários
Gestão de prêmios de seguro ao funcionalismo
Investimento na gestão de pessoas
Outros auxílios e contribuições - Formação da GCM

2026 2027 2028 2029

317.534 327.936 339.066 351.047

Valores em R$ mil



SBC Atende Mais

Secretaria 
Responsável Secretaria de Administração – SA

Secretarias 
Executoras

Secretaria de Administração – SA 
Secretaria de Justiça - SEJ

Principais             
Ações

Gestão do serviço funerário e cemitérios municipais
Gestão no atendimento ao cidadão
Fortalecimento da defesa dos direitos difusos
Investimentos na política da defesa dos direitos difusos
Investimento no serviço funerário e cemitérios municipais

2026 2027 2028 2029

7.052 7.104 7.156 7.210

Valores em R$ mil



Educando para a Vida

Secretaria 
Responsável Secretaria de Educação - SE

Secretarias 
Executoras Secretaria de Educação - SE

Principais             
Ações

Alimentação escolar
Desenvolvimento do Ensino Fundamental
Uniforme e Material Escolar
Transporte Escolar para o Ensino Fundamental
Desenvolvimento da Educação Especial
Formação dos Profissionais do Ensino Fundamental
Desenvolvimento da Educação
Apoio ao Ensino Superior
Programa Conecta São Bernardo
Formação dos Profissionais da Educação Especial

2026 2027 2028 2029

842.822 863.332 895.521 959.727

Valores em R$ mil



Saúde pra frente

Secretaria 
Responsável Secretaria de Saúde - Fundo de Saúde

Secretarias 
Executoras Secretaria de Saúde - Fundo de Saúde

Principais             
Ações

Gestão Hospitalar e de Urgência
Gestão da Atenção Básica
Gestão da Política de Saúde 
Gestão Ambulatorial e Saúde Mental
Gente que faz saúde
Gestão da Assistência Farmacêutica
Gestão da Vigilância em Saúde 
Investimento na Atenção Básica
Investimento na Atenção Hospitalar e Ambulatorial 
Investimento na Política de Saúde
Investimentos na Vigilância em Saúde

2026 2027 2028 2029

1.447.668 1.497.816 1.547.668 1.632.208

Valores em R$ mil



Garantia de Direitos

Secretaria 
Responsável Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania - SEDESC

Secretarias 
Executoras

Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania - SEDESC
Secretaria de Direitos da Pessoa com Deficiência e TEA – SDPD
Secretaria da Mulher - SM

Principais             
Ações

Gestão na atenção a criança e adolescente
Gestão da Proteção Social Básica e Especial
Gestão na atenção a pessoa idosa
Gestão da Política de Assistência Social
Gestão da segurança alimentar e nutricional
Gestão na atenção a pessoa com deficiência
Garantia dos direitos da pessoa PCD e TEA
Gestão da Promoção da Igualdade Racial
Promoção de Politicas Afirmativas
Incentivo ao Tiro de Guerra
Fortalecimento das políticas para as mulheres
Garantia da Segurança de Renda

2026 2027 2028 2029

72.582 76.576 80.690 85.247



SBC é Cultura

Secretaria 
Responsável Secretaria de Cultura - SC

Secretarias 
Executoras Secretaria de Cultura - SC

Principais             
Ações

Gente que faz cultura
Gestão da Política Cultural
Investimento na Política Cultural

2026 2027 2028 2029

26.529 28.268 30.161 32.223

Valores em R$ mil



Esporte é vida

Secretaria 
Responsável Secretaria de Esportes - SESP

Secretarias 
Executoras Secretaria de Esportes - SESP

Principais             
Ações

Gestão do esporte e do lazer
Gente que faz esporte
Investimento em esporte e lazer
Bolsa Atleta

2026 2027 2028 2029

56.939 59.770 62.826 66.127

Valores em R$ mil



Cidade Pra Frente é Cidade Segura

Secretaria 
Responsável Secretaria de Segurança - SESEG

Secretarias 
Executoras Secretaria de Segurança - SESEG

Principais             
Ações

Gente que faz a segurança
Investimento em segurança pública
Governança em Segurança
Investimento na GCM

2026 2027 2028 2029

124.200 119.181 129.885 141.564

Valores em R$ mil



Desenvolve SBC

Secretaria 
Responsável

Secretaria de Desenvolvimento Econômico, Trabalho e 
Juventude - SDETJ

Secretarias 
Executoras

Secretaria de Desenvolvimento Econômico, Trabalho e 
Juventude - SDETJ

Principais             
Ações

Gente que faz a política de desenvolvimento econômico
Emprego, Qualificação e Oportunidades
Investimento no fortalecimento do turismo municipal
Gestão do desenvolvimento econômico e ações para juventude
Fortalecimento do turismo municipal
Investimento em desenvolvimento econômico e ações para juventude

2026 2027 2028 2029

7.807 8.294 8.820 9.387

Valores em R$ mil



Mais Moradia, mais felicidade

Secretaria 
Responsável Secretaria de Habitação - SEHAB

Secretarias 
Executoras Secretaria de Habitação - SEHAB

Principais             
Ações

Urbanização inclusiva e sustentável de assentamentos precários
Gente que faz habitação
Contenção a ocupações irregulares
Regularização de núcleos informais e conjuntos habitacionais
Auxílio Moradia
Acompanhamento técnico social
Investimento na Regularização de Núcleos Habitacionais
Gestão da Política Habitacional
Gestão de Regularização de Núcleos Habitacionais
Investimentos na Política Habitacional

2026 2027 2028 2029

250.297 179.329 142.977 108.248

Valores em R$ mil



Cuidando da Primeira Infância

Secretaria 
Responsável Secretaria de Educação - SE

Secretarias 
Executoras Secretaria de Educação - SE

Principais             
Ações

Gente que faz educação
Colaboração para o Desenvolvimento da Primeira Infância
Desenvolvimento da Primeira Infância
Transporte Escolar para Primeira Infância
Investimento na Primeira Infância
Uniforme e Material Escolar para Primeira Infância
Colaboração para o Desenvolvimento da Primeira Infância - Investimento
Avaliação Formativa Diagnóstica na Primeira Infância
Gestão da Política do Ensino Fundamental
Formação dos Profissionais da Educação Infantil

2026 2027 2028 2029

581.070 611.444 652.055 700.451

Valores em R$ mil



Infraestrutura inteligente: Cidade em movimento

Secretaria 
Responsável Secretaria de Transporte, Mobilidade e Infraestrutura - STMI

Secretarias 
Executoras

Secretaria de Serviços Urbanos – SU
Secretaria de Projetos – SPO
Secretaria de Planejamento Urbano - SPU

Principais             
Ações

Gestão dos resíduos sólidos
Investimento em Mobilidade Urbana
Modernização e Ampliação do Sistema Viário
Garantia de Acesso a Mobilidade 
Educação para o Trânsito
Gestão do Sistema de Iluminação Pública
Gestão da Segurança no Transito
Manutenção de vias e logradouros
Fornecimento de água
Manutenção de praças, parques e áreas verdes
Fornecimento de energia elétrica em próprios municipais
Zeladoria e conservação de próprios municipais
Gestão de obras e projetos
Gestão de Serviços Urbanos
Gestão do planejamento urbano

2026 2027 2028 2029

1.353.581 1.207.491 1.048.623 1.099.423

Valores em R$ mil



SBC Resiliente

Secretaria 
Responsável Secretaria de Transporte, Mobilidade e Infraestrutura - STMI

Secretarias 
Executoras

Secretaria de Transporte, Mobilidade e Infraestrutura – STMI
Defesa Civil

Principais             
Ações

Investimento no sistema de drenagem urbana
Investimento nas atividades de saneamento ambiental e infraestrutura
Gestão do sistema de drenagem urbana e operação de elevatória
Gestão das atividades de saneamento ambiental e infraestrutura
Gente que faz gerenciamento de risco
Investimentos em prevenção e gerenciamento de desastres
Prevenção e gerenciamento de desastres

2026 2027 2028 2029

97.026 106.948 43.589 33.399

Valores em R$ mil



SBC Sustentável 

Secretaria 
Responsável

Secretaria de Meio Ambiente, Sustentabilidade e Proteção
Animal - SEMAS

Secretarias 
Executoras

Secretaria de Meio Ambiente, Sustentabilidade e Proteção
Animal - SEMAS 
Secretaria de Saúde - SS

Principais             
Ações

Gente que faz a política ambiental
Gestão da Vigilância em Saúde 
Gestão da política de meio ambiente 
Operação e Monitoramento do Parque Estoril
Gestão da política de licenciamento e fiscalização
Promoção de políticas de proteção animal
Investimento na política de licenciamento e fiscalização
Investimentos na política ambiental
Investimento na políticas de proteção animal

2026 2027 2028 2029

17.910 17.587 18.431 19.459

Valores em R$ mil



Ação Legislativa

Secretaria 
Responsável Câmara Municipal de São Bernardo do Campo

Secretarias 
Executoras Câmara Municipal de São Bernardo do Campo

Principais             
Ações

Gestão de pessoal e encargos
Gestão de pessoal e encargos - Plano de Saúde do Funcionalismo
Gestão da Câmara Municipal
Investimento na Câmara Municipal
Despesas de Exercício Anteriores
Sentenças Judiciais
Gestão de pessoal e encargos - Previdência complementar
Publicidade institucional

2026 2027 2028 2029

92.195 92.195 92.195 92.195

Valores em R$ mil



Gestão da Performance da Faculdade de Direito

Secretaria 
Responsável Faculdade de Direito de São Bernardo do Campo

Secretarias 
Executoras Faculdade de Direito de São Bernardo do Campo

Principais             
Ações

Gestão da Faculdade de Direito
Gestão da Graduação
Gestão das Operações Especiais
Gestão do Mestrado
Gestão da Pós-Graduação
Investimento na Faculdade de Direito

2026 2027 2028 2029

30.038 34.865 38.346 41.645

Valores em R$ mil



Gestão da Previdência Municipal
Secretaria 
Responsável Instituto de Previdência do Município de São Bernardo do Campo

Secretarias 
Executoras Instituto de Previdência do Município de São Bernardo do Campo

Principais             
Ações

Pagamento de proventos a inativos e pensionistas
Reserva Atuarial
Reserva Contingência
Precatórios
Gestão e manutenção do Instituto de Previdência
Contratações e pagamentos de pessoal civil
Contribuição PASEP
Investimento no Instituto de Previdência
Obrigações patronais - contribuições  RPPS
Compensação previdenciária aposentados e pensionistas
Contribuição previdenciária a outros órgãos - INSS
Obrigações tributárias e contributivas - anuidades

2026 2027 2028 2029

999.325 1.067.761 1.143.197 1.224.555

Valores em R$ mil



https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/transparencia/ppa
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