Municipio de Sdo Bernardo do Campo

Anexo 06 - Programa de Trabalho

Exercicio 2026

ﬁmﬂﬁ@ggﬁﬁﬂas R$
Codi go Especi fi cacédo Qutros Projeto Atividade Operagbes Especiais Tot a
O géo: 01 PREFEI TURA MUNI Cl PAL
Uni dade: 01.01.010 GABI NETE DO PREFEI TO
04 Adni ni stragéo 0, 00 0, 00 5. 337. 000, 00 0, 00 5. 337. 000, 00
04.122 Adni ni stracédo Geral 0, 00 0, 00 4. 353. 000, 00 0, 00 4. 353. 000, 00
04.122. 0002 Conexdo Politica SBC 0, 00 0, 00 4. 353. 000, 00 0, 00 4. 353. 000, 00
04.122.0002. 2. 026 Gente que faz a cidade 0, 00 0, 00 4. 353. 000, 00 0, 00 4. 353. 000, 00
04. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 984. 000, 00 0, 00 984. 000, 00
04. 331. 0002 Conexdo Politica SBC 0, 00 0, 00 856. 000, 00 0, 00 856. 000, 00
04. 331. 0002. 2. 026 Gente que faz a cidade 0, 00 0, 00 856. 000, 00 0, 00 856. 000, 00
04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 128. 000, 00 0, 00 128. 000, 00
04. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 128. 000, 00 0, 00 128. 000, 00
t rabal hador
Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 5. 337. 000, 00 0, 00 5. 337. 000, 00
Uni dade: 01.01.011 FUNDO SOCI AL DE SOLI DARI EDADE
08 Assi st énci a Soci al 0, 00 466. 000, 00 534. 000, 00 0, 00 1. 000. 000, 00
08. 244 Assi st éncia Conunitéria 0, 00 466. 000, 00 534. 000, 00 0, 00 1. 000. 000, 00
08. 244. 0002 Conexdo Politica SBC 0, 00 466. 000, 00 534. 000, 00 0, 00 1. 000. 000, 00
08. 244. 0002. 1. 015 I nvestinento no Fundo Soci al de 0, 00 466. 000, 00 0, 00 0, 00 466. 000, 00
Sol i dari edade
08. 244.0002. 2. 031 Gestdo do Fundo Soci al de 0, 00 0, 00 534. 000, 00 0, 00 534. 000, 00
Sol i dari edade
Subtotal da Uni dade 0, 00 466. 000, 00 534. 000, 00 0, 00 1. 000. 000, 00
Uni dade:  01.01. 012 CONTROLADCRI A- GERAL DO MUNI Ci PI O
04 Adni ni stragéo 0, 00 120. 000, 00 3.284. 000, 00 0, 00 3.404. 000, 00
04.124 Control e Interno 0, 00 120. 000, 00 3.203. 000, 00 0, 00 3.323. 000, 00
04.124. 0001 SBC Eficiente 0, 00 120. 000, 00 3.203. 000, 00 0, 00 3.323. 000, 00
04.124. 0001. 1. 008 I nvestinento no controle interno 0, 00 120. 000, 00 0, 00 0, 00 120. 000, 00
04.124.0001. 2. 009 Fortal eci nento do Controle 0, 00 0, 00 755. 000, 00 0, 00 755. 000, 00
I nterno
04. 124. 0001. 2. 016 Gente que faz controle interno 0, 00 0, 00 2.448. 000, 00 0, 00 2.448. 000, 00
04. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 81. 000, 00 0, 00 81. 000, 00
04. 331. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
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04. 331. 0001. 2. 016 Gente que faz controle interno 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 80. 000, 00 0, 00 80. 000, 00
04. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 80. 000, 00 0, 00 80. 000, 00
trabal hador
Subtotal da Uni dade 0, 00 120. 000, 00 3.284. 000, 00 0, 00 3.404. 000, 00
Uni dade:  01.01. 013 COORDENADORI A MUNI Cl PAL DE PROTEGAO E DEFESA CI VI L
04 Adni ni stragéo 0, 00 0, 00 3.212. 000, 00 0, 00 3.212. 000, 00
04.182 Defesa G vi l 0, 00 0, 00 3. 055. 000, 00 0, 00 3. 055. 000, 00
04.182. 0015 SBC Resiliente 0, 00 0, 00 3. 055. 000, 00 0, 00 3. 055. 000, 00
04. 182. 0015. 2. 118 Gente que faz gerenci anento de 0, 00 0, 00 3. 055. 000, 00 0, 00 3. 055. 000, 00
risco
04. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 157. 000, 00 0, 00 157. 000, 00
04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 130. 000, 00 0, 00 130. 000, 00
04. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 130. 000, 00 0, 00 130. 000, 00
t rabal hador
04. 331. 0015 SBC Resiliente 0, 00 0, 00 27.000, 00 0, 00 27.000, 00
04. 331. 0015. 2. 118 Gente que faz gerenci anento de 0, 00 0, 00 27.000, 00 0, 00 27.000, 00
risco
06 Segurancga Publica 0, 00 630. 000, 00 155. 000, 00 0, 00 785. 000, 00
06. 182 Defesa G vi l 0, 00 630. 000, 00 155. 000, 00 0, 00 785. 000, 00
06. 182. 0015 SBC Resiliente 0, 00 630. 000, 00 155. 000, 00 0, 00 785. 000, 00
06. 182. 0015. 1. 056 I nvesti ment os em prevengéo e 0, 00 630. 000, 00 0, 00 0, 00 630. 000, 00
gerenci ament o de desastres
06. 182. 0015. 2. 122 Prevencdo e gerenciamento de 0, 00 0, 00 155. 000, 00 0, 00 155. 000, 00
desastres
Subtotal da Uni dade 0, 00 630. 000, 00 3.367. 000, 00 0, 00 3.997. 000, 00
Uni dade:  01.01.014 OUVI DORIA DO MUNI Ci PI O
04 Adni ni stragéo 0, 00 0, 00 254. 000, 00 0, 00 254. 000, 00
04.122 Adni ni stracédo Geral 0, 00 0, 00 245. 000, 00 0, 00 245. 000, 00
04.122. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 245. 000, 00 0, 00 245. 000, 00
04.122.0001. 2. 012 Gente que faz a ouvidoria 0, 00 0, 00 235. 000, 00 0, 00 235. 000, 00

muni ci pal
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04.122.0001. 2. 019 Gestdo da CQuvidoria Minicipal 0, 00 0, 00 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00
04. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 9. 000, 00 0, 00 9. 000, 00
04. 331. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
04. 331. 0001. 2. 012 Gente que faz a ouvidoria 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00

muni ci pal
04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 8. 000, 00 0, 00 8. 000, 00
04. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 8. 000, 00 0, 00 8. 000, 00

t rabal hador

Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 254. 000, 00 0, 00 254. 000, 00

Uni dade: 01.02. 020 GABI NETE DO SECRETARI O DE CHEFI A DE GABI NETE
04 Adni ni stragéo 0, 00 35. 000, 00 . 021. 000, 00 0, 00 2. 056. 000, 00
04.122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 35. 000, 00 . 702. 000, 00 0, 00 1. 737. 000, 00
04.122. 0002 Conexdo Politica SBC 0, 00 35. 000, 00 . 702. 000, 00 0, 00 1. 737. 000, 00
04.122.0002. 1. 013 I nvestinmento na Chefia de 0, 00 35. 000, 00 0, 00 0, 00 35. 000, 00

Gabi net e
04.122.0002. 2. 026 Gente que faz a cidade 0, 00 0, 00 . 587. 000, 00 0, 00 1.587. 000, 00
04.122.0002. 2. 029 Gestdo da Chefia de Gabinete 0, 00 0, 00 115. 000, 00 0, 00 115. 000, 00
04. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 319. 000, 00 0, 00 319. 000, 00
04. 331. 0002 Conexdo Politica SBC 0, 00 0, 00 276. 000, 00 0, 00 276. 000, 00
04. 331. 0002. 2. 026 Gente que faz a cidade 0, 00 0, 00 276. 000, 00 0, 00 276. 000, 00
04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 43. 000, 00 0, 00 43. 000, 00
04. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 43. 000, 00 0, 00 43. 000, 00

trabal hador

Subtotal da Uni dade 0, 00 35. 000, 00 . 021. 000, 00 0, 00 2. 056. 000, 00

Uni dade:  01.02. 021 DEPARTAMENTO DE REDAGAO E ATOS OFI CIAI'S
04 Adni ni stragéo 0, 00 0, 00 . 013. 000, 00 0, 00 1. 013. 000, 00
04.122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 0, 00 974. 000, 00 0, 00 974. 000, 00
04.122. 0002 Conexdo Politica SBC 0, 00 0, 00 974. 000, 00 0, 00 974. 000, 00
04.122.0002. 2. 026 Gente que faz a cidade 0, 00 0, 00 974. 000, 00 0, 00 974. 000, 00
04. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 39. 000, 00 0, 00 39. 000, 00
04. 331. 0002 Conexdo Politica SBC 0, 00 0, 00 11. 000, 00 0, 00 11. 000, 00
04. 331. 0002. 2. 026 Gente que faz a cidade 0, 00 0, 00 11. 000, 00 0, 00 11. 000, 00
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04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 28. 000, 00 0, 00 28. 000, 00
04. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 28. 000, 00 0, 00 28. 000, 00
t rabal hador
Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 . 013. 000, 00 0, 00 1. 013. 000, 00
Uni dade: 01.02. 022 DEPARTAMENTO DE PRQJETCS
04 Adni ni stragéo 0, 00 0, 00 783. 000, 00 0, 00 783. 000, 00
04.122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 0, 00 702. 000, 00 0, 00 702. 000, 00
04.122. 0002 Conexdo Politica SBC 0, 00 0, 00 702. 000, 00 0, 00 702. 000, 00
04.122.0002. 2. 026 Gente que faz a cidade 0, 00 0, 00 702. 000, 00 0, 00 702. 000, 00
04. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 81. 000, 00 0, 00 81. 000, 00
04. 331. 0002 Conexdo Politica SBC 0, 00 0, 00 51. 000, 00 0, 00 51. 000, 00
04. 331. 0002. 2. 026 Gente que faz a cidade 0, 00 0, 00 51. 000, 00 0, 00 51. 000, 00
04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 30. 000, 00 0, 00 30. 000, 00
04. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 30. 000, 00 0, 00 30. 000, 00
t rabal hador
Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 783. 000, 00 0, 00 783. 000, 00
Uni dade:  01.03. 030 GABI NETE DO SECRETARI O DE GOVERNO
04 Adni ni stragéo 0, 00 100. 000, 00 5. 626. 000, 00 0, 00 5. 726. 000, 00
04.122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 100. 000, 00 4.558. 000, 00 0, 00 4. 658. 000, 00
04.122. 0002 Conexdo Politica SBC 0, 00 100. 000, 00 4.558. 000, 00 0, 00 4. 658. 000, 00
04.122.0002. 1. 012 Assessorament o de Coverno 0, 00 100. 000, 00 0, 00 0, 00 100. 000, 00
04.122. 0002. 2. 025 Assessoramento de CGoverno 0, 00 0, 00 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00
04. 122. 0002. 2. 028 Gente que faz o governo 0, 00 0, 00 . 508. 000, 00 0, 00 4.508. 000, 00
04. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 1. 068. 000, 00 0, 00 1. 068. 000, 00
04. 331. 0002 Conexdo Politica SBC 0, 00 0, 00 817. 000, 00 0, 00 817. 000, 00
04. 331. 0002. 2. 028 Gente que faz o governo 0, 00 0, 00 817. 000, 00 0, 00 817. 000, 00
04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 251. 000, 00 0, 00 251. 000, 00
04. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 251. 000, 00 0, 00 251. 000, 00
t rabal hador
Subtotal da Uni dade 0, 00 100. 000, 00 . 626. 000, 00 0, 00 5. 726. 000, 00
Uni dade: 01.04. 040 GABI NETE DO SECRETARI O DE DI REI TOS DA PESSOA COM DEFI Cl ENCI A E TEA
14 Direitos da Ci dadani a 0, 00 21. 000, 00 . 275. 000, 00 0, 00 2.296. 000, 00
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Protecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 119. 000, 00 0, 00 119. 000, 00
14. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 51. 000, 00 0, 00 51. 000, 00
14. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 51. 000, 00 0, 00 51. 000, 00
trabal hador
14. 331. 0007 Garantia de Direitos 0, 00 0, 00 68. 000, 00 0, 00 68. 000, 00
14. 331. 0007. 2. 076 Gente que faz a politica de 0, 00 0, 00 68. 000, 00 0, 00 68. 000, 00
direitos da pessoa PCD e TEA
14. 422 Direitos Individuais, Coletivos e 0, 00 21. 000, 00 2.156. 000, 00 0, 00 2.177.000, 00
Di f usos
14. 422. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 115. 000, 00 0, 00 115. 000, 00
14.422.0003. 2. 032 Contrat agbes de estagi ari os 0, 00 0, 00 115. 000, 00 0, 00 115. 000, 00
14. 422. 0007 Garantia de Direitos 0, 00 21. 000, 00 2. 041. 000, 00 0, 00 2. 062. 000, 00
14.422. 0007. 1. 027 I nvestinento na politicade 0, 00 21. 000, 00 0, 00 0, 00 21. 000, 00
direitos da pessoa PCD e TEA
14. 422.0007. 2. 074 Garantia dos direitos da pessoa 0, 00 0, 00 409. 000, 00 0, 00 409. 000, 00
PCD e TEA
14. 422.0007. 2. 076 Gente que faz a politica de 0, 00 0, 00 1. 632. 000, 00 0, 00 1. 632. 000, 00
direitos da pessoa PCD e TEA
Subtotal da Uni dade 0, 00 21. 000, 00 2.275. 000, 00 0, 00 2.296. 000, 00
Uni dade: 01.04. 041 FUNDO MUNI Cl PAL DOS DI REI TOS DA PESSCA COM DEFI Cl ENCI A
14 Direitos da Ci dadani a 0, 00 10. 000, 00 60. 000, 00 0, 00 70. 000, 00
14. 422 Direitos Individuais, Coletivos e 0, 00 10. 000, 00 60. 000, 00 0, 00 70. 000, 00
Di f usos
14. 422. 0007 Garantia de Direitos 0, 00 10. 000, 00 60. 000, 00 0, 00 70. 000, 00
14.422.0007. 1. 027 I nvestinento na politicade 0, 00 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00
direitos da pessoa PCD e TEA
14. 422.0007. 2. 074 Garantia dos direitos da pessoa 0, 00 0, 00 60. 000, 00 0, 00 60. 000, 00
PCD e TEA
Subtotal da Uni dade 0, 00 10. 000, 00 60. 000, 00 0, 00 70. 000, 00
Uni dade: 01.05. 050 GABI NETE DO SECRETARI O DA FAZENDA
04 Adni ni stragéo 0, 00 12. 650. 000, 00 5.178. 000, 00 0, 00 17.828. 000, 00
04.122 Adni ni stracédo Geral 0, 00 11. 400. 000, 00 1. 403. 000, 00 0, 00 12. 803. 000, 00
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04.122. 0001 SBC Eficiente 0, 00 11. 400. 000, 00 1. 403. 000, 00 0, 00 12. 803. 000, 00

04.122.0001. 1. 002 Investinmento na Politica 0, 00 11. 400. 000, 00 0, 00 0, 00 11. 400. 000, 00
Fazendari a

04.122.0001. 2. 002 Gestdo da Politica Fazendaria 0, 00 0, 00 1. 403. 000, 00 0, 00 1. 403. 000, 00

04.123 Adni ni stragdo Financeira 0, 00 1. 250. 000, 00 3.289. 000, 00 0, 00 4.539. 000, 00

04.123. 0001 SBC Eficiente 0, 00 1. 250. 000, 00 3.289. 000, 00 0, 00 4.539. 000, 00

04.123.0001. 1. 003 Gest 8o das Operagdes de Crédito 0, 00 1. 250. 000, 00 0, 00 0, 00 1. 250. 000, 00

04.123.0001. 2. 013 Gente que faz a politica 0, 00 0, 00 3.289. 000, 00 0, 00 3.289. 000, 00
fazendaria

04. 331 Protecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 486. 000, 00 0, 00 486. 000, 00

04. 331. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 374. 000, 00 0, 00 374. 000, 00

04.331.0001. 2. 013 Gente que faz a politica 0, 00 0, 00 374. 000, 00 0, 00 374. 000, 00
fazendaria

04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 112. 000, 00 0, 00 112. 000, 00

04. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 112. 000, 00 0, 00 112. 000, 00
t rabal hador

Subtotal da Uni dade 0, 00 12. 650. 000, 00 5.178. 000, 00 0, 00 17. 828. 000, 00

Uni dade: 01.05. 051 DEPARTAMENTO DA RECEI TA

04 Adni ni stragéo 0, 00 0, 00 61. 040. 000, 00 0, 00 61. 040. 000, 00

04. 123 Adm ni stragdo Financeira 0, 00 0, 00 41.167. 000, 00 0, 00 41.167. 000, 00

04.123. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 41.167. 000, 00 0, 00 41.167. 000, 00

04.123.0001. 2. 013 Gente que faz a politica 0, 00 0, 00 41.167. 000, 00 0, 00 41.167. 000, 00
fazendaria

04.129 Adni ni stragdo de Receitas 0, 00 0, 00 18. 925. 000, 00 0, 00 18. 925. 000, 00

04.129. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 18. 925. 000, 00 0, 00 18. 925. 000, 00

04.129. 0001. 2. 003 Gestdo Tributéaria 0, 00 0, 00 18. 925. 000, 00 0, 00 18. 925. 000, 00

04. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 948. 000, 00 0, 00 948. 000, 00

04. 331. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00

04. 331.0001. 2. 013 Gente que faz a politica 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
fazendaria

04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 947. 000, 00 0, 00 947. 000, 00

04. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 947. 000, 00 0, 00 947. 000, 00
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t rabal hador
Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 61. 040. 000, 00 0, 00 61. 040. 000, 00
Uni dade: 01. 05. 052 DEPARTAMENTO DO TESOURO
04 Adni ni stragéo 0, 00 0, 00 27.019. 000, 00 0, 00 27.019. 000, 00
04.123 Adni ni stragdo Financeira 0, 00 0, 00 26. 634. 000, 00 0, 00 26. 634. 000, 00
04.123. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 26. 634. 000, 00 0, 00 26. 634. 000, 00
04.123. 0001. 2. 002 Gestédo da Politica Fazendaria 0, 00 0, 00 18. 294. 000, 00 0, 00 18. 294. 000, 00
04.123.0001. 2. 013 Gente que faz a politica 0, 00 0, 00 8. 340. 000, 00 0, 00 8. 340. 000, 00
fazendaria
04. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 385. 000, 00 0, 00 385. 000, 00
04. 331. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 67. 000, 00 0, 00 67. 000, 00
04. 331.0001. 2. 013 Gente que faz a politica 0, 00 0, 00 67. 000, 00 0, 00 67. 000, 00
fazendéaria
04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 318. 000, 00 0, 00 318. 000, 00
04. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 318. 000, 00 0, 00 318. 000, 00
t rabal hador
Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 27.019. 000, 00 0, 00 27.019. 000, 00
Uni dade: 01. 05. 053 DEPARTAMENTO DE CONTABI LI DADE E CUSTCS
04 Adni ni stragéo 0, 00 0, 00 9.874. 000, 00 0, 00 9.874. 000, 00
04.122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 0, 00 9. 536. 000, 00 0, 00 9. 536. 000, 00
04.122. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 9. 536. 000, 00 0, 00 9. 536. 000, 00
04.122.0001. 2. 002 Gestédo da Politica Fazendaria 0, 00 0, 00 1. 900. 000, 00 0, 00 1. 900. 000, 00
04.122.0001. 2. 013 Gente que faz a politica 0, 00 0, 00 7.636. 000, 00 0, 00 7.636. 000, 00
fazendaria
04. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 338. 000, 00 0, 00 338. 000, 00
04. 331. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 25. 000, 00 0, 00 25. 000, 00
04. 331.0001. 2. 013 Gente que faz a politica 0, 00 0, 00 25. 000, 00 0, 00 25. 000, 00
fazendaria
04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 313. 000, 00 0, 00 313. 000, 00
04. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 313. 000, 00 0, 00 313. 000, 00
t rabal hador
Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 9.874. 000, 00 0, 00 9.874. 000, 00
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Uni dade:  01. 05. 054 DEPARTAMENTO DE ORGCAMENTO E GESTAO

04 Adni ni stragéo 0, 00 50. 000, 00 6. 097. 000, 00 0, 00 6. 147. 000, 00

04.121 Pl anej anento e Orcanento 0, 00 50. 000, 00 5. 886. 000, 00 0, 00 5. 936. 000, 00

04.121. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 5. 106. 000, 00 0, 00 5.106. 000, 00

04.121.0001. 2. 002 Gestédo da Politica Fazendaria 0, 00 0, 00 770. 000, 00 0, 00 770. 000, 00

04.121.0001. 2. 013 Gente que faz a politica 0, 00 0, 00 4.336. 000, 00 0, 00 4.336. 000, 00
fazendéaria

04.121. 0002 Conexdo Politica SBC 0, 00 50. 000, 00 780. 000, 00 0, 00 830. 000, 00

04.121. 0002. 1. 001 I nvestimento no Pl anej anento 0, 00 50. 000, 00 0, 00 0, 00 50. 000, 00
Partici pativo

04.121.0002. 2. 001 Pl anej anment o Participativo 0, 00 0, 00 780. 000, 00 0, 00 780. 000, 00

04. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 211. 000, 00 0, 00 211. 000, 00

04. 331. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 22. 000, 00 0, 00 22. 000, 00

04. 331.0001. 2. 013 Gente que faz a politica 0, 00 0, 00 22. 000, 00 0, 00 22. 000, 00
fazendaria

04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 189. 000, 00 0, 00 189. 000, 00

04. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 189. 000, 00 0, 00 189. 000, 00
t rabal hador

Subtotal da Uni dade 0, 00 50. 000, 00 6. 097. 000, 00 0, 00 6. 147. 000, 00

Uni dade: 01.06. 060 GABI NETE DO SECRETARI O DE SERVI GOS URBANOS

15 Ur bani sno 0, 00 50. 000, 00 10. 014. 000, 00 0, 00 10. 064. 000, 00

15. 122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 0, 00 8. 744. 000, 00 0, 00 8. 744. 000, 00

15.122. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 8. 744. 000, 00 0, 00 8. 744. 000, 00
em Movi nent o

15.122. 0014. 2. 105 Gente que faz servigos urbanos 0, 00 0, 00 8. 744. 000, 00 0, 00 8. 744. 000, 00

15. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 1. 060. 000, 00 0, 00 1. 060. 000, 00

15. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 359. 000, 00 0, 00 359. 000, 00

15. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 359. 000, 00 0, 00 359. 000, 00
t rabal hador

15. 331. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 701. 000, 00 0, 00 701. 000, 00
em Movi nent o

15. 331. 0014. 2. 105 Gente que faz servigos urbanos 0, 00 0, 00 701. 000, 00 0, 00 701. 000, 00
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Municipio de Sdo Bernardo do Campo

Anexo 06 - Programa de Trabalho

Exercicio 2026

ﬁmﬂﬁ@ggﬁﬁﬂas R$

Codi go Especi fi cacédo Qutros Projeto Atividade Operagbes Especiais Tot a

15. 452 Servi gos Urbanos 0, 00 50. 000, 00 210. 000, 00 0, 00 260. 000, 00

15. 452. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 50. 000, 00 210. 000, 00 0, 00 260. 000, 00
em Movi nent o

15. 452. 0014. 1. 051 I nvesti ment os em servi ¢os 0, 00 50. 000, 00 0, 00 0, 00 50. 000, 00
ur banos

15. 452. 0014. 2. 110 Gest 4o de Servi ¢gos Urbanos 0, 00 0, 00 210. 000, 00 0, 00 210. 000, 00

Subtotal da Uni dade 0, 00 50. 000, 00 10. 014. 000, 00 0, 00 10. 064. 000, 00

Uni dade: 01.06. 061 DEPARTAMENTO DE LI MPEZA URBANA

15 Ur bani sno 0, 00 1. 020. 000, 00 372.300. 000, 00 0, 00 373. 320. 000, 00

15. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 321. 000, 00 0, 00 321. 000, 00

15. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 90. 000, 00 0, 00 90. 000, 00

15. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 90. 000, 00 0, 00 90. 000, 00
t rabal hador

15. 331. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 231. 000, 00 0, 00 231. 000, 00
em Movi nent o

15. 331. 0014. 2. 105 Gente que faz servigos urbanos 0, 00 0, 00 231. 000, 00 0, 00 231. 000, 00

15. 452 Servi gos Urbanos 0, 00 1. 020. 000, 00 371. 979. 000, 00 0, 00 372.999. 000, 00

15. 452. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 1. 020. 000, 00 371.979. 000, 00 0, 00 372.999. 000, 00
em Movi nent o

15. 452. 0014. 1. 049 I nvestinmento na Gestéo de 0, 00 1. 020. 000, 00 0, 00 0, 00 1. 020. 000, 00
Resi duos Sdl i dos

15. 452. 0014. 2. 105 Gente que faz servigos urbanos 0, 00 0, 00 2.237.000, 00 0, 00 2.237.000, 00

15. 452. 0014. 2. 113 Gest do dos residuos so6lidos 0, 00 0, 00 369. 742. 000, 00 0, 00 369. 742. 000, 00

Subtotal da Uni dade 0, 00 1. 020. 000, 00 372. 300. 000, 00 0, 00 373.320. 000, 00

Uni dade: 01. 06. 062 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO DE PROPRI OS MUNI Cl PAI S

15 Ur bani sno 0, 00 14. 000. 000, 00 59. 205. 000, 00 0, 00 73. 205. 000, 00

15. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 1.878. 000, 00 0, 00 1.878. 000, 00

15. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 1. 286. 000, 00 0, 00 1. 286. 000, 00

15. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 1. 286. 000, 00 0, 00 1. 286. 000, 00
t rabal hador

15. 331. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 592. 000, 00 0, 00 592. 000, 00

em Movi nent o
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Municipio de Sdo Bernardo do Campo

Anexo 06 - Programa de Trabalho

Exercicio 2026

ﬁmﬂﬁ@ggﬁﬁﬂas R$
Codi go Especi fi cacédo Qutros Projeto Atividade Operagbes Especiais Tot a
15. 331. 0014. 2. 105 Gente que faz servigos urbanos 0, 00 0, 00 592. 000, 00 0, 00 592. 000, 00
15. 452 Servi gos Urbanos 0, 00 14. 000. 000, 00 57.327. 000, 00 0, 00 71.327.000, 00
15. 452. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 14. 000. 000, 00 57.327. 000, 00 0, 00 71.327.000, 00
em Movi nent o
15. 452. 0014. 1. 053 Recuperagdo de vias e 0, 00 14. 000. 000, 00 0, 00 0, 00 14. 000. 000, 00
| ogr adour os
15. 452. 0014. 2. 105 Gente que faz servigos urbanos 0, 00 0, 00 14.797. 000, 00 0, 00 14.797. 000, 00
15. 452. 0014. 2. 115 Manut encdo de vias e | ogradouros 0, 00 0, 00 37.000. 000, 00 0, 00 37.000. 000, 00
15. 452. 0014. 2. 117 Zel adori a e conservacdo de 0, 00 0, 00 5. 530. 000, 00 0, 00 5. 530. 000, 00
préprios munici pai s
Subtotal da Uni dade 0, 00 14. 000. 000, 00 59. 205. 000, 00 0, 00 73.205. 000, 00
Uni dade: 01. 06. 063 DEPARTAMENTO DE PARQUES E JARDI NS
15 Ur bani sno 0, 00 4.330. 000, 00 24.224. 000, 00 0, 00 28.554. 000, 00
15. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 672. 000, 00 0, 00 672. 000, 00
15. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 314. 000, 00 0, 00 314. 000, 00
15. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 314. 000, 00 0, 00 314. 000, 00
t rabal hador
15. 331. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 358. 000, 00 0, 00 358. 000, 00
em Movi nent o
15. 331. 0014. 2. 105 Gente que faz servigos urbanos 0, 00 0, 00 358. 000, 00 0, 00 358. 000, 00
15. 452 Servi ¢os Urbanos 0, 00 4.330. 000, 00 23.552. 000, 00 0, 00 27.882. 000, 00
15. 452. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 4. 330. 000, 00 22.352. 000, 00 0, 00 26. 682. 000, 00
em Movi nent o
15. 452. 0014. 1. 044 I mpl ant agdo de pracas, parques e 0, 00 4. 330. 000, 00 0, 00 0, 00 4. 330. 000, 00
areas verdes
15. 452. 0014. 2. 105 Gente que faz servigos urbanos 0, 00 0, 00 6. 052. 000, 00 0, 00 6. 052. 000, 00
15. 452. 0014. 2. 114 Manut encdo de pracas, parques e 0, 00 0, 00 16. 300. 000, 00 0, 00 16. 300. 000, 00
areas verdes
15. 452. 0016 SBC Sust ent avel 0, 00 0, 00 1. 200. 000, 00 0, 00 1. 200. 000, 00
15. 452. 0016. 2. 127 Operacdo e Monitoranmento do 0, 00 0, 00 1. 200. 000, 00 0, 00 1. 200. 000, 00
Par que Estoril
Subtotal da Uni dade 0, 00 4.330. 000, 00 24.224.000, 00 0, 00 28.554. 000, 00
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Codi go Especi fi cacédo Qutros Projeto Atividade Operagbes Especiais Tot a
Uni dade: 01.07.070 GABI NETE DO SECRETARI O DE EDUCAGAO
12 Educacgéo 0, 00 44.709. 000, 00 6. 772. 000, 00 0, 00 51. 481. 000, 00
12. 122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 20. 000, 00 71. 000, 00 0, 00 91. 000, 00
12.122. 0005 Educando Para a Vida 0, 00 20. 000, 00 71. 000, 00 0, 00 91. 000, 00
12.122. 0005. 1. 078 Investinmento na Politica da 0, 00 20. 000, 00 0, 00 0, 00 20. 000, 00
Educacéo
12.122. 0005. 2. 057 Gente que faz educagéo 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
12.122. 0005. 2. 059 Gestdo Participativa da Educacéo 0, 00 0, 00 70. 000, 00 0, 00 70. 000, 00
12. 361 Ensi no Fundanent al 0, 00 30. 951. 000, 00 5. 203. 000, 00 0, 00 36. 154. 000, 00
12. 361. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 197. 000, 00 0, 00 197. 000, 00
12. 361. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 197. 000, 00 0, 00 197. 000, 00
t rabal hador
12. 361. 0005 Educando Para a Vida 0, 00 30. 951. 000, 00 5. 006. 000, 00 0, 00 35. 957. 000, 00
12. 361. 0005. 1. 023 I nvestimento no ensino 0, 00 30. 951. 000, 00 0, 00 0, 00 30. 951. 000, 00
Fundanent al
12. 361. 0005. 2. 053 Desenvol vi mento do Ensi no 0, 00 0, 00 1.190. 000, 00 0, 00 1.190. 000, 00
Fundanent al
12. 361. 0005. 2. 057 Gente que faz educacéo 0, 00 0, 00 3. 631. 000, 00 0, 00 3. 631. 000, 00
12. 361. 0005. 2. 181 Gestédo da Politica do Ensino 0, 00 0, 00 185. 000, 00 0, 00 185. 000, 00
Fundanent al
12. 362 Ensi no Médi o 0, 00 0, 00 70. 000, 00 0, 00 70. 000, 00
12. 362. 0005 Educando Para a Vida 0, 00 0, 00 70. 000, 00 0, 00 70. 000, 00
12. 362. 0005. 2. 061 Programa Conecta S&o Ber nardo 0, 00 0, 00 70. 000, 00 0, 00 70. 000, 00
12. 364 Ensi no Superi or 0, 00 30. 000, 00 80. 000, 00 0, 00 110. 000, 00
12. 364. 0005 Educando Para a Vida 0, 00 30. 000, 00 80. 000, 00 0, 00 110. 000, 00
12. 364. 0005. 1. 024 I nvestimento no Ensino Superior 0, 00 30. 000, 00 0, 00 0, 00 30. 000, 00
12. 364. 0005. 2. 048 Apoi 0 ao Ensino Superi or 0, 00 0, 00 80. 000, 00 0, 00 80. 000, 00
12. 365 Ensino Infantil 0, 00 13. 708. 000, 00 1. 346. 000, 00 0, 00 15. 054. 000, 00
12. 365. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 22. 000, 00 0, 00 22. 000, 00
12. 365. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 22. 000, 00 0, 00 22. 000, 00
t rabal hador
12. 365. 0013 Cui dando da Prineira Inféancia 0, 00 13. 708. 000, 00 1. 324. 000, 00 0, 00 15. 032. 000, 00
12. 365. 0013. 1. 042 Investinmento na Prineira 0, 00 13. 708. 000, 00 0, 00 0, 00 13. 708. 000, 00
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R$
Especi fi cacédo Qutros Projeto Atividade Operagbes Especiais Tot a
I nfanci a
12. 365. 0013. 2. 057 Gente que faz educacéo 0, 00 0, 00 383. 000, 00 0, 00 383. 000, 00
12. 365. 0013. 2. 094 Desenvol vi mento da Prineira 0, 00 0, 00 830. 000, 00 0, 00 830. 000, 00
I nfanci a
12. 365. 0013. 2. 182 Gestédo da Politica do Ensino 0, 00 0, 00 111. 000, 00 0, 00 111. 000, 00
Fundanent al
12. 366 Educacdo de Jovens e Adultos 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
12. 366. 0005 Educando Para a Vida 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
12. 366. 0005. 2. 057 Gente que faz educagéo 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
12. 367 Educagdo Especi al 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
12.367. 0005 Educando Para a Vida 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
12. 367. 0005. 2. 057 Gente que faz educagéo 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 44.709. 000, 00 6. 772. 000, 00 0, 00 51. 481. 000, 00
Uni dade: 01.07. 071 DEPARTAMENTO DE AGCES EDUCACI ONAI S
12 Educacgéo 0, 00 0, 00 988. 349. 000, 00 0, 00 988. 349. 000, 00
12. 122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 0, 00 165. 000, 00 0, 00 165. 000, 00
12.122. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 163. 000, 00 0, 00 163. 000, 00
12.122. 0003. 2. 032 Contrat acdes de estagi ari os 0, 00 0, 00 162. 000, 00 0, 00 162. 000, 00
12.122. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
t rabal hador
12.122. 0005 Educando Para a Vida 0, 00 0, 00 2. 000, 00 0, 00 2. 000, 00
12.122. 0005. 2. 057 Gente que faz educacéo 0, 00 0, 00 2. 000, 00 0, 00 2. 000, 00
12. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 2.000, 00 0, 00 2.000, 00
12. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
12. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
t rabal hador
12. 331. 0005 Educando Para a Vida 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
12. 331. 0005. 2. 057 Gente que faz educagéo 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
12. 361 Ensi no Fundanent al 0, 00 0, 00 478. 963. 000, 00 0, 00 478. 963. 000, 00
12. 361. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 25. 607. 000, 00 0, 00 25. 607. 000, 00
12. 361. 0003. 2. 032 Contrat agbes de estagi ari os 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
12. 361. 0003. 2. 039 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 19. 437. 000, 00 0, 00 19. 437. 000, 00
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R$
Especi fi cacédo Qutros Projeto Atividade Operagbes Especiais Tot a
trabal hador - Profissionais do
Magi st éri o
12. 361. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 6. 169. 000, 00 0, 00 6. 169. 000, 00
trabal hador
12. 361. 0005 Educando Para a Vida 0, 00 0, 00 453. 356. 000, 00 0, 00 453. 356. 000, 00
12. 361. 0005. 2. 049 Aval i acdo Formativa Diagnéstica 0, 00 0, 00 292. 000, 00 0, 00 292. 000, 00
Fundanent al
12. 361. 0005. 2. 053 Desenvol vi mento do Ensi no 0, 00 0, 00 2. 356. 000, 00 0, 00 2. 356. 000, 00
Fundanent al
12. 361. 0005. 2. 055 Formacdo dos Profissionais do 0, 00 0, 00 147. 000, 00 0, 00 147. 000, 00
Ensi no Fundanent al
12. 361. 0005. 2. 057 Gente que faz educacéo 0, 00 0, 00 83. 502. 000, 00 0, 00 83.502. 000, 00
12. 361. 0005. 2. 183 Gente que faz educagdo - 0, 00 0, 00 367.059. 000, 00 0, 00 367.059. 000, 00
Profi ssionais do Magistério
12. 365 Ensino Infantil 0, 00 0, 00 471.197. 000, 00 0, 00 471.197. 000, 00
12. 365. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 25. 264. 000, 00 0, 00 25. 264. 000, 00
12. 365. 0003. 2. 032 Contrat agbes de estagi arios 0, 00 0, 00 2.000, 00 0, 00 2.000, 00
12. 365. 0003. 2. 037 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 1. 669. 000, 00 0, 00 1. 669. 000, 00
trabal hador - Profissionais do
Magi stério - Creche
12. 365. 0003. 2. 038 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 16. 987. 000, 00 0, 00 16. 987. 000, 00
trabal hador - Profissionais do
Magi stério - Pré-escol a
12. 365. 0003. 2. 039 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 30. 000, 00 0, 00 30. 000, 00
trabal hador - Profissionais do
Magi st éri o
12. 365. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 6.575. 000, 00 0, 00 6.575. 000, 00
trabal hador
12. 365. 0003. 2. 189 Contrat agdes de estagi arios - 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Creche
12. 365. 0013 Cui dando da Prineira Inféancia 0, 00 0, 00 445. 933. 000, 00 0, 00 445. 933. 000, 00
12. 365. 0013. 2. 057 Gente que faz educacéo 0, 00 0, 00 89. 048. 000, 00 0, 00 89. 048. 000, 00
12. 365. 0013. 2. 094 Desenvol vi mento da Prineira 0, 00 0, 00 1. 624. 000, 00 0, 00 1. 624. 000, 00
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R$
Especi fi cacédo Qutros Projeto Atividade Operagbes Especiais Tot a
I nfanci a
12. 365. 0013. 2. 095 Formacdo dos Profissionais da 0, 00 0, 00 94. 000, 00 0, 00 94. 000, 00
Educacéo I nfanti
12. 365. 0013. 2. 168 Aval i acdo Formativa Diagnéstica 0, 00 0, 00 188. 000, 00 0, 00 188. 000, 00
na Prineira Inféancia
12. 365. 0013. 2. 184 Gente que faz educagdo - 0, 00 0, 00 321. 314. 000, 00 0, 00 321. 314. 000, 00
Profi ssionais do Magistério —
Pré-escol a
12. 365. 0013. 2. 185 Gente que faz educagdo - 0, 00 0, 00 33. 665. 000, 00 0, 00 33. 665. 000, 00
Profi ssionais do Magistério — Creche
12. 366 Educacdo de Jovens e Adultos 0, 00 0, 00 28.367. 000, 00 0, 00 28.367. 000, 00
12. 366. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 1. 888. 000, 00 0, 00 1. 888. 000, 00
12. 366. 0003. 2. 032 Contrat agbes de estagi arios 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
12. 366. 0003. 2. 039 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 1.838. 000, 00 0, 00 1.838. 000, 00
trabal hador - Profissionais do
Magi st éri o
12. 366. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 49. 000, 00 0, 00 49. 000, 00
t rabal hador
12. 366. 0005 Educando Para a Vida 0, 00 0, 00 26. 479. 000, 00 0, 00 26. 479. 000, 00
12. 366. 0005. 2. 057 Gente que faz educacéo 0, 00 0, 00 840. 000, 00 0, 00 840. 000, 00
12. 366. 0005. 2. 183 Gente que faz educagdo - 0, 00 0, 00 25. 639. 000, 00 0, 00 25. 639. 000, 00
Profissionais do Magistério
12. 367 Educagdo Especi al 0, 00 0, 00 9. 655. 000, 00 0, 00 9. 655. 000, 00
12. 367. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 446. 000, 00 0, 00 446. 000, 00
12. 367.0003. 2. 032 Contrat agbes de estagi arios 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
12.367.0003. 2. 039 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 401. 000, 00 0, 00 401. 000, 00
trabal hador - Profissionais do
Magi st éri o
12.367.0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 44. 000, 00 0, 00 44. 000, 00
t rabal hador
12.367. 0005 Educando Para a Vida 0, 00 0, 00 9. 209. 000, 00 0, 00 9. 209. 000, 00
12. 367. 0005. 2. 054 Formacdo dos Profissionais da 0, 00 0, 00 20. 000, 00 0, 00 20. 000, 00

Educacdo Especi al
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Codi go Especi fi cacédo Qutros Projeto Atividade Operagbes Especiais Tot a
12. 367. 0005. 2. 057 Gente que faz educacéo 0, 00 0, 00 1. 095. 000, 00 0, 00 1. 095. 000, 00
12.367. 0005. 2. 183 Gente que faz educagdo - 0, 00 0, 00 8. 094. 000, 00 0, 00 8. 094. 000, 00
Profi ssionais do Magistério
Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 988. 349. 000, 00 0, 00 988. 349. 000, 00
Uni dade:  01.07.072 DEPARTAMENTO DE APO O A EDUCAGAO
12 Educacgéo 0, 00 597. 000, 00 312. 798. 000, 00 0, 00 313. 395. 000, 00
12. 122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 0, 00 43. 844. 000, 00 0, 00 43. 844. 000, 00
12.122. 0005 Educando Para a Vida 0, 00 0, 00 43. 844. 000, 00 0, 00 43. 844. 000, 00
12.122. 0005. 2. 057 Gente que faz educacéo 0, 00 0, 00 5.794. 000, 00 0, 00 5.794. 000, 00
12.122. 0005. 2. 064 Uniforne e Material Escol ar 0, 00 0, 00 37.961. 000, 00 0, 00 37.961. 000, 00
12.122. 0005. 2. 169 Desenvol vi ment o da Educacgéo 0, 00 0, 00 89. 000, 00 0, 00 89. 000, 00
12. 306 Alimentacdo e Nutricéo 0, 00 597. 000, 00 105. 390. 000, 00 0, 00 105. 987. 000, 00
12. 306. 0005 Educando Para a Vida 0, 00 597. 000, 00 105. 390. 000, 00 0, 00 105. 987. 000, 00
12. 306. 0005. 1. 022 I nvestimento em al i nent agéo 0, 00 597. 000, 00 0, 00 0, 00 597. 000, 00
escol ar
12. 306. 0005. 2. 047 Ali ment agdo escol ar 0, 00 0, 00 105. 390. 000, 00 0, 00 105. 390. 000, 00
12. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 566. 000, 00 0, 00 566. 000, 00
12. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 368. 000, 00 0, 00 368. 000, 00
12. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 368. 000, 00 0, 00 368. 000, 00
t rabal hador
12. 331. 0005 Educando Para a Vida 0, 00 0, 00 198. 000, 00 0, 00 198. 000, 00
12. 331. 0005. 2. 057 Gente que faz educacéo 0, 00 0, 00 198. 000, 00 0, 00 198. 000, 00
12. 361 Ensi no Fundanent al 0, 00 0, 00 102. 870. 000, 00 0, 00 102. 870. 000, 00
12. 361. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 12. 318. 000, 00 0, 00 12. 318. 000, 00
12. 361. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 1. 485. 000, 00 0, 00 1. 485. 000, 00
t rabal hador
12. 361. 0003. 2. 186 Di 4ri a Especial de Seguranga 0, 00 0, 00 10. 833. 000, 00 0, 00 10. 833. 000, 00
Escol ar
12. 361. 0005 Educando Para a Vida 0, 00 0, 00 90. 552. 000, 00 0, 00 90. 552. 000, 00
12. 361. 0005. 2. 053 Desenvol vi mento do Ensi no 0, 00 0, 00 44.243. 000, 00 0, 00 44.243. 000, 00
Fundanent al
12. 361. 0005. 2. 057 Gente que faz educacéo 0, 00 0, 00 9. 336. 000, 00 0, 00 9. 336. 000, 00
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Especi fi cacédo Qutros Projeto Atividade Operagbes Especiais Tot a
12. 361. 0005. 2. 062 Transporte Escol ar para o Ensino 0, 00 0, 00 30. 996. 000, 00 0, 00 30. 996. 000, 00
Fundanent al
12. 361. 0005. 2. 063 Uniforne e Material Escolar - 0, 00 0, 00 5.977. 000, 00 0, 00 5.977. 000, 00
Ensi no Fundanent al
12. 365 Ensino Infantil 0, 00 0, 00 57.917. 000, 00 0, 00 57.917. 000, 00
12. 365. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 948. 000, 00 0, 00 948. 000, 00
12. 365. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 158. 000, 00 0, 00 158. 000, 00
t rabal hador
12. 365. 0003. 2. 186 Di ari a Especi al de Seguranga 0, 00 0, 00 790. 000, 00 0, 00 790. 000, 00
Escol ar
12. 365. 0013 Cui dando da Prineira Infancia 0, 00 0, 00 56. 969. 000, 00 0, 00 56. 969. 000, 00
12. 365. 0013. 2. 057 Gente que faz educacéo 0, 00 0, 00 537. 000, 00 0, 00 537. 000, 00
12. 365. 0013. 2. 094 Desenvol vi mento da Prineira 0, 00 0, 00 30. 737. 000, 00 0, 00 30. 737. 000, 00
I nfanci a
12. 365. 0013. 2. 096 Transporte Escolar para Prineira 0, 00 0, 00 21.542. 000, 00 0, 00 21.542. 000, 00
I nfanci a
12. 365. 0013. 2. 097 Uniforne e Material Escolar para 0, 00 0, 00 4.153. 000, 00 0, 00 4.153. 000, 00
Primeira Infancia
12. 367 Educagdo Especi al 0, 00 0, 00 2.211. 000, 00 0, 00 2.211. 000, 00
12.367. 0005 Educando Para a Vida 0, 00 0, 00 2.211. 000, 00 0, 00 2.211. 000, 00
12. 367. 0005. 2. 052 Desenvol vi mrent o da Educacgéo 0, 00 0, 00 2.211. 000, 00 0, 00 2.211. 000, 00
Especi al
Subtotal da Uni dade 0, 00 597. 000, 00 312. 798. 000, 00 0, 00 313. 395. 000, 00
Uni dade: 01.07. 073 DEPARTAMENTO DE GESTAO DE AJUSTES, PESSQAS E Sl STEMAS
12 Educacgéo 0, 00 3. 640. 000, 00 53. 493. 000, 00 0, 00 57.133. 000, 00
12. 361 Ensi no Fundanent al 0, 00 2.298. 000, 00 29. 657. 000, 00 0, 00 31. 955. 000, 00
12. 361. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 287. 000, 00 0, 00 287. 000, 00
12. 361. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 287. 000, 00 0, 00 287. 000, 00
t rabal hador
12. 361. 0005 Educando Para a Vida 0, 00 2.298. 000, 00 29. 370. 000, 00 0, 00 31. 668. 000, 00
12. 361. 0005. 1. 021 Investimento na col aboragdo para 0, 00 2.298. 000, 00 0, 00 0, 00 2.298. 000, 00

o desenvol vi mrento do ensino
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R$
Especi fi cacédo Qutros Projeto Atividade Operagbes Especiais Tot a
fundament a
12. 361. 0005. 2. 051 Col abor acédo para o 0, 00 0, 00 9. 876. 000, 00 0, 00 9. 876. 000, 00
desenvol vi rento do ensino fundanenta
12. 361. 0005. 2. 053 Desenvol vi mento do Ensi no 0, 00 0, 00 12.707. 000, 00 0, 00 12.707. 000, 00
Fundanent al
12. 361. 0005. 2. 057 Gente que faz educacéo 0, 00 0, 00 6. 787. 000, 00 0, 00 6. 787. 000, 00
12. 365 Ensino Infantil 0, 00 1. 229. 000, 00 23.811. 000, 00 0, 00 25. 040. 000, 00
12. 365. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 1. 242. 000, 00 0, 00 1. 242. 000, 00
12. 365. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 1.242. 000, 00 0, 00 1.242. 000, 00
t rabal hador
12. 365. 0013 Cui dando da Prineira Infancia 0, 00 1. 229. 000, 00 22.569. 000, 00 0, 00 23.798. 000, 00
12. 365. 0013. 1. 041 Col abor acédo para o 0, 00 1. 229. 000, 00 0, 00 0, 00 1. 229. 000, 00
Desenvol vinmento da Prineira Infancia -
I nvesti nent o
12. 365. 0013. 2. 057 Gente que faz educacéo 0, 00 0, 00 8.184. 000, 00 0, 00 8.184. 000, 00
12. 365. 0013. 2. 093 Col abor acédo para o 0, 00 0, 00 5. 655. 000, 00 0, 00 5. 655. 000, 00
Desenvol vinmento da Prineira Infancia
12. 365. 0013. 2. 094 Desenvol vi mento da Prineira 0, 00 0, 00 8. 730. 000, 00 0, 00 8. 730. 000, 00
I nfanci a
12. 367 Educagdo Especi al 0, 00 113. 000, 00 25. 000, 00 0, 00 138. 000, 00
12.367. 0005 Educando Para a Vida 0, 00 113. 000, 00 25. 000, 00 0, 00 138. 000, 00
12.367.0005. 1. 020 Col aboracédo para o 0, 00 113. 000, 00 0, 00 0, 00 113. 000, 00

densenvol vi nent o da Educacdo Especia
- Investinmento
12.367.0005. 2. 050 Col aboracéo para o 0, 00 0, 00 25. 000, 00 0, 00 25. 000, 00

desenvol vi nent o da Educacdo Especi al

Subt ot al da Uni dade 0, 00 3. 640. 000, 00 53. 493. 000, 00 0, 00 57.133. 000, 00
Uni dade:  01.07.074 DEPARTAMENTO DE FORTALECI MENTO DA GESTAO ESCOLAR

12 Educacéo 0, 00 291. 000, 00 86. 048. 000, 00 0, 00 86. 339. 000, 00
12. 361 Ensi no Fundanent al 0, 00 0, 00 23.134. 000, 00 0, 00 23. 134. 000, 00
12.361. 0005 Educando Para a Vida 0, 00 0, 00 23.134. 000, 00 0, 00 23. 134. 000, 00
12.361. 0005. 2. 051 Col aboracgéo para o 0, 00 0, 00 23. 000. 000, 00 0, 00 23. 000. 000, 00

Grupo Assessor® Versdo: 1.09.24.06 Pagi na 17 de 68



Municipio de Sdo Bernardo do Campo

Anexo 06 - Programa de Trabalho

Exercicio 2026

R$
Especi fi cacédo Qutros Projeto Atividade Operagbes Especiais Tot a
desenvol vi rento do ensino fundanenta
12. 361. 0005. 2. 053 Desenvol vi nento do Ensi no 0, 00 0, 00 134. 000, 00 0, 00 134. 000, 00
Fundanent al
12. 365 Ensino Infantil 0, 00 291. 000, 00 62. 606. 000, 00 0, 00 62. 897. 000, 00
12. 365. 0013 Cui dando da Prineira Infancia 0, 00 291. 000, 00 62. 606. 000, 00 0, 00 62. 897. 000, 00
12. 365. 0013. 1. 041 Col abor acédo para o 0, 00 291. 000, 00 0, 00 0, 00 291. 000, 00
Desenvol vinmento da Prineira Infancia -
I nvesti nent o
12. 365. 0013. 2. 093 Col aboracédo para o 0, 00 0, 00 62.520. 000, 00 0, 00 62.520. 000, 00
Desenvol vinmento da Prineira Infancia
12. 365. 0013. 2. 094 Desenvol vi mento da Prineira 0, 00 0, 00 86. 000, 00 0, 00 86. 000, 00
I nfanci a
12. 367 Educagdo Especi al 0, 00 0, 00 308. 000, 00 0, 00 308. 000, 00
12.367. 0005 Educando Para a Vida 0, 00 0, 00 308. 000, 00 0, 00 308. 000, 00
12.367. 0005. 2. 050 Col abor acédo para o 0, 00 0, 00 308. 000, 00 0, 00 308. 000, 00
desenvol vi ment o da Educagdo Especi al
Subtotal da Uni dade 0, 00 291. 000, 00 86. 048. 000, 00 0, 00 86. 339. 000, 00
Uni dade:  01.07. 075 FUNDO DE ASSI STENCI A A EDUCACAO
12 Educacgéo 0, 00 130. 000, 00 4.477.000, 00 0, 00 4.607. 000, 00
12. 361 Ensi no Fundanent al 0, 00 130. 000, 00 4.222.000, 00 0, 00 4.352. 000, 00
12. 361. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 230. 000, 00 0, 00 230. 000, 00
12. 361. 0003. 2. 032 Contrat agbes de estagi ari os 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
12. 361. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 229. 000, 00 0, 00 229. 000, 00
t rabal hador
12. 361. 0005 Educando Para a Vida 0, 00 130. 000, 00 3.992. 000, 00 0, 00 4.122.000, 00
12. 361. 0005. 1. 023 I nvestinento no ensino 0, 00 130. 000, 00 0, 00 0, 00 130. 000, 00
Fundanent al
12. 361. 0005. 2. 053 Desenvol vi mento do Ensi no 0, 00 0, 00 163. 000, 00 0, 00 163. 000, 00
Fundanent al
12. 361. 0005. 2. 057 Gente que faz educacéo 0, 00 0, 00 1. 443. 000, 00 0, 00 1. 443. 000, 00
12. 361. 0005. 2. 183 Gente que faz educagdo - 0, 00 0, 00 2. 386. 000, 00 0, 00 2. 386. 000, 00

Profi ssionais do Magistério
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ﬁmﬂﬁ@ggﬁﬁﬂas R$
Codi go Especi fi cacédo Qutros Projeto Atividade Operagbes Especiais Tot a
12. 365 Ensino Infantil 0, 00 0, 00 255. 000, 00 0, 00 255. 000, 00
12. 365. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 12. 000, 00 0, 00 12. 000, 00
12. 365. 0003. 2. 032 Contrat agbes de estagi ari os 0, 00 0, 00 2.000, 00 0, 00 2.000, 00
12. 365. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 9. 000, 00 0, 00 9. 000, 00
t rabal hador
12. 365. 0003. 2. 189 Contrat agdes de estagi arios - 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Creche
12. 365. 0013 Cui dando da Prineira Inféancia 0, 00 0, 00 243. 000, 00 0, 00 243. 000, 00
12. 365. 0013. 2. 057 Gente que faz educacéo 0, 00 0, 00 241. 000, 00 0, 00 241. 000, 00
12. 365.0013. 2. 184 Gente que faz educacgéo - 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Profi ssionais do Magistério —
Pré-escol a
12. 365. 0013. 2. 185 Gente que faz educacgéo - 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Profi ssionais do Magistério — Creche
Subtotal da Uni dade 0, 00 130. 000, 00 4.477.000, 00 0, 00 4.607. 000, 00
Uni dade:  01. 08.080 GABI NETE DO SECRETARI O DE SAUDE
10 Saude 0, 00 0, 00 13. 528. 000, 00 0, 00 13. 528. 000, 00
10. 122 Adni ni stragdo Geral 0, 00 0, 00 11. 182. 000, 00 0, 00 11. 182. 000, 00
10. 122. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
10. 122. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
t rabal hador
10. 122. 0006 Saude Pra Frente 0, 00 0, 00 11. 181. 000, 00 0, 00 11. 181. 000, 00
10. 122. 0006. 2. 065 Gente que faz saude 0, 00 0, 00 11. 181. 000, 00 0, 00 11. 181. 000, 00
10. 272 Previ dénci a do Regi ne Estatutario 0, 00 0, 00 1. 084. 000, 00 0, 00 1. 084. 000, 00
10. 272. 0006 Saude Pra Frente 0, 00 0, 00 1. 084. 000, 00 0, 00 1. 084. 000, 00
10. 272. 0006. 2. 065 Gente que faz saude 0, 00 0, 00 1. 084. 000, 00 0, 00 1. 084. 000, 00
10. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 1. 262. 000, 00 0, 00 1. 262. 000, 00
10. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 1. 096. 000, 00 0, 00 1. 096. 000, 00
10. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 1. 096. 000, 00 0, 00 1. 096. 000, 00
trabal hador
10. 331. 0006 Saude Pra Frente 0, 00 0, 00 166. 000, 00 0, 00 166. 000, 00
10. 331. 0006. 2. 065 Gente que faz saude 0, 00 0, 00 166. 000, 00 0, 00 166. 000, 00
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Especi fi cagéo Qutros Projeto Atividade Operacdes Especiais Tot a
Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 13. 528. 000, 00 0, 00 13. 528. 000, 00
Uni dade:  01. 08. 081 DEPARTAMENTO DE ATENGCAO BASI CA E GESTAO DO CUI DADO
10 Saude 0, 00 10. 677. 000, 00 209. 279. 000, 00 0, 00 219. 956. 000, 00
10. 122 Adni ni stragdo Geral 0, 00 0, 00 3.199. 000, 00 0, 00 3.199. 000, 00
10. 122. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 3.199. 000, 00 0, 00 3.199. 000, 00
10. 122. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 3.199. 000, 00 0, 00 3.199. 000, 00
t rabal hador
10. 301 Atengdo Basica 0, 00 10. 677. 000, 00 205. 480. 000, 00 0, 00 216. 157. 000, 00
10. 301. 0006 Saude Pra Frente 0, 00 10. 677. 000, 00 205. 480. 000, 00 0, 00 216. 157. 000, 00
10. 301. 0006. 1. 025 I nvestinento na Atencdo Basica 0, 00 10. 677. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 677. 000, 00
10. 301. 0006. 2. 065 Gente que faz saude 0, 00 0, 00 15. 338. 000, 00 0, 00 15. 338. 000, 00
10. 301. 0006. 2. 068 Gestdo da Atencgdo Basica 0, 00 0, 00 190. 142. 000, 00 0, 00 190. 142. 000, 00
10. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 600. 000, 00 0, 00 600. 000, 00
10. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 600. 000, 00 0, 00 600. 000, 00
10. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 600. 000, 00 0, 00 600. 000, 00
t rabal hador
Subtotal da Uni dade 0, 00 10. 677. 000, 00 209. 279. 000, 00 0, 00 219. 956. 000, 00
Uni dade:  01. 08. 082 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECI ALI ZADA
10 Saude 0, 00 6.187. 000, 00 156. 481. 000, 00 0, 00 162. 668. 000, 00
10. 302 Assi st éncia Hospitalar e 0, 00 6.187. 000, 00 153. 935. 000, 00 0, 00 160. 122. 000, 00
Ambul atori a
10. 302. 0006 Saude Pra Frente 0, 00 6.187. 000, 00 153. 935. 000, 00 0, 00 160. 122. 000, 00
10. 302. 0006. 1. 026 I nvestimento na Atencgédo 0, 00 6.187. 000, 00 0, 00 0, 00 6.187. 000, 00
Hospital ar e Anmbul atori al
10. 302. 0006. 2. 065 Gente que faz saude 0, 00 0, 00 6. 355. 000, 00 0, 00 6. 355. 000, 00
10. 302. 0006. 2. 066 Gestdo Anbul atorial e Saude 0, 00 0, 00 147.580. 000, 00 0, 00 147.580. 000, 00
Ment a
10. 305 Vi gi | anci a Epi deni ol 6gi ca 0, 00 0, 00 1. 566. 000, 00 0, 00 1. 566. 000, 00
10. 305. 0006 Saude Pra Frente 0, 00 0, 00 1. 566. 000, 00 0, 00 1. 566. 000, 00
10. 305. 0006. 2. 066 Gestdo Anbul atorial e Salde 0, 00 0, 00 1. 566. 000, 00 0, 00 1. 566. 000, 00
Ment a
10. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 980. 000, 00 0, 00 980. 000, 00
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Codi go Especi fi cacédo Qutros Projeto Atividade Operagbes Especiais Tot a
10. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 980. 000, 00 0, 00 980. 000, 00
10. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 980. 000, 00 0, 00 980. 000, 00
t rabal hador
Subtotal da Uni dade 0, 00 6.187. 000, 00 156. 481. 000, 00 0, 00 162. 668. 000, 00
Uni dade:  01. 08. 083 DEPARTAMENTO ATENGAO HOSPI TALAR E DE URGENCI A E EMERGENCI A
10 Saude 0, 00 2.858. 000, 00 809. 389. 000, 00 0, 00 812. 247. 000, 00
10. 302 Assi st éncia Hospitalar e 0, 00 2.858. 000, 00 805. 364. 000, 00 0, 00 808. 222. 000, 00
Ambul atori a
10. 302. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
10. 302. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
t rabal hador
10. 302. 0006 Saude Pra Frente 0, 00 2.858. 000, 00 805. 363. 000, 00 0, 00 808. 221. 000, 00
10. 302. 0006. 1. 026 I nvestimento na Atencgédo 0, 00 2.858. 000, 00 0, 00 0, 00 2.858. 000, 00
Hospital ar e Anmbul atori al
10. 302. 0006. 2. 065 Gente que faz saude 0, 00 0, 00 11. 300. 000, 00 0, 00 11. 300. 000, 00
10. 302. 0006. 2. 071 Gestdo Hospitalar e de Urgéncia 0, 00 0, 00 794. 063. 000, 00 0, 00 794. 063. 000, 00
10. 306 Alimentacdo e Nutricéo 0, 00 0, 00 2. 099. 000, 00 0, 00 2. 099. 000, 00
10. 306. 0006 Saude Pra Frente 0, 00 0, 00 2. 099. 000, 00 0, 00 2. 099. 000, 00
10. 306. 0006. 2. 071 Gestdo Hospitalar e de Urgéncia 0, 00 0, 00 2. 099. 000, 00 0, 00 2. 099. 000, 00
10. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 1. 926. 000, 00 0, 00 1. 926. 000, 00
10. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 1. 926. 000, 00 0, 00 1. 926. 000, 00
10. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 1. 926. 000, 00 0, 00 1. 926. 000, 00
trabal hador
Subtotal da Uni dade 0, 00 2.858. 000, 00 809. 389. 000, 00 0, 00 812. 247. 000, 00
Uni dade:  01. 08. 084 DEPARTAMENTO DE PROTECAO A SAUDE E VI G LANCI AS
10 Saude 0, 00 15. 000, 00 31.001. 000, 00 0, 00 31.016. 000, 00
10. 304 Vigilancia Sanitaria 0, 00 0, 00 7.551. 000, 00 0, 00 7.551. 000, 00
10. 304. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
10. 304. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
t rabal hador
10. 304. 0006 Saude Pra Frente 0, 00 0, 00 7.550. 000, 00 0, 00 7.550. 000, 00
10. 304. 0006. 2. 065 Gente que faz saude 0, 00 0, 00 6.921. 000, 00 0, 00 6.921. 000, 00
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10. 304. 0006. 2. 070 Gestdo da Vigilancia em Saude 0, 00 0, 00 629. 000, 00 0, 00 629. 000, 00
10. 305 Vi gi | anci a Epi deni ol 6gi ca 0, 00 15. 000, 00 22.425. 000, 00 0, 00 22.440. 000, 00
10. 305. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
10. 305. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00

t rabal hador
10. 305. 0006 Saude Pra Frente 0, 00 15. 000, 00 18. 297. 000, 00 0, 00 18. 312. 000, 00
10. 305. 0006. 1. 075 I nvestinentos na Vigil ancia em 0, 00 15. 000, 00 0, 00 0, 00 15. 000, 00

Saude
10. 305. 0006. 2. 065 Gente que faz saude 0, 00 0, 00 1. 949. 000, 00 0, 00 1. 949. 000, 00
10. 305. 0006. 2. 070 Gestdo da Vigilancia em Saude 0, 00 0, 00 16. 348. 000, 00 0, 00 16. 348. 000, 00
10. 305. 0016 SBC Sust ent avel 0, 00 0, 00 4.127.000, 00 0, 00 4.127.000, 00
10. 305. 0016. 2. 070 Gestdo da Vigilancia em Saude 0, 00 0, 00 4.127.000, 00 0, 00 4.127.000, 00
10. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 1. 025. 000, 00 0, 00 1. 025. 000, 00
10. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 1. 025. 000, 00 0, 00 1. 025. 000, 00
10. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 1. 025. 000, 00 0, 00 1. 025. 000, 00

t rabal hador

Subtotal da Uni dade 0, 00 15. 000, 00 31. 001. 000, 00 0, 00 31.016. 000, 00

Uni dade:  01.08. 085 DEPARTAMENTO DE APOl O A GESTAO DO SUS
10 Saude 0, 00 0, 00 78.492. 000, 00 176. 000, 00 78.668. 000, 00
10. 122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 0, 00 4.510. 000, 00 0, 00 4.510. 000, 00
10. 122. 0006 Saude Pra Frente 0, 00 0, 00 4.510. 000, 00 0, 00 4.510. 000, 00
10. 122. 0006. 2. 065 Gente que faz saude 0, 00 0, 00 4.510. 000, 00 0, 00 4.510. 000, 00
10. 126 Tecnol ogi a da | nfornmacao 0, 00 0, 00 661. 000, 00 0, 00 661. 000, 00
10. 126. 0006 Saude Pra Frente 0, 00 0, 00 661. 000, 00 0, 00 661. 000, 00
10. 126. 0006. 2. 069 Gestédo da Politica de Saude 0, 00 0, 00 661. 000, 00 0, 00 661. 000, 00
10. 272 Previ dénci a do Regi ne Estatutario 0, 00 0, 00 329. 000, 00 0, 00 329. 000, 00
10. 272. 0006 Saude Pra Frente 0, 00 0, 00 329. 000, 00 0, 00 329. 000, 00
10. 272. 0006. 2. 065 Gente que faz saude 0, 00 0, 00 329. 000, 00 0, 00 329. 000, 00
10. 301 At engdo Basica 0, 00 0, 00 11. 594. 000, 00 0, 00 11. 594. 000, 00
10. 301. 0006 Saude Pra Frente 0, 00 0, 00 11. 594. 000, 00 0, 00 11. 594. 000, 00
10. 301. 0006. 2. 069 Gestdo da Politica de Saude 0, 00 0, 00 11. 594. 000, 00 0, 00 11. 594. 000, 00
10. 303 Suporte Profilatico e Terapeutico 0, 00 0, 00 58. 372. 000, 00 0, 00 58. 372. 000, 00
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10. 303. 0006 Saude Pra Frente 0, 00 0, 00 58. 372. 000, 00 0, 00 58. 372. 000, 00
10. 303. 0006. 2. 067 Gestdo da Assisténcia 0, 00 0, 00 58. 372. 000, 00 0, 00 58. 372. 000, 00
Far macéuti ca
10. 306 Alimentacdo e Nutricéo 0, 00 0, 00 2.271. 000, 00 0, 00 2.271. 000, 00
10. 306. 0006 Saude Pra Frente 0, 00 0, 00 2.271. 000, 00 0, 00 2.271. 000, 00
10. 306. 0006. 2. 067 Gestdo da Assisténcia 0, 00 0, 00 2.271. 000, 00 0, 00 2.271. 000, 00
Far macéuti ca
10. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 755. 000, 00 0, 00 755. 000, 00
10. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 305. 000, 00 0, 00 305. 000, 00
10. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 305. 000, 00 0, 00 305. 000, 00
t rabal hador
10. 331. 0006 Saude Pra Frente 0, 00 0, 00 450. 000, 00 0, 00 450. 000, 00
10. 331. 0006. 2. 065 Gente que faz saude 0, 00 0, 00 450. 000, 00 0, 00 450. 000, 00
10. 846 Qutros Encargos Especiais 0, 00 0, 00 0, 00 176. 000, 00 176. 000, 00
10. 846. 0006 Saude Pra Frente 0, 00 0, 00 0, 00 176. 000, 00 176. 000, 00
10. 846. 0006. 0. 021 Sent engas Judiciai s 0, 00 0, 00 0, 00 176. 000, 00 176. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 78.492. 000, 00 176. 000, 00 78. 668. 000, 00
Uni dade:  01. 08. 086 DEPARTAMENTO DE ADM NI STRAGAO DA SAUDE
10 Saude 0, 00 152. 000, 00 143. 548. 000, 00 0, 00 143. 700. 000, 00
10. 122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 43. 000, 00 41.278. 000, 00 0, 00 41. 321. 000, 00
10. 122. 0006 Saude Pra Frente 0, 00 43. 000, 00 41.278. 000, 00 0, 00 41. 321. 000, 00
10. 122. 0006. 1. 074 Investinmento na Politica de 0, 00 43. 000, 00 0, 00 0, 00 43. 000, 00
Saude
10. 122. 0006. 2. 065 Gente que faz saude 0, 00 0, 00 4.424.000, 00 0, 00 4.424.000, 00
10. 122. 0006. 2. 069 Gestédo da Politica de Saude 0, 00 0, 00 36. 854. 000, 00 0, 00 36. 854. 000, 00
10. 126 Tecnol ogi a da | nfornmacao 0, 00 109. 000, 00 0, 00 0, 00 109. 000, 00
10. 126. 0006 Saude Pra Frente 0, 00 109. 000, 00 0, 00 0, 00 109. 000, 00
10. 126. 0006. 1. 074 Investinmento na Politica de 0, 00 109. 000, 00 0, 00 0, 00 109. 000, 00
Saude
10. 272 Previ dénci a do Regi ne Estatutario 0, 00 0, 00 513. 000, 00 0, 00 513. 000, 00
10. 272. 0006 Saude Pra Frente 0, 00 0, 00 513. 000, 00 0, 00 513. 000, 00
10. 272. 0006. 2. 065 Gente que faz saude 0, 00 0, 00 513. 000, 00 0, 00 513. 000, 00
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Suporte Profilatico e Terapeutico 0, 00 0, 00 100. 895. 000, 00 0, 00 100. 895. 000, 00
10. 303. 0006 Saude Pra Frente 0, 00 0, 00 100. 895. 000, 00 0, 00 100. 895. 000, 00
10. 303. 0006. 2. 069 Gestédo da Politica de Saude 0, 00 0, 00 100. 895. 000, 00 0, 00 100. 895. 000, 00
10. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 862. 000, 00 0, 00 862. 000, 00
10. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 759. 000, 00 0, 00 759. 000, 00
10. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 759. 000, 00 0, 00 759. 000, 00
t rabal hador
10. 331. 0006 Saude Pra Frente 0, 00 0, 00 103. 000, 00 0, 00 103. 000, 00
10. 331. 0006. 2. 065 Gente que faz saude 0, 00 0, 00 103. 000, 00 0, 00 103. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 152. 000, 00 143. 548. 000, 00 0, 00 143. 700. 000, 00
Uni dade:  01.09. 090 GABI NETE DO SECRETARI O DE HABI TAGAO
16 Habi t acéo 0, 00 200. 000, 00 5. 888. 000, 00 0, 00 6. 088. 000, 00
16. 122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 0, 00 4.276.000, 00 0, 00 4.276.000, 00
16. 122. 0012 Mai s Moradia, Mais Felicidade 0, 00 0, 00 4.276. 000, 00 0, 00 4.276. 000, 00
16. 122. 0012. 2. 090 Gente que faz habitagéo 0, 00 0, 00 4.276.000, 00 0, 00 4.276.000, 00
16. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 812. 000, 00 0, 00 812. 000, 00
16. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 176. 000, 00 0, 00 176. 000, 00
16. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 176. 000, 00 0, 00 176. 000, 00
t rabal hador
16. 331. 0012 Mai s Moradia, Mais Felicidade 0, 00 0, 00 636. 000, 00 0, 00 636. 000, 00
16. 331. 0012. 2. 090 Gente que faz habitagéo 0, 00 0, 00 636. 000, 00 0, 00 636. 000, 00
16. 482 Habi t agdo Urbana 0, 00 200. 000, 00 800. 000, 00 0, 00 1. 000. 000, 00
16. 482. 0012 Mai s Moradia, Mais Felicidade 0, 00 200. 000, 00 800. 000, 00 0, 00 1. 000. 000, 00
16. 482. 0012. 1. 038 I nvestinmentos na Politica 0, 00 200. 000, 00 0, 00 0, 00 200. 000, 00
Habi t aci ona
16. 482. 0012. 2. 091 Gestdo da Pol itica Habitacional 0, 00 0, 00 800. 000, 00 0, 00 800. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 200. 000, 00 5. 888. 000, 00 0, 00 6. 088. 000, 00
Uni dade: 01.09. 091 DEPARTAMENTO DE PRQIETOS E OBRAS HABI TACI ONAI S
16 Habi t agcéo 0, 00 180. 500. 000, 00 2.792. 000, 00 0, 00 183. 292. 000, 00
16. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 299. 000, 00 0, 00 299. 000, 00
16. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 102. 000, 00 0, 00 102. 000, 00
16. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 102. 000, 00 0, 00 102. 000, 00
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t rabal hador
16. 331. 0012 Mai s Moradia, Mais Felicidade 0, 00 0, 00 197. 000, 00 0, 00 197. 000, 00
16. 331. 0012. 2. 090 Gente que faz habitagéo 0, 00 0, 00 197. 000, 00 0, 00 197. 000, 00
16. 482 Habi t agdo Urbana 0, 00 180. 500. 000, 00 . 493. 000, 00 0, 00 182. 993. 000, 00
16. 482. 0012 Mai s Moradia, Mais Felicidade 0, 00 180. 500. 000, 00 . 493. 000, 00 0, 00 182. 993. 000, 00
16. 482. 0012. 1. 040 Ur bani zagdo inclusiva e 0, 00 180. 500. 000, 00 0, 00 0, 00 180. 500. 000, 00
sustent avel de assentanentos precarios
16. 482. 0012. 2. 090 Gente que faz habitagéo 0, 00 0, 00 . 493. 000, 00 0, 00 2.493. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 180. 500. 000, 00 . 792. 000, 00 0, 00 183. 292. 000, 00
Uni dade: 01.09. 092 DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS FUNDI ARl OS
16 Habi t acéo 0, 00 10. 000. 000, 00 . 402. 000, 00 0, 00 12. 402. 000, 00
16. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 435. 000, 00 0, 00 435. 000, 00
16. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 61. 000, 00 0, 00 61. 000, 00
16. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 61. 000, 00 0, 00 61. 000, 00
t rabal hador
16. 331. 0012 Mai s Moradia, Mais Felicidade 0, 00 0, 00 374. 000, 00 0, 00 374. 000, 00
16. 331. 0012. 2. 090 Gente que faz habitagéo 0, 00 0, 00 374. 000, 00 0, 00 374. 000, 00
16. 482 Habi t agdo Urbana 0, 00 10. 000. 000, 00 . 967. 000, 00 0, 00 11. 967. 000, 00
16. 482. 0012 Mai s Moradia, Mais Felicidade 0, 00 10. 000. 000, 00 . 967. 000, 00 0, 00 11. 967. 000, 00
16. 482. 0012. 1. 039 Regul ari zacdo de nucl eos 0, 00 10. 000. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000. 000, 00
informai s e conjuntos habitacionais
16. 482. 0012. 2. 090 Gente que faz habitagéo 0, 00 0, 00 . 967. 000, 00 0, 00 1. 967. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 10. 000. 000, 00 . 402. 000, 00 0, 00 12. 402. 000, 00
Uni dade: 01. 09. 093 DEPARTAMENTO DE PRQJETCS SOCI Al S
16 Habi t acéo 0, 00 4.000. 000, 00 . 679. 000, 00 0, 00 12. 679. 000, 00
16. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 251. 000, 00 0, 00 251. 000, 00
16. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 29. 000, 00 0, 00 29. 000, 00
16. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 29. 000, 00 0, 00 29. 000, 00
t rabal hador
16. 331. 0012 Mai s Moradia, Mais Felicidade 0, 00 0, 00 222. 000, 00 0, 00 222. 000, 00
16. 331. 0012. 2. 090 Gente que faz habitagéo 0, 00 0, 00 222. 000, 00 0, 00 222. 000, 00
16. 482 Habi t agdo Urbana 0, 00 4.000. 000, 00 . 428. 000, 00 0, 00 12. 428. 000, 00
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16. 482. 0012 Mai s Moradia, Mais Felicidade 0, 00 4.000. 000, 00 8. 428. 000, 00 0, 00 12. 428. 000, 00
16. 482.0012. 1. 037 Aconpanhanent o t écni co soci al 0, 00 4.000. 000, 00 0, 00 0, 00 4. 000. 000, 00
16. 482. 0012. 2. 090 Gente que faz habitagéo 0, 00 0, 00 971. 000, 00 0, 00 971. 000, 00
16. 482. 0012. 2. 092 Auxilio Moradia 0, 00 0, 00 7.457. 000, 00 0, 00 7.457. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 4.000. 000, 00 8. 679. 000, 00 0, 00 12. 679. 000, 00
Uni dade:  01. 09. 094 DEPARTAMENTO DE MONI TORANVENTO DE OCUPAGCES | RREGULARES
16 Habi t acéo 0, 00 10. 200. 000, 00 526. 000, 00 0, 00 10. 726. 000, 00
16. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 111. 000, 00 0, 00 111. 000, 00
16. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 22. 000, 00 0, 00 22. 000, 00
16. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 22. 000, 00 0, 00 22. 000, 00
t rabal hador
16. 331. 0012 Mai s Moradia, Mais Felicidade 0, 00 0, 00 89. 000, 00 0, 00 89. 000, 00
16. 331. 0012. 2. 090 Gente que faz habitagéo 0, 00 0, 00 89. 000, 00 0, 00 89. 000, 00
16. 482 Habi t agdo Urbana 0, 00 10. 200. 000, 00 415. 000, 00 0, 00 10. 615. 000, 00
16. 482. 0012 Mai s Moradia, Mais Felicidade 0, 00 10. 200. 000, 00 415. 000, 00 0, 00 10. 615. 000, 00
16. 482. 0012. 1. 036 Contengdo a ocupagdes 0, 00 10. 200. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 200. 000, 00
i rregul ares
16. 482. 0012. 2. 090 Gente que faz habitagéo 0, 00 0, 00 415. 000, 00 0, 00 415. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 10. 200. 000, 00 526. 000, 00 0, 00 10. 726. 000, 00
Uni dade: 01.09. 095 FUNDO MUNI Cl PAL DE SANEAMENTO AMBI ENTAL E | NFRAESTRUTURA
16 Habi t acéo 0, 00 18. 000. 000, 00 4.000. 000, 00 0, 00 22.000. 000, 00
16. 512 Saneament o Basi co Urbano 0, 00 18. 000. 000, 00 4.000. 000, 00 0, 00 22.000. 000, 00
16. 512. 0015 SBC Resiliente 0, 00 18. 000. 000, 00 4.000. 000, 00 0, 00 22.000. 000, 00
16. 512. 0015. 1. 054 I nvestinento nas atividades de 0, 00 18. 000. 000, 00 0, 00 0, 00 18. 000. 000, 00
saneanmento anbiental e infraestrutura
16. 512. 0015. 2. 119 Gestdo das atividades de 0, 00 0, 00 4.000. 000, 00 0, 00 4.000. 000, 00
saneanmento anbiental e infraestrutura
Subtotal da Uni dade 0, 00 18. 000. 000, 00 4.000. 000, 00 0, 00 22.000. 000, 00
Uni dade:  01.09. 096 FUNDO MUNI Cl PAL DE HABI TACAO DE | NTERESSE SOCI AL
16 Habi t acédo 0, 00 2.800. 000, 00 200. 000, 00 0, 00 3. 000. 000, 00
16. 482 Habi t agdo Urbana 0, 00 2.800. 000, 00 200. 000, 00 0, 00 3. 000. 000, 00
16. 482. 0012 Mai s Moradia, Mais Felicidade 0, 00 2.800. 000, 00 200. 000, 00 0, 00 3. 000. 000, 00
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16.482.0012. 1. 065 I nvestimento na Regul ari zagcdo de 0, 00 2.800. 000, 00 0, 00 0, 00 2.800. 000, 00
Nicl eos Habi t aci onai s
16. 482. 0012. 2. 089 Gestdo de Regul ari zagdo de 0, 00 0, 00 200. 000, 00 0, 00 200. 000, 00
Nicl eos Habi t aci onai s
Subtotal da Uni dade 0, 00 2..800. 000, 00 200. 000, 00 0, 00 3. 000. 000, 00
Uni dade: 01.10. 100 GABI NETE DO SECRETARI O DE DESENVOLVI MENTO ECONOM CO, TRABALHO E JUVENTUDE
04 Adni ni stragéo 0, 00 0, 00 2. 620. 000, 00 0, 00 2. 620. 000, 00
04.122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 0, 00 2.291. 000, 00 0, 00 2.291. 000, 00
04.122.0011 Desenvol ve SBC 0, 00 0, 00 2.291. 000, 00 0, 00 2.291. 000, 00
04.122.0011. 2. 087 Gente que faz a politica de 0, 00 0, 00 2.291. 000, 00 0, 00 2.291. 000, 00
desenvol vi nent o econém co
04. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 329. 000, 00 0, 00 329. 000, 00
04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 127. 000, 00 0, 00 127. 000, 00
04. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 127. 000, 00 0, 00 127. 000, 00
t rabal hador
04. 331. 0011 Desenvol ve SBC 0, 00 0, 00 202. 000, 00 0, 00 202. 000, 00
04. 331.0011. 2. 087 Gente que faz a politica de 0, 00 0, 00 202. 000, 00 0, 00 202. 000, 00
desenvol vi nent o econémi co
11 Tr abal ho 0, 00 0, 00 270. 000, 00 0, 00 270. 000, 00
11. 122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 0, 00 270. 000, 00 0, 00 270. 000, 00
11. 122. 0011 Desenvol ve SBC 0, 00 0, 00 270. 000, 00 0, 00 270. 000, 00
11.122. 0011. 2. 088 Gestdo do desenvol vi ment o 0, 00 0, 00 270. 000, 00 0, 00 270. 000, 00
econdm co e agdes para juventude
Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 2.890. 000, 00 0, 00 2.890. 000, 00
Uni dade:  01.10.101 DEPARTAMENTO DE FOVENTO A ATI VI DADE ECONOM CA, ClI ENCI A E TECNOLOG A
19 Ci éncia e Tecnol ogi a 0, 00 65. 000, 00 260. 000, 00 0, 00 325. 000, 00
19. 573 Di fusdo do Conhecinmento Cientifico e 0, 00 65. 000, 00 260. 000, 00 0, 00 325. 000, 00
Tecnol égi co
19. 573. 0011 Desenvol ve SBC 0, 00 65. 000, 00 260. 000, 00 0, 00 325. 000, 00
19.573.0011. 1. 034 I nvestinento em desenvol vi nent o 0, 00 65. 000, 00 0, 00 0, 00 65. 000, 00
econdni co e agbes para juventude
19. 573. 0011. 2. 088 Gestdo do desenvol vi ment o 0, 00 0, 00 260. 000, 00 0, 00 260. 000, 00
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econdni co e agbes para juventude
23 Comérci o e Servigos 0, 00 0, 00 354. 000, 00 0, 00 354. 000, 00
23.331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 72.000, 00 0, 00 72.000, 00
23. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 15. 000, 00 0, 00 15. 000, 00
23.331.0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 15. 000, 00 0, 00 15. 000, 00
t rabal hador
23.331. 0011 Desenvol ve SBC 0, 00 0, 00 57. 000, 00 0, 00 57. 000, 00
23.331.0011. 2. 087 Gente que faz a politica de 0, 00 0, 00 57. 000, 00 0, 00 57. 000, 00
desenvol vi nent o econ6mi co
23.691 Pronpbgédo Corer ci al 0, 00 0, 00 282. 000, 00 0, 00 282. 000, 00
23.691. 0011 Desenvol ve SBC 0, 00 0, 00 282. 000, 00 0, 00 282. 000, 00
23.691.0011. 2. 087 Gente que faz a politica de 0, 00 0, 00 282. 000, 00 0, 00 282. 000, 00
desenvol vi nent o econémi co
Subtotal da Uni dade 0, 00 65. 000, 00 614. 000, 00 0, 00 679. 000, 00
Uni dade: 01.10. 102 DEPARTAMENTO DE TRABALHO E RENDA
11 Tr abal ho 0, 00 0, 00 2.452. 000, 00 0, 00 2.452. 000, 00
11. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 208. 000, 00 0, 00 208. 000, 00
11. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 30. 000, 00 0, 00 30. 000, 00
11. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 30. 000, 00 0, 00 30. 000, 00
t rabal hador
11. 331. 0011 Desenvol ve SBC 0, 00 0, 00 178. 000, 00 0, 00 178. 000, 00
11. 331. 0011. 2. 087 Gente que faz a politica de 0, 00 0, 00 178. 000, 00 0, 00 178. 000, 00
desenvol vi nent o econémi co
11. 334 Fonento ao Trabal ho 0, 00 0, 00 2.244.000, 00 0, 00 2.244.000, 00
11. 334. 0011 Desenvol ve SBC 0, 00 0, 00 2.244.000, 00 0, 00 2.244.000, 00
11. 334. 0011. 2. 085 Enprego, Qualificacdo e 0, 00 0, 00 1. 640. 000, 00 0, 00 1. 640. 000, 00
Opor t uni dades
11. 334. 0011. 2. 087 Gente que faz a politica de 0, 00 0, 00 604. 000, 00 0, 00 604. 000, 00
desenvol vi nent o econ6mi co
Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 2.452. 000, 00 0, 00 2.452. 000, 00
Uni dade: 01.10. 103 DEPARTAMENTO DE TURI SMO E EVENTOS
23 Comérci o e Servigos 0, 00 710. 000, 00 744. 000, 00 0, 00 1. 454. 000, 00
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Protecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 28. 000, 00 0, 00 28. 000, 00
23. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 26. 000, 00 0, 00 26. 000, 00
23.331.0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 26. 000, 00 0, 00 26. 000, 00
trabal hador
23.331. 0011 Desenvol ve SBC 0, 00 0, 00 2. 000, 00 0, 00 2. 000, 00
23.331.0011. 2. 087 Gente que faz a politica de 0, 00 0, 00 2. 000, 00 0, 00 2. 000, 00
desenvol vi nent o econémi co
23.695 Turi sno 0, 00 710. 000, 00 716. 000, 00 0, 00 1. 426. 000, 00
23.695. 0011 Desenvol ve SBC 0, 00 710. 000, 00 716. 000, 00 0, 00 1. 426. 000, 00
23.695. 0011. 1. 035 Investinento no fortal eci nento 0, 00 710. 000, 00 0, 00 0, 00 710. 000, 00
do turisnmo nunicipa
23.695. 0011. 2. 086 Fortal eci mento do turisno 0, 00 0, 00 125. 000, 00 0, 00 125. 000, 00
muni ci pa
23.695. 0011. 2. 087 Gente que faz a politica de 0, 00 0, 00 591. 000, 00 0, 00 591. 000, 00
desenvol vi nent o econém co
Subtotal da Uni dade 0, 00 710. 000, 00 744.000, 00 0, 00 1. 454. 000, 00
Uni dade: 01.10. 104 FUNDO MUNI Cl PAL DE TURI SMO
23 Comérci o e Servigos 0, 00 10. 000, 00 20. 000, 00 0, 00 30. 000, 00
23.695 Turi sno 0, 00 10. 000, 00 20. 000, 00 0, 00 30. 000, 00
23.695. 0011 Desenvol ve SBC 0, 00 10. 000, 00 20. 000, 00 0, 00 30. 000, 00
23.695. 0011. 1. 035 I nvestinento no fortal eci nento 0, 00 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00
do turisnmo nunicipa
23.695. 0011. 2. 086 Fortal eci mento do turisno 0, 00 0, 00 20. 000, 00 0, 00 20. 000, 00
muni ci pa
Subtotal da Uni dade 0, 00 10. 000, 00 20. 000, 00 0, 00 30. 000, 00
Uni dade:  01.10. 105 FUNDO DO TRABALHO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
11 Tr abal ho 0, 00 35. 000, 00 465. 000, 00 0, 00 500. 000, 00
11. 334 Fonento ao Trabal ho 0, 00 35. 000, 00 465. 000, 00 0, 00 500. 000, 00
11. 334. 0011 Desenvol ve SBC 0, 00 35. 000, 00 465. 000, 00 0, 00 500. 000, 00
11. 334.0011. 1. 033 Enprego, Qualificacdo e 0, 00 35. 000, 00 0, 00 0, 00 35. 000, 00
Opor t uni dades
11. 334. 0011. 2. 085 Enprego, Qualificacdo e 0, 00 0, 00 465. 000, 00 0, 00 465. 000, 00
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Oport uni dades
Subtotal da Uni dade 0, 00 35. 000, 00 465. 000, 00 0, 00 500. 000, 00
Uni dade: 01.11.110 GABI NETE DO SECRETARI O DE ESPORTES E LAZER
27 Desporto e Lazer 0, 00 5. 000, 00 10. 943. 000, 00 0, 00 10. 948. 000, 00
27.122 Adni ni stracédo Geral 0, 00 0, 00 9.172. 000, 00 0, 00 9.172. 000, 00
27.122.0009 Esporte é Vida 0, 00 0, 00 9.172. 000, 00 0, 00 9.172. 000, 00
27.122.0009. 2. 081 Gente que faz esporte 0, 00 0, 00 9.172. 000, 00 0, 00 9.172. 000, 00
27.331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 1. 751. 000, 00 0, 00 1. 751. 000, 00
27.331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 642. 000, 00 0, 00 642. 000, 00
27.331.0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 642. 000, 00 0, 00 642. 000, 00
t rabal hador
27.331. 0009 Esporte é Vida 0, 00 0, 00 1.109. 000, 00 0, 00 1.109. 000, 00
27.331.0009. 2. 081 Gente que faz esporte 0, 00 0, 00 1.109. 000, 00 0, 00 1.109. 000, 00
27.812 Desporto Comunitéario 0, 00 5. 000, 00 20. 000, 00 0, 00 25. 000, 00
27.812. 0009 Esporte é Vida 0, 00 5. 000, 00 20. 000, 00 0, 00 25. 000, 00
27.812. 0009. 1. 030 Investi mento em esporte e |azer 0, 00 5. 000, 00 0, 00 0, 00 5. 000, 00
27.812.0009. 2. 082 Gestdo do esporte e do | azer 0, 00 0, 00 20. 000, 00 0, 00 20. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 5. 000, 00 10. 943. 000, 00 0, 00 10. 948. 000, 00
Uni dade: 01.11.111 DEPARTAMENTO DE ESPCORTES E LAZER
27 Desporto e Lazer 0, 00 0, 00 29.211. 000, 00 0, 00 29.211. 000, 00
27.122 Adni ni stragdo Geral 0, 00 0, 00 12. 447. 000, 00 0, 00 12. 447. 000, 00
27.122. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 374. 000, 00 0, 00 374. 000, 00
27.122.0003. 2. 032 Contrat agbes de estagi arios 0, 00 0, 00 374. 000, 00 0, 00 374. 000, 00
27.122.0009 Esporte é Vida 0, 00 0, 00 12.073. 000, 00 0, 00 12.073. 000, 00
27.122.0009. 2. 081 Gente que faz esporte 0, 00 0, 00 12.073. 000, 00 0, 00 12.073. 000, 00
27.331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 969. 000, 00 0, 00 969. 000, 00
27.331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 710. 000, 00 0, 00 710. 000, 00
27.331.0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 710. 000, 00 0, 00 710. 000, 00
t rabal hador
27.331. 0009 Esporte é Vida 0, 00 0, 00 259. 000, 00 0, 00 259. 000, 00
27.331.0009. 2. 081 Gente que faz esporte 0, 00 0, 00 259. 000, 00 0, 00 259. 000, 00
27.811 Desporto de Rendi nento 0, 00 0, 00 11. 487. 000, 00 0, 00 11. 487. 000, 00
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Esporte é Vida 0, 00 0, 00 11. 487. 000, 00 0, 00 11. 487. 000, 00
27.811. 0009. 2. 082 Gestdo do esporte e do | azer 0, 00 0, 00 11. 487. 000, 00 0, 00 11. 487. 000, 00
27.812 Desporto Comunitéario 0, 00 0, 00 904. 000, 00 0, 00 904. 000, 00
27.812. 0009 Esporte é Vida 0, 00 0, 00 904. 000, 00 0, 00 904. 000, 00
27.812.0009. 2. 082 Gestdo do esporte e do | azer 0, 00 0, 00 904. 000, 00 0, 00 904. 000, 00
27.813 Lazer 0, 00 0, 00 3.404. 000, 00 0, 00 3.404. 000, 00
27.1813. 0009 Esporte é Vida 0, 00 0, 00 3.404. 000, 00 0, 00 3.404. 000, 00
27.813.0009. 2. 082 Gestdo do esporte e do | azer 0, 00 0, 00 3.404. 000, 00 0, 00 3.404. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 29.211. 000, 00 0, 00 29.211. 000, 00

Uni dade: 01.11.112 DEPARTAMENTO DE CONTRATOS, CONVENI OS, MANUTENCAO E ADM DE PROPRI OS ESPORTI VOS
27 Desporto e Lazer 0, 00 6. 300. 000, 00 12. 001. 000, 00 0, 00 18. 301. 000, 00
27.122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 0, 00 1. 316. 000, 00 0, 00 1. 316. 000, 00
27.122.0009 Esporte é Vida 0, 00 0, 00 1. 316. 000, 00 0, 00 1. 316. 000, 00
27.122.0009. 2. 081 Gente que faz esporte 0, 00 0, 00 1. 316. 000, 00 0, 00 1. 316. 000, 00
27.331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 185. 000, 00 0, 00 185. 000, 00
27.331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 95. 000, 00 0, 00 95. 000, 00
27.331.0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 95. 000, 00 0, 00 95. 000, 00

t rabal hador
27.331. 0009 Esporte é Vida 0, 00 0, 00 90. 000, 00 0, 00 90. 000, 00
27.331.0009. 2. 081 Gente que faz esporte 0, 00 0, 00 90. 000, 00 0, 00 90. 000, 00
27.812 Desporto Comunitéario 0, 00 6. 300. 000, 00 10. 500. 000, 00 0, 00 16. 800. 000, 00
27.812. 0009 Esporte é Vida 0, 00 6. 300. 000, 00 10. 500. 000, 00 0, 00 16. 800. 000, 00
27.812. 0009. 1. 030 Investi mento em esporte e |azer 0, 00 6. 300. 000, 00 0, 00 0, 00 6. 300. 000, 00
27.812.0009. 2. 082 Gestédo do esporte e do | azer 0, 00 0, 00 10. 500. 000, 00 0, 00 10. 500. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 6. 300. 000, 00 12. 001. 000, 00 0, 00 18. 301. 000, 00
Uni dade: 01.11.113 FUNDO DE ASSI STENCI A AO ESPORTE

27 Desporto e Lazer 0, 00 2. 000, 00 298. 000, 00 0, 00 300. 000, 00
27.811 Desporto de Rendi nento 0, 00 2. 000, 00 298. 000, 00 0, 00 300. 000, 00
27.811. 0009 Esporte é Vida 0, 00 2. 000, 00 298. 000, 00 0, 00 300. 000, 00
27.811. 0009. 1. 030 Investi mento em esporte e |azer 0, 00 2.000, 00 0, 00 0, 00 2.000, 00
27.811.0009. 2. 080 Bol sa Atleta 0, 00 0, 00 298. 000, 00 0, 00 298. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 2.000, 00 298. 000, 00 0, 00 300. 000, 00
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Uni dade: 01.12.120 GABI NETE DO SECRETARI O DE DESENVOLVI MENTO SOCI AL E Cl DADANI A
08 Assi st énci a Soci al 0, 00 0, 00 11. 682. 000, 00 0, 00 11. 682. 000, 00
08. 122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 0, 00 10. 637. 000, 00 0, 00 10. 637. 000, 00
08. 122. 0007 Garantia de Direitos 0, 00 0, 00 10. 637. 000, 00 0, 00 10. 637. 000, 00
08. 122. 0007. 2. 077 Gente que faz assisténcia social 0, 00 0, 00 10. 637. 000, 00 0, 00 10. 637. 000, 00
08. 244 Assi st éncia Conunitéria 0, 00 0, 00 180. 000, 00 0, 00 180. 000, 00
08. 244. 0007 Garantia de Direitos 0, 00 0, 00 180. 000, 00 0, 00 180. 000, 00
08. 244. 0007. 2. 174 Incentivo ao Tiro de CGuerra 0, 00 0, 00 180. 000, 00 0, 00 180. 000, 00
08. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 865. 000, 00 0, 00 865. 000, 00
08. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 576. 000, 00 0, 00 576. 000, 00
08. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 576. 000, 00 0, 00 576. 000, 00
t rabal hador

08. 331. 0007 Garantia de Direitos 0, 00 0, 00 289. 000, 00 0, 00 289. 000, 00
08. 331. 0007. 2. 077 Gente que faz assisténcia social 0, 00 0, 00 289. 000, 00 0, 00 289. 000, 00

Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 11. 682. 000, 00 0, 00 11. 682. 000, 00
Uni dade: 01.12.121 DEPARTAMENTO DE PROTECOES SOCI Al S
08 Assi st énci a Soci al 0, 00 0, 00 7.818. 000, 00 0, 00 7.818. 000, 00
08. 122 Adni ni stragdo Geral 0, 00 0, 00 7.360. 000, 00 0, 00 7.360. 000, 00
08. 122. 0007 Garantia de Direitos 0, 00 0, 00 7.360. 000, 00 0, 00 7.360. 000, 00
08. 122. 0007. 2. 077 Gente que faz assisténcia social 0, 00 0, 00 7.360. 000, 00 0, 00 7.360. 000, 00
08. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 458. 000, 00 0, 00 458. 000, 00
08. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 290. 000, 00 0, 00 290. 000, 00
08. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 290. 000, 00 0, 00 290. 000, 00

t rabal hador

08. 331. 0007 Garantia de Direitos 0, 00 0, 00 168. 000, 00 0, 00 168. 000, 00
08. 331. 0007. 2. 077 Gente que faz assisténcia social 0, 00 0, 00 168. 000, 00 0, 00 168. 000, 00

Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 7.818. 000, 00 0, 00 7.818. 000, 00
Uni dade: 01.12. 122 DEPARTAMENTO DE GESTAO DO SUAS
08 Assi st énci a Soci al 0, 00 0, 00 3.077. 000, 00 0, 00 3.077. 000, 00
08. 122 Adni ni stracédo Geral 0, 00 0, 00 2.778.000, 00 0, 00 2.778.000, 00
08. 122. 0007 Garantia de Direitos 0, 00 0, 00 2.778.000, 00 0, 00 2.778.000, 00
08. 122. 0007. 2. 077 Gente que faz assisténcia social 0, 00 0, 00 2.778.000, 00 0, 00 2.778.000, 00
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Protecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 299. 000, 00 0, 00 299. 000, 00
08. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 131. 000, 00 0, 00 131. 000, 00
08. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 131. 000, 00 0, 00 131. 000, 00
trabal hador
08. 331. 0007 Garantia de Direitos 0, 00 0, 00 168. 000, 00 0, 00 168. 000, 00
08. 331. 0007. 2. 077 Gente que faz assisténcia social 0, 00 0, 00 168. 000, 00 0, 00 168. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 3.077. 000, 00 0, 00 3.077. 000, 00
Uni dade: 01.12. 123 DEPARTAMENTO DE SEGURANCA ALI MENTAR E NUTRI Cl ONAL
08 Assi st énci a Soci al 0, 00 35. 000, 00 4.751. 000, 00 0, 00 4.786.000, 00
08. 122 Adni ni stracédo Geral 0, 00 0, 00 1. 311. 000, 00 0, 00 1. 311. 000, 00
08. 122. 0007 Garantia de Direitos 0, 00 0, 00 1. 311. 000, 00 0, 00 1. 311. 000, 00
08. 122. 0007. 2. 077 Gente que faz assisténcia social 0, 00 0, 00 1. 311. 000, 00 0, 00 1. 311. 000, 00
08. 244 Assi st éncia Conunitéria 0, 00 35. 000, 00 3. 255. 000, 00 0, 00 3.290. 000, 00
08. 244. 0007 Garantia de Direitos 0, 00 35. 000, 00 3. 255. 000, 00 0, 00 3.290. 000, 00
08. 244. 0007. 1. 071 I nvestimento em segurancga 0, 00 35. 000, 00 0, 00 0, 00 35. 000, 00
alimentar e nutricional
08. 244. 0007. 2. 177 Gest 4o da seguranca alinentar e 0, 00 0, 00 3. 255. 000, 00 0, 00 3. 255. 000, 00
nutrici onal
08. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 185. 000, 00 0, 00 185. 000, 00
08. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 53. 000, 00 0, 00 53. 000, 00
08. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 53. 000, 00 0, 00 53. 000, 00
t rabal hador
08. 331. 0007 Garantia de Direitos 0, 00 0, 00 132. 000, 00 0, 00 132. 000, 00
08. 331. 0007. 2. 077 Gente que faz assisténcia social 0, 00 0, 00 132. 000, 00 0, 00 132. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 35. 000, 00 4.751.000, 00 0, 00 4.786.000, 00
Uni dade: 01.12. 124 DEPARTAMENTO DE POLI TI CAS AFI RVATI VAS E Cl DADANI A
08 Assi st énci a Soci al 0, 00 0, 00 1. 506. 000, 00 0, 00 1. 506. 000, 00
08. 122 Adni ni stragdo Geral 0, 00 0, 00 1. 077. 000, 00 0, 00 1. 077. 000, 00
08. 122. 0007 Garantia de Direitos 0, 00 0, 00 1. 077. 000, 00 0, 00 1. 077. 000, 00
08. 122. 0007. 2. 077 Gente que faz assisténcia social 0, 00 0, 00 1.077.000, 00 0, 00 1.077.000, 00
08. 244 Assi st éncia Conunitéria 0, 00 0, 00 195. 000, 00 0, 00 195. 000, 00
08. 244. 0007 Garantia de Direitos 0, 00 0, 00 195. 000, 00 0, 00 195. 000, 00
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08. 244.0007. 2. 176 Pronpbgédo de Politicas 0, 00 0, 00 195. 000, 00 0, 00 195. 000, 00
Afirmativas

08. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 234. 000, 00 0, 00 234. 000, 00

08. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 51. 000, 00 0, 00 51. 000, 00

08. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 51. 000, 00 0, 00 51. 000, 00
t rabal hador

08. 331. 0007 Garantia de Direitos 0, 00 0, 00 183. 000, 00 0, 00 183. 000, 00

08. 331. 0007. 2. 077 Gente que faz assisténcia social 0, 00 0, 00 183. 000, 00 0, 00 183. 000, 00

Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 1. 506. 000, 00 0, 00 1. 506. 000, 00

Uni dade: 01.12.125 FUNDO MUNI Cl PAL DE ASSI STENCI A SOCI AL

08 Assi st énci a Soci al 0, 00 2.522. 000, 00 47. 333. 000, 00 0, 00 49. 855. 000, 00

08. 241 Assi st éncia ao |doso 0, 00 10. 000, 00 11. 788. 000, 00 0, 00 11. 798. 000, 00

08. 241. 0007 Garantia de Direitos 0, 00 10. 000, 00 11. 788. 000, 00 0, 00 11. 798. 000, 00

08. 241. 0007. 1. 066 Investimento na atencdo a pessoa 0, 00 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00
i dosa

08. 241. 0007. 2. 170 Gest 4o na atengdo a pessoa idosa 0, 00 0, 00 11. 788. 000, 00 0, 00 11. 788. 000, 00

08. 242 Assi st éncia ao Portador de 0, 00 10. 000, 00 2.906. 000, 00 0, 00 2.916. 000, 00
Defi ci énci a

08. 242. 0007 Garantia de Direitos 0, 00 10. 000, 00 2.906. 000, 00 0, 00 2.916. 000, 00

08. 242. 0007. 1. 067 Investimento na atencdo a pessoa 0, 00 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00
com defici éncia

08. 242. 0007. 2. 171 Gest 40 na atengdo a pessoa com 0, 00 0, 00 2.906. 000, 00 0, 00 2.906. 000, 00
deficiéncia

08. 243 Assisténcia a Crianca e ao 0, 00 10. 000, 00 13. 696. 000, 00 0, 00 13. 706. 000, 00
Adol escent e

08. 243. 0007 Garantia de Direitos 0, 00 10. 000, 00 13. 696. 000, 00 0, 00 13. 706. 000, 00

08. 243. 0007. 1. 068 Investimento a atencdo a crianga 0, 00 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00
e adol escente

08. 243. 0007. 2. 172 Gestdo0 na atengdo a crianga e 0, 00 0, 00 13. 696. 000, 00 0, 00 13. 696. 000, 00
adol escent e

08. 244 Assi st éncia Conunitéria 0, 00 2.482. 000, 00 6.122. 000, 00 0, 00 8. 604. 000, 00

08. 244. 0007 Garantia de Direitos 0, 00 2.482. 000, 00 6.122. 000, 00 0, 00 8. 604. 000, 00
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08. 244.0007. 1. 070 Investinmento na Politica de 0, 00 2.482. 000, 00 0, 00 0, 00 2.482. 000, 00
Assi st énci a Soci al
08. 244.0007. 2. 175 Gestédo da Politica de 0, 00 0, 00 4.281. 000, 00 0, 00 4.281. 000, 00
Assi st énci a Soci al
08. 244. 0007. 2. 178 Forneci nent o de Beneficios 0, 00 0, 00 1. 841. 000, 00 0, 00 1. 841. 000, 00
Event uai s
08. 245 Servi ¢os soci oassi stenciai s 0, 00 10. 000, 00 12.771. 000, 00 0, 00 12. 781. 000, 00
08. 245. 0007 Garantia de Direitos 0, 00 10. 000, 00 12. 771. 000, 00 0, 00 12. 781. 000, 00
08. 245. 0007. 1. 069 I nvestimento na Protecdo Soci al 0, 00 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00
Basi ca e Especi al
08. 245. 0007. 2. 173 Gestdo da Protecdo Social Basica 0, 00 0, 00 12. 771. 000, 00 0, 00 12. 771. 000, 00
e Especi al
08. 246 Segur anca de renda 0, 00 0, 00 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00
08. 246. 0007 Garantia de Direitos 0, 00 0, 00 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00
08. 246. 0007. 2. 179 Garantia da Seguranca de Renda 0, 00 0, 00 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 2.522. 000, 00 47.333. 000, 00 0, 00 49. 855. 000, 00
Uni dade: 01.12.126 FUNDO MUNI Cl PAL DOS DI REI TOS DA CRI ANCA E DO ADOLESCENTE
08 Assi st énci a Soci al 0, 00 300. 000, 00 450. 000, 00 0, 00 750. 000, 00
08. 243 Assisténcia a Crianca e ao 0, 00 300. 000, 00 450. 000, 00 0, 00 750. 000, 00
Adol escent e
08. 243. 0007 Garantia de Direitos 0, 00 300. 000, 00 450. 000, 00 0, 00 750. 000, 00
08. 243. 0007. 1. 068 Investimento a atencdo a crianga 0, 00 300. 000, 00 0, 00 0, 00 300. 000, 00
e adol escente
08. 243. 0007. 2. 172 Gestdo0 na atengdo a crianga e 0, 00 0, 00 450. 000, 00 0, 00 450. 000, 00
adol escent e
Subtotal da Uni dade 0, 00 300. 000, 00 450. 000, 00 0, 00 750. 000, 00
Uni dade: 01.12.127 FUNDO MUNI Cl PAL DOS DI REI TOS DA PESSOA | DOSA
08 Assi st énci a Soci al 0, 00 300. 000, 00 436. 000, 00 0, 00 736. 000, 00
08. 241 Assi st éncia ao |doso 0, 00 300. 000, 00 436. 000, 00 0, 00 736. 000, 00
08. 241. 0007 Garantia de Direitos 0, 00 300. 000, 00 436. 000, 00 0, 00 736. 000, 00
08. 241. 0007. 1. 066 Investimento na atencdo a pessoa 0, 00 300. 000, 00 0, 00 0, 00 300. 000, 00

i dosa
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08. 241. 0007. 2. 170 Gest 4o na atengdo a pessoa idosa 0, 00 0, 00 436. 000, 00 0, 00 436. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 300. 000, 00 436. 000, 00 0, 00 736. 000, 00
Uni dade: 01.12.128 FUNDO MUNI Cl PAL DE PROMOGAO DA | GUALDADE RACI AL
14 Direitos da Ci dadani a 0, 00 0, 00 220. 000, 00 0, 00 220. 000, 00
14. 422 Direitos Individuais, Coletivos e 0, 00 0, 00 220. 000, 00 0, 00 220. 000, 00
Di f usos
14. 422. 0007 Garantia de Direitos 0, 00 0, 00 220. 000, 00 0, 00 220. 000, 00
14. 422.0007. 2. 180 Gestdo da Pronpgdo da | gual dade 0, 00 0, 00 220. 000, 00 0, 00 220. 000, 00
Raci al
Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 220. 000, 00 0, 00 220. 000, 00
Uni dade:  01.13. 130 GABI NETE DO SECRETARI O DE SEGURANGA
06 Segurancga Publica 0, 00 0, 00 9. 710. 000, 00 0, 00 9. 710. 000, 00
06. 122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 0, 00 8. 067. 000, 00 0, 00 8. 067. 000, 00
06. 122. 0010 Ci dade Pra Frente é Cidade Segura 0, 00 0, 00 8. 067. 000, 00 0, 00 8. 067. 000, 00
06. 122. 0010. 2. 083 Gente que faz a seguranca 0, 00 0, 00 8. 067. 000, 00 0, 00 8. 067. 000, 00
06. 181 Pol i ci ament o 0, 00 0, 00 1. 290. 000, 00 0, 00 1. 290. 000, 00
06. 181. 0010 Ci dade Pra Frente é Cidade Segura 0, 00 0, 00 1. 290. 000, 00 0, 00 1. 290. 000, 00
06. 181. 0010. 2. 084 Gover nanga em Seguranga 0, 00 0, 00 1. 290. 000, 00 0, 00 1. 290. 000, 00
06. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 353. 000, 00 0, 00 353. 000, 00
06. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 317. 000, 00 0, 00 317. 000, 00
06. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 317. 000, 00 0, 00 317. 000, 00
t rabal hador
06. 331. 0010 Cidade Pra Frente é C dade Segura 0, 00 0, 00 36. 000, 00 0, 00 36. 000, 00
06. 331. 0010. 2. 083 Gente que faz a seguranca 0, 00 0, 00 36. 000, 00 0, 00 36. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 9. 710. 000, 00 0, 00 9. 710. 000, 00
Uni dade: 01.13. 131 DEPARTAVMENTO DE GUARDA CI VIL MJNI Cl PAL
06 Segurancga Publica 0, 00 10. 830. 000, 00 91. 724. 000, 00 0, 00 102. 554. 000, 00
06. 122 Adni ni stracédo Geral 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
06.122. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
06. 122. 0003. 2. 187 Qutros auxilios e contribuigdes 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
- Formagdo da GCM
06. 181 Pol i ci ament o 0, 00 200. 000, 00 86. 098. 000, 00 0, 00 86. 298. 000, 00
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06. 181. 0010 Ci dade Pra Frente é Cidade Segura 0, 00 200. 000, 00 86. 098. 000, 00 0, 00 86. 298. 000, 00
06. 181. 0010. 1. 032 I nvestimento na GCM 0, 00 200. 000, 00 0, 00 0, 00 200. 000, 00
06. 181. 0010. 2. 083 Gente que faz a seguranca 0, 00 0, 00 85. 598. 000, 00 0, 00 85. 598. 000, 00
06. 181. 0010. 2. 084 Gover nanga em Seguranga 0, 00 0, 00 500. 000, 00 0, 00 500. 000, 00
06. 183 Informacdo e Inteligéncia 0, 00 10. 630. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 630. 000, 00
06. 183. 0010 Ci dade Pra Frente é Cidade Segura 0, 00 10. 630. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 630. 000, 00
06. 183. 0010. 1. 031 I nvestimento em segurancga 0, 00 10. 630. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 630. 000, 00
publica
06. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 5. 625. 000, 00 0, 00 5. 625. 000, 00
06. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 5. 624. 000, 00 0, 00 5. 624. 000, 00
06. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 5. 624. 000, 00 0, 00 5. 624. 000, 00
t rabal hador
06. 331. 0010 Cidade Pra Frente é C dade Segura 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
06. 331. 0010. 2. 083 Gente que faz a seguranca 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
10 Saude 0, 00 0, 00 4. 000, 00 0, 00 4. 000, 00
10. 122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 0, 00 3. 000, 00 0, 00 3. 000, 00
10. 122. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
10. 122. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
t rabal hador
10.122. 0010 Cidade Pra Frente é C dade Segura 0, 00 0, 00 2.000, 00 0, 00 2.000, 00
10. 122. 0010. 2. 083 Gente que faz a seguranca 0, 00 0, 00 2.000, 00 0, 00 2.000, 00
10. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
10. 331. 0010 Cidade Pra Frente é C dade Segura 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
10. 331. 0010. 2. 083 Gente que faz a seguranca 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 10. 830. 000, 00 91. 728. 000, 00 0, 00 102. 558. 000, 00
Uni dade: 01.13. 132 DEPARTAMENTO DE ANALI SE, ACOES PREVENTI VAS E FORMAGAO
06 Segurancga Publica 0, 00 0, 00 10. 356. 000, 00 0, 00 10. 356. 000, 00
06. 181 Pol i ci ament o 0, 00 0, 00 10. 354. 000, 00 0, 00 10. 354. 000, 00
06. 181. 0010 Cidade Pra Frente é C dade Segura 0, 00 0, 00 10. 354. 000, 00 0, 00 10. 354. 000, 00
06. 181. 0010. 2. 083 Gente que faz a seguranca 0, 00 0, 00 10. 354. 000, 00 0, 00 10. 354. 000, 00
06. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 2.000, 00 0, 00 2.000, 00
06. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
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06. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
t rabal hador
06. 331. 0010 Cidade Pra Frente é C dade Segura 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
06. 331. 0010. 2. 083 Gente que faz a seguranca 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 10. 356. 000, 00 0, 00 10. 356. 000, 00
Uni dade: 01.13. 133 DEPARTAMENTO DE CONTROLE E MONI TORAMENTO
06 Segurancga Publica 0, 00 5. 060. 000, 00 2.489. 000, 00 0, 00 7.549. 000, 00
06. 122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
06.122. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
06. 122. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
t rabal hador
06. 181 Pol i ci ament o 0, 00 0, 00 1. 604. 000, 00 0, 00 1. 604. 000, 00
06. 181. 0010 Cidade Pra Frente é C dade Segura 0, 00 0, 00 1. 604. 000, 00 0, 00 1. 604. 000, 00
06. 181. 0010. 2. 084 Gover nanga em Seguranga 0, 00 0, 00 1. 604. 000, 00 0, 00 1. 604. 000, 00
06. 183 Informacdo e Inteligéncia 0, 00 5. 060. 000, 00 623. 000, 00 0, 00 5. 683. 000, 00
06. 183. 0010 Ci dade Pra Frente é Cidade Segura 0, 00 5. 060. 000, 00 623. 000, 00 0, 00 5. 683. 000, 00
06. 183. 0010. 1. 031 I nvestimento em segurancga 0, 00 5. 060. 000, 00 0, 00 0, 00 5. 060. 000, 00
publica
06. 183. 0010. 2. 083 Gente que faz a seguranca 0, 00 0, 00 623. 000, 00 0, 00 623. 000, 00
06. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 261. 000, 00 0, 00 261. 000, 00
06. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 28. 000, 00 0, 00 28. 000, 00
06. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 28. 000, 00 0, 00 28. 000, 00
trabal hador
06. 331. 0010 Ci dade Pra Frente é Cidade Segura 0, 00 0, 00 233. 000, 00 0, 00 233. 000, 00
06. 331. 0010. 2. 083 Gente que faz a seguranca 0, 00 0, 00 233. 000, 00 0, 00 233. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 5. 060. 000, 00 2.489. 000, 00 0, 00 7.549. 000, 00
Uni dade: 01.14. 140 GABI NETE DO SECRETARI O DE COMUNI CACAO
04 Adni ni stragéo 0, 00 112. 000, 00 21.828. 000, 00 0, 00 21.940. 000, 00
04.122 Adni ni stracédo Geral 0, 00 112. 000, 00 1. 065. 000, 00 0, 00 1.177.000, 00
04.122. 0001 SBC Eficiente 0, 00 112. 000, 00 1. 065. 000, 00 0, 00 1.177.000, 00
04.122. 0001. 1. 005 I nvestinento na transparéncia e 0, 00 112. 000, 00 0, 00 0, 00 112. 000, 00

comuni cagéo | egal
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04.122.0001. 2. 022 Gestdo da transparéncia e 0, 00 0, 00 1. 065. 000, 00 0, 00 1. 065. 000, 00
comuni cagéo | egal
04. 131 Comuni cacdo Soci al 0, 00 0, 00 20. 763. 000, 00 0, 00 20. 763. 000, 00
04.131. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 20. 763. 000, 00 0, 00 20. 763. 000, 00
04.131. 0001. 2. 006 Fortal eci mento da |dentidade 0, 00 0, 00 20. 763. 000, 00 0, 00 20. 763. 000, 00
I nstitucional
24 Comuni cagéo 0, 00 0, 00 6. 148. 000, 00 0, 00 6. 148. 000, 00
24.122 Adni ni stragdo Geral 0, 00 0, 00 5. 160. 000, 00 0, 00 5. 160. 000, 00
24.122.0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 5. 160. 000, 00 0, 00 5. 160. 000, 00
24.122.0001. 2. 014 Gente que faz conuni cagéo 0, 00 0, 00 5. 160. 000, 00 0, 00 5.160. 000, 00
24.331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 988. 000, 00 0, 00 988. 000, 00
24.331. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 823. 000, 00 0, 00 823. 000, 00
24.331.0001. 2. 014 Gente que faz conuni cagéo 0, 00 0, 00 823. 000, 00 0, 00 823. 000, 00
24.331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 165. 000, 00 0, 00 165. 000, 00
24.331.0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 165. 000, 00 0, 00 165. 000, 00
t rabal hador
Subtotal da Uni dade 0, 00 112. 000, 00 27.976. 000, 00 0, 00 28. 088. 000, 00
Uni dade: 01.14. 141 DEPARTAMENTO ADM NI STRATI VO
24 Comuni cagéo 0, 00 0, 00 376. 000, 00 0, 00 376. 000, 00
24.122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 0, 00 359. 000, 00 0, 00 359. 000, 00
24.122.0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 359. 000, 00 0, 00 359. 000, 00
24.122.0001. 2. 014 Gente que faz conuni cagéo 0, 00 0, 00 359. 000, 00 0, 00 359. 000, 00
24.331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 17. 000, 00 0, 00 17. 000, 00
24.331. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 12. 000, 00 0, 00 12. 000, 00
24.331.0001. 2. 014 Gente que faz conuni cagéo 0, 00 0, 00 12. 000, 00 0, 00 12. 000, 00
24.331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 5. 000, 00 0, 00 5. 000, 00
24.331.0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 5. 000, 00 0, 00 5. 000, 00
t rabal hador
Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 376. 000, 00 0, 00 376. 000, 00
Uni dade: 01.14. 142 DEPARTAMENTO DE MARKETI NG
24 Comuni cagéo 0, 00 0, 00 579. 000, 00 0, 00 579. 000, 00
24.122 Adni ni stracédo Geral 0, 00 0, 00 464. 000, 00 0, 00 464. 000, 00
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24.122.0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 464. 000, 00 0, 00 464. 000, 00
24.122.0001. 2. 014 Gente que faz conuni cagéo 0, 00 0, 00 464. 000, 00 0, 00 464. 000, 00
24.331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 115. 000, 00 0, 00 115. 000, 00
24.331. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 100. 000, 00 0, 00 100. 000, 00
24.331.0001. 2. 014 Gente que faz conuni cagéo 0, 00 0, 00 100. 000, 00 0, 00 100. 000, 00
24.331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 15. 000, 00 0, 00 15. 000, 00
24.331.0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 15. 000, 00 0, 00 15. 000, 00
t rabal hador

Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 579. 000, 00 0, 00 579. 000, 00
Uni dade:  01.14. 143 DEPARTAMENTO DE RELAGCES PUBLI CAS
24 Comuni cagéo 0, 00 0, 00 722.000, 00 0, 00 722. 000, 00
24.122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 0, 00 585. 000, 00 0, 00 585. 000, 00
24.122.0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 585. 000, 00 0, 00 585. 000, 00
24.122.0001. 2. 014 Gente que faz conuni cagéo 0, 00 0, 00 585. 000, 00 0, 00 585. 000, 00
24.331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 137. 000, 00 0, 00 137. 000, 00
24.331. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 115. 000, 00 0, 00 115. 000, 00
24.331.0001. 2. 014 Gente que faz conuni cagéo 0, 00 0, 00 115. 000, 00 0, 00 115. 000, 00
24.331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 22. 000, 00 0, 00 22. 000, 00
24.331.0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 22. 000, 00 0, 00 22. 000, 00

t rabal hador

Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 722.000, 00 0, 00 722.000, 00
Uni dade:  01.14. 144 DEPARTAMENTO DE COMUNI CACAO
24 Comuni cagéo 0, 00 0, 00 509. 000, 00 0, 00 509. 000, 00
24.122 Adni ni stracédo Geral 0, 00 0, 00 398. 000, 00 0, 00 398. 000, 00
24.122.0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 398. 000, 00 0, 00 398. 000, 00
24.122.0001. 2. 014 Gente que faz conuni cagéo 0, 00 0, 00 398. 000, 00 0, 00 398. 000, 00
24.331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 111. 000, 00 0, 00 111. 000, 00
24.331. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 96. 000, 00 0, 00 96. 000, 00
24.331.0001. 2. 014 Gente que faz conuni cagéo 0, 00 0, 00 96. 000, 00 0, 00 96. 000, 00
24.331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 15. 000, 00 0, 00 15. 000, 00
24.331.0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 15. 000, 00 0, 00 15. 000, 00

t rabal hador
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Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 509. 000, 00 0, 00 509. 000, 00
Uni dade: 01.15. 150 GABI NETE DO SECRETARI O DE TRANSPORTES, MOBI LI DADE E | NFRAESTRUTURA
04 Adni ni stragéo 0, 00 0, 00 937. 000, 00 0, 00 937. 000, 00
04.122 Adni ni stragdo Geral 0, 00 0, 00 937. 000, 00 0, 00 937. 000, 00
04.122. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 937. 000, 00 0, 00 937. 000, 00
em Movi nent o
04.122.0014. 2. 107 Gest do da Mobi |l i dade Urbana 0, 00 0, 00 937. 000, 00 0, 00 937. 000, 00
26 Transporte 0, 00 50. 000, 00 149. 316. 000, 00 0, 00 149. 366. 000, 00
26. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 560. 000, 00 0, 00 560. 000, 00
26.331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 128. 000, 00 0, 00 128. 000, 00
26. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 128. 000, 00 0, 00 128. 000, 00
t rabal hador
26. 331. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 432. 000, 00 0, 00 432. 000, 00
em Movi nent o
26. 331.0014. 2. 102 Gente que faz nobilidade 0, 00 0, 00 432. 000, 00 0, 00 432. 000, 00
26. 451 Infra Estrutura U bana 0, 00 50. 000, 00 3.843. 000, 00 0, 00 3.893. 000, 00
26.451. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 50. 000, 00 3. 843. 000, 00 0, 00 3. 893. 000, 00
em Movi nent o
26.451. 0014. 1. 045 I nvestimento em Mobi | i dade 0, 00 50. 000, 00 0, 00 0, 00 50. 000, 00
Ur bana
26.451.0014. 2. 102 Gente que faz nobilidade 0, 00 0, 00 3.843. 000, 00 0, 00 3.843. 000, 00
26. 453 Transportes Col eti vos Urbanos 0, 00 0, 00 144.913. 000, 00 0, 00 144.913. 000, 00
26. 453. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 144.913. 000, 00 0, 00 144.913. 000, 00
em Movi nent o
26.453.0014. 2. 101 Garantia de Acesso a Mbilidade 0, 00 0, 00 144.913. 000, 00 0, 00 144.913. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 50. 000, 00 150. 253. 000, 00 0, 00 150. 303. 000, 00
Uni dade: 01.15. 151 DEPARTAMENTO DE ENGENHARI A DE TRAFEGO
26 Transporte 0, 00 200. 000, 00 8.209. 000, 00 0, 00 8. 409. 000, 00
26. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 565. 000, 00 0, 00 565. 000, 00
26.331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 553. 000, 00 0, 00 553. 000, 00
26. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 553. 000, 00 0, 00 553. 000, 00

t rabal hador
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26. 331. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 12. 000, 00 0, 00 12. 000, 00
em Movi nent o
26. 331.0014. 2. 102 Gente que faz nobilidade 0, 00 0, 00 12. 000, 00 0, 00 12. 000, 00
26. 451 Infra Estrutura Urbana 0, 00 200. 000, 00 . 644. 000, 00 0, 00 7.844. 000, 00
26.451. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 200. 000, 00 . 644. 000, 00 0, 00 7.844.000, 00
em Movi nent o
26.451. 0014. 1. 045 I nvestimento em Mobi | i dade 0, 00 200. 000, 00 0, 00 0, 00 200. 000, 00
Ur bana
26.451.0014. 2. 102 Gente que faz nobilidade 0, 00 0, 00 . 593. 000, 00 0, 00 7.593. 000, 00
26.451. 0014. 2. 107 Gest do da Mobi |l i dade Urbana 0, 00 0, 00 51. 000, 00 0, 00 51. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 200. 000, 00 . 209. 000, 00 0, 00 8. 409. 000, 00
Uni dade: 01.15. 152 DEPARTAMENTO DE VI AS PUBLI CAS
15 Ur bani sno 0, 00 0, 00 250. 000, 00 0, 00 250. 000, 00
15. 452 Servi ¢cos Urbanos 0, 00 0, 00 250. 000, 00 0, 00 250. 000, 00
15. 452. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 250. 000, 00 0, 00 250. 000, 00
em Movi nent o
15. 452. 0014. 2. 116 Manut encdo do viario 0, 00 0, 00 250. 000, 00 0, 00 250. 000, 00
26 Transporte 0, 00 508. 184. 000, 00 . 862. 000, 00 0, 00 511. 046. 000, 00
26. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 146. 000, 00 0, 00 146. 000, 00
26. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 105. 000, 00 0, 00 105. 000, 00
26. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 105. 000, 00 0, 00 105. 000, 00
t rabal hador
26. 331. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 41. 000, 00 0, 00 41. 000, 00
em Movi nent o
26. 331.0014. 2. 102 Gente que faz nobilidade 0, 00 0, 00 41. 000, 00 0, 00 41. 000, 00
26. 451 Infra Estrutura U bana 0, 00 508. 184. 000, 00 . 716. 000, 00 0, 00 510. 900. 000, 00
26.451. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 508. 184. 000, 00 . 716. 000, 00 0, 00 510. 900. 000, 00
em Movi nent o
26.451. 0014. 1. 045 I nvestimento em Mobi | i dade 0, 00 348. 452. 000, 00 0, 00 0, 00 348. 452. 000, 00
Ur bana
26.451. 0014. 1. 052 Moder ni zagdo e Anpliacdo do 0, 00 159. 732. 000, 00 0, 00 0, 00 159. 732. 000, 00

Sistema Viario
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26.451.0014. 2. 102 Gente que faz nobilidade 0, 00 0, 00 2.716. 000, 00 0, 00 2.716. 000, 00

Subtotal da Uni dade 0, 00 508. 184. 000, 00 3.112. 000, 00 0, 00 511. 296. 000, 00

Uni dade: 01.15. 153 DEPARTAMENTO DE MACRODRENAGEM

15 Ur bani sno 0, 00 60. 114. 000, 00 15. 098. 000, 00 0, 00 75.212. 000, 00

15. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 206. 000, 00 0, 00 206. 000, 00

15. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 107. 000, 00 0, 00 107. 000, 00

15. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 107. 000, 00 0, 00 107. 000, 00
t rabal hador

15. 331. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 99. 000, 00 0, 00 99. 000, 00
em Movi nent o

15. 331. 0014. 2. 102 Gente que faz nobilidade 0, 00 0, 00 99. 000, 00 0, 00 99. 000, 00

15.451 Infra Estrutura Urbana 0, 00 60. 114. 000, 00 14.892. 000, 00 0, 00 75. 006. 000, 00

15. 451. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 2.242.000, 00 0, 00 2.242.000, 00
em Movi nent o

15. 451. 0014. 2. 102 Gente que faz nobilidade 0, 00 0, 00 2.242.000, 00 0, 00 2.242.000, 00

15. 451. 0015 SBC Resiliente 0, 00 60. 114. 000, 00 12. 650. 000, 00 0, 00 72.764.000, 00

15. 451. 0015. 1. 055 I nvestinento no sistema de 0, 00 60. 114. 000, 00 0, 00 0, 00 60. 114. 000, 00
dr enagem ur bana

15. 451. 0015. 2. 120 Gest 8o do sistema de drenagem 0, 00 0, 00 4.850. 000, 00 0, 00 4. 850. 000, 00
urbana e operagdo de elevatéria

15. 451. 0015. 2. 121 Gest 8o do sistema de drenagem 0, 00 0, 00 7.800. 000, 00 0, 00 7.800. 000, 00
ur bana

Subtotal da Uni dade 0, 00 60. 114. 000, 00 15. 098. 000, 00 0, 00 75.212. 000, 00

Uni dade: 01.15. 154 DEPARTAMENTO DE VEI CULOS E EQUI PAVENTCOS

04 Adni ni stragéo 0, 00 0, 00 47. 436. 000, 00 0, 00 47. 436. 000, 00

04.122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 0, 00 47.019. 000, 00 0, 00 47.019. 000, 00

04.122. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 47.019. 000, 00 0, 00 47.019. 000, 00
em Movi nent o

04.122.0014. 2. 102 Gente que faz nobilidade 0, 00 0, 00 7.678. 000, 00 0, 00 7.678. 000, 00

04.122.0014. 2. 107 Gest do da Mobilidade Urbana 0, 00 0, 00 39. 341. 000, 00 0, 00 39. 341. 000, 00

04. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 417. 000, 00 0, 00 417. 000, 00

04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 339. 000, 00 0, 00 339. 000, 00
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04. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 339. 000, 00 0, 00 339. 000, 00
t rabal hador

04. 331. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 78. 000, 00 0, 00 78. 000, 00
em Movi nent o

04. 331.0014. 2. 102 Gente que faz nobilidade 0, 00 0, 00 78. 000, 00 0, 00 78. 000, 00

26 Transporte 0, 00 150. 000, 00 0, 00 0, 00 150. 000, 00

26. 451 Infra Estrutura Urbana 0, 00 150. 000, 00 0, 00 0, 00 150. 000, 00

26.451. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 150. 000, 00 0, 00 0, 00 150. 000, 00
em Movi nent o

26.451. 0014. 1. 045 I nvestimento em Mobi | i dade 0, 00 150. 000, 00 0, 00 0, 00 150. 000, 00
Ur bana

Subtotal da Uni dade 0, 00 150. 000, 00 47.436. 000, 00 0, 00 47.586. 000, 00

Uni dade:  01.15.155 FUNDO DE ASSI STENCI A AO TRANSI TO

26 Transporte 0, 00 101. 000, 00 139. 049. 000, 00 0, 00 139. 150. 000, 00

26. 451 Infra Estrutura U bana 0, 00 101. 000, 00 139. 049. 000, 00 0, 00 139. 150. 000, 00

26.451. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 101. 000, 00 139. 049. 000, 00 0, 00 139. 150. 000, 00
em Movi nent o

26.451. 0014. 1. 047 I nvesti mento em Seguranga no 0, 00 101. 000, 00 0, 00 0, 00 101. 000, 00
Transito

26.451. 0014. 2. 098 Educacédo para o Transito 0, 00 0, 00 87.185. 000, 00 0, 00 87.185. 000, 00

26.451. 0014. 2. 108 Gest 4o da Seguranca no Transito 0, 00 0, 00 51. 864. 000, 00 0, 00 51. 864. 000, 00

28 Encar gos Especi ai s 0, 00 0, 00 0, 00 20. 000, 00 20. 000, 00

28.122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00 10. 000, 00

28.122. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00 10. 000, 00
em Movi nent o

28.122.0014. 0. 005 Gest do de Devol ugcdo de Quantia 0, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00 10. 000, 00

28. 846 Qutros Encargos Especiais 0, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00 10. 000, 00

28. 846. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00 10. 000, 00
em Movi nent o

28.846. 0014. 0. 004 Gest do de DEA 0, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00 10. 000, 00

Subtotal da Uni dade 0, 00 101. 000, 00 139. 049. 000, 00 20. 000, 00 139. 170. 000, 00

Uni dade:  01.16. 160 GABI NETE DO PROCURADOR GERAL DO MUNI Ci Pl O
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Especi fi cacédo Qutros Projeto Atividade Operagbes Especiais Tot al
03 Essencial a Justica 0, 00 140. 000, 00 26.810. 000, 00 0, 00 26. 950. 000, 00
03. 092 Representacdo Judicial e 0, 00 140. 000, 00 26. 225. 000, 00 0, 00 26. 365. 000, 00
Extraj udi ci al
03. 092. 0001 SBC Eficiente 0, 00 140. 000, 00 26. 044. 000, 00 0, 00 26.184. 000, 00
03. 092. 0001. 1. 010 Moder ni zagdo da PGM 0, 00 140. 000, 00 0, 00 0, 00 140. 000, 00
03. 092. 0001. 2. 011 Gente que faz a defesa da cidade 0, 00 0, 00 23.419. 000, 00 0, 00 23.419. 000, 00
03. 092. 0001. 2. 020 Gestdo da PGM 0, 00 0, 00 2. 625. 000, 00 0, 00 2. 625. 000, 00
03. 092. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 181. 000, 00 0, 00 181. 000, 00
03. 092. 0003. 2. 032 Contratacdes de estagi ari os 0, 00 0, 00 181. 000, 00 0, 00 181. 000, 00
03. 331 Protecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 585. 000, 00 0, 00 585. 000, 00
03. 331. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 26. 000, 00 0, 00 26. 000, 00
03. 331. 0001. 2. 011 Gente que faz a defesa da cidade 0, 00 0, 00 26. 000, 00 0, 00 26. 000, 00
03. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 559. 000, 00 0, 00 559. 000, 00
03. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 559. 000, 00 0, 00 559. 000, 00
t rabal hador
28 Encar gos Especi ai s 0, 00 0, 00 0, 00 61. 564. 000, 00 61. 564. 000, 00
28. 846 Qutros Encargos Especiais 0, 00 0, 00 0, 00 61. 564. 000, 00 61. 564. 000, 00
28.846. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 0, 00 61. 564. 000, 00 61. 564. 000, 00
28.846. 0001. 0. 006 I ndeni zagdes de caréater 0, 00 0, 00 0, 00 464. 000, 00 464. 000, 00
conti nuado
28.846. 0001. 0. 007 Precat 6ri os Alinentares 0, 00 0, 00 0, 00 10. 300. 000, 00 10. 300. 000, 00
28.846. 0001. 0. 008 Precat6rios Civeis 0, 00 0, 00 0, 00 47. 600. 000, 00 47. 600. 000, 00
28.846. 0001. 0. 009 Precat 6ri os Trabal hi stas 0, 00 0, 00 0, 00 3.200. 000, 00 3.200. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 140. 000, 00 26.810. 000, 00 61. 564. 000, 00 88.514. 000, 00
Uni dade: 01.17.170 GABI NETE DO SECRETARI O DE PROJIETOS E OBRAS
15 Ur bani sno 0, 00 182. 000, 00 1.538. 000, 00 0, 00 1. 720. 000, 00
15. 122 Adni ni stracédo Geral 0, 00 0, 00 1. 319. 000, 00 0, 00 1. 319. 000, 00
15.122. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 1. 319. 000, 00 0, 00 1. 319. 000, 00
em Movi nent o
15.122.0014. 2. 104 Gente que faz projetos e obras 0, 00 0, 00 1. 319. 000, 00 0, 00 1. 319. 000, 00
15. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 160. 000, 00 0, 00 160. 000, 00
15. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 36. 000, 00 0, 00 36. 000, 00
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15. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 36. 000, 00 0, 00 36. 000, 00
t rabal hador
15. 331. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 124. 000, 00 0, 00 124. 000, 00
em Movi nent o
15. 331. 0014. 2. 104 Gente que faz projetos e obras 0, 00 0, 00 124. 000, 00 0, 00 124. 000, 00
15.451 Infra Estrutura Urbana 0, 00 182. 000, 00 59. 000, 00 0, 00 241. 000, 00
15. 451. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 182. 000, 00 59. 000, 00 0, 00 241. 000, 00
em Movi nent o
15. 451. 0014. 1. 046 Investi mento em obras e projetos 0, 00 182. 000, 00 0, 00 0, 00 182. 000, 00
15. 451. 0014. 2. 109 Gest 8o de obras e projetos 0, 00 0, 00 59. 000, 00 0, 00 59. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 182. 000, 00 1. 538. 000, 00 0, 00 1. 720. 000, 00
Uni dade: 01.17.171 DEPARTAMENTO DE | LUM NAGAO PUBLI CA
04 Adni ni stragéo 0, 00 0, 00 2.897. 000, 00 0, 00 2.897. 000, 00
04.122 Adni ni stracédo Geral 0, 00 0, 00 2.407. 000, 00 0, 00 2.407. 000, 00
04.122. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 2.407. 000, 00 0, 00 2.407. 000, 00
em Movi nent o
04.122.0014. 2. 104 Gente que faz projetos e obras 0, 00 0, 00 2.407. 000, 00 0, 00 2.407.000, 00
04. 272 Previ dénci a do Regi ne Estatutario 0, 00 0, 00 239. 000, 00 0, 00 239. 000, 00
04.272.0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 239. 000, 00 0, 00 239. 000, 00
em Movi nent o
04.272.0014. 2. 104 Gente que faz projetos e obras 0, 00 0, 00 239. 000, 00 0, 00 239. 000, 00
04. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 251. 000, 00 0, 00 251. 000, 00
04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 152. 000, 00 0, 00 152. 000, 00
04. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 152. 000, 00 0, 00 152. 000, 00
t rabal hador
04. 331. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 99. 000, 00 0, 00 99. 000, 00
em Movi nent o
04. 331. 0014. 2. 104 Gente que faz projetos e obras 0, 00 0, 00 99. 000, 00 0, 00 99. 000, 00
15 Ur bani sno 0, 00 49. 485. 000, 00 60. 286. 000, 00 0, 00 109. 771. 000, 00
15. 452 Servi ¢os Urbanos 0, 00 49. 485. 000, 00 60. 286. 000, 00 0, 00 109. 771. 000, 00
15. 452. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 49. 485. 000, 00 60. 286. 000, 00 0, 00 109. 771. 000, 00

em Movi nent o
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Codi go Especi fi cacédo Qutros Projeto Atividade Operagbes Especiais Tot al

15. 452. 0014. 1. 043 Anpl i acdo do sistema de 0, 00 49. 485. 000, 00 0, 00 0, 00 49. 485. 000, 00
il um nagcdo publica

15. 452. 0014. 2. 112 Gestédo do Sistema de Il um nagéo 0, 00 0, 00 60. 286. 000, 00 0, 00 60. 286. 000, 00
Pabl i ca

Subtotal da Uni dade 0, 00 49. 485. 000, 00 63. 183. 000, 00 0, 00 112. 668. 000, 00

Uni dade: 01.17.172 DEPARTAMENTO DE PRQIETCS E OBRAS PUBLI CAS

04 Adni ni stragéo 0, 00 0, 00 3.471. 000, 00 0, 00 3.471. 000, 00

04.122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 0, 00 3. 320. 000, 00 0, 00 3. 320. 000, 00

04.122. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 3. 320. 000, 00 0, 00 3. 320. 000, 00
em Movi nent o

04.122.0014. 2. 104 Gente que faz projetos e obras 0, 00 0, 00 3. 320. 000, 00 0, 00 3. 320. 000, 00

04. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 151. 000, 00 0, 00 151. 000, 00

04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 111. 000, 00 0, 00 111. 000, 00

04. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 111. 000, 00 0, 00 111. 000, 00
t rabal hador

04. 331. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 40. 000, 00 0, 00 40. 000, 00
em Movi nent o

04. 331. 0014. 2. 104 Gente que faz projetos e obras 0, 00 0, 00 40. 000, 00 0, 00 40. 000, 00

15 Ur bani sno 0, 00 700. 000, 00 1. 003. 000, 00 0, 00 1. 703. 000, 00

15.451 Infra Estrutura Urbana 0, 00 700. 000, 00 1. 003. 000, 00 0, 00 1. 703. 000, 00

15. 451. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 700. 000, 00 1. 003. 000, 00 0, 00 1. 703. 000, 00
em Movi nent o

15. 451. 0014. 1. 046 Investi mento em obras e projetos 0, 00 700. 000, 00 0, 00 0, 00 700. 000, 00

15. 451. 0014. 2. 109 Gest 4o de obras e projetos 0, 00 0, 00 1. 003. 000, 00 0, 00 1. 003. 000, 00

Subtotal da Uni dade 0, 00 700. 000, 00 4.474.000, 00 0, 00 5.174. 000, 00

Uni dade: 01.17.173 DEPARTAMENTO DE CONCESSI ONARI AS

04 Adni ni stragéo 0, 00 0, 00 6. 013. 000, 00 0, 00 6. 013. 000, 00

04.122 Adni ni stragdo Geral 0, 00 0, 00 5. 675. 000, 00 0, 00 5. 675. 000, 00

04.122. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 5. 675. 000, 00 0, 00 5. 675. 000, 00
em Movi nent o

04.122.0014. 2. 104 Gente que faz projetos e obras 0, 00 0, 00 5. 675. 000, 00 0, 00 5. 675. 000, 00

04. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 338. 000, 00 0, 00 338. 000, 00
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04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 240. 000, 00 0, 00 240. 000, 00
04. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 240. 000, 00 0, 00 240. 000, 00
t rabal hador
04. 331. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 98. 000, 00 0, 00 98. 000, 00
em Movi nent o
04. 331. 0014. 2. 104 Gente que faz projetos e obras 0, 00 0, 00 98. 000, 00 0, 00 98. 000, 00
15 Ur bani sno 0, 00 0, 00 14. 100. 000, 00 0, 00 14. 100. 000, 00
15.451 Infra Estrutura Urbana 0, 00 0, 00 14.100. 000, 00 0, 00 14.100. 000, 00
15. 451. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 14.100. 000, 00 0, 00 14.100. 000, 00
em Movi nent o
15. 451. 0014. 2. 100 Forneci nento de energia el étrica 0, 00 0, 00 14.100. 000, 00 0, 00 14.100. 000, 00
em proprios municipais
17 Saneanent o 0, 00 0, 00 17.384. 000, 00 0, 00 17.384. 000, 00
17.512 Saneanent o Basi co Urbano 0, 00 0, 00 17. 384. 000, 00 0, 00 17. 384. 000, 00
17.512. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 17.384. 000, 00 0, 00 17.384. 000, 00
em Movi nent o
17.512. 0014. 2. 099 Forneci mento de &gua 0, 00 0, 00 17.384. 000, 00 0, 00 17.384. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 37.497. 000, 00 0, 00 37.497. 000, 00
Uni dade: 01.18. 180 GABI NETE DO SECRETARI O DE MEI O AMBI ENTE, SUSTENTABI LI DADE E PROTEGAO ANI MAL
18 Gest do Ambi ent al 0, 00 42.000, 00 2.844. 000, 00 0, 00 2.886. 000, 00
18. 122 Adni ni stracédo Geral 0, 00 0, 00 2.611. 000, 00 0, 00 2.611. 000, 00
18. 122. 0016 SBC Sust ent avel 0, 00 0, 00 2.611. 000, 00 0, 00 2.611. 000, 00
18. 122. 0016. 2. 123 Gente que faz a politica 0, 00 0, 00 2.611. 000, 00 0, 00 2.611. 000, 00
anbi ent al
18. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 98. 000, 00 0, 00 98. 000, 00
18. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 98. 000, 00 0, 00 98. 000, 00
18. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 98. 000, 00 0, 00 98. 000, 00
t rabal hador
18. 541 Preservacdo e Conservacgdo Anmbi ent al 0, 00 42.000, 00 135. 000, 00 0, 00 177. 000, 00
18. 541. 0016 SBC Sust ent avel 0, 00 42.000, 00 135. 000, 00 0, 00 177. 000, 00
18. 541. 0016. 1. 057 I nvestinentos na politica 0, 00 42.000, 00 0, 00 0, 00 42.000, 00

anbi ent al
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18. 541. 0016. 2. 125 Gestédo da politica de neio 0, 00 0, 00 135. 000, 00 0, 00 135. 000, 00
anmbi ente
Subtotal da Uni dade 0, 00 42.000, 00 2.844. 000, 00 0, 00 2.886. 000, 00
Uni dade: 01.18. 181 DEPARTAMENTO DE GESTAO AMBI ENTAL
18 Gest do Ambi ent al 0, 00 5. 000, 00 3.477.000, 00 0, 00 3.482. 000, 00
18. 122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 0, 00 1. 619. 000, 00 0, 00 1. 619. 000, 00
18. 122. 0016 SBC Sust ent avel 0, 00 0, 00 1. 619. 000, 00 0, 00 1. 619. 000, 00
18. 122. 0016. 2. 123 Gente que faz a politica 0, 00 0, 00 1. 619. 000, 00 0, 00 1. 619. 000, 00
anbi ent al
18. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 61. 000, 00 0, 00 61. 000, 00
18. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 61. 000, 00 0, 00 61. 000, 00
18. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 61. 000, 00 0, 00 61. 000, 00
t rabal hador
18. 541 Preservacdo e Conservacgdo Ambi ent al 0, 00 5. 000, 00 1.797. 000, 00 0, 00 1. 802. 000, 00
18. 541. 0016 SBC Sust ent avel 0, 00 5. 000, 00 1. 797. 000, 00 0, 00 1. 802. 000, 00
18. 541. 0016. 1. 057 I nvestinentos na politica 0, 00 5. 000, 00 0, 00 0, 00 5. 000, 00
anbi ent al
18. 541. 0016. 2. 125 Gestédo da politica de neio 0, 00 0, 00 1. 797. 000, 00 0, 00 1. 797. 000, 00
anmbi ente
Subtotal da Uni dade 0, 00 5. 000, 00 3.477. 000, 00 0, 00 3.482. 000, 00
Uni dade: 01.18. 182 DEPARTAMENTO DE LI CENCI AVENTO E AVALI AGAO AMBI ENTAL
18 Gest do Ambi ent al 0, 00 150. 000, 00 3.178. 000, 00 0, 00 3.328. 000, 00
18. 122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 0, 00 2.726. 000, 00 0, 00 2.726. 000, 00
18. 122. 0016 SBC Sust ent avel 0, 00 0, 00 2.726. 000, 00 0, 00 2.726. 000, 00
18. 122. 0016. 2. 123 Gente que faz a politica 0, 00 0, 00 2.726. 000, 00 0, 00 2.726. 000, 00
anbi ent al
18. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 112. 000, 00 0, 00 112. 000, 00
18. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 111. 000, 00 0, 00 111. 000, 00
18. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 111. 000, 00 0, 00 111. 000, 00
t rabal hador
18. 331. 0016 SBC Sust ent avel 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
18. 331. 0016. 2. 123 Gente que faz a politica 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
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anmbi ent a
18. 542 Control e Anbi ental 0, 00 150. 000, 00 340. 000, 00 0, 00 490. 000, 00
18. 542. 0016 SBC Sust ent avel 0, 00 150. 000, 00 340. 000, 00 0, 00 490. 000, 00
18. 542. 0016. 1. 077 I nvestinento na politica de 0, 00 150. 000, 00 0, 00 0, 00 150. 000, 00
i cenciamento e fiscalizacao
18. 542. 0016. 2. 124 Gestédo da politica de 0, 00 0, 00 340. 000, 00 0, 00 340. 000, 00
i cenciamento e fiscalizacao
Subtotal da Uni dade 0, 00 150. 000, 00 3.178. 000, 00 0, 00 3.328. 000, 00
Uni dade: 01.18. 183 DEPARTAMENTO DE PROTEGAO ANI MAL
18 Gest do Ambi ent al 0, 00 50. 000, 00 835. 000, 00 0, 00 885. 000, 00
18. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 113. 000, 00 0, 00 113. 000, 00
18. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 22. 000, 00 0, 00 22. 000, 00
18. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 22. 000, 00 0, 00 22. 000, 00
trabal hador
18. 331. 0016 SBC Sust ent avel 0, 00 0, 00 91. 000, 00 0, 00 91. 000, 00
18. 331. 0016. 2. 123 Gente que faz a politica 0, 00 0, 00 91. 000, 00 0, 00 91. 000, 00
anbi ent a
18. 541 Preservacdo e Conservacgdo Anmbi ent al 0, 00 50. 000, 00 722. 000, 00 0, 00 772.000, 00
18. 541. 0016 SBC Sust ent avel 0, 00 50. 000, 00 722.000, 00 0, 00 772.000, 00
18.541. 0016. 1. 076 I nvestinento na politicas de 0, 00 50. 000, 00 0, 00 0, 00 50. 000, 00
protecdo ani ma
18. 541. 0016. 2. 123 Gente que faz a politica 0, 00 0, 00 522. 000, 00 0, 00 522. 000, 00
anmbi ent a
18. 541. 0016. 2. 128 Pronpbgédo de politicas de 0, 00 0, 00 200. 000, 00 0, 00 200. 000, 00
protecdo ani ma
Subtotal da Uni dade 0, 00 50. 000, 00 835. 000, 00 0, 00 885. 000, 00
Uni dade: 01.18. 184 FUNDO MUNI Cl PAL DE MEI O AMBI ENTE
18 Gest do Ambi ent al 0, 00 35. 000, 00 2. 468. 000, 00 0, 00 2.503. 000, 00
18. 541 Preservacdo e Conservacgdo Anmbi ent al 0, 00 30. 000, 00 1. 888. 000, 00 0, 00 1.918. 000, 00
18. 541. 0016 SBC Sust ent avel 0, 00 30. 000, 00 1.888. 000, 00 0, 00 1. 918. 000, 00
18. 541. 0016. 1. 057 I nvestinentos na politica 0, 00 25. 000, 00 0, 00 0, 00 25. 000, 00

anbi ent a
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.1.076 Investinento na politicas de 0, 00 5. 000, 00 0, 00 0, 00 5. 000, 00
protecdo ani ma
18. 541. 0016. 2. 125 Gestédo da politica de neio 0, 00 0, 00 1.843. 000, 00 0, 00 1.843. 000, 00
anmbi ente
18. 541. 0016. 2. 128 Pronpbgédo de politicas de 0, 00 0, 00 45. 000, 00 0, 00 45. 000, 00
protecdo ani ma
18. 542 Control e Anbi ental 0, 00 5. 000, 00 580. 000, 00 0, 00 585. 000, 00
18. 542. 0016 SBC Sust ent avel 0, 00 5. 000, 00 580. 000, 00 0, 00 585. 000, 00
18. 542. 0016. 1. 077 I nvestinento na politica de 0, 00 5. 000, 00 0, 00 0, 00 5. 000, 00
l'i cenciamento e fiscalizacao
18. 542. 0016. 2. 124 Gestédo da politica de 0, 00 0, 00 580. 000, 00 0, 00 580. 000, 00
l'icencianento e fiscalizacéo
Subtotal da Uni dade 0, 00 35. 000, 00 2.468. 000, 00 0, 00 2.503. 000, 00
Uni dade: 01.19.190 GABI NETE DO SECRETARI O DE ADM NI STRAGAO
04 Adni ni stragéo 0, 00 10. 000, 00 2.197. 000, 00 0, 00 2.207. 000, 00
04.122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 10. 000, 00 2. 060. 000, 00 0, 00 2. 070. 000, 00
04.122. 0001 SBC Eficiente 0, 00 10. 000, 00 2. 060. 000, 00 0, 00 2. 070. 000, 00
04.122.0001. 1. 011 Moder ni zar a gest o 0, 00 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00
admi ni strativa
04.122. 0001. 2. 010 Gente que faz a adm ni stragdo da 0, 00 0, 00 1. 979. 000, 00 0, 00 1. 979. 000, 00
ci dade
04.122.0001. 2. 018 Gestdo administrativa 0, 00 0, 00 81. 000, 00 0, 00 81. 000, 00
04. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 137. 000, 00 0, 00 137. 000, 00
04. 331. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 88. 000, 00 0, 00 88. 000, 00
04. 331. 0001. 2. 010 Gente que faz a adm ni stragdo da 0, 00 0, 00 88. 000, 00 0, 00 88. 000, 00
ci dade
04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 49. 000, 00 0, 00 49. 000, 00
04. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 49. 000, 00 0, 00 49. 000, 00
t rabal hador
Subtotal da Uni dade 0, 00 10. 000, 00 2.197. 000, 00 0, 00 2.207. 000, 00
Uni dade:  01.19. 191 DEPARTAMENTO DE ATENDI MENTO AO Cl DADAO
04 Adni ni stragéo 0, 00 0, 00 11. 263. 000, 00 0, 00 11. 263. 000, 00
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04.122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 0, 00 10. 455. 000, 00 0, 00 10. 455. 000, 00
04.122. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 10. 305. 000, 00 0, 00 10. 305. 000, 00
04.122.0001. 2. 010 Gente que faz a administracdo da 0, 00 0, 00 10. 305. 000, 00 0, 00 10. 305. 000, 00
ci dade
04.122. 0004 SBC Atende Mais 0, 00 0, 00 150. 000, 00 0, 00 150. 000, 00
04.122.0004. 2. 046 Gestdo no atendimento ao ci dadédo 0, 00 0, 00 150. 000, 00 0, 00 150. 000, 00
04. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 808. 000, 00 0, 00 808. 000, 00
04. 331. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 60. 000, 00 0, 00 60. 000, 00
04. 331. 0001. 2. 010 Gente que faz a adm ni stragdo da 0, 00 0, 00 60. 000, 00 0, 00 60. 000, 00
ci dade
04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 748. 000, 00 0, 00 748. 000, 00
04. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 748. 000, 00 0, 00 748. 000, 00
t rabal hador
Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 11. 263. 000, 00 0, 00 11. 263. 000, 00
Uni dade:  01.19. 192 DEPARTAMENTO DE LI Cl TAQOES E MATERI Al S
04 Adni ni stragéo 0, 00 0, 00 14. 659. 000, 00 0, 00 14. 659. 000, 00
04.122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 0, 00 14.101. 000, 00 0, 00 14. 101. 000, 00
04.122. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 14. 078. 000, 00 0, 00 14.078. 000, 00
04.122. 0001. 2. 010 Gente que faz a adm ni stragdo da 0, 00 0, 00 11. 078. 000, 00 0, 00 11. 078. 000, 00
ci dade
04.122.0001. 2. 024 Gestdo do processo licitatério e 0, 00 0, 00 3. 000. 000, 00 0, 00 3. 000. 000, 00
materi ai s
04.122. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 23. 000, 00 0, 00 23. 000, 00
04.122.0003. 2. 032 Contratacdes de estagi ari os 0, 00 0, 00 23. 000, 00 0, 00 23. 000, 00
04. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 558. 000, 00 0, 00 558. 000, 00
04. 331. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 83. 000, 00 0, 00 83. 000, 00
04. 331. 0001. 2. 010 Gente que faz a adm ni stragdo da 0, 00 0, 00 83. 000, 00 0, 00 83. 000, 00
ci dade
04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 475. 000, 00 0, 00 475. 000, 00
04. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 475. 000, 00 0, 00 475. 000, 00
t rabal hador
Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 14. 659. 000, 00 0, 00 14. 659. 000, 00
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Uni dade: 01.19. 193 DEPARTAMENTO DE TECNOLOG A DA | NFORMAGAO

04 Adni ni stragéo 0, 00 4.399. 000, 00 31. 246. 000, 00 0, 00 35. 645. 000, 00

04.126 Tecnol ogi a da I nfornagéo 0, 00 4.399. 000, 00 30. 793. 000, 00 0, 00 35.192. 000, 00

04.126. 0001 SBC Eficiente 0, 00 4.399. 000, 00 30. 793. 000, 00 0, 00 35.192. 000, 00

04. 126. 0001. 1. 007 Investimento em tecnol ogi a da 0, 00 4.399. 000, 00 0, 00 0, 00 4.399. 000, 00
I nf or nacao

04.126.0001. 2. 010 Gente que faz a administracdo da 0, 00 0, 00 9.129. 000, 00 0, 00 9.129. 000, 00
ci dade

04.126. 0001. 2. 021 Gestdo da tecnol ogi a da 0, 00 0, 00 21. 664. 000, 00 0, 00 21. 664. 000, 00
I nf or nacao

04. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 453. 000, 00 0, 00 453. 000, 00

04. 331. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 178. 000, 00 0, 00 178. 000, 00

04. 331. 0001. 2. 010 Gente que faz a adm ni stragdo da 0, 00 0, 00 178. 000, 00 0, 00 178. 000, 00
ci dade

04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 275. 000, 00 0, 00 275. 000, 00

04. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 275. 000, 00 0, 00 275. 000, 00
t rabal hador

Subtotal da Uni dade 0, 00 4.399. 000, 00 31. 246. 000, 00 0, 00 35. 645. 000, 00

Uni dade: 01.19. 194 DEPARTAMENTO DE APO O ADM NI STRATI VO

04 Adni ni stragéo 0, 00 200. 000, 00 3.426. 000, 00 0, 00 3. 626. 000, 00

04.122 Adni ni stracédo Geral 0, 00 200. 000, 00 3.267. 000, 00 0, 00 3.467. 000, 00

04.122. 0001 SBC Eficiente 0, 00 200. 000, 00 3.267. 000, 00 0, 00 3.467. 000, 00

04.122.0001. 1. 011 Moder ni zar a gest o 0, 00 200. 000, 00 0, 00 0, 00 200. 000, 00
admi ni strativa

04.122.0001. 2. 010 Gente que faz a administracdo da 0, 00 0, 00 2.816. 000, 00 0, 00 2.816. 000, 00
ci dade

04.122.0001. 2. 018 Gestdo administrativa 0, 00 0, 00 451. 000, 00 0, 00 451. 000, 00

04. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 159. 000, 00 0, 00 159. 000, 00

04. 331. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 33. 000, 00 0, 00 33. 000, 00

04. 331. 0001. 2. 010 Gente que faz a adm ni stragdo da 0, 00 0, 00 33. 000, 00 0, 00 33. 000, 00
ci dade

04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 126. 000, 00 0, 00 126. 000, 00
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04. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 126. 000, 00 0, 00 126. 000, 00
t rabal hador
Subtotal da Uni dade 0, 00 200. 000, 00 3.426. 000, 00 0, 00 3. 626. 000, 00
Uni dade: 01.19. 195 DEPARTAMENTO DE ADM NI STRAGAO DE CONTRATOS FUNERARI OS
15 Ur bani sno 0, 00 10. 000, 00 10. 287. 000, 00 0, 00 10. 297. 000, 00
15. 122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00
15. 122. 0004 SBC Atende Mais 0, 00 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00
15.122. 0004. 1. 018 I nvestimento no servicgo 0, 00 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00
funerario e cemtérios nunicipais
15. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 69. 000, 00 0, 00 69. 000, 00
15. 331. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 51. 000, 00 0, 00 51. 000, 00
15. 331. 0001. 2. 010 Gente que faz a adm ni stragdo da 0, 00 0, 00 51. 000, 00 0, 00 51. 000, 00
ci dade
15. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 18. 000, 00 0, 00 18. 000, 00
15. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 18. 000, 00 0, 00 18. 000, 00
t rabal hador
15. 452 Servi gos Urbanos 0, 00 0, 00 10. 218. 000, 00 0, 00 10. 218. 000, 00
15. 452. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 386. 000, 00 0, 00 386. 000, 00
15. 452. 0001. 2. 010 Gente que faz a adm ni stragdo da 0, 00 0, 00 386. 000, 00 0, 00 386. 000, 00
ci dade
15. 452. 0004 SBC Atende Mais 0, 00 0, 00 9. 832. 000, 00 0, 00 9. 832. 000, 00
15. 452. 0004. 2. 045 Gestdo do servigo funerario e 0, 00 0, 00 9. 832. 000, 00 0, 00 9. 832. 000, 00
cem térios municipais
Subtotal da Uni dade 0, 00 10. 000, 00 10. 287. 000, 00 0, 00 10. 297. 000, 00
Uni dade: 01.19.196 DI VI SAO DE ASSUNTOS | NTERGOVERNAMVENTAI S
04 Adni ni stragéo 0, 00 0, 00 7.691. 000, 00 0, 00 7.691. 000, 00
04.122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 0, 00 1. 306. 000, 00 0, 00 1. 306. 000, 00
04.122. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 1. 306. 000, 00 0, 00 1. 306. 000, 00
04. 122. 0001. 2. 008 Fortal eci mento das parceri as 0, 00 0, 00 1. 306. 000, 00 0, 00 1. 306. 000, 00
ext ernas
04. 126 Tecnol ogi a da | nfornmacao 0, 00 0, 00 5. 997. 000, 00 0, 00 5.997. 000, 00
04.126. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 5.997. 000, 00 0, 00 5. 997. 000, 00
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04. 126. 0001. 2. 010 Gente que faz a adm ni stragdo da 0, 00 0, 00 5. 997. 000, 00 0, 00 5. 997. 000, 00
ci dade
04. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 388. 000, 00 0, 00 388. 000, 00
04. 331. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 9. 000, 00 0, 00 9. 000, 00
04. 331. 0001. 2. 010 Gente que faz a adm ni stragdo da 0, 00 0, 00 9. 000, 00 0, 00 9. 000, 00
ci dade
04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 379. 000, 00 0, 00 379. 000, 00
04. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 379. 000, 00 0, 00 379. 000, 00
t rabal hador
Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 7.691. 000, 00 0, 00 7.691. 000, 00
Uni dade: 01.19. 197 FUNDO DE APO O ACS BOMVBEI ROCS
06 Segurancga Publica 0, 00 20. 000, 00 146. 000, 00 0, 00 166. 000, 00
06. 182 Defesa G vi l 0, 00 20. 000, 00 146. 000, 00 0, 00 166. 000, 00
06. 182. 0001 SBC Eficiente 0, 00 20. 000, 00 146. 000, 00 0, 00 166. 000, 00
06. 182. 0001. 1. 009 I nvestimento no Corpo de 0, 00 20. 000, 00 0, 00 0, 00 20. 000, 00
Bonbei r os
06. 182. 0001. 2. 005 Apoi 0 ao Corpo de Bonbeiros 0, 00 0, 00 146. 000, 00 0, 00 146. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 20. 000, 00 146. 000, 00 0, 00 166. 000, 00
Uni dade:  01.20.200 GABI NETE DO SECRETARI O DE CULTURA
13 Cul tura 0, 00 320. 000, 00 8. 730. 000, 00 0, 00 9. 050. 000, 00
13. 122 Adni ni stragdo Geral 0, 00 0, 00 7.073. 000, 00 0, 00 7.073. 000, 00
13. 122. 0008 SBC é Cultura 0, 00 0, 00 7.073. 000, 00 0, 00 7.073. 000, 00
13. 122. 0008. 2. 078 Gente que faz cultura 0, 00 0, 00 7.073. 000, 00 0, 00 7.073. 000, 00
13. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 953. 000, 00 0, 00 953. 000, 00
13. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 489. 000, 00 0, 00 489. 000, 00
13. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 489. 000, 00 0, 00 489. 000, 00
t rabal hador
13. 331. 0008 SBC é Cultura 0, 00 0, 00 464. 000, 00 0, 00 464. 000, 00
13. 331. 0008. 2. 078 Gente que faz cultura 0, 00 0, 00 464. 000, 00 0, 00 464. 000, 00
13. 392 Di fusdo Cul tural 0, 00 320. 000, 00 704. 000, 00 0, 00 1. 024. 000, 00
13. 392. 0008 SBC é Cultura 0, 00 320. 000, 00 704. 000, 00 0, 00 1. 024. 000, 00
13.392. 0008. 1. 029 Investinmento na Politica 0, 00 320. 000, 00 0, 00 0, 00 320. 000, 00
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Cul tural
13. 392. 0008. 2. 079 Gestédo da Politica Cul tural 0, 00 0, 00 704. 000, 00 0, 00 704. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 320. 000, 00 8. 730. 000, 00 0, 00 9. 050. 000, 00
Uni dade:  01.20. 201 DEPARTAMENTO DE AGAO ARTI STI CA E CULTURAL
13 Cul tura 0, 00 100. 000, 00 5. 443. 000, 00 0, 00 5. 543. 000, 00
13. 122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 0, 00 3. 086. 000, 00 0, 00 3. 086. 000, 00
13. 122. 0008 SBC é Cultura 0, 00 0, 00 3. 086. 000, 00 0, 00 3. 086. 000, 00
13. 122. 0008. 2. 078 Gente que faz cultura 0, 00 0, 00 3. 086. 000, 00 0, 00 3. 086. 000, 00
13. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 227.000, 00 0, 00 227.000, 00
13. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 163. 000, 00 0, 00 163. 000, 00
13. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 163. 000, 00 0, 00 163. 000, 00
t rabal hador
13. 331. 0008 SBC é Cultura 0, 00 0, 00 64. 000, 00 0, 00 64. 000, 00
13. 331. 0008. 2. 078 Gente que faz cultura 0, 00 0, 00 64. 000, 00 0, 00 64. 000, 00
13. 392 Di fusdo Cul tural 0, 00 100. 000, 00 2.130. 000, 00 0, 00 2.230. 000, 00
13. 392. 0008 SBC é Cultura 0, 00 100. 000, 00 2.130. 000, 00 0, 00 2.230. 000, 00
13.392. 0008. 1. 029 Investinmento na Politica 0, 00 100. 000, 00 0, 00 0, 00 100. 000, 00
Cul tural
13. 392. 0008. 2. 079 Gestédo da Politica Cul tural 0, 00 0, 00 2.130. 000, 00 0, 00 2.130. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 100. 000, 00 5. 443. 000, 00 0, 00 5. 543. 000, 00
Uni dade:  01.20. 202 DEPARTAMENTO DE BI BLI OTECA PUBLI CA E PRESERVAGAO DA MEMORI A
13 Cul tura 0, 00 260. 000, 00 7.878. 000, 00 0, 00 8.138. 000, 00
13. 122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 0, 00 7.075. 000, 00 0, 00 7.075. 000, 00
13. 122. 0008 SBC é Cultura 0, 00 0, 00 7.075. 000, 00 0, 00 7.075. 000, 00
13. 122. 0008. 2. 078 Gente que faz cultura 0, 00 0, 00 7.075. 000, 00 0, 00 7.075. 000, 00
13. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 513. 000, 00 0, 00 513. 000, 00
13. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 390. 000, 00 0, 00 390. 000, 00
13. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 390. 000, 00 0, 00 390. 000, 00
t rabal hador
13. 331. 0008 SBC é Cultura 0, 00 0, 00 123. 000, 00 0, 00 123. 000, 00
13. 331. 0008. 2. 078 Gente que faz cultura 0, 00 0, 00 123. 000, 00 0, 00 123. 000, 00
13. 392 Di fusdo Cul tural 0, 00 260. 000, 00 290. 000, 00 0, 00 550. 000, 00
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13. 392. 0008 SBC é Cultura 0, 00 260. 000, 00 290. 000, 00 0, 00 550. 000, 00
13.392. 0008. 1. 029 Investinmento na Politica 0, 00 260. 000, 00 0, 00 0, 00 260. 000, 00
Cul tural
13. 392. 0008. 2. 079 Gestédo da Politica Cul tural 0, 00 0, 00 290. 000, 00 0, 00 290. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 260. 000, 00 . 878. 000, 00 0, 00 8.138. 000, 00
Uni dade: 01.20.203 FUNDO MUNI Cl PAL DE CULTURA
13 Cul tura 0, 00 232. 000, 00 . 116. 000, 00 0, 00 5. 348. 000, 00
13. 392 Di fusdo Cul tural 0, 00 232. 000, 00 . 116. 000, 00 0, 00 5. 348. 000, 00
13. 392. 0008 SBC é Cultura 0, 00 232. 000, 00 . 116. 000, 00 0, 00 5. 348. 000, 00
13.392. 0008. 1. 029 Investinmento na Politica 0, 00 232. 000, 00 0, 00 0, 00 232. 000, 00
Cul tural
13. 392. 0008. 2. 079 Gestédo da Politica Cul tural 0, 00 0, 00 . 116. 000, 00 0, 00 5.116. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 232. 000, 00 . 116. 000, 00 0, 00 5. 348. 000, 00
Uni dade: 01.21.210 GABI NETE DA SECRETARI A DE CONCESSCES E PARCERI AS
04 Adni ni stragéo 0, 00 46. 000, 00 .992. 000, 00 0, 00 2. 038. 000, 00
04. 130 Adm ni stracdo de Concessdes 0, 00 46. 000, 00 .573. 000, 00 0, 00 1. 619. 000, 00
04.130. 0001 SBC Eficiente 0, 00 46. 000, 00 . 573. 000, 00 0, 00 1. 619. 000, 00
04.130. 0001. 1. 006 I nvestinento em Concessdes e 0, 00 46. 000, 00 0, 00 0, 00 46. 000, 00
Parceri as
04. 130. 0001. 2. 015 Gente que faz concessfes e 0, 00 0, 00 . 515. 000, 00 0, 00 1. 515. 000, 00
parceri as
04.130. 0001. 2. 023 Gest 40 de Concessbdes e Parcerias 0, 00 0, 00 58. 000, 00 0, 00 58. 000, 00
04. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 419. 000, 00 0, 00 419. 000, 00
04. 331. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 376. 000, 00 0, 00 376. 000, 00
04. 331. 0001. 2. 015 Gente que faz concessfes e 0, 00 0, 00 376. 000, 00 0, 00 376. 000, 00
parceri as
04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 43. 000, 00 0, 00 43. 000, 00
04. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 43. 000, 00 0, 00 43. 000, 00
t rabal hador
Subtotal da Uni dade 0, 00 46. 000, 00 .992. 000, 00 0, 00 2. 038. 000, 00
Uni dade: 01.21.211 DEPARTAMENTO DE ESTRUTURACAO DE PROJIETOS DE CONCESSCES E PARCERI AS
04 Adni ni stragéo 0, 00 0, 00 496. 000, 00 0, 00 496. 000, 00
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Adm ni stracdo de Concessdes 0, 00 0, 00 417. 000, 00 0, 00 417. 000, 00
04.130. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 417. 000, 00 0, 00 417. 000, 00
04. 130. 0001. 2. 015 Gente que faz concessfes e 0, 00 0, 00 417. 000, 00 0, 00 417. 000, 00
parceri as
04. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 79. 000, 00 0, 00 79. 000, 00
04. 331. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 65. 000, 00 0, 00 65. 000, 00
04. 331. 0001. 2. 015 Gente que faz concessfes e 0, 00 0, 00 65. 000, 00 0, 00 65. 000, 00
parceri as
04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 14. 000, 00 0, 00 14. 000, 00
04. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 14. 000, 00 0, 00 14. 000, 00
t rabal hador
Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 496. 000, 00 0, 00 496. 000, 00
Uni dade:  01.21.212 DEPARTAMENTO DE GESTAO DE CONTRATOS DE CONCESSCES E PARCERI AS
04 Adni ni stragéo 0, 00 0, 00 401. 000, 00 0, 00 401. 000, 00
04. 130 Adm ni stracdo de Concessdes 0, 00 0, 00 386. 000, 00 0, 00 386. 000, 00
04.130. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 386. 000, 00 0, 00 386. 000, 00
04. 130. 0001. 2. 015 Gente que faz concessfes e 0, 00 0, 00 386. 000, 00 0, 00 386. 000, 00
parceri as
04. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 15. 000, 00 0, 00 15. 000, 00
04. 331. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
04. 331. 0001. 2. 015 Gente que faz concessfes e 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
parceri as
04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 14. 000, 00 0, 00 14. 000, 00
04. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 14. 000, 00 0, 00 14. 000, 00
t rabal hador
Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 401. 000, 00 0, 00 401. 000, 00
Uni dade: 01.22.220 GABI NETE DO SECRETARI O DE COORDENAGAO GOVERNANMENTAL
04 Adni ni stragéo 0, 00 5. 000, 00 9. 550. 000, 00 0, 00 9. 555. 000, 00
04.122 Adni ni stracédo Geral 0, 00 5. 000, 00 7.968. 000, 00 0, 00 7.973. 000, 00
04.122. 0002 Conexdo Politica SBC 0, 00 5. 000, 00 7.968. 000, 00 0, 00 7.973. 000, 00
04.122. 0002. 1. 014 I nvestimento na Coordenagéo 0, 00 5. 000, 00 0, 00 0, 00 5. 000, 00

gover nanent al
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04. 122. 0002. 2. 027 Gente que faz a coordenacao 0, 00 0, 00 . 153. 000, 00 0, 00 6. 153. 000, 00
gover nanent al
04.122.0002. 2. 030 Gest do da Coordenacéo 0, 00 0, 00 . 815. 000, 00 0, 00 1. 815. 000, 00
gover nanent al
04. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 . 582. 000, 00 0, 00 1. 582. 000, 00
04. 331. 0002 Conexdo Politica SBC 0, 00 0, 00 . 325. 000, 00 0, 00 1. 325. 000, 00
04. 331. 0002. 2. 027 Gente que faz a coordenacao 0, 00 0, 00 . 325. 000, 00 0, 00 1. 325. 000, 00
gover nanent al
04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 257. 000, 00 0, 00 257. 000, 00
04. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 257. 000, 00 0, 00 257. 000, 00
t rabal hador
Subtotal da Uni dade 0, 00 5. 000, 00 . 550. 000, 00 0, 00 9. 555. 000, 00
Uni dade: 01.23.230 GABI NETE DO SECRETARI O DE PLANEJAVENTO URBANO
15 Ur bani snmo 0, 00 15. 000, 00 . 756. 000, 00 0, 00 5.771. 000, 00
15. 122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 0, 00 5.273. 000, 00 0, 00 5.273. 000, 00
15.122. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 5.273. 000, 00 0, 00 5.273. 000, 00
em Movi nent o
15.122.0014. 2. 103 Gente que faz pl anej anento 0, 00 0, 00 .273. 000, 00 0, 00 5.273. 000, 00
ur bano
15. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 328. 000, 00 0, 00 328. 000, 00
15. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 200. 000, 00 0, 00 200. 000, 00
15. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 200. 000, 00 0, 00 200. 000, 00
trabal hador
15. 331. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 128. 000, 00 0, 00 128. 000, 00
em Movi nent o
15. 331. 0014. 2. 103 Gente que faz pl anej anento 0, 00 0, 00 128. 000, 00 0, 00 128. 000, 00
ur bano
15.451 Infra Estrutura Urbana 0, 00 15. 000, 00 155. 000, 00 0, 00 170. 000, 00
15. 451. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 15. 000, 00 155. 000, 00 0, 00 170. 000, 00
em Movi nent o
15. 451. 0014. 1. 050 I nvestimento no pl anej anent o 0, 00 15. 000, 00 0, 00 0, 00 15. 000, 00

ur bano
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Codi go Especi fi cacédo Qutros Projeto Atividade Operagbes Especiais Tot al
15. 451. 0014. 2. 111 Gest 4o do pl anej anent o urbano 0, 00 0, 00 155. 000, 00 0, 00 155. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 15. 000, 00 . 756. 000, 00 0, 00 5.771. 000, 00
Uni dade: 01.23.231 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO ESTRATEG CO
15 Ur bani sno 0, 00 0, 00 . 252. 000, 00 0, 00 6. 252. 000, 00
15. 122 Adni ni stracédo Geral 0, 00 0, 00 . 022. 000, 00 0, 00 6. 022. 000, 00
15.122. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 .022. 000, 00 0, 00 6. 022. 000, 00
em Movi nent o
15.122.0014. 2. 103 Gente que faz pl anej anento 0, 00 0, 00 .022. 000, 00 0, 00 6. 022. 000, 00
ur bano
15. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 230. 000, 00 0, 00 230. 000, 00
15. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 229. 000, 00 0, 00 229. 000, 00
15. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 229. 000, 00 0, 00 229. 000, 00
t rabal hador
15. 331. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
em Movi nent o
15. 331. 0014. 2. 103 Gente que faz pl anej anento 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
ur bano
Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 . 252. 000, 00 0, 00 6. 252. 000, 00
Uni dade: 01.23. 232 DEPARTAMENTO DE OBRAS PARTI CULARES
15 Ur bani sno 0, 00 0, 00 . 725. 000, 00 0, 00 9. 725. 000, 00
15. 122 Adni ni stragdo Geral 0, 00 0, 00 . 307. 000, 00 0, 00 9. 307. 000, 00
15.122. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 . 307. 000, 00 0, 00 9. 307. 000, 00
em Movi nent o
15.122.0014. 2. 103 Gente que faz pl anej anento 0, 00 0, 00 . 307. 000, 00 0, 00 9. 307. 000, 00
ur bano
15. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 418. 000, 00 0, 00 418. 000, 00
15. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 335. 000, 00 0, 00 335. 000, 00
15. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 335. 000, 00 0, 00 335. 000, 00
t rabal hador
15. 331. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 0, 00 83. 000, 00 0, 00 83. 000, 00
em Movi nent o
15. 331. 0014. 2. 103 Gente que faz pl anej anento 0, 00 0, 00 83. 000, 00 0, 00 83. 000, 00
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ur bano
Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 9. 725. 000, 00 0, 00 9. 725. 000, 00
Uni dade: 01.23.233 FUNDO MUNI Cl PAL DE DESENVCLVI MENTO URBANO
15 Ur bani sno 0, 00 2. 000, 00 3. 000, 00 0, 00 5. 000, 00
15.451 Infra Estrutura Urbana 0, 00 2. 000, 00 3. 000, 00 0, 00 5. 000, 00
15. 451. 0014 Infraestrutura Inteligente: C dade 0, 00 2.000, 00 3. 000, 00 0, 00 5. 000, 00
em Movi nent o
15. 451. 0014. 1. 050 I nvestimento no pl anej anento 0, 00 2.000, 00 0, 00 0, 00 2.000, 00
ur bano
15. 451. 0014. 2. 111 Gest 4o do pl anej anent o urbano 0, 00 0, 00 3. 000, 00 0, 00 3. 000, 00
Subtotal da Uni dade 0, 00 2.000, 00 3. 000, 00 0, 00 5. 000, 00
Uni dade: 01.24.240 GABI NETE DO SECRETARI O DE JUSTI CA
03 Essencial a Justica 0, 00 50. 000, 00 706. 000, 00 0, 00 756. 000, 00
03. 091 Def esa da Ordem Juridica 0, 00 50. 000, 00 594. 000, 00 0, 00 644. 000, 00
03. 091. 0001 SBC Eficiente 0, 00 32. 000, 00 562. 000, 00 0, 00 594. 000, 00
03. 091. 0001. 1. 004 Fortal eci nento da Transparénci a 0, 00 32. 000, 00 0, 00 0, 00 32. 000, 00
e Seguranga Juridica
03. 091. 0001. 2. 007 Fortal eci nento da Transparénci a 0, 00 0, 00 38. 000, 00 0, 00 38. 000, 00
e Seguranga Juridica
03. 091. 0001. 2. 017 Gente que faz justica 0, 00 0, 00 524. 000, 00 0, 00 524. 000, 00
03. 091. 0004 SBC Atende Mais 0, 00 18. 000, 00 32. 000, 00 0, 00 50. 000, 00
03. 091. 0004. 1. 019 I nvestinentos na politica da 0, 00 18. 000, 00 0, 00 0, 00 18. 000, 00
defesa dos direitos difusos
03. 091. 0004. 2. 044 Fortal eci nento da defesa dos 0, 00 0, 00 32. 000, 00 0, 00 32. 000, 00
direitos difusos
03. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 112. 000, 00 0, 00 112. 000, 00
03. 331. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 104. 000, 00 0, 00 104. 000, 00
03. 331. 0001. 2. 017 Gente que faz justica 0, 00 0, 00 104. 000, 00 0, 00 104. 000, 00
03. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 8. 000, 00 0, 00 8. 000, 00
03. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 8. 000, 00 0, 00 8. 000, 00
t rabal hador
Subtotal da Uni dade 0, 00 50. 000, 00 706. 000, 00 0, 00 756. 000, 00
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Uni dade: 01.24.241 DEPARTAMENTO DE ASSUNTCS JURI DI COS
03 Essencial a Justica 0, 00 0, 00 1. 014. 000, 00 0, 00 1. 014. 000, 00
03. 091 Def esa da Ordem Juridica 0, 00 0, 00 884. 000, 00 0, 00 884. 000, 00
03. 091. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 884. 000, 00 0, 00 884. 000, 00
03. 091. 0001. 2. 017 Gente que faz justica 0, 00 0, 00 884. 000, 00 0, 00 884. 000, 00
03. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 130. 000, 00 0, 00 130. 000, 00
03. 331. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 86. 000, 00 0, 00 86. 000, 00
03. 331. 0001. 2. 017 Gente que faz justica 0, 00 0, 00 86. 000, 00 0, 00 86. 000, 00
03. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 44.000, 00 0, 00 44.000, 00
03. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 44. 000, 00 0, 00 44. 000, 00
t rabal hador
Subtotal da Uni dade 0, 00 0, 00 1. 014. 000, 00 0, 00 1. 014. 000, 00
Uni dade: 01.25.250 GABI NETE DO SECRETARI O DA MJULHER
14 Direitos da Ci dadani a 0, 00 20. 000, 00 1. 671. 000, 00 0, 00 1. 691. 000, 00
14. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 344. 000, 00 0, 00 344. 000, 00
14. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 45. 000, 00 0, 00 45. 000, 00
14. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 45. 000, 00 0, 00 45. 000, 00
t rabal hador
14. 331. 0007 Garantia de Direitos 0, 00 0, 00 299. 000, 00 0, 00 299. 000, 00
14. 331. 0007. 2. 075 Gente que faz a politica da 0, 00 0, 00 299. 000, 00 0, 00 299. 000, 00
mul her
14. 422 Direitos Individuais, Coletivos e 0, 00 20. 000, 00 1. 327. 000, 00 0, 00 1. 347. 000, 00
Di f usos
14. 422. 0007 Garantia de Direitos 0, 00 20. 000, 00 1. 327. 000, 00 0, 00 1. 347. 000, 00
14.422.0007. 1. 028 I nvestinentos na politica para 0, 00 20. 000, 00 0, 00 0, 00 20. 000, 00
mul her es
14.422.0007. 2. 072 Fortal eci nento das politicas 0, 00 0, 00 84. 000, 00 0, 00 84. 000, 00
para as mul heres
14. 422.0007. 2. 075 Gente que faz a politica da 0, 00 0, 00 1. 243. 000, 00 0, 00 1. 243. 000, 00
mul her
Subtotal da Uni dade 0, 00 20. 000, 00 1. 671. 000, 00 0, 00 1. 691. 000, 00

Uni dade:  01.26.260 GABI NETE DO SECRETARI O DE GESTAO DE PESSOAS
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04 Adni ni stragéo 0, 00 10. 000, 00 1. 526. 000, 00 0, 00 1. 536. 000, 00
04.122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 10. 000, 00 1. 399. 000, 00 0, 00 1. 409. 000, 00
04.122. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 10. 000, 00 1. 399. 000, 00 0, 00 1. 409. 000, 00
04. 122. 0003. 1. 016 Investimento na gestao de 0, 00 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00
pessoas
04.122.0003. 2. 035 Gente que faz a gestdo de 0, 00 0, 00 1. 353. 000, 00 0, 00 1. 353. 000, 00
pessoas
04.122.0003. 2. 036 Gestdo da politica de pessoal 0, 00 0, 00 46. 000, 00 0, 00 46. 000, 00
04. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 127. 000, 00 0, 00 127. 000, 00
04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 127. 000, 00 0, 00 127. 000, 00
04. 331. 0003. 2. 035 Gente que faz a gestdo de 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
pessoas
04. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 126. 000, 00 0, 00 126. 000, 00
t rabal hador
Subtotal da Uni dade 0, 00 10. 000, 00 1. 526. 000, 00 0, 00 1. 536. 000, 00
Uni dade: 01.26.261 DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS
04 Adni ni stragéo 0, 00 60. 000, 00 155. 527. 000, 00 0, 00 155. 587. 000, 00
04.121 Pl anej amento e O ganento 0, 00 0, 00 28. 000, 00 0, 00 28. 000, 00
04.121. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 28. 000, 00 0, 00 28. 000, 00
04.121.0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 28. 000, 00 0, 00 28. 000, 00
t rabal hador
04.122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 60. 000, 00 12. 474. 000, 00 0, 00 12. 534. 000, 00
04.122. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 60. 000, 00 12. 474. 000, 00 0, 00 12. 534. 000, 00
04. 122. 0003. 1. 016 Investimento na gestao de 0, 00 60. 000, 00 0, 00 0, 00 60. 000, 00
pessoas
04. 122. 0003. 2. 032 Contrat agbes de estagi ari os 0, 00 0, 00 43. 000, 00 0, 00 43. 000, 00
04.122.0003. 2. 035 Gente que faz a gestdo de 0, 00 0, 00 10. 321. 000, 00 0, 00 10. 321. 000, 00
pessoas
04.122.0003. 2. 036 Gestdo da politica de pessoal 0, 00 0, 00 2. 022. 000, 00 0, 00 2. 022. 000, 00
04. 122. 0003. 2. 041 Gest 4o de prémi os de seguro ao 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
estagi ari os
04. 122. 0003. 2. 042 Gest do de prémi os de seguro ao 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
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funci onal i sno

04. 122. 0003. 2. 043 Qutros auxilios e contribuigbes 0, 00 0, 00 86. 000, 00 0, 00 86. 000, 00

04. 272 Previ dénci a do Regi ne Estatutario 0, 00 0, 00 58. 513. 000, 00 0, 00 58. 513. 000, 00

04.272. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 58. 513. 000, 00 0, 00 58. 513. 000, 00

04.272.0003. 2. 035 Gente que faz a gestdo de 0, 00 0, 00 58.513. 000, 00 0, 00 58.513. 000, 00
pessoas

04. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 84.512. 000, 00 0, 00 84.512. 000, 00

04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 84.512. 000, 00 0, 00 84.512. 000, 00

04. 331. 0003. 2. 035 Gente que faz a gestdo de 0, 00 0, 00 113. 000, 00 0, 00 113. 000, 00
pessoas

04. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 83. 699. 000, 00 0, 00 83. 699. 000, 00
t rabal hador

04. 331. 0003. 2. 043 Qutros auxilios e contribuigdes 0, 00 0, 00 343. 000, 00 0, 00 343. 000, 00

04. 331. 0003. 2. 188 Qutros auxilios e contribuigdes 0, 00 0, 00 357. 000, 00 0, 00 357. 000, 00
- Consel ho Tutel ar

06 Segurancga Publica 0, 00 0, 00 100. 000, 00 0, 00 100. 000, 00

06. 181 Pol i ci ament o 0, 00 0, 00 100. 000, 00 0, 00 100. 000, 00

06.181. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 100. 000, 00 0, 00 100. 000, 00

06. 181. 0003. 2. 041 Gest do de prémi os de seguro ao 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
estagi ari os

06. 181. 0003. 2. 042 Gest do de prémi os de seguro ao 0, 00 0, 00 99. 000, 00 0, 00 99. 000, 00
funci onal i sno

08 Assi st énci a Soci al 0, 00 0, 00 1.861. 000, 00 0, 00 1.861. 000, 00

08. 243 Assisténcia a Crianca e ao 0, 00 0, 00 1.861. 000, 00 0, 00 1.861. 000, 00
Adol escent e

08. 243. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 1. 861. 000, 00 0, 00 1. 861. 000, 00

08. 243. 0003. 2. 188 Qutros auxilios e contribuicgbes 0, 00 0, 00 1. 861. 000, 00 0, 00 1. 861. 000, 00
- Consel ho Tutel ar

09 Previ dénci a Soci al 0, 00 0, 00 554. 000, 00 0, 00 554. 000, 00

09. 273 Previ dénci a Conpl enent ar 0, 00 0, 00 554. 000, 00 0, 00 554. 000, 00

09. 273. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 554. 000, 00 0, 00 554. 000, 00

09. 273. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 392. 000, 00 0, 00 392. 000, 00

t rabal hador
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09. 273. 0003. 2. 043 Qutros auxilios e contribuigbes 0, 00 0, 00 162. 000, 00 0, 00 162. 000, 00
10 Saude 0, 00 0, 00 54. 000, 00 0, 00 54. 000, 00
10. 122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 0, 00 2. 000, 00 0, 00 2. 000, 00
10. 122. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 2. 000, 00 0, 00 2. 000, 00
10. 122. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
t rabal hador
10. 122. 0003. 2. 042 Gest do de prémi os de seguro ao 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
funci onal i sno
10. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 52. 000, 00 0, 00 52. 000, 00
10. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 52. 000, 00 0, 00 52. 000, 00
10. 331. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 52. 000, 00 0, 00 52. 000, 00
t rabal hador
11 Tr abal ho 0, 00 0, 00 76. 378. 000, 00 0, 00 76.378. 000, 00
11. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 76. 378. 000, 00 0, 00 76. 378. 000, 00
11. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 76.378. 000, 00 0, 00 76.378. 000, 00
11. 331. 0003. 2. 034 Contri bui cdo PASEP 0, 00 0, 00 76.378. 000, 00 0, 00 76.378. 000, 00
12 Educacgéo 0, 00 0, 00 1. 063. 000, 00 0, 00 1. 063. 000, 00
12. 122 Adni ni stracédo Geral 0, 00 0, 00 3. 000, 00 0, 00 3. 000, 00
12.122. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 3. 000, 00 0, 00 3. 000, 00
12.122. 0003. 2. 042 Gest 4o de prémi os de seguro ao 0, 00 0, 00 3. 000, 00 0, 00 3. 000, 00
funci onal i sno
12. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 1. 044. 000, 00 0, 00 1. 044. 000, 00
12. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 1. 044. 000, 00 0, 00 1. 044. 000, 00
12. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 1. 044. 000, 00 0, 00 1. 044. 000, 00
t rabal hador
12. 361 Ensi no Fundanent al 0, 00 0, 00 4.000, 00 0, 00 4.000, 00
12. 361. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 4.000, 00 0, 00 4.000, 00
12. 361. 0003. 2. 040 Gestdo de beneficios ao 0, 00 0, 00 4. 000, 00 0, 00 4. 000, 00
t rabal hador
12. 365 Ensino Infantil 0, 00 0, 00 12. 000, 00 0, 00 12. 000, 00
12. 365. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 12. 000, 00 0, 00 12. 000, 00
12. 365. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 12. 000, 00 0, 00 12. 000, 00

t rabal hador
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13 Cul tura 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
13. 392 Di fusdo Cul tural 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
13. 392. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
13. 392. 0003. 2. 042 Gest 4o de prémi os de seguro ao 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
funci onal i sno
Subtotal da Uni dade 0, 00 60. 000, 00 235. 538. 000, 00 0, 00 235. 598. 000, 00
Uni dade: 01.26. 262 DEPARTAMENTO DE GESTAO DE CONTRATOS DE BENEFi CI OS E PREVI DENCI A COVPLEMENTAR
04 Adni ni stragéo 0, 00 10. 000, 00 34. 000, 00 0, 00 44. 000, 00
04.122 Adni ni stragdo Geral 0, 00 10. 000, 00 32. 000, 00 0, 00 42.000, 00
04.122. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 10. 000, 00 32. 000, 00 0, 00 42.000, 00
04. 122. 0003. 1. 016 Investimento na gestao de 0, 00 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00
pessoas
04.122.0003. 2. 035 Gente que faz a gestdo de 0, 00 0, 00 2. 000, 00 0, 00 2. 000, 00
pessoas
04.122.0003. 2. 036 Gestdo da politica de pessoal 0, 00 0, 00 30. 000, 00 0, 00 30. 000, 00
04. 331 Prot ecdo e Beneficios ao Trabal hador 0, 00 0, 00 2.000, 00 0, 00 2.000, 00
04. 331. 0003 Desenvol vi nent o de Servi dores 0, 00 0, 00 2. 000, 00 0, 00 2. 000, 00
04. 331. 0003. 2. 035 Gente que faz a gestdo de 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
pessoas
04. 331. 0003. 2. 040 Gest do de beneficios ao 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
t rabal hador
Subtotal da Uni dade 0, 00 10. 000, 00 34. 000, 00 0, 00 44.000, 00
Uni dade: 01.88. 880 ENCARGOS GERAI'S DO MUNI Ci PI O
10 Saude 0, 00 0, 00 0, 00 39. 833. 000, 00 39. 833. 000, 00
10. 122 Adni ni stracdo Geral 0, 00 0, 00 0, 00 30. 000, 00 30. 000, 00
10. 122. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 0, 00 30. 000, 00 30. 000, 00
10. 122. 0001. 0. 005 Gest do de Devol ugcdo de Quantia 0, 00 0, 00 0, 00 30. 000, 00 30. 000, 00
10. 301 At engdo Basica 0, 00 0, 00 0, 00 39. 733. 000, 00 39. 733. 000, 00
10. 301. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 0, 00 39. 733. 000, 00 39. 733. 000, 00
10. 301. 0001. 0. 002 Gestdo da Divida 0, 00 0, 00 0, 00 39. 713. 000, 00 39. 713. 000, 00
10. 301. 0001. 0. 004 Gest do de DEA 0, 00 0, 00 0, 00 20. 000, 00 20. 000, 00
10. 302 Assi st éncia Hospitalar e 0, 00 0, 00 0, 00 20. 000, 00 20. 000, 00
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Ambul at ori al
10. 302. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 0, 00 20. 000, 00 20. 000, 00
10. 302. 0001. 0. 004 Gest do de DEA 0, 00 0, 00 0, 00 20. 000, 00 20. 000, 00
10. 304 Vigilancia Sanitaria 0, 00 0, 00 0, 00 20. 000, 00 20. 000, 00
10. 304. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 0, 00 20. 000, 00 20. 000, 00
10. 304. 0001. 0. 004 Gest do de DEA 0, 00 0, 00 0, 00 20. 000, 00 20. 000, 00
10. 305 Vi gi | anci a Epi deni ol 6gi ca 0, 00 0, 00 0, 00 20. 000, 00 20. 000, 00
10. 305. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 0, 00 20. 000, 00 20. 000, 00
10. 305. 0001. 0. 004 Gest do de DEA 0, 00 0, 00 0, 00 20. 000, 00 20. 000, 00
10. 846 Qutros Encargos Especiais 0, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00 10. 000, 00
10. 846. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00 10. 000, 00
10. 846. 0001. 0. 003 Gest do das | ndeni zagbes e 0, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00 10. 000, 00
Resti t ui ¢cdes
12 Educacgéo 0, 00 0, 00 0, 00 14. 070. 000, 00 14. 070. 000, 00
12. 361 Ensi no Fundanent al 0, 00 0, 00 0, 00 35. 000, 00 35. 000, 00
12. 361. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 0, 00 35. 000, 00 35. 000, 00
12.361. 0001. 0. 003 Gest do das | ndeni zagbes e 0, 00 0, 00 0, 00 15. 000, 00 15. 000, 00
Resti t ui ¢cdes
12.361. 0001. 0. 004 Gest do de DEA 0, 00 0, 00 0, 00 20. 000, 00 20. 000, 00
12. 364 Ensi no Superi or 0, 00 0, 00 0, 00 14. 000. 000, 00 14. 000. 000, 00
12. 364. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 0, 00 14. 000. 000, 00 14. 000. 000, 00
12.364. 0001. 0. 001 Contri bui cdo a FUABC 0, 00 0, 00 0, 00 14. 000. 000, 00 14. 000. 000, 00
12. 365 Ensino Infantil 0, 00 0, 00 0, 00 35. 000, 00 35. 000, 00
12. 365. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 0, 00 35. 000, 00 35. 000, 00
12. 365. 0001. 0. 003 Gest do das | ndeni zagbes e 0, 00 0, 00 0, 00 15. 000, 00 15. 000, 00
Resti t ui ¢cdes
12. 365. 0001. 0. 004 Gest do de DEA 0, 00 0, 00 0, 00 20. 000, 00 20. 000, 00
15 Ur bani sno 0, 00 0, 00 6. 000. 000, 00 0, 00 6. 000. 000, 00
15.451 Infra Estrutura Urbana 0, 00 0, 00 6. 000. 000, 00 0, 00 6. 000. 000, 00
15. 451. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 6. 000. 000, 00 0, 00 6. 000. 000, 00
15. 451. 0001. 2. 004 Apoi 0 ao Consércio do ABC 0, 00 0, 00 6. 000. 000, 00 0, 00 6. 000. 000, 00
28 Encar gos Especi ai s 0, 00 0, 00 0, 00 661. 826. 000, 00 661. 826. 000, 00
28.122 Adni ni stracédo Geral 0, 00 0, 00 0, 00 72.888. 000, 00 72.888. 000, 00
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28.122. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 0, 00 72.888. 000, 00 72.888. 000, 00
28.122.0001. 0. 003 Gest do das | ndeni zagbes e 0, 00 0, 00 0, 00 62. 798. 000, 00 62. 798. 000, 00

Resti t ui ¢cdes

28.122.0001. 0. 004 Gest do de DEA 0, 00 0, 00 0, 00 10. 060. 000, 00 10. 060. 000, 00
28.122.0001. 0. 005 Gestdo de Devol ugcdo de Quantia 0, 00 0, 00 0, 00 30. 000, 00 30. 000, 00
28. 841 Ref i nanci amento da Divida Interna 0, 00 0, 00 0, 00 44.304. 000, 00 44.304. 000, 00
28.841. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 0, 00 44.304. 000, 00 44.304. 000, 00
28.841.0001. 0. 002 Gestdo da Divida 0, 00 0, 00 0, 00 44.304. 000, 00 44.304. 000, 00
28.843 Servi ¢co da Divida Interna 0, 00 0, 00 0, 00 300. 599. 000, 00 300. 599. 000, 00
28.843. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 0, 00 300. 599. 000, 00 300. 599. 000, 00
28.843.0001. 0. 002 Gestdo da Divida 0, 00 0, 00 0, 00 300. 599. 000, 00 300. 599. 000, 00
28.844 Servi ¢co da Divida Externa 0, 00 0, 00 0, 00 244. 035. 000, 00 244. 035. 000, 00
28.844. 0001 SBC Eficiente 0, 00 0, 00 0, 00 244. 035. 000, 00 244. 035. 000, 00
28.844.0001. 0. 002 Gestdo da Divida 0, 00 0, 00 0, 00 244. 035. 000, 00 244. 035. 000, 00
99 Reserva de Contingéncia 10. 000. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 10. 000. 000, 00
99. 999 Reserva de Contingéncia 10. 000. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 10. 000. 000, 00
99. 999. 0001 SBC Eficiente 10. 000. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 10. 000. 000, 00
99. 999. 0001. 9. 009 Reserva Contingénci a 10. 000. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 10. 000. 000, 00
Subtotal da Uni dade 10. 000. 000, 00 0, 00 6. 000. 000, 00 715. 729. 000, 00 731.729. 000, 00

Tot al 6. 464. 780. 000, 00
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