
Instituto de Previdência do Município de São Bernardo do Campo

Anexo 06 - Programa de Trabalho

R$
Exercício 2026

Código Especificação TotalOutros Projeto Atividade Operações Especiais

Órgão: INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA04

Unidade: 04.29.290 GABINETE DO DIRETOR SUPERINTENDENTE

0,00 1.053.000,00 857.324.000,00 1.000,00 858.378.000,00Previdência Social09

0,00 1.053.000,00 6.589.000,00 1.000,00 7.643.000,00  Administração Geral09.122

0,00 1.053.000,00 6.589.000,00 1.000,00 7.643.000,00    Gestão da Previdência Municipal09.122.0019

0,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00      Despesas de exercícios09.122.0019.0.014

anteriores

0,00 1.053.000,00 0,00 0,00 1.053.000,00      Investimento no Instituto de09.122.0019.1.059

Previdência

0,00 0,00 34.000,00 0,00 34.000,00      Contratações e pagamentos de09.122.0019.2.144

estagiários

0,00 0,00 42.000,00 0,00 42.000,00      Contribuição previdenciária -09.122.0019.2.148

serviços de terceiros

0,00 0,00 86.000,00 0,00 86.000,00      Contribuição previdenciária a09.122.0019.2.149

outros órgãos - INSS

0,00 0,00 5.868.000,00 0,00 5.868.000,00      Gestão e manutenção do Instituto09.122.0019.2.150

de Previdência

0,00 0,00 150.000,00 0,00 150.000,00      Gratificação pela participação09.122.0019.2.151

em órgãos de deliberação coletiva

0,00 0,00 63.000,00 0,00 63.000,00      Obrigações tributárias e09.122.0019.2.153

contributivas - anuidades

0,00 0,00 346.000,00 0,00 346.000,00      Realização de perícia médica09.122.0019.2.161

0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00  Previdência Básica09.271

0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00    Gestão da Previdência Municipal09.271.0019

0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00      Compensação previdenciária09.271.0019.2.143

aposentados e pensionistas RPPS e RGPS

- FFIN

0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00      Compensação previdenciária09.271.0019.2.192

aposentados e pensionistas RPPS e RGPS

- FFPREV

0,00 0,00 850.260.000,00 0,00 850.260.000,00  Previdência do Regime Estatutário09.272

0,00 0,00 850.260.000,00 0,00 850.260.000,00    Gestão da Previdência Municipal09.272.0019

0,00 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00      Compensação previdenciária09.272.0019.2.137
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aposentados e pensionistas entre RPPS

- CMSBC - FFIN

0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00      Compensação previdenciária09.272.0019.2.138

aposentados e pensionistas entre RPPS

- CMSBC - FFPREV

0,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00      Compensação previdenciária09.272.0019.2.139

aposentados e pensionistas entre RPPS

- FDSBC - FFIN

0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00      Compensação previdenciária09.272.0019.2.140

aposentados e pensionistas entre RPPS

- FDSBC - FFPREV

0,00 0,00 119.000,00 0,00 119.000,00      Compensação previdenciária09.272.0019.2.141

aposentados e pensionistas entre RPPS

- PMSBC - FFIN

0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00      Compensação previdenciária09.272.0019.2.142

aposentados e pensionistas entre RPPS

- PMSBC - FFPREV

0,00 0,00 4.622.000,00 0,00 4.622.000,00      Contratações e pagamentos de09.272.0019.2.145

pessoal civil

0,00 0,00 104.000,00 0,00 104.000,00      Gestão e manutenção do Instituto09.272.0019.2.150

de Previdência

0,00 0,00 727.000,00 0,00 727.000,00      Obrigações patronais -09.272.0019.2.152

contribuições  RPPS

0,00 0,00 10.764.000,00 0,00 10.764.000,00      Pagamento de proventos a09.272.0019.2.154

inativos e pensionistas - FFIN - CMSBC

0,00 0,00 9.376.000,00 0,00 9.376.000,00      Pagamento de proventos a09.272.0019.2.155

inativos e pensionistas - FFIN - FDSBC

0,00 0,00 636.681.000,00 0,00 636.681.000,00      Pagamento de proventos a09.272.0019.2.156

inativos e pensionistas - FFIN - PMSBC

0,00 0,00 4.544.000,00 0,00 4.544.000,00      Pagamento de proventos a09.272.0019.2.157

inativos e pensionistas - FFPREV -

CMSBC

0,00 0,00 3.226.000,00 0,00 3.226.000,00      Pagamento de proventos a09.272.0019.2.158
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inativos e pensionistas - FFPREV -

FDSBC

0,00 0,00 179.790.000,00 0,00 179.790.000,00      Pagamento de proventos a09.272.0019.2.159

inativos e pensionistas - FFPREV -

PMSBC

0,00 0,00 293.000,00 0,00 293.000,00      Pagamento de proventos a09.272.0019.2.160

inativos e pensionistas - FFPREV -

SBCPREV

0,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00  Previdência Complementar09.273

0,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00    Gestão da Previdência Municipal09.273.0019

0,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00      Contribuição - Previdência09.273.0019.2.146

complementar

0,00 0,00 463.000,00 0,00 463.000,00  Proteção e Benefícios ao Trabalhador09.331

0,00 0,00 463.000,00 0,00 463.000,00    Gestão da Previdência Municipal09.331.0019

0,00 0,00 201.000,00 0,00 201.000,00      Auxílio-alimentação09.331.0019.2.134

0,00 0,00 46.000,00 0,00 46.000,00      Auxílio-funeral - SBCPREV09.331.0019.2.135

0,00 0,00 38.000,00 0,00 38.000,00      Auxílio-transporte09.331.0019.2.136

0,00 0,00 178.000,00 0,00 178.000,00      Contribuição plano de saúde -09.331.0019.2.147

SBCPREV

0,00 0,00 2.814.000,00 0,00 2.814.000,00Trabalho11

0,00 0,00 2.814.000,00 0,00 2.814.000,00  Proteção e Benefícios ao Trabalhador11.331

0,00 0,00 2.814.000,00 0,00 2.814.000,00    Gestão da Previdência Municipal11.331.0019

0,00 0,00 2.813.000,00 0,00 2.813.000,00      Contribuição PASEP11.331.0019.2.033

0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00      Salário-família - SBCPREV11.331.0019.2.162

0,00 0,00 0,00 16.406.000,00 16.406.000,00Encargos Especiais28

0,00 0,00 0,00 5.850.000,00 5.850.000,00  Refinanciamento da Dívida Interna28.841

0,00 0,00 0,00 5.850.000,00 5.850.000,00    Gestão da Previdência Municipal28.841.0019

0,00 0,00 0,00 4.550.000,00 4.550.000,00      Contribuição PASEP -28.841.0019.0.011

Parcelamento - Amortização

0,00 0,00 0,00 1.300.000,00 1.300.000,00      Contribuição PASEP -28.841.0019.0.013

Parcelamento - Juros

0,00 0,00 0,00 1.644.000,00 1.644.000,00  Serviço da Dívida Interna28.843

0,00 0,00 0,00 1.644.000,00 1.644.000,00    Gestão da Previdência Municipal28.843.0019
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0,00 0,00 0,00 1.644.000,00 1.644.000,00      Contribuição PASEP -28.843.0019.0.012

Parcelamento - Encargos

0,00 0,00 0,00 8.912.000,00 8.912.000,00  Outros Encargos Especiais28.846

0,00 0,00 0,00 8.912.000,00 8.912.000,00    Gestão da Previdência Municipal28.846.0019

0,00 0,00 0,00 8.908.000,00 8.908.000,00      Precatórios28.846.0019.0.015

0,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00      Restituição de contribuições28.846.0019.0.016

previdenciárias inativos - FFIN

0,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00      Restituição de contribuições28.846.0019.0.017

previdenciárias inativos - FFPREV

0,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00      Restituição de contribuições28.846.0019.0.018

previdenciárias pensionistas - FFIN

0,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00      Restituição de contribuições28.846.0019.0.019

previdenciárias pensionistas - FFPREV

121.727.000,00 0,00 0,00 0,00 121.727.000,00Reserva de Contingência99

86.727.000,00 0,00 0,00 0,00 86.727.000,00  Reserva do RPPS **99.997

86.727.000,00 0,00 0,00 0,00 86.727.000,00    Gestão da Previdência Municipal99.997.0019

86.727.000,00 0,00 0,00 0,00 86.727.000,00      Reserva Atuarial99.997.0019.8.009

35.000.000,00 0,00 0,00 0,00 35.000.000,00  Reserva de Contingência99.999

35.000.000,00 0,00 0,00 0,00 35.000.000,00    Gestão da Previdência Municipal99.999.0019

35.000.000,00 0,00 0,00 0,00 35.000.000,00      Reserva Contingência99.999.0019.9.009

999.325.000,00Subtotal da Unidade 121.727.000,00 1.053.000,00 860.138.000,00 16.407.000,00

Total 999.325.000,00
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