PLANO DE TRABALHO
ANEXO |

Dados da Organizagao da Sociedade Civil

1. Dados da OSC

Nome Empresarial: Lar Maria Amélia Associagdo Assistencial
Nome Fantasia: Lar Maria Amélia Associagdo Assistencial
CNPJ: 44.379.667/0001-12

Endereg¢o:  Avenida Humberto de Alencar Castelo Branco, n? 2295

Bairro: Jardim Belita Municipio:
CEP: 09850-300 Telefone/ Fax:
E-mail: crechelarmariaamelia@gmail.com

Site/Blog:  www.crechelarmariaamelia.org.br

2. Local de Atendimento:

Nome Empresarial: Lar Maria Amélia Associagdo Assistencial
Nome da Creche: Creche Lar Maria Amélia
CNPJ: 44.379.667/0001-12

Enderego:  Avenida Humberto de Alencar Castelo Branco, n2 2295

Bairro: Jardim Belita Municipio:
CEP: 09850-300 Telefone/ Fax:
E-mail: lar.maria@emeb.saobernardo.sp.gov.br

3. Dados do Representante Legal:

Nome Completo: Dalcir Capell

Cargo: Presidente Periodo do Mandato:

Procurador(a):

S.B.Campo
4343-4848 e 2356-6308

S.B.Campo
4343-4848 e 2356-6308

01/01/2023 a 31/12/2026




PLANO DE TRABALHO
ANEXO Il

Identificacdo do Objeto a ser Executado e Metas a serem Atingidas

Nome da Entidade: Lar Maria Amélia Associagdo Assistencial

Contextualizacdo da Proposta

A Constituicdo Federal determina que a educagdo € direito de todos e dever do Estado e da familia (artigo 205),
sendo efetivada mediante a garantia de diferentes niveis e etapas educacionais, dentre as quais a educagao infantil,

ofertada em creches e pré-escolas as criangas de até cinco anos de idade (artigo 208).
As instituicdes de educagdo infantil, localizadas no municipio, compoem o sistema de ensino municipal, sejam

publicas, mantidas e administradas pelo Poder Publico federal, estadual, distrital, municipal (LDB, art. 19, inciso I), ou
privadas sendo mantidas e administradas por pessoas fisicas ou juridicas de direito privado (LDB, art. 19, inciso Il), que se
organizam em dois grupos: com fins lucrativos e as comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos. Todas
as instituicGes privadas devem ter capacidade de autofinanciamento (Constituicdo Federal, art. 209; LDB, art. 7) para que
tenham autorizagdo para funcionamento.

A parceria entre Poder Publico e a institui¢do, estratégia presente em muitos municipios para garantir a oferta da
educacdo infantil, pressupde como interesses comuns o atendimento educacional a crianga em mutua colaboragdo para
atingir este objetivo.

A atuagdo do Poder Publico ndo se limita ao repasse de recursos, mas envolve permanente supervisdo, formagao
continuada, assessoria técnica e pedagdgica, agdes que expressam o real compromisso com a qualidade do atendimento
as criangas, assim como fortalecer a parceria com os setores da sociedade civil.

Do Objeto a ser Executado

Gestdo e acompanhamento dos recursos financeiros a serem repassados pelo Municipio, com base no célculo de
valor apresentado pela Secretaria de Educagdo, para atendimento educacional em periodo integral de criangas de 0 a 3
anos, no periodo de vigéncia da parceria.

Os valores repassados serdo obrigatoriamente empregados para execugdo das despesas previstas no presente

plano de trabalho, sendo vélidos durante a vigéncia do ajuste pertinente.
Serdo alocados minimamente 30% do valor mensal para despesas relativas ao eixo pedagégico, e até 20% para
despesas na categoria de Bem Permanente.

Valor per capita
Bergario RS 827,93
Infantil [ e Il RS 662,29

Meta de Atendimento da Entidade

Turma Quantidade de Alunos Quantidade de Turmas Valor Per Capita
Bergario 24 2 RS 19.870,32
Infantil | 45 3 RS 29.803,05
Infantil Il 61 3 RS 40.399,69

TOTAL 130 8 R$ 90.073,06

Previsao de Inicio e Fim da Execug¢do do Objeto

Inicio: 12 de janeiro de 2026
Término: 31 de dezembro de 2026




PLANO DE TRABALHO
ANEXO Il

Execucgdo e Presta¢do de Contas

Nome da Entidade: Lar Maria Amélia Associagdo Assistencial

Etapas ou Fases de Execugao

A execugdo do objeto sera realizada através do atendimento mensal no servico de creche e esta atrelada ao

Calendario Escolar do Municipio.
Esta entidade estd ciente quanto a obrigatoriedade de entregar o Relatdrio Mensal de Execu¢dao do Objeto,

contendo os atendimentos efetuados no més anterior a Secretaria de Educagdo até o 52 dia util de cada més, constando
planilha demonstrativa do nimero de criangas atendidas e certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuicdes e de divida ativa, para atestagdo pelo Departamento de Fortalecimento da Gestdo Escolar - SE-4 - e

liberagdo dos repasses.
Todas as vagas serdo preenchidas por criangas das listas encaminhadas pela Secretaria de Educagdo, respeitando-

se a classificagdo. O atendimento nao justificado conforme apontado na planilha de justificativa implicara no estorno do

valor per capita referente a crianga matriculada.
O atendimento as criangas em comprovada situagdo de risco somente serd aceito quando do encaminhamento

pela Secretaria de Educagao.
Caso o atendimento realizado seja menor do que o previsto no presente plano de trabalho, a Secretaria de

Educagdo podera proceder com os ajustes necessarios aos repasses mensais.

A SE-405 serd comunicada oficialmente e com antecedéncia sobre a intengao da dispensa de qualquer um dos
funciondrios pertencentes ao quadro de pessoal da entidade referente ao ajuste de que trata o presente plano de
trabalho. A mesma deverd aguardar a devolutiva do setor deliberando a dispensa. Caso seja autorizada a dispensa,
devera ser realizado mediante cumprimento do aviso prévio trabalhado.

Os materiais permanentes adquiridos com recursos do ajuste deverao ser doados ao Municipio de Sdo Bernardo
do Campo, através da emissao de Termo de Doagao.

Monitoramento e Avaliagao

A Secretaria de Educacdo realizara procedimentos de monitoramento e fiscalizagdo da parceria, inclusive por
meio de visitas in loco, para avaliagdo do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho. A
entidade consolidara os gastos em planilha de gestao e emitira ao final do exercicio o Relatério de Execugao do Objeto,
que servird de base para a emissao do Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo pela Secretaria Gestora, que o
submetera a Comissdao de Monitoramento e Avaliagao designada para a homologacao.

A entidade apresentara a Divisdo de Gestdo e Controle de Ajustes - SE-33, a prestacdo de contas dos recursos
recebidos, por meio do Portal das Parcerias, para analise do cumprimento do objeto e atingimento dos resultados
pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e quantitativo, os quais sdo norteados pelo Manual de Gestdo

emitido pela Secretaria de Educacao.
O Departamento de Orgamento e Controladoria da Secretaria da Fazenda efetuard a analise financeira da

prestacdo de contas, correlacionando as receitas e despesas apresentadas, e verificando quanto ao atendimento da
legislagdo pertinente.

Prestagdo de Contas

O Manual de Gestdo, bem como atualizagOes posteriores, fazem parte deste plano de trabalho para fins de
consulta e orientagdo sobre a execugdo e presta¢do de contas dos recursos.
A prestagdo de contas serd entregue de acordo com o disposto no Decreto Municipal n2 20.113/2017, ou outra

legislagdo que venha substituir.
A falta da entrega da prestagao de contas nos prazos estabelecidos resultara na imediata suspensao do préximo

repasse programado, sendo efetivado somente apds a total regularizagao.




Nome da Entidade:

PLANO DE TRABALHO
ANEXO IV

Recursos Humanos

Lar Maria Amélia Associagdo Assistencial

QUADRO DE FUNCIONARIOS
» Carga Data de

N® Nome Fungdo Horaria Admissao
1 |Rosangela dos Santos Neri Diretora Escolar 44 01/04/2022
2 |Alessandra Aparecida Pereira Addono Coordenador Pedagégico 44 20/01/2025
3 |Adriele Cristine Lima da Silva Professora Educagdo Infantil 40 16/05/2022
4 |Aline Cristina Silva de Souza Professora Educacéo Infantil 40 27/01/2020
5 [Ana Maria de Oliveira Figueiredo Professora Educagdo Infantil 40 22/07/2013
6 [Angelica Rosa Cerchiari Gradim Professora Educacéo Infantil 40 20/01/2012
7 Elaine Candido de Melo Oliveira Silva Professora Educagdo Infantil 40 25/01/2016
8 |Glaucia Keli Rodrigues da Silva Professora Educacéo Infantil 40 16/01/2017
9 Lisa Severino Rocha Professora Educaco Infantil 40 22/04/2013
10 |Maria Aparecida Lopes da Silva Professora Educacéo Infantil 40 19/06/2023
11 [Natali da Silva Sant'Anna Professora Educagdo Infantil 40 03/08/2015
12 |Tatiane da Silva Gomes Professora Educacéo Infantil 40 01/02/2023
13 |Ana Irisnalva Coelho da Silva Professora Educagdo Infantil 30 14/03/2024
14 |Ana Maria Souza Nascimento Rodrigues Professora Educacéo Infantil 30 10/02/2025
15 |Andrea Januario de Sousa Professora Educagdo Infantil 30 10/02/2025
16 |Luana de Jesus Subrinho Professora Educacéo Infantil 30 22/07/2024
17 |Geane Regina Linardi de Carvalho Professora Educac3o Infantil 30 25/08/2025
18 |Mayara Brazil dos Santos Professora Educacéo Infantil 30 01/02/2023
19 |Priscila Bezerra da Silva Professora Educagdo Infantil 30 01/08/2024
20 |Ariadne da Silva Oliveira Professora Educacéo Infantil 30 23/09/2025
21 |Geise Mendes Silvestre Auxiliar de Educagdo Infantil 40 16/01/2017
22 |Jenifer Guedes de Oliveira Auxiliar de Educacéo Infantil 40 02/09/2024
23 |Karilene Santos Dias Auxiliar de Educacio Infantil 40 11/09/2018
24 |Lidiane Herculano Miranda de Oliveira Auxiliar de Educacéo Infantil 40 17/06/2024
25 |Patricia Viviani Della Barba Silva Auxiliar de Educacdo Infantil 40 17/02/2025
26 |Simone Barbosa dos Santos Auxiliar de Educacéo Infantil 40 11/05/2015
27 |Vvaldirene Teixeira Silva Ribeiro Auxiliar de Educacdo Infantil 40 21/01/2019
28 |Zenaide Rodrigues Ferreira Auxiliar de Educacéo Infantil 40 10/04/2023
29 [Maria de Jesus da Silva Cozinheira 44 02/03/2009
30 |Patricia Paula Procopio Cozinheira 44 01/08/2022
31 |Regina Celia Braga Lactarista 44 03/01/2000
32 |Vanda Aparecida dos Santos Cozinheira 44 01/08/1990
33 |Gleice dos Santos Silvestre Auxiliar de Limpeza 44 18/06/2008
34 |Lourdes Rosa de Jesus Subrinho Auxiliar de Limpeza 44 27/01/2020
35 |Maria de Fatima Rodrigues de Araujo Auxiliar de Limpeza 44 27/01/2020
36 |Nilson Mariano da Silva Auxilar de servicos gerais 44 24/10/2023
37 |Silmara Aparecida dos Santos Teodora Bazan Auxiliar Administrativo 44 15/01/2018
38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

N
o]




PLANO DE TRABALHO
ANEXO IV

Recursos Humanos

Nome da Entidade: Lar Maria Amélia Associagdo Assistencial

Valor de Recursos Humanos

RS 160.915,87

CUSTO MENSAL

N2 Fungdo Salario Mensal Encargos Beneficios Férias 132 Salario Total Mensal
1 [Diretora Escolar R$ 6.324,11 R$ 2.698,25 | R$1.607,44 R$ 250,62 RS 751,86 RS 11.632,28
2 Coordenador Pedagdgico RS 3.966,64 RS 1.104,63 RS 1.003,04 RS 140,87 RS 422,61 R$ 6.637,79
3 |Professora Educagdo Infantil R$ 2.774,32 RS 530,03 RS 1.229,78 R$ 91,79 RS 275,36 RS 4.901,28
4 |Professora Educagdo Infantil R$ 2.774,32 RS 530,03 RS 1.603,73 R$ 91,79 RS 275,36 RS 5.275,23
5 |Professora Educagdo Infantil R$ 2.809,90 RS 538,53 RS 1.411,68 RS 93,01 RS 279,04 R$ 5.132,16
6 |Professora Educagdo Infantil R$ 2.827,70 RS 542,76 RS 1.149,88 RS 93,62 RS 280,87 RS 4.894,83
7  |Professora Educagdo Infantil R$ 2.809,90 RS 538,53 RS 1.411,68 RS 93,01 RS 279,04 R$ 5.132,16
8  |Professora Educagdo Infantil R$ 2.774,32 R$ 530,03 RS 1.298,73 R$ 91,79 RS 275,36 RS 4.970,23
9  |Professora Educagdo Infantil R$ 2.809,90 RS 538,53 RS 1.743,10 RS 93,01 RS 279,04 RS 5.463,58
10 [Professora Educagdo Infantil R$ 2.774,32 R$ 530,03 RS 1.177,47 R$ 91,79 RS 275,36 RS 4.848,97
11 [Professora Educagdo Infantil R$ 2.785,81 RS 532,76 RS 1.591,47 R$ 92,18 RS 276,55 RS 5.278,77
12 |Professora Educagdo Infantil R$ 2.774,32 RS 530,03 RS 1.382,92 RS 91,79 RS 275,36 R$ 5.054,42
13  [Professora Educagdo Infantil R$2.091,78 RS 386,49 RS 922,20 RS 68,84 RS 206,52 RS 3.675,83
14  [Professora Educagdo Infantil R$ 2.091,78 RS 386,49 RS 584,31 RS 68,84 RS 206,52 RS 3.337,94
15 [Professora Educagdo Infantil R$ 2.091,78 RS 386,49 RS 538,84 RS 68,84 RS 206,52 RS 3.292,47
16 [Professora Educagdo Infantil R$ 2.091,78 RS 386,49 RS 584,31 RS 68,84 RS 206,52 RS 3.337,94
17 [Professora Educagdo Infantil R$ 2.091,78 RS 386,49 RS 516,84 RS 68,84 RS 206,52 RS 3.270,47
18 [Professora Educagdo Infantil R$ 2.091,78 RS 386,49 RS 786,10 RS 68,84 RS 206,52 RS 3.539,73
19 [Professora Educagdo Infantil R$ 2.091,78 RS 386,49 RS 562,31 RS 68,84 RS 206,52 RS 3.315,94

20 |Professora Educagdo Infantil R$ 2.091,78 RS 386,49 RS 277,04 RS 68,84 RS 206,52 RS 3.030,67

21  |Auxiliar de Educagdo Infantil R$ 1.803,33 RS 329,43 RS 1.273,37 RS 59,24 RS 177,73 RS 3.643,10

22  |Auxiliar de Educagdo Infantil R$ 1.803,33 RS 329,43 RS 1.158,41 RS 59,24 RS 177,73 RS 3.528,14

23 |Auxiliar de Educagdo Infantil R$ 1.803,33 RS 329,43 RS 1.253,80 RS 59,24 RS 177,73 RS 3.623,53

24  |Auxiliar de Educagdo Infantil R$ 1.803,33 RS 329,43 RS 1.158,40 RS 59,24 RS 177,73 RS 3.528,13

25  |Auxiliar de Educagdo Infantil R$ 1.803,33 R$ 329,43 RS 1.138,84 RS 59,24 RS 177,73 RS 3.508,57
26  |Auxiliar de Educagdo Infantil R$ 1.815,31 RS 331,68 R$ 1.575,95 RS 59,64 RS 178,92 RS 3.961,50
27  |Auxiliar de Educagdo Infantil R$ 1.803,33 RS 329,43 RS 1.720,03 RS 59,24 RS 177,73 RS 4.089,76
28 |Auxiliar de Educagdo Infantil R$ 1.803,33 RS 329,43 RS 1.177,97 RS 59,24 RS 177,73 RS 3.547,70
29 |Cozinheira R$2.131,18 RS 394,27 RS 1.320,33 RS 70,15 R$ 210,45 RS 4.126,38
30 |Cozinheira R$ 2.087,35 RS 385,61 R$ 1.162,21 RS 68,69 R$ 206,08 RS 3.909,94
31 |lactarista R$ 2.200,05 RS 407,90 RS 1.298,33 RS 72,44 RS 217,33 RS 4.196,05
32 |Cozinheira R$2.189,13 R$ 405,75 RS 1.806,12 RS 72,08 RS 216,24 RS 4.689,32
33 |Auxiliar de Limpeza R$ 1.740,08 R$ 316,91 RS 1.286,22 RS 57,14 RS 171,42 RS 3.571,77
34 |Auxiliar de Limpeza R$ 1.699,36 RS 308,86 R$ 1.212,53 RS 55,78 RS 167,35 RS 3.443,88
35 |Auxiliar de Limpeza R$ 1.699,36 RS 308,86 R$ 1.212,53 RS 55,78 RS 167,35 RS 3.443,88
36 |Auxilar de servigos gerais RS 1.836,75 RS 334,52 RS 1.136,77 RS 60,31 RS 180,94 R$ 3.549,29
37  |Auxiliar Administrativo R$ 2.458,50 R$ 459,01 R$ 1.290,56 RS 81,04 RS 243,13 RS 4.532,24
38
39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

Valor Total Mensal| RS 87.420,18 |RS 18.195,44 | RS 43.565,24| R$ 2.933,72 | RS 8.801,29 R$ 160.915,87




Nome da Entidade:

PLANO DE TRABALHO
ANEXO IV

Recursos Humanos

Lar Maria Amélia Associagdo Assistencial

QUADRO DE ENCARGOS
N2 Nome INSS FGTS PIS IRRF Total
1 Rosangela dos Santos Neri RS 951,63 RS 662,19 RS 82,77 RS 1.001,66 RS 2.698,25
2 |Alessandra Aparecida Pereira Addono RS 460,95 RS 372,20 RS 46,52 RS 224,96 R$ 1.104,63
3 Adriele Cristine Lima da Silva RS 257,20 RS 242,52 RS$ 30,31 R$ 530,03
4 Aline Cristina Silva de Souza RS 257,20 RS 242,52 RS 30,31 R$ 530,03
5 Ana Maria de Oliveira Figueiredo RS 262,05 RS 245,76 RS 30,72 RS 538,53
6 |Angelica Rosa Cerchiari Gradim RS 264,47 RS 247,37 RS 30,92 R$ 542,76
7 Elaine Candido de Melo Oliveira Silva RS 262,05 RS 245,76 RS 30,72 R$ 538,53
8  |Glaucia Keli Rodrigues da Silva RS 257,20 RS 242,52 RS 30,31 R$ 530,03
9 Lisa Severino Rocha RS 262,05 RS 245,76 RS 30,72 RS 538,53
10 |Maria Aparecida Lopes da Silva RS 257,20 RS 242,52 RS 30,31 R$ 530,03
11 Natali da Silva Sant'Anna RS 258,76 RS 243,56 RS 30,44 RS 532,76
12 |Tatiane da Silva Gomes RS 257,20 RS 242,52 RS$ 30,31 R$ 530,03
13 |Ana Irisnalva Coelho da Silva RS 181,86 RS 181,89 RS 22,74 R$ 386,49
14 |Ana Maria Souza Nascimento Rodrigues RS 181,86 RS 181,89 RS 22,74 RS 386,49
15 |Andrea Januario de Sousa RS 181,86 RS 181,89 RS 22,74 R$ 386,49
16 Luana de Jesus Subrinho RS 181,86 RS 181,89 RS 22,74 RS 386,49
17 |Geane Regina Linardi de Carvalho RS 181,86 RS 181,89 RS 22,74 RS 386,49
18 |Mayara Brazil dos Santos RS 181,86 RS 181,89 RS 22,74 R$ 386,49
19 |Priscila Bezerra da Silva RS 181,86 RS 181,89 RS 22,74 R$ 386,49
20 [Ariadne da Silva Oliveira RS 181,86 RS 181,89 RS 22,74 RS 386,49
21 |Geise Mendes Silvestre RS 153,33 RS 156,53 RS 19,57 R$ 329,43
22 |Jenifer Guedes de Oliveira RS 153,33 RS 156,53 RS 19,57 R$ 329,43
23 [Karilene Santos Dias RS 153,33 RS 156,53 RS$ 19,57 R$ 329,43
24 |Lidiane Herculano Miranda de Oliveira RS 153,33 RS 156,53 R$ 19,57 R$ 329,43
25 |Patricia Viviani Della Barba Silva RS 153,33 RS 156,53 R$ 19,57 R$ 329,43
26 |Simone Barbosa dos Santos RS 154,40 RS$ 157,58 RS$ 19,70 R$ 331,68
27 |Valdirene Teixeira Silva Ribeiro RS 153,33 RS 156,53 RS$ 19,57 R$ 329,43
28 [Zenaide Rodrigues Ferreira RS 153,33 RS 156,53 RS 19,57 R$ 329,43
29 Maria de Jesus da Silva RS 185,75 RS 185,35 RS 23,17 RS 394,27
30 [|Patricia Paula Procopio RS 181,42 RS 181,50 RS 22,69 R$ 385,61
31 Regina Celia Braga RS 192,56 RS 191,41 RS 23,93 RS 407,90
32 [Vanda Aparecida dos Santos RS 191,49 RS$ 190,45 RS 23,81 R$ 405,75
33 |Gleice dos Santos Silvestre RS 147,07 RS$ 150,97 RS 18,87 R$ 316,91
34 |Lourdes Rosa de Jesus Subrinho RS 143,05 RS 147,39 RS 18,42 R$ 308,86
35 |Maria de Fatima Rodrigues de Araujo RS 143,05 RS 147,39 RS 18,42 RS 308,86
36 Nilson Mariano da Silva RS 156,63 RS 159,47 RS 18,42 RS 334,52
37 [Silmara Aparecida dos Santos Teodora Bazan RS 218,12 RS 214,13 RS 26,76 R$ 459,01
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
Total Mensal| R$ 8.249,69 | R$ 7.751,67 | R$ 967,46 | RS 1.226,62 R$ 0,00 R$ 18.195,44




Nome da Entidade:

PLANO DE TRABALHO
ANEXO IV

Recursos Humanos

Lar Maria Amélia Associagdo Assistencial

QUADRO DE BENEFiCIOS FUNCIONAIS

. .| Alimentagdo / Vale Seguro de vida +| Premio + Assist
Ne Nome Vale Refeicdao T Bégsica Transporte B:n estar social Medica Total
1 Rosangela dos Santos Neri RS 600,00 RS 0,00 RS$ 310,20 RS 62,04 RS 635,20 RS 1.607,44
2 |Alessandra Aparecida Pereira Addono RS 600,00 RS 0,00 RS 341,00 RS 62,04 RS 0,00 R$ 1.003,04
3 |Adriele Cristine Lima da Silva R$ 600,00 RS 215,00 RS 261,80 RS 62,04 RS 90,94 RS 1.229,78
4 Aline Cristina Silva de Souza RS 600,00 RS 215,00 RS 261,80 RS 62,04 RS 464,89 R$ 1.603,73
5 Ana Maria de Oliveira Figueiredo RS 600,00 RS 215,00 RS 261,80 RS 62,04 RS 272,84 R$ 1.411,68
6 |Angelica Rosa Cerchiari Gradim RS 600,00 R$ 215,00 RS 0,00 RS 62,04 RS 272,84 RS 1.149,88
7 Elaine Candido de Melo Oliveira Silva RS 600,00 RS 215,00 RS 261,80 RS 62,04 RS 272,84 R$ 1.411,68
8 Glaucia Keli Rodrigues da Silva RS 600,00 RS 215,00 RS 239,80 RS 62,04 RS 181,89 RS 1.298,73
9 Lisa Severino Rocha RS 600,00 RS 215,00 RS$ 310,20 RS 62,04 RS 555,86 RS 1.743,10
10 |Maria Aparecida Lopes da Silva RS 600,00 RS 215,00 RS 239,80 RS 62,04 RS 60,63 RS 1.177,47
11 Natali da Silva Sant'Anna RS 600,00 RS 215,00 RS 239,80 RS 62,04 RS 474,63 RS 1.591,47
12 Tatiane da Silva Gomes RS 600,00 RS 215,00 RS 261,80 RS 62,04 RS 244,08 RS 1.382,92
13 |Ana Irisnalva Coelho da Silva RS 0,00 RS 215,00 RS 261,80 RS 62,04 RS 383,36 RS 922,20
14 |Ana Maria Souza Nascimento Rodrigues RS 0,00 RS 215,00 RS 261,80 RS 62,04 RS 45,47 R$ 584,31
15 Andrea Januario de Sousa RS 0,00 RS 215,00 RS 261,80 RS 62,04 RS 0,00 RS 538,84
16 Luana de Jesus Subrinho RS 0,00 RS 215,00 RS 261,80 RS 62,04 RS 45,47 RS 584,31
17 |Geane Regina Linardi de Carvalho RS 0,00 RS 215,00 RS 239,80 RS 62,04 RS$ 0,00 R$ 516,84
18 Mayara Brazil dos Santos RS 0,00 RS 215,00 RS 261,80 RS 62,04 RS 247,26 RS 786,10
19 Priscila Bezerra da Silva RS 0,00 RS 215,00 RS 239,80 RS 62,04 RS 45,47 R$ 562,31
20 Ariadne da Silva Oliveira RS 0,00 RS 215,00 RS 0,00 RS 62,04 RS$ 0,00 RS 277,04
21 Geise Mendes Silvestre RS 600,00 RS 215,00 RS 239,80 RS 62,04 RS 156,53 RS 1.273,37
22 Jenifer Guedes de Oliveira RS 600,00 RS 215,00 RS 261,80 RS 62,04 RS 19,57 R$ 1.158,41
23 Karilene Santos Dias RS 600,00 RS 215,00 RS 239,80 RS 62,04 RS 136,96 R$ 1.253,80
24 [Lidiane Herculano Miranda de Oliveira RS 600,00 RS 215,00 RS 261,80 RS 62,04 RS 19,56 R$ 1.158,40
25 |Patricia Viviani Della Barba Silva RS 600,00 RS 215,00 RS 261,80 RS 62,04 RS$ 0,00 R$ 1.138,84
26 |Simone Barbosa dos Santos RS 600,00 RS 215,00 RS 239,80 RS 62,04 RS 459,11 R$ 1.575,95
27 Valdirene Teixeira Silva Ribeiro RS 600,00 RS 215,00 RS 239,80 RS 62,04 RS 603,19 R$ 1.720,03
28 [Zenaide Rodrigues Ferreira RS 600,00 RS 215,00 RS 261,80 RS 62,04 RS 39,13 R$ 1.177,97
29 Maria de Jesus da Silva RS 600,00 RS 215,00 RS 261,80 RS 62,04 RS 181,49 R$ 1.320,33
30 Patricia Paula Procopio RS 600,00 RS 215,00 RS 239,80 RS 62,04 RS 45,37 R$ 1.162,21
31 Regina Celia Braga RS 600,00 RS 215,00 RS 239,80 RS 62,04 RS 181,49 RS 1.298,33
32 [Vanda Aparecida dos Santos RS 600,00 RS 215,00 RS 261,80 RS 62,04 RS 667,28 RS 1.806,12
33 Gleice dos Santos Silvestre RS 600,00 RS 215,00 RS 261,80 RS 62,04 RS 147,38 RS 1.286,22
34 |Lourdes Rosa de Jesus Subrinho RS 600,00 RS 215,00 RS 261,80 RS 62,04 RS 73,69 R$ 1.212,53
35 [Maria de Fatima Rodrigues de Araujo RS 600,00 RS 215,00 RS 261,80 RS 62,04 RS 73,69 R$ 1.212,53
36 Nilson Mariano da Silva RS 600,00 RS 215,00 RS 239,80 RS 62,04 RS 19,93 R$ 1.136,77
37 |Silmara Aparecida dos Santos Teodora Bazan | R$ 600,00 RS 215,00 RS 261,80 RS 62,04 RS 151,72 R$ 1.290,56
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
Total Mensal| R$ 17.400,00( RS 7.525,00 | RS 9.075,00 | RS 2.295,48 | RS 7.269,76 | RS 43.565,24




PLANO DE TRABALHO
ANEXO V

Plano de Aplicagdo de Recursos Financeiros

Nome da Entidade: Lar Maria Amélia Associagao Assistencial
Valor disponivel para Despesas Mensais (Valor Per Capita Mensal) R$ 7.506,09
1. Despesas com Valor Per capita
Eixo pedagdgico
. Amphagaf) Fultural / Estudo do Meio - Cota Unica paga em mar¢o (Minimo RS 750,70
10% e Maximo de 20%)
* Material Pegagdgico/Livros/Jogos/Brinquedos (Minimo 20%) RS 1.501,28
Manuteng¢do
¢ Manutengdo de Mobilidrio e Equipamentos RS 0,00
e Manutegdo Predial e Imobilidria RS 300,00
Servigos de Terceiros
e Servigos de Limpeza e Conservagdo do Imovel RS 0,00
e QOutros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica RS 0,00
Materiais
o Material de Expediente RS 0,00
¢ Material de Higienizagdo e Limpeza RS 450,00
e Outros Materiais RS 0,00
Utilidades Publicas
o Agua e Esgoto RS 2.766,11
e Forcae Luz RS 650,00
o Internet RS 100,00
o Telefones RS 158,00
e Gas de Cozinha RS 830,00
e Qutras Utilidades Publicas RS 0,00
Bens e Materiais Permanentes (limitado a 20% do Valor Mensal) RS 0,00
Subtotal R$ 7.506,09
2. Despesas Fixas mensais
Servigos de Terceiros
o Assessoria Contabil (Saldrio minimo + RS 30,00 por funcionério) RS 2.628,00
Servi de Vigilancia e S , limitad RS 11.000,00 il i
. erwgcA)s e Vigi 'anua e eggranga imitado a RS (onze mil reais) RS 11.000,00
por més - a partir de fevereiro/2026
Gastos Administrativos
Combustivel para deslocamentos a Secretaria de Educacdo, limitado a RS RS 150,00

* 150,00 (cento e cinquenta reais) por més

Locagdo

e Locagdo de Imovel

Subtotal

RS 13.778,00




PLANO DE TRABALHO
ANEXO V

Plano de Aplicagdo de Recursos Financeiros - Recursos Humanos

Nome da Entidade: Lar Maria Amélia Associagao Assistencial

3. Despesas com Recursos Humanos

Recursos Humanos

e Salarios e Ordenados RS 87.420,18
e Férias RS 2.933,72
e 132 Salrio RS 8.801,29
Encargos
e INSS RS 8.249,69
. FGTS R$ 7.751,67
e PIS RS 967,46
e IRRF RS 1.226,62
Beneficios

e Vale Refeicdo

RS 17.400,00

¢ Alimentacdo / Cesta Basica RS 7.525,00
e Vale Transporte RS 9.075,00
e Seguro de vida + Bem estar social RS 2.295,48
e Premio + Assist Medica RS 7.269,76
Outras Despesas Relacionadas ao Recursos Humanos
Equi tos d tecdo individual
. quu.oarnen‘os e |'orc.> ega?o in IVI .ua , exames RS 500,00
admissionais/demissionais/periddicos
« Didria Especial RS 2.000,00

Subtotal

RS 163.415,87

TOTAL MENSAL

4. Valores fixos complementares (Anual)

RS 184.699,96

o Aprendizagem Maker - Custeio R$ 3.000,00
e Aprendizagem Maker - Capital RS 3.000,00
e Bem Permanente Pedagdgico / Administrativo / Geral (R$ 650,00 por turma) RS 5.200,00
CUSTEIO RS 2.206.399,52
CAPITAL R$ 8.200,00
VALOR DO PLANO DE TRABALHO R$ 2.214.599,52

As agoes descritas nos itens elencados serdo executadas utilizando os valores indicados acima, respeitados seus respectivos segmentos. No final
do exercicio, os saldos de cada um dos segmentos, caso hajam, sé poderdo ser remanejados entre si mediante autoriza¢do prévia por parte da SE-332,
devidamente registrada por e-mail. Para que esse remanejamento possa ocorrer, além da autorizagdo supracitada, sera indispensavel que todas as
necessidades da creche tenham sido atendidas, considerando inclusive as indicac6es dos(as) Orientadores Pedagégicos (as), limitado ao valor total do

presente Plano de Trabalho e priorizadas as despesas de Recursos Humanos (Despesas de Pessoal).

Excetuam-se da instrugdo supracitada os valores complementares previstos, os quais deverdo ser utilizados exclusivamente para a finalidade

correspondente.

Havendo algum remanejamento de saldos, atendidas as condigdes acima, sera indispensavel a deliberacdo do conselho responsavel, registrada

em ata, em que conste as alteragdes e suas justificativas.




Nome da Entidade:

PLANO DE TRABALHO
ANEXO V

Plano de Aplica¢ao de Recursos Financeiros - Valores mensais

Lar Maria Amélia Associagdo Assistencial

Segmento janeiro | fevereiro margo abril maio junho julho agosto | setembro | outubro |novembro | dezembro Total
Ampliacdo Cultural / Estudo do Meio 750,70 750,70 750,70 750,70 750,70 750,70 750,70 750,70 750,70 750,70 750,70 750,70 9.008,40
g?ggﬂ:giﬁgagog'w/ Livros / Jogos / 1.501,28| 1.501,28| 1.501,28| 1.501,28| 1.501,28| 1.501,28| 1.501,28| 1.501,28| 1.501,28| 1.501,28| 1.501,28| 1.501,28| 18.015,36
Manutengdo de Mobilidrio e ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) }
Equipamentos
Manutencgio Predial e Imobilidria 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 3.600,00
Servigos de Limpeza e Conservagdo do ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )
Imovel

~ [Outros Servigos de Terceiros Pessoa . ) ) ) ) ) ) . ) ) ) ) )

g Juridica

B |Material de Expediente - - - - - - - - - - - - -

[

g Material de Higienizac3o e Limpeza 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 5.400,00

<

°Oi Outros Materiais - - - - - - - - - - - - -

8 igua e Esgoto 2.766,11| 2.766,11| 2.766,11| 2.766,11| 2.766,11| 2.766,11| 2.766,11| 2.766,11| 2.766,11| 2.766,11| 2.766,11| 2.766,11| 33.193,32

(2]

Q)

2 [ForcaeLuz 650,00 650,00 650,00 650,00 650,00 650,00 650,00 650,00 650,00 650,00 650,00 650,00 7.800,00
Internet 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 1.200,00
Telefones 158,00 158,00 158,00 158,00 158,00 158,00 158,00 158,00 158,00 158,00 158,00 158,00 1.896,00
G4s de Cozinha 830,00 830,00 830,00 830,00 830,00 830,00 830,00 830,00 830,00 830,00 830,00 830,00 9.960,00
Outras Utilidades Publicas - - - - - - - - - - - - -

Subtotal 7.506,09 7.506,09| 7.506,09| 7.506,09| 7.506,09| 7.506,09| 7.506,09( 7.506,09| 7.506,09| 7.506,09| 7.506,09| 7.506,09| 90.073,08

n JAssessoria Contabil 2.628,00 2.628,00| 2.628,00| 2.628,00| 2.62800| 262800| 262800 262800 2.628,00 2.628,00| 2.628,00| 2.62800| 31.536,00

g [pervicos de Vigilancia e Seguranca - | 11.000,00| 11.000,00| 11.000,00| 11.000,00| 11.000,00| 11.000,00| 11.000,00| 11.000,00| 11.000,00| 11.000,00| 11.000,00| 121.000,00

z ICombustivel para deslocamentos a

£ Lecretaria de Educacio 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 1.800,00

% Locagdo de Imdvel - - - - - - - - - - - - -

>

z

@ Subtotal 2.778,00 | 13.778,00| 13.778,00| 13.778,00( 13.778,00( 13.778,00| 13.778,00| 13.778,00| 13.778,00| 13.778,00| 13.778,00| 13.778,00| 154.336,00




Nome da Entidade:

PLANO DE TRABALHO
ANEXO V

Lar Maria Amélia Associagdo Assistencial

Plano de Aplicagao de Recursos Financeiros - Valores mensais

Segmento janeiro | fevereiro margo abril maio junho julho agosto [ setembro | outubro |novembro [ dezembro Total
Salarios e Ordenados 87.420,18 | 87.420,18| 87.420,18| 87.420,18| 87.420,18 | 87.420,18 | 87.420,18 | 87.420,18 | 87.420,18 | 87.420,18 | 87.420,18 | 87.420,18 | 1.049.042,16
Férias 2.933,72| 2.933,72| 2.933,72| 2.933,72| 2933,72| 2933,72| 293372 293372 293372 293372| 293372| 293372 35.204,64
13¢ Salario 8.801,29 8801,29| 8801,29| 8.801,29| 8801,29| 8.801,29| 8.801,29| 8801,29| 8.801,29| 8.801,29 | 8.801,29 | 8.801,29 105.615,48
INSS 8249,69| 824969 824969 824969 824969 | 8.249,69| 824969 8249,69| 8.249,69| 8.249,69| 8.249,69 | 8.249,69 98.996,28
FGTS 7.751,67| 7.751,67| 7.751,67| 7.751,67| 7.751,67 | 7.751,67| 7.751,67| 7.751,67| 7.751,67| 7.751,67| 7.751,67| 7.751,67 93.020,04
w
g Ps 967,46 967,46 967,46 967,46| 967,46 967,46 967,46 967,46 967,46 967,46 967,46 967,46 11.609,52
©
(0]
g [RRF 1.226,62| 1.226,62| 1.226,62| 1.226,62| 122662 | 1.226,62| 1.226,62| 1.226,62| 1.226,62| 1.226,62| 1.226,62| 1.226,62 14.719,44
]
Y
§ ale Refeicdo 17.400,00 | 17.400,00| 17.400,00{ 17.400,00| 17.400,00 | 17.400,00 | 17.400,00| 17.400,00| 17.400,00 | 17.400,00 | 17.400,00 | 17.400,00 208.800,00
o
I [Alimentacgo / Cesta Basica 7.52500| 7.52500| 7.52500| 7.525,00| 7.52500| 7.52500| 7.525,00| 7.52500( 7.52500| 7.52500| 7.52500| 7.525,00 90.300,00
g
3 |vale Transporte 9.075,00( 9.075,00[ 9.075,00| 9.075,00| 9.07500| 9.07500| 9.07500| 9.07500| 9.075,00| 9.075,00| 9.075,00| 9.075,00 108.900,00
Seguro de vida + Bem estar social 2.295,48| 2.295,48| 2.295,48| 2.295,48| 229548 | 229548| 229548 229548 229548 | 229548 | 229548 | 229548 27.545,76
Premio + Assist Medica 7.269,76 |  7.269,76|  7.269,76| 7.269,76| 7.269,76 | 7.269,76| 7.269,76 | 7.269,76 | 7.269,76 | 7.269,76 | 7.269,76 | 7.269,76 87.237,12
Equipamentos de protegdo individual,
o xames 500,00 500,00 500,00 500,00| 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 6.000,00
Pidria Especial - 2.000,00| 2.000,00| 2.000,00 2.000,00| 2.000,00 2.000,00( 2.000,00 2.000,00| 2.000,00| 2.000,00| 2.000,00 22.000,00
Subtotal 161.415,87 | 163.415,87 | 163.415,87 | 163.415,87 | 163.415,87 | 163.415,87 | 163.415,87 | 163.415,87 | 163.415,87 | 163.415,87 | 163.415,87 | 163.415,87 | 1.958.990,44
- [Aprendizagem Maker - Custeio - - - - 3.000,00 - - - - - - - 3.000,00
o &
3 < ) .
§ % JAprendizagem Maker - Capital _ _ _ _ 3.000,00 _ _ _ _ _ _ _ 3.000,00
o @ Bem Permanente Pedagodgico /
3 =
& x |administrativo / Geral 5.200,00 - : - : - - : : : : - 5.200,00
o v
Subtotal 5.200,00 - - -| 6.000,00 - - - - - - - 11.200,00
Total 176.899,96 | 184.699,96 | 184.699,96 | 184.699,96 | 190.699,96 | 184.699,96 | 184.699,96 | 184.699,96 | 184.699,96 | 184.699,96 [ 184.699,96 | 184.699,96| 2.214.599,52




PLANO DE TRABALHO

ANEXO VI

Cronograma de Desembolso do Exercicio de 2026

Nome da Entidade:

Lar Maria Amélia Associagao Assistencial

MES VALOR
JANEIRO RS 176.899,96
FEVEREIRO RS 184.699,96
MARCO RS 184.699,96
ABRIL RS 184.699,96
MAIO RS$ 190.699,96
JUNHO RS 184.699,96
JULHO RS 184.699,96
AGOSTO RS 184.699,96
SETEMBRO RS 184.699,96
OUTUBRO RS 184.699,96
NOVEMBRO RS 184.699,96
DEZEMBRO RS 184.699,96
TOTAL R$ 2.214.599,52

Documento assinado digitalmente

DALCIR CAPELL
Data: 12/11/2025 11:28:58-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

DALCIR CAPELL

Lar Maria Amélia Associagao Assistencial

Presidente

Sdo Bernardo do Campo, 7 de novembro de 2025
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