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Cédigo do
Programa

S&o Bernardo do Campo

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO

2024

Ano

Denominagéo do Programa

Gestdo de Sentengas Judiciais, Divida
Publica e Outros Encargos Especiais

Solidariedade em Agdo

Gestdo do Gabinete do Prefeito
Apoio Administrativo para Gestdo
Eficiente

Apoio Administrativo para Gestdo
Eficiente

Atendimento ao Municipe na Defesa da
Cidadania

Gestdo Responsavel dos Recursos

Gestdo Responsavel dos Recursos

Gestdo Responsavel dos Recursos

Gestdo Responsavel dos Recursos

Planejamento Urbano e Agdo Regional
Planejamento Urbano e Agdo Regional
Gestdo de Obras Publicas,
Concessionarias e Iluminagdo Publica
Gestdo de Obras Publicas,
Concessionarias e Iluminagdo Publica
Gestdo de Obras Publicas,
Concessionarias e Iluminagdo Publica
S&o Bernardo Bem Cuidada, com Mais
Verde e Qualidade de Vida

S&o Bernardo Bem Cuidada, com Mais
Verde e Qualidade de Vida

Educagdo de Qualidade com Foco na
Aprendizagem de Todos os Estudantes
Educagéo de Qualidade com Foco na
Aprendizagem de Todos os Estudantes
Educagéo de Qualidade com Foco na
Aprendizagem de Todos os Estudantes
Educagéo de Qualidade com Foco na
Aprendizagem de Todos os Estudantes
Educagéo para Todos Ampliando
Oportunidades com Criatividade,
Protagonismo, Inclusdo e Inovagdo
Educagéo para Todos Ampliando
Oportunidades com Criatividade,
Protagonismo, Inclusdo e Inovagdo
Saude Prioridade na Atengdo Bésica

Relatério de Atividades

06/03/2025 10:18

Cédigo do
Indicador
Pretendido

1386

1443
1366
1367

1396

1368

1369

1397

1416

1427

1370
1398

1371

1399

1417

1372

1400

1373

1401

1418

1428

1374

1402

1375

D inagdo do Indicador Pretendid

Demanda a atender

Agbes desenvolvidas
Manutencgéo das agdes

Atualizagdo cadastral das entidades

Acompanhar projetos de lei na Cadmara Municipal
Servigos de defesa do consumidor

Crescimento da receita corrente liquida

Recuperagdo dos débitos recebidos sobre os débitos
cobrados amigavelmente

Recuperagdo dos débitos recebidos sobre os débitos
cobrados mediante protesto

Participagdo dos municipes no planejamento digital
Revisdo da legislagdo basica do Municipio
Modernizagdo dos sistemas internos

Programa Mais Luz

Informatizagdo do sistema de manutengéo de
iluminagdo publica

Manutengdo da iluminagdo publica
Redugdo dos pontos de alagamento

Praga Parque implantada

indice de Desenvolvimento da Educag&o Bésica -
IDEB

Estudantes alfabetizados até os 7 anos de idade

Estudantes atendidos em periodo integral da educ.
infantil e ensino fundamental (Progr. Educar Mais)

Estudantes atendidos no Progr. Apoio/Reforgo (2°, 3°

e 5° anos do ensino fundamental anos iniciais)

Revitalizagdo dos préprios da educagéo

Novas construgdes, reformas e ampliagdes dos
proprios da educagéo

Taxa de mortalidade infantil

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Unidade de Medida

Percentual

NUmero
% da demanda

Percentual

Percentual
N° de atendimentos
Percentual

Percentual

Percentual

N° de votos

Percentual
Percentual

Pontos de iluminag&o publica
Pontos de iluminag&o publica
Pontos de iluminagdo publica
Pontos de alagamento
Unidade

NGmero

Percentual

Nimero

Nimero

NUmero

NUmero

N° 6bitos/1.000 nascidos vivos

Quantidade
Estimada

100,00

7,00
100,00
85,00

100,00

19.600,00

10,62

45,00

28,00

47.000,00

100,00
100,00

52.390,00
20.000,00
52.530,00
10,00
82,00
7,00
90,00
35.500,00

8.000,00

2,00

2,00

8,80

Quantidade
Realizada

100,00

7,00
100,00
85,00

100,00

11.325,00

12,70

22,15

31,38

38.390,00

100,00
0,00

53.743,00
6.142,00
53.743,00
10,00
67,00
6,70
91,34
25.916,00

4.129,00

66,00

2,00

8,90

AUDESP

kO OF AVOTDRLA ELITIAMEA 08 340 PLRD

Selecionar Perfil: Audesp Base - Prestagdo de dados

Justificativa de Desvios em ao Ati o da Meta

As agdes desenvolvidas por este Fundo Social de Solidariedade referente ao exercicio de 2024 foram realiza
das em sua plenitude.

Atendimentos realizados no PROCON SBC , a municipes com direitos do consumidor violados . trata-se de d
emanda espontanea e os numeros apresentaram queda de procura pelos servigos. Justifica-se pela implant
agdo do PROCON DIGITAL, processo aberto pelo municipe via site, e estes dados ndo computam.

As agbes voltadas ao combate da evaséo fiscal e ao incremento das receitas em geral ocasionaram um cres
cimento maior ao estimado

O Programa de Regularizagdo Tributaria criado pelo Municipio possibilitou o pagamento de débitos com desc
onto nas multas e juros, tornando mais atrativo para o devedor regularizar os débitos que estavam inscrito
s em divida ativa ou protestados ao invés dos débitos a que se referem este programa

O Programa de Regularizagdo Tributaria criado pelo Municipio possibilitou o pagamento de débitos com desc
onto nas multas e juros, tornando atrativo para o devedor regularizar os débitos que estavam protestados,
0 que levou a realizagdo de uma quantidade maior que a estimada

Apesar dos esforgos na divulgagdo do Programa Governar com Vocé nas midias sociais, no site do Municipio
(do Poder Executivo e do Poder Legislativo) e em outras midias impressas, a participagdo da populagdo ndo
alcangou os nimeros esperados.

Licitagdo revogada, aguardando novo certame

Foi dada prioridade ao programa de eficientizagdo e ampliagdo com LED

Atualmente, estdo em andamento 4 pragas-parques em obra, com previsdo de mais 5 pragas-parques para
o exercicio de 2025.

A quantidade de unidades escolares para atendimento do tempo integral n&o foi suficiente para atender ess
a demanda.

O numero de indicagOes para este apoio pedagégico foi menor, porque foram adotadas agGes como a oferta
de vagas em escolas de tempo integral e cuidadores para os alunos com deficiéncia.

Alteragdo de quantitativo devido a novas demandas
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Codigojdo Denominacio do Programa
Programa

11 Saude Prioridade na Ateng&o Bésica

11 Salde Prioridade na Ateng&o Bésica

11 Saude Prioridade na Ateng&o Bésica
Saude Prioridade na Atengdo

12 P
Especializada

12 Salde Prioridade na Atengéo
Especializada
Saude Prioridade na Atengéo

12 .
Especializada

13 Salde Prioridade na Atengdo Hospitalar
e de Urgéncias

13 Salde Prioridade na Atengao Hospitalar
e de Urgéncias

13 Salde Prioridade na Atengdo Hospitalar
e de Urgéncias

13 Saude Prioridade na Atengdo Hospitalar
e de Urgéncias

14 Salde Prioridade na Protegdo a Saude e
Vigilancias

14 Saude Prioridade na Protegdo a Saude e
Vigilancias

14 Salde Prioridade na Protegdo a Saude e
Vigilancias

15 Salde Prioridade no Aprimoramento e
Gestdo do SUS

15 Salde Prioridade no Aprimoramento e
Gestdo do SUS

16 Saude Prioridade no Apoio
Administrativo

17 Gestdo Cidada do Meio Ambiente

18 A Casa é Minha

19 Sé&o Bernardo Emprega e Empreende
Mais

20 S&o Bernardo dos Esportes

20 S&o Bernardo dos Esportes

20 S&o Bernardo dos Esportes

20 S&o Bernardo dos Esportes

o1 Programa de Seguranga Alimentar e
Nutricional

o1 Programa de Seguranga Alimentar e
Nutricional

2 S&o Bernardo Garantindo Protegdo
Social

23 Seguranga Publica com Pulso Firme e
Inteligéncia

23 Seguranga Publica com Pulso Firme e
Inteligéncia

23 Seguranga Publica com Pulso Firme e
Inteligéncia

23 Seguranga Pulblica com Pulso Firme e
Inteligéncia

24 Gestdo de Pessoas

25 S&o Bernardo com Transparéncia e
Respeito
Programa de Mobilidade Urbana - Nossa

26 o
Sdo Bernardo

27 Programa de Seguranca Viaria -
Caminhos Seguros e Sustentaveis

27 Programa de Seguranca Viaria -
Caminhos Seguros e Sustentaveis

28 Gestdo das Agdes de Assessoramento
Juridico e Atuagdo Judicial

29 Gestdo da Secretaria de Coordenagdo
Governamental

30 Cultura Sempre Presente

30 Cultura Sempre Presente

31 Gestéo Publica Moderna e Inovadora

Voltada ao Cidaddo - Sdo Bernardo

Cédigo do
Indicador
Pretendido

1403

1419

1429

1404
1420

1437

1377

1405

1421
1430
1440

1441
1442
1379
1407

1380

1381
1382

1383
1384

1409
1423
1431

1387
1411

1388

1385

1410

1424

1432
1439
1386

1389

1390
1412
1386

1366

1391
1413
1392
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Justificativa de D

ao Ati

em

da Meta

N&o atingimos a meta devido a dificuldade regional para contratagdo de especialidades médicas. Como alter
nativa, foi realizado também contrato com empresa especializada. Estamos acompanhando o prestador, incl
usive com notificagdo e aplicagdo de multa, devido ao ndo cumprimento do contratado

O matriciamento faz parte das agdes de Saide Mental. Tem objetivo de apoiar as UBSs no manejo e acomp
anhamento dos pacientes. O matriciamento ocorre em todos os territérios, abrangendo todas as UBSs, ante
s do prazo previsto, 2 territérios sdo matriciados presencialmente e 7 por Telematriciamento

No ano de 2024 tivemos pacientes que precisaram dos recursos da sala de observagdo vermelha,devido a c
omplexidade dos casos apresentados,aguardando vaga de UTI de clinica médica,cardiologia e pediatria resp

O resultado inferior ao esperado reflete a incidéncia de partos de alto risco, que demandam intervengdes cir
urgias para garantir a seguranga do bindmio. Ainda, o direito das gestantes de escolher a via de parto, asse
gurando pela lei vigente, contribuiu para o aumento de cesarianas realizadas.

Houve uma melhora na linha de cuidado do AVC Hiperagudo.Os tempos para realizagdo do atendimento e in
stituigdo da terapia trombolitica apresentaram uma evolugdo gradual durante este periodo,resultando na m

elhora da taxa de mortalidade e na redugéo dos déficits neuroldgicos relacionados ao AVC agudo.

A insergdo de novos contetidos na Plataforma EAD possibilitou um aumento de 143% da meta

N&o realizado devido a readequagéo de prioridades de governo

Houve nos ultimos anos um aumento significativo do cadastro de familias no Sistema do Cadastro Unico

no exercicio de 2024 a Central de Comunicagdo de Comunicagdes registrou 6350 ocorréncias vinculadas a P
erturbagdo de Sossego por meio de informagdes de municipes sendo pancaddes , estabelecimentos com so
m alto e outros bem como incluimos também os atendimentos da operag&o "Noite Tranquila".

No exercicio de 2024 foram atendidas 68 ocorréncias referente a danos e depredagdes sendo que houve u
m deslocamento das equipes nos atendimentos de ocorréncias perturbagdes de sossego que dobraram muit

houve um aumento muito significativo nessas ocorréncias devido a criagdo das equipes de transito destinad
as a atendimentos exclusivos a esse tipo de ocorréncia visando melhorar o fluxo de veiculos e deslocament

Algumas obras tiveram suas atividades reduzidas em fung&o de dificuldades na obteng&o de autorizagdo am
biental, falta de definigdo de projeto, interferéncias de concessionarias, demora nas desapropriagdes judicia
is e reassentamento de familias.

Diversas campanhas educativas executadas na rede municipal e rede particular.

D i 30 do Indicador Pr did Unidade de Medida Qua[ltidade Quan!:idade
Estimada Realizada
Cobertura populacional pela atengéo basica Percentual 81,00 79,41
Cobertura de saude bucal na atengdo bésica Percentual 52,00 50,43
Internagdes por causas sensiveis a atengdo basica Percentual 11,85 12,93
Cobertura de consulta médica realizada nos
estabelec. da ateng&o especializada por habitante Consulta/Hab/Ano 0,26 0,17
por ano
Taxa de mortalidade precoce (30-69 ANOS) por o
DCNT (DAC, DM, DRC, Neoplasias) Obitos/100.000 hab 285,00 305,50
!\l° de territérios com apoio matricial em psiquiatria N° absoluto (territorios) 7,00 9,00
implantado
Pacienltss Sm oUt;sAesrvagéo por mais de 24 hs nas sala Percentual 24,50 28,40
vermelha das ectivamente.
Nasci_dos vivos por parFo_ normal de residentes Percentual 62,90 56,10
ocorridos na rede municipal do SUS
Tax_a de mortalidade precoce (30-59 ANOS) de Obitos/100.000 17,50 6,20
residentes por doenga cerebrovascular
Taxa de mortalidade em cirurgia cardiaca pediatrica
ocorridas na UTI do HC elcene] s 7,20
Proporgédo de analises de agua para consumo
humano para os parametros do Ministério da Percentual 100,00 102,96
Saude/SISPACTO
Proporgédo de preenchimento do campo "ocupag&o"
nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho Relcenial 55100 p97s
Unidades hospitalares municipais submetidas a ages Unidades hospitalares monitorada 17.00 17.00
programadas de vigilancia em salude s ! 4
Total de sistemas de informag&o da rede municipal
de salde integrados N° absoluto 4,00 4,00
Profissionais da rede de salde capacitados por meio .
de plataforma Numero 3.000,00 4.269,00
Contrato de gestdo monitorado com periodicidade Relatdrios de prestagdo de contas 3.00 3.00
quadrimestral elaborados u v
Atividades de educagdo ambiental a implantar Namero 67,00 69,00
Unidades habitacionais produzidas e/ou regularizadas Nimero 55.827,00 53.086,00
Taxa de crescimento do CAGED + Taxa de -
crescimento de empresas + 1 Indice de emprego e renda 1,14 1,10
Atletas em formagéo de base das modalidades c
A NUmero 1.700,00 1.700,00
Cidad&os praticantes de atividades esportivas .
ofertadas regularmente pela MSBC Nimero 36.000,00 36.000,00
Atividades eventuais de esportes e lazer oferecidas Numero 190,00 190,00
Criagdo de espagos poliesportivos de exceléncia para |, .
atividades de esportes e lazer Numero 40,00 (40,00
Refeigdes ofertadas Ndmero 750.000,00 798.097,00
Pessoas na agricultura urbana Namero 80,00 0,00
Familias referenciadas no Cadastro Unico Namero 58.811,00 90.652,00
Atendimerjto de ocorréncias vinculadas a desordem e NUmero 3.138,00 6.350,00
perturbagdo do sossego
fendmento e cronencis Mncadss o yimer
P o 0 no decorrer do ano.
g;e&%i:;ir;;(;igﬁ (‘)Jzog::cias vinculadas as infragbes NGmero 112,00 5.795,00
guag o pela cidade.
Atendimento de ocorréncias vinculadas aos crimes -
ambientais, averiguagdo e infragdo Numero 468,00 436,00
Manutencdo do quadro de pessoal % a manter 100,00 100,00
Demanda a atender Percentual 100,00 100,00
Adequagdo do viario as necessidades de circulagdo  Percentual 76,00 49,09
Manutengdo da seguranga viaria Percentual 100,00 100,00
Cursos de educagdo de trénsito N° de pessoas atendidas 15.870,00 18.670,00
Demanda a atender Percentual 100,00 100,00
Manutengdo das agdes % da demanda 100,00 100,00
Municipes que participam das atividades de cultura  N° de atendimentos 358.865,00 358.000,00
Ofertas de atividades culturais Ndmero 2.200,00 2.200,00
indice de atendimentos ndo realizados na forma Percentual 25,00 56,32

presencial pelo Atende Bem

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Contemplou os atendimentos telefénicos (Servigo de Teleatendimento) e documentos digitais para solicitagd
es de inscrigdo e alteragdo de cadastros de empresas (Cadastro mobilidrio municipal).
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31
31
31

31

37
40
9999
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o
Programa

16:46

Denominacgdo do Programa

Cidade Inteligente

Gesté&o Publica Moderna e Inovadora
Voltada ao Cidad&o - S&o Bernardo
Cidade Inteligente

Gest&o Publica Moderna e Inovadora
Voltada ao Cidadédo - Sdo Bernardo
Cidade Inteligente

Gestdo Publica Moderna e Inovadora
Voltada ao Cidadédo - Sdo Bernardo
Cidade Inteligente

Gestdo Publica Moderna e Inovadora
Voltada ao Cidaddo - Sdo Bernardo
Cidade Inteligente

PASEP

Estruturagéo e Gestdo dos Contratos de
Parceria Publico Privada e Concessdes
Reserva de Contingéncia

~_ Cédigo B N =

da =
do Programa Acdo Acao
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 1 Precatérios civeis
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Pulblica e 2
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 4
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida Sentengas
Publica e 5 judiciais/Depdsitos
Outros judiciais
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 6
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 6
Outros
Encargos
Especiais
Gestdo de 6 Despesas de

Precatérios civeis
alimentares

Precatorios

trabalhistas

6 Despesas de

6 Despesas de

Despesas de

Despesas de

da

exercicios anteriores

Cédigo do
Indicador
Pretendido

1414

1425

1433

1435

1438
1445
1386

Denominacéo do Indicador Pretendid

Indice de satisfagdo dos usudrios dos atendimentos
n&o presenciais realizados pelo Atende Bem

indice de produtos finalizados do projeto PNAFM 32
fase

Funcionarios capacitados, de acordo com o plano de
capacitagdo

Espago publico com wi-fi para a populagdo

Pagamentos do exercicio
PPP's e concessoes a firmar

Demanda a atender

Funcdo de

Executora

PROCURADORIA GERAL D

O MUNICIPIO

PROCURADORIA GERAL D

O MUNICIPIO

PROCURADORIA GERAL D

0O MUNICIPIO

SECRETARIA DE SAUDE -
FUNDO DE SAUDE

9 Governo

GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO

ENCARGOS
ESPECIAIS

GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO

ENCARGOS
ESPECIAIS

GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO

ENCARGOS
ESPECIAIS

DEPARTAMENTO DE )
APOIO A GESTAO DO SAUDE
sus

SECRETARIA DE TRANSPO [FUNDO DE ASSISTENCIA ENCARGOS

ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS DO
exercicios anteriores UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS DO
exercicios anteriores \UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS DO
exercicios anteriores UNICIPIO

RTES E VIAS PUBLICAS  AO TRANSITO ESPECIAIS

MUNICIPIO SR

MUNICiPIO SAUDE

MUNICiPIO A

ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS DO SAUDE

Sentengas exercicios anteriores UNICIPIO

Judiciais, Divida
Plblica e
Outros

MUNICiPIO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do
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Unidade de Medida

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

% de pagamento
NGmero

Percentual

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

OUTROS ENCARGOS ESP
ECIAIS

OUTROS ENCARGOS ESP
ECIAIS

OUTROS ENCARGOS ESP
ECIAIS

OUTROS ENCARGOS ESP
ECIAIS

OUTROS ENCARGOS ESP
ECIAIS

Quantidade
Estimada

60,00

80,00

7.230,00

120,00
100,00
7,00

100,00

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

ATENGAO BASICA % da demanda

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

% da demanda

VIGILANCIA SANITARIA % da demanda

\(IGILANCIA EPIDEMIOL % da demanda

OGICA

Quantidade
Realizada

76,69

80,00

67.203,00

7,00
100,00
1,00
100,00

Unidade de Medida

Justificativa de Desvios em

ao Atingil da Meta

Em pesquisa de satisfagdo realizada ao final do ano de 2023, o servigo de teleatendimento ativo prestado p
elo Atende Bem obteve indice de satisfagdo superior ao estimado, tendo em vista a implementagdo de nova
s ferramentas tecnoldgicas na realizagdo do atendimento remoto.

Houve um numero bastante expressivo de capacitagdes na Secretaria de Educagdo no ano de 2023, o que i
mpactou positivamente para o cumprimento da meta além do previsto.

Este programa sera revisado devido a baixa ades&o da populagdo na utilizagéo deste servigo em espagos pu

blicos

Essa estimativa foi superdimensionada a época da criacdo dessa secretaria por ndo se atentarem que essa
secretaria desenvolve atividades meio e n&o atividades fim.

Quantidade Quantidade
Realizada

Estimada
% da demanda 100,00 100,00
% da demanda 100,00 100,00
% da demanda 100,00 100,00
% da demanda 100,00 100,00
% da demanda 100,00 0,00
% da demanda 100,00 0,00
% da demanda 100,00 0,00
% da demanda 100,00 0,00
% da demanda 100,00 0,00

Justificativa de Desvios em ao Ati

N&o houve necessidade de utilizagdo no exercicio.

N&o houve necessidade de utilizagdo no exercicio.

N&o houve necessidade de utilizagdo no exercicio.

N&o houve necessidade de utilizagdo no exercicio.

N&o houve necessidade de utilizagdo no exercicio.

da Meta
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D A &

Cédigo

D inagdo da

Funcdo de

do Programa ch
Encargos
Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 6
Outros

Encargos
Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 6
Outros

Encargos
Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 6
Outros

Encargos
Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 7
Outros

Encargos
Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Pulblica e 7
Outros

Encargos
Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 7
Outros

Encargos
Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 8
Outros

Encargos

Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 9
Outros

Encargos

Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 10
Outros

Encargos

Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 11
Outros

Encargos

Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Pulblica e 12
Outros

Encargos

Especiais

Gestdo de 12
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e

Outros

Acado

Acgdo

Despesas de
exercicios anteriores

Despesas de
exercicios anteriores

Despesas de
exercicios anteriores

Devolugéo de quantia

Devolugéo de quantia

Devolugdo de quantia

Tarifa bancéria

Indenizagdo por
acordo

Executora

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

SECRETARIA DE TRANSPO

RTES E VIAS PUBLICAS

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

SECRETARIA DE TRANSPO

RTES E VIAS PUBLICAS

PROCURADORIA GERAL D

administrativo/judicial ©O MUNICIPIO

IndenizagGes de
carater continuado

Contribuigéo a FUABC

Indenizagdes e
restituigdes

Indenizagdes e
restituigdes

PROCURADORIA GERAL D

O MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M

UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M

UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M

UNICIPIO

Governo

ENCARGOS GERAIS DO

MUNICIPIO G

ENCARGOS GERAIS DO

MUNICIPIO EDUCACAO

ENCARGOS GERAIS DO ENCARGOS
MUNICIPIO ESPECIAIS

FUNDO DE ASSISTENCIA ENCARGOS
AO TRANSITO ESPECIAIS

ENCARGOS GERAIS DO

MUNICIPIO A

ENCARGOS GERAIS DO ENCARGOS
MUNICIPIO ESPECIAIS

FUNDO DE ASSISTENCIA ENCARGOS
AO TRANSITO ESPECIAIS

GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO

ENCARGOS
ESPECIAIS

GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS GERAIS DO

MUNICIPIO EDUCAGAO

ENCARGOS GERAIS DO

MUNICIPIO A

ENCARGOS GERAIS DO EDUCAGAO
MUNICIPIO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda

EDUCAGAO INFANTIL % da demanda

ADMINISTRACAO GERAL % da demanda

OUTROS ENCARGOS ESP

o
ECIAIS % da demanda

OUTROS ENCARGOS ESP

ECIAIS % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

OUTROS ENCARGOS ESP

o
ECIAIS % da demanda

OUTROS ENCARGOS ESP

ECIAIS % da demanda

OUTROS ENCARGOS ESP o

ECIAIS da demanda

ENSINO SUPERIOR % da demanda

REFINANCIAMENTO DA D

IVIDA INTERNA % @ EtaTEEE

ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de Desvios em ao Ati

N&o houve necessidade de utilizagdo no exercicio.

N&o houve necessidade de utilizagdo no exercicio.

N&o houve necessidade de utilizagdo no exercicio.

da Meta
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10/03/2025,

Cédigo

o
Programa

16:46

~ _ Cédigo
> da

D inagdo da

do Programa Acdo
Encargos

Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 12
Outros

Encargos

Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 12
Outros

Encargos

Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 12
Outros

Encargos

Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 13
Outros

Encargos

Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Pulblica e 14
Outros

Encargos

Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 15
Outros

Encargos

Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 16
Outros

Encargos

Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 17
Outros

Encargos

Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 18
Outros

Encargos

Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 19
Outros

Encargos

Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 21
Outros

Encargos

Especiais

Gestdo de 23
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e

Outros

IndenizagGes e
restituigdes

Indenizagdes e
restituigdes

IndenizagGes e
restituigdes

Contribuigdo PASEP -
Parcelamento

Pagamento de divida,
encargos e juros -
BID - Salde

Pagamento de divida,
encargos e juros -
BID - Saude II

Pagamento de divida,
encargos e juros -
CAF

Pagamento de divida,
encargos e juros -
Corredor Leste-Oeste

Pagamento de divida,
encargos e juros -
CPACII

Pagamento de divida,
encargos e juros -
Desenvolve SP

Pagamento de divida,
encargos e juros -
FINISA

Pagamento de divida,
encargos e juros -
PAC

Executora

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M

UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M

UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M

UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M

UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO

MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcdo de
Governo

EDUCACAO

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

SAUDE

SAUDE

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS

ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

EDUCAGAO INFANTIL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

OUTROS ENCARGOS ESP o

ECIAIS da demanda

REFINANCIAMENTO DA D

F 0
IVIDA INTERNA % da demanda

ATENGAO BASICA % da demanda

ATENGAO BASICA % da demanda

SERVICO DA DIVIDA EXT

o
ERNA % da demanda

SERVIGO DA DIVIDA INT

ERNA % da demanda

SERVIGO DA DIVIDA INT %

ERNA da demanda

SERVICO DA DIVIDA INT

o
ERNA % da demanda

SERVIGO DA DIVIDA INT

ERNA % da demanda

SERVICO DA DIVIDA INT % da demanda
ERNA

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade
Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de Desvios em ao Ati

Realizada

100,00

0,00 N&o houve necessidade de utilizagdo no exercicio.

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

da Meta
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10/03/2025,

Cédigo

o
Programa

16:46

D

~ _ Cédigo

D inagdo da

do Programa ch

Encargos

Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 24
Outros

Encargos

Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 25
Outros

Encargos

Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 27
Outros

Encargos

Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 28
Outros

Encargos

Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 29
Outros

Encargos

Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 30
Outros

Encargos

Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 31
Outros

Encargos

Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 32
Outros

Encargos

Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 33
Outros

Encargos

Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e 34
Outros

Encargos

Especiais

Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida
Pulblica e 35
Outros

Encargos

Especiais

Gestdo de 36
Sentengas
Judiciais, Divida
Plblica e

Outros

Acdo

Acgédo

Pagamento de divida,
encargos e juros -
PAC 2

Pagamento de divida,
encargos e juros -
PAC Regional

Pagamento de divida,
encargos e juros -
PMAT IV

Pagamento de divida,
encargos e juros -
PNAFM II

Pagamento de divida,
encargos e juros -
PNAFM III

Pagamento de divida,
encargos e juros -
PNAFM 1V

Pagamento de divida,
encargos e juros -
PROSABS

Pagamento de divida,
encargos e juros -
Pré-Moradia - Pq
Imigrantes

Pagamento de divida,
encargos e juros -
PTU

Pagamento de divida,
encargos e juros -
PTU 2

Pagamento de divida,
encargos e juros -
SABESP

Pagamento de divida,
encargos e juros -
Seguranga Publica

Executora

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M

UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO M
UNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO

MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS DO
MUNICIPIO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcdo de
Governo

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS

ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncédo de Governo Denominagdo da Meta

SERVICO DA DIVIDA INT

o
ERNA % da demanda

SERVIGO DA DIVIDA INT

ERNA % da demanda

SERVIGO DA DIVIDA INT %

ERNA da demanda

SERVICO DA DIVIDA INT

o
ERNA % da demanda

SERVIGO DA DIVIDA INT

ERNA % da demanda

SERVIGO DA DIVIDA INT

o
ERNA % da demanda

SERVICO DA DIVIDA EXT

o
ERNA % da demanda

SERVIGO DA DIVIDA INT

ERNA % da demanda

SERVIGO DA DIVIDA EXT %

ERNA da demanda

SERVICO DA DIVIDA EXT

o
ERNA % da demanda

SERVIGO DA DIVIDA INT

ERNA % da demanda

SERVICO DA DIVIDA INT % da demanda
ERNA

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade
Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

q Justificativa de Desvios em Rel ao Ati da Meta
Realizada
100,00
N&o houve necessidade de utilizagdo no exercicio, contrato de financia
0,00 p " .
mento ndo foi em assinado em 2024.
N&o houve necessidade de utilizagdo no exercicio, contrato de financia
0,00 X - .
mento n&o foi em assinado em 2024.
100,00
100,00
N&o houve necessidade de utilizagdo no exercicio, contrato de financia
0,00 vene 1
mento n&o foi em assinado em 2024.
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
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10/03/2025,

Cédigo

o
Programa

Executora

ENCARGOS GERAIS DO

ENCARGOS GERAIS DO

ENCARGOS GERAIS DO

ENCARGOS GERAIS DO

ENCARGOS GERAIS DO

ENCARGOS GERAIS DO

ENCARGOS GERAIS DO

ENCARGOS GERAIS DO

ENCARGOS GERAIS DO

ENCARGOS GERAIS DO

ENCARGOS GERAIS DO

ENCARGOS GERAIS DO

16:46
D 50 Codige inagdo da P 5 idad
do Programa ga Agdo C OF B«
9 Acado ¢
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas Pagamento de divida,
Judiciais, Divida encargos e juros -
Publica e 38 Programa BB - EJ'I\\II(I:CAI%?C?S GERAISIDOIM MUNICIPIO
Outros Financiamento do
Encargos Setor Publico
Especiais
Gestdo de
Sentengas Pagamento de divida,
Judiciais, Divida encargos e juros -
Plblica e 39 Programa Avangar EN?QI%?SS GERAIS DO M MUNICIPIO
Outros Cidades Mobilidade
Encargos Urbana - Grupo 2
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida Pagamento de divida,
Publica e 40 encargos e juros - ENCARGOS GERAIS DO M
Outros PROINFRA II UNICIPIO MUNICIPIO
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas .
Judiciais, Divida Pagamento de divida,
PUblica e 42 encargos e juros - ENCARGOS GERAIS DO M
Outros Pro-'M_oradia -Jd. UNICIPIO MUNICIPIO
Encargos Claudia
Especiais
Gestdo de
Sentengas
i,‘l‘]‘l’j'ﬁg'se' Divida  parcelamento - ENCARGOS GERAIS DO M ¢
Outros SBCPREV UNICIPIO MUNICIPIO
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida Pagamento de divida,
Publica e 68 encargos e juros - EN(I:QI'E?C?S GERAIS DO M MUNICIPIO
Outros FINISA II - Drenagem
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida Contribuigdo RFB e
Plblica e 70 PGFN - Parcelamento EJ'I\\II(I:CAI%?C?S CERAS PO 7 MUNICIPIO
Outros Extinta ETCSBC
Encargos
Especiais
Gestdo de
le:;E?;‘i‘éasDivida Devolugdo de quantia
PUblica e’ 72 do Plano de ENCARGOS GERAIS DO M ¢
Outros Previdéncia UNICIPIO MUNICIPIO
Encargos Complementar
Especiais
Gestdo de
Sentengas
f,‘g‘;'ﬁfa'se' SITEE ., Indenizacdes e ENCARGOS GERAIS DO M
Outros restituicdes - SABESP UNICIPIO MUNICIPIO
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas
Judiciais, Divida| pagamento de divida, ENCARGOS GERAIS DO M
Outros encargos e juros UNICIPIO MUNICIPIO
Encargos
Especiais
Gestdo de
Sentengas Pagamento de divida,
Judiciais, Divida encargos e juros -
Pulblica e 75 Obras do Sistema 5"\\“([:@1%?83 EHRAS RO MUNICIPIO
Outros Viério e de Mobilidade
Encargos Urbana
Especiais
Gestdo de 76 Pagamento de Divida, ENCARGOS GERAIS DO M
Sentengas Encargos e Juros - UNICIPIO MUNICIPIO
Judiciais, Divida Pré-Moradia -
Publica e MONTANHAO
Outros

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcdo de
Governo

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS

ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

SERVICO DA DIVIDA INT

o
ERNA % da demanda

SERVIGO DA DIVIDA INT

ERNA % da demanda

SERVIGO DA DIVIDA INT %

ERNA da demanda

SERVICO DA DIVIDA INT

o
ERNA % da demanda

REFINANCIAMENTO DA D

IVIDA INTERNA % & GtaTEtE

SERVIGO DA DIVIDA INT

o
ERNA % da demanda

REFINANCIAMENTO DA D

F 3
IVIDA INTERNA elcslcemanca

PREVIDENCIA COMPLEM

ENTAR % da demanda

OUTROS ENCARGOS ESP o

ECIAIS da demanda

SERVICO DA DIVIDA INT

o
ERNA %o da demanda

SERVIGO DA DIVIDA INT

ERNA % da demanda

SERVICO DA DIVIDA INT % da demanda
ERNA

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

100,00

0,00

Justificativa de Desvios em ao Ati da Meta

Em fungdo da data de assinatura do Contrato de Empréstimo ainda na
o houve a incidéncia de Juros e Encargos no periodo, pois ainda estd p
endente o 1° repasse de recursos ao Municipio

N&o houve necessidade de utilizagdo no exercicio, contrato de financia
mento ndo foi em assinado em 2024.

N&o houve demanda no periodo

N&o houve necessidade de utilizagdo no exercicio.

N&o houve necessidade de utilizagdo no exercicio.

N&o houve necessidade de utilizagdo no exercicio.
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Cédigo . ~ _ Cédigo =
o '; P da = Aca da ' ynidade or aria  Unidade Executora
Programa o goamma Acado Gao
Encargos
Especiais
. Gestdo do Fundo
1 Solidariedade 11000 Social de GABINETE DO PREFEITO  £01{DO SOCIAL DE
em Agao Solidariedade
. Gest&o do Fundo
1 SO“ia'Z'edade 2000 |Social de GABINETE DO PREFEITO ;%TE&&%%:SEDE
em Agao Solidariedade
- Gestdo e manutengdo
2 gemotdod ooy do Gabinete do SECRETARIA DE CHEFIA D GABINETE DO
B Prefeito e do Vice-  E GABINETE IR
Prefeito
« Gestdo e manutengdo
, Gestao do  Lgoy do Gabinete do SECRETARIA DE CHEFIA D CABINETE DO
Prefeit Prefeito e do Vice- E GABINETE DE GABINETE
refeito Prefeito
Apoio
Administrativo Assessoramento de  SECRETARIA DE GOVERN GABINETE DO
3 3 1002 SECRETARIO DE
para Gestao Governo o GOVERNO
Eficiente
Apoio
3 Administrativo 1003 Apoio a gestdo SECRETARIA DE GOVERN DEPARTAMENTO DE
para Gestdo eficiente (o] APOIO ADMINISTRATIVO
Eficiente
Apoio
Administrativo Assessoramento de  SECRETARIA DE GOVERN GABINETE DO
3 4 2002 SECRETARIO DE
para Gestdo Governo o GOVERNO
Eficiente
Apoio
3 Administrativo |, |Apoio a gestdo SECRETARIA DE GOVERN DEPARTAMENTO DE
para Gestéo eficiente (o] APOIO ADMINISTRATIVO!
Eficiente
Atendiment EABE DO
s N SECRETARIA DE CIDADAN SECRETARIO DE
4 Dofosy da s 1004 Lo e e dor 1A E DA PESSOA COM DEF CIDADANIA E DA
C_edejan_a lefesa do consumidor ICIENCIA PESSOA" COoM
\dadania DEFICIENCIA
i ) GABINETE DO
Qte”,d!me“m ao z";ta'efj'me”m da.d SECRETARIA DE CIDADAN SECRETARIO DE
4 Dofocr g ® 1005 e O S tanda 1A E DA PESSOA COM DEF CIDADANIA E DA
oo B Postos do AENCE crencia PESSOA COM
\dadania em DEFICIENCIA
Atendimento ao
ARG B RicEE B SECRETARIA DE CIDADAN FUNDO MUNICIPAL DE
4 e 1137 (o inidade racial IA E DA PESSOA COM DEF PROMOGAO DA
Cldadania ICIENCIA IGUALDADE RACIAL
s tendiment GABINETE DO
Muricine o Fortalecimento d SECRETARIA DE CIDADAN SECRETARIO DE
4 Dofocada s 2004 L e e dor 1A E DA PESSOA COM DEF CIDADANIA E DA
Ced E;E .E lefesa do consumidor ICIENCIA PESSOAA COM
\dadania DEFICIENCIA
i ) GABINETE DO
prendimento ao ZO?a'eCd'me”? da jor SECRETARIA DE CIDADAN SECRETARIO DE
4 Dofoc 8 2005 CeIEoa CO O randa 1A E DA PESSOA COM DEF CIDADANIA E DA
s gon-postos do ALENCE rerEnciA PESSOA COM
\dadania em DEFICIENCIA
I tendiment GABINETE DO
Me”, imento ao entral de int tes SECRETARIA DE CIDADAN [SECRETARIO DE
4 Dofoss da - 2277 | GSE A€ INVETPTELES [ E DA PESSOA COM DEF CIDADANIA E DA
e laaanle € libras ICIENCIA PESSOA COM
\dadania DEFICIENCIA
(xendimenta ao Seriiessio 6l SECRETARIA DE CIDADAN FUNDO MUNICIPAL DE
4 e 2312 [ IA E DA PESSOA COM DEF PROMOGAO DA
) ! 9 ICIENCIA IGUALDADE RACIAL
Cidadania
Gestdo . . .
5 Responsavel 1006 éApso(:zrztdan:ilan|5tra'c|vo gECRETARIA DE FINANCA _I?EE;’QEL%MENTO DO
dos Recursos
Gestéo ' A GABINETE DO
5 Responsavel 1006 Apsmo a(tdm_lnlstratlvo gECRETARIA DE FINANCA SECRETARIO DE
dos Recursos ) SR FINANCAS
Gest&o - " GABINETE DO
5 Responsével 1007 dGeesctaé%.‘ze operagges gECRETARIA DE FINANCA |SECRETARIO DE
dos Recursos redito FINANCAS
Programa Nacional de
Gestdo Apoio a Gestdo GABINETE DO
5 Responsavel 1008  Administrativa e e B SNSEGRE AR IGIDE
dos Recursos Fiscal dos Municipios FINANCAS
Brasileiros - PNAFM 3
Programa Nacional de
Gestdo Apoio a Gestdo
s Responsével 1008  Administrativa e SECRETARIA DE FINANGA DEPARTAMENTO DA

dos Recursos

Fiscal dos Municipios
Brasileiros - PNAFM 3

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Funcdo de
Governo
ASSISTENCIA  ASSISTENCIA COMUNITA
SOCIAL RIA
ASSISTENCIA  ASSISTENCIA COMUNITA
SOCIAL RIA

SECRETARIO DE CHEFIA ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

SECRETARIO DE CHEFIA ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

RECEITA

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

DIREITOS DA
CIDADANIA

DIREITOS INDIVIDUAIS,
COLETIVOS E DIFUSOS

DIREITOS DA
CIDADANIA

DIREITOS INDIVIDUAIS,
COLETIVOS E DIFUSOS

DIREITOS DA
CIDADANIA

DIREITOS INDIVIDUAIS,
COLETIVOS E DIFUSOS

DIREITOS DA
CIDADANIA

DIREITOS INDIVIDUAIS,
COLETIVOS E DIFUSOS

DIREITOS DA
CIDADANIA

DIREITOS INDIVIDUAIS,
COLETIVOS E DIFUSOS

DIREITOS DA
CIDADANIA

DIREITOS INDIVIDUAIS,
COLETIVOS E DIFUSOS

DIREITOS DA
CIDADANIA

DIREITOS INDIVIDUAIS,
COLETIVOS E DIFUSOS

ADMINISTRAGAO FINAN

ADMINISTRACAO CEIRA

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

% o ADMINISTRAGAO FINAN
ADMINISTRACAO CEIRA

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO DE REC %
S

ADMINISTRACAO EITA

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% de atendimento da dem
anda

% de atendimento da dem
anda

% de atendimento da dem
anda

% de atendimento da dem

anda

Atendimentos

Atendimentos

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% de atendimento da d
emanda

% de atendimento da d
emanda

% de atendimento da d
emanda

% de atendimento da d

emanda

Atendimentos

Atendimentos

% da demanda a atend

% da demanda a atender &

Atendimentos

Atendimentos

% da demanda

Atendimentos

Atendimentos

% da demanda

% da demanda a atend

% da demanda a atender er

% de cumprimento das de
mandas

% de cumprimento das de
mandas

% de execugdo da deman
da

% da demanda

da demanda

% de cumprimento das
demandas

% de cumprimento das
demandas

% de execugdo da dem
anda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade
Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

10.800,00

500,00

100,00

10.800,00

500,00

50,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

ao Atil

Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

11.325,00

500,00

100,00

11.325,00

500,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

em

da Meta

Demanda totalmente atendida no periodo de abril a dezembro de 202

8/43



10/03/2025, 16:46

Cédigo . =

Cédigo

D do da

da

do Programa Acdo

o
Programa

Gestdo
5 Responsavel
dos Recursos

1008

Gestdo
5 Responsavel
dos Recursos

1008

Gestdo
5 Responsavel
dos Recursos

1009

Gestdo

5 Responsavel
dos Recursos
Gestdo

5 Responsavel
dos Recursos
Gestdo

5 Responsavel
dos Recursos

1010

2006

2007

Gestdo
5 Responsavel
dos Recursos

2008

Gestdo
5 Responsavel
dos Recursos

2009

Gestdo
5] Responsavel
dos Recursos

2010

Gestdo

5 Responsavel
dos Recursos
Gestdo

5 Responsavel
dos Recursos
Gestdo

5 Responsavel
dos Recursos

2011

2252

2287

Planejamento
6 Urbano e Agdo
Regional

1011

Planejamento
6 Urbano e Agdo
Regional
Planejamento
6 Urbano e Agao
Regional
Planejamento
6 Urbano e Agdo
Regional
Planejamento
6 Urbano e Agdo
Regional

1012

1014

1014

2012

Planejamento
6 Urbano e Agdo
Regional

2012

Planejamento
6 Urbano e Agdo
Regional

2013

Planejamento
6 Urbano e Agdo
Regional
Gestdo de
Obras Publicas,
7 Concessionarias 1015
e Iluminagdo
Plblica
Gestdo de
Obras Publicas,
7 Concessionarias 1016
e Iluminagdo
Plblica

2014

Acgédo

Programa Nacional de
Apoio a Gestdo
Administrativa e
Fiscal dos Municipios
Brasileiros - PNAFM 3
Programa Nacional de
Apoio a Gestdo
Administrativa e
Fiscal dos Municipios
Brasileiros - PNAFM 3

Gestéo contabil e
custos

Consolidar o sistema
de planejamento
municipal digital

Apoio administrativo
a Secretaria

Gestéo arrecadatoria
e financeira

Gestdo da cobranca
da divida

Gestdo do combate a
inadimpléncia

Gestéo contabil e
custos

Consolidar o sistema
de planejamento
municipal digital

Gestdo fiscal e
tributaria

Consolidar o sistema
de controle interno

Apoio administrativo
a Secretaria

Operagdo urbana
consorciada

Revitalizar a
paisagem urbana

Revitalizar a
paisagem urbana

Apoio administrativo
a Secretaria

Apoio administrativo
a Secretaria

Fomentar agGes
compartilhadas
regionais e

metropolitanas

Operagdo urbana
consorciada

Gestdo de projetos e
obras publicas

Gestédo de
concessionarias e
energia elétrica

Unidade Or aria

Executora

SECRETARIA DE FINANCA

SECRETARIA DE FINANCA

SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE FINANCA
SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE FINANCA
SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO
SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO
SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO
SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDADE E
CUSTOS

DEPARTAMENTO DE
ORCAMENTO E
CONTROLADORIA

DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDADE E
CUSTOS

DEPARTAMENTO DE
ORGAMENTO E
CONTROLADORIA
GABINETE DO
SECRETARIO DE
FINANGAS

DEPARTAMENTO DO
TESOURO

DEPARTAMENTO DO
TESOURO

DEPARTAMENTO DO
TESOURO

DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDADE E
CUSTOS

DEPARTAMENTO DE
ORCAMENTO E
CONTROLADORIA

DEPARTAMENTO DA
RECEITA

DEPARTAMENTO DE
ORCAMENTO E
CONTROLADORIA
GABINETE DO
SECRETARIO DE OBRAS
E PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO
DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

FUNDO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO
URBANO
DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

DEPARTAMENTO DE
OBRAS PARTICULARES

GABINETE DO
SECRETARIO DE OBRAS
E PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO
GABINETE DO
SECRETARIO DE OBRAS
E PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO
DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

DEPARTAMENTO DE
PROJETOS E OBRAS
PUBLICAS

DEPARTAMENTO DE
CONTROLE DE
CONCESSIONARIAS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcdo de
Governo

ADMINISTRAGAO ADMINISTRACAO GERAL

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO
ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGA!

ADMINISTRACAO
& o ADMINISTRAGAO FINAN
ADMINISTRAGAO 1o

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL
% PLANEJAMENTO E ORCA %
ADMINISTRACAO MENTO d
% n ADMINISTRAGAO DE RE
ADMINISTRACAO EITAS

ADMINISTRAGAO/CONTROLE INTERNO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

OADMINISTRACAO FINAN
CEIRA

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

PLANEJAMENTO E ORCA
MENTO

%

da
PLANEJAMENTO E ORCA %
MENTO da

EI

% de recuperagdo dos déb % de recuperagdo dos d
it. recebidos s/ os débit. c ébit. recebidos s/ os dé
obrados extrajudicialment bit. cobrados extrajudici

ADMINISTRAGAO FINAN
CEIRA
e

%
da

a

%
da

INFRA-ESTRUTURA URBA

NA %

INFRA-ESTRUTURA URBA
NA °
INFRA-ESTRUTURA URBA o,
NA
INFRA-ESTRUTURA URBA o,
NA
INFRA-ESTRUTURA URBA o,
NA

INFRA-ESTRUTURA URBA
NA

%

INFRA-ESTRUTURA URBA

NA %

INFRA-ESTRUTURA URBA o
NA

INFRA-ESTRUTURA URBA

9
NA o

INFRA-ESTRUTURA URBA o
NA

% da demanda

% da demanda

de execugdo da deman

de execugdo da deman

% de cumprimento das de
mandas

% de pagamentos pela pr
estagdo de servigos banca
rios

de execugdo da deman

de execugdo da deman

C % de incremento na receit
a corrente

de execugdo da deman

a manter

da demanda a atender

da demanda a atender

da demanda a atender

a manter

a manter

a manter

da demanda a atender er

da demanda a atender e

a manter

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% de execugdo da dem
anda

% de execugdo da dem
anda

% de cumprimento das
demandas

% de pagamentos pela
prestagdo de servigos b
ancarios

almente

% de recuperagdo da base % de recuperagdo da ba
cobrada

se cobrada

% de execugdo da dem
anda

% de execugdo da dem
anda

% de incremento na rec

eita corrente

% de execugdo da dem
anda

% a manter

% da demanda a atend
er

% da demanda a atend
er

% da demanda a atend
er
% a manter

% a manter

% a manter

% da demanda a atend

% da demanda a atend

% a manter

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

28,00

45,00

100,00

100,00

10,62

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

31,38

22,15

0,00

100,00

12,70

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

0,00

0,00

100,00

100,00

Justificativa de D ao Ati da Meta

em

Processo de contratagdo ndo finalizado dentro do exercicio de 2024. E
mpresa foi inabilitada na licitagdo por ndo atendimento a todos os req
uisitos de seguranca tecnoldgica do edital, ocasionando atraso na cont
ratagdo.

Processo de contratagdo ndo finalizado dentro do exercicio de 2024. E
mpresa foi inabilitada na licitagdo por ndo atendimento a todos os req
uisitos de seguranga tecnoldgica do edital, ocasionando atraso na cont
ratagdo.

O Programa de Regularizagdo Tributdria criado pelo Municipio possibilit
ou o pagamento de débitos com desconto nas multas e juros, tornand

o atrativo para o devedor regularizar os débitos que estavam protesta

dos, o que levou a realizagdo de uma quantidade maior que a estimad

a

O Programa de Regularizagdo Tributdria criado pelo Municipio possibilit
ou o pagamento de débitos com desconto nas multas e juros, tornand

o mais atrativo para o devedor regularizar os débitos que estavam insc
ritos em divida ativa ou protestados ao invés dos débitos a que se refe
rem este programa

Processo de contratagdo n&o finalizado dentro do exercicio de 2024. E

mpresa foi inabilitada na licitagdo por ndo atendimento a todos os req

uisitos de seguranca tecnoldgica do edital, ocasionando atraso na cont
ratagdo.

As agdes voltadas ao combate da evasdo fiscal e ao incremento das re
ceitas em geral ocasionaram um crescimento maior ao estimado

N&o realizado devido a readequagéo de prioridade de governo.

N&o realizado devido a readequagédo de prioridade de governo.

N&o realizado devido a readequagado de prioridade de governo.

N&o houve demanda no periodo.

N&o realizado devido a readequagéo de prioridade de governo.

N&o realizado devido a readequagdo de prioridade de governo.
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Cédigo ~ _ Cédigo . =
o '; P da 2 Aca da | ynidade Or aria Unidade Executora
Programa olgoamma Acado Gao
Gestdo de
Obras Publicas, Gestio d SECRETARIA DE OBRAS E DEPARTAMENTO DE
7 Concessionérias 1017 =590 €% PLANEJAMENTO ESTRATE CONTROLE DE
e Iluminagéo GICO CONCESSIONARIAS
Plblica
Gestdo de
Obras Publicas, ~ h n ~ | SECRETARIA DE OBRAS E
7 Concessionarias 1018 | 325t80 de lluminacdo p ANEjAMENTO ESTRATE DEPARTAVENTO DE
e Iluminagdo publica GICO G
Publica
Gestdo de
Obras Publicas, Gestio d et SECRETARIA DE OBRAS E DEPARTAMENTO DE
7 Concessiondrias 2015 5590 £ PTOIELOS € pl ANEJAMENTO ESTRATE PROJETOS E OBRAS
e Iluminacdo eRlasipUbLCas GICO PUBLICAS
Plblica
Gestdo de
Obras Publicas, Gestéo de energia SECRETARIA DE OBRAS E DEPARTAMENTO DE
7 Concessionarias 2016  elétrica em proprios PLANEJAMENTO ESTRATE CONTROLE DE
e Iluminagdo municipais GICO CONCESSIONARIAS
Plblica
Gestdo de
Obras Publicas, Gestdo d SECRETARIA DE OBRAS E DEPARTAMENTO DE
7 Concessionérias 2017 =599 €5 PLANEJAMENTO ESTRATE CONTROLE DE
e Iluminacdo saneamento GICO CONCESSIONARIAS
Plblica
Gestdo de
Obras Publicas, ~ . . __~_SECRETARIA DE OBRAS E
7 Concessionarias 2018 ~ GeStdo de iluminacdo b ANEJAMENTO ESTRATE PEPARTAMENTO DE
e Tluminacdo publica GICO ILUMINACAO PUBLICA
Publica
Sé&o Bernardo
Bem Cuidada, . . . GABINETE DO
8 com Mais Verde 1019 ~ AROIC administrativo  SECRETARIA DE SERVICO. secreTARIO DE
e Qualidade de o Secretaria SERVIGOS URBANOS
Vida
S&o Bernardo
Bem Cuidada, ~ DEPARTAMENTO DE
8 com Mais Verde 1020 |GeStéo da frota SECRETARIA DE SERVICO \vEicyLos E
e Qualidade de municipa EQUIPAMENTOS
Vida
Sé&o Bernardo
Bem Cuidada, Gestdo do servigo DEPARTAMENTO DE
8 com Mais Verde 1021  funerdrio e cemitérios gﬁf;gmgls’\ DE SERVICO yaNUTENGAO DE
e Qualidade de municipais PROPRIOS MUNICIPAIS
Vida
Sé&o Bernardo
Bem Cuidada, Recuperagdo e DEPARTAMENTO DE
8 com Mais Verde 1022  manutengdo de gEL?I;{g:\—GSISA DE SERVICO MANUTENCAO DE
e Qualidade de préprios municipais PROPRIOS MUNICIPAIS
Vida
Sé&o Bernardo
Bem Cuidada, Recuperagdo e DEPARTAMENTO DE
8 com Mais Verde 1023  manutencdo de vias e gEUCF':‘;mgISA DE SERVIGO yANUTENGAO DE
e Qualidade de logradouros PROPRIOS MUNICIPAIS
Vida
Sé&o Bernardo
s CB;’: ﬁg;sa\,d:rae 1024 Ag‘)p'r':fnaa°,,dr‘; . SECRETARIA DE SERVICO DEPARTAMENTO DE
e Qualitiade de gargue S S URBANOS PARQUES E JARDINS
Vida
Sé&o Bernardo o
Bem Cuidada Requallﬂcelgao e
8 com Mais Verlde 1025 manutengao de SECRETARIA DE SERVICO DEPARTAMENTO DE
e Qualidade de pragas, parques e S URBANOS PARQUES E JARDINS
Vida areas verdes
Sé&o Bernardo Ampliagdo e melhoria
Bem Cuidada, dos servicos de SECRETARIA DE SERVICO DEPARTAMENTO DE
8 com Mais Verde 1026  triagem e S URBANOS LIMPEZA URBANA
e Qualidade de recuperagdo dos
Vida residuos
S&o Bernardo A .
Bem Cuidada Ampliagdo do sistema
8 com Mais Verlde 1027 de drenagem e SECRETARIA DE SERVICO DEPARTAMENTO DE
e Qualidade de combate a enchentes S URBANOS MACRODRENAGEM
Vida no municipio
Sé&o Bernardo
Bem Cuidada, Estudos, projetos e
8 com Mais Verde 1028  outros dispositivos de gESF?g;ﬁgISA DE SERVICO aiiﬁggyggl\ngBIE
e Qualidade de drenagem urbana
Vida
Sé&o Bernardo
Bem Cuidada, Gerenciamento dos x
8 com Mais Verde 1029  riscos ambientais e =AU PIE SRV DIV BIE (DI
e Qualidade de urbanos S URBANOS CIVIL
Vida

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcdo de
Governo

SANEAMENTO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

SANEAMENTO

URBANISMO

URBANISMO

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncédo de Governo

SANEAMENTO BASICO U
RBANO

SERVICOS URBNOS

INFRA-ESTRUTURA URBA
NA

INFRA-ESTRUTURA URBA
NA

SANEAMENTO BASICO U
RBANO

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

SEGURANCA
PUBLICA

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

INFRA-ESTRUTURA URBA
NA

INFRA-ESTRUTURA URBA
NA

DEFESA CIVIL

Denominacdo da Meta

% da demanda

Pontos de iluminag&o publi
ca

% da demanda a atender

Pontos de fornecimento

Pontos de fornecimento

Pontos de iluminag&o publi
ca

% a manter

% a manter

% da demanda a atender

% da demanda a atender

% da demanda a atender

Praca Parque implantada

Unidade

% dos servigos a oferecer

Obras

Estudos e projetos

% da demanda a atender

Unidade de Medida

% da demanda 100,00

Pontos de iluminag&o pu
blica

% da demanda a atend 100,00
er !

Pontos de fornecimento 809,00

Pontos de fornecimento 1.647,00

Pontos de iluminag&o pu
blica

% a manter 100,00

% a manter 100,00
% da demanda a atend 100,00
er !
% da demanda a atend 100,00
er !

% da demanda a atend 100,00
er !

Praca Parque implantad 12 00
a ,

Unidade 12,00

% dos servigos a oferec 100,00
er !

Obras 1,00
Estudos e projetos 2,00
:/: da demanda a atend 100,00

12.000,00

52.530,00

Quantidade Quantidade
Estimada

Realizada

0,00

13.177,00

100,00

869,00

1.761,00

53.743,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

6,00

1,00

100,00

0,00

23,00

0,00

Justificativa de D ao Ati da Meta

em

N&o houve demanda para esta agdo.

O processo para a licitagdo do PROSABS, continua em fase de elaborag
do do termo de referéncia e especificagdes técnicas, com priorizagéo j
unto a administragéo superior.

Foram licitadas 3 pragas, porém uma ja foi licitada e executada, as out
ras duas estdo em andamento, uma obra ja em execugdo de obra e ou
tra a licitar.

A obra em andamento e sofreu uma paralizagdo, desde 18/07/2024 at
e 30/10/2025, 104 dias, ficando sua entrega Provisoria para 27/06/20
25

Foi licitado contrato para estudos/projetos para obras especificas a ser
em realizadas em tempo oportuno.

N&o houve decretagéo de Estado de Calamidade Publica em 2024 "
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~ _ Cédigo . =
:,IP da D R da..,Jor sria | Unidad
o Programa | 5, Gdo

S&o Bernardo

Bem Cuidada,

com Mais Verde 2019
e Qualidade de

Vida

Sé&o Bernardo

Bem Cuidada,

com Mais Verde 2020
e Qualidade de

Vida

Sé&o Bernardo

Bem Cuidada,

com Mais Verde 2021
e Qualidade de

Vida

Sé&o Bernardo

Bem Cuidada,

com Mais Verde 2022
e Qualidade de

Vida

Sé&o Bernardo

Bem Cuidada,

com Mais Verde 2022
e Qualidade de

Vida

Sé&o Bernardo

Bem Cuidada,

com Mais Verde 2023
e Qualidade de

Vida

S&o Bernardo

Bem Cuidada,

com Mais Verde 2024
e Qualidade de

Vida

S&o Bernardo

Bem Cuidada,

com Mais Verde 2025
e Qualidade de

Vida

Sé&o Bernardo

Bem Cuidada,

com Mais Verde 2026
e Qualidade de

Vida

Sé&o Bernardo

Bem Cuidada,

com Mais Verde 2027
e Qualidade de

Vida

S&o Bernardo

Bem Cuidada,

com Mais Verde 2028
e Qualidade de

Vida

Sé&o Bernardo

Bem Cuidada,

com Mais Verde 2029
e Qualidade de

Vida

Sé&o Bernardo

Bem Cuidada,

com Mais Verde 2030
e Qualidade de

Vida

Sé&o Bernardo

Bem Cuidada,

com Mais Verde 2031
e Qualidade de
Vida

Educagdo de
Qualidade com
Foco na
Aprendizagem
de Todos os
Estudantes
Educagdo de
Qualidade com
Foco na
Aprendizagem
de Todos os
Estudantes
Educagdo de
Qualidade com
Foco na

1030

1030

1031

Executora

Apoio administrativo
a Secretaria

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

Fiscalizagdo, controle
e monitoramento de
posturas municipais

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

Gesté&o da frota
municipal

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

Recuperagdo e
manutengédo de vias e
logradouros

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

Recuperagdo e
manutengdo de vias e
logradouros

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

Gestdo do servigo
funerario e cemitérios
municipais

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

Recuperagdo e
manutengdo de
préprios municipais

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

Gestdo do zooldégico
municipal do Parque
Estoril

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

Requalificagéo e
manutengdo de
pragas, parques e
areas verdes

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

Ampliagdo e melhoria
dos servigos de
triagem e
recuperagdo dos
residuos

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

Manter a zeladoria e

a gestdo dos residuos SECRETARIA DE SERVICO
solidos nos bairros do S URBANOS

Municipio
Conservagéo e
manutengdo do
sistema de drenagem
urbana e operagéo de
elevatorias

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

Estudos, projetos e
outros dispositivos de
drenagem urbana

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

Gerenciamento dos
riscos ambientais e
urbanos

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

Ampliagéo de

GABINETE DO
SECRETARIO DE
SERVICOS URBANOS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
SERVICOS URBANOS

DEPARTAMENTO DE
VEICULOS E
EQUIPAMENTOS

DEPARTAMENTO DE
MANUTENCAO DE
PROPRIOS MUNICIPAIS

DEPARTAMENTO DE
VEICULOS E
EQUIPAMENTOS

DEPARTAMENTO DE
MANUTENCAO DE
PROPRIOS MUNICIPAIS

DEPARTAMENTO DE
MANUTENCAO DE
PROPRIOS MUNICIPAIS

DEPARTAMENTO DE
PARQUES E JARDINS

DEPARTAMENTO DE
PARQUES E JARDINS

DEPARTAMENTO DE
LIMPEZA URBANA

DEPARTAMENTO DE
LIMPEZA URBANA

DEPARTAMENTO DE
MACRODRENAGEM

DEPARTAMENTO DE
MACRODRENAGEM

DIVISAO DE DEFESA
CIVIL

repertério/campos de e - ETARIA DE EDUCACA DEPARTAMENTO DE

experiéncia o
biopsciossocial dos
estudantes

Ampliagéo de

ACOES EDUCACIONAIS

repertério/campos de g pETARIA DE EDUCACA DEPARTAMENTO DE

experiéncia
biopsciossocial dos
estudantes

Avaliagdo,
qualificagdo e

AGOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
()

ACOES EDUCACIONAIS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcdo de
Governo

URBANISMO

URBANISMO

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

SEGURANCA
PUBLICA

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncédo de Governo Denominagdo da Meta Unidade de Medida

SERVICOS URBNOS % a manter % a manter 100,00
SERVICOS URBNOS % da demanda a atender Z‘; da demanda a atend |44 o9
% a manter % a manter 100,00
SERVICOS URBNOS % da demanda a atender % da demanda a atend |, 4 g9
SERVICOS URBNOS % da demanda a atender Z‘r’ da demanda a atend |, 54 o9
SERVICOS URBNOS % da demanda a atender Z‘; ) GEmEITEE & S g5 g
SERVICOS URBNOS % da demanda a atender % da demanda a atend ;4 g9
SERVICOS URBNOS % a manter % a manter 100,00
SERVICOS URBNOS Unidade Unidade 70,00
SERVICOS URBNOS % dos servigos a oferecer Z: dosjsenvicesialoferec 100,00
SERVICOS URBNOS Bairros Bairros 34,00
L’\LFRA'ESTRUTURA URBA Elevatdrias a manter Elevatdrias a manter 9,00
INFRA-ESTRUTURA URBA Estudos e projetos Estudos e projetos 2,00

NA

N° de municipes voluntari

N° de municipes volunta
= 5,00
os e qualificados

DEFESA CIVIL N b )
rios e qualificados

N° de escolas beneficiad
s

ADMINISTRAGAO GERAL N° de escolas beneficiadas a 179,00

PRESERVACZ\O E CONSE
RVACAO AMBIENTAL

N° de escolas beneficiad

N° de escolas beneficiadas as 179,00

% de nimero de estudant % de nimero de estuda 100,00
es beneficiados ntes beneficiados

ENSINO FUNDAMENTAL

Quantidade Quantidade
Estimada

Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

124,00

100,00

34,00

9,00

23,00

69,00

175,00

0,00

100,00

Justificativa de D ao Ati da Meta

em

Foram consideradas as manutengdes realizadas em 39 pragas, 5 parqu
es, 6 canteiros centrais, paisagismo do pago municipal, paisagismo da
chacara silvestre e EU AMO SBC (KM 18)sendo os canteiros a manuten
Gd0 4 vezes ao ano.

Foi licitado contrato para estudos/projetos para obras especificas a ser
em realizadas em tempo oportuno.

Em 21/11/2024 foi realizada capacitagdo de voluntérios e Agentes Co
munitarios de Saude

Devido ao atraso no recebimento dos recursos da operagdo de crédito
contratada, a meta méo foi atingida
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ACOES EDUCACIONAIS

AGOES EDUCACIONAIS

ACOES EDUCACIONAIS

ACOES EDUCACIONAIS

AGOES EDUCACIONAIS

ACOES EDUCACIONAIS

ACOES EDUCACIONAIS

AGOES EDUCACIONAIS

ACOES EDUCACIONAIS

ACOES EDUCACIONAIS

AGOES EDUCACIONAIS

ACOES EDUCACIONAIS

AGOES EDUCACIONAIS

Cédigo . ~ _ Cédigo . =
o :lo Erogranta da 2 Aco da | ynidade Or aria Unidade Executora
Programa Agao
Aprendizagem monitoramento da
de Todos os aprendizagem
Estudantes
Educagdo de
Qualidade com Avaliagdo, .
9 Foco na 1031 qualificagdo e SECRETARIA DE EDUCACA DEPARTAMENTO DE
Aprendizagem monitoramento da o
de Todos os aprendizagem
Estudantes
Educagdo de
Qualidade com .
9 Foco na 1032 Formag&o continuada SECRETARIA DE EDUCAGCA DEPARTAMENTO DE
Aprendizagem e em servigo o
de Todos os
Estudantes
Educagdo de _—
Qualidade com Amp:,'ta,g‘?o de d "
5 Foco na hsiog ;’(peerigggé €ampos A€ SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
Aprendizagem Xperic .
de Todos 0 biopsciossocial dos
Estudantes estudantes
Educagdo de -
Qualidade com égzll'ltao'ﬁjo/gaem 0s de i
° Foco na 1120 experiéncia P SECRETARIA DE EDUCAGCA DEPARTAMENTO DE
Aprendizagem Xperie .
de Todos 0s biopsciossocial dos
Estudantes estudantes
Educagdo de
Qualidade com N
9 Foco na 1121 Formag&o continuada SECRETARIA DE EDUCACA DEPARTAMENTO DE
Aprendizagem € em servico o
de Todos os
Estudantes
Educagdo de —
Qualidade com é:gll'lfo'i?g/gaem 0s de z
° Foco na 2032 experiéncia P SECRETARIA DE EDUCACA DEPARTAMENTO DE
Aprendizagem Xperic .
de Todos 0s biopsciossocial dos
Estudantes estudantes
Educagdo de
Qualidade com Avaliagdo, .
9 Foco na 2033 qualificagdo e SECRETARIA DE EDUCACA DEPARTAMENTO DE
Aprendizagem monitoramento da o
de Todos os aprendizagem
Estudantes
Educagdo de
Qualidade com Avaliagdo, N
9 Foco na 2033 qualificagdo e SECRETARIA DE EDUCACA DEPARTAMENTO DE
Aprendizagem monitoramento da (¢]
de Todos os aprendizagem
Estudantes
Educagdo de
Qualidade com .
9 Foco na 2034 Formag&o continuada SECRETARIA DE EDUCACA DEPARTAMENTO DE
Aprendizagem e em servigo o
de Todos os
Estudantes
Educagdo de —
Qualidade com femzll'ltao'gr?t?/g:m 0s de z
9 Foco na 2265 experiéncia P SECRETARIA DE EDUCACA DEPARTAMENTO DE
Aprendizagem Xperie "
de Todos 0s biopsciossocial dos
Estudantes estudantes
Educagdo de
Qualidade com
9 Foco na 2266 Formag&o continuada SECRETARIA DE EDUCAC/NA DEPARTAMENTO DE
Aprendizagem e em servigo (0]
de Todos os
Estudantes
Educagdo de
Qualidade com
9 Foco na 2267 Formagé&o continuada SECRETARIA DE EDUCAC»& DEPARTAMENTO DE
Aprendizagem e em servigo (0]
de Todos os
Estudantes
Educagdo de —
L fengaégr?g/dceam 0 de x
9 Foco na 2313 exp eriéncia P SECRETARIA DE EDUCACA DEPARTAMENTO DE
Aprendizagem R .
de Todos 0s Biopciossocial dos
Estudantes Estudantes
10 Educagdo para 1033  Construgdes, SECRETARIA DE EDUCACA GABINETE DO
Todos reformas e () SECRETARIO DE
Ampliando ampliagdes/EFEB EDUCAGAO

Oportunidades

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcdo de
Governo

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGCAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGCAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGCAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO ESPECIAL

ADMINISTRAGAO GERAL

ENSINO FUNDAMENTAL

Unidade de Medida

% de nimero de estudant % de nimero de estuda

es beneficiados ntes beneficiados 100,00

N° de escolas beneficiad

N° de escolas beneficiadas as 74,00

N° de escolas beneficiad

N° de escolas beneficiadas as 74,00

N° de escolas beneficiad

N° de escolas beneficiadas as 103,00

N° de escolas beneficiad

N° de escolas beneficiadas as 103,00

N° de escolas beneficiad

N° de escolas beneficiadas as 74,00

% de nimero de estudant % de numero de estuda

es beneficiados ntes beneficiados g ol

% de nimero de estudant % de numero de estuda

es beneficiados ntes beneficiados 100,00

Ne de escolas beneficiad

N° de escolas beneficiadas as 74,00

Ne° de escolas beneficiad

N° de escolas beneficiadas as 103,00

N° de escolas beneficiad

N° de escolas beneficiadas as 103,00

o -
N° de escolas beneficiadas 25 de escolas beneficiad 2,00

% de nimero de estudant % de numero de estuda

es beneficiados ntes beneficiados 100,00

N° de préprios da educagd N° de prdprios da educa 1,00
o Gdo

Quantidade Quantidade
Estimada

Realizada

100,00

74,00

77,00

98,00

103,00

77,00

100,00

100,00

77,00

98,00

98,00

2,00

100,00

1,00

Justificativa de D

ao Atil

em

da Meta
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Cédigo =

D

Cédigo

D inagdo da

o
Programa do Programa

com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagdo
Educagédo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagdo
Educagédo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusédo e
Inovagdo
Educagédo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagéo
Educagédo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusédo e
Inovagdo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagdo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusdo e
Inovagdo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusédo e
Inovagdo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusdo e
Inovagdo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusdo e
Inovagdo

da

Acdo

1034

1036

1037

1038

1038

1040

1041

1118

1122

Acgédo

Construgdes,
reformas e
ampliagdes/EFEB

Garantir a seguranga
alimentar

Manutengdo,
revitalizagdo e
contratos/EFEB

Tecnologia da
Informagéo e
Comunicagédo
(TICs)/EFEB

Tecnologia da
Informagéo e
Comunicagdo
(TICs)/EFEB

Formalizagéo de
ajustes para a
manutengdo do
ensino

Estrutura e
funcionamento da
educagéo basica

Construgdes,
reformas e
ampliagdes/EFEB

Tecnologia da
Informagéo e
Comunicagdo
(TICs)/EFEB

Unidade Or aria  Unidad

% GABINETE DO
gECRETARIA DE EDUCACA SECRETARIO DE

EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
o APOIO A EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
o APOIO A EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
() APOIO A EDUCACAO

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,

SECRETARIA DE EDUCAGA
o PESSOAS E SISTEMAS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,

SECRETARIA DE EDUCAGA
© PESSOAS E SISTEMAS

SECRETARIA DE EDUCAGA FUNDO DE_ASSISTENCIA
(¢]

A EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGA SQCBIIK';‘E;ERI%ODE
o P

EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(o) APOIO A EDUCACAO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Executora

Funcdo de
Governo

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncédo de Governo Denominagdo da Meta

EDUCAGAO INFANTIL

ALIMENTAGAO E NUTRIG
Ao

ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO FUNDAMENTAL

ADMINISTRAGAO GERAL

EDUCAGAO INFANTIL

Unidade de Medida

N° de préprios da educagad N° de préprios da educa 400
o Gao !

N° de escolas beneficiad

N° de escolas beneficiadas as 179,00

N° de escolas beneficiadas :: de escolas beneficiad 74,00

N° de escolas beneficiadas gso de escolas beneficiad 74,00

N° de escolas beneficiadas gso de escolas beneficiad 74,00

N° de escolas beneficiadas 2: de escolas beneficiad 74,00

% da demanda % da demanda 100,00

N° de préprios da educagd N° de préprios da educa 4.00
o Gao !

N° de escolas beneficiadas 2‘; de escolas beneficiad 103,00

Estimada

Quantidade Quantidade
Realizada

1,00

220,00

77,00

74,00

77,00

75,00

100,00

1,00

98,00

Justificativa de Desvios em ao Ati da Meta

Meta ndo atingida devido a reprogramagéo das prioridades do govern
o.

Quantidade de unidades escolares a época correspondia a 175 (EMEB
s) + 45 (creches parceiras).

Meta ndo atingida devido a reprogramac&o das prioridades do govern
o.
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Cédigo . =

Cédigo
da

D inagdo da

o
Programa do Programa

Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusédo e
Inovagéo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusédo e
Inovagéo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagdo
Educagédo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagao
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagdo
Educagédo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagéo
Educagédo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusédo e
Inovagdo
Educagédo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagdo
Educagédo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
10 com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusdo e
Inovagdo
10 Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
com

Acado

1122

1125

1126

1127

2035

2035

2035

2036

2037

2038

Acgdo

Tecnologia da
Informagéo e
Comunicagdo
(TICs)/EFEB

Formalizagdo de
ajustes para a
manutengdo do
ensino

Formalizagéo de
ajustes para a
manutengdo do
ensino

Manutengdo,
revitalizagdo e
contratos/EFEB

Apoio administrativo
a Secretaria/EFEB

Apoio administrativo
a Secretaria/EFEB

Apoio administrativo
a Secretaria/EFEB

Manutengdo e
revitalizagdo/EFEB

Manutengédo e

revitalizagdo/EFEB

Garantir a seguranca
alimentar

Unidade Or: aria  Unidade Executora

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,

SECRETARIA DE EDUCACA
o PESSOAS E SISTEMAS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,

SECRETARIA DE EDUCAGA
o PESSOAS E SISTEMAS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,

SECRETARIA DE EDUCAGA
o PESSOAS E SISTEMAS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(o) APOIO A EDUCACAO

% GABINETE DO
gECRETARIA DE EDUCACA SECRETARIO DE

EDUCAGAO

% GABINETE DO
(S)ECRETARIA DE EDUCACA SECRETARIO DE

EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGA Séggé'lIE'XERIDOODE
o

EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGA gé(?é’;’EXERI%ODE
lo) e

EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGA gégé’g'?;ERI%ODE
le) X

EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(o) APOIO A EDUCACAO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcdo de
Governo

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO ESPECIAL

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO SUPERIOR

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

Unidade de Medida

N° de escolas beneficiad

N° de escolas beneficiadas as 103,00

N° de escolas beneficiad

Ne de escolas beneficiadas i 141,00

° -
N° de escolas beneficiadas :S de escolas beneficlad 2,00

N° de escolas beneficiad

Ne de escolas beneficiadas ol 103,00

% da demanda % da demanda 100,00
% da demanda % da demanda 100,00
% da demanda % da demanda 100,00

N° de proprios da educagd N° de préprios da educa 800
o Gdo !

N° de proprios da educagd N° de préprios da educa 700
o cdo !

eLIMENTA(;AO E NUTRIC N° de escolas beneficiadas N° de escolas beneficiad 179,00
AO

as

Estimada

Quantidade Quantidade
Realizada

98,00

143,00

2,00

143,00

100,00

100,00

100,00

34,00

34,00

220,00

Justificativa de D ao Ati da Meta

em

Quantidade de unidades com atendimento creche e pré-escola = 98 e
mebs + 45 creches parceiras.

Alteragdo de quantitativo devido a novas demandas.

Alteragdo de quantitativo devido a novas demandas.

Quantidade de unidades escolares a época correspondia a 175 (EMEB
s) + 45 (creches parceiras).
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D A &

Cédigo

D inagdo da

do Programa

Criatividade,
Protagonismo,
Inclusédo e
Inovagéo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusdo e
Inovagéo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusdo e
Inovagdo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusdo e
Inovagdo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusdo e
Inovagdo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusédo e
Inovagdo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusédo e
Inovagdo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusdo e
Inovagdo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusédo e
Inovagao
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagdo

da

Acado

2039

2040

2041

2042

2042

2043

2044

2045

2269

Acgédo

Manutengdo,
revitalizagdo e
contratos/EFEB

Manutengéo,
revitalizagdo e
contratos/EFEB

Material escolar e
uniformes

Tecnologia da
Informagéo e
Comunicagdo
(TICs)/EFEB

Tecnologia da
Informagéo e
Comunicagdo
(TICs)/EFEB

Transporte escolar

Formalizagdo de
ajustes para a
manutengdo do
ensino

Estrutura e
funcionamento da
educagdo basica

Manutengéo,
revitalizagdo e
contratos/EFEB

Unidade Or: aria  Unidade Executora

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE

APOIO A EDUCAGAO EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE

APOIO A EDUCAGAO L

gECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

APOIO A EDUCAGAO

?)ECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

APOIO A EDUCAGAO

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS

SECRETARIA DE EDUCAGA EDUCAGAO
o

gECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

APOIO A EDUCAGAO

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,

SECRETARIA DE EDUCACA
o PESSOAS E SISTEMAS

EDUCAGAO

gECRETARIA DE EDUCACA FUNDO DE ASSISTENCIA EDUCAGAO

A EDUCACAO

gECRETARIA DE EDUCACA DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

APOIO A EDUCAGAO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcdo de
Governo

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

ADMINISTRAGAO GERAL

ENSINO FUNDAMENTAL

ADMINISTRAGAO GERAL

ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

Unidade de Medida

Estimada
% da demanda % da demanda 100,00
N° de escolas benefndadas N de escolas beneficiad 74,00

Ne° de estudantes beneficia N° de estudantes benefi 76.573,00
dos ciados

N de escolas beneficiad

N° de escolas benefmladas 74,00

N de escolas beneficiad

N° de escolas benefmadas 74,00

N° de estudantes beneficiaN° de estudantes benefi 8.568,00
dos ciados

N de escolas beneficiad

N° de escolas benefluadas 74,00

% da demanda % da demanda 100,00

N de escolas beneficiad

N° de escolas benef|C|adas 103,00

Quantidade Quantidade
Realizada

100,00

77,00

82.509,00

77,00

77,00

9.440,00

75,00

100,00

143,00

Justificativa de Desvios em ao Ati

da Meta

Explica-se a diferenga da quantidade estimada com a efetiva, haja vist

a a entrada de novos alunos durante o ano letivo.

Quantidade de unidades com atendimento creche e pré-escola = 98 e

mebs + 45 creches parceiras.
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Cédigo

o
Programa
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D A &

Cédigo
da

D inagdo da

do Programa

Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusdo e
Inovagédo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagéo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagao
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagdo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagdo
Educagédo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusédo e
Inovagdo
Educagédo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagdo
Educagédo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
com
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusédo e
Inovagdo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
com
Criatividade,
Protagonismo,
Incluséo e
Inovagdo
Educagdo para
Todos
Ampliando
Oportunidades
com

Acado

2270

2271

2272

2273

2273

2274

2275

2276

2298

2298

Acgédo

Manutengéo,
revitalizagdo e
contratos/EFEB

Material escolar e
uniformes

Material escolar e
uniformes

Tecnologia da
Informagéo e
Comunicagdo
(TICs)/EFEB

Tecnologia da
Informagéo e
Comunicagédo
(TICs)/EFEB

Transporte escolar

Formalizagdo de
ajustes para a
manutengdo do
ensino

Formalizagdo de
ajustes para a
manutengdo do
ensino

Apoio aos 6rgaos
colegiados

Apoio aos 6rgdos
colegiados

Unidade Or: aria Unidade Executora

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
o APOIO A EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(o) APOIO A EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(o) APOIO A EDUCACAO

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,

SECRETARIA DE EDUCAGA
o PESSOAS E SISTEMAS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
o APOIO A EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
o APOIO A EDUCACAO

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE AJUSTES,

SECRETARIA DE EDUCAGA
° PESSOAS E SISTEMAS

SECRETARIA DE EDUCAGA gggerggA[l\)quAgSs%EEs
o i

PESSOAS E SISTEMAS

SECRETARIA DE EDUCAGA gé(?é’;’EZERI%ODE
le) b

EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGA |GABINETE DO
o SECRETARIO DE
EDUCAGAO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcdo de
Governo

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

EDUCAGAO ESPECIAL

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO ESPECIAL

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

Unidade de Medida

o -
N° de escolas beneficiadas :S e e S BEmiaEs 2,00

g: de estudantes beneficia N° de estudantes benefi 46.070,00

S ciados

N° de estudantes beneficiaN° de estudantes benefi

dos ciados 050300

N° de escolas beneficiad

Ne de escolas beneficiadas as 103,00

N° de escolas beneficiad

Ne de escolas beneficiadas ol 103,00

N° de estudantes beneficiaN° de estudantes benefi

dos ciados 4.432,00

N° de escolas beneficiadas :: de escolas beneficiad 141,00

N° de escolas beneficiadas :So de escolas beneficiad 2,00

N° de conselhos N° de conselhos 3,00

N° de conselhos N° de conselhos 3,00

Estimada

Quantidade Quantidade
Realizada

4,00

55.326,00

36.237,00

98,00

143,00

6.560,00

143,00

3,00

3,00

3,00

Justificativa de D ao Ati da Meta

em

As bolsas de estudos s&o concedidas aos municipes com deficiéncia, q
ue podem se matricular em escola de educagdo especial devidamente
regulamentada

Explica-se a diferenga da quantidade estimada com a efetiva, haja vist
a a entrada de novos alunos durante o ano letivo.

Explica-se a diferenga da quantidade estimada com a efetiva, haja vist
a a entrada de novos alunos durante o ano letivo.

Quantidade de unidades com atendimento creche e pré-escola = 98 e
mebs + 45 creches parceiras.

Ampliacdo de fornecimento de transporte escolar para criangas de 0 a
3 anos, nas unidades escolares da Rede Municipal e creches parceiras

Nesta agdo também foi contemplada o ajuste com a entidade ASIITE -
Associagdo Santo Indcio para Integragdo do Trabalhador Especial
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Cédigo . ~ _ Cédigo . =
o :lo Erogranta da 2 Aco da | ynidade Or aria  Unidade Executora
Programa Agao
Criatividade,
Protagonismo,
Inclusdo e
Inovagéo
a Implantar, equipar,
Saude : ' DEPARTAMENTO DE
11 Prioridade na 1042  ©XPandir e mantera SECRETARIA DE SAUDE - \\reNcAQ BASICAE — SAUDE
Atencio Bésica R EED AN BIE SAURE GESTAO DO CUIDADO
primaria a de saide
. Implantar, equipar,
Salde : ¢ DEPARTAMENTO DE
11 Prioridade na 2046 | Sxpandir e mantera |SECRETARIA DE SAUDE - |yrencho BASICAE  SAUDE
Atencio Basica rede de atencdo  FUNDO DE SAUDE GESTAO DO CUIDADO
primaria a de salde
. Implementar politica
Saude xS . ’ DEPARTAMENTO DE
11 prioridade na 2047 Qe promogdo a saude SECRETARIA DE SAUDE - ATEN(;I'X() BASICA E SAUDE
Atencio Basica Mg R ¢ fee de AU DIE SR GESTAO DO CUIDADO
cuidado intersetoriais
Manter os serv.
| bast. de agua,
Salde W N . 1 DEPARTAMENTO DE
11 Prioridade na 2048  S1ergia e telefonia - SECRETARIA DE SAUDE - xrencRo BASICA E SAUDE
Atencéio Basica nas unid. da rede de |FUNDO DE SAUDE GESTAO DO CUIDADO
atengdo primaria a de
saude
Selle Adequtagﬁg 5 d DEPARTAMENTO DE
L manutengdo dos g
12 z{'e"r:'d;ode M@ 1043 programas de satde EEEE%T‘S'EI’; A%EDgAUDE - ATENCAO SAUDE
Espeiializada estratégicos - ESPECIALIZADA'
Investimento
Salde Ampliar, reorganizar e
1 Prioridade na || .~ |manter a Rede de  SECRETARIA DE SAUDE - QEEQSEGMENTO PE catDe
Atengdo Atengdo a Saude FUNDO DE SAUDE ESPECIALIZADA'
Especializada Mental - Investimento
Salde e, DEPARTAMENTO DE
- equipar e manter a "
12 z;fr:'%aode M@ 1045 Rede de Atencdio ESEE%TQEI@ A%EDéAUDE - ATENCAO SAUDE
Espe?:ializada Especializada - ESPECIALIZADA'
Investimento
Salde Adequagéo e
" Prioridade na |, .o [manutencio dos SECRETARIA DE SAUDE - Efgﬁggm“m o SAUDE
Atencdo programas de saide FUNDO DE SAUDE ESPECIALIZADA'
Especializada estratégicos - Custeio
Sautde Ampliar, reorganizar e
. Prioridade na - manter a Rede de  SECRETARIA DE SAUDE - gfgﬁggMENTo PE | atpE
Atengdo Atengdo a Salde FUNDO DE SAUDE ESPECIALIZADA'
Especializada Mental - Custeio
Salde Implantar, ampliar e
1 Prioridade na |, . |manter a Rede de  SECRETARIA DE SAUDE - /'ifgﬁggmmo PE catDe
Atengdo Atencgéo Especializada FUNDO DE SAUDE ESPECIALIZADA'
Especializada - Custeio
Manter os serv. de
Salde abast. de agua,
" Prioridade na - energia e telefonia  SECRETARIA DE SAUDE - Efgﬁg}gMENTo DE e AUDE
Atengdo nas unidades da rede FUNDO DE SAUDE ESPECIALIZADA'
Especializada de atengdo
especializada
Salde Manutengdo dos .,
12 Prioridade na .. servigos SECRETARIA DE SAUDE - QEEQEEGMENTO PE eauDE
Atengdo especializados - FUNDO DE SAUDE ESPECIALIZADA'
Especializada Custeio
Saude Impllantar, ampl!ar,
prioridade na equipar, expandir e i DEPARTAMENTO DE
13 Atencdo 1046 manteﬁr a red(_e de SECRETARIA DE SAUDE - ATENCAQ HOSPITALAR E SAUDE
f5epitalanelde atengdo hospitalar e FUNDO DE SAUDE DE URGENCIA E
Urgéncias de L L EMERGENCIA
urgéncia/emergéncia
Saude Implantar, ampliar,
prioridade na equipar, expandir e , DEPARTAMENTO DE
13 Atencio 1046 mante~r a red_e de SECRETARIA DE SAUDE - ATENCAQ HOSPITALAR E SAUDE
Hospitalar e de atengdo hospitalar e FUNDO DE SAUDE DE URGENCIA E
Urgéncias de L L EMERGENCIA
urgéncia/emergéncia
S e ) : DEPARTAMENTO DE
13 Atencdo 2054 Cont.ratagao qe SECRETARIA DE SAUDE - ATENCAO HOSPITALAR E SAUDE
Hospitalar e de servigos hospitalares FUNDO DE SAUDE DE URGENCIA E
Urgéncias EMERGENCIA
gﬁgﬂzade na ) ) DEPARTAMENTO DE
13 Atencio 2054 Cont_ratagao d_e SECRETARIA DE SAUDE - ATENCAQ HOSPITALAR E SAUDE
Hospitalar e de servigos hospitalares FUNDO DE SAUDE DE URGENCIA E
Urgéncias EMERGENCIA
i3 Satde 2055 Implantar, ampliar e SECRETARIA DE SAUDE - DEPARTAMENTO DE SAUDE
Prioridade na manter a rede de FUNDO DE SAUDE ATENCAO HOSPITALAR E
Atengdo atengdo hospitalar e DE URGENCIA E

EMERGENCIA

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcdo de
Governo

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

ATENGAO BASICA
ATENGAO BASICA

ATENGAO BASICA
ATENGAO BASICA

\[IGILANCIA EPIDEMIOL
OGICA

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

\[IGILANCIA EPIDEMIOL
OGICA

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

ADMINISTRAGAO GERAL

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

ADMINISTRAGAO GERAL

ALIMENTAGAO E NUTRIC
Ao

Unid implantada/ampliad
a/equipada

% de manutengdo

Agbes desenvolvidas

Servigos

Programas estratégicos m
antidos

Unid implantada/ampliad
a/equipada

Unid implantada/ampliad
a/equipada

Programas estratégicos m
antidos

% a manter

% a manter

Servigos

% a manter

Unid implantada/ampliad
a/equipada

Unid implantada/ampliad
a/equipada

% a manter

% a manter

% a manter

Unidade de Medida

Unid implantada/amplia
da/equipada

% de manutengdo

Agoes desenvolvidas

Servigos

Programas estratégicos
mantidos

Unid implantada/amplia
da/equipada

Unid implantada/amplia
da/equipada

Programas estratégicos
mantidos

% a manter

% a manter

Servigos

% a manter

Unid implantada/amplia
da/equipada

Unid implantada/amplia
da/equipada

% a manter

% a manter

% a manter

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

3,00

100,00

21,00

3,00

4,00

3,00

1,00

4,00

100,00

100,00

3,00

100,00

2,00

2,00

100,00

100,00

100,00

3,00

100,00

21,00

3,00

2,00

1,00

4,00

100,00

100,00

3,00

100,00

2,00

2,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

da Meta

Caps Centro- previsdo em 2024 de iniciar estudos para contratagdo de
projetos, fato que néo foi formalizado além de captagdo de recursos p

ara reforma.
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DEPARTAMENTO DE

Executora

Funcéo de
Governo

ATENCAQ HOSPITALAR E ¢ 5 (jpE

DEPARTAMENTO DE

ATENCAO HOSPITALAR E

DEPARTAMENTO DE

ATENCAO HOSPITALAR E

DEPARTAMENTO DE

ATENCAO HOSPITALAR E

DEPARTAMENTO DE
PROTEGAO A SAUDE E

DEPARTAMENTO DE
PROTECAO A SAUDE E

DEPARTAMENTO DE
PROTEGAO A SAUDE E

DEPARTAMENTO DE
PROTECAO A SAUDE E

DEPARTAMENTO DE
PROTECAO A SAUDE E

DEPARTAMENTO DE
PROTEGAO A SAUDE E

DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO

DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO

DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO

DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO

DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO

DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO

Cédigo = Codigo . 50 da o . o
o do P da Aca L Or ia L
Programa o gogmama Acado Gao
Hospitalar e de de
Urgéncias urgéncia/emergéncia
Saude Implantar, ampliar e
Prioridade na manter a rede de g
= = : SECRETARIA DE SAUDE -
13 ﬁgesr;faf’lar e de 2055 jff”ga" hospitalar e - c;\po DE SAUDE DE URGENCIA E
Urgéncias urgéncia/emergéncia EMERGENCIA
Salde Implantar, ampliar e
Prioridade na manter a rede de g
= = 3 SECRETARIA DE SAUDE -
13 ﬁfg"jf:lar cde 00 [grence hospitalar e 2,\n0 DE SAUDE DE URGENCIA E
Urgéncias urgéncia/emergéncia EMERGENCIA
Sad Manter os serv. de
aude abast. de agua,
Prioridade na ia e telef. SECRETARIA DE SAUDE
13 Atengio 2056 ©nergia e telef. nas ¢ . ¢
H “tal d unid. da rede hosp. e FUNDO DE SAUDE DE URGENCIA E
U°sPr'1a. ar e de de EMERGENCIA
rgencias urgéncia/emergéncia
Salde
Prioridade na Manutengéo e .
13 Atengdo 2057 funcionamento da EEEEE)TSEIQA%EDEAUDE - DE URGENCIA E
Hospitalar e de rede hospitalar 2
Urgéncias EMERGENCIA
Salide Implementar, ampliar,
14 E;ﬁzggsz”a L0a; qualificar e manter a’ SECRETARIA DE SAUDE -
Salde e rede de protegdo a FUNDO DE SAUDE VIGILANCIA
Vigilancias salde e vigilancia
Salde
Prioridade na Reformar, ampliar e .
14 Protegdo a 1048 equipar o Centro de EEEEE)T;SEU;A%EDéAUDE -
Salde e Controle de Zoonoses VIGILANCIA
Vigilancias
Salide Apoiar as agdes de
14 P;:g;dggeéna 2058 controle de populagdo SECRETARIA DE SAUDE -
Saudg A animal, roedores, FUNDO DE SAUDE VIGILANCIA
Vigilancias vetores e zoonoses
Satide Implementar, ampliar,
o Provaeess " pso  aualificar e manter a  SECRETARIA DE SAUDE -
Saide e rede de protegdo a  FUNDO DE SAUDE VIGILANCIA
Vigilancias salde e vigilancia
Salide Implementar, ampliar,
14 g;&;‘ggsz”a 050 |qualificar e manter a SECRETARIA DE SAUDE -
Saude e rede de protegdo a  FUNDO DE SAUDE VIGILANCIA
Vigilancias salde e vigilancia
Salde Manter os serv. de
Prioridade na abastec. de agua, -
14 Protegdo a 2060 energia e telefonia na EEEE%T’S'EIQA%EDEAUDE : =
Salde e rede de protegdo a VIGILANCIA
Vigilancias saude e vigilancia
Implementar
Salde infraestrutura de
Prioridade no tecnologia de .
15 Aprimoramento 1049 informagdo e EEEIF;%T)SEI/;A%EDéAUDE -
e Gestdo do comunicagdo em SuUS
Sus saude - Projeto Info
Saude
Eals Adequagéo e
. z;‘r’i”"?:g?nr;fm 5061 Manutencio do SECRETARIA DE SAUDE -
e Gest3o do Departamento de FUNDO DE SAUDE SuS
Sus Apoio a Gestdo
Salide Adequagéo e
is /':”‘:i:f;r‘;emr:‘m 5061 |manutencdo do SECRETARIA DE SAUDE -
epGestéo do Departamento de FUNDO DE SAUDE sus
Sus Apoio a Gestao
Saude
Prioridade no Manutengéo da g
15 Aprimoramento 2062  equipe de apoio a ESEEE)T?)EIQA%EDzAUDE :
e Gestdo do gestdo Sus
Sus
Saude Implementagdo e
Prioridade no manutengdo da g
15 Aprimoramento 2063  politica de assisténcia EEEEE)T/I;EI@A%EDEAUDE -
e Gestdo do farmacéutica - sus
Sus Custeio
Salde Implementagdo e
Prioridade no manutengdo da .
15 Aprimoramento 2063  politica de assisténcia EEEE%T’QEIQA%EDEAUDE -
e Gestdo do farmacéutica - Sus
sus Custeio

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncédo de Governo Denominagdo da Meta

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

ADMINISTRAGAO GERAL

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

\'/IGILANCIA EPIDEMIOL
OGICA

\{IGILANCIA EPIDEMIOL
OGICA

\(IGILANCIA EPIDEMIOL
OGICA

\[IGILANCIA EPIDEMIOL
OGICA

VIGILANCIA SANITARIA

\[IGILANCIA EPIDEMIOL
OGICA

TECNOLOGIA DA INFOR
MATIZACAO

ATENGAO BASICA

TECNOLOGIA DA INFOR
MATIZACAO

ATENCAO BASICA

ALIMENTAGAO E NUTRIG
Ao

SUPORTE PROFILATICO
E TERAPEUTICO

% a manter

% a manter

Servigos

% a manter

Unidade

Unidade

% a manter

% a manter

% a manter

Servigos

% de implantagdo

% a manter

% a manter

% a manter

% a manter

% a manter

Unidade de Medida

% a manter

% a manter

Servigos

% a manter

Unidade

Unidade

% a manter

% a manter

% a manter

Servigos

% de implantagdo

% a manter

% a manter

% a manter

% a manter

% a manter

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

3,00

100,00

3,00

1,00

100,00

100,00

100,00

3,00

25,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de Desvios em ao Ati da Meta

Realizada

100,00

100,00

3,00

100,00

3,00

N&o houve ordem de servigo para reformar, ampliar e equipar o Centro
de Controle de Zoonoses

100,00

100,00

100,00

3,00

25,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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Executora

DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO

DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DA

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DA

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DA

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGCAO DA

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DA

FUNDO MUNICIPAL DE
DEPARTAMENTO DE
GESTAO AMBIENTAL

FUNDO MUNICIPAL DE

DEPARTAMENTO DE
LICENCIAMENTO E
AVALIACAO AMBIENTAL

SECRETARIO DE MEIO
AMBIENTE E PROTECAO

DEPARTAMENTO DE
GESTAO AMBIENTAL

FUNDO MUNICIPAL DE
DEPARTAMENTO DE
GESTAO AMBIENTAL

FUNDO MUNICIPAL DE

DEPARTAMENTO DE
LICENCIAMENTO E
AVALIACAO AMBIENTAL

FUNDO MUNICIPAL DE

FUNDO MUNICIPAL DE

INTERESSE SOCIAL
DEPARTAMENTO DE

Cédigo Cédigo 50 da o . o
o do P da Aca L Oor ia L
Programa o goamma Acédo Gao
Saude Implementagdo e
Prioridade no manutengdo da .
15 Aprimoramento 2063  politica de assisténcia ESEE%Tg}EIéA%EDzAUDE -
e Gestdo do farmacéutica - Sus
Sus Custeio
Saude Manter os servigos de
Prioridade no abastecimento de ,
5 s to 2064 39ua, energia e SECRETARIA DE SAUDE -
e telefonia nas FUNDO DE SAUDE e
SUS unidades de apoio a
gestdo
Saude Equipar, adequar e ’
16 Prioridade no |, -,  manter o Gabinete e SECRETARIA DE SAUDE -
Apoio Departamento de FUNDO DE SAUDE SAUDE
Administrativo Adm. - Investimento
Satde Programa de .,
16 Prioridade no 1052 Fortalecimento do SECRETARIA DE SAUDE -
Apoio Sistema Unico de FUNDO DE SAUDE SAUDE
Administrativo Saude - BID II
. Adequagéo e
Saude =
Prioridade no manutencéo do SECRETARIA DE SAUDE -
16 Apoi 2065 Gabinete e FUNDO DE SAUDE v
Agﬁ;'on' trati Departamento de SAUDE
inistrativo Adm. - Custeio
a Adequagdo e
Saude =
Prioridade no IMERMESTED G SECRETARIA DE SAUDE -
16 Apoi 2065 Gabinete e FUNDO DE SAUDE
A&F:I,DI9 istrati Departamento de SAUDE
ministrativo Adm. - Custeio
Manter os servicos de
Salde abastecimento de ,
16 Prioridade no 2066 agua, energia e SECRETARIA DE SAUDE -
Apoio telefonia nas FUNDO DE SAUDE SAUDE
Administrativo unidades da apoio
adm.
Gestédo Cidada Promover politicas de SECRETARIA DE MEIO AM
1z i%ht:lieelr?te 1054 | istentabilidade E,IIATTE E PROTEGAO ANL k103 AMBIENTE
Gestédo Cidada P Jiti d SECRETARIA DE MEIO AM
17 do Meio 1054 "romover politicas de g1enNTE E PROTECAO ANI
Ambiente sustentabilidade MAL
Gestdo Cidada Licenciamento, SECRETARIA DE MEIO AM
17 do Meio 1055 avaliagéo e BIENTE E PROTECAO ANI
Ambiente fiscalizagdo ambiental MAL RIELORIEIENIE
Gestdo Cidada Licenciamento, SECRETARIA DE MEIO AM
17 do Meio 1055 avaliagdo e BIENTE E PROTECAO ANI
Ambiente fiscalizagdo ambiental MAL
Gestdo Cidada Promogdo e incentivo SECRETARIA DE MEIO AM EABE DO
17 do Meio 2067 das politicas regionais BIENTE E PROTECAO ANI
Ambiente ambientais MAL ANIMAL
Gestdo Cidada P S0 d Jiti SECRETARIA DE MEIO AM
17 do Meio 2068 |1OMOcA0 de PONiticas \grenTE E pPROTEGAO ANI
Ambiente de protegao animal MAL
Gestédo Cidada Promover politicas de SECRETARIA DE MEIO AM
o i%ht:lieelr?te 2069 g\ stentabilidade el PROTECAO ANI 110 AMBIENTE
Gestéo Cidada P Jiti d SECRETARIA DE MEIO AM
17 do Meio 2069 m?‘r’]‘t’eg.l'?g 'd'cas € BIENTE E PROTECAO ANI
Ambiente sustentabilidade MAL
Gestdo Cidada Licenciamento, SECRETARIA DE MEIO AM
17 do Meio 2070 avaliagdo e BIENTE E PROTECAO ANI
Ambiente fiscalizagdo ambiental MAL RIELOARIBIENIE
Gestdo Cidada Licenciamento, SECRETARIA DE MEIO AM
17 do Meio 2070 avaliagdo e BIENTE E PROTECAO ANI
Ambiente fiscalizagdo ambiental MAL
Gestdo Cidadd ﬁg"z'gjé”g“;g“tenga° SECRETARIA DE MEIO AM
17 do M_elo 2317 Municipal do Parque BIENTE E PROTECAO ANI MEIO AMBIENTE
Ambiente q MAI
Estoril
Apoio administrativo
N N GABINETE DO
18 A Casa é Minha (1056 (S Operacional a SECRETARIA DE HABITAG | ce peTARIO DE
Secretaria de AO HABITACAO
Habitagéo G
Gesté&o das atividades
18 A Casa é Minha 1057 do Fundo Municipal 2SCRETARIA DE HABITAC HABITAGAO DE
de Habitagdo
Produgdo de unidades %
£ i T N SECRETARIA DE HABITAC PRODUGCAO
18 A Casa é Minha 1058 _hatbltacmnals_dle A HABITACIONAL E
interesse social URBANIZACAO
18 A Casa é Minha 1059  Urbanizagdo inclusiva SECRETARIA DE HABITAC

e sustentavel de

DEPARTAMENTO DE
PRODUGAO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcdo de
Governo

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL
HABITAGAO

HABITACAO

HABITAGAO

HABITACAO
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ADMINISTRAGAO GERAL

ATENGAO BASICA

ADMINISTRAGAO GERAL

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

ADMINISTRAGAO GERAL

SUPORTE PROFILATICO
E TERAPEUTICO

ADMINISTRAGAO GERAL

PRESERVACZ\O E CONSE
RVACAO AMBIENTAL

PRESERVACZ\O E CONSE
RVACAO AMBIENTAL

CONTROLE AMBIENTAL
CONTROLE AMBIENTAL

PRESERVACZ\O E CONSE
RVACAO AMBIENTAL

PRESERVAGAO E CONSE
RVAGAO AMBIENTAL

PRESERVACZ\O E CONSE
RVACAO AMBIENTAL

PRESERVACZ\O E CONSE
RVACAO AMBIENTAL

CONTROLE AMBIENTAL
CONTROLE AMBIENTAL

PRESERVACZ\O E CONSE
RVACAO AMBIENTAL

HABITAGAO URBANA

HABITACAO URBANA

HABITACAO URBANA

HABITAGAO URBANA

% a manter

Servigos

% a manter

% de projeto implantado

% a manter

% a manter

Servigos

Atividades de educagéo a
mbiental

Atividades de educagéo a
mbiental

Documentos expedidos

Documentos expedidos

% da demanda

Campanha de posse e gua
rda responsavel

Atividades de educagéo a
mbiental

Atividades de educagéo a
mbiental

Documentos expedidos

Documentos expedidos

% da demanda

Unidade de Medida

% a manter

Servigos

% a manter

% de projeto implantad
o

% a manter

% a manter

Servigos

Atividades de educagdo
ambiental

Atividades de educagdo
ambiental

Documentos expedidos

Documentos expedidos

% da demanda

Campanha de posse e g
uarda responsavel

Atividades de educagdo
ambiental

Atividades de educagdo
ambiental

Documentos expedidos

Documentos expedidos

% da demanda

% das demandas da Secre % das demandas da Se

taria

% de execugdo

cretaria

% de execugdo

Unidades habitacionais pro Unidades habitacionais

duzidas

Familias beneficiarias

produzidas

Familias beneficiarias

Quantidade Quantidade
Estimada

100,00

3,00

100,00

0,09

100,00

100,00

3,00

3,00

9,00

2,00

40,00

60,00

2.225,00

100,00

100,00

162,00

2.069,00

Realizada

100,00

3,00

100,00

0,09

100,00

100,00

3,00

3,00

9,00

2,00

1,00

42,00

64,00

2.100,00

1,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

da Meta

O numero total de unidades em produgdo, durante o exercicio de 202
236,00 4, foi maior que o estimado, dado o atraso ocorrido no exercicio de 20

23.
2.150,00
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Cédigo . ~ _ Cédigo . =
o '; P da 2 Aca da | ynidade Or aria Unidade Executora
Programa o goamma Acédo Gao
assentamentos HABITACIONAL E
precérios URBANIZAGAO
Urbanizagdo inclusiva DEPARTAMENTO DE
- e sustentdvel de SECRETARIA DE HABITAC PRODUGAO
18 A Casa & Minha 1059 | ccentamentos ) HABITACIONAL E
precarios URBANIZACAO
Implementagdo de
agoes de
S DEPARTAMENTO DE
18 A Casa é Minha [1060 |réQularizacdo SECRETARIA DE HABITAC ¢ ) aRIZACAO
fundiaria em ndcleos AO FUNDIARIA
e conjuntos
habitacionais
Acompanhamento
técnico e social das DEPARTAMENTO DE
18 A Casa é Minha (1062 familias abrangidas §(E)CRETARIA DE HABITAG bR OGRAMAS E
pelos programas PROJETOS SOCIAIS
habitacionais
Apolo & Ses d DEPARTAMENTO DE
Poio as acoes de CONTROLE DE
18 A Casa é Minha 1063 protegdo do territério SECRETARIA DE HABITAC CONTENQ&O DE
contra ocupagdes Ao OCUPACBES
irregulares IRREGULARES
S:S;jsd%af,ljgi‘g‘nges FUNDO MUNICIPAL DE
18 A Casa é Minha [1064 |de Saneamento SCCRETARIA DE HABITAG |SANEAMENTD
Ambiental e
Infraestrutura INFRAESTRUTURA
Apoio administrativo
n s GABINETE DO
18 A Casa & Minha [2071 |¢ operacional a SECRETARIA DE HABITAC |cr prrARTO DE
Secretaria de AO HABITACAO
Habitag&o G
Gestédo das atividades FUNDO MUNICIPAL DE
18 A Casa é Minha 2072 do Fundo Municipal §CE)CRETARIA DE HABITAC |ABITACAO DE
de Habitagdo INTERESSE SOCIAL
Incluséo das familias DEPARTAMENTO DE
18 A Casa é Minha 2073 no Programa Renda 2gCRETARIA PELE PROGRAMAS E
Abrigo PROJETOS SOCIAIS
g:s;j;’ d‘éaf,]j:i‘é'iizfes FUNDO MUNICIPAL DE
18 A Casa é Minha 2074  de Saneamento SECRETARIA DE HABITAG |SANEAMENTO
Ambiental e AO AMBIENTAL E
Infraestrutura INFRAESTRUTURA
S&o Bernardo Criagdo e SECRETARIA DE DESENVO DEPARTAMENTO DE
19 Emprega e 1065 desenvolvimento de  LVIMENTO ECONOMICO, C FOMENTO A ATIVIDADE
Empreende ecossistemas IENCIA, TECNOLOGIA, TR ECONOMICA, CIENCIA E
Mais inovativos ABALHO E TURISMO TECNOLOGIA
S&o Bernardo Geragédo de emprego, SECRETARIA DE DESENVO
19 Emprega e 1066 renda e formagéo LVIMENTO ECONOMICO, C E%NS?&%%%JI\TAASS(ISHE?O
Empreende para o mercado de IENCIA, TECNOLOGIA, TR CAMPO
Mais trabalho ABALHO E TURISMO
S&o Bernardo Geragdo de emprego, SECRETARIA DE DESENVO
19 Emprega e 1066 renda e formagéo LVIMENTO ECONOMICO, C EIEEQEEI\\I%EE’\E%?UDSE/IO
Empreende para o mercado de IENCIA, TECNOLOGIA, TR TRABALHO E RENDA ’
Mais trabalho ABALHO E TURISMO
Sé&o Bernardo SECRETARIA DE DESENVO
19 Emprega e 1067 Fomentar e expandir LVIMENTO ECONOMICO, C FUNDO MUNICIPAL DE
Empreende o turismo local IENCIA, TECNOLOGIA, TR TURISMO
Mais ABALHO E TURISMO
S&o Bernardo SECRETARIA DE DESENVO
19 Emprega e 1067 Fomentar e expandir LVIMENTO ECONOMICO, C DEPARTAMENTO DE
Empreende o turismo local IENCIA, TECNOLOGIA, TR TURISMO E EVENTOS
Mais ABALHO E TURISMO
GABINETE DO
S&o Bernardo SECRETARIA DE DESENVO SECRETARIO DE
19 Emprega e 2075 Apoio administrativo LVIMENTO ECONOMICO, C DESENVOLVIMENTO
Empreende a secretaria IENCIA TECNOLOGIA, TR ECONOMICO CIENCIA
Mais ABALHO E TURISMO TECNOLOGIA,
TRABALHO E TURISMO
S&o Bernardo Criagdo e SECRETARIA DE DESENVO DEPARTAMENTO DE
19 Emprega e 2076 desenvolvimento de  LVIMENTO ECONOMICO C FOMENTO A ATIVIDADE
Empreende ecossistemas IENCIA, TECNOLOGIA, TR ECONOMICA, CIENCIA E
Mais inovativos ABALHO E TURISMO TECNOLOGIA
Sé&o Bernardo Fomentar novos SECRETARIA DE DESENVO
19 Emprega e 2077 negécios através da  LVIMENTO ECONOMICO, C EI\EI'ZAR%E?\IMDEE';B%I%%O
Empreende cultura IENCIA, TECNOLOGIA, TR TRABALHO E RENDA !
Mais empreendedora ABALHO E TURISMO
19 Sdo Bernardo 2078  Geragdo de emprego, SECRETARIA DE DESENVO FUNDO DO TRABALHO
Emprega e renda e formagéo LVIMENTO ECONOMICO, C DE SA0 BERNARDO DO

CAMPO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcdo de
Governo

HABITACAO

HABITACAO

HABITAGAO

HABITACAO

HABITAGAO

HABITAGAO

HABITAGAO

HABITAGAO

HABITAGAO

CIENCIA E
TECNOLOGIA

TRABALHO

TRABALHO

COMERCIO E
SERVIGOS

COMERCIO E
SERVIGOS

TRABALHO

CIENCIA E
TECNOLOGIA

COMERCIO E
SERVIGOS

TRABALHO
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ADMINISTRAGAO GERAL Familias beneficiarias

HABITACAO URBANA

HABITAGAO URBANA

HABITACAO URBANA

SANEAMENTO BASICO U

RBANO

HABITACAO URBANA

HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA

SANEAMENTO BASICO U

RBANO

DIFUSAO DO CONHECIM
ENTO CIENTIFICO E TEC

NOLOGICO

FOMENTO AO TRABALHO

FOMENTO AO TRABALHO

TURISMO

TURISMO

ADMINISTRAGAO GERAL

DIFUSAO DO CONHECIM
ENTO CIENTIFICO E TEC

NOLOGICO

PROMOGAO COMERCIAL

FOMENTO AO TRABALHO

Unidade de Medida

Estimada

Familias beneficidrias  2.069,00
Unidades habitacionais reg Unidades habitacionais r
ularizadas egularizadas EE525700
Familias beneficiarias Familias beneficidrias  2.231,00
% da demanda % da demanda 100,00
% de execugdo % de execugao 100,00
% das demandas da Secre % das demandas da Se 100,00
taria cretaria 4
% de execugdo % de execugdo 100,00
Familias beneficiarias Familias beneficiarias ~ 2.888,00
% de execugdo % de execugdo 100,00

Razdo pré-incubados + i
ncubados e vagas ofere 60,00
cidas

Razdo pré-incubados + inc
ubados e vagas oferecidas

Razé&o entre colocagdes e i Razdo entre colocagbes

nscritos no CTR e inscritos no CTR 30,00

Razé&o entre colocagbes e i Razdo entre colocagbes

nscritos no CTR e inscritos no CTR 000

Razdo entre nimero de vis Razdo entre ndmero de
itantes e total de empresa visitantes e total de em
s parceiras presas parceiras

375,00

Razdo entre nimero de vis Razdo entre ndmero de
itantes e total de empresa visitantes e total de em
s parceiras presas parceiras

375,00

% a manter % a manter 100,00

Razédo pré-incubados + i

Razéo pre-incubados + inc ncubados e vagas ofere 60,00
cidas

ubados e vagas oferecidas

Aumento de vagas ofereci Aumento de vagas ofere 700,00
das cidas !
Razdo entre o nimero de Razdo entre o nimero d 23,00
colocados e vagas ofertad e colocados e vagas ofe

as rtadas

Quantidade Quantidade

Realizada

2.150,00

14.967,00

2.386,00

100,00

100,00

100,00

100,00

1.836,00

100,00

0,00

25,50

25,50

395,00

395,00

100,00

0,00

634,00

29,98

Justificativa de D ao Ati da Meta

em

O ndmero de beneficiarios nesta agéo foi maior que o estimado em em
fungdo do atraso ocorrido, em 2023, na contratagdo de empresa para
a prestagdo de servigos técnicos, em apoio as agdes de regularizagéo.

O numero total de familias beneficiarias do Programa Renda Abrigo foi
menor que o estimado em funcdo da necessidade de se buscar alterna
tivas financeiras para a produgédo habitacional, para posterior remogéo
de familias e inclus&o no Programa.

Devido a reforma do prédio e as constantes mudangas nas areas de in
ovagdo e tecnologia, o projeto foi adaptado para um modelo mais abra
ngente. As atividades foram redirecionadas para eventos em parceria
com empresas e instituicdes de ensino, totalizando 23 atividades e ati
ngindo 1.396 pessoas.

Apesar dos esforgos do municipio para fomentar o emprego por meio d
a Central de Trabalho e Renda e feirdes de emprego ao longo do ano,
persiste a falta de mdo de obra qualificada. Para enfrentar esse desafi
o, a Secretaria oferece cursos gratuitos de qualificagdo em parceria co
m o Sistema S, alinhado

Apesar dos esforgos do municipio para fomentar o emprego por meio d
a Central de Trabalho e Renda e feirdes de emprego ao longo do ano,
persiste a falta de m&o de obra qualificada. Para enfrentar esse desafi
0, a Secretaria oferece cursos gratuitos de qualificacdo em parceria co
m o Sistema S, alinhado

Devido a reforma do prédio e as constantes mudangas nas areas de in
ovagdo e tecnologia, o projeto foi adaptado para um modelo mais abra
ngente. As atividades foram redirecionadas para eventos em parceria
com empresas e instituigdes de ensino, totalizando 23 atividades e ati
ngindo 1.396 pessoas.

Disponibilizagéo de cursos de qualificacdo profissional alinhados as de
mandas do mercado atual, realizagdo de feirdes de emprego, capacitag
&o de vagas junto as empresas e uso do CTR itinerante nos bairros.
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Cédigo . ~ _ Cédigo . = <
o '; P da 2 Aca da ' ynidade or aria  Unidade Executora F(";'"ga" e
Programa 0 Programa A(;EO Gao overno
Empreende para o mercado de IENCIA, TECNOLOGIA, TR
Mais trabalho ABALHO E TURISMO
S&o Bernardo Gerag&o de emprego, SECRETARIA DE DESENVO
P 2 DEPARTAMENTO DE
Emprega e renda e formagédo LVIMENTO ECONOMICO, C
19 Empreende 2078 para o mercado de IENCIA, TECNOLOGIA, TR .IE_::AP;EEEIOJEDS;\%PXO' [TRABALHO
Mais trabalho ABALHO E TURISMO
S&o Bernardo SECRETARIA DE DESENVO .
19 Emprega e 2079 Fomentar e expandir LVIMENTO ECONOMICO, C FUNDO MUNICIPAL DE  COMERCIO E
Empreende o turismo local IENCIA, TECNOLOGIA, TR TURISMO SERVICOS
Mais ABALHO E TURISMO
S&o Bernardo SECRETARIA DE DESENVO )
19 Emprega e 2079 Fomentar e expandir LVIMENTO ECONOMICO, C DEPARTAMENTO DE COMERCIO E
Empreende o turismo local IENCIA, TECNOLOGIA, TR TURISMO E EVENTOS ~ SERVIGOS
Mais ABALHO E TURISMO
Sédo Bernardo Apoio administrativo SECRETARIA DE ESPORTE CHEREE (D DESPORTO E
20 T Bt 1068 Ko i PR e SECRETARIO DE e
0S £sportes a Secretaria ESPORTES E LAZER
Ref DEPARTAMENTO DE
20 So Bernardo || o me gr”:]a. e d SECRETARIA DE ESPORTE |ADMINISTRACAO E DESPORTO E
dos Esportes odernizagao de S E LAZER MANUTENCAO DE LAZER
proprios esportivos PROPRIOS ESPORTIVOS
Qualificar e ampliar o
S&o Bernardo sistema esportivo de g peTARIA DE ESPORTE FUNDO DE ASSISTENCIA DESPORTO E
= dos Esport, SRR eate: S E LAZER AO ESPORTE LAZER
0s Esportes educacional e de
formagéo
S&o Bernardo Apoio administrativo 'SECRETARIA DE ESPORTE CABINETE DO DESPORTO E
20 dos Esportes 2089 |3 Secretaria S E LAZER SECRETARIO DE LAZER
port retart ESPORTES E LAZER
o Sdo Bernardo 501 fg;s:frr;e"af;;tizades SECRETARIA DE ESPORTE DEPARTAMENTO DE DESPORTO E
dos Esportes e curzos esportivos. |5 EILAZER ESPORTES E LAZER LAZER
Ampliar a
participagdo e
20 Sdo Bernardo o representagéo do SECRETARIA DE ESPORTE DEPARTAMENTO DE DESPORTO E
dos Esportes atleta deficiente na 'S E LAZER ESPORTES E LAZER LAZER
pratica
paradesportiva
Implementar as
o S&o Bernardo .. atividades do Projeto SECRETARIA DE ESPORTE DEPARTAMENTO DE DESPORTO E
dos Esportes Giro sdo Bernardo e S E LAZER ESPORTES E LAZER LAZER
Rua do Lazer
Qualificar e ampliar o
20 Sdo Bernardo 500, f'esl’:si':fe:fgm“"’ de |SECRETARIA DE ESPORTE DEPARTAMENTO DE DESPORTO E
dos Esportes educacional e de S E LAZER ESPORTES E LAZER LAZER
formagéo
o S&o Bernardo 5 qac ngunriljugtc: Lzssae?es SECRETARIA DE ESPORTE DEPARTAMENTO DE DESPORTO E
dos Esportes h S E LAZER ESPORTES E LAZER LAZER
com a Vida
Manutencso d DEPARTAMENTO DE
20 Sdo Bernardo 00 ?”” et”‘?t“ ?1 SECRETARIA DE ESPORTE ADMINISTRAGAO E DESPORTO E
dos Esportes Infraestrutura dos g gy A7ER MANUTENGAO DE LAZER
proprios esportivos PROPRIOS ESPORTIVOS
Qualificar e ampliar o
o Sdo Bernardo 50 fﬁgﬁ;sﬁg"m‘"’ e SECRETARIA DE ESPORTE FUNDO DE ASSISTENCIA DESPORTO E
dos Esportes educacional e de S E LAZER AO ESPORTE LAZER
formagéo
Programa de o
Implantagdo de = DEPARTAMENTO DE 2
21 Seguranca 1070 |Projeto de Agricultura SECRETARIA DEASSISTE (cpcijpANGA ALIMENTAR ASSISTENCIA
Alimentar e Urbana NCIA SOCIAL E NUTRICIONAL SOCIAL
Nutricional "
Programa de
Incremento do Banco = DEPARTAMENTO DE .
2 Seguranca GTAL | ATt SECRETARIA DE ASSISTE | CE e anca AL iMENTAR ASSISTENCIA
Alimentar e Municipal NCIA SOCIAL E NUTRICIONAL SOCIAL
Nutricional unicipa
Programa de . .
”n Seguranca 107 [ncremento do SECRETARIA DE ASSISTE gggﬁgm"i”;aﬁgmm ASSISTENCIA
Alimentar e restaurante Popular NCIA SOCIAL E NUTRICFONAL SOCIAL
Nutricional
Programa de =
Implantagdo de & DEPARTAMENTO DE 2
21 SIS 2088  Projeto de Agricultura SECRETARIA DE ASSISTE oy ANCA ALIMENTAR ASSISTENCIA
Alimentar e s NCIA SOCIAL SN AL SOCIAL
Nutricional rbana
Programa de
Incremento do Banco = DEPARTAMENTO DE .
51 Seguranca 089 |de Alimantos SECRETARIA DE ASSISTE |crrio anca ALIMENTAR ASSISTENCIA
Alimentar e Municial NCIA SOCIAL £ NUTRICTONAL SOCIAL
Nutricional unicipa
Programa de . .
- Seguranca 5090 Incremento do SECRETARIA DE ASSISTE gggﬁi&‘,\ri“lﬁﬁgmm ASSISTENCIA
Alimentar e restaurante Popular NCIA SOCIAL G SOCIAL
e E NUTRICIONAL

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do
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FOMENTO AO TRABALHO
TURISMO

TURISMO

DESPORTO COMUNITARI
(0]

DESPORTO COMUNITARI
o

DESPORTO DE RENDIME
NTO

DESPORTO COMUNITARI
(0}

DESPORTO COMUNITARI
(0]

DESPORTO DE RENDIME
NTO

LAZER

DESPORTO DE RENDIME
NTO

LAZER

DESPORTO COMUNITARI
(0]

DESPORTO DE RENDIME
NTO

ASSISTENCIA COMUNITA
RIA

ASSISTENCIA COMUNITA
RIA

ASSISTENCIA COMUNITA
RIA

ASSISTENCIA COMUNITA
RIA

ASSISTENCIA COMUNITA
RIA

ASSISTENCIA COMUNITA
RIA

Denominacdo da Meta

Razdo entre o nimero de
colocados e vagas ofertad
as

Unidade de Medida

Razdo entre o nimero d
e colocados e vagas ofe
rtadas

Raz&o entre nimero de vis Razdo entre nimero de

itantes e total de empresa
s parceiras

visitantes e total de em
presas parceiras

Razdo entre nimero de vis Razdo entre nimero de

itantes e total de empresa
s parceiras

N° de municipes a atingir

N° de espagos

N° de atletas que represe
ntam o Municipio

N° de municipes a atingir

N° de atendimentos

N° de atletas que represe
ntam o Municipio

N° de atividades a promov
er

N° de atletas que represe
ntam o Municipio

N° de atendimentos

N° de unidades a manter

N° de atletas que represe
ntam o Municipio

N° de pessoas

N° de atendimentos

N° de refeigGes

N° de pessoas

N° de atendimentos

N° de refeigdes

visitantes e total de em
presas parceiras

N° de municipes a ating
ir

N° de espagos

N° de atletas que repres
entam o Municipio

N° de municipes a ating
ir

N° de atendimentos

N° de atletas que repres
entam o Municipio

N° de atividades a prom
over

N° de atletas que repres
entam o Municipio

N° de atendimentos

N° de unidades a mante

N° de atletas que repres
entam o Municipio

N° de pessoas

N° de atendimentos
N° de refeigGes

N° de pessoas

N° de atendimentos

N° de refeigdes

Quantidade Quantidade

Estimada

23,00

375,00

375,00

1.000,00

10,00

400,00

13.000,00

22.000,00

300,00

130,00

2.000,00

7.000,00

50,00

400,00

80,00

20.350,00

750.000,00

80,00

20.350,00

750.000,00

S Justificativa de D em Rel ao Ati da Meta
Realizada
Disponibilizagéo de cursos de qualificagdo profissional alinhados as de
29,98 mandas do mercado atual, realizagdo de feirdes de emprego, capacitag
do de vagas junto as empresas e uso do CTR itinerante nos bairros.
395,00
395,00
1.000,00
10,00
400,00
13.000,00
22.000,00
300,00
65.00 N&o realizado na sua totalidade devido a readequag&o de prioridade de
’ governo.
2.000,00
7.000,00
50,00
400,00
0,00 N&o realizado devido a readequagdo de prioridade de governo.
Houve aumento da oferta de doagoes, com isso atendemos 5683 de fa
64.871.00 milias nos equipamentos, CRAS, CREAS, POP RUa e CRAM, bem como
: U 18.194 familias, 30523 criangas, 5273 adultos e 5198 atendidos via Or
ganizagbes Sociais.
798.097,00
0,00 N&o realizado devido a readequagédo de prioridade de governo.
Houve aumento da oferta de doagoes, com isso atendemos 5683 de fa
64.871.00 milias nos equipamentos, CRAS, CREAS, POP RUa e CRAM, bem como
. ’ 18.194 familias, 30523 criangas, 5273 adultos e 5198 atendidos via Or
ganizagdes Sociais.
798.097,00
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22
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Executora

16:46
D inagao|Codi90f inacdo da - - P
do Programa ga Agdo C OF B e
9/ Acado ¢
S&o Bernardo . - . 2 GABINETE DO
Garantindo 1073 Apoio Administrativo SECRETARIA DE ASSISTE SECRETARIO DE

Protegdo Social
S&o Bernardo
Garantindo
Protegdo Social

S&o Bernardo
Garantindo
Protegdo Social

Sé&o Bernardo
Garantindo
Protegdo Social

S&o Bernardo
Garantindo
Protegéo Social
S&o Bernardo
Garantindo
Protegdo Social

S&o Bernardo
Garantindo
Protegdo Social

Sé&o Bernardo
Garantindo
Protegdo Social

S&o Bernardo
Garantindo
Protegdo Social

Sé&o Bernardo
Garantindo
Protegdo Social

Sé&o Bernardo
Garantindo
Protegdo Social

Sé&o Bernardo
Garantindo
Protegdo Social

Sé&o Bernardo
Garantindo
Protegdo Social

Seguranga
Plblica com
Pulso Firme e
Inteligéncia
Seguranga
Plblica com
Pulso Firme e
Inteligéncia

Seguranga
Piblica com
Pulso Firme e
Inteligéncia

Seguranga
Publica com
Pulso Firme e
Inteligéncia

Seguranga
Publica com
Pulso Firme e
Inteligéncia

Seguranga
Publica com
Pulso Firme e
Inteligéncia

1073

1075

1076

2091

2091

2092

2093

2094

2095

2096

2097

2098

1077

1078

1079

1080

1081

1082

e Gestdo do SUAS NCIA SOCIAL

ASSISTENCIA SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE

Apoio Administrativo SECRETARIA DE ASSISTE I\
ASSISTENCIA SOCIAL

e Gestdo do SUAS NCIA SOCIAL

Atendimento de
criancas e
adolescentes com
vulnerabilidade na
protegdo social basica
e especial
Atendimento de
idosos com
vulnerabilidade na
protegdo social basica
e especial

Apoio Administrativo SECRETARIA DE ASSISTE
e Gestdo do SUAS NCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA
IDOSA

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE

Apoio Administrativo SECRETARIA DE ASSISTE I\
ASSISTENCIA SOCIAL

e Gestdo do SUAS NCIA SOCIAL

Atendimento de
criancas e
adolescentes com
vulnerabilidade na
protecdo social basica
e especial
Atendimento de
familias com
vulnerabilidade na
protegdo social basica
e especial
Atendimento de
idosos com
vulnerabilidade na
protegdo social basica
e especial

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Fornecimento de
beneficios eventuais

Atendimento em
residéncia inclusiva
na protegdo social
especial

Atendimento de
criangas e
adolescentes com
vulnerabilidade na
protecdo social basica
e especial
Atendimento de
idosos com
vulnerabilidade na
protegdo social basica
e especial

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA
IDOSA

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

GABINETE DO
SECRETARIO DE
SEGURANCA URBANA

Apoio administrativo SECRETARIA DE SEGURAN
a Secretaria CA URBANA

DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL

Equipar e reforcar a SECRETARIA DE SEGURAN
Guarda Civil Municipal CA URBANA

DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE SEGURAN GUARDA CIVIL

SR URERGE MUNICIPAL

Programa Guarda
Ambiental Mirim -
GAM

Integragéo das

politicas intersetoriais SECRETARIA DE SEGURAN
de prevengédo do GCA URBANA

crime e da violéncia
Politicas de prevengdo
contra o crime e
violéncia, ampliagdo e
modernizagdo do CIM
e radio

DEPARTAMENTO DE
ACOES PREVENTIVAS E
INTEGRADAS

DEPARTAMENTO DE
ACOES PREVENTIVAS E
INTEGRADAS

SECRETARIA DE SEGURAN
CA URBANA

Redimensionar o
Centro Integrado de
Monitoramento (CIM

DEPARTAMENTO DE
ACOES PREVENTIVAS E
INTEGRADAS

SECRETARIA DE SEGURAN
) CA URBANA

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcdo de
Governo

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

SEGURANCA
PUBLICA

SEGURANCA
PUBLICA

SEGURANCA
PUBLICA

SEGURANGCA
PUBLICA

SEGURANCA
PUBLICA

SEGURANGA
PUBLICA

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

ASSISTENCIA COMUNITAlg, o otorain oo
RIA
ASSISTENCIA COMUNITA o,

RIA de atendimento

ASSISTENCIA A CRIANG

A E AO ADOSLESCENTE Projetos financiados

ASSISTENCIA AO IDOSO Projetos financiados

ASSISTENCIA COMUNITAly, 1 tondimento
RIA
ASSISTENCIA COMUNITA o,

RIA de atendimento

ASSISTENCIA A CRIANG

AE AO ADOSLESCENTE N° de criangas atendidas

ASSISTENCIA COMUNITA

o . .
RIA N° de familias atendidas

ASSISTENCIA AO IDOSO N° de idosos atendidos

ASSISTENCIA COMUNITA

o '
RIA N° de atendimentos

ASSISTENCIA AO PORTA

DOR DE DEFICIENCIA  N° de atendidos

ASSISTENCIA A CRIANG

A E AO ADOSLESCENTE Projetos financiados

ASSISTENCIA AO IDOSO Projetos financiados

POLICIAMENTO % da demanda
POLICIAMENTO % da demanda a atender
POLICIAMENTO Implantagdo da Guarda A

mbiental Mirim

IN FORMAGAO E INTELIG

ENCIA N° de operagdes

IN FORMAGAO E INTELIG

ENCIA Obras

IN FORMAGAO E INTELIG

ENCIA N° de cameras

Unidade de Medida

% de atendimento

% de atendimento

Projetos financiados

Projetos financiados

% de atendimento

% de atendimento

N° de criangas atendida
s

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

3,00

1,00

100,00

100,00

2.545,00

N° de familias atendidas 29.012,00

N° de idosos atendidos

N° de atendimentos

N° de atendidos

Projetos financiados

Projetos financiados

% da demanda

% da demanda a atend
r

Implantagdo da Guarda
Ambiental Mirim

N° de operagdes
Obras

N° de cameras

389,00

21.915,00

40,00

3,00

1,00

1,00

6,00

1,00

150,00

1,00

350,00

100,00

100,00

5,00

4,00

100,00

100,00

3.291,00

44.595,00

470,00

34.001,00

40,00

5,00

4,00

6,00

0,00

3.304,00

1,00

0,00

Justificativa de D ao Ati da Meta

em

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente aprovo
u 5 projetos financiados em 2024.

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa aprovou 4 projetos
financiados em 2024

Houve um acréscimo substancial abordagem Social de criangas em sit
uagdo de rua

Aumento de familais atendidas nos CRAS e CREAS

O acrescimo se deu em virtude do acrecimo de idosos atendidos no Se
rvigo de Atendimento Domiciliar

Houve acréscimo no fornecimento de cartdo alimentagdo ( 15.096) e 1
8.905 cartdes transporte

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente aprovo
u 5 projetos financiados em 2024

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa aprovou 4 projetos
financiados em 2024

Neste exercicio a implantagdo n&o foi executada em razdo das demais
demandas operacionais que surgiram em carater de urgéncia, contud
o, a Equipe do Teatro de Bonecos da GCM, a longa data desenvolve e r
amifica as orientagdes pertinentes nas Escolas e demais ambientes vol
tado ao publico infantil.

No exercicio de 2024 foram realizadas vérias operagdes com 3304 esta
belecimentos vistoriados, bem como em alguns momentos sendo nece
ssario a utilizagdo de munigdes ndo letais, para fins de dispers&o.

a instalagdo das cadmeras ainda ndo atingiu a sua completude estamos
no meio do processo de aquisigdo de novas cdmeras.
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Executora

DEPARTAMENTO DE
ACOES PREVENTIVAS E

SEGURANCA URBANA

SEGURANCA URBANA

DEPARTAMENTO DE

DEPARTAMENTO DE

DEPARTAMENTO DE

DEPARTAMENTO DE

DEPARTAMENTO DE
ACOES PREVENTIVAS E

DEPARTAMENTO DE
ACOES PREVENTIVAS E

DEPARTAMENTO DE
ACOES PREVENTIVAS E

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
ILUMINACAO PUBLICA

DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE
APOIO A EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE

Cédigo . = Codigo . 50 da o . o
o do P da Aca L Oor ia L
Programa 9° Frograma  pc5q gao
Seguranca Redi .
Publica com edimensionar o SECRETARIA DE SEGURAN
23 Pulso Firme e 1082 Centro Integrado de CA URBANA
Inteligéncia Monitoramento (CIM) INTEGRADAS
Seguranga
» Publica com oo |Apoio administrativo SECRETARIA DE SEGURAN gé‘gé’;gil%om
Pulso Firme e a Secretaria CA URBANA
Inteligéncia
Seguranga P
P Modernizagdo e GABINETE DO
Publica com e SECRETARIA DE SEGURAN ;
23 Pulso Firme e 2100 éapa((:jltaégqldwal e |CA URBANA SECRETARIO DE
Inteligéncia uarda Civil Municipal
Seguranga Avancar no
Plblica com fortalecimento da SECRETARIA DE SEGURAN
23 pulso Firme e 2191 |GCM com melhorias |CA URBANA %ﬁi‘gﬁ,ﬂv“
Inteligéncia no @mbito operacional
Seguranga
Publica com Equipar e reforcar a SECRETARIA DE SEGURAN
23 pulso Firme e 2192 Guarda Civil Municipal CA URBANA Sﬂﬁi{gﬁ,ﬁm'—
Inteligéncia
Seguranga
Plblica com Fortalecimento da SECRETARIA DE SEGURAN
23 Pulso Firme e 2103 romu CA URBANA A VI
Inteligéncia
Seguranga Pro
o grama Guarda
23 publica com 2104  Ambiental Mirim - SECRETARIA DE SEGURAN Garpa civiL
ulso Firme e GAM G MUNICIPAL
Inteligéncia
Seguranga Integragdo das
23 Publica com 2105 politicas intersetoriais SECRETARIA DE SEGURAN
Pulso Firme e de prevengéo do CA URBANA INTEGRADAS
Inteligéncia crime e da violéncia
SequrEneE Politicas de prevengdo
2 contra o crime e
23 I;u::)llc:_com 2106  violéncia, ampliagdo e SAE\CLEEBF:E»IAA IDI= EEEUAN
I:t:ﬁ é':;: @ modernizagdo do CIM G INTEGRADAS
9 e radio
Seguranga Redi !
Publica com edimensionar o SECRETARIA DE SEGURAN
23 Pulso Firme e 2107 Centro Integrado de CA URBANA
Inteligéncia Monitoramento (CIM) INTEGRADAS
24 Gestdo de 1103 Manutencdo e gestdo SECRETARIA DE ADMINIS
Pessoas do Departamento TRACAO E INOVACAO
24 Gestdo de 5133 Manutengdo e gestdo SECRETARIA DE ADMINIS
Pessoas do Departamento TRACAO E INOVACAO
2 Gestdo de by |EHEEENC SECRETARIA DE ADMINIS
Pessoas tutelares TRACAO E INOVAGCAO
Gestdo de SECRETARIA DE ADMINIS
24 Pessoas 2135 |Vale transporte TRACAO E INOVACAO
Gestdo de SECRETARIA DE ADMINIS
2 Pessoas 2 Vells eEperis TRAGAO E INOVAGAO
Gestéo de SECRETARIA DE ADMINIS
24 Pessoas 2135 |Vale transporte TRACAO E INOVACAO
Gestdo de SECRETARIA DE ADMINIS
2 Pessoas 2U85 Vel EEEpeiE TRAGAO E INOVAGAO
Gestdo de . SECRETARIA DE ADMINIS
24 Pessoas 2136  Auxilio-transporte TRACAO E INOVACAO
Gestdo de - SECRETARIA DE ADMINIS
24 Pessoas 2136  Auxilio-transporte TRACAO E INOVACAO
Gestdo de . SECRETARIA DE ADMINIS
24 Pessoas 2136  Auxilio-transporte TRACAO E INOVACAO
Gestio d SECRETARIA DE OBRAS E
24 SStapjes 2136  Auxilio-transporte  PLANEJAMENTO ESTRATE
Pessoas GICO
Gestdo de . SECRETARIA DE EDUCAGA
24 Pessoas 2136  Auxilio-transporte o
Gestéo de . SECRETARIA DE EDUCACA
24 FEEseEs 2136  Auxilio-transporte )
Gestdo de - SECRETARIA DE EDUCAGA
24 Pess0as 2136  Auxilio-transporte )
Gestdo de r SECRETARIA DE EDUCAGA
24 Pessoas 2136  Auxilio-transporte o
24 Gestdo de 5137 Prémios de seguro - SECRETARIA DE ADMINIS
Pessoas Funcionalismo TRAGAO E INOVACAO
24 Gestdo de 2137 Prémios de seguro - SECRETARIA DE ADMINIS
Pessoas Funcionalismo TRACAO E INOVACAO
24 Gestéo de 2137 Prémios de seguro - SECRETARIA DE ADMINIS
Pessoas Funcionalismo TRACAO E INOVAGAO
24 Gestédo de 2137 Prémios de seguro - SECRETARIA DE ADMINIS
Pessoas Funcionalismo TRACAO E INOVAGAO

GESTAO DE PESSOAS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Funcaojde Subfuncédo de Governo
Governo

SEGURANCA
PUBLICA POLICIAMENTO
SEGURANCA
PUBLICA POLICIAMENTO
SEGURANGA
PUBLICA POLICIAMENTO
SEGURANCA
PUBLICA POLICIAMENTO
SEGURANGA
PUBLICA POLICIAMENTO
SEGURANGA
PUBLICA POLICIAMENTO
SEGURANCA
PUBLICA POLICIAMENTO
SEGURANCA LNFORMACAO E INTELIG
PUBLICA ENCIA
SEGURANCA LNFORMACZO E INTELIG
PUBLICA ENCIA
SEGURANCA LNFORMACT&O E INTELIG
PUBLICA ENCIA

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

ASSISTENCIA  ASSISTENCIA A CRIANG
SOCIAL A E AO ADOSLESCENTE
EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL
EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL
SAUDE ADMINISTRAGAO GERAL
ADMINISTRAGAO ;'E‘}“'\‘TESAMENTO EORER
ovorcio SRR
swoe  ZROTECAO g eenericio
ADMINISTRACAO PROTEGAO E BENEFICIO

S AO TRABALHADOR
O PROTEGAO E BENEFICIO

ADMINISTRACA S AO TRABALHADOR
EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL
EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL
M PROTEGAO E BENEFICIO
EDUCACAO S AO TRABALHADOR
X EDUCAGAO DE JOVENS E
EDUCACAO ADULTOS
CULTURA DIFUSAO CULTURAL
EDUCAGAO ADMINISTRAGAO GERAL
SAUDE ADMINISTRAGAO GERAL
SEGURANCA
SUBICA POLICIAMENTO

Denominacdo da Meta

N° de cameras

% da demanda

N° de GCMs capacitados

Postos de vigilancia

% da demanda a atender &

N° de ocorréncias atendid
as de perturbagdo de soss
ego

% a manter

N° de operagdes

% da demanda a atender

% a manter

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda
% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

Estimada

N° de cdmeras 350,00

% da demanda 1,00

N° de GCMs capacitados 880,00

Postos de vigilancia 100,00

% da demanda a atend 6,00

N° de ocorréncias atend
idas de perturbagdo de 6,00
s0ssego

% a manter 1,00
N° de operagdes 150,00
% da demanda a atend 1,00
er

% a manter 350,00
% da demanda 100,00
% da demanda 100,00
% da demanda 100,00
% da demanda 100,00
% da demanda 100,00
% da demanda 100,00
% da demanda 100,00
% da demanda 100,00
% da demanda 100,00
% da demanda 100,00
% da demanda 100,00
% da demanda 100,00
% da demanda 100,00
% da demanda 100,00
% da demanda 100,00
% da demanda 100,00
% da demanda 100,00
% da demanda 100,00
% da demanda 100,00

Quantidade Quantidade
Realizada

0,00

1,00

1.005,00

100,00

6,00

6.350,00

0,00

3.304,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

Justificativa de D ao Ati da Meta

em

a instalagdo das cameras ainda ndo atingiu a sua completude estamos
no meio do processo de aquisigédo. de cameras.

houveram curso de Formag&o de GCms novos e os ja formados passar
am por curso de formag&o em agentes de transito.

Neste item estdo elencadas as ocorréncias atendidas pelas equipes Ro
mu e viaturas de drea bem como atendimentos na operag&o noite tran
quila.

Neste exercicio a implantagéo ndo foi executada em razdo das demais
demandas operacionais que surgiram em carater de urgéncia, contud
0, a Equipe do Teatro de Bonecos da GCM, a longa data desenvolve e r
amifica as orientagdes pertinentes nas Escolas e demais ambientes vol
tado ao publico infantil.

No exercicio de 2024 foram realizadas varias operages com 1697 esta
belecimentos vistoriados, bem como em alguns momentos sendo nece
ssario a utilizagdo de munigdes ndo letais, para fins de dispersdo. Send
o que foram 65 agdes com uso de munigdo quimica.

a instalagdo das cadmeras ainda néo atingiu a sua completude estamos
no meio do processo de aquisicdo de novas cdmeras.
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Cédigo Cédigo . =
o '; P da 2 Aca da | ynidade Or aria Unidade Executora
Programa o goamma Acédo Gao
24 Gestdo de 2137 Prémios de seguro - SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
Pessoas Funcionalismo TRACAO E INOVAGCAO GESTAO DE PESSOAS
24 Gestdo de 2138 Contribuigéo SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
Pessoas SBCPREV o ACOES EDUCACIONAIS
24 Gestdo de 2138 Contribuigdo SECRETARIA DE EDUCAC»& DEPARTAMENTO DE
Pessoas SBCPREV (¢] ACOES EDUCACIONAIS
24 Gestdo de 2138 Contribuigdo SECRETARIA DE EDUCACA DEPARTAMENTO DE
Pessoas SBCPREV o ACOES EDUCACIONAIS
24 Gestdo de 2138 Contribuigdo SECRETARIA DE EDUCAQ& DEPARTAMENTO DE
Pessoas SBCPREV o ACOES EDUCACIONAIS
24 Gestdo de 2138 Contribuicdo SECRETARIA DE SAUDE - GABINETE DO )
Pessoas SBCPREV FUNDO DE SAUDE SECRETARIO DE SAUDE
24 Gestdo de 2138 Contribuigdo SECRETARIA DE SAUDE - EFEIQR?C\)M;/L\‘S-I—I%EE
Pessoas SBCPREV FUNDO DE SAUDE G
GESTAO DO CUIDADO
24 Gestdo de 2138 Contribuigédo SECRETARIA DE SAUDE - EF:SRE?)MENTO R
Pessoas SBCPREV FUNDO DE SAUDE G
ESPECIALIZADA'
3 DEPARTAMENTO DE
24 Gestdo de 2138 Contribuigdo SECRETARIA DE SAUDE - ATENGAO HOSPITALAR E
Pessoas SBCPREV FUNDO DE SAUDE DE URGENCIA E
EMERGENCIA
24 Gestdo de 2138 Contribuicdo SECRETARIA DE SAUDE - EIES?’EE%PCA)E}'\\”S?\UD;E E
Pessoas SBCPREV FUNDO DE SAUDE VIGILANCIA
24 Gestdo de 2138 Contribuigdo SECRETARIA DE SAUDE - E§S¢EI;AA%ELV£§UDI§E E
Pessoas SBCPREV FUNDO DE SAUDE VIGILANCIA
24 Gestdo de 2138 Contribuigdo SECRETARIA DE SAUDE - EES?STEEQL?ODSO
Pessoas SBCPREV FUNDO DE SAUDE Sus
24 Gestdo de 2138 Contribuigdo SECRETARIA DE SAUDE - Egmmé%{?ggolb&
Pessoas SBCPREV FUNDO DE SAUDE SAUDE
24 Gestédo de 2138 Contribuicdo ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS DO
Pessoas SBCPREV UNICIPIO MUNICIPIO
24 Gestéo de 2138 Contribuicdo S&ﬁg}:&éﬁ?g Ss%'rié:\ig DEPARTAMENTO DE
Pessoas SBCPREV GICO ILUMINACAO PUBLICA
24 Gestdo de 2138 Contribuigdo SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
Pessoas SBCPREV TRAGAO E INOVAGAO GESTAO DE PESSOAS
~ Saude ocupacional e
2GS iy pevenade SSCRSIRADEABINS pEATANETOCC
essoas trabalhador G G
m Gestdo de 2w Q:fc'g?nggf:sciamégs SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
Pessoas & MMDC TRACAO E INOVACAO GESTAO DE PESSOAS
~ - ~ GABINETE DO
24 Sestao de 2141 §UX|I_|o—f\1peral - gECRETARIA DE EDUCACA SECRET/ANRIO DE
essoas uncionalismo EDUCACAO
a an ~ GABINETE DO
24 Eestao de 2141 §UX|I]o—f\1neral = gECRETARIA DE EDUCACA SECRET/&RIO DE
essoas uncionalismo EDUCACAO
24 Gestéo de 2141 Auxilio-funeral - SECRETARIA DE SAUDE - GABINETE DO 3
Pessoas Funcionalismo FUNDO DE SAUDE SECRETARIO DE SAUDE
24 Gestédo de 2141 Auxilio-funeral - SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
Pessoas Funcionalismo TRAGAO E INOVAGAO GESTAO DE PESSOAS
24 Gestdo de 2142 Eg:;’?i';:)”e”to 98 'SECRETARIA DE ADMINIS [DEPARTAMENTO DE
Pessoas previdenciario TRACAO E INOVAGAO GESTAO DE PESSOAS
o Contribuicdo
2+ EEHOS  bus o  BECKCTRADEADMINS bEPMTANENTO pE
CERES Outros 6rgdos C C
~ IndenizagOes e
e e O e
€ssoas trabalhistas G G
24 Gestdo de 2145  C abli SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
Pessoas CIErED (UAIED TRACAO E INOVAGAO GESTAO DE PESSOAS
~ GABINETE DO
24 SEStaO de 2146 |Auxilio-alimentaggo gECRETARIA DE FINANCA g CRETARIO DE
essoas FINANCAS
Gestdo de o " = SECRETARIA DE FINANGCA DEPARTAMENTO DA
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagdo s RECEITA
Gestdo de . . ~ SECRETARIA DE FINANCA DEPARTAMENTO DO
24 Pess0as 2146  Auxilio-alimentagdo S TESOURO
o DEPARTAMENTO DE
24 EeStaO de 2146  Auxilio-alimentacio gECRETARIA DE FINANCA  coNTABILIDADE E
essoas CUSTOS
N DEPARTAMENTO DE
24 f:ssst?gsde 2146  Auxilio-alimentacdo gECRETARIA DE FINANGA | RCAMENTO E

CONTROLADORIA

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcdo de
Governo

ADMINISTRAGAO
EDUCAGAO
EDUCAGAO
EDUCAGAO
EDUCAGAO

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

ADMINISTRACAO
ADMINISTRAGAO
ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

SAUDE
ADMINISTRACAO

PREVIDENCIA
SOCIAL

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO
ADMINISTRACAO
ADMINISTRAGAO

ADMINISTRACAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO
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ADMINISTRAGAO GERAL
EDUCAGCAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO DE JOVENS E
ADULTOS

EDUCAGAO ESPECIAL
PREVIDENQIA DO REGIM
E ESTATUTARIO

ATENGAO BASICA

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

VIGILANCIA SANITARIA

\(IGILANCIA EPIDEMIOL
OGICA

PREVIDENC}A DO REGIM
E ESTATUTARIO

PREVIDENCIA DO REGIM
E ESTATUTARIO

PREVIDENQIA DO REGIM
E ESTATUTARIO

PREVIDéNQIA DO REGIM
E ESTATUTARIO

PREVIDéNC}A DO REGIM
E ESTATUTARIO

ADMINISTRAGAO GERAL
ADMINISTRAGAO GERAL
ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PREVIDENCIA COMPLEM
ENTAR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO GERAL

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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Cédigo Cédigo . =
o :lo Erogranta da = Aco da ' ynidade or aria  Unidade Executora
Programa A§ao
N GABINETE DO
24 E::stsgsde 2146  Auxilio-alimentacio gﬁﬁ?gmg? DE SERVICO gECRETARIO DE
SERVICOS URBANOS
< DEPARTAMENTO DE
24 E:Ssstsssde 2146  Auxilio-alimentacio gEUCF?BEmgISA DE SERVICO yEicuLos E
EQUIPAMENTOS
N DEPARTAMENTO DE
24 E:Ssstggsde 2146  Auxilio-alimentacio EESA‘BE/IQEISA DE SERVICO maNUTENGAO DE
PROPRIOS MUNICIPAIS
24 Gestdio de 146 Auxilio-alimentacio  SECRETARIA DE SERVICO DEPARTAMENTO DE
Pessoas S8 |5 URBANOS PARQUES E JARDINS
% Gestzio de 146 Auxilio-alimentacso  SECRETARIA DE SERVICO DEPARTAMENTO DE
Pessoas S80 5 URBANOS LIMPEZA URBANA
2 Gestzio de 146 Auxilio-alimentacso  SECRETARIA DE SERVICO DEPARTAMENTO DE
Pessoas S8 'S URBANOS MACRODRENAGEM
- Gestzio de 2146  Auxilio-alimentacso  SECRETARIA DE SERVICO DIVISAO DE DEFESA
Pessoas S URBANOS CIVIL
. + GABINETE DO
24 f::stggsde 2146  Auxilio-alimentacio gECRETARIA DE EDUCAGA ECRETARIO DE
EDUCAGAO
N + GABINETE DO
24 (Gestdo de 2146 Auxilio-alimentagio SCCRETARIA DE EDUCAGA gpcReTARIO DE
Pessoas o EDUCACAO
2 Gestdio de 2146 Auxilio-alimentacso  SECRETARIA DE EDUCACA DEPARTAMENTO DE
Pessoas (o] ACOES EDUCACIONAIS
5 Gestdio de 2146 Auxilio-alimentacio  SECRETARIA DE EDUCACA DEPARTAMENTO DE
Pessoas o ACOES EDUCACIONAIS
” Gestdio de 146 Auxilio-alimentacso  SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
Pessoas ) ACOES EDUCACIONAIS
- Gestdo de 146 Auxilio-alimentacso  SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
Pessoas S o ACOES EDUCACIONAIS
2 Gestzio de 146 Auxilio-alimentacso  SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
Pessoas 80 o ACOES EDUCACIONAIS
- Gestzio de 2146  Auxilio-alimentacso  SECRETARIA DE EDUCACA DEPARTAMENTO DE
Pessoas o APOIO A EDUCAGAO
2 Gestdio de 2146 Auxilio-alimentacso  SECRETARIA DE EDUCACA DEPARTAMENTO DE
Pessoas (o] APOIO A EDUCACAO
0 Gestdio de 146 Auxilio-alimentacso  SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
Pessoas $30 o APOIO A EDUCAGAO
N ~ DEPARTAMENTO DE
24 S::Stg‘a’sde 2146  Auxilio-alimentacio (S)ECRETARIA DE EDUCACA GESTAO DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS
N ~ DEPARTAMENTO DE
24 S:Ssstggsde 2146  Auxilio-alimentacio (S)ECRETARIA DE EDUCACA GESTAQ DE AJUSTES,
PESSOAS E SISTEMAS
2 Gestdio de 2146 Auxilio-alimentacio  SECRETARIA DE SAUDE - GABINETE DO )
Pessoas FUNDO DE SAUDE SECRETARIO DE SAUDE
N ? DEPARTAMENTO DE
24 S::Stggsde 2146  Auxilio-alimentacio Egﬁg‘ggrélé A%EDzAUDE ~ ATENCAO BASICA E
GESTAO DO CUIDADO
N . DEPARTAMENTO DE
24 S::stggsde 2146  Auxilio-alimentacio ESES%T‘SEIQ A%ED?UDE - ATENCAO
ESPECIALIZADA'
) DEPARTAMENTO DE
n Gestzio de 2146 Auxilo-alimentacso  SECRETARIA DE SAUDE - ATENCAQ HOSPITALAR E
Pessoas FUNDO DE SAUDE DE URGENCIA E
EMERGENCIA
< . DEPARTAMENTO DE
24 S::stsgsde 2146  Auxilio-alimentacio EEEE%T‘SEI’; A%EDiAUDE - IPROTEGAO A SAUDE E
VIGILANCIA
N - DEPARTAMENTO DE
24 E::Stsgsde 2146  Auxilio-alimentacio EEE’;%TQ;“; A%EDéAUDE - gﬁglo A GESTAO DO
N . DEPARTAMENTO DE
Gestzio de o . SECRETARIA DE SAUDE - 2
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagdo FUNDO DE SAUDE QELT[I),;E‘ISTRACAO DA
N GABINETE DO
24 S:Ssstggsde 2146  Auxilio-alimentacio gf)CRETARIA DE HABITAG  sECRETARIO DE
HABITAGAO
DEPARTAMENTO DE
Gestdio de o . SECRETARIA DE HABITAC PRODUCAO
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagdo o) ¢ HABITA((;:IONAL E
URBANIZAGAO
. DEPARTAMENTO DE
24 E::Stsgsde 2146  Auxilio-alimentaggo /%ECRETARIA DE HABITAC REGULARIZAGAO
FUNDIARIA
< DEPARTAMENTO DE
24 Sem" de 2146  Auxilio-alimentacdo %CE)CRETARIA DE HABITAG 5r 0GRAMAS E
essoas PROJETOS SOCIAIS
24 Gestzio de 2146  Auxilio-alimentagdo  SECRETARIA DE HABITAC DEPARTAMENTO DE
Pessoas Ao CONTROLE DE

CONTENGAO DE

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcdo de
Governo

URBANISMO

ADMINISTRAGAO

URBANISMO

URBANISMO
URBANISMO
URBANISMO

ADMINISTRAGAO
EDUCAGAO
EDUCAGAO

EDUCAGAO
EDUCAGAO
EDUCAGAO
EDUCAGAO
EDUCAGAO
EDUCAGAO
EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCACAO
SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

HABITACAO

HABITAGAO

HABITAGAO

HABITAGAO

HABITAGAO
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PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO DE JOVENS E
ADULTOS

EDUCAGAO ESPECIAL

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL
PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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Cédigo . ~ _ Cédigo . =
o '; P da 2 Aca da ' ynidade or aria  Unidade Executora
Programa OULEELCIE] Acédo Gao
OCUPACOES
IRREGULARES
N GABINETE DO
24 SEStaO de 2146  |Auxilio-alimentaggo g?ﬁg‘é;m DE ESPORTE g CRETARIO DE
essoas ESPORTES E LAZER
DEPARTAMENTO DE
. Gest&o de 2146 Auxilio-alimentacio SECRETARIA DE ESPORTE ADMINISTRACAO E
Pessoas RAR-EMENEEED | S /w4 MANUTENGAO DE
PROPRIOS ESPORTIVOS
24 Gestdo de 2146 Auxilio-alimentacio  SECRETARIA DE ESPORTE DEPARTAMENTO DE
Pessoas uxilio-alimentacao g g | A7ER ESPORTES E LAZER
- GABINETE DO
24 EeSta" de 2146  Auxilio-alimentacio iE%gETARIA DE COMUNIC g cReTARIO DE
essoas G COMUNICACAO
24 Gestdo de 2146 Auxilio-alimentacio  SECRETARIA DE COMUNIC DEPARTAMENTO DE
Pessoas uxilio-alimentacao  ia-xo COMUNICACAO
GABINETE DO
b Gestdo de 2146 Auxilio-alimentacso SECRETARIA DE TRANSPO SECRETARIO DE
Pessoas uxilio-alimentacdo  preg E vIAS PUBLICAS — TRANSPORTES E VIAS
PUBLICAS
. DEPARTAMENTO DE
Gest&o de P ~  SECRETARIA DE TRANSPO
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagao RTES E VIAS PUBLICAS _IE_QIEE\IGHéRIA DE
- Gest&o de 2146 Auxilio-alimentacio  SECRETARIA DE TRANSPO DEPARTAMENTO DE
Pessoas uxitio-all S RTES E VIAS PUBLICAS  VIAS PUBLICAS
. GABINETE DO
24 Seswo de 2146  Auxilio-alimentacio (P)Rﬁgﬁfég%m’* GERAL D 'pROCURADOR GERAL
essoas DO MUNICIPIO
- GABINETE DO
24 Eesm‘) de 2146  Auxilio-alimentacio EEGC:‘;T,\‘AERTIQ DEICHEETALD
Ess0as DE GABINETE
. DEPARTAMENTO DE
24 (Gestdo de 2146  Auxilio-alimentacdo  2ECRETARIA DE CHEFIA D|penacio E ATOS
Pessoas E GABINETE OFICIAIS
. GABINETE DO
24 Eesra" = 2146  Auxilio-alimentaggo Sicﬁrfg:‘m’* DE SEGURAN SpCRETARIO DE
essoas G SEGURANGA URBANA
N DEPARTAMENTO DE
24 SEStaO de 2146 |Auxilio-alimentaggo S;E\CJ{RE;:ELA DE SEGURAN GuaRDA CIVIL
essoas G MUNICIPAL
- DEPARTAMENTO DE
24 Sesra" de 2146  Auxilio-alimentacio SECL?REJQELA DE SEGURAN A GES pREVENTIVAS E
RS G INTEGRADAS
GABINETE DO
2a Gestdo de 2146 Auxilio-alimentacso  SECRETARIA DE COORDE 'SECRETARIO DE
Pessoas uxilio-alimentacao  \NACAO GOVERNAMENTAL COORDENACAO
GOVERNAMENTAL
GABINETE DO
e d SECRETARIA DE CIDADAN SECRETARIO DE
24 Pes Solce 2146  Auxilio-alimentagdo IA E DA PESSOA COM DEF CIDADANIA E DA
essoas ICIENCIA PESSOA COM
DEFICIENCIA
N SECRETARIA DE CIDADAN CEPARTAMENTO DE
Gestdo de . . ~ CIDADANIA E DA
24 2146  Auxilio-alimentagio TA E DA PESSOA COM DEF
Pessoas ICIENCIA PESSOA COM
DEFICIENCIA
GABINETE DO
SECRETARIA DE DESENVO SECRETARIO DE
o Gestdo de 2146 Auxilio-alimentacso LYIMENTO ECONOMICO, C DESENVOLVIMENTO
Pessoas uxilio-alimentacao  yancA, TECNOLOGIA, TR ECONOMICO, CIENCIA,
ABALHO E TURISMO TECNOLOGIA,
TRABALHO E TURISMO
SECRETARIA DE DESENVO DEPARTAMENTO DE
24 Gest&o de 2146 |Auxilio-alimentacio WYIMENTO ECONOMICO, C FOMENTO A ATIVIDADE
Pessoas uxilio-alimentacao  yNc1a, TECNOLOGIA, TR ECONOMICA, CIENCIA E
ABALHO E TURISMO TECNOLOGIA
. SECRETARIA DE DESENVO |0y oo
Gestdo de . " - LVIMENTO ECONOMICO, C
24 2146  Auxilio-alimentagdo s EMPREENDEDORISMO,
Pessoas IENCIA, TECNOLOGIA, TR ol iEl SEPRsM!
ABALHO E TURISMO
SECRETARIA DE DESENVO
24 Gest&o de 2146 Auxilio-alimentacio WYIMENTO ECONOMICO, C |DEPARTAMENTO DE
Pessoas uxilio-alimentacad  1enciA, TECNOLOGIA, TR TURISMO E EVENTOS
ABALHO E TURISMO
- = GABINETE DO
24 Gestio de 2146 Auxilio-alimentagio  SCCRETARIA DEASSISTE secreTaRIo DE
essoas ASSISTENCIA SOCIAL
24 Gest&o de 2146 Auxilio-alimentacio SECRETARIA DE ASSISTE |DEPARTAMENTO DE
Pessoas uxilio-alimentacao  Iycia socIAL ASSISTENCIA SOCIAL
- Gest&o de 2146 Auxilio-alimentacio SECRETARIA DE ASSISTE DEPARTAMENTO DE
Pessoas S0 NCIA SOCIAL GESTAO DO SUAS
24 Gestao de 2146  Auxilio-alimentagio  SECRETARIA DE ASSISTE |DEPARTAMENTO DE
Pessoas NCIA SOCIAL

SECRETARIO DE CHEFIA ADMINISTRAGAO

Funcdo de
Governo

DESPORTO E
LAZER

DESPORTO E
LAZER

DESPORTO E
LAZER

COMUNICAGOES

COMUNICAGOES

TRANSPORTE

TRANSPORTE

TRANSPORTE

ESSENCIAL A
JUSTIGA

ADMINISTRAGAO

SEGURANCA
PUBLICA

SEGURANGA
PUBLICA

SEGURANCA
PUBLICA

ADMINISTRAGAO

ESSENCIAL A
JUSTIGA

ESSENCIAL A
JUSTIGA

ADMINISTRAGAO

COMERCIO E
SERVIGOS

TRABALHO

COMERCIO E
SERVIGOS

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL
ASSISTENCIA
SOCIAL
ASSISTENCIA

SEGURANCA ALIMENTAR SOCIAL
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PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00

Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
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Cédigo Cédigo . =
o '; P da = Aca da ' ynidade or aria  Unidade Executora
Programa o goamma Acdo Gao
E NUTRICIONAL
GABINETE DO
~ SECRETARIA DE OBRAS E i
Gest&o de - . = SECRETARIO DE OBRAS
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagao ZlfégEJAMENTO ESTRATE E PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO
Gestso de SECRETARIA DE OBRAS E DEPARTAMENTO DE
24 o 2146  Auxilio-alimentagio PLANEJAMENTO ESTRATE PLANEJAMENTO
essoas GICO ESTRATEGICO
- SECRETARIA DE OBRAS E
Gestdo de — - = DEPARTAMENTO DE
24 P 2146  Auxilio-alimentagao Zlf(A;gEJAMENTO ESTRATE OBRAS PARTICULARES
Gestso d SECRETARIA DE OBRAS E DEPARTAMENTO DE
24 Pes ao de 2146  Auxilio-alimentago  PLANEJAMENTO ESTRATE |PROJETOS E OBRAS
essoas GICO PUBLICAS
[T SECRETARIA DE OBRAS E DEPARTAMENTO DE
24 P::sggs © 2146  Auxilio-alimentagio PLANEJAMENTO ESTRATE CONTROLE DE
GICO CONCESSIONARIAS
- SECRETARIA DE OBRAS E
Gestdo de - " = DEPARTAMENTO DE
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagao Z'fégEJAMENTO ESTRATE ILUMINACAO PUBLICA
- SECRETARIA DE MEIO AM
Gest&o de - " L DEPARTAMENTO DE
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagao IES/III;EII\ITE E PROTECAO ANI GESTAO AMBIENTAL
sestso de SECRETARIA DE MEIO AM | DEPARTAMENTO DE
24 o 2146  Auxilio-alimentagdo BIENTE E PROTEGAO ANI |LICENCIAMENTO E
essoas MAL AVALIAGCAO AMBIENTAL
GABINETE DO
. SECRETARIA DE MEIO AM i
Gest&o de - . & SECRETARIO DE MEIQ
24 Pessoas 2146  Auxilio-alimentagao I%IIAELNTE E PROTECAO ANI AMBIENTE E PROTECAO
ANIMAL
GABINETE DO
2a Gestdo de 2146 Auxilio-alimentacso SECRETARIA DE ADMINIS SECRETARIO DE
Pessoas uxilio-alimentacac  +pACAO E INOVACAO ADMINISTRAGAO E
INOVAGAO
. DEPARTAMENTO DE
Gestdo de - . SECRETARIA DE ADMINIS
24 2146  Auxilio-alimentagao = X ATENDIMENTO AO
Pessoas TRACAO E INOVAGAO CIDADAO
. DEPARTAMENTO DE
Gestdo de - . SECRETARIA DE ADMINIS A
24 2146  Auxilio-alimentagdo % X LICITACOES E
Pessoas TRAGAO E INOVAGAO MATERTAIS
. DEPARTAMENTO DE
24 Gestio de 2146 Auxilio-alimentaggo  SECRETARIA DE ADMINIS ‘recnoLogia pa
essoas G G INFORMACAO
2 Gestdo de 2146 |Auxilio-alimentacio SECRETARIA DE ADMINIS [DEPARTAMENTO DE
Pessoas uxilio-alimentaca®  ‘rpACAQ E INOVAGAO GESTAO DE PESSOAS
- Gest&o de 2146 Auxilio-alimentacio SECRETARIA DE ADMINIS DIVISAO DE ASSUNTOS
Pessoas uxilio-alimentacad  tpACAQ E INOVAGAQ INTERGOVERNAMENTAIS
. GABINETE DO
24 EeSta‘) de 2146  Auxilio-alimentacio EEJB%EET\‘ATFSSEDE CULTURA |SECRETARIO DE
essoas CULTURA E JUVENTUDE
. DEPARTAMENTO DE
24 EeStaO de 2146  Auxilio-alimentacdo Eﬁﬁ'\"/EET\f‘TFgSEDE CULTURA AcA0 ARTISTICA,
essoas CULTURAL E JUVENTUDE
DEPARTAMENTO DE
24 Gest&o de 2146 Auxilio-alimentacio  SECRETARIA DE CULTURA [BIBLIOTECA PUBLICA E
Pessoas uxilio-alimentacao ¢ 5,yENTUDE PRESERVAGAO DA
MEMORIA
GABINETE DO
- Gestdo de 2146 Auxilio-alimentacso SECRETARIA DE CONCESS SECRETARIO DE
Pessoas uxilio-alimentacao  {eg £ pARCERIAS CONCESSOES E
PARCERIAS
DEPARTAMENTO DE
. ESTRUTURAGAO DE
24 Gestio de 2146 Auxilio-alimentagio  2ECRE ARIA DE CONCESS projeTos DE
essoas CONCESSOES E
PARCERIAS
DEPARTAMENTO DE
bn Gestdo de 2146 Auxilio-alimentacio  SECRETARIA DE CONCESS GESTAO DE CONTRATOS
Pessoas uxitio=all S OES E PARCERIAS DE CONCESSOES E
PARCERIAS
24 Gestao de 2146 |Auxilio-alimentacio SECRETARIA DE GOVERN [DEPARTAMENTO DE
Pessoas uxilio-alimentagao | APOIO ADMINISTRATIVO
24 f::stsgsde 2146  Auxilio-alimentagio GABINETE DO PREFEITO GABINETE DO PREFEITO
- GABINETE DO
24 S::Stzgsde 2146  Auxilio-alimentacio (S)ECRETARIA DE GOVERN |gECRETARIO DE
GOVERNO
Prémios de seguro -
- Gest&o de 147 Funcionalismo - SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
Pessoas Educacéo TRAGCAO E INOVACAO GESTAO DE PESSOAS
fundamental
24 Gestdo de 2148  Prémios de seguro - SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
Pessoas Funcionalismo - TRAGAO E INOVAGAO GESTAO DE PESSOAS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcdo de
Governo

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRACAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

CULTURA

CULTURA

CULTURA

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGCAO

EDUCAGAO

EDUCACAO
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PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
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PROTECAO E BENEFiCIO
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PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO GERAL

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda
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% da demanda
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Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda
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% da demanda
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% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda
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% da demanda
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% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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Cédigo . ~ _ Cédigo . =
o '; P da 2 Aca da ' ynidade or aria  Unidade Executora
Programa OULEELCIE] Acédo Gao
Educagéo infantil
ba Gestio de 149 Contribuicio INSS - SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
Pessoas Conselho tutelar TRACAO E INOVAGCAO GESTAO DE PESSOAS
2 Gestdo de 150 |GontribuIGHO - PIaNOS geCReTARIA DE SAUDE - | GABINETE DO )
Pessoas e e alismo FUNDO DE SAUDE SECRETARIO DE SAUDE
o Contribuigéo - Planos . DEPARTAMENTO DE
24 Gestao de 2150  de satide do PO RETARIA e /PE * ATENCAO BASICA E
Ess0as funcionalismo GESTAO DO CUIDADO
Gestio de Contribuigdo - Planos SECRETARIA DE SAUDE - DEPARTAMENTO DE
24 o 2150 de satde do PUNDO DE SAUDE ATENCAO
essoas funcionalismo ESPECIALIZADA'
[——— ) DEPARTAMENTO DE
n Gest&o de PHEN d°” ”,d”";:" aN0S 'SECRETARIA DE SAUDE - ATENGAQ HOSPITALAR E
Pessoas fe sau el o FUNDO DE SAUDE DE URGENCIA E
uncionalismo EMERGENCIA
. Contribuigdo - Planos . DEPARTAMENTO DE
24 EeSt"‘O de 2150 de satde do ESEE%T’S'EI‘S\A%ED?UDE - IPROTEGAO A SAUDE E
essoas funcionalismo VIGILANCIA
- Contribuigdo - Planos ; DEPARTAMENTO DE
24 (GestAn de 2150  de salide do EONRETARIA o 2AUPE T APOIO A GESTAO DO
SSs0as funcionalismo SuUs
~ Contribuigdo - Planos . DEPARTAMENTO DE
24 g::sti‘a’sde 2150 de satde do Egﬁgg‘[‘)ﬁlé A%ED?UDE - |ADMINISTRACAO DA
funcionalismo SAUDE
o Contribuigéo - Planos DEPARTAMENTO DE
24 Gestao de 2150 de satide do CECRETARIA DE SEGURAN GuARDA CIVIL
essoas funcionalismo ¢ MUNICIPAL
~ Contribuig&o - Planos SECRETARIA DE OBRAS E
24 Gestao de 2150 de salide do PLANEJAMENTO ESTRATE R%Prﬁm:gfglﬁstﬁc A
funcionalismo GICO
o Gestéio de 150 gonnibulcho - PIaNOS geCRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
Pessoas e TRAGAO E INOVACAO ~ GESTAO DE PESSOAS
- Contribuigdo
o Ged wm g, secremanoesous oo
€ssoas Servigos de terceiros G G
m Gestdo de 25 ggg;ﬁfrf&?dee SECRETARIA DE SERVICO DEPARTAMENTO DE
Pessoas hessoal civil S URBANOS MACRODRENAGEM
~ ContratagGes e %
24 Sestao de 152 |pagamentos de gEchgmgISA DE SERVICO EMEAO DE DEFESA
€ssoas pessoal civil
= Contratagdes e % GABINETE DO
24 EeSta" de 2152 pagamentos de ?)ECRETARIA DE EDUCACA SECRETARIO DE
GRS pessoal civil EDUCACAO
- Contratacdes e + GABINETE DO
24 E:Ssta"sde 2152 pagamentos de (S)ECRETARIA DE EDUCAGA g CRETARIO DE
ssoa pessoal civil EDUCACAO
- ContratacBes e ~ GABINETE DO
24 S::Stggsde 2152 pagamentos de (S)ECRETARIA DE EDUCAGA SgCRETARIO DE
pessoal civil EDUCACAO
~ Contratagdes e ~ GABINETE DO
24 S::stggsde 2152 pagamentos de (S)ECRETARIA DE EDUCAGA g CRETARIO DE
pessoal civil EDUCACAO
~ Contratagbes e ~ GABINETE DO
24 E::stggsde 2152 pagamentos de (S)ECRETARIA DE EDUCAGA SgCRETARIO DE
pessoal civil EDUCACAO
24 Gestdo de 152 ggg;r;t:ngt%e:di SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
Pessoas hasson! civi o ACOES EDUCACIONAIS
m Gestdo de 25 gg;;ﬁt:rft%essdee SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
Pessoas hessoal civil o ACOES EDUCACIONAIS
24 Gestdo de 152 ggg;ﬁfrf&e:dee SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
Pessoas hescoal civil o ACOES EDUCACIONAIS
~ Contratagbes e =
b Eestao de bi52 [agamentos de gECRETARIA DE EDUCACA »EECE)AEETQSEQI(?IC?EAIS
cescas) pessoal civil ¢
« Contratages e %
24 Eestao de 2152 |pagamentos de gECRETARIA DE EDUCAGA E%ﬁ?@yggglgﬁms
€ssoas pessoal civil G
- Gestéio de bR ggg;ﬁt:ngt%e:dee SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
Pessoas Pasaoml civil o APOIO A EDUCACAO
24 Gestdo de 152 ggg;rr:t:ng&e:di SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
Pessoas Paseom! civi o APOIO A EDUCAGAO
~ Contratagbes e ~
Gestdo de SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
2 Pessoas 22 PEEETES CE APOIO A EDUCACAO

pessoal civil
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Funcdo de
Governo
~_PROTECAO E BENEFICIO

ADMINISTRAGAO 50 TRABALHADOR

; PROTEGAO E BENEFICIO
SAUDE S AO TRABALHADOR
SAUDE ADMINISTRAGAO GERAL

’ PROTEGAO E BENEFICIO
SAUDE S AO TRABALHADOR

. PROTEGAO E BENEFICIO
EAEE S AO TRABALHADOR

. PROTEGAO E BENEFiCIO
SAUDE S AO TRABALHADOR

" PROTEGAO E BENEFICIO
SRz S AO TRABALHADOR

; PROTEGAO E BENEFICIO
SAUDE S AO TRABALHADOR
SAUDE ADMINISTRAGAO GERAL

% o PROTECAO E BENEFICIO

ADMINISTRACAO g"x 5 TRABALHADOR
ADMINISTRAGAQ PROTEGAO E BENEF(CIO

S AO TRABALHADOR

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

URBANISMO }\II\LFRA—ESTRUTURA URBA

ADMINISTRAGAO|DEFESA CIVIL

EDUCAGCAO ADMINISTRAGAO GERAL
EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL
EDUCACAO EDUCACAO INFANTIL

EDUCACAO EDUCACAO DE JOVENS E

ADULTOS

EDUCACAO EDUCAGAO ESPECIAL
EDUCAGAO ADMINISTRAGAO GERAL
EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL
EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL
EDUCAGAO EBEE%S‘O DE JOVENS E
EDUCAGAO EDUCAGAO ESPECIAL
EDUCAGAO ADMINISTRAGAO GERAL
EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL
EDUCACAO EDUCAGCAO INFANTIL

Subfuncédo de Governo Denominagdo da Meta

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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Cédigo

o
Programa

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

D Cédigo . =
do P, da Aca Unidade Or: aria  Unidade Executora
o Programa | 5, céo
. Contratagdes e + DEPARTAMENTO DE
SeStaO de 2152 pagamentos de gECRETARIA DE EDUCACA GeSTAO DE AJUSTES,
essoas pessoal civil PESSOAS E SISTEMAS
- Contratagdes e ~ DEPARTAMENTO DE
EeSta" de 2152 pagamentos de gECRETARIA DE EDUCACA GESTAQ DE AJUSTES,
GRS pessoal civil PESSOAS E SISTEMAS
Gestdo de gy [contrataBes & SECRETARIA DE SAUDE - GABINETE DO )
Pessoas pagamento: FUNDO DE SAUDE SECRETARIO DE SAUDE
pessoal civil
- ContratacBes e p DEPARTAMENTO DE
S::stg;’sde 2152 pagamentos de ESE‘;%T’[‘)EIQ A%EDzAUDE - ATENGAO BASICA E
pessoal civil GESTAO DO CUIDADO
Gestdo de Contratacbes e SECRETARIA DE SAUDE - | DEPARTAMENTO DE
P 2152 pagamentos de FUNDO DE SAUDE ATENCAO
essoas bessoal civil ESPECIALIZADA'
[N ) DEPARTAMENTO DE
Gestdo de - e SECRETARIA DE SAUDE - ATENGAO HOSPITALAR E
Pessoas e FUNDO DE SAUDE DE URGENCIA E
pessoal civi EMERGENCIA
. Contratagdes e . DEPARTAMENTO DE
SeStaO de 2152 pagamentos de EEEE%T‘S'EI’; A%EDiAUDE - IPROTEGAO A SAUDE E
€ssoas pessoal civil VIGILANCIA
- Contratagdes e ; DEPARTAMENTO DE
EeSta" de 2152 pagamentos de EEE’;%TQEI’; A%EDéAUDE - PROTEGAO A SAUDE E
Sescas pessoal civil VIGILANCIA
- Contratacdes e . DEPARTAMENTO DE
E:Sssta"sde 2152 pagamentos de Egﬁgg’[‘;gé A%ED?UDE * APOIO A GESTAO DO
03 pessoal civil Sus
- Contratagdes e p DEPARTAMENTO DE
S::Stggsde 2152 pagamentos de Egﬁg‘ggrélé A%EDzAUDE ~ ADMINISTRAGAO DA
pessoal civil SAUDE
~ Contratages e GABINETE DO
Sesw‘) de 2152 pagamentos de %CRETARIA DE HABITAG sECRETARIO DE
essoas pessoal civil HABITACAO
[ DEPARTAMENTO DE
Gestdo de bR ontra agt" X SECRETARIA DE HABITAG PRODUGAO
Pessoas e A0 HABITACIONAL E
pessoal civi URBANIZAGAO
. Contratagdes e DEPARTAMENTO DE
SeStaO de 2152 pagamentos de %gCRETARIA DE HABITAC \reGULARIZAGAO
essoas pessoal civil FUNDIARIA
- Contratagdes e DEPARTAMENTO DE
sestao de hi52  [pagamentos de ggCRETARIA DE HABITAC b cRaMAS £
Cescas pessoal civil PROJETOS SOCIAIS
DEPARTAMENTO DE
5 Contratagdes e CONTROLE DE
S::stggsde 2152 pagamentos de %CRETARIA DE HABITAG | conTENGAO DE
pessoal civil OCUPACOES
IRREGULARES
. Contratagdes e GABINETE DO
Sesra" = 2152 pagamentos de EESEE;‘E\;IA DE ESPORTE GECRETARIO DE
ESs0as pessoal civil ESPORTES E LAZER
contratacs DEPARTAMENTO DE
Gestdo de 2152 ontra agt"esde SECRETARIA DE ESPORTE |ADMINISTRAGAO E
Pessoas p:gso";fg O,f e S E LAZER MANUTENGAO DE
P Vi PROPRIOS ESPORTIVOS
Gestdo de o gg;;rr:t:r?t%?dee SECRETARIA DE ESPORTE DEPARTAMENTO DE
Pessoas Passom! civi S E LAZER ESPORTES E LAZER
« Contratagdes e GABINETE DO
f::stggsde 2152 pagamentos de ig%gETARIA DE COMUNIC g cReTARIO DE
pessoal civil COMUNICACAO
Gestéo de R ggg;r;t:ngt%?d‘z SECRETARIA DE COMUNIC DEPARTAMENTO DE
Pessoas o ACAO COMUNICACAO
contratacs GABINETE DO
Gestdo de 152 |racamcrine de SECRETARIA DE TRANSPO SECRETARIO DE
Pessoas P T e RTES E VIAS PUBLICAS ~ TRANSPORTES E VIAS
pessoal civi PUBLICAS
Gestdo de SEREEIEEESS SECRETARIA DE TRANSPO DEPARTAMENTO DE
P 2152 pagamentos de RTES E VIAS PUBLICAS ENGENHARIA DE
essoas pessoal civil TRAFEGO
Gestdo de sy [contratacBes @ SECRETARIA DE TRANSPO DEPARTAMENTO DE
Pessoas pagamento: RTES E VIAS PUBLICAS  \VIAS PUBLICAS
pessoal civil
~ Contratagbes e GABINETE DO
EeSt‘"’O de 2152 pagamentos de (F’)RPSI’S,L\"%'S%RIA GERAL D pROCURADOR GERAL
Ess0as pessoal civil DO MUNICIPIO
Gestio de Contratacdes e SECRETARIA DE CHEFIA D CABINETE DO
P 2152 pagamentos de E GABINETE
essoas pessoal civil DE GABINETE
Gestdo de 2152 Contratacdes e SECRETARIA DE CHEFIA D DEPARTAMENTO DE
Pessoas pagamentos de E GABINETE REDAGAO E ATOS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcdo de
Governo

EDUCAGAO

EDUCAGAO

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

HABITACAO

HABITACAO

HABITAGAO

HABITAGAO

HABITACAO

DESPORTO E
LAZER

DESPORTO E
LAZER

DESPORTO E
LAZER

COMUNICAGOES

COMUNICAGOES

TRANSPORTE

TRANSPORTE

TRANSPORTE

ESSENCIAL A
JUSTIGA

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta
ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda
EDUCAGAO INFANTIL % da demanda
ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ATENGCAO BASICA % da demanda

ASSISTENCIA HOSPITAL

0
AR E AMBULATORIAL |0 9@ demanda

ASSISTENCIA HOSPITAL

AR E AMBULATORIAL 7o da demanda

VIGILANCIA SANITARIA % da demanda

\[IGILANCIA EPIDEMIOL

9
OGICA % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda
ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

HABITACAO URBANA % da demanda

HABITAGAO URBANA % da demanda

HABITACAO URBANA % da demanda

HABITAGAO URBANA % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda
ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda
ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

INFRA-ESTRUTURA URBA

NA % da demanda

INFRA-ESTRUTURA URBA % da demanda
NA
INFRA-ESTRUTURA URBA % da demanda
NA
REPRESENTACAO JUDICI

3
AL E EXTRAJUDICIAL 0 9@ demanda

SECRETARIO DE CHEFIA ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D
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Cédigo Cédigo . =
o do P, da Aca Unidade Or: aria  Unidade Executora
Programa o goamma Acédo Gao
pessoal civil OFICIAIS
~ Contratages e GABINETE DO
24 EeSta‘) de 2152 pagamentos de Sicgsgﬁﬁr DE SEGURAN gECRETARIO DE
essoas pessoal civil G SEGURANGA URBANA
- ContratagGes e DEPARTAMENTO DE
24 feStaO de 2152 pagamentos de Sicﬁsgﬁﬁr DE SEGURAN G ARDA CIVIL
CESEES pessoal civil C MUNICIPAL
~ Contratages e DEPARTAMENTO DE
24 fesm’ de 2152 |pagamentos de Siﬁgﬁm’* DE SEGURAN GaRDA CIVIL
essoas pessoal civil G MUNICIPAL
o ContratagGes e DEPARTAMENTO DE
24 Eesra" = 2152 pagamentos de S;E\CSRE&E}\A DE SEGURAN AcGES PREVENTIVAS E
essoas pessoal civil G INTEGRADAS
contratacs GABINETE DO
24 Gestdo de 2152 |pacamonios de SECRETARIA DE COORDE |SECRETARIO DE
Pessoas P:gsao";lez ".f € NACAO GOVERNAMENTAL COORDENACAO
P Vi GOVERNAMENTAL
GABINETE DO
[ Contratagdes e SECRETARIA DE CIDADAN SECRETARIO DE
24 Pes EOCE 2152  pagamentos de IA E DA PESSOA COM DEF CIDADANIA E DA
ESS0as pessoal civil ICIENCIA PESSOA COM
DEFICIENCIA
= Contratagdes e SECRETARIA DE CIDADAN DEPARTAMENTO DE
Gestdo de CIDADANIA E DA
24 2152 pagamentos de IA E DA PESSOA COM DEF
Pessoas I civil ICIENCIA PESSOA COM
pessoal civi DEFICIENCIA
GABINETE DO
S SECRETARIA DE DESENVO SECRETARIO DE
o Gestdo de N | aIE LVIMENTO ECONOMICO, C DESENVOLVIMENTO
Pessoas Pagamf". °.f C IENCIA, TECNOLOGIA, TR ECONOMICO, CIENCIA,
pessoaie ABALHO E TURISMO TECNOLOGIA,
TRABALHO E TURISMO
contrataces e SECRETARIA DE DESENVO DEPARTAMENTO DE
24 Gestdo de 5152 " gt A LVIMENTO ECONOMICO, C FOMENTO A ATIVIDADE
Pessoas pagamle", ‘?f e IENCIA, TECNOLOGIA, TR ECONOMICA, CIENCIA E
pessoal civi ABALHO E TURISMO TECNOLOGIA
o ContratagGes e SIHCIETARIR DIE [DESENNY DEPARTAMENTO DE
Gestdo de LVIMENTO ECONOMICO, C
24 2152 pagamentos de 2 EMPREENDEDORISMO,
Pessoas o — i IENCIA, TECNOLOGIA, TR TRABALHO E RENDA
P Vi ABALHO E TURISMO
Contratacs SECRETARIA DE DESENVO
24 Gest&o de 152 ontra ai‘)esde LVIMENTO ECONOMICO, C DEPARTAMENTO DE
Pessoas pagamle"f’f e IENCIA, TECNOLOGIA, TR TURISMO E EVENTOS
pessoal civi ABALHO E TURISMO
5 Contratagbes e 2 GABINETE DO
24 Eesra" = 2152 pagamentos de EE?:‘ESTC’;\SI:LDE ASSISTE SECRETARIO DE
ESS0as pessoal civil ASSISTENCIA SOCIAL
~ ContratagGes e 2
24 Gestdo de 2152 |pagamentos de SECRETARIA DE ASSISTE | DEPARTAMENTO DE
Pessoas o NCIA SOCIAL ASSISTENCIA SOCIAL
pessoal civil
- Contratagdes e 2
Gl g fminotic  sEANAcesssisTe mevoo:
essoas pessoal civil
. Contratacdes e - |DEPARTAMENTO DE
24 (GestEn de 2152  pagamentos de EE?L{ZT(’;CR&LDE ASSISTE |SEGURANGA ALIMENTAR
essoas pessoal civil E NUTRICIONAL
" GABINETE DO
o Contratagoes e SECRETARIA DE OBRAS E i
Gestdo de = SECRETARIO DE OBRAS
24 E— 2152 pagamlenFqT de ZliégEJAMENTO ESTRATE & o/ ANEJAMENTO
pessoal civi ESTRATEGICO
Gestiio d Contratacdes e SECRETARIA DE OBRAS E DEPARTAMENTO DE
24 Pes a0 de 2152 pagamentos de PLANEJAMENTO ESTRATE PLANEJAMENTO
essoas pessoal civil GICO ESTRATEGICO
= Contratagbes e SECRETARIA DE OBRAS E
24 fesra" = 2152 pagamentos de PLANEJAMENTO ESTRATE ggg’:g’;;"fgz%&iﬁ
ESSoas pessoal civil GICO
Gestio d Contratacdes e SECRETARIA DE OBRAS E DEPARTAMENTO DE
24 Pes a0 de 2152 pagamentos de PLANEJAMENTO ESTRATE PROJETOS E OBRAS
€ssoas pessoal civil GICO PUBLICAS
Ed Contratagdes e SECRETARIA DE OBRAS E DEPARTAMENTO DE
24 Pes aolcs 2152 pagamentos de PLANEJAMENTO ESTRATE CONTROLE DE
cescas pessoal civil GICO CONCESSIONARIAS
. Contratacdes e SECRETARIA DE OBRAS E
24 Ee“"“’ de 2152 pagamentos de PLANEJAMENTO ESTRATE ﬁmm:""fgg%;_f%
€ssoas pessoal civil GICO G
- Contratacdes e SECRETARIA DE MEIO AM
24 E:Sssta"sde 2152 pagamentos de BIENTE E PROTECAO ANI ggg@r%’\mg&?i
03 pessoal civil MAL
Gestao d Contratacdes e SECRETARIA DE MEIO AM DEPARTAMENTO DE
24 Peesssggs € 2152 pagamentos de BIENTE E PROTEGAO ANI |LICENCIAMENTO E
pessoal civil MAL AVALIAGAO AMBIENTAL
24 Gestdo de 2152 Contratagdes e SECRETARIA DE MEIO AM GABINETE DO
Pessoas pagamentos de BIENTE E PROTECAO ANI SECRETARIO DE MEIO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcdo de
Governo

SEGURANGCA
PUBLICA

SEGURANGA
PUBLICA

SAUDE

SEGURANCA
PUBLICA

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

ADMINISTRAGAO GERAL

POLICIAMENTO

ADMINISTRAGAO GERAL

POLICIAMENTO

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

ESSENCIAL A
JUSTIGA

ESSENCIAL A
JUSTIGA

DEFESA DA ORDEM JURI
DICA

DEFESA DA ORDEM JURI
DICA

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

COMERCIO E
SERVIGOS

TRABALHO

COMERCIO E
SERVIGOS

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

PROMOGAO COMERCIAL

FOMENTO AO TRABALHO

TURISMO

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO ADMINISTRACAO GERAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO GERAL

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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Codigo Cédigo i 3
o doP . AcH
Programa €€ Programa ' aczo cae
pessoal civil
N Contratages e
Gestdo de
24 Poseoas 2152 pagamentos de
pessoal civil
. Contratagdes e
s Eeessstzgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil
N Contratagdes e
24 S::stzgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil
. Contratagtes e
24 E:Sssfggsde 2152 pagamentos de
pessoal civil
. Contratages e
24 E::stggsde 2152 pagamentos de
pessoal civil
N ContratagGes e
2 g:ssstsgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil
N Contratages e
54 E:ssstggsde 2152 pagamentos de
pessoal civil
N Contratagbes e
o S:Ssstsgsde 2152  pagamentos de
pessoal civil
. Contratages e
Gestdo de
24 Pessoas 2152 [pagamentos de
pessoal civil
B Contratagdes e
Gestdo de
24 Pessoas ER (e e
pessoal civil
N Contratagles e
g E:Stao de 2152  pagamentos de
Ssoas pessoal civil
- Contratagoes e
Gestdo de
24 Pessoas (e
pessoal civil
N ContratagGes e
24 SeStaO de 2152 pagamentos de
essoas pessoal civil
. Contratagdes e
24 EeStaD de 2152 pagamentos de
essoas pessoal civil
N Contratages e
4 E:Ssstzgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil
. Contratagdes e
24 S:ssstzgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil
~ Contratages e
24 S:Ssstsgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil
~ ContratagGes e
24 E::Stsgsde 2152  pagamentos de
pessoal civil
. Contratages e
>4 '()S:SSstggsdE 2152 pagamentos de
pessoal civil
N ContratagGes e
50 g:ssstggsde 2152 pagamentos de
pessoal civil
N ContratagGes e
- (Pzestao de 2152 pagamentos de
essoas pessoal civil
. ContratagGes e
2 SeStaO de 2152 pagamentos de
essoas pessoal civil
N Contratages e
24 EeStao de 2152  pagamentos de
essoas pessoal civil
N Contratagdes e
4 E:Ssstzgsde 2152 pagamentos de
pessoal civil
N Contratagdes e
24 Gestéo de 2152  pagamentos de
Pessoas

pessoal civil

Unidade Or aria

Unidade Executora

MAL

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

SECRETARIA DE CULTURA
E JUVENTUDE

SECRETARIA DE CONCESS
OES E PARCERIAS

SECRETARIA DE CONCESS
OES E PARCERIAS

SECRETARIA DE CONCESS
OES E PARCERIAS

GABINETE DO PREFEITO

SECRETARIA DE GOVERN
(o)
SECRETARIA DE GOVERN
o
SECRETARIA DE FINANCA
S
SECRETARIA DE FINANCA
S
SECRETARIA DE FINANCA
S
SECRETARIA DE FINANCA
S
SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

SECRETARIA DE SERVICO
S URBANOS

AMBIENTE E PROTEGAO
ANIMAL

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO E
INOVAGAO
DEPARTAMENTO DE
ATENDIMENTO AO
CIDADAO
DEPARTAMENTO DE
LICITAGOES E
MATERIAIS
DEPARTAMENTO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DIVISAO DE ASSUNTOS
INTERGOVERNAMENTAIS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
CULTURA E JUVENTUDE
DEPARTAMENTO DE
AGAO ARTISTICA,
CULTURAL E JUVENTUDE
DEPARTAMENTO DE
BIBLIOTECA PUBLICA E
PRESERVAGAO DA
MEMORIA

GABINETE DO
SECRETARIO DE
CONCESSOES E
PARCERIAS
DEPARTAMENTO DE
ESTRUTURAGAO DE
PROJETOS DE
CONCESSOES E
PARCERIAS
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE CONTRATOS
DE CONCESSOES E
PARCERIAS

GABINETE DO PREFEITO ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

GABINETE DO
SECRETARIO DE
GOVERNO

DEPARTAMENTO DE
APOIO ADMINISTRATIVO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
FINANCAS

DEPARTAMENTO DA
RECEITA

DEPARTAMENTO DO
TESOURO

DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDADE E
CUSTOS
DEPARTAMENTO DE
ORGAMENTO E
CONTROLADORIA
GABINETE DO
SECRETARIO DE
SERVIGOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE
VEICULOS E
EQUIPAMENTOS
DEPARTAMENTO DE
MANUTENGAO DE
PROPRIOS MUNICIPAIS

DEPARTAMENTO DE
PARQUES E JARDINS

DEPARTAMENTO DE
LIMPEZA URBANA

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcdo de
Governo

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRACAO

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO

CULTURA

CULTURA

CULTURA

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRACAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRACAO

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO

URBANISMO

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

TECNOLOGIA DA INFOR
MATIZACAO

TECNOLOGIA DA INFOR
MATIZACAO

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO DE CO

NCESSOES

ADMINI~STRAC/~\O DE CO

NCESSOES

ADMIN I~STRAC/~\O DE CO

NCESSOES

ADMINISTRAGAO FINAN

CEIRA

ADMINISTRAGAO FINAN

CEIRA

CEI

PLANEJAMENTO E ORCA

MENTO

ADMINISTRAGAO GERAL

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

ADMINISTRAGAO FINAN
RA

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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10/03/2025,

Cédigo
o
Programa

24
24
24
24
24

24

24

24
24
24

24
24

24
24
24
24
24
24
24

24
24
24

24

24

24

24
24

24

16:46
D Cédigo L
do Programa ch Acdo
& Acgédo G
Gestdo de L o
Pessoas 2153  Salario-familia
Gestdo de L -
Pessoas 2153  Salario-familia
Gestdo de L -
Pessoas 2153  Salario-familia
Gestdo de L o
Pessoas 2153  Salério-familia
Gestdo de L -
Pessoas 2153  Salario-familia
Gestdo de L -
Pessoas 2153  Salario-familia
Gestdo de L .
Pessoas 2153  Salario-familia
(Gestéo de 2153 Salério-familia
Pessoas
(Gestéo de 2153 Salério-familia
Pessoas
(Gestéo de 2153 Salério-familia
Pessoas
(Gestéo de 2153 Salério-familia
Pessoas
Gestdo de L -
Pessoas 2153  Salario-familia
5 Contratagdes e
E::Stggsde 2154 pagamentos de
estagiarios
5 Contratagdes e
g:ssstggsde 2154 pagamentos de
estagiarios
5 Contratages e
g:ssstsgsde 2154  pagamentos de
estagiarios
5 Contratagdes e
f:i?é’sde 2154 pagamentos de
estagiarios
3 Contratages e
Eestao s 2154 pagamentos de
essoas estagiarios
5 Contratages e
Sestao de 2154 pagamentos de
essoas estagiarios
5 Contratagdes e
E:ssstggsde 2154 pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
S::Stsgsde 2154 pagamentos de
estagiarios
] Contratagdes e
Gestdo de
Pessoas 2154 pagamentos de
estagiarios
5 Contratagdes e
ffssst??sde 2154 pagamentos de
estagiarios
3 Contratages e
Sestao s 2154 pagamentos de
essoas estagiarios
3 Contratagdes e
S::Stggsde 2154 pagamentos de
estagiarios
3 Contratages e
Gestdo de
Pessoas 2154 pagamentos de
estagiarios
5 Contratagdes e
g:ssstzgsde 2154 pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
S:Ssstggsde 2154 pagamentos de
estagiarios
5 Contratages e
Gestdo de 2154 pagamentos de
Pessoas

estagiarios

Unidade Or aria

Unidade Executora

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE

AGOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
o

ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
o

ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
o

AGCOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
o

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE -

FUNDO DE SAUDE

SECRETARIA DE ADMINIS

TRACAO E INOVAGAO

GABINETE DO PREFEITO

SECRETARIA DE GOVERN
o
SECRETARIA DE GOVERN
(o)
SECRETARIA DE FINANCA
S
SECRETARIA DE FINANCA
S

SECRETARIA DE SERVICO

S URBANOS

ACOES EDUCACIONAIS
GABINETE DO .
SECRETARIO DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE

ATENCAQ HOSPITALAR E

DE URGENCIA E
EMERGENCIA
DEPARTAMENTO DE
PROTECAO A SAUDE E
VIGILANCIA
DEPARTAMENTO DE
PROTEGAO A SAUDE E
VIGILANCIA
DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO DO
Sus

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DA
SAUDE
DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Funcao/de Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta
Governo

EDUCAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda

EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL % da demanda

EDUCAGAO igﬂfﬁggo DE JOVENS E % da demanda

EDUCAGAO EDUCAGAO ESPECIAL % da demanda

SAUDE ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda
. ASSISTENCIA HOSPITAL

SAUDE AR E AMBULATORIAL % da demanda

SAUDE VIGILANCIA SANITARIA % da demanda
g VIGILANCIA EPIDEMIOL

SAUDE OGICA % da demanda
¢ PROTEGAO E BENEFICIO

SAUDE S AO TRABALHADOR % da demanda
¢ PROTEGAO E BENEFICIO

SAUDE S AO TRABALHADOR % da demanda

ADMINISTRAGAO PROTECAO E BENEFICIO o/ 4, yemanda

S AO TRABALHADOR

GABINETE DO PREFEITO ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

GABINETE DO
SECRETARIO DE
GOVERNO

DEPARTAMENTO DE

APOIO ADMINISTRATIVO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
FINANCAS
DEPARTAMENTO DE
ORGAMENTO E
CONTROLADORIA
DEPARTAMENTO DE
VEICULOS E
EQUIPAMENTOS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(o)

ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE

SECRETARIA DE HABITAC
AO

SECRETARIA DE HABITAC
AO

SECRETARIA DE HABITAC
AO

SECRETARIA DE HABITAC
AO

SECRETARIA DE ESPORTE

S E LAZER

SECRETARIA DE ESPORTE

S E LAZER

AGOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
PRODUGAO
HABITACIONAL E
URBANIZAGAO
DEPARTAMENTO DE
REGULARIZAGAO
FUNDIARIA
DEPARTAMENTO DE
PROGRAMAS E
PROJETOS SOCIAIS
DEPARTAMENTO DE
CONTROLE DE
CONTENGAO DE
OCUPAGOES
IRREGULARES
DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO E
MANUTENGAO DE
PROPRIOS ESPORTIVOS

DEPARTAMENTO DE
ESPORTES E LAZER

GABINETE DO

SECRETARIA DE COMUNIC SECRETARIO DE

AGAO

COMUNICAGAO
DEPARTAMENTO DE

SECRETARIA DE TRANSPO ENGENHARIA DE

RTES E VIAS PUBLICAS

TRAFEGO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda
ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRACAO

ADMINISTRACAO FINAN % da demanda
EIRA

ADMINISTRACAO

PLANEJAMENTO EORCA o, 4a demanda
NTO

ADMINISTRAGAO/ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

EDUCAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda
EDUCAGAO EDUCAGCAO INFANTIL % da demanda
HABITAGAO HABITACAO URBANA % da demanda
HABITAGAO HABITAGAO URBANA % da demanda
HABITAGAO HABITACAO URBANA % da demanda
HABITAGAO HABITAGAO URBANA % da demanda
E’:ZSESRTO B ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda
DESPORTO E X 5

LAZER ADMINISTRACAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO ADMINISTRACAO GERAL % da demanda

TRANSPORTE {\II\LFRA-ESTRUTURA URBA

% da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Realizada
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

ao Atil

em

da Meta
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Cédigo Cédigo L
© _doP da e
Programa 9° Proegrama . ,.s, Gdo
3 Contratages e
24 Eestao = 2154 pagamentos de
essoas estagiarios
5 Contratages e
24 Sestao de 2154 pagamentos de
essoas estagiarios
5 Contratagdes e
z E:ssstggsde 2154 pagamentos de
estagiarios
3 Contratages e
Gestdo de
24 Pessoas 2154  pagamentos de
estagiarios
3 Contratagoes e
% Eestao i 2154 pagamentos de
essoas estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
24 Pessoas 2154 pagamentos de
estagiarios
5 Contratagdes e
Gestdo de
2 Pessoas 2154 pagamentos de
estagiarios
5 Contratagdes e
Gestdo de
24 Pessoas 2154 pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
z S:Ssstggsde 2154 pagamentos de
estagiarios
5 Contratages e
24 S:Ssst[ajgsde 2154 pagamentos de
estagiarios
5 Contratages e
2 E::Stggsde 2154 pagamentos de
estagiarios
5 Contratagdes e
2 f:sssf;’sde 2154  pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
2 Pessoas 2154 pagamentos de
estagiarios
5 Contratagdes e
24 E:Ssstggsde 2154 pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
2 S:Ssstggsde 2154 pagamentos de
estagiarios
5 Contratages e
24 S:Ssstggsde 2154 pagamentos de
estagiarios
5 Contratagdes e
2 E:Ssstg;)sde 2154 pagamentos de
estagiarios
3 Contratagdes e
Gestdo de
24 Pessoas 2154 pagamentos de
estagiarios
5 Contratages e
Gestdo de
2 Pessoas 2154 pagamentos de
estagiarios
5 Contratages e
24 S::stggsde 2154 pagamentos de
estagiarios
5 Contratages e
2 g:ssstsgsde 2154 pagamentos de
estagiarios
5 Contratagdes e
2 g:ssstESsde 2154 |pagamentos de
estagiarios
3 Contratages e
P f::;?;’sde 2154  pagamentos de
estagiarios
5 Contratagdes e
24 (Gestdo de 2154 pagamentos de
Pessoas

estagiarios

Unidade Or aria

Unidade Executora

SECRETARIA DE TRANSPO
RTES E VIAS PUBLICAS

PROCURADORIA GERAL D
O MUNICIPIO

SECRETARIA DE CHEFIA D
E GABINETE

SECRETARIA DE COORDE
NACAO GOVERNAMENTAL

SECRETARIA DE CIDADAN
IA E DA PESSOA COM DEF
ICIENCIA

SECRETARIA DE CIDADAN
IA E DA PESSOA COM DEF
ICIENCIA

DEPARTAMENTO DE
VIAS PUBLICAS

GABINETE DO
PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO
GABINETE DO

Funcdo de
Governo

TRANSPORTE

ESSENCIAL A
JUSTIGA

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

INFRA-ESTRUTURA URBA o/ - Gemanda
NA
REPRESENTACAO JUDICI

0
AL E EXTRAJUDICIAL | 0 @ demanda

SECRETARIO DE CHEFIA ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

DE GABINETE
GABINETE DO
SECRETARIO DE
COORDENACAO
GOVERNAMENTAL
GABINETE DO
SECRETARIO DE
CIDADANIA E DA
PESSOA COM
DEFICIENCIA
DEPARTAMENTO DE
CIDADANIA E DA
PESSOA COM
DEFICIENCIA
GABINETE DO

SECRETARIA DE DESENVO SECRETARIO DE

LVIMENTO ECONOMICO, C
IENCIA, TECNOLOGIA, TR
ABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE DESENVO

LVIMENTO ECONOMICO, C
IENCIA, TECNOLOGIA, TR
ABALHO E TURISMO

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTE
NCIA SOCIAL

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO
SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO
SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO
SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO ESTRATE
GICO

SECRETARIA DE MEIO AM
BIENTE E PROTECAO ANI
MAL

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, CIENCIA,
TECNOLOGIA,
TRABALHO E TURISMO

DEPARTAMENTO DE
TURISMO E EVENTOS

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DO SUAS

DEPARTAMENTO DE
SEGURANCA ALIMENTAR
E NUTRICIONAL
GABINETE DO
SECRETARIO DE OBRAS
E PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO
DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

DEPARTAMENTO DE
OBRAS PARTICULARES

DEPARTAMENTO DE
PROJETOS E OBRAS
PUBLICAS

DEPARTAMENTO DE
ILUMINACAO PUBLICA

GABINETE DO
SECRETARIO DE MEIO
AMBIENTE E PROTEGAO
ANIMAL

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ADMINISTRAGAO E
INOVAGAO
DEPARTAMENTO DE
ATENDIMENTO AO
CIDADAO
DEPARTAMENTO DE
LICITAGOES E
MATERIAIS
DEPARTAMENTO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DIVISAO DE ASSUNTOS
INTERGOVERNAMENTAIS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

ADMINISTRAGAO

ESSENCIAL A
JUSTIGA

ASSISTENCIA
SOCIAL

ADMINISTRAGAO

COMERCIO E
SERVIGOS

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRACAO

GESTAO
AMBIENTAL

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

DEFESA DA ORDEM JURI

o
DICA % da demanda

ADMINISTRACAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

TURISMO % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRACAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

TECNOLOGIA DA INFOR

MATIZACAO % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

TECNOLOGIA DA INFOR

o~ o
MATIZACAO % da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

da Meta
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Cédigo . = Coédigo . . .
o '; P da D Aca 93 ynidade Or aria  Unidade Executora F(";'"ga" ge
Programa 0 Programa A§50 Gao overno
. Contratagdes e GABINETE DO
24 Eem" de 2154 pagamentos de g%ﬁﬁﬁ_’ﬁéEDE CULTURA GECRETARIO DE CULTURA
essoas estagirios CULTURA E JUVENTUDE
Contratagdes e GABINETE DO
Gestdo de SECRETARIA DE CONCESS SECRETARIO DE .
24 Pessoas 2154 |pagamentos de OES E PARCERIAS CONCESSOES E ADMINISTRAGAO
estagiarios PARCERIAS
24 E::Stsgsde 2155  ObrigacBes patronais GABINETE DO PREFEITO GABINETE DO PREFEITO ADMINISTRAGAO
. GABINETE DO
24 (Gestdo de 2155  Obrigagdes patronais [>ECRETARIA DE GOVERN g cpeTARIO DE ADMINISTRAGAO
Pessoas (0]
GOVERNO
Gestdo de o  SECRETARIA DE GOVERN DEPARTAMENTO DE =
24 Pessoas 2155 ObrigagGes patronais ) APOIO ADMINISTRATIVO ADMINISTRACAO
N GABINETE DO
24 Gestdo de 2155  Obrigacdes patronais 2ECRETARIA DE FINANCA |gecpeTARIO DE ADMINISTRACAO
Pessoas S
FINANCAS
Gestdo de o _ SECRETARIA DE FINANCA DEPARTAMENTO DA =
24 Pessoas 2155 ObrigagGes patronais s RECEITA ADMINISTRACAO
Gestzio de . _ |SECRETARIA DE FINANGA DEPARTAMENTO DO .
24 Pessoas 2155 ObrigagOes patronais s TESOURO ADMINISTRAGAO
. DEPARTAMENTO DE
24 Gestéo de 2155  Obrigacdes patronais SECRETARIA DE FINANCA | ~onTaRTI IDADE E ADMINISTRAGAO
Pessoas S
cusToS
< DEPARTAMENTO DE
24 EeSt"‘O de 2155  Obrigacdes patronais gECRETARIA DE FINANGA | 5RCAMENTO E ADMINISTRAGAO
essoas CONTROLADORIA
. GABINETE DO
24 E:Sssta"sde 2155  Obrigacdes patronais gEUCFfBE/mgISA DE SERVICO GECRETARIO DE URBANISMO
03 SERVICOS URBANOS
N DEPARTAMENTO DE
24 S:Ssstggsde 2155  Obrigacdes patronais gEUC:BE/mgISA DE SERVICO yEicuLos E ADMINISTRACAO
EQUIPAMENTOS
. DEPARTAMENTO DE
24 ?es"") de 2155  Obrigacdes patronais gEUC;BEImgISA DE SERVIGO yANUTENGAO DE URBANISMO
Ess0a2 PROPRIOS MUNICIPAIS
Gestdo de o  |SECRETARIA DE SERVICO DEPARTAMENTO DE
24 P 2155  Obrigagdes patronais o REANGS PARQUES E JARDING  URBANISMO
Gestdo de o _ SECRETARIA DE SERVICO DEPARTAMENTO DE
24 Pessoas 2155 Obrigagdes patronais S URBANOS LIMPEZA URBANA URBANISMO
Gestzio de - _ |SECRETARIA DE SERVICO DEPARTAMENTO DE
24 Pessoas 2155 Obrigagdes patronais S URBANOS MACRODRENAGEM URBANISMO
Gestao de - . SECRETARIA DE SERVICO DIVISAO DE DEFESA m
24 Pessoas 2155 Obrigagdes patronais S URBANOS CIVIL ADMINISTRACAO
< + GABINETE DO
24 Eesm de 2155  |ObrigacGes patronais gECRETARIA DE EDUCAGA SECRETARIO DE EDUCACAO
€ssoas EDUCACAO
N + GABINETE DO
24 Sesra" = 2155  Obrigages patronais gECRETARIA DE EDUCAGA SECRETARIO DE EDUCAGAO
GRS EDUCACAO
Gestao de -  |SECRETARIA DE EDUCACA DEPARTAMENTO DE -
24 Pessoas 2155 Obrigagdes patronais ) ACOES EDUCACIONAIS EDUCACAO
Gestso de - _ 'SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE ~
24 Pesso0as 2155 ObrigagGes patronais ) ACOES EDUCACIONAIS EDUCACAO
Gestao de S _ |SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE .
24 P 2155  Obrigagdes patronais g ACOES EDUCACIONAs EPUCACAO
Gestdo de o  SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE ~
24 Pessoas 2155 Obrigagdes patronais ) APOIO A EDUCACAO EDUCACAO
Gestdo de . _ |SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE .
24 Pessoas 2155 Obrigagdes patronais ) APOIO A EDUCACAO EDUCAGCAO
Gestao de .  SECRETARIA DE EDUCACA DEPARTAMENTO DE .
24 Pessoas 2155 Obrigagdes patronais ) APOIO A EDUCACAO EDUCACAO
< + DEPARTAMENTO DE
24 SeStaO de 2155  ObrigacBes patronais gECRET"\RIA DE EDUCACA GESTAO DE AJUSTES,  EDUCAGAO
essoas PESSOAS E SISTEMAS
N ~ DEPARTAMENTO DE
24 Eesra" de 2155  Obrigacdes patronais gECRETARIA DE EDUCACA GESTAQ DE AJUSTES,  EDUCAGAO
essoas PESSOAS E SISTEMAS
Gestdo de - _ |SECRETARIA DE SAUDE - GABINETE DO .
24 Pessoas 2155 Obrigacdes patronais g;Npo pE SAUDE SECRETARIO DE SAUDE SAUDE
N ; DEPARTAMENTO DE
24 Sesra" = 2155  Obrigages patronais ESSEE)TASEU; A%EDEAUDE " ATENGAO BASICAE  SAUDE
essoas GESTAO DO CUIDADO
< . DEPARTAMENTO DE
24 Ee“"“’ de 2155  Obrigacdes patronais ESEE%T’S'EIQA%ED?UDE - ATENCAO SAUDE
essoas ESPECIALIZADA'
) DEPARTAMENTO DE
Gestdo de S _ SECRETARIA DE SAUDE - ATENGAQ HOSPITALARE _, -
2 Pessoas 2155 ObrigagBes patronais ¢ Npo pE SAUDE DE URGENCIA E EAtRE
EMERGENCIA
24 Gestdo de 2155  Obrigagdes patronais SECRETARIA DE SAUDE - DEPARTAMENTO DE SAUDE
Pessoas FUNDO DE SAUDE PROTEGAO A SAUDE E

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO DE CO
NCESSOES

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCAGAO INFANTIL

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

ATENGAO BASICA

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

ASSISTENCIA HOSPITAL
AR E AMBULATORIAL

VIGILANCIA SANITARIA

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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Cédigo

o
Programa

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

SECRETARIO DE CHEFIA ADMINISTRAGAO

Cédigo . .
'; P da D Aca 93 ynidade Or aria  Unidade Executora
o Programa | 5, céo
VIGILANCIA
- 7 DEPARTAMENTO DE
Gestéo = 2155 Obrigagdes patronais SECRETARIA DE SAUDE = proTECAQ A SAUDE E
Sss0as VIGILANCIA
. . DEPARTAMENTO DE
Gestdo de N . |SECRETARIA DE SAUDE - : z
Pessoas 2155 Obrigagdes patronais FUNDO DE SAUDE QECS)IO A GESTAO DO
. ; DEPARTAMENTO DE
Gestdo de o .. SECRETARIA DE SAUDE - ~
Pessoas 2155 Obrigagdes patronais FUNDO DE SAUDE ézglélgISTRA(;Ao DA
N GABINETE DO
SEStaO de 2155 Obrigagdes patronais ch)CRETARIA DE HABITAG SECRETABIO DE
essoas HABITAGAO
DEPARTAMENTO DE
Gest&o de - _ SECRETARIA DE HABITAGC PRODUGAO
Pessoas 2155 CliEEEHES pEiTED g HABITACIONAL E
URBANIZAGAO
- DEPARTAMENTO DE
SeSta" de 2155  Obrigacdes patronais /%(E)CRETARIA DE HABITAG REGULARIZAGAO
essoas FUNDIARIA
- DEPARTAMENTO DE
E:Ssstggsde 2155  Obrigagdes patronais /?(E)CRETARIA DE HABITAC 5 0GRAMAS E
PROJETOS SOCIAIS
DEPARTAMENTO DE
N CONTROLE DE
(Gestéo de 2155  Obrigagdes patronais 3 REIARIA DEHABITAC \conTeNCAO DE
Pessoas AO
OCUPACOES
IRREGULARES
- GABINETE DO
S:Ssstzgsde 2155 Obrigagdes patronais gEECEgéSIA DE ESPORTE SECRETARIO DE
ESPORTES E LAZER
DEPARTAMENTO DE
Gestdo de 2155 Obrigacges patronais SECRETARIA DE ESPORTE /ADMINISTRAGAO E
Pessoas rigacoes patronals is g | azER MANUTENGAO DE
PROPRIOS ESPORTIVOS
Gest&o de 2155 Obrigacdes patronais SECRETARIA DE ESPORTE DEPARTAMENTO DE
Pessoas rigagoes patronais g g | azgr ESPORTES E LAZER
. GABINETE DO
'()Eestao de 2155 Obrigagdes patronais iEggETARIA DE COMUNIC SECRETARIQDE
essoas G COMUNICACAO
Gest&o de 2155 Obrigacdes patronais SECRETARIA DE COMUNIC DEPARTAMENTO DE
Pessoas gacoes p: AC COMUNICAGAO
GABINETE DO
Gestdo de 2155 Obrigacges patronais SECRETARIA DE TRANSPO |SECRETARIO DE
Pessoas rigacoes patronals pTes E VIAS PUBLICAS ~ TRANSPORTES E VIAS
PUBLICAS
- DEPARTAMENTO DE
Gest&o de N .. 'SECRETARIA DE TRANSPO
e 2155  Obrigagdes patronais -8 TIURE DEBANCFO ENGENHARIA DE
TRAFEGO
Gest&o de 2155 Obrigacies patronais SECRETARIA DE TRANSPO DEPARTAMENTO DE
Pessoas rigagoes patronals aTeg E VIAS PUBLICAS  VIAS PUBLICAS
- GABINETE DO
Gestio de 2155 Obrigagdes patronais o RAORIA GERAL D procURADOR GERAL
essoas DO MUNICIPIO
N GABINETE DO
Ee“"“’ de 2155  Obrigacdes patronais EEGC:BEIT,\fEBFIEA DE CHEFIA D
essoas DE GABINETE
- DEPARTAMENTO DE
Gestéo de 2155 Obrigagdes patronais SECRETARIA DE CHEFIA D REDACAO E ATOS
Pessoas E GABINETE
OFICIAIS
- GABINETE DO
g::stzgsde 2155 Obrigagdes patronais SECUR;g:ﬁ»IAA DE SEGURAN SECRETARIO DE
G SEGURANGA URBANA
- DEPARTAMENTO DE
geSta‘) de 2155  Obrigagdes patronais Sf\clf;g:ﬁf DE SEGURAN GARDA CIVIL
EEERED G MUNICIPAL
. DEPARTAMENTO DE
Gestdo de 2155 Obrigagdes patronais |25CRCTARIA DE SEGURAN GuaRpA crviL
essoas G MUNICIPAL
. DEPARTAMENTO DE
fjeStaO de 2155  Obrigacdes patronais Sicgfgﬁﬁf DE SEGURAN A G5ES PREVENTIVAS E
B c INTEGRADAS
GABINETE DO
Gest&o de 2155 Obrigacges patronais SECRETARIA DE COORDE 'SECRETARIO DE
Pessoas rigacoes patronais \\acAo GOVERNAMENTAL COORDENACAO
GOVERNAMENTAL
GABINETE DO
[ SECRETARIA DE CIDADAN SECRETARIO DE
Pes ao de 2155  Obrigagdes patronais IA E DA PESSOA COM DEF CIDADANIA E DA
essoas ICIENCIA PESSOA COM
DEFICIENCIA
Gestdo de 2155  Obrigagdes patronais SECRETARIA DE CIDADAN DEPARTAMENTO DE
Pessoas IA E DA PESSOA COM DEF CIDADANIA E DA

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcdo de
Governo

SAUDE

SAUDE

SAUDE

HABITAGAO

HABITAGAO

HABITACAO

HABITACAO

HABITAGAO

DESPORTO E
LAZER

DESPORTO E
LAZER

DESPORTO E
LAZER

COMUNICAGOES

COMUNICAGCOES

TRANSPORTE

TRANSPORTE

TRANSPORTE

ESSENCIAL A
JUSTIGA

ADMINISTRAGA!

SEGURANGA
PUBLICA

SEGURANGA
PUBLICA

SAUDE

SEGURANCA
PUBLICA

ADMINISTRAGAO

ESSENCIAL A
JUSTIGA

ESSENCIAL A
JUSTIGA

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

\’/IGILANCIA EPIDEMIOL
OGICA

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

o PROTECAO E BENEFiCIO

S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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Cédigo . ~ _ Cédigo . =
o '; P da 2 Aca da ' ynidade or aria  Unidade Executora
Programa olgoamma Acado Gao
ICIENCIA PESSOA COM
DEFICIENCIA
GABINETE DO
SECRETARIA DE DESENVO SECRETARIO DE
o Gestdo de 55 |G tronais LIMENTO ECONOMICO, C DESENVOLVIMENTO
Pessoas rigagoes patronais jencra, TECNOLOGIA, TR ECONOMICO, CIENCIA,
ABALHO E TURISMO TECNOLOGIA,
TRABALHO E TURISMO
SECRETARIA DE DESENVO DEPARTAMENTO DE
24 Gestdo de 155 |obrigacs tronais LYIMENTO ECONOMICO, C FOMENTO A ATIVIDADE
Pessoas rigacoes patronais '1gncia, TECNOLOGIA, TR ECONOMICA, CIENCIA E
ABALHO E TURISMO TECNOLOGIA
) SECRETARIA DE DESENVO oy oo
Gestdo de Ay . LVIMENTO ECONOMICO, C
24 2155  ObrigagBes patronais -2 EMPREENDEDORISMO,
Pessoas IENCIA, TECNOLOGIA, TR o oml S mi s
ABALHO E TURISMO
SECRETARIA DE DESENVO
24 Gestdo de 155 |obrigacs tronais LYIMENTO ECONOMICO, C |DEPARTAMENTO DE
Pessoas rigagoes patronais '1gncia, TECNOLOGIA, TR TURISMO E EVENTOS
ABALHO E TURISMO
- = GABINETE DO
24 EeStaD de 2155  Obrigacdes patronais EE??ES?&IA/\\LDE ASSISTE eCReTARIO DE
essoas ASSISTENCIA SOCIAL
24 Gest&o de 155 |obrigacs tronais SECRETARIA DE ASSISTE |DEPARTAMENTO DE
Pessoas rigagoes patronals ycia soCIAL ASSISTENCIA SOCIAL
2 Gestdo de R [ San— tronais SECRETARIA DE ASSISTE DEPARTAMENTO DE
Pessoas rigagoes patronais cia soCIAL GESTAO DO SUAS
< - DEPARTAMENTO DE
24 Gestio de 2155 Obrigagdes patronais SCCRETARIA DE ASSISTE SEGURANCA ALIMENTAR
essoas E NUTRICIONAL
GABINETE DO
. SECRETARIA DE OBRAS E i
Gestdo de N ) = SECRETARIO DE OBRAS
24 Pessoas 2155 Obrigagdes patronais gliégEJAMENTO ESTRATE E PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO
Gestao d SECRETARIA DE OBRAS E DEPARTAMENTO DE
24 Peesssggs € 2155  Obrigagdes patronais PLANEJAMENTO ESTRATE |PLANEJAMENTO
GICO ESTRATEGICO
- SECRETARIA DE OBRAS E
Gestdo de o . ~ DEPARTAMENTO DE
24 Pessoas 2155 ObrigagGes patronais glilc\gEJAMENTO ESTRATE OBRAS PARTICULARES
Gestsio de SECRETARIA DE OBRAS E DEPARTAMENTO DE
24 N 2155  Obrigagdes patronais PLANEJAMENTO ESTRATE PROJETOS E OBRAS
essoas GICO PUBLICAS
e SECRETARIA DE OBRAS E DEPARTAMENTO DE
24 Pes EOCE 2155  Obrigagdes patronais PLANEJAMENTO ESTRATE CONTROLE DE
essoas GICO CONCESSIONARIAS
N SECRETARIA DE OBRAS E
Gestdo de - . - DEPARTAMENTO DE
24 Pessoas 2155 Obrigagdes patronais zliégEJAMENTO ESTRATE ILUMINACAO PUBLICA
- SECRETARIA DE MEIO AM
Gestdo de N ) 5 DEPARTAMENTO DE
24 Pessoas 2155 Obrigagdes patronais SIEIIVTE E PROTEGCAO ANI GESTAO AMBIENTAL
Gestso d SECRETARIA DE MEIO AM DEPARTAMENTO DE
24 Pes ao de 2155  ObrigagBes patronais BIENTE E PROTEGAO ANI |LICENCIAMENTO E
€ssoas MAL AVALIACAO AMBIENTAL
GABINETE DO
. SECRETARIA DE MEIO AM i
Gestdo de - ) % SECRETARIO DE MEIQ
24 Pessoas 2155 Obrigagdes patronais |iB/|IAE|I\‘TE E PROTEGCAO ANI AMBIENTE E PROTECAO
ANIMAL
GABINETE DO
24 Gestdo de b1ss  lobrigacs tronais (SECRETARIA DE ADMINIS |SECRETARIO DE
Pessoas rigacoes patronals TpacA0 E INOVAGAO ADMINISTRAGAO E
INOVAGAO
- DEPARTAMENTO DE
Gestdo de B .. SECRETARIA DE ADMINIS
24 2155  Obrigages patronais g P ATENDIMENTO AO
Pessoas TRAGAO E INOVAGAO i
. DEPARTAMENTO DE
Gestdo de - .. |SECRETARIA DE ADMINIS A
24 2155 ObrigagGes patronais = ~ LICITAGOES E
Pessoas TRAGAO E INOVAGAO MATERTAIS
- DEPARTAMENTO DE
24 Ee““ de 2155  Obrigacdes patronais _SrsgkggAglﬁ\lgs i%“g”ls TECNOLOGIA DA
ess0as G G INFORMACAO
24 Gestdo de 155 |obrigacs tronais SECRETARIA DE ADMINIS [DEPARTAMENTO DE
Pessoas rigacoes patronais rpAcA0 E INOVACAO GESTAO DE PESSOAS
2 Gestdo de R ln— tronais SECRETARIA DE ADMINIS DIVISAO DE ASSUNTOS
Pessoas rigagoes patronais tpAcA0 E INOVAGAO INTERGOVERNAMENTAIS
. GABINETE DO
24 SEStaO de 2155  |ObrigagGes patronais EEJEF\{/EEL’?_FSSEDE CULTURA |SECRETARIO DE
essoas CULTURA E JUVENTUDE
- DEPARTAMENTO DE
Gestdo de N . SECRETARIA DE CULTURA ,c% ¢
24 [pm— 2155 Obrigagdes patronais E JUVENTUDE ACAO ARTISTICA,

CULTURAL E JUVENTUDE

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcdo de

Governo

ADMINISTRAGAO

COMERCIO E
SERVIGOS

TRABALHO

COMERCIO E
SERVIGOS

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL
ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRACAO

CULTURA

CULTURA

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncédo de Governo Denominagdo da Meta

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR
PROTEGAO E BENEFICIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

PROTECAO E BENEFiCIO
S AO TRABALHADOR

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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Cédigo
o
Programa

24

24
24

24

24

24

24

24
24
24

24

24

24
24

24
24

24

24

24

24

24

16:46
D Cédigo q 0 da
do Programa d? Acgédo
Agao
E::Stggsde 2155 Obrigagdes patronais
s:::sgsde 2155 ObrigagSes patronais
E:Ssstsssde 2155 Obrigagdes patronais
E::stﬁgsde 2155 Obrigagdes patronais
Gestdo de 2156 Prémios de seguro -
Pessoas Estagiarios
Gestdo de 2156 Prémios de seguro -
Pessoas Estagiarios
Gestio de Fgrt_alecirnento dos
Pessoas 2157  (direitos do
consumidor
~ Auxilio-transporte -
S:Ssstzgsde 2158 Proﬁ_ssipr)ais do
magistério
~ Auxilio-transporte -
Gectao de 2158 [profissionais do
magistério
= Auxilio-transporte -
E::Stggsde 2158 Proﬂ_ssipr_\ais do
magistério
~ Auxilio-transporte -
g:ssstggsde 2158 Profissipnais do
magistério
Auxilio-transporte -
Gestdo de 2159 Profissionais do
Pessoas magistério - Pré-
escola
ContratagGes e
~ pagamentos de
S::stggsde 2160 estagia’[io; -
Educagéo infantil -
Creche
~ Contratagbes e
S::stsgsde 2161  pagamentos de
estagiarios - EJA
Contratages e
~ pagamentos de
S::Stigsde 2162 estagia’[io; -
Educagéo infantil -
Pré-escola
ContratagGes e
Gestdo de 2164 pagamentos de
Pessoas estagiarios -
Educagéo especial
Contratages e
~ pagamentos de
S:Ssstggsde 2165 estagia’fios -
Educagéo
fundamental
Contribuigéo - Planos
Gestdo de de s_atllde_do
Pessoas 2166 funcmr_\allsr_'no =
Profissionais do
magistério - Creche
Contribuigéo - Planos
de satde do
Gestdo de 2167 funcionalismo -
Pessoas Profissionais do
magistério - Pré-
escola
Contribuigéo - Planos
Gestdo de de s_al]de_do
P 2168 funcionalismo -
essoas Profissionais do
magistério
Gestdo de 2168 Contribuigéo - Planos
Pessoas de satde do

funcionalismo -

Unidade Or: aria  Unidade Executora

DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE CULTURA BIBLIOTECA PUBLICA E
E JUVENTUDE PRESERVAGCAO DA

MEMORIA

GABINETE DO
SECRETARIA DE CONCESS SECRETARIO DE
OES E PARCERIAS CONCESSOES E
PARCERIAS
DEPARTAMENTO DE
ESTRUTURAGAO DE
PROJETOS DE
CONCESSOES E
PARCERIAS
DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE CONCESS GESTAO DE CONTRATOS
OES E PARCERIAS DE CONCESSOES E

PARCERIAS
SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
TRAGAO E INOVAGAO GESTAO DE PESSOAS
SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
TRAGAO E INOVAGAO GESTAO DE PESSOAS

GABINETE DO
SECRETARIA DE CIDADAN |SECRETARIO DE
IA E DA PESSOA COM DEF CIDADANIA E DA
ICIENCIA PESSOA COM

DEFICIENCIA

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(¢] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE CONCESS
OES E PARCERIAS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
() ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
o ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
() ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
o ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
o ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(¢] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
o ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
o ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(o) ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
() ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(o) ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
o ACOES EDUCACIONAIS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do
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Funcdo de

Governo
o SRR
pommisTRio SIS S ENErclo
pommsTracio TS0 S
ADMINISTRACAO PROTEGAO E BENEFICIO

S AO TRABALHADOR

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

SEGURANCA

PUBLICA POLICIAMENTO

DIREITOS DA ApmiNISTRAGAO GERAL

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

CIDADANIA
EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda
EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL % da demanda
X EDUCAGAO DE JOVENS E ,
EDUCACAO ADULTOS % da demanda
EDUCAGAO EDUCAGAO ESPECIAL % da demanda
EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL % da demanda
EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL % da demanda
~ EDUCACAO DE JOVENS E
EDUCACAO ADULTOS % da demanda
EDUCAGAO EDUCAGCAO INFANTIL % da demanda
EDUCAGAO EDUCAGAO ESPECIAL % da demanda
EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda
EDUCAGCAO EDUCAGAO INFANTIL % da demanda
EDUCAGAO EDUCAGAO INFANTIL % da demanda
EDUCAGAO ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda
EDUCAGAO EDUCAGAO DE JOVENS E % da demanda
ADULTOS

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

da Meta
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Cédigo

o
Programa

24

24
24

24
24
24
24
24
24

24
24
24
24

24
24

24

24

24

24

24

24

24

16:46
M Cédigo . 50 da
do Programa ga Agdo
9 Acdo ¢
Profissionais do
magistério
Contribuigéo - Planos
Gestiio de de satde do
P 2168 funcionalismo -
essoas Profissionais do
magistério
~ Auxilio-alimentagéo -
Gestao de 2169 Profissionais do
magistério - Creche
Auxilio-alimentagéo -
Gestdo de 2170 Profissionais do
Pessoas magistério - Pré-
escola
~ Auxilio-alimentag&o -
Sestao de 2171  Profissionais do
essoas magistério
~ Auxilio-alimentag&o -
E:Ssstggsde 2171  Profissionais do
magistério
~ Auxilio-alimentagao -
g::stzgsde 2171  Profissionais do
magistério
~ Obrigagdes patronais
Gestao de 2172 - Profissionais do
magistério - Creche
~ Obrigagdes patronais
Gestao de 2173 - Profissionais do
magistério
- Obrigagdes patronais
E:ssstggsde 2173 - Profissionais do
magistério
Gestdo d Obrigagdes patronais
Pes a0 de 2173 - Profissionais do
essoas magistério
Obrigagdes patronais
Gestdo de 2174 Profissionais do
Pessoas magistério - Pré-
escola
Gestdio d Salario-familia -
Peesssg(a)s € 2175  Profissionais do
magistério - Creche
Salario-familia -
Gestdo de 2176 Profissionais do
Pessoas magistério - Pré-
escola
« Salério-familia -
Gestio de 2177 Profissionais do
essoas magistério
Gestio de Salério-familia -
P 2177  Profissionais do
essoas magistério
Gestdo d Salario-familia -
Pes a0 de 2177  Profissionais do
essoas magistério
Contratagbes e
pagamentos de
Gestdo de 2178 pessoal civil -
Pessoas Profissionais do
magistério - Pré-
escola
Contratages e
~ pagamentos de
S::stggsde 2179  pessoal civil -
Profissionais do
magistério
Contratagdes e
~ pagamentos de
Eestao de 2179  pessoal civil -
Essoas Profissionais do
magistério
Contratagdes e
~ pagamentos de
Sestao de 2179  pessoal civil -
essoas Profissionais do
magistério
Contratagdes e
- pagamentos de
Eestao de 2180 pessoal civil -
essoas Profissionais do
magistério - Creche
Gestdo de 2181  Contribuigdo
Pessoas SBCPREV -

Unidade Or: aria Unidade Executora

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(o) ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
o ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(o) ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
o ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(o) ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(] ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
o ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
o ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
o ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(o) ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
o ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(o) ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
o ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(o) ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
¢} ACOES EDUCACIONAIS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcdo de
Governo

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCAGCAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCAGCAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

EDUCAGAO ESPECIAL % da demanda

EDUCAGAO INFANTIL % da demanda
EDUCAGAO INFANTIL % da demanda

ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda

EDUCAGAO DE JOVENS E %

ADULTOS da demanda

EDUCAGAO ESPECIAL % da demanda
EDUCAGAO INFANTIL % da demanda

ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda

EDUCAGAO DE JOVENS E

o
ADULTOS % da demanda

EDUCAGAO ESPECIAL % da demanda
EDUCAGAO INFANTIL % da demanda
EDUCAGCAO INFANTIL % da demanda
EDUCAGAO INFANTIL % da demanda
ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda

EDUCACAO DE JOVENS E

ADULTOS % da demanda

EDUCAGAO ESPECIAL % da demanda

EDUCAGAO INFANTIL % da demanda

EDUCAGAO ESPECIAL % da demanda

EDUCAGAO DE JOVENS E

ADULTOS da demanda

ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda

EDUCAGAO INFANTIL % da demanda

EDUCAGAO INFANTIL % da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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Cédigo

o
Programa

24

24

24

24

24

24

24

24

24

25

25

25

25

26

26

26

26

26

27

27

27

D A &

Cédigo

D inacdo da

do Programa

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas

Gestdo de
Pessoas
Gestdo de
Pessoas

S&o Bernardo
com
Transparéncia e
Respeito

Sé&o Bernardo
com
Transparéncia e
Respeito

Sé&o Bernardo
com
Transparéncia e
Respeito

Sé&o Bernardo
com
Transparéncia e
Respeito
Programa de
Mobilidade
Urbana - Nossa
Sé&o Bernardo
Programa de
Mobilidade
Urbana - Nossa
Sé&o Bernardo
Programa de
Mobilidade
Urbana - Nossa
Sé&o Bernardo
Programa de
Mobilidade
Urbana - Nossa
Sé&o Bernardo
Programa de
Mobilidade
Urbana - Nossa
Sé&o Bernardo
Programa de
Seguranga
Vidria -
Caminhos
Seguros e
Sustentaveis
Programa de
Seguranga
Viaria -
Caminhos
Seguros e
Sustentaveis
Programa de
Seguranga

da
Acdo

2182

2183

2183

2183

2251

2278

2284

2309

2309

1083

2108

2109

2110

1084

1084

1085

2111

2112

1086

1087

1139

Agédo

Profissionais do
magistério - Creche
Contribuigédo
SBCPREV -
Profissionais do
magistério - Pré-
escola

Contribuigdo
SBCPREV -
Profissionais do
magistério
Contribuigdo
SBCPREV -
Profissionais do
magistério
Contribuigdo
SBCPREV -
Profissionais do
magistério
Remuneragdo basica
do curso de formagao
da Guarda Civil
Municipal
Contribuigdo -
Previdéncia
complementar
Contribuigdo - Planos
de salde do
funcionalismo - A
restituir

Diaria especial de
seguranga escolar
Diaria especial de
seguranga escolar

Apoio administrativo
a Secretaria

Apoio administrativo
a Secretaria

Comunicagdo
institucional

Comunicagdo legal

Acelerar e concluir a
implantagdo de vias
essenciais

Acelerar e concluir a
implantagéo de vias
essenciais

Acesso e transporte a
todas as areas da
cidade

Acelerar e concluir a
implantagdo de vias
essenciais

Acesso e transporte a
todas as areas da
cidade

Apoio administrativo
a Secretaria

Gestdo da sinalizagéo
vertical e horizontal,
implantagéo e
monitoramento do
sistema semaférico

Acessibilidade e
mobilidade nas vias

Unidade Or: aria  Unidade Executora

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
(o) ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
o ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
o ACOES EDUCACIONAIS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
ACOES EDUCACIONAIS

DEPARTAMENTO DE
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL

SECRETARIA DE SEGURAN
CA URBANA

SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
TRACAO E INOVACAO GESTAO DE PESSOAS

SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
TRACAO E INOVACAO GESTAO DE PESSOAS

SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
o APOIO A EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGA DEPARTAMENTO DE
o APOIO A EDUCACAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
COMUNICACAO

SECRETARIA DE COMUNIC
AGAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
COMUNICAGAO

SECRETARIA DE COMUNIC
AGAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
COMUNICAGAO

SECRETARIA DE COMUNIC
AGAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
COMUNICACAO

SECRETARIA DE COMUNIC
AGAO

SECRETARIA DE TRANSPO DEPARTAMENTO DE
RTES E VIAS PUBLICAS VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSPO DEPARTAMENTO DE
RTES E VIAS PUBLICAS  VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSPO DEPARTAMENTO DE
RTES E VIAS PUBLICAS VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSPO DEPARTAMENTO DE
RTES E VIAS PUBLICAS  VIAS PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSPO DEPARTAMENTO DE
RTES E VIAS PUBLICAS VIAS PUBLICAS

GABINETE DO
SECRETARIA DE TRANSPO SECRETARIO DE
RTES E VIAS PUBLICAS ~ TRANSPORTES E VIAS
PUBLICAS

SECRETARIA DE TRANSPO FUNDO DE ASSISTENCIA

RTES E VIAS PUBLICAS AO TRANSITO

Funcdo de
Governo

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

SEGURANGA
PUBLICA

PREVIDENCIA
SOCIAL

ADMINISTRAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRACAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

TRANSPORTE

TRANSPORTE

TRANSPORTE

TRANSPORTE

TRANSPORTE

TRANSPORTE

TRANSPORTE

SECRETARIA DE TRANSPO FUNDO DE ASSISTENCIA TRANSPORTE

RTES E VIAS PUBLICAS AO TRANSITO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do
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Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

EDUCAGAO INFANTIL % da demanda

EDUCAGCAO ESPECIAL % da demanda

EDUCAGAO DE JOVENS E

ADULTOS % da demanda

ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda

ADMINISTRAGAO GERAL % da demanda

PREVIDENCIA COMPLEM

o
ENTAR % da demanda

PROTECAO E BENEFiCIO

S AO TRABALHADOR ° da demanda

EDUCAGAO INFANTIL % da demanda a atender

ENSINO FUNDAMENTAL % da demanda a atender e

ADMINISTRAGAO GERAL Percentual

ADMINISTRAGAO GERAL Percentual

COMUNICAGAO SOCIAL Percentual

ADMINISTRAGAO GERAL Percentual

TRANSPORTES COLETIV

0S URBANOS Percentual

ADMINISTRAGAO GERAL Percentual

INFRA-ESTRUTURA URBA
NA Percentual

TRANSPORTES COLETIV

0S URBANOS Percentual

INFRA-ESTRUTURA URBA
NA Percentual

INFRA-ESTRUTURA URBA

NA Percentual

TRANSPORTES COLETIV

0S URBANOS Percentual

INFRA-ESTRUTURA URBA % da demanda a atender
NA

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda
% da demanda
% da demanda

% da demanda
% da demanda

% da demanda

% da demanda a atend

% da demanda a atend
r

Percentual
Percentual
Percentual
Percentual
Percentual
Percentual
Percentual
Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

% da demanda a atend
er

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

80,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

7,00

7,00

11,00

11,00

11,00

100,00

100,00

100,00

Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

80,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

7,00

7,00

Justificativa de D

ao Atil

em

da Meta

Dificuldades em algumas obras, por conta de definigdo de projeto, inte
8,20 rferéncias com concessionarias, autorizagdo ambiental e remog&o de f

amilias.

11,00

11,00

100,00

100,00

100,00
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Cédigo . ~ _ Cédigo . =
o :lo Erogranta da 2 Aco da | ynidade Or aria Unidade Executora
Programa Agao
Viaria - do Municipio
Caminhos
Seguros e
Sustentaveis
Programa de
Seguranca Acessibilidade e DEPARTAMENTO DE
27 \c’fr:ianhos 1139 mobilidade nas vias FS{%S?C;@ ESBTL'}éﬂgPO ENGENHARIA DE
Seguros e do Municipio TRAFEGO
Sustentaveis
Programa de
Seguranga GABINETE DO
27 Viaria - 2113 Apoio administrativo SECRETARIA DE TRANSPO SECRETARIO DE
Caminhos a Secretaria RTES E VIAS PUBLICAS TRANSPORTES E VIAS
Seguros e PUBLICAS
Sustentaveis
Programa de
Seguranga Gratuidades GABINETE DO
Viaria - P ’ SECRETARIA DE TRANSPO SECRETARIO DE
27 Caminhos 2114 [subsidios e RTES E VIAS PUBLICAS  TRANSPORTES E VIAS
Seguros e subvengBes PUBLICAS
Sustentaveis
grec;gur:anr:?ade Gest_éo da sin_alizagéo
Vidria - vertical e horizontal, ' gpcRETARIA DE TRANSPO FUNDO DE ASSISTENCIA
27 Caminhos 2115 limplantacéo e RTES E VIAS PUBLICAS  AO TRANSITO
Seguros e monitoramento QO
Sustentaveis sistema semaférico
gl’ec;gurraan;?ade Gest_éo da siqalizagéo
Viaria - vertical e horizontal, SECRETARIA DE TRANSPO DEPARTAMENTO DE
27 Caminhos 2115 |mp|_antagao e RTES E VIAS PUBLICAS ENGENHARIA DE
monitoramento do TRAFEGO
Seguros'e sistema semaférico
Sustentaveis
Programa de
Seguranga .
27 Viaria - 2116 Gestdo e controle de  SECRETARIA DE TRANSPO FUNDO DE ASSISTENCIA
Caminhos radares eletronicos ~ RTES E VIAS PUBLICAS  AO TRANSITO
Seguros e
Sustentaveis
Programa de
Seguranga .
27 Viaria - 2117 Promover campanhas SECRETARIA DE TRANSPO FUNDO DE ASSISTENCIA
Caminhos educativas de trénsito RTES E VIAS PUBLICAS ~ AO TRANSITO
Seguros e
Sustentaveis
Gestdo das Suporte
Acbes de administrativo para a GABINETE DO
28 Assessoramento 1088  modernizagdo e ZRSS“E’I}E%RIA CER e PROCURADOR GERAL
Juridico e atuagdo da DO MUNICIPIO
Atuagdo Judicial Procuradoria Geral
Gestdo das Suporte
Acgdes de administrativo para a GABINETE DO
28 Assessoramento2118  modernizaco e BRSS,L\‘JFC’}[;%RIA GERAL D 'pROCURADOR GERAL
Juridico e atuagdo da DO MUNICIPIO
Atuagdo Judicial Procuradoria Geral
Gestdo da Agilizar as agdes de GABINETE DO
29 Secretaria de 1090 governo junto as SECRETARIA DE COORDE SECRETARIO DE
Coordenagdo Secretarias da NACAO GOVERNAMENTAL COORDENAGCAO
Governamental Administragdo GOVERNAMENTAL
Gestdo da Agilizar as agBes de GABINETE DO
29 Secretaria de 2119 governo junto as SECRETARIA DE COORDE 'SECRETARIO DE
Coordenagéo Secretarias da NAGCAO GOVERNAMENTAL COORDENAGAO
Governamental Administragdo GOVERNAMENTAL
ualificar a gestédo GABINETE DO
30 Gultura Sempre 1991 iminiatration da ZERETARIADE CULTURA |sEcReTARIO DE
ESETIAS cultura CULTURA E JUVENTUDE
Reforma e
Cultura Sempre modernizacio de  'SECRETARIA DE CULTURA (SABINETE DO
30 Presente 1092 oquipamentos E JUVENTUDE SECRETARIO DE
. CULTURA E JUVENTUDE
culturais
DEPARTAMENTO DE
30 Cultura Sempre 1093 Ampliar e aprimorar a SECRETARIA DE CULTURA BIBLIOTECA PUBLICA E
Presente gestédo de bibliotecas E JUVENTUDE PRESERVACAO DA
MEMORIA
Qualificar e ampliar
30 Cultura Sempre 1094 °S equipamentos e SECRETARIA DE CULTURA FUNDO MUNICIPAL DE
Presente sistema de formagdo E JUVENTUDE CULTURA
cultural
Qualificar a gestdo GABINETE DO
30 Sulture SEMPTe 5120 administrativa da  25Ck=TARIA PE CULTURA SecreTARIo DE
cultura CULTURA E JUVENTUDE
30 Cultura Sempre 2121  Ampliar a oferta SECRETARIA DE CULTURA DEPARTAMENTO DE
Presente regular de oficinas e E JUVENTUDE ACAO ARTISTICA,

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do
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Funcdo de
Governo
TRANSPORTE :\II\LFRA-ESTRUTU RA URBA
TRANSPORTE :\II\LFRA—ESTRUTURA URBA
TRANSPORTE -I(—)EAL’;‘FEQ/?,\T;ES COLETIV
ITRANSPORTE  [TRANSPORTES COLETIV
TRANSPORTE g;i’;‘sggﬁgés COLETIV
TRANSPORTE g;ﬁ’;‘sggﬁggs CCLELlY
TRANSPORTE INFRA-ESTRUTURA URBA

NA

ESSENCIAL A
JUSTIGA

REPRESENTACAO JUDICI
AL E EXTRAJUDICIAL

ESSENCIAL A
JUSTIGA

REPRESENTACAO JUDICI
AL E EXTRAJUDICIAL

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO ADMINISTRACAO GERAL

CULTURA DIFUSAO CULTURAL
CULTURA DIFUSAO CULTURAL
CULTURA DIFUSAO CULTURAL
CULTURA DIFUSAO CULTURAL
CULTURA DIFUSAO CULTURAL
CULTURA DIFUSAO CULTURAL

Subfuncédo de Governo Denominagdo da Meta

Unidade de Medida

% da demanda a atend

% da demanda a atender er

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Pessoas atendidas

Percentual

Percentual

% da demanda

% da demanda

N° de municipes a atender d

N° de espagos

N° de municipes a atender d

N° de municipes a atender

N° de municipes a atender

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Pessoas atendidas

Percentual

Percentual

% da demanda

% da demanda

N° de municipes a aten
er

N° de espagos

N° de municipes a aten
er

N° de municipes a aten
der

N° de municipes a aten
der

N° de municipes a atender N° de municipes a aten

der

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

15.870,00

100,00

100,00

100,00

100,00

50.000,00

3,00

20.000,00

25.000,00

50.000,00

25.000,00

100,00

100,00

320,05

113,05

100,00

100,00

18.670,00

100,00

100,00

100,00

100,00

50.000,00

3,00

20.000,00

25.000,00

50.000,00

25.000,00

Justificativa de D ao Ati da Meta

em

Superado o previsto, necessidade de repasse de reequilibrio ao sistem
a de transporte coletivo.

Superado o previsto, devido a necessidade de manutengdo nas vias.

Diversas campanhas educativas executadas na rede publica e rede par
ticular.
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Cédigo . - Cédigo . =
o '; P da 2 Aca da | ynidade Or aria Unidade Executora
Programa OULEELCTE] Acdo Gao
formagdo técnica CULTURAL E JUVENTUDE
cultural
Implementagdo de DEPARTAMENTO DE
30 ‘P:“'t“"at Sempre 515> espetaculos artisticos é%ﬁﬁﬁ.’ﬁ&“ CULTURA ACAO ARTISTICA, CULTURA
resente e culturais CULTURAL E JUVENTUDE
Qualificar e
potencializar as acdes DEPARTAMENTO DE
30 g“e'ts‘;rn"’tesempre 2123 do EEJﬁF\*/EELATFSSEDE CULTURA |Ac70 ARTISTICA, CULTURA
i empreendedorismo CULTURAL E JUVENTUDE
cultural
DEPARTAMENTO DE
30 Cultura Sempre 2124 Ampliar e aprimorar a SECRETARIA DE CULTURA BIBLIOTECA PUBLICA E CULTURA
Presente gestdo de bibliotecas E JUVENTUDE PRESERVACAO DA
MEMORIA
Qualificar e ampliar a DEPARTAMENTO DE
30 Cultura Sempre 2125 gestdo do patriménio SECRETARIA DE CULTURA BIBLIOTECA PUBLICA E CULTURA
Presente e memoria de Sdo E JUVENTUDE PRESERVACAO DA
Bernardo MEMORIA
Qualificar e ampliar
Cultura Sempre 0s equipamentos e SECRETARIA DE CULTURA FUNDO MUNICIPAL DE
50 Presente 2126 sistema de formagdo E JUVENTUDE CULTURA CULTURA
cultural
Publicizar e divulgar GABINETE DO
30 ‘P:“'t“"at Sempre 786 las agdes de EE&F\{/EEL‘;_FSSEDE CULTURA |SECRETARIO DE CULTURA
resente divulgacio CULTURA E JUVENTUDE
Cultura Sempre Apoio e estimulo a SECRETARIA DE CULTURA FUNDO MUNICIPAL DE
& Presente 22 projetos culturais E JUVENTUDE CULTURA CUUBLIRA
Gestéo Publica
Moderna e
Inovadora GABINETE DO
31 Voltada ao 1095 Apoio Administrativo SECRETARIA DE ADMINIS SECRETARIO DE
Cidad&o - Séo a Secretaria TRAGAO E INOVAGAO ADMINISTRAGAO E
Bernardo INOVAGAO
Cidade
Inteligente
Gest&o Publica
Moderna e P Nacional d
Inovadora Amg.raf"g i’f"’"a € GABINETE DO
Voltada ao (A9 €] EEIED SECRETARIA DE ADMINIS SECRETARIO DE
31 o = = 1098 Administrativa e i A =
Cidadé&o - Séo " =1 TRACAO E INOVAGCAO ADMINISTRAGAO E
Fiscal dos Municipios =
Bernardo T INOVAGAO
Cidade Brasileiros - PNAFM 3
Inteligente
Gestdo Publica
Moderna e Intensificar solugdes
Inovadora tecnoldgicas e
3 Voltadaao |, inovadoras na SECRETARIA DE ADMINIS [DEPARTAMENTO DE
Cidadé&o - Séo prestagdo de servigos TRACAO E INOVACAO INFORMACAO
Bernardo publicos com G
Cidade qualidade
Inteligente
Gestéo Publica
Moderna e
Inovadora
31 Voltada ao 1102 Manutengéo do Corpo SECRETARIA DE ADMINIS FUNDO DE APOIO AOS SEGURANGA
Cidad&o - Séo de Bombeiros TRAGCAO E INOVAGAO BOMBEIROS PUBLICA
Bernardo
Cidade
Inteligente
Gestdo Publica
Moderna e
Inovadora
Promover a X
Voltada ao = SECRETARIA DE ADMINIS DIVISAO DE ASSUNTOS SEGURANCA
31 : ~ ~ 1128 manutengdo dos R X o
Cidadédo - Sao P TRACAO E INOVACAO INTERGOVERNAMENTAIS PUBLICA
Bernardo 6rgéos externos
Cidade
Inteligente
Gestdo Publica
Moderna e
Inovadora
Promover a R
Voltada ao & SECRETARIA DE ADMINIS DIVISAO DE ASSUNTOS SEGURANCA
31 5 = ~ 1128 manutengao dos x 3 I
Cidadé&o - Sao o TRACAO E INOVACAO INTERGOVERNAMENTAIS PUBLICA
Bernardo 6rgéos externos
Cidade
Inteligente
Gest&o Publica
Moderna e
Inovadora Promover a .
31 Voltada ao 1128 n':anut\énréo dos SECRETARIA DE ADMINIS DIVISAO DE ASSUNTOS
Cidadé&o - Séo P < TRACAO E INOVAGAO INTERGOVERNAMENTAIS
Bernardo 6rgéos externos
Cidade
Inteligente

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Funcdo de
Governo

ADMINISTRAGAO

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta Unidade de Medida

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

TECNOLOGIA DA INFOR
MATIZACAO

DEFESA CIVIL

DEFESA CIVIL

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO GERAL

Quantidade Quantidade

Estimada Realizada

N° de atividades a promov N° de atividades a prom 400,00

er over

o L
N° de municipes a atender gerde municipes a aten

o fq
N° de municipes a atender gerde IERES & S

Percentual Percentual

N° de municipes a aten

N° de municipes a atender der

o ~ !
N° de agOes de divulgagédo go de agdes de divulgag
Projetos selecionados, apr Projetos selecionados, a
ovados e apoiados diretam provados e apoiados dir
ente etamente

% da demanda % da demanda

% de produtos finalizados

% de produtos finalizad
0s

% da demanda % da demanda

% da demanda % da demanda
% da demanda % da demanda
% da demanda

% da demanda

% da demanda % da demanda

150,00

20.000,00

50,00

25.000,00

100,00

250,00

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

400,00

150,00

20.000,00

50,00

25.000,00

100,00

250,00

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

da Meta
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Cédigo

o
Programa

31

31

31

31

31

31

31

31

31

31

31

16:46

D A &

do Programa

Gestéo Publica
Moderna e
Inovadora
Voltada ao
Cidaddo - S&o
Bernardo
Cidade
Inteligente
Gestdo Publica
Moderna e
Inovadora
Voltada ao
Cidad&o - S&o
Bernardo
Cidade
Inteligente
Gestdo Publica
Moderna e
Inovadora
Voltada ao
Cidad&o - S&o
Bernardo
Cidade
Inteligente
Gest&o Publica
Moderna e
Inovadora
Voltada ao
Cidaddo - S&o
Bernardo
Cidade
Inteligente
Gestdo Publica
Moderna e
Inovadora
Voltada ao
Cidad&o - S&o
Bernardo
Cidade
Inteligente
Gestéo Publica
Moderna e
Inovadora
Voltada ao
Cidad&o - S&o
Bernardo
Cidade
Inteligente
Gest&o Publica
Moderna e
Inovadora
Voltada ao
Cidad&o - S&o
Bernardo
Cidade
Inteligente
Gestdo Publica
Moderna e
Inovadora
Voltada ao
Cidad&o - S&o
Bernardo
Cidade
Inteligente
Gestéo Publica
Moderna e
Inovadora
Voltada ao
Cidad&o - Sao
Bernardo
Cidade
Inteligente
Gestdo Publica
Moderna e
Inovadora
Voltada ao
Cidad&o - S&o
Bernardo
Cidade
Inteligente
Gestdo Publica
Moderna e
Inovadora
Voltada ao
Cidad&o - S&o

Cédigo
da

Acado

1129

2127

2128

2129

2130

2131

2131

2131

2131

2131

2132

Denominagdo da | yypigade or ia

Unidad

Acgédo

Primar pela qualidade

no atendimento dos SECRETARIA DE ADMINIS
servigos prestados ao TRAGCAO E INOVAGCAO
cidad&o

Apoio Administrativo SECRETARIA DE ADMINIS
a Secretaria TRACAO E INOVAGAO

Primar pela qualidade

no atendimento dos SECRETARIA DE ADMINIS
servigos prestados ao TRACAO E INOVAGAO
cidadd@o

Abastecer o estoque

de materiais do SECRETARIA DE ADMINIS
almoxarifado central TRAGAO E INOVAGAO

do Municipio

Intensificar solugdes

tecnoldgicas e

inovadoras na SECRETARIA DE ADMINIS
prestagdo de servigos TRACAO E INOVACAO
publicos com

qualidade

Promover a
manutengdo dos
brgdos externos

SECRETARIA DE ADMINIS
TRAGAO E INOVAGAO

Promover a
manutengdo dos
orgdos externos

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

Promover a
manutengdo dos
6rgdos externos

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

Promover a
manutengdo dos
brgdos externos

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

Promover a
manutengdo dos
6rgdos externos

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVACAO

Manutengdo do Corpo SECRETARIA DE ADMINIS
de Bombeiros TRACAO E INOVACAO

DEPARTAMENTO DE
ATENDIMENTO AO
CIDADAO

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ADMINISTRAGAO E
INOVAGAO

DEPARTAMENTO DE
ATENDIMENTO AO
CIDADAO

DEPARTAMENTO DE
LICITACOES E
MATERIAIS

DEPARTAMENTO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAGCAO

Executora

Funcdo de
Governo

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncdo de Governo Denominagdo da Meta

ADMINISTRAGAO ADMINISTRACAO GERAL

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRACAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

DIVISAO DE ASSUNTOS ASSISTENCIA
INTERGOVERNAMENTAIS SOCIAL

DIVISAO DE ASSUNTOS SEGURANCA
INTERGOVERNAMENTAIS PUBLICA

DIVISAO DE ASSUNTOS SEGURANCA
INTERGOVERNAMENTAIS PUBLICA

DIVISAO DE ASSUNTOS SEGURANCA
INTERGOVERNAMENTAIS PUBLICA

DIVISAO DE ASSUNTOS
INTERGOVERNAMENTAIS

ADMINISTRAGAO

FUNDO DE APOIO AOS SEGURANCA

BOMBEIROS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

PUBLICA

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO GERAL

TECNOLOGIA DA INFOR
MATIZACAO

ASSISTENCIA AO IDOSO

DEFESA CIVIL

POLICIAMENTO

ADMINISTRAGAO GERAL

ADMINISTRAGAO GERAL

DEFESA CIVIL

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Unidade de Medida

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Realizada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Justificativa de D

ao Atil

em

da Meta
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Cédigo

o
Programa

31

37

40

40

40

40

40

9999

D

D inacdo da

do Programa

Bernardo
Cidade
Inteligente
Gestéo Publica
Moderna e
Inovadora
Voltada ao
Cidad&o - S&o
Bernardo
Cidade
Inteligente

PASEP 2253

2285

Estruturagéo e
Gestdo dos
Contratos de
Parceria Publico
Privada e
Concessbes
Estruturagéo e
Gestdo dos
Contratos de
Parceria Plblico
Privada e
Concessoes
Estruturagéo e
Gestdo dos
Contratos de
Parceria Publico
Privada e
Concessbes
Estruturagéo e
Gestdo dos
Contratos de
Parceria Publico
Privada e
Concessoes
Estruturagéo e
Gestdo dos
Contratos de
Parceria Publico
Privada e
Concessbes
Reserva de
Contingéncia

1136

1136

2310

2310

2310

9999

~ _ Cédigo
da

Acado

Publicidade Legal

Contribuigéo - PASEP

Implantar e manter
contratos de
parcerias e
concessdes

Implantar e manter
contratos de
parcerias e
concessdes

Implantar e manter
contratos de
parcerias e
concessdes

Implantar e manter
contratos de
parcerias e
concessdes

Implantar e manter
contratos de
parcerias e
concessdes

Reserva de
contingéncia

Unidade Or: aria  Unidade Executora

DEPARTAMENTO DE
LICITACOES E
MATERIAIS

SECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO E INOVAGCAO

SECRETARIA DE ADMINIS DEPARTAMENTO DE
TRACAO E INOVACAO GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE
ESTRUTURACAO DE
PROJETOS DE
CONCESSOES E
PARCERIAS

SECRETARIA DE CONCESS
OES E PARCERIAS

GABINETE DO
SECRETARIA DE CONCESS SECRETARIO DE
OES E PARCERIAS CONCESSOES E

PARCERIAS

DEPARTAMENTO DE

SECRETARIA DE CONCESS GESTAO DE CONTRATOS

DE CONCESSOES E
PARCERIAS

OES E PARCERIAS

DEPARTAMENTO DE
ESTRUTURAGAO DE
PROJETOS DE
CONCESSOES E
PARCERIAS

SECRETARIA DE CONCESS
OES E PARCERIAS

GABINETE DO
SECRETARIA DE CONCESS |[SECRETARIO DE
OES E PARCERIAS CONCESSOES E

PARCERIAS

Funcdo de
Governo

TRABALHO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRACAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ENCARGOS GERAIS DO M ENCARGOS GERAIS DO RESERVA DE

UNICIPIO MUNICiPIO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

CONTINGENCIA NCIA

Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo - AUDESP

Subfuncédo de Governo Denominagdo da Meta

PROTECAO E BENEFICIO

S AO TRABALHADOR % de pagamento

ADMINISTRAGAO DE CO

NCESSOES Nimero

ADMINISTRAGAO DE CO

NCESSOES Nimero

ADMIN LSTRAQ&O DE CO

NCESSOES Nimero

ADMINISTRAGAO DE CO

NCESSOES Nimero

ADMINISTRAGAO DE CO

NCESSOES Nimero

RESERVA DE CONTINGE o ch dEmEmE

Unidade de Medida

_ _ 9
ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGCAO GERAL % da demanda a atender e/‘; da demanda a atend

% de pagamento

NUmero

NUmero

NUmero

NUmero

NUmero

% da demanda

Quantidade Quantidade

Estimada

100,00

100,00

2,00

2,00

2,00

2,00

100,00

Realizada

100,00

100,00

2,00

2,00

2,00

1,00

100,00

ao Atil

Justificativa de D

em

da Meta

Os estudos para implantagdo da Concesséo dos cemitérios foi paralisa
das pela necessidade de alteragé@o na legislagéo que regula os servigos

cemiteriais no municipio.

Os estudos para implantagdo da Concesséo dos cemitérios foi paralisa
das pela necessidade de alteragdo na legislagdo que regula os servigos

cemiteriais no municipio.
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