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PI.ANO DE TRABALHO

Dados da Organização da Sociedade Givll - OSC

ANEXO I

7. Dados da OSC.'

,romê da osc.' AssocÍ,ação de Prcmoçâo Humana e Resgaúe da CÍdadanla

cNPr: 04.422.26110001-50

lnícto: data de assinatura da parceria Tétnim: 0611212019

cartór;oaoRe4,tstro: 20 OÍicial deRegistrodeTltuloseDocumentosêCivil dePessoaJurídicade SãoBem;

Endereço: Rua Padre Leo Commissari, n.o 288

Baim:

CEP..

E-mail:

2. Dados do Representante Legal:

NomeCompleto: DanielaBonello

Cargo: Presidente

3. Local(ls) de Realização das Qílcinas:

nunicípio: São Bemardo do Campo

reteÍonet Fü: (1 1) 4'127 4866 I Fax: (1 1) 4334-1 1 42

Período do nandeto; ïriênio 201812021

Jardim Silvina

09791-006

padreleo@padreleo.org.br

Nome/ ldentificação do Espaçoi Endereço:

EMEB Prof Carmen Tabet de Oliveira Marques Rua Quirino Emílio de Jesus, 500 -Tatetos

EMEB Regina Rocco Casa I R. Tiradentes, 1845 - Vila do Tanque

Espap Aldeias lnfanÍis SOS Erasi/ Rua Emesto Zabeu 2O0, Tatetos

Padre Leo - Sede da OSC Rua Pe. Leo Commissai, 288 - Jd. Silvina

Teatro lnezrta Banoso R. Tiradentes, 1845 - Santa Terezinha
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PI-ANO DE TRABALHO
ldentificacão do Obieto a ser Executado e Metas a serem AtinEidas

lri+,
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ANE]XO II

Âromeda OSC: AssocraÍÉo de Prcmoção Humana e ResgaÍe da Cidadenla

> Conbrtualização e Objeto da Parceria
A parceria celebrada por meio de termo de mlaboração possibilitará a ampliação da jomada esco/ar aos alunos do
ensino fundamental e o desenvolvimento da educação integral, em horëtrio regular do atendimento do Ensino
Fundamental, por meio da oferta de ofrcinas, no contrctumo escolar, de acordo com os macrocampos de
aprendimgem a saber: a) Artes e Cuftura, b) Jogos e Modalidades Esporú'vag c) Comunicação, Uso de Mídias e
Cultun Digital, Tecnológica e Científica, d) Êducaçâo ambiental e desenvolvimenÍo susÍenláyef e) Língua
Estrangeira. Ê.ducação integral refere-se à compreensão da formação de suleiÍos não apenas na sua dimensão
intelectual, mas também física, afetiva, cultural e social.
A ampliação da jomada escolar ê amparada e indicada pela Lei de direÍn;zes e bases da educação nacional - LDB -
Lei 9394/96:
Artigo 34. A Jomada escolar no ensino fundamental incluin pelo menos quatro horas de trabalho efeüvo em sala de
aula, sendo progressivamente ampliado o tempo de permanência na escola.

$ í" í...)
$ 20. O ensino fundamental sera ministrado progrcssivamente em tempo integrat, a critérìo dos sisÍernas de ensino."

Além disso, a Lei n" 13.005 de 25 de junho de 2014 (Plano Nacional de Educação) também aponta:
Meta 6. oferecer educação em tempo integral em, no mínimo, 50To (cinquenta por cento) das esco/as pitblicas,
de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educação básica.

No Plano Municipa! de Educação a amptiação gradativa da jomada esco/ar esÍá prevista em sua Meta 6 que indica:
oferecer educação em tempo integral em, no mínimo, 5096 (cinquenta por cento) das esco/as públicas,
de forma a atender, pelo menos, 30% (trinta por cento) dos (as) alunos (as) da educação bêtsica.

A ampliação da jomada escolar na rede munìcipal não corresponde simplesmente ao aumento de têmpo na escora,
nem se reduz a atividades extracuniculares. Ássim, nessa proposÍa, são oferecidas atividades educativas organizadas
em ofrcinas, buscando-se integnção dos diversos campos de conhecimento e das diversas dim ensões formadoras da
crìança no cunículo escolar. Tais oficinas devem tomar como referencial teórico e metodo!ógico a Base Nacìonal
Comum Cuníaular- BNCC.

Diante drbso, a ampliação da omada escolar para alunos de Ensino Fundamenta! da Rede Municipal de São Bemardo
do Campo está organizada da seguinte forma:

' Atendimento em oticinas das guais os alunos pafticipam duas vezes por semana (na mesma oficina ou em oficinas
diferentes). Cada ofrcina possui carga horaia semanal de 16 horas.

A parceria celebrada por meio de termo de colaboração para a Educação lntegral/ jomada amptiada tem por metas:
' Ampliar, progressivamente, a jomada escolar de alunos da rede munìcìpal de ensìno fundamental;

. Oferecer situações de aprendizagem que conectem as diyersas dmensões do suÌeìto: cognitiva, afetiva, éttica, social,
lúdica, estéüca e fisica.

Para atingir satisfatoriamente o objetivo de ampliar as oportunidades educativas para alunos do ensino fundamental, a
parceria implica em uma gestão de ações de forma compartilhada entre a Secretaia de Educação, organizações da
sociedade civil e unidades esco/ares.

Esta instituição realizará o atendimento das seguintes unidades esco/ares;

Total:

Unidade Escolar: ,ola, de atunos a serem
atendidos:

EMEB Professora Carmen Tabet de Oliveira Maques 50
EMEB Edson Danillo DolÍo 100
EMEB Professora Emínia Paggi 150
EMEB José lbiapino Franklin 100
EMEB José LuizJucá 150
EMEB Professon Marineida Meneghelli de Lucca 200
EMEB Professor Nilo Campos Gomes 1W)
EMEB Regina Rocco Casa I 200
EMEB Regìna Rocco Casa ll 200
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PLANO DE TRABALHO
Erecucão ê de Gontas

A|{EXO ilt

lúorte da OSC.' Associação de Promoção Humana e ResgaÍe da Cidadenia

> Etapas e Fases de Ex*ução

A execução do objeto será realizada mensalmente e esüã atrelada ao Calendário Escolar do Munìcípio.
ÊsÍa OSC esÍá crbnÍe quanto a obigatoiedade de entregar o relatório mensal de atividades à Secretaria de Educação
até o dia 10 do més subseguenÍe, contendo planilha demonstrativa de atendimentos, oficìnas
realizadas e relação de funcionétios vinculados ao Prcgnma Mais Tempo de Fsco/a, juntamente mm úpia das
ceftidões de regularidade frscal, previdenciária, tributária, de mntribuições e de divida ativa, para atestação pelo
Departamento de Ações Educacionais e liberação dos repasses.

A insütuiçâo manterá regular comunìcação com a Seção de Educação de Tempo lntegral - SE-122, sobre a intenção
de dispensa de qualquer um dos funcìonários perÍencenÍes ao guadrc de pessoa/ vinculado ao programa de que trata
o presenÍe documento, sendo que a dispensa somente será realizada após manrfesÍação do setor compeÍenÍe e serÉ
realizada mediante cumprimento de aviso previo tnbalhado.

O Manual de GesÍão 2019 e seu Anexo "Mais Tempo de Escola" fazem parte integrante deste plano de trabalho pan
llns de consu/fa e oientação sobre a execução e prestação de conÍas dos recursos.

Os tecursos prevrìsÍos nas categorias desÍacadas no Anexo V serão utilizados exclusivamente com despesas da
respectiva finalidade, conforme ínsÍruções do Manual de Gestão 2019 e oientações da Divisão de Gestão e Controte
deÂ.;'usÍes - SE-33.

Os bens permanentes adquirìdos cotn Íecursos da presente pareia deverão ser imediatamente doados ao
Município, através de Termo de Doação, e entregues à Secretaria de Educação ao final da vigência do ajuste. A
responsabilidade pela guarda dos bens permanerÍes é exclusiva da entidade desde a aquisição até a formalização de
termo de entrega à Secretaria de Educação. Não é permitida a transfetência de bens pemanêntes enÍre as
organizações da sociedade civil.
Os mateiais de custeio para oficinas adquiidos clrn os recursos da presenle parceria tambêm devetão serenlregues
na Secretaria de Educação ao final da vigência do ajuste, para que sejam reaprcveitados pelas unidades escolares.

> Prcvisão de lnício e Fim da Execução do Objeto:
lniclo da vlgência: data de assinatura do termo de colaboração

Término da vigência: 6 de dezembro de 2019

> Ittbnitoramento e Avaliação

A Secrefan-a de Educação realizará procedimenúos de monitoramento e fiscalização da parceria, inclusive por meio de
visifas in loco, para avaliação do cumpimento dos objeüvos e metas esÍaÕe/ecidos no Plano de Tnbalho. A
organização da sociedade civil cnnsolidaná os gastos em planilha fomecida pela SE-33 e emitínâ o Relatóio de
Execução do Objeto, que seruirá de base para a emissão do Relatório Técnico de Monitoramento e Avaliação pelo
gestor da parceria, que o submeterá à Comtlssão de Monitoramento e Avaliação designada pan a homologação.

A OSC apresentanâ no prazo estipulado à Divisão de GesÍão e Controle de Alustes - SE-34 a prestação de contas
dos recursos recebidos, consolidada em planilha Íomecida pela SE-33, para a análise do cumprimento do objeto e
atingimento dos resu/Íados pactuados no plano de trabalho sob os aspecÍos qualitativo e quantitaüvo, os guar.s sáo
notteados pelo manual de gestão emrtido pela Secretaria de Educação.

O Deparlamento de Contabilidade e Controladoia da Secretaia de Finanças efefuará a análise linancein da
presÍação de contas, correlacionando as receiïas e despesas apresentadas, e verìficando quanto ao atendimento da
legisl ação pe rti nente.

> PrestaçãodeContas
A prestação de contas, com periodìcidade quadrimesÍral, sení entregue wnforme cronograma abaixo:
20 quadrimestre de 2019: até o 10o dia útìl do més de seÍembro de 2019
30 quadimestre de 2019: até o 10o dia útil do mês de janeiro de 2020
Pan prestação de contas, serão apresentados os documentos de acordo com o termo de colaboração e legislação
vigente.

A fafta da entrega da prestação de conlas nos prazos esÍabelecrdos resultará na imediata suspensão do próximo
rêpasse programado, sendo efetivado somente após a total regularízação.
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PIÁNO DE TRABALHO
Plano de Atendimento

ANEXOtvd

,Yorn€ dã OSC: Associação dePto,moção Humana e Resga,?'da Cidadenìa

> Quadro de Abndimento
Total atendimentos pela entidade: í250

EHEB Professora Carmen Tabet de Ollveira Totaldeatsndimentos: íl

Escolo: EIIEB Edson Danillo Dotto Total de atendimcntos: 100

Esala: EilEB PmÍessore Ermínla ístt

Escola: EHEBJoEó FÍanklin Totsl de atendircntos: '100

AtânÍ imentoa:Oficinas: tanhã Tarde
Local(is) de Reallzação das Oficinas:

lniciacão ao lnolês 25 25 Unidade Escolar

OÍicinas:
Atendimentos:

Local(ls) de Realização das Oflcinas:tanhã Tarde
Dança 25 25 Padre Leo - Sede da OSG

Musicalizacão - Fanfarra 25 25 Padrc Leo - Sede da OSC

Atondimentos:0ficlnas:
Hanhã Tarde

Local(is) de Realizaçâo das Oficinas:

Teaho 25 25 Padre Leo - Sede da OSC
Judô 25 25 Padre Leo - Sede da OSC

lniciação ao lnglês 25 25 Padre Leo - Sede da OSC

AtendimentoE:
OÍiclnas:

Mânhã Tardê
Local(is) de Realização das Oficinas:

Danea 25 25 ONG Aldeias lnfantis
Musicalização - Canto Coral 25 25 ONG Aldeias lnfantis
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PLANO DE TRABALHO
Plano de Alendlmento

ANEXO tV€

^rorne 
da OSC: Associação a|e PrÚ,moção Humana e R6gete da Cìdedenie

Escolo: EilEB Jo6é Lulz Jucá i50

Escolo: EilEBProfessorallâÍlneida de Lucce axt

Escola: EHEB Total de atendimsntos: 1ül

Escolo: EilEB Rocco C.ââ I TÕtal de atendimntoc: 2lm

Oflcinas:
Aúendimontos:

Local(ls) de Realização das Oftcinas:
tlanhã Tarde

Danca 25 25 Padre Leo - Sede da OSC
Judô 25 25 Padre Leo - Sede da OSC
Judô 25 25 Padre Leo - Sede da OSC

ÂÍendimêntos:
Oficinas:

Ìlanhã Tarde
Local{ls) de Reallzação das Oflcinas:

Musicalização - Fanfana 25 25 Padre Leo - Sede da OSC
Musicalizacão - Canto Coral 25 25 Padre Leo - Sede da OSC

Ginásüca RÍtrnica 25 25 Padre Leo - Sede da OSC
Judô 25 25 Padre Leo - Sede da OSC

Alendlmonto6:
Oficinas:

tanhã Tarde
Local(ls) de Realização das Oflcinas:

Práticas Circenses 25 25 Padre Leo - Sede da OSC
Musicalização - Fanfarra 25 25 Padre Leo - Sede da OSC

Atendimentos:
Oficlnas:

tenhã TaÍde
Local(is) de Realização das Offcinas:

Dança 2s 25 Padre Leo - Sede da OSC
Musicalização - Fanfana 25 25 Padre Leo - Sede da OSC

Basquete 25 25 Unidade Escolar - Quadra Coberta
lniciacão ao Espanhol 25 25 Padre Leo - Sede da OSC
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PI.ANO DE TRABALHO
Plano de Atendlmento

'r .l'j

AÍìIEXOIV€

IYomê da OSC:

Escolo: EilEB

Assocìeção dê Pmmoção Humana e Rêsgelê de Cldedanle

Rocco Cesa ll Total de atendimêntos: 200

Escolo: Tohl de atendimntG:

Oficinas:
Atendlmentos:

Local(ls) de Realização das Oficinas
tenhã Tarde

Escola: Total de atendiméÍúc:

Oflcinas:
Atondlmentos:

Local(is) de Realização das Oficinas:
llãnhã Tarde

Atandimêntos:
Oficinas:

Hanhã TaÍde
Loca!(is) de Realização das Offcinas:

Musicalização - Canto Coral 25 25 Têalro lnezita Banoso
Musicalizacão - Fanfana 2 25 Tealro lnezitra Banoso

Danca 25 25 Tealro lnêzitrã Banoso
Dança 25 25 Teatro lnezita Banoso

Alendimontos:
Oficinas:

llanhã Tarde
Local{ls} de Realização das Oficinas:
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PLANO DE TRABALHO

Plano de Anlicacão dos Recurcos Financeiros

ANEXOV

,Vomêda OScj Assooraçáo de Ptomoção Humana e Rsgate da Ctdadania

Quantidade: valoÌtotal:
1. De6pô6as geÌais de Cu8tolo: Rt 8íí.549,53

Contratação de Auiliar d€ EsqitóÍio R$ 13.486,78
- Conlmtação de CooÍdenadoÍ Témi@ de Pmgmma Educacional 2 R$ 54.885,86

Contratação de Agentê de Apoio 13 R$ '159.104,27

Contratação de Coordênador de Aüvidades Edu€ciomis 7 R$ 163.671,20

de Educâdtr dê Aüúdades Edfficionais 25 R$ 361.Í67,50

Cont'atação de Auiliar de Limpeuã 2 23.635,92

Seruiços de @nbbilidade, induindo as pÍêstações de @rúas da pãrceria R$ í4.988,00
' Dêspêsas geEis de osteio pam área adminislraliva / mbustivel paE deslocâmmtos à
Sffrclariã de Edueção, midades es@lares e espaços utiliados pam oficinas, limitado a R$ 1 1.250,00
20% do valor mensl deste

Serui@s de pequena monta Dara manutenção e conseruação do imóvel 9.360,00

2. Gueteio para Offcinas: R$ 41.400,00
Aquisição de matedais paÈ Oficina de Desenho R$

Aquisição de materiais parâ Oficinâ de Pinlum R$
' Aquisição de mateÍiais para Ofcinã de EseltuE R$

Aquisição de mateÍiais pâra Ofidna de Teatro 1 R$ 2.000,00
' Aquisição de maledais para Oficina de Dançâ 6 R$ 12.000,00

Aquisicão de mateÍiais pam Oficina de Musi€liação - Fanfara 5 R$ 5.000,00

Aquisição de mateÍiais para Oficina de Musicaliação - Canto Coral 3 R$ 3.000,00

Aquisição de matdais Oficina de Pnáües CiÍenss 1 R$ 1.200,q)
' Aquisição de maieÍiais paE Oficina d€ Basqrale 't.200,00

Aquisição d€ mâieÍiais pâra Ofcina de Handebol R$

Aquisição de Pãra de Ginásti€ RitÍni@ 1 R$ 2.000,00

Aquisição de mãleriais para Oficina de Judô 4 R$ 12.000,00

Aquisição de materiais para Oficina de KaEtè R$

de mateÍiais pam Oficina de TaÈKworDo R$

de maleriais pam dê de

Aquisicão de maleriais para Oficina de Robóüca Edmcional
' Aquisi@o de maleÍiais pam Oficina de Lirqugem de P.ogramação (Games) R$

Aquisição de matêriais para Ofcina de Pmdução Audioüsual - Videos R$

de matsiais Oficina de Audioúsual - AÍúmaçãdclipe R$
' Aquisição de mateÍiais pam OfiGina d€ PÍodução

Aquisição de maieÌiais paE Oficina d€ Pmdução Multimídia - Jomãl R$

Aquisiçâo de paE de Pmdudo Mdlimídia - R,idio R$

Aquisiçâo de materiais paE Oficina de Produção Multimídia - HistóÍia em QuadÍinhos R$

Aquisi€ão de mateÍiais paE Ofcina de SusteÍúâbilidãde R$
- Aquisição de materiais pam Oficina de lniciação ao lnglês 2 R$ 2.000,00

Aquisição de mateÍiãis Olìcina de ao llaliarc R$

Aquisição de maleriais parâ Oficina de lniciação ao Espanhol 1 't.000,00

3. HatêÍlâl Permanente para Oficinas: R$ 24.í00,00
de mateÍiais Oficina de Telro 1 R$ 1.500,00
de mateÍiais Ofcina de 6 9.000,00

Âquisição de para Fanfãm 5 R$ 5.000,00

de maleÍiais Ofcina de Canto Coral 3 R$ 3.600,00
Aquisição de materiais pam Oficina de Práüffi Cirenses 1 2.000,00

de mateÍiais pam Oficina d€ Ginásti€ RítÍnica 1 R$ 1

Aquisição de matedais para Oficina de Robótie Edrcacionãl
- Aquisição de materiais para Oficina de Produção Multimldia - Fologmfia R$

de mateÍiais para Oficina de Prcdução Mullimídia - Rádio R$

Aquisição de psra de lniciação ao 2 R$ 1.000,00

de mal6Íiais paE Oficina de lÍúciaQão ao ltaliam
' Aquisição de matêriais paE Oficim de lniciação ao Espanhol í R$ 500,00

VALORTOTAL-CUSTEIO: R$ 852.949,53

VALOR TOTAL - GAPITAL: R$ 24.í00,00

877.049,53VALOR TOTAL DO PLAÌ{O DE TRABALHO: R$
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PLANO DE TRABALHO

Cronograma de Repasse

ANEXO VI

Noma da oSC: AssociaÉo de Promoção Humana e Resgate da Cldadanla

São Bemardo do Campo, 2 de julho de 2019 '-!

:)

t-
8.r

.\rr, (.L 8"r/L
Daniela Bonello

Presldente

ÏOÍAL

RI 81í.54t,53

R' 13.486,7t

R' 5í.885I0

RI í50.104,27

RI I 8it.871,20

Rrt 36í.í6?,ít

R' 23,635,92

RI la.9ô8,00

RI íÍ.250,00

R' 9360,00

R3 4l,t00,00

R' u,100,oo

RI 87'lì4C,53

Nor,ambío
2019

Rtt 1 6/í.306,33

R$ 2.897,34

R$ 10.977,'18

R$ 3'l.820,87

RIN 32.7U,24

R$ 72.233,50

R$ 4.727,20

R$ 4.996,00

R$ 2.250,00

R$ 1.872,00

R'

R'

RI í 04.308,33

Ouiubro
2019

nt 161,810,30

R$ 2.697,36

R$ 10.917,17

R$ 31,820,85

R$ 32.7U,24

R$ 72.23Á,8

RS 4.727 ,'18

R$ 2.498,00

R$ 2.250,OO

R$ 1.872,OO

RI

RI

RT ící.eí0,30

8&mbío
20í9

Rjt í6í.Eí0,30

R$ 2-697,36

R$ 10.977,'t7

R$ 31.820,85

R$ 32.7U,24

R$ 72.233,

Rlt 4.727,18

R$ 2.498,00

R$ 2.250,00

R1t í.87230

Rit

nil

Rlt 'lEí,810,30

Ago.!o
2019

RÍ 18í,810,30

R$ 2.697,36

R$ 18.9n,17

R$ 31.829,85

RS 32.7U,24

R$ 72.233,50

R$ 1.727,18

R$ 2.498,00

Rr$ 2.250,OO

R$ 1.n2,OO

RI

RI

R' í61.t10,30

Julho
20í9

RS 1618í0,3n

R$ 2.897 3A

R$ 't0.s77,17

R$ 31.820,85

R$ 32.73/.,24

R$ 72.233,n

R$ 4.727,18

R$ 2.498,00

R$ 2.250,OO

R$ 1.872,00

R3
'l'1J00,00

RS 21.18s,00

Rlt 227310,49

Sogmenb:

Do3pêlas garais de Curtsio:

Contratação dê Auxiliar de Escritório

CoítEtação de CooÍdenador Técnico de ProgÍama Educacional

Contratação de Agente de Apoio

Contratação de Cooídenador de Atividadôs Educacionais

ContrataÉo de Educador dê Atividades Educ€cionâis

Corúrâtação de Auxiliar de Limp€za

Serviços de contabilidade, incluindo as prestâçóes dê contas da parceria

Dêspesas geriag de cusbio para ároa administrativa / combusívol

Servbos de pequena montâ para nÌanubnção 6 cons6rvação do imóvel

Custsio para Oficim.:

Material Pêrmanonte para Oticlnas:

TOTAL IIENSAL

eí,
ú0

Presidente
CPF:093.263,43g - 98
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