
Código do 

Programa

Denominação do 

Programa

Denominação do 

Indicador 

Pretendido

Unidade de 

Medida

Quantidade 

Estimada
Qtde Realizada 

37
Gestão da Previdência 

Municipal

Segurados 

beneficiados
Número 9789 9031

Código do 

Programa

Denominação do 

Programa

Código 

da Ação
Denominação da Ação Unidade Executora

Função de 

Governo

Subfunção de 

Governo

Denominação 

da Meta/ 

Unidade de 

Medida 

Estimada

Qtde 

Realizada 

Justificativa de 

Desvios em 

Relação ao 

Atingimento da 

Meta

0

Gestão de Sentenças 

Judiciais, Dívida Pública 

e Outros Encargos 

Especiais

3
Restituição de contribuições 

previdenciárias inativos -FFPREV

DEPARTAMENTO 

PREVIDENCIÁRIO

ENCARGOS 

ESPECIAIS

OUTROS 

ENCARGOS 

ESPECIAIS

100% de 

pagamento
0%

Não houve 

ocorrência

0

Gestão de Sentenças 

Judiciais, Dívida Pública 

e Outros Encargos 

Especiais

28
Restituição decontribuições 

previdenciárias inativos - FFIN1

DEPARTAMENTO 

PREVIDENCIÁRIO

ENCARGOS 

ESPECIAIS

OUTROS 

ENCARGOS 

ESPECIAIS

100% de 

pagamento
0%

Não houve 

ocorrência

0

Gestão de Sentenças 

Judiciais, Dívida Pública 

e Outros Encargos 

Especiais

37

Restituição de contribuições 

previdenciárias pensionistas 

FFIN1

DEPARTAMENTO 

PREVIDENCIÁRIO

ENCARGOS 

ESPECIAIS

OUTROS 

ENCARGOS 

ESPECIAIS

100% de 

pagamento
0%

Não houve 

ocorrência

0

Gestão de Sentenças 

Judiciais, Dívida Pública 

e Outros Encargos 

Especiais

43

Restituição decontribuições 

previdenciárias pensionistas 

FFPREV

DEPARTAMENTO 

PREVIDENCIÁRIO

ENCARGOS 

ESPECIAIS

OUTROS 

ENCARGOS 

ESPECIAIS

100% de 

pagamento
0%

Não houve 

ocorrência
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Justificativa de Desvios em 

Relação ao Atingimento da 

Meta

Código do Indicador Pretendido



Código do 

Programa

Denominação do 

Programa

Código 

da Ação
Denominação da Ação Unidade Executora

Função de 

Governo

Subfunção de 

Governo

Denominação 

da Meta/ 

Unidade de 

Medida 

Estimada

Qtde 

Realizada 

Justificativa de 

Desvios em 

Relação ao 

Atingimento da 

Meta

0

Gestão de Sentenças 

Judiciais, Dívida Pública 

e Outros Encargos 

Especiais

44 Precatórios

DEPARTAMENTO 

JURÍDICO 

PREVIDENCIÁRIO

ENCARGOS 

ESPECIAIS

OUTROS 

ENCARGOS 

ESPECIAIS

100% de 

pagamento
80%

Não houve maior 

necessidade

37
Gestão da Previdência 

Municipal
1132

Gestão e manutenção do 

Instituto de Previdência

GABINETE DO 

DIRETOR 

SUPERINTENDENTE

PREVIDÊNCIA 

SOCIAL

ADMINISTRAÇÃO 

GERAL
100% a manter 10%

Não houve maior 

necessidade

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2010

Pagamento de proventos a 

inativos e pensionistas -FFPREV -

PMSBC

DEPARTAMENTO 

PREVIDENCIÁRIO

PREVIDÊNCIA 

SOCIAL

PREVIDÊNCIA DO 

REGIME 

ESTATUTÁRIO

100% de 

pagamento
100%

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2011

Pagamento de proventos a 

inativos e pensionistas -FFPREV -

IMASF

DEPARTAMENTO 

PREVIDENCIÁRIO

PREVIDÊNCIA 

SOCIAL

PREVIDÊNCIA DO 

REGIME 

ESTATUTÁRIO

100% a manter 0%
Não houve 

ocorrência

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2012

Pagamento de proventos a 

inativos e pensionistas -FFPREV -

SBCPREV

DEPARTAMENTO 

PREVIDENCIÁRIO

PREVIDÊNCIA 

SOCIAL

PREVIDÊNCIA DO 

REGIME 

ESTATUTÁRIO

100% de 

pagamento
0%

Não houve 

ocorrência

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2013

Pagamento de proventos a 

inativos e pensionistas -FFIN1 -

FDSBC

DEPARTAMENTO 

PREVIDENCIÁRIO

PREVIDÊNCIA 

SOCIAL

PREVIDÊNCIA DO 

REGIME 

ESTATUTÁRIO

100% de 

pagamento
80%

Não houve maior 

necessidade

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2017

Obrigações patronais - Reserva 

técnica

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO E 

FINANCEIRO

PREVIDÊNCIA 

SOCIAL

PREVIDÊNCIA DO 

REGIME 

ESTATUTÁRIO

100% de 

pagamento
60%

Não houve maior 

necessidade

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2054

Compensação previdenciária 

aposentados e pensionistas RPPS 

e RGPS

DEPARTAMENTO 

PREVIDENCIÁRIO

PREVIDÊNCIA 

SOCIAL

PREVIDÊNCIA 

BÁSICA

100% de 

pagamento
0%

Não houve 

ocorrência

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2062 Realização de perícia médica

DEPARTAMENTO 

PREVIDENCIÁRIO

PREVIDÊNCIA 

SOCIAL

ADMINISTRAÇÃO 

GERAL

Nº de perícias - 

Meta: 320 

perícias

20
Não houve maior 

necessidade



Código do 

Programa

Denominação do 

Programa

Código 

da Ação
Denominação da Ação Unidade Executora

Função de 

Governo

Subfunção de 

Governo

Denominação 

da Meta/ 

Unidade de 

Medida 

Estimada

Qtde 

Realizada 

Justificativa de 

Desvios em 

Relação ao 

Atingimento da 

Meta

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2065 Despesas bancárias em geral

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO E 

FINANCEIRO

PREVIDÊNCIA 

SOCIAL

PREVIDÊNCIA DO 

REGIME 

ESTATUTÁRIO

100% de 

pagamento
10%

Não houve maior 

necessidade

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2066 Salário-família - Inativos -FFPREV

DEPARTAMENTO 

PREVIDENCIÁRIO
TRABALHO

PROTEÇÃO E 

BENEFÍCIOSAO 

TRABALHADOR

100% de 

pagamento
0%

Não houve 

ocorrência

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2097

Pagamento de proventos a 

inativos e pensionistas -FFIN1 -

PMSBC

DEPARTAMENTO 

PREVIDENCIÁRIO

PREVIDÊNCIA 

SOCIAL

PREVIDÊNCIA DO 

REGIME 

ESTATUTÁRIO

100% de 

pagamento
100%

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2101

Contratações e pagamentos de 

pessoal civil

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO E 

FINANCEIRO

PREVIDÊNCIA 

SOCIAL

PREVIDÊNCIA DO 

REGIME 

ESTATUTÁRIO

100% de 

pagamento
80%

Não houve maior 

necessidade

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2102 Salário-família- Inativos -FFIN1

DEPARTAMENTO 

PREVIDENCIÁRIO
TRABALHO

PROTEÇÃO E 

BENEFÍCIOSAO 

TRABALHADOR

100% de 

pagamento
20%

Não houve maior 

necessidade

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2136

Pagamento de proventos a 

inativos e pensionistas FFIN1 - 

CM

DEPARTAMENTO 

PREVIDENCIÁRIO

PREVIDÊNCIA 

SOCIAL

PREVIDÊNCIA DO 

REGIME 

ESTATUTÁRIO

100% de 

pagamento
90%

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2137

Contribuição previdenciária a 

outros órgãos - INSS

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO E 

FINANCEIRO

PREVIDÊNCIA 

SOCIAL

PREVIDÊNCIA DO 

REGIME 

ESTATUTÁRIO

100% de 

pagamento
60%

Não houve maior 

necessidade

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2174

Pagamento de proventos a 

inativos e pensionistas FFIN1 - 

IMASF

DEPARTAMENTO 

PREVIDENCIÁRIO

PREVIDÊNCIA 

SOCIAL

PREVIDÊNCIA DO 

REGIME 

ESTATUTÁRIO

100% de 

pagamento
90%



Código do 

Programa

Denominação do 

Programa

Código 

da Ação
Denominação da Ação Unidade Executora

Função de 

Governo

Subfunção de 

Governo

Denominação 

da Meta/ 

Unidade de 

Medida 

Estimada

Qtde 

Realizada 

Justificativa de 

Desvios em 

Relação ao 

Atingimento da 

Meta

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2176

Contribuição previdenciária- 

serviços de terceiros

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO E 

FINANCEIRO

PREVIDÊNCIA 

SOCIAL

ADMINISTRAÇÃO 

GERAL

100% de 

pagamento
0%

Não houve 

ocorrência

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2177 Contribuição PASEP

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO E 

FINANCEIRO

TRABALHO

PROTEÇÃO E 

BENEFÍCIOSAO 

TRABALHADOR

100% de 

pagamento
90%

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2208

Obrigações tributárias e 

contributivas anuidades

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO E 

FINANCEIRO

PREVIDÊNCIA 

SOCIAL

ADMINISTRAÇÃO 

GERAL

100% de 

pagamento
0%

Não houve 

ocorrência

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2210

Obrigações patronais -

contribuições RPPS

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO E 

FINANCEIRO

PREVIDÊNCIA 

SOCIAL

PREVIDÊNCIA DO 

REGIME 

ESTATUTÁRIO

100% de 

pagamento
100%

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2212 Salário-família- SBCPREV

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO E 

FINANCEIRO

TRABALHO

PROTEÇÃO E 

BENEFÍCIOS AO 

TRABALHADOR

100% de 

pagamento
0%

Não houve 

ocorrência

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2213

Contribuição plano de saúde - 

SBCPREV

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO E 

FINANCEIRO

PREVIDÊNCIA 

SOCIAL

PROTEÇÃO E 

BENEFÍCIOSAO 

TRABALHADOR

100% de 

pagamento
90%

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2247

Pagamento de proventos a 

inativos e pensionistas FFPREV - 

CM

DEPARTAMENTO 

PREVIDENCIÁRIO

PREVIDÊNCIA 

SOCIAL

PREVIDÊNCIA DO 

REGIME 

ESTATUTÁRIO

100% de 

pagamento
0%

Não houve 

ocorrência

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2249

Gestão e manutenção do 

Instituto de Previdência

DEPARTAMENTO 

JURÍDICO 

PREVIDENCIÁRIO

PREVIDÊNCIA 

SOCIAL

ADMINISTRAÇÃO 

GERAL
100% a manter 0%

Não houve 

ocorrência



Código do 

Programa

Denominação do 

Programa

Código 

da Ação
Denominação da Ação Unidade Executora

Função de 

Governo

Subfunção de 

Governo

Denominação 

da Meta/ 

Unidade de 

Medida 

Estimada

Qtde 

Realizada 

Justificativa de 

Desvios em 

Relação ao 

Atingimento da 

Meta

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2249

Gestão e manutenção do 

Instituto de Previdência

GABINETE DO 

DIRETOR 

SUPERINTENDENTE

PREVIDÊNCIA 

SOCIAL

ADMINISTRAÇÃO 

GERAL
100% a manter 0%

Não houve 

ocorrência

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2249

Gestão e manutenção do 

Instituto de Previdência

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO E 

FINANCEIRO

PREVIDÊNCIA 

SOCIAL

PREVIDÊNCIA DO 

REGIME 

ESTATUTÁRIO

100% a manter 20%
Não houve maior 

necessidade

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2251

Contratações e pagamentos de 

estagiários

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO E 

FINANCEIRO

PREVIDÊNCIA 

SOCIAL

ADMINISTRAÇÃO 

GERAL

100% de 

pagamento
0%

Não houve 

ocorrência

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2261 Auxílio-transporte

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO E 

FINANCEIRO

PREVIDÊNCIA 

SOCIAL

PROTEÇÃO E 

BENEFÍCIOSAO 

TRABALHADOR

100% de 

pagamento
0%

Não houve 

ocorrência

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2283

Pagamento de proventos a 

inativos e pensionistas FFPREV -

FDSBC

DEPARTAMENTO 

PREVIDENCIÁRIO

PREVIDÊNCIA 

SOCIAL

PREVIDÊNCIA DO 

REGIME 

ESTATUTÁRIO

100% de 

pagamento
0%

Não houve 

ocorrência

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2284

Proventos a pensionistas Fundo 

de Reservas Técnicas - Educação

DEPARTAMENTO 

PREVIDENCIÁRIO

PREVIDÊNCIA 

SOCIAL

PREVIDÊNCIA DO 

REGIME 

ESTATUTÁRIO

100% de 

pagamento
40%

Não houve maior 

necessidade

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2285

Proventos a inativos -Fundo de 

Reservas Técnicas -Educação

DEPARTAMENTO 

PREVIDENCIÁRIO

PREVIDÊNCIA 

SOCIAL

PREVIDÊNCIA DO 

REGIME 

ESTATUTÁRIO

100% de 

pagamento
100%

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2300 Auxílio-funeral- SBCPREV

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO E 

FINANCEIRO

PREVIDÊNCIA 

SOCIAL

PROTEÇÃO E 

BENEFÍCIOSAO 

TRABALHADOR

100% de 

pagamento
0%

Não houve 

ocorrência

37
Gestão da Previdência 

Municipal
2301 Auxílio-alimentação

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO E 

FINANCEIRO

PREVIDÊNCIA 

SOCIAL

PROTEÇÃO E 

BENEFÍCIOSAO 

TRABALHADOR

100% de 

pagamento
80%

Não houve maior 

necessidade



Código do 

Programa

Denominação do 

Programa

Código 

da Ação
Denominação da Ação Unidade Executora
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Subfunção de 

Governo

Denominação 
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Estimada
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Realizada 

Justificativa de 

Desvios em 

Relação ao 

Atingimento da 

Meta

9999
Reserva de 

Contingência
8999 Reserva atuarial RPPS

GABINETE DO 

DIRETOR 

SUPERINTENDENTE

Reserva de 

Contingência

RESERVA DE 

CONTINGÊNCIA 

RPPS

100% da 

previsão
0%

Não houve 

ocorrência

9999
Reserva de 

Contingência
9999

Recursos para abertura de 

créditos

GABINETE DO 

DIRETOR 

SUPERINTENDENTE

Reserva de 

Contingência

RESERVA DE 

CONTINGÊNCIA

100% da 

demanda
0%

Não houve 

ocorrência


