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Programação

• Boas vindas e Abertura 

• Apresentação dos participantes 

• Reflexão sobre Sustentabilidade

• Contextualização da Agenda 2030 e os 17 ODS

• Experiências de aplicação dos ODS

• Atividade em grupo para discussão do tema

• Encerramento



Reflexão sobre Sustentabilidade



www.menti.com
Código:

Reflexão sobre Sustentabilidade
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Objetivos de Desenvolvimento do Milênio ODM e 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável  ODS 

Dos Objetivos de Desenvolvimento do Milênio

ODM

Aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável 
ODS

8 Objetivos, 18 Metas, 48 Indicadores 17 Objetivos, 169 Metas, 231 Indicadores



RELAÇÃO ENTRE OS ODM E OS ODS 

Fonte:  www.onu.org.mx/agenda-2030/objetivos-del-desarrollo-sostenible/



Transformando Nosso Mundo: 
A Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentável

Transformando Nosso Mundo: 
A Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentável

Programa das Nações Unidas Para o Desenvolvimento – PNUD
Agência ONU Agenda 2030



O PROCESSO DA AGENDA 2030

• Dirigido pelos Estados membros da ONU, com ampla participação de 
especialistas e da sociedade civil.

• Consulta aberta pela plataforma digital “My World”

• Em agosto de 2015, mais de 8 milhões de pessoas de mais de 190 
países haviam "votado" em suas principais prioridades para o 
Desenvolvimento.



Adaptado de: http://data.myworld2015.org/



COMO O BRASIL VOTOU: 58514

Adaptado de: http://data.myworld2015.org/



Lançamento da AGENDA 2030

� um plano de ação para as pessoas, para o planeta e para a prosperidade

� Período de atuação até 2030

Incorporou os ODM e tem como missão: 
”Não deixar ninguém para trás”. 

Cúpula das Nações Unidas sobre o  Desenvolvimento Sustentável 
Setembro/2015 



Vídeo
https://abm.org.br/ods/compreendendo-as-dimensoes-do-desenvolvimento-
sustentavel-video/



AGENDA 2030  - INTEGRAÇÃO PARA SUSTENTABILIDADE
� Novo desafio começou   � ações Locais para o resultado Global

� Protagonismo e Parcerias

NOVA AGENDA MUNDIAL DE DESENVOLVIMENTO

Agências 
Interna 
cionais

Setor 
Privado

Sociedade 
Civil

Governo

ONU – PNUD
Bancos e Fundos Internacionais

Redes: Pacto Global
CEBEDS
Ethos

Redes:
Estratégia ODS

Rede ODS Brasil
Entre grupos e atores

Entidades Municipalistas:
ABM
CNM
FNP

Parcerias intersetoriais 
Entre os entes e demais órgãos



AGENDA 2030 e os 5 P’s

PLANO DE AÇÃO 

Áreas de importância crucial:

PLANO DE AÇÃO 

Áreas de importância crucial:



Agenda 2030: Dimensões Agregadas

Economia 
Sustentável: 
inclusiva e 
inovadora

Sustentabilidade 
Ambiental: 
Resiliência, 
abordagem 

holística

Sociedade 
Inclusivas: 

pacíficas, éticas 
e com 

instituições 
transparentes

Desenvolvimento 
Sustentável





17 ODS 

ODS 1:  Erradicação da pobreza
Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares.

ODS  2: Fome Zero e Agricultura Sustentável
Acabar com a fome, alcançar a segurança alimentar e melhoria 
da nutrição e promover a agricultura sustentável.

ODS  3:  Saúde e bem estar
Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em 
todas as idades.

ODS 4:   Educação de qualidade
Assegurar a educação inclusiva, equitativa e de qualidade, e promover 
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.

www.agenda2030.com.br/aagenda2030.php



17 ODS 

ODS  5:   Igualdade de gênero
Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e 
meninas.                        

ODS  6:  Água potável e saneamento
Assegurar a disponibilidade e gestão sustentável da água e saneamento 
para todos.

ODS 7:  Energia Acessível e Limpa
Assegurar o acesso confiável, sustentável, moderno e a preço acessível 
à energia para todos.

ODS  8:  Trabalho Decente e Crescimento Econômico
Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, 
emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todos.



17 ODS 

ODS 9: Indústria, inovação e infraestrutura
Construir infraestruturas resilientes, promover a industrialização inclusiva 
e sustentável e fomentar a inovação.

ODS 10: Redução das desigualdades
Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles.

ODS 11.  Cidades e comunidades sustentáveis
Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, 
resilientes e sustentáveis.

ODS 12. Consumo e Produção Sustentáveis
Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis.



17 ODS 

ODS 13. Ação contra Mudança Global do Clima 

Tomar medidas urgentes para combater a mudança climática e seus impactos.

ODS 14. Vida na água
Conservação e uso sustentável dos oceanos, dos mares e dos recursos
marinhos para o desenvolvimento sustentável

ODS 15. Vida Terrestre
Proteger, recuperar e promover o uso sustentável dos ecossistemas terrestres,
gerir de forma sustentável as florestas, combater a desertificação, deter e
reverter a degradação da terra e deter a perda de biodiversidade



17 ODS 
ODS 16. Paz, Justiça e Instituições Eficazes
Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento
sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e construir
instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

ODS 17: Parcerias e Meios de Implementação
Fortalecer os meios de implementação e revitalizar a parceria global para
o desenvolvimento sustentável



ODS

• Os ODS e metas são integrados e indivisíveis

• Consideram as diferentes realidades, políticas e prioridades nacionais. 

• Cada governo define suas próprias metas nacionais, guiados pelo 
nível global de ambição, mas levando em conta as circunstâncias 
nacionais. 

• Cada governo também vai decidir como essas metas devem ser 
incorporadas no processos, políticas e estratégias de planejamento. 

• Necessidade de dados e indicadores para monitorar alcance das 
metas



ODS IBGE: INDICADORES

https://ods.ibge.gov.br/









PPA FEDERAL

http://painelppa.planejamento.gov.br





EXPERIÊNCIAS EM ODS
PRÊMIO ODS: ONGs – EMPRESAS – INSTITUIÇÕES DE PESQUISA - GOVERNO



EXPERIÊNCIAS – PRÊMIO ODS - ONGs

• Centro de Referência e Atendimento para Imigrantes - Serviço 
Franciscano de Solidariedade - São Paulo/SP

• Atendimento multilíngue e gratuito a imigrantes e refugiados

• Orientações psicológica, jurídica e de regularização

• Atendimento social: abrigo,moradia, trabalho, formações

• Em parceria com a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e 
Cidadania (SMDHC) de São Paulo e Ministério da Justiça



EXPERIÊNCIAS – PRÊMIO ODS - ONGs

• Programa Floresta em Pé - Fundação Amazonas Sustentável -
Manaus/AM

• Redução das desigualdades e do êxodo rural para centros urbanos

• Economia com base no uso sustentável dos recursos naturais

• Empreendedorismo, cooperação técnica, suporte financeiro.

• Mantenedores: Fundo Amazônia e Bradesco



EXPERIÊNCIAS – PRÊMIO ODS - EMPRESAS

• Certificação de Cadeias de Sociobiodiversidade – Natura

• Estruturou o Sistema de Verificação das Cadeias da 
Sociobiodiversidade - comunidades fornecedoras são auditadas 

• Em 2018, linha Ekos passou a contar com selo que atesta os 
ingredientes vegetais usados atendem a parâmetros socioambientais



EXPERIÊNCIAS – PRÊMIO ODS - EMPRESAS

• Projeto Emotive

• Laboratório para estudo das potencialidades dos veículos elétricos

• Implantação 10 eletropostos públicos e 15 privados

• Aquisição de 14 veículos elétricos de diferentes categorias

• Avaliação do sistema rodoviário Campinas/Jundiaí/São Paulo 

• Projeto aponta grande potencial da mobilidade elétrica



EXPERIÊNCIAS – PRÊMIO ODS - INSTITUTOS DE 
ENSINO E PESQUISA

• Água, Esgotamento Sanitário para populações Ribeirinhas na 
Amazônia - Instituto de Desenvolvimento Sustentável Mamirauá -
Tefé/AM

• Disponibilidade de água nos domicílios e construção de banheiros

• Redução da mortalidade infantil de 88 ‰ (óbitos por mil nascidos 
vivos) em 1993 para 35 ‰ em 2005

• Fomentada MCTIC



EXPERIÊNCIAS – PRÊMIO ODS - INSTITUTOS DE 
ENSINO E PESQUISA

• Escritório de Tecnologia Social - Universidade Federal do Ceará

• Projeto de extensão com ações de cunho social, nas áreas de 
engenharia e arquitetura

• Comunidades de baixa renda na região metropolitana de Fortaleza

• Alunos elaboram projetos e orçamentos, acompanham a implantação 
sob a supervisão de professores



EXPERIÊNCIAS – PRÊMIO ODS – GOVERNOS

• Programa Agricultura Urbana - Secretaria Municipal de 
Abastecimento - Curitiba/PR

• Hortas Comunitárias: cultivo em lotes vazios por Associação de Moradores;

• Hortas Escolares: apoio educação ambiental e alimentar;

• Hortas Institucionais: Centros de Ref. Apoio Social, UBS, Equip., por 
funcionários e usuários.

• Disponibilização de insumos e apoio técnico



EXPERIÊNCIAS – PRÊMIO ODS – GOVERNOS

• Programa de Conservação e Recuperação de Nascentes e Matas 
Ciliares da Bacia do Rio Acre – Sec Est Meio Ambiente - AC

• Integra a população na recuperação de áreas de mata ciliar 

• Áreas passíveis de recuperação e/ou conservação

• Apoio técnico, mudas (perfil), comunicação e difusão informações



POR QUE ATUAR COM OS ODS?



COMO CADA SETOR PODE CONTRIBUIR?

• Projetos e ODS;
• Currículo e 

aprendizagem;
• Disseminar a Agenda 

2030

• ODS e Missão;

• Projetos e ODS;

• Parceiros;

• Monitorar e prestar 
contas

• Relação da Agenda
2030 com o

negócio;

• ODS estratégia;

• ODS nos inv. sociais;

• Indicadores;

• ODS e PPA, LDO, 
LOA;

• Parcerias

SETOR 
PÚBLICO

SETOR 
PRIVADO

INSTITUIÇÕES 
DE ENSINO

TERCEIRO 
SETOR



Materiais de Apoio



Mandala municipal CNM

Compasso ODS - CEBEDS



• https://nacoesunidas.org/pos2015/agenda2030/

• http://www.br.undp.org/content/brazil/pt/home/sustainable-development-goals.html

• http://www.ipea.gov.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=33895&Itemid=433

• https://ods.ibge.gov.br/

• https://www4.tce.sp.gov.br/observatorio/

• https://abm.org.br/ods

• http://www.ods.cnm.org.br/mandala-municipal

• https://cebds.org/wp-content/uploads/2015/11/Guia-dos-ODS.pdf

• http://www.estrategiaods.org.br/estrategia-ods/

• http://portalods.com.br/

• www.unitar.org/

• www.agenda2030.com.br



Atividade em Grupo



AGRADECEMOS A PRESENÇA!

Secretaria de Meio Ambiente e Proteção Animal

Departamento de Gestão Ambiental

“Seja a mudança que você quer ver no mundo”

Mahatma Gandhi

Paula L. Araujo – Tec. Meio Ambiente/SMA 1


