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DEPARTAMENTO DE LICITACOES E MATERIAIS
EXTRATOS DE TERMOS DE CONTRATOS

Em cumprimento ao que dispde a Lei Organica do Municipio de 1990, em
seu artigo 147, a Secretaria de Administragao desta Municipalidade faz publicar,
por meio do Departamento de Licitagées e Materiais (SA-2), os Extratos de
Termos de Contrato e Termos de Aditamento ao Contrato abaixo discriminados:

1. TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO E PRESTAGAO DE SERVICOS
SA.201.1 N2 29/2026. CONTRATANTE: MUNICiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO.
CONTRATADA: CONSORCIO RENOVAR SBC (COMPOSTO PELAS EMPRESAS:
CASAMAX COMERCIAL E SERVICOS LTDA E CETENCO ENGENHARIA S.A).
PROCESSO DE CONTRATAGAO: 368/2025 APARTADO 1183/2025. MODALIDADE: C
10.002/2025. VALOR: R$ 743.161,78. VIGENCIA: 180 DIAS. ASSINATURA:
26/03/2026. OBJETO: TERMO DE CONTRATO PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE
PEQUENOS REPAROS DE MANUTENCAO, E CONSERVACAO DE PROPRIOS
MUNICIPAIS E EM PREDIOS LOCADOS E/OU CONVENIADOS, COM FORNECIMENTO
DE MATERIAIS E MAO DE OBRA CONSTANTES NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
SA.201.1 N2 115/2025.

2. TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO E PRESTAGAO DE SERVICOS
SA.201.1 N2 32/2026. CONTRATANTE: MUNICiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO.
CONTRATADA: CONSORCIO RENOVAR SBC (COMPOSTO PELAS EMPRESAS:
CASAMAX COMERCIAL E SERVICOS LTDA E CETENCO ENGENHARIA S.A).
PROCESSO DE CONTRATACAO: 368/2025 APARTADO 153/2026. MODALIDADE: C
10.002/2026. VALOR: R$ 299.230,93. VIGENCIA: 120 DIAS. ASSINATURA:
26/03/2026. OBJETO: TERMO DE CONTRATO PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE
PEQUENOS REPAROS DE MANUTENGCAO, E CONSERVACAO DE PROPRIOS
MUNICIPAIS E EM PREDIOS LOCADOS E/OU CONVENIADOS, COM FORNECIMENTO
DE MATERIAIS E MAO DE OBRA CONSTANTES NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
SA.201.1 N2 115/2025.

3. TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO E PRESTACAO DE SERVICOS
SA.201.1 N2 33/2026. CONTRATANTE: MUNICiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO.
CONTRATADA: CONSORCIO RENOVAR SBC (COMPOSTO PELAS EMPRESAS:
CASAMAX COMERCIAL E SERVICOS LTDA E CETENCO ENGENHARIA S.A).
PROCESSO DE CONTRATACAO: 368/2025 APARTADO 152/2026. MODALIDADE: C
10.002/2026. VALOR: R$ 239.629,57. VIGENCIA: 120 DIAS. ASSINATURA:
26/03/2026. OBJETO: TERMO DE CONTRATO PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE
PEQUENOS REPAROS DE MANUTENCAO, E CONSERVACAO DE PROPRIOS
MUNICIPAIS E EM PREDIOS LOCADOS E/OU CONVENIADOS, COM FORNECIMENTO
DE MATERIAIS E MAO DE OBRA CONSTANTES NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
SA.201.1 N2 115/2025.

4. TERMO DE CONTRATO DE PRESTA(;/:\O DE SERVICOS SA.201.1 N°
35/2026. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO.
CONTRATADA: REGEA GEOLOGIA, ENGENHARIA E ESTUDOS AMBIENTAIS LTDA.
PROCESSO DE CONTRATACAO: 1107/2025. MODALIDADE: DISPENSA 14/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO ART.75.INCISO |, LEI FEDERAL N2 14.133/2021.
VALOR: R$ 85.035,42. VIGENCIA: 09/02/2027. ASSINATURA: 25/03/2026. OBJETO:
TERMO DE CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE MONITORAMENTO DE GASES NAS ESTRUTURAS E POCOS
INSTALADOS NO TERMINAL GRANDE ALVARENGA.

5. TERMO DE ADITAMENTO SA.201.1 N° 40/2026 (32) AO CONTRATO DE
EMPREITADA SA.201.1 N2 42/2021. CONTRATANTE: MUNICIiPIO DE SAO
BERNARDO DO CAMPO. CONTRATADA: COMPEC GALASSO ENGENHARIA E
CONSTRUGOES LTDA. PROCESSO DE CONTRATAGAO: 2903/2019. MODALIDADE:
CP. 10.004/2020. VALOR: SEM ONUS. VIGENCIA: 31/03/2027. ASSINATURA:
26/03/2026. OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE EXECUGAO PELO PERIODO
DE 12 (DOZE) MESES DE 16/12/2025 A 16/12/2026.

6. TERMO DE ADITAMENTO SA.201.1 N° 41/2026 (42) AO CONTRATO DE
EMPREITADA SA.201.1 N2 41/2021. CONTRATANTE: MUNICiPIO DE SAO
BERNARDO DO CAMPO. CONTRATADA: COMPEC GALASSO ENGENHARIA E
CONSTRUCC)ES LTDA. PROCESSO DE CONTRATACAO: 02903/2019. MODALIDADE:
CP. 10.004/2020. VALOR: SEM ONUS. VIGENCIA: 01/03/2027. ASSINATURA:
26/03/2026. OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE EXECUGAO PELO PERIODO
DE 12 (DOZE) MESES DE 16/11/2025 A 16/11/2026.

7. TERMO DE ADITAMENTO SA.201.1 N° 43/2026 (12) AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS SA.201.1 N° 61/2025. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
SAO BERNARDO DO CAMPO. CONTRATADA: BOMBARDI & SILVA CONSULTORIA
EM SISTEMAS DE INFORMATICA LTDA. PROCESSO DE CONTRATACAO: 197/2025.
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITAC/:\O - ARTIGO 74, INCISO |, DA LEI
FEDERAL N° 14.133/21. VALOR: SEM ONUS. VIGENCIA: 30/06/2026. ASSINATURA:
30/03/2026. OBJETO: TROCA DE FISCAL.

SA-2, 02 de abril de 2026.
JESSICA DO CARMO ROMERO
Diretora
Departamento de Licitacdes e Materiais - SA-2
MARIA CLARA FELIPPINI RODRIGUES
Secretaria Adjunta de Administragdo
LicitagOes e Materiais

Secretaria de Cultura

Gabinete da Secretaria

COMUNICADO SC N2. 072/2026 - CONVOCA OS MEMBROS DO CONSELHO
MUNICIPAL DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL DE SAO BERNARDO
DO CAMPO - COMPAHC - SBC

Convocamos os membros do COMPAHC-SBC: Adriana da Silva, Anna
Carolina Rocha Soares, Bruna Beatriz Nascimento Fregonezi, Claudemir da Silva,
Daniela Felipe, Douglas Alexandre Soares, Eliene Santos Amaral, Elizabeth
Moreira Andreatta Moro, Flavia Tadim Massimetti, Graziela Cristina Marotti,
Heloisa Bonora, Jean Felipe do Prado, Jorge Henrique de Franga de Jesus, Juliana
Corradi de Oliveira, Karina Kaori Mekaro, Kedley Correa de Moraes, Laércio Costa
Nunes, Loretha Felippini Rodrigues, Lucas Audi Barbosa, Maria Ester Dalmolin
Oneda, Mauricio Brigatto Cypriano, Renata Aparecida da Silva, Ronald Franga
Ribeiro e Thais Barbaro para a 2362 Reuniao Ordindria a ser realizada em 08
de abril de 2026, as 9h, nas dependéncias da Divisdo de Preservagdo da
Memoéria - Rua Jodo Pessoa, 236 - Centro.

Sao Bernardo do Campo, 02 de abril de 2026.
KEDLEY CORREA DE MORAES
Presidente

COMUNICADO SC N2 073/2026 - TORNA PUBLICO A DECISAO LIMINAR

PROFERIDA NOS AUTOS DO MANDADO DE SEGURANCA DO EDITAL N¢

015/2025 - FOMENTO CULTURAL ATRAVES DA SELECAO DE PROJETOS
PARA O CENTRO AUDIOVISUAL - CAV

A Prefeitura de Sdo Bernardo do Campo, por meio da Secretaria de Cultura,
torna publico que, em cumprimento a decisdo liminar proferida no ambito do
Agravo de Instrumento n? 2045904-04.2026.8.26.0000, em tramite perante a 22
Camara de Direito Privado do Tribunal de Justica de Sdo Paulo, bem como nos
autos do Mandado de Segurancga n? 1000555-49.2026.8.26.0564, em curso na 22
Vara da Fazenda Publica da Comarca de S&o Bernardo do Campo, ficam
provisoriamente habilitados, até ulterior deliberagdo judicial, os seguintes
proponentes e respectivas categorias:

- Rafaella Milani Santos - Categoria: Animacgdo Experimental Tridimensional
(e ll);

- Marcos Yoshi - Categoria: Dire¢do Cinematogréfica (I e Il);

- Geraldo Botelho Ribeiro - Categoria: Praticas de Produgdo para TV e
Internet.

A presente habilitacdo possui carater estritamente provisério, estando
condicionada ao fiel cumprimento das determinagdes judiciais vigentes, bem
como sujeita a revogagao ou modificagdo em razdo de decisdo superveniente nos
referidos autos.

Considerando a habilitagdo de Jodo Miguel Valencise na categoria Edicao de
Som para Animacdo, e nos termos do item 6 do edital, que veda o acimulo de
fomentos, o proponente permanece habilitado na Categoria Edigao de Som para
Animacdo, ressalvado a hipétese de pedido de rescisdo do Termo de Execugao
Cultural para que possa ser firmado Termo de Execugdo Cultural para atuagao no
"Fomento de Projeto na area de Coordenacgédo de Formacdo e Supervisdo das
Atividades do Nucleo de Producao”

Informa-se, por fim, que foi iniciado o procedimento administrativo para
pagamento dos fomentos, 0s quais visam antecipar o inicio da execugdo das
atividades, que se dard mediante comunicado formal a ser encaminhado por e-
mail pela Secretaria de Cultura aos proponentes habilitados.

Sao Bernardo do Campo, 02 de abril de 2026.

SAMARA DINIS DA SILVA
Secretéria de Cultura

COMUNICADO SC N2. 074/2026 - TORNA PUBLICO O RESULTADO
PRELIMINAR DA 22 CHAMADA DA FASE DE HABILITACAO DO EDITAL N¢
001/2026 - FOMENTO CULTURAL ATRAVES DE PROJETOS DE OFICINAS
CULTURAIS - 12 SEMESTRE DE 2026.

A Prefeitura de Sdo Bernardo do Campo, por meio da Secretaria de Cultura,
torna publico o resultado preliminar da 22 chamada da Fase de Habilitacdo do
Edital n® 001/2026 - Fomento Cultural através de Projetos de Oficinas Culturais -
12 Semestre de 2026.

Abaixo, a relagdo de proponentes habilitados:

INSCRIGAO RESPONSAVEL CATEGORIA COMPLETA SITUAGAO
NUMERO PELA INSCRICAO
on-11152674 Ronaldo Ventura | Categoria 55 - TEATRO HABILITADO
(INICIACAO) - CREC Pauliceia -
QUINTA - 15h as 17h - a partir de
13 anos - 20 Vagas
on-876240031 | Wiltinho 58 - VIOLAO - CC Ferrazépolis - HABILITADO
Sanfoneiro QUARTA - 14h as 16h - a partir de
13 anos - 20 Vagas
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0n-1423329470

Magda P. O.
Mezadre

64 - Categoria Unica - 14 projetos

variados - 7 a 12 anos ou acima

HABILITADO

de 13 anos - De 20 a 30 Vagas

por projeto

on-1277388669

Daniel Faria Nogueira

11- Teoria Musical Médulos 1 e
2 - Sexta, 9h30-11h30 - a partir
de 8 anos - 60 vagas

on-1097209228 | Priscila Garcia 64 - Categoria Unica - 14 projetos | HABILITADO
variados - 7 a 12 anos ou acima
de 13 anos - De 20 a 30 Vagas

por projeto

on-1056192235

Danilo Borges Ramalho

10- Teoria Musical Médulos 2 e
3 e Médulos 1 e 2 - Quinta, 18h
- 20h e 20h - 22h - a partir de 8
anos - 60 vagas

on-1073555512 [ Rafael Fabocci
Martinelli

64 - Categoria Unica - 14 projetos | HABILITADO
variados - 7 a 12 anos ou acima
de 13 anos - De 20 a 30 Vagas

on-1582059714

Emerson Luiz de Andrade

13- Trombone Médulos 1 e 2 -
Sexta, 20h - 22h - a partir de 8
anos - 15 vagas

por projeto

A contar do primeiro dia util subsequente, inicia-se o prazo de 3 (trés) dias
Uteis para interposigdo de recurso para os proponentes relacionados na lista de
inabilitados, nos termos do art. 92, inciso Ill, da Lei Federal n® 14.903/2024. Os
recursos deverdao ser encaminhados para o endereco eletrdnico
juridico.cultura@saobernardo.sp.gov.br.

Os recursos apresentados ap6s o prazo nao serdo avaliados

Sao Bernardo do Campo, 02 de abril de 2026.
SAMARA DINIS DA SILVA
Secretaria de Cultura

COMUNICADO SC N2. 075/2026 - TORNA PUBLICO O RESULTADO
PRELIMINAR DA ETAPA DE INSCRICi\O DO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO SC N2 022/2026 - FOMENTO CULTURAL ATRAVES DE PROJETOS
PARA O CENTRO MUNICIPAL AVANGADO DE MUSICA - CeMAM

A Prefeitura de Sao Bernardo do Campo, por meio da Secretaria de Cultura,
no uso de suas atribuigdes legais, torna publico o resultado preliminar da etapa
de inscricdo do Edital de Chamamento Publico SC N9. 022/2026, de fluxo
ordindrio com o objetivo de selegdo de projetos para firmar termo de execugéo
cultural nos termos do art. 12 do Marco Regulatério de Fomento a Cultura (Lei
14.903/2024), através da selecao de projetos para o Centro Municipal Avancado
de Musica - CeMAM.

Conforme o disposto no item 3.1 do Edital, que estabelece o periodo de
inscrigdes de 21 até 28 de margo de 2026, torna-se publica a lista preliminar dos
inscritos:

on-1495090010

Emerson Luiz de Andrade

2- Trombone Médulos 1 e 2 -
Segunda, 20h - 22h - a partir de
8 anos - 15 vagas

on-880563563

Guilherme Ribeiro Frattini

1- Teoria Musical Mddulos 1 e 2
- Segunda, 18h - 20h e 20h -
22h - a partir de 8 anos - 60

vagas

on-1838749580

Guilherme Ribeiro Frattini

6- Teoria Musical Médulos 1 e 2
- Quarta, 14h - 16h - a partir de

8 anos - 60 vagas

on-37553785

Guilherme Ribeiro Frattini

11- Teoria Musical Médulos 1 e
2 - Sexta, 9h30-11h30 - a partir

de 8 anos - 60 vagas

on-813318391

José Barbosa

3- Saxofone Médulos 1 e 2 -
Segunda, 20h - 22h - a partir de

8 anos - 15 vagas

on-1432953329

José Barbosa

14- Saxofone Médulos 1 e 2 -
Sexta, 20h - 22h - a partir de 8

anos - 15 vagas

INSCRIGAO

NUMERO RESPONSAVEL PELA INSCRICAO CATEGORIA

on-99883259 5- Teoria Musical Médulos 2 e 3
- Quarta, 9h30-11h30 - a partir

de 8 anos - 60 vagas

Adriano Ribeiro

on-1426011802

Lucas Godinho dos Santos

10- Teoria Musical Médulos 2 e
3 e Médulos 1 e 2 - Quinta, 18h
- 20h e 20h - 22h - a partir de 8
anos - 60 vagas

on-1293618065 | Adriano Ribeiro 6- Teoria Musical Médulos 1 e 2
- Quarta, 14h - 16h - a partir de

8 anos - 60 vagas

on-300818741

Lucas Godinho dos Santos

11- Teoria Musical Médulos 1 e
2 - Sexta, 9h30-11h30 - a partir
de 8 anos - 60 vagas

on-1671248449 [ Adriano Ribeiro 10- Teoria Musical Médulos 2 e
3 e Médulos 1 e 2 - Quinta, 18h
- 20h e 20h - 22h - a partir de 8

anos - 60 vagas

on-876302759

Lucas Godinho dos Santos

6- Teoria Musical Médulos 1 e 2
- Quarta, 14h - 16h - a partir de
8 anos - 60 vagas

on-283652413

Lucas José da Silva

5- Teoria Musical Mddulos 2 e 3
- Quarta, 9h30-11h30 - a partir
de 8 anos - 60 vagas

0n-951080297 11- Teoria Musical Médulos 1 e
2 - Sexta, 9h30-11h30 - a partir

de 8 anos - 60 vagas

Adriano Ribeiro

on-123883969 1- Teoria Musical Mddulos 1 e 2
- Segunda, 18h - 20h e 20h -
22h - a partir de 8 anos - 60

vagas

Carolina Araujo Martins de

Siqueira

on-1876893058 | Cleiton Carlos Franca de Moraes |[10- Teoria Musical Mddulos 2 e
3 e Médulos 1 e 2 - Quinta, 18h
- 20h e 20h - 22h - a partir de 8

anos - 60 vagas

0n-902315800 12- Violoncelo/Baixo Acustico
Médulos 2 e 3 - Sexta, 18h - 20h

- a partir de 8 anos - 15 vagas

Cleiton Carlos Franca de Moraes

on-707412789 9- Baixo Elétrico Médulos 1 e 2 -
Quarta, 18h - 20h - a partir de 8

anos - 15 vagas

Daniel Faria Nogueira

6- Teoria Musical Médulos 1 e 2
- Quarta, 14h - 16h - a partir de
8 anos - 60 vagas

0n-1827947589 | Daniel Faria Nogueira

on-1611092130

Lucas José da Silva

11- Teoria Musical Médulos 1 e
2 - Sexta, 9h30-11h30 - a partir
de 8 anos - 60 vagas

on-1242699740

Marcela Cristina Perestrello

Trevisani

4- Acompanhamento de
instrumento musical (piano) -
Terga, 19h - 21h

on-1066604045

Miriam Lopes de Abreu

1- Teoria Musical Mddulos 1 e 2
- Segunda, 18h - 20h e 20h -
22h - a partir de 8 anos - 60
vagas

on-525036880

Miriam Lopes de Abreu

6- Teoria Musical Médulos 1 e 2
- Quarta, 14h - 16h - a partir de
8 anos - 60 vagas

on-419129416

Rafael Vinicius Silverio Silva

1- Teoria Musical Mddulos 1 e 2
- Segunda, 18h - 20h e 20h -
22h - a partir de 8 anos - 60
vagas

on-745741798

Rafael Vinicius Silverio Silva

6- Teoria Musical Médulos 1 e 2
- Quarta, 14h - 16h - a partir de
8 anos - 60 vagas
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9- Baixo Elétrico Médulos 1 e 2 -
Quarta, 18h - 20h - a partir de 8
anos - 15 vagas

on-802644485 |Sergio de Jesus Faria

1- Teoria Musical Mddulos 1 e 2
- Segunda, 18h - 20h e 20h -
22h - a partir de 8 anos - 60
vagas

on-169480946 |Sergio de Jesus Faria

5- Teoria Musical Médulos 2 e 3
- Quarta, 9h30-11h30 - a partir
de 8 anos - 60 vagas

on-1758862752 | Sergio de Jesus Faria

on-655166492 | Sergio de Jesus Faria 11- Teoria Musical Médulos 1 e
2 - Sexta, 9h30-11h30 - a partir

de 8 anos - 60 vagas

Ademais, em observancia ao disposto no item 6 do Edital, que trata da
limitacdo de inscrigdes por proponente, segue a relagdo das inscrigdes
invalidadas, conforme critérios estabelecidos:
INSCRICAO
NUMERO RESPONSAVEL PELA INSCRICAO

on-256978702 | ADRIANO RIBEIRO

CATEGORIA

5- Teoria Musical Médulos 2 e 3
- Quarta, 9h30-11h30 - a partir
de 8 anos - 60 vagas

on-770727826 |ADRIANO RIBEIRO 6- Teoria Musical Médulos 1 e 2
- Quarta, 14h - 16h - a partir de

8 anos - 60 vagas

on-219172386 |ADRIANO RIBEIRO 10- Teoria Musical Médulos 2 e
3 e Médulos 1 e 2 - Quinta, 18h
- 20h e 20h - 22h - a partir de 8

anos - 60 vagas

on-1497238391 [ ADRIANO RIBEIRO 11- Teoria Musical Médulos 1 e
2 - Sexta, 9h30-11h30 - a partir

de 8 anos - 60 vagas

0n-382036024 |José Barbosa 3- Saxofone Médulos 1 e 2 -
Segunda, 20h - 22h - a partir de

8 anos - 15 vagas

0n-1998718680 | José Barbosa 14- Saxofone Médulos 1 e 2 -
Sexta, 20h - 22h - a partir de 8

anos - 15 vagas

on-1564767128 | Sergio de Jesus Faria 4- Acompanhamento de
instrumento musical (piano) -

Terga, 19h - 21h

A contar do primeiro dia Gtil subsequente a publicagéo, inicia-se o prazo de
3 (trés) dias Uteis para interposicdo de recurso, nos termos do art. 99, inciso Il
da Lei Federal n® 14.903/2024. Os recursos deverao ser encaminhados para o
endereco eletrdnico juridico.cultura@saobernardo.sp.gov.br.

Os recursos apresentados ap6s o prazo nao serdo avaliados.

Comunica-se também que as categorias abaixo relacionadas nao tiveram
candidatos e, portanto, se configuram como categorias fracassadas:

-7 - Violino / Viola de arco Mddulo 1 e 2 (A), Quarta, 16h - 18h - a partir de
8 anos - 15 vagas; e

- 8 - Violino / Viola de arco Médulo 1 e 2 (B), Quarta, 16h - 18h - a partir de
8 anos - 15 vagas.

Sao Bernardo do Campo, 02 de abril de 2026.
SAMARA DINIS DA SILVA
Secretdria de Cultura
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SC N2 024/2026 - FOMENTO
CULTURAL ATRAVES DA SELECAO DE PROJETOS PARA O CENTRO
AUDIOVISUAL - CAV

A Prefeitura de Sdo Bernardo do Campo, por meio da Secretaria de
Cultura, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico o chamamento publico
de fluxo ordinério com o objetivo de selegdo de projetos para firmar termo de
execugao cultural nos termos do art. 12 do Marco Regulatério de Fomento a
Cultura (lei 14.903/2024), através da selecdo de projetos para o Centro
Audiovisual - CAV.

1. OBJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto o chamamento publico para a selegao
de propostas voltadas ao fomento de processos formativos, no ambito das
politicas publicas de cultura, através do Centro Audiovisual - CAV a serem
executados na Rua Helena Jacquey, 208 - Rudge Ramos, Sao Bernardo do Campo
- SP, 09635-060 e em locais a serem ajustados entre proponente e autoridade
gestora através de ajustes no Termo de Execugdo Cultural.

1.1.1. Tem foco no contato, experimentagdo, criagdo, praticas
intermediérias e avangadas em audiovisual (live action e animagéo), em formato
regular de média duragdo, contemplando ndo apenas conteldos técnicos
especificos, mas também valores humanos coletivos, democraticos, diversos e
inclusivos; os estimulos a imaginagdo e a sociabilidade, por advento do Marco
Regulatério de Fomento a Cultura considerando a natureza de politicas publicas
para fomento cultural.

1.2. As vérias 4reas que compde a linguagem audiovisual e campos
culturais vélidos neste edital circunscrevem-se estritamente as categorias,
especificagdes e modalidades constantes no item 1.2.1.

1.2.1. Categorias e modalidades:

FOMENTO PARA PROJETO FORMATIVO NA AREA AUDIOVISUAL DE
ANIMACAO:

DIRECAO DE ARTE PARA ANIMACAO ( I e Il). Faz parte do escopo desse
fomento, nesse primeiro médulo, o ensino de Desenho de Personagem
(Character Design). O participante deve ser introduzido as etapas de elaboragdo
de um personagem aplicado ao contexto da animacgao, vivenciando o processo
de interagdo dosconcepts iniciais até o setup para animacéo dentro da proposta
que a producao de um Projeto animado exija. Esse médulo deve ser focado em
cenografia, técnicas de pintura digital e na ampliagdo do repertério e vocabulario
visual propiciando a experiéncia de contato com ferramentas que facilitem a
expressao criativa a ser aplicada nos projetos e na carreira profissional dos
participantes. O detalhamento das ferramentas do Adobe Photoshop; Brushs e
Workflow, colorizagdo, line-art e concepgdes de cenografia sdo as bases para o
planejamento desse fomento.

DISPOSICOES GERAIS AOS PROPONENTES:

1.3. Por formato regular de longa duragao (citado em 1.2.1) entende-se de
1 (um) a 5 (cinco) encontros semanais regulares e continuados a realizarem-se
necessariamente de margo a dezembro de 2026, excetuando-se feriados e
emendas, respeitando-se os dias e horérios de funcionamento dos espacos
culturais.

1.4. Diretrizes e duragao

Além dos encontros regulares o projeto deve prever:

- Reunides com técnicos da Secretaria de Cultura (virtuais e presenciais);

- Reunides de acompanhamento dos projetos desenvolvidos

- Atividades extras de fomento audiovisual demandadas pela Secretaria de
Cultura;

- Apresentagdo de atividade curta (de 15 a 25 minutos) de encerramento
do processo formativo como um todo, integrando mostra coletiva com agdes
similares que reflitam os conteldos e praticas experimentadas durante os
encontros.

1.5. As categorias / modalidades, os locais de execugdo, os dias, 0s
horarios, as faixas etarias e a quantidade de vagas de cada grupo de
atendimento de cada projeto, sdo:

Faixa etdria - a partir de 16 anos atendidos: até 30 pessoas por grupo
periodo - de abril até dezembro de 2026.

Coordenacdo - 44 horas semanais

Nuicleo de produgao (06 projetos) editor, animador, produtor, cinegrafista,
01 assistentes de estldio, ilha e equipamentos- 44 horas semanais

Agente Cultural - projeto de 1 médulo - 12 horas semanais;

Agente Cultural - projeto de 2 médulos - 20 horas semanais €;

Agente Cultural - projeto de 3 médulos - 28 horas semanais.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO - SECRETARIA DE CULTURA

CAV - CENTRO DE AUDIOVISUAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO
GRADE CURRICULAR

ANIMAGAO CINE/TV
1° SEMESTRE | 2° SEMESTRE 3° SEMESTRE 1 2° SEMESTRE 3° SEMESTRE
SEMESTRE
22 | ANIMAGAO DESENHO POS-PRODUCAO ROTEIRO DIRECAO DE EDIGAO DE SOM
TRADICIONAL | APLICADO A DE IMAGEM PARA | PARA CINE | FOTOGRAFIA E PARA CINE/TV
ANIMACAO ANIMACAO v ILUMINACAO
3¢ [ ANIMACAO ANIMACAO EDICAO DE SOM HISTORIA PRODUGAO (1) DIRECAO
DIGITAL 2D (I) | EXPERIMENTAL Il | PARA ANIMACAO | DO CINEMA CINEMATOGRAFICA
BRASILEIRO PARA CINE/TV (Il)
42 | ANIMACAO ANIMACAO DIRECAO DE ARTE | PRATICAS TEORIA DA PRODUGAO (lll)
EXPERIMENTAL | DIGITAL 2D ( 1) PARA ANIMACAO | DE MONTAGEM E
1 am PRODUCAO | EDICAO
PARA TV
(SOM E
IMAGEM)

52 [ FUNDAMENTOS | DIRECAO DE ARTE | DIRECAO PRODUCAO | PRATICAS DE POS-PRODUCAO

DE PARA ANIMACAO | CINEMATOGRAFICA | (1) SOM DIRETO DE IMAGEM PARA
DESENHO (U] PARA ANIMACAO CINE/TV
n
62 | ROTEIRO PARA | DIRECAO ANIMACAO PRATICAS | DIRECAO DIRECAO DE ARTE
ANIMACAO CINEMATOGRAFICA | DIGITAL 2D (1ll) DE CINEMATOGRAFICA

PARA ANIMACAO
[0}

FOTOGRAFIA | PARA CINE/TV (1)

1.5.1. Todos os locais terdo livre acesso, possibilitando a participagao
gratuita da comunidade interessada, mediante inscri¢do prévia, prova de aptidao
e conhecimento, por se tratar de vagas limitadas, sob responsabilidade desta
pasta, assegurada sua ampla divulgagao;

1.6. A parceria serd formalizada mediante assinatura de Termo de
Execucdo Cultural, conforme minuta constante no Anexo Il deste Edital, com
fundamento no art. 12 e seguintes da Lei n® 14.903, de 27 de junho de 2024, e
demais normas aplicaveis ao fomento a cultura.
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1.6.1 O fomento cultural objeto deste Edital serd executado ao longo do
exercicio de 2026, observando-se que ndo havera atividades nem repasse de
valores no més de julho, em razao do recesso das atividades formativas e
culturais do Centro Audiovisual. Os recursos destinados ao fomento serdo
distribuidos em 8 (oito) parcelas mensais, correspondentes aos meses em que
houver efetiva realizagdo das agles culturais e formativas propostas pelos
agentes fomentados, conforme cronograma de execugdo aprovado.

O pagamento de cada parcela ficard condicionado a comprovacao das
atividades realizadas no periodo anterior, mediante apresentacao de
relatérios e demais documentos exigidos pela coordenagdo do CAV e pela
Secretaria de Cultura e Juventude.

2. DOS RECURSOS PUBLICOS

2.1. O valor total para a execugdo deste chamamento é de R$ 40.000,00
(quarenta mil reais), sendo 08 (oito) parcelas de R$ 5.000,00 (cinco mil reais),
representando o teto orgamentario estimado para a realizacéo do seu objeto,
conforme disponibilidade orcamentaria da fonte de recursos prevista. Para a
selecdo deste chamamento serd 1 projeto, sendo:

01 no valor de R$ 40.000,00 - fomento de Il médulo;
2.2 A despesa correra a conta das seguintes Dotacdes Orcamentarias:

PF (1264-9) 20.201.3.3.90.36.00.13.392.0008.2079.01

PJ (1265-7) 20.201.3.3.90.39.00.13.392.0008.2079.01
DISPOSICAO DOS PROCESSOS FORMATIVOS
PROCESSOS FORMATIVOS COM 3 MODULOS CONSECUTIVOS E COMPLEMENTARES
FOMENTO 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE
ANIMAGAO | ANIMAGAO DIGITAL 2D | ANIMAGAO DIGITAL 2D (Il) | ANIMAGAO DIGITAL 2D (III)

(1

3° SEMESTRE

CINE/TV [ PRODUGAO (1) PRODUGAO (I1) PRODUGAO (I11)
PROCESSOS FORMATIVOS COM 2 MODULOS CONSECUTIVOS E COMPLEMENTARES
FOMENTO 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE 3° SEMESTRE
ANIMACAO DIRECAO CINEM. PARA DIRECAO CINEM. PARA
ANIMACAO (1) ANIMACAO (11)
DIRECAO DE ARTE PARA | DIRECAO DE ARTE PARA
ANIMACAO (1) ANIMACAO (11)
ANIMACAO ANIMACAO EXPERIMENTAL
EXPERIMENTAL (1) ()
CINE/TV DIREGCAO DIRECAO
CINEMATOGRAFICA CINEMATOGRAFICA CINE/TV
CINE/TV (1) (I

PROCESSOS FORMATIVOS COM 1 UNICO MODULO
FOMENTO 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE

ANIMACAO | ANIMACAO
TRADICIONAL
FUNDAMENTOS DE
DESENHO
ROTEIRO PARA
ANIMACAO

3° SEMESTRE

DESENHO APLICADO A
ANIMACAO

POS PRODUCAO DE IMAGEM
ANIMAGAO

EDICAO DE SOM PARA
ANIMAGAO

CINE/TV ROTEIRO PARA CINE/TV
HISTORIA DO CINEMA
BRASILEIRO

PRATICA TV/INTERNET
PRATICA DE

FOTOGRAFIA

DIRECAO DE FOTOGRAFIA
E ILUMINAGAO
MONTAGEM E EDIGAO
PRATICA DE SOM DIRETO

POS PRODUCAO DE IMAGEM
CINE/TV

EDICAO DE SOM PARA
CINE/TV

DIRECAO DE ARTE PARA
CINE/TV

2.3. Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Sdo Bernardo do
Campo ao agente cultural, ndo incidirdo Imposto de Renda Retido na Fonte
(IRRF), Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), nem outros
tributos incidentes sobre prestagdo de servigos, por se tratar de recurso
transferido a titulo de fomento cultural, nos termos da Lei n? 14.903, de 27 de
junho de 2024, e demais normas aplicaveis.

2.4. Além do apoio financeiro previsto neste Chamamento, o Municipio de
Sao Bernardo do Campo compromete-se a disponibilizar, sem 6nus para o agente
cultural selecionado, a cessao do local de realizagdo do projeto.

3. PRAZO DE INSCRICAO

3.1. As inscri¢Oes para participagdo no presente Edital estarao abertas pelo
periodo compreendido entre as 08h00 do dia 02 de abril de 2026 até as
23h59 do dia 12 de abril de 2026, observado o horario oficial de Brasilia.

3.2. As inscricdes deverdo ser realizadas conforme as orientagdes
estabelecidas no item 4 deste Edital, sob pena de indeferimento.

4. QUEM PODE PARTICIPAR

4.1. Para fins deste Chamamento, considera-se Agente Cultural todo
agente cultural pessoa fisica e juridica, responsavel pelo processo formativo e
projetos de fomento ligados a linguagem Audiovisual.

4.2. Podera inscrever-se, individualmente, no presente Chamamento
qualquer agente cultural que comprove atuacao profissional em atividades
formativas no Audiovisual no periodo minimo de 2 (dois) anos, levando em conta
a especificidade de cada projeto formativo contados até a data de encerramento
das inscricdes.

4.3. Para fins deste Edital, podera ser considerado agente cultural:

I. Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

II. Pessoa juridica com fins lucrativos;
IIl. Pessoa juridica sem fins lucrativos.

5. IMPEDIMENTOS A PARTICIPACAO

N&o poderdo inscrever-se neste Edital agentes culturais que se enquadrem
em quaisquer das seguintes situagdes:

I. Ser menor de 18 (dezoito) anos;

Il. Ter participado diretamente da elaboragdo deste Chamamento, da
analise das propostas ou do julgamento de recursos;

Ill. Ser c6njuge, companheiro(a) ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, de servidor publico do érgdo responsavel pelo
Chamamento que tenha atuado nas etapas referidas no item II;

IV. Ocuparem cargo de Chefia no Poder Executivo (Governadores,
Prefeitos), Secretariado Estadual ou Municipal, ou cargos eletivos nos Poderes
Legislativo, Judiciario, Ministério Publico e Tribunal de Contas;

V. Serem servidores publicos municipais, prestadores de servigos,
terceirizados ou pessoas juridicas com contratos vigentes ou vinculo
empregaticio com a Prefeitura de Sdo Bernardo do Campo ou qualquer uma das
esferas de poder atreladas ao municipio;

VI. Serem membros titulares ou suplentes do Conselho Municipal de
Politicas Culturais (CMPC) que tenham participado diretamente da elaboragao
deste Edital ou integrem a Comissao Julgadora deste certame;

Paragrafo tinico: No caso de agentes culturais que se apresentem na
forma de pessoa juridica, estardo impedidos de participar deste Edital, aqueles
cujos sécios, diretores ou administradores enquadrem-se em quaisquer das
situagdes descritas neste artigo.

Esclarecimento 1: A participacdo de agentes culturais em consultas
publicas, audiéncias e demais processos deliberativos realizados pelo Conselho
Municipal de Politicas Culturais (CMPC) para subsidiar a elaboracdo deste Edital
ndo configura participagao direta nas etapas técnicas e decisérias de elaboragdo,
analise ou julgamento do certame, motivo pelo qual ndo impede a inscrigdo e
participacdo desses agentes culturais neste processo seletivo.

6. LIMITACAO DE PROJETOS POR PROPONENTE

6.1. O proponente poderd se inscrever e ser contemplado com até 2
projetos para fomento formativo de projeto com 01 médulo; em até 01 projeto
para fomento formativo de projetos com 02 ou 03 médulos e 01 projeto fomento
na area de producdo audiovisual, na area de coordenacao formativa, para a
captacgdo de imagens para produgées audiovisuais, fomento para a assisténcia de
estudio, ilha e manuseio de equipamentos, formacao de edigao audiovisual, area
de animagao audiovisual, formagao na drea audiovisual de cine/tv e supervisdo
das atividades do nucleo de produgdo, distintos ou iguais, sendo um por cada
grupo do quadro constante no item 1.5, independentemente da forma de
inscrigdo (pessoa fisica, MEI ou pessoa juridica).

Paragrafo Unico: os projetos contemplados serdo objeto de ajuste anterior a
assinatura dos Termos de Execugdo Cultural, ou objeto de aditamento com
anuéncia bilateral entre a autoridade gestora da pasta e o proponente.

6.2. Caso a mesma proposta cultural seja inscrita por mais de um agente
cultural, ainda que em formatos distintos (ex.: por pessoa fisica e juridica), todas
as inscri¢des serao desclassificadas.

6.3. Na hipétese de inscrigao repetida de um mesmo projeto para mesma
categoria pelo mesmo agente cultural, serd considerada valida apenas a Ultima
proposta apresentada dentro do prazo de inscri¢cées, sendo automaticamente
desconsideradas as anteriores.

6.4. O agente cultural que concorrer neste Chamamento como pessoa
juridica ndo podera concorrer também como pessoa fisica. Nesta hipétese, todas
as propostas vinculadas ao referido agente serdo desclassificadas.

6.5. Na hipétese de um mesmo agente cultural ter propostas selecionadas
em duas ou mais categorias/modalidades com dias e periodos de execugdo
coincidentes, caberd a Secretaria de Cultura a decisdo sobre qual sera
contemplada para assinatura do Termo de Execugdo Cultural.

7. ETAPAS DO EDITAL

O presente Edital serd desenvolvido em 4 (quatro) etapas sucessivas,
descritas a seguir:

7.1. Etapa de Inscricao:

Periodo destinado a apresentacdo de propostas pelos agentes culturais
interessados, conforme requisitos, prazos e orientagdes estabelecidos neste
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Edital.

7.2. Etapa de Selecao:

Andlise e avaliagdo das propostas inscritas, a cargo da Comissao de
Selegdo, que sera designada por ato da autoridade competente, com base nos
critérios técnicos estabelecidos no item 10 deste Edital.

7.3. Etapa de Habilitagao:

Convocagdo dos proponentes selecionados na etapa anterior para
apresentagdo da documentagdo de habilitagdo juridica, fiscal e técnica. O néo
atendimento completo e tempestivo a convocacao implicara desclassificagdo
automatica.

7.4. Etapa de Formalizagdo da Parceria:

Consiste em ajuste prévio para posterior assinatura do Termo de Execucao
Cultural pelos proponentes habilitados, com observancia a minuta constante do
Anexo Il, momento a partir do qual se reputa formalizada a parceria entre o
agente cultural e o Municipio de Sao Bernardo do Campo.

8. INSCRICOES

8.1. A inscricdo sera realizada exclusivamente na plataforma Mapa Cultural
SBC por meio de formulédrio eletronico, disponibilizado no portal oficial:
http://mapacultural.saobernardo.sp.gov.br

8.2. 0 agente cultural devera, no ato da inscrigao, anexar obrigatoriamente
o0s seguintes documentos digitalizados:

a) Formulario de Inscrigdo - Anexo |, que constitui o Plano de Trabalho do
projeto proposto;

b) Auto declaragées (Anexo IV) para Pontuagdo Bonus;

¢) Documentos complementares que o agente cultural julgar pertinentes,
com vistas a subsidiar a avaliagdo de mérito cultural da proposta apresentada.

8.3. Proponentes que se comunicam exclusivamente por meio da Lingua
Brasileira de Sinais (LIBRAS) deverao indicar um mediador no ato da inscri¢do
para acompanhamento do projeto, informando seus dados.

8.4. O agente cultural é integralmente responsével pelo envio correto dos
documentos exigidos, bem como pela legibilidade, integridade e veracidade das
informagdes constantes nos arquivos anexados.

8.5 A realizacdo da inscricdo implica a ciéncia e aceitacdo plena dos termos
e condigOes estabelecidos neste Chamamento, bem como nas disposigdes da Lei
Federal n® 14.903/2024 (Marco Regulatdrio do Fomento a Cultura).

8.6. Recurso da etapa de inscricao

0 resultado provisério da etapa de inscrigao sera divulgado no Diario Oficial
do Municipio (jornal eletronico Noticias do Municipio - NM), na plataforma Mapa
Cultural SBC, no seguinte endereco eletrdnico:
https://mapacultural.saobernardo.sp.gov.br/ e no Portal da Secretaria de Cultura
de S&do Bernardo do Campo, no seguinte enderego eletrdnico
http://www.saobernardo.sp.gov.br/cultura .

Contra a decisdo da fase de inscricdo, caberd recurso destinado a
Comissdao Técnica que deve ser apresentado por e-mail para
juridico.cultura@saobernardo.sp.gov.br, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar
da publicacao do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro
dia Util posterior a publicacdo, nos termos do art. 9, Il da Lei 14.903/2024.

Os recursos apresentados ap6s o prazo ndo serdo avaliados.

Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegdo sera
divulgado no Diério Oficial do Municipio (jornal eletrénico Noticias do Municipio -
NM) e no Portal da Secretaria de Cultura de Sdo Bernardo do Campo, no seguinte
enderego eletronico http://www.saobernardo.sp.gov.br/cultura .

9. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)

9.1. Preenchimento do modelo de proposta

0 agente cultural devera preencher obrigatoriamente o Formulario de
Inscricdo (Anexo 1), disponibilizado no formato eletrénico, que compreende:

+ Ficha de Inscricao;

+ Curriculo de mercado - experiéncia profissional na area

* Curriculo académico - experiéncia e formacao académica

* Premiagdes na drea do Audiovisual

Plano de trabalho - descrever um plano de trabalho de acordo com
a descricao do projeto pretendido no presente edital

9.2. O agente cultural serd o Unico responsavel pela veracidade, coeréncia
e integridade das informagdes e documentos apresentados, ndo cabendo a
Secretaria de Cultura qualquer responsabilidade civil, penal ou administrativa por
eventuais omissdes ou declaragdes falsas.

9.3. Os projetos apresentados deverdao prever execugdo no periodo
compreendido entre: Abril a Dezembro de 2026 excetuando-se feriados e
emendas.

O cronograma de atividades devera ser compativel com esse intervalo,
detalhando as fases de execugdo e apresentacdo de relatério final.

9.4. Custos e planilha orcamentaria

O agente cultural devera elaborar e preencher a planilha orcamentaria
constante no Anexo |, observando os seguintes critérios:

» Indicar o custo estimado de cada item ou servigo, por categoria;

+ Apresentar valores condizentes com os praticados no mercado, de forma
proporcional e justificavel;

+ Facultativamente, o proponente podera informar as referéncias de preco
utilizadas, a fim de facilitar a andlise pela comissao técnica.

9.4.1. O valor total do projeto ndo poderd ultrapassar o teto definido no
item 2.1 deste Edital.

9.5. Recursos de acessibilidade

Nos termos da Lei Federal n2 13.146/2015 (Lei Brasileira de

Incluséo), os projetos poderdo prever medidas de acessibilidade fisica,
comunicacional e atitudinal, de acordo com suas caracteristicas, finalidade e
publico-alvo.

10. ETAPA DE SELECAO

10.1. Comissao de Selecao

A anélise e selecdo dos projetos serdo realizadas por uma Comissao
Técnica, composta por:

+ 01 (um) Coordenador Técnico, indicado pela Secretaria de Cultura,
sem funcdo avaliativa, cuja atuacdo sera exclusivamente de coordenagdo
processual e administrativa;

+ Minimo de 03 (trés) Técnicos Avaliadores, também indicados pela
Secretaria de Cultura, com formacao e/ou experiéncia compativel com as areas
de politicas culturais, produgdo artistica e gestdo de projetos socioculturais.

Os membros da Comisséo atuardo de forma individual, auténoma e
fundamentada.

10.2. Impedimentos

E vedada a participacdo de qualquer membro da Comissdo Técnica na
andlise de projetos quando se verificar:

| - Interesse direto ou indireto na proposta inscrita;

Il - Participagao na elaboragao da proposta, a qualquer titulo;

Il - Vinculo societario, contratual ou associativo, atual ou ocorrido nos
Gltimos 12 (doze) meses, com o agente cultural proponente, no caso de pessoa
juridica;

IV - Parentesco até o terceiro grau, conjuge ou companheiro de agente
cultural proponente, ou vinculo funcional com os mesmos.

10.2.1. Caso algum membro da Comissdo incida em hipétese de
impedimento, devera comunicar imediatamente a coordenacdo da Comissdo e
abster-se de atuar na anélise da(s) respectiva(s) proposta(s), sob pena de
nulidade do ato e apuragao de responsabilidade funcional.

10.3. Analise de Mérito Cultural

Comissdo Técnica realizard a anélise de mérito cultural, por meio da
atribuicdo de notas individuais, de forma motivada e fundamentada, com base
nos critérios objetivos definidos neste Edital (ver item 10.5).

Considera-se “analise de mérito cultural”:

A identificacdo e avaliacdo dos elementos de relevancia artistica, cultural,
social, técnica e de impacto simbdlico ou comunitério do projeto, considerando:

+ A coeréncia entre os objetivos e as metodologias propostas;

+ 0 alinhamento com os principios e finalidades deste Edital;

+ A viabilidade de execugdo técnica e orcamentaria do projeto;

10.4 Critérios de pontuacéo e classificacao

Serdo considerados aptos a etapa seguinte apenas os projetos que
obtiverem pontuacéao final igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, de
um total méximo de 100 (cem) pontos.

A pontuacdo serd atribuida de acordo com andlise individual e
comparativa, conforme detalhado no item 10.5 (Critérios de avaliagdo),
observando-se:

+ A comparacao dos elementos qualitativos e impactos de cada projeto
frente aos demais concorrentes;

+ A consisténcia interna do projeto, seus objetivos e alcance social;

+ A originalidade e relevancia cultural da proposta.

10.5. Critérios utilizados na avaliacdo de mérito cultural

Identificacdo do

Descricao do Critério Pontuacao

Critério Méxima

A Trajetéria artistica, cultural e profissional - Serd considerada, para | 30
fins de analise, a carreira do proponente, com base no
curriculo e comprovagdes enviadas juntamente com a
proposta, verificando a coeréncia ou ndo em relagéo as

atribuicbes pedagdgicas que serao executadas projeto.

B Trajetéria académica - Sera considerada, para fins de analise a | 30
formagao e experiéncia académica do proponente na érea
do audiovisual e &reas correlatas. Superior/Tecndlogo (2
pontos); Bacharel/Licenciatura (3 pontos); Especializagao (5
pontos); Mestrado (8 pontos); Doutorado (12 pontos) e na
hipdtese de Pés Doutorado se obtém 30 pontos neste

critério.

c Plano de Trabalho - descrever seu plano de trabalho de 20
acordo com a descrigao de cada projeto, o plano
apresentado deve dialogar com a descri¢do apresentada
pela SC.

D Relevancia das Premiagées - Descrever as premiagdes e a sua 08

relevancia para analise da comissao avaliadora.

PONTUAGAO TOTAL: 88

Além da pontuacdo acima, o proponente pode receber bénus de
pontuagdo, ou seja, uma pontuacdo extra, conforme critérios abaixo
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especificados, mediante apresentagdo de auto declaragao (Anexo IV):

PONTUACAO BONUS

Identificacdo do Ponto Extra Descricao do Ponto Extra Pontuacédo

H Agentes culturais do género feminino 2

! Agentes culturais LGBTQIAPN+ 2

J Agentes culturais idosos (60+) 2

K Agentes culturais pessoas negras (pretas ou 2
pardas)

L Agentes culturais pessoas indigenas 2

M Agentes culturais pessoas com deficiéncia 2

PONTUAGAO EXTRA TOTAL: 12

@ A pontuagao final de cada candidatura serd a média das notas atribuidas
individualmente pelos pareceristas.

® Os bonus de pontuacdo sdo cumulativos e nao constituem critérios
obrigatérios de modo que a pontuagdo 0 (zero) em algum dos pontos bonus ndo
desclassifica o agente cultural.

® Em caso de empate, seréo utilizados para fins de classificagdo dos
projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida:
politicas afirmativas, plano de trabalho e experiéncia académica.

@ Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou
superior a 50 (cinquenta) pontos.

@ Serdo desclassificados os projetos que:

| - receberam nota 0 (zero) em qualquer um dos critérios obrigatérios (A, B
eC);

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo, com fundamento no
disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Constituigdo, garantidos o
contraditério e a ampla defesa.

Il - Os projetos fora do escopo do artigo 1.2.1. serdo desclassificados sem
atribuicdo de notas.

@ A falsidade de informacdes acarretara desclassificacdo, podendo ensejar,
ainda, a aplicagdo de sangdes administrativas ou criminais.

d. Andlise da planilha orgamentéria

0Os membros da comissao de sele¢do vao avaliar se os valores informados
pelo agente cultural sdo compativeis com os pregos praticados no mercado.

e. Recurso da etapa de selecdo

O resultado provisério da etapa de selegdo serd divulgado no Didrio Oficial
do Municipio (jornal eletrénico Noticias do Municipio - NM) e no Portal da
Secretaria de Cultura de Sao Bernardo do Campo, no seguinte enderego
eletronico http://www.saobernardo.sp.gov.br/cultura .

Contra a decisao da fase de selegdo, cabera recurso destinado a Comissao
Técnica que deve ser apresentado por e-mail para
juridico.cultura@saobernardo.sp.gov.br, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar
da publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro
dia Util posterior a publicacdo, nos termos do art. 9, Il da Lei 14.903/2024.

Os recursos apresentados ap6s o prazo ndo serao avaliados.

Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegdo sera
divulgado no Diério Oficial do Municipio (jornal eletrénico Noticias do Municipio -
NM) e no Portal da Secretaria de Cultura de Sdo Bernardo do Campo, no seguinte
endereco eletronico http://www.saobernardo.sp.gov.br/cultura .

11. ETAPA DE HABILITACAO

11.1. Documentos necessarios

0 agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera, no prazo de
03 (trés) dias Uteis contados a partir do recebimento do e-mail enviado pela
Secretaria de Cultura de Sdo Bernardo do Campo, encaminhar resposta ao
mesmo endereco eletrénico, utilizando como assunto: “Habilitacdo + nome do
proponente”.

Na mensagem, deverdo ser anexados 0s seguintes documentos:

Se o agente cultural for pessoa fisica:

| - Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.:
Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, Carteira de
Trabalho, etc.);

Il - Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e
Divida Ativa da Unido
https://servicos.receitafederal.gov.br/servico/certidoes/%23/home&sa=D&source
=docs&ust=1774553529120418&usg=A0vVawONJVoCeNby-ZT4eo06WjHqE

Ill - Certidées negativas de débitos relativas aos créditos tributarios
estaduais emitida pela Secretaria da Fazenda do Estado de Sao Paulo
https://www10.fazenda.sp.gov.br/CertidaoNegativaDeb/Pages/EmissaoCertidaoNe
gativa.aspx

IV - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do
Tribunal Superior do Trabalho; https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

V - Comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de contas
relativas a residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural.

VI - Carta consubstanciada: documento apresentado em formato escrito,
oral ou audiovisual que promove a reflexdo sobre o pertencimento étnico-racial,
contendo os motivos pelos quais o agente cultural autodeclara-se negro (preto
ou pardo) ou indigena, conforme modelo constante no Anexo V;

VIl - Documento em formato escrito, oral ou audiovisual que demonstre o
pertencimento étnico do agente cultural indigena elaborado por lideranga ou
entidade constituida em forma de associagdo, fundacdo ou qualquer
configuragdo de entidade formalizada ou ndo, desde que gerida por povos
indigenas ou mediante a apresentacdo do Registro Administrativo de Nascimento
de Indigena (RANI);

VIl - Documentos como laudo médico, certificado da Pessoa com
Deficiéncia ou

IX - Outros documentos que demonstrem pertencimento étnico do agente
cultural e/ou sua deficiéncia.

A comprovagdo de residéncia poderd ser dispensada nas hipéteses de
agentes culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

Il - pertencentes a populagédo némade ou itinerante; ou

Il - que se encontrem em situagao de rua.

Nas hipéteses de dispensa de comprovagdo de residéncia, o agente
cultural deve apresentar declaragdo, responsabilizando-se civil e criminalmente
pelas informagdes prestadas.

Se o agente cultural for pessoa juridica:

| - inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNP), emitida no site
da Secretaria da Receita Federal do Brasil;
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.as
p

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas
juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizacdes da
sociedade civil;

IIl - documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.:
Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH, Carteira de
Trabalho, etc.);

IV - certiddo negativa de faléncia e recuperacdo judicial, expedida pelo
Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;
https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do

V - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e
a Divida Ativa da Unido;
https://servicos.receitafederal.gov.br/servico/certidoes/%23/home&sa=D&source
=docs&ust=1774553529120027&usg=A0vVaw2rrdEz3TyFg61UOAVQnTtM

VI - certiddo negativa de débitos estaduais expedida pela Secretaria da
Fazenda do Estado de Sdo Paulo;

VIl - certiddo negativa de débitos municipais, expedida pela Prefeitura do
Municipio de Sdo Bernardo do Campo;
https://www.saobernardo.sp.gov.br/negativa-de-debitos

VIII - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico
- CRF/FGTS;
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

IX - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do
Tribunal Superior do Trabalho; https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

X - carta consubstanciada: documento apresentado em formato escrito,
oral ou audiovisual que promove a reflexdo sobre o pertencimento étnico-racial,
contendo os motivos pelos quais o agente cultural autodeclara-se negro (preto
ou pardo) ou indigena, conforme modelo constante no Anexo V;

Xl - documento em formato escrito, oral ou audiovisual que demonstre o
pertencimento étnico do agente cultural indigena elaborado por lideranca ou
entidade constituida em forma de associagao, fundacdao ou qualquer
configuragdo de entidade formalizada ou ndo, desde que gerida por povos
indigenas ou mediante a apresentacdo do Registro Administrativo de Nascimento
de Indigena (RANI);

Xl - documentos como laudo médico, Certificado da Pessoa com
Deficiéncia ou

XIIl - outros documentos que demonstrem pertencimento étnico do agente
cultural e/ou sua deficiéncia.

As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes
negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de
celebrar instrumentos juridicos com a administragao publica.

Atencdo! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico
responsavel pela selecdo e com a Unido ndo serd possivel o recebimento dos
recursos de que trata este Edital.

Na hipdtese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo convocados
outros agentes culturais para apresentarem os documentos de habilitagdo,
obedecendo a ordem de classificagao dos projetos.

a. Recurso da etapa de habilitacao

Contra a decisdo da fase de habilitacdo, cabera recurso destinado a
Comissao Técnica, que deve ser apresentado por e-mail para
juridico.cultura@saobernardo.sp.gov.br, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar
da publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro
dia Util posterior a publicagdo, nos termos do art. 9, Il da Lei 14.903/2024.

N&o serdo aceitos recursos com informagdes ou documentos que visem
complementar os dados obrigatdrios, mencionados no item 11.1 deste Edital.

Os recursos apresentados ap6s o prazo ndo serdo avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo
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serd divulgado no Diério Oficial do Municipio (jornal eletronico Noticias do
Municipio - NM), na Plataforma Mapa Cultural SBC, no seguinte endereco
eletronico: https://mapacultural.saobernardo.sp.gov.br/ e no Portal da Secretaria
de Cultura de Sao Bernardo do Campo, no seguinte endereco eletrdnico:
http://www.saobernardo.sp.gov.br/cultura.

Apds essa etapa, ndo cabera mais recurso.

12. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL E
RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

a. Termo de Execugdo Cultural

Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado sera
convocado a assinar o Termo de Execucao Cultural, conforme Anexo Il deste
Edital, de forma presencial ou eletronica.

O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado
pelo agente cultural selecionado neste Edital e pelo Municipio de Sdo Bernardo
do Campo contendo as obrigagdes dos assinantes do Termo.

0 agente cultural deve assinar o Termo de Execucdo Cultural até 3 (trés)
dias Uteis sob pena de perda do apoio financeiro e convocacgao do suplente para
assumir sua vaga.

b. Recebimento dos recursos financeiros

Apds a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural
receberd os recursos em conta bancéria especifica aberta para o recebimento
dos recursos deste Edital, em 9 (nove) parcelas.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve indicar, ou se
necessario abrir, conta bancéria especifica, e reserva-la unicamente para o
recebimento deste recurso, preferencialmente isenta de tarifas bancarias.

Atencgdo! A assinatura do Termo de Execugao Cultural e o recebimento dos
recursos estdo condicionados a existéncia de disponibilidade or¢camentéria e
financeira, caracterizando a selecdo como expectativa de direito do agente
cultural.

13. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

a. Monitoramento e avaliagdo realizados pelo Municipio de Sao Bernardo do
Campo.

Os procedimentos de monitoramento e avaliacdo dos projetos culturais
contemplados, assim como a prestacado de informacdo a administragdo publica,
observarao a Lei Federal 14.903/24, que dispde sobre os mecanismos de
fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais
de simplificacdo e de foco no cumprimento do objeto.

b. Como o agente cultural presta contas ao Municipio de Sdo Bernardo do
Campo.

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo de
Relatérios Mensais (modelo a ser fornecido junto da assinatura do Termo de
Execugao Cultural) e de Final de Execugao do Objeto, conforme documento
constante no Anexo Il deste edital.

O Relatério Final de Execucado do Objeto deve ser apresentado até 30
(trinta) dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execugdo Cultural.

O Relatério de Execucao Financeira serd exigido somente nas seguintes
hipéteses:

| - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da
apresentacao dos Relatdrios Mensais e Relatério Final de Execucdo do Objeto; ou

Il - quando for recebida, pela administragdo publica, denlncia de
irregularidade na execugdo da agao cultural, mediante juizo de admissibilidade
que avaliard os elementos faticos apresentados.

14. DISPOSICOES FINAIS

a. Planejamento

Em cumprimento ao § 12 do artigo 82 da Lei Federal 14.903/2024, a fase de
planejamento e preparagao do objeto deste edital foi realizada com participagao
social por meio de didlogo estruturado entre a Administragdo Publica e a
Sociedade Civil. O objeto do presente Edital foi tema de debate e deliberagdo
através do Conselho Municipal de Politicas Culturais - CMPC, ndo tendo sido
publicizado o inteiro teor da minuta do edital aos membros do Conselho
Municipal de Politicas Culturais - CMPC a fim de preservar a impessoalidade.

b. Desclassificagdo de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem,
raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo
desclassificados, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 32 da
Constituicdo Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

A falsidade de informagdes acarretara a desclassificacdo, podendo ensejar,
ainda, a aplicagdo de sangdes administrativas e/ou criminais.

Atengdo! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo
implicard na desclassificagdo do agente cultural e/ou devolugdo do fomento
recebido.

¢. Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no Portal da
Secretaria de Cultura de Sao Bernardo do Campo, no seguinte enderecgo
eletrénico http://www.saobernardo.sp.gov.br/cultura

0 acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia
quanto aos prazos sdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para
tanto, devem ficar atentos as publicagdes no Diario Oficial do Municipio (jornal
eletrénico Noticias do Municipio - NM) Portal da Secretaria de Cultura de S&o
Bernardo do Campo, no seguinte endereco eletrdnico
http://www.saobernardo.sp.gov.br/cultura

d. Informacdes adicionais

Demais informacdes podem ser obtidas pelo e-mail

edital.cav@saobernardo.sp.gov.br.

Todos os custos com a concepgao e realizagao do projeto, inclusive mao-
de-obra, infraestrutura, transporte, alimentagdo, materiais necessarios, dentre
outros, cabera ao proponente.

Ao ser contemplado, o proponente autoriza a divulgagao dos conteldos de
sua proposta, permitindo o uso de imagens para a divulgagdo e promocao do
Edital em midias impressas, eletrénicas e digitais, além de insercdes em
catdlogos, exposigdes ou publicidade institucional, sem fins lucrativos.

Os casos omissos ficarao a cargo da Secretaria de Cultura.

e. Validade do resultado deste edital

0 resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até
12 (doze) meses apbs a publicacado do resultado definitivo.

f. Anexos do edital

Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Formulario de Inscricao / Plano de Trabalho;

Anexo Il - Termo de Execugdo Cultural;

Anexo Il - Relatério de Execucdo do Objeto;

Anexo IV - Auto Declaracao

Anexo V - Minutas de interposicao de recursos

Sao Bernardo do Campo, 02 de abril de 2026.
SAMARA DINIS DA SILVA
Secretaria de Cultura

ANEXO |
Atencgdao: Os principais dados do agente cultural serdo solicitados
no cadastro da plataforma MAPA CULTURAL SBC para a inscricao do
projeto. Dados complementares serdo solicitados no Formulario online.
FORMULARIO DE INSCRICAO ONLINE
- Complementos para pessoa juridica:
Razao Social:
Nome fantasia:
CNP):
Endereco da sede:
Cidade:
Estado:
NUmero de representantes legais:
Nome do representante legal:
Nome social do representante legal:
CPF do representante legal:
E-mail do representante legal:
Telefone do representante legal:
- Curriculo ou portfélio do proponente (anexar)
- Vai concorrer a Pontuagdo Bonus?
() Sim () Ndo
Se sim. Qual?
() Agente cultural do género feminino.
() Agente cultural LGBTQIAP+.
() Agente cultural idoso (60+).
() Agente cultural pessoa negra (preta ou parda).
() Agente cultural pessoa indigena.
() Agente cultural pessoa com deficiéncia.
- Autodeclarardo (anexar)
- Pesquisa complementar
- Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada)
nos Ultimos 3 meses?
(Calcule fazendo uma média das suas remunerac¢des nos Ultimos 3 meses.
Em 2026, o salario minimo foi fixado em R$ 1.621,00.)
() Nenhuma renda.
() Até 1 salario minimo
() De 1 a 3 salarios minimos
() De 3 a 5 salarios minimos
() De 5 a 8 salarios minimos
() De 8 a 10 salarios minimos
() Acima de 10 salarios minimos
- Vocé é beneficidrio de algum programa social?
() Nao
() Bolsa familia
() Beneficio de Prestacdo Continuada
() Outro, indicar qual
- Qual a sua principal fungao/profissao no campo artistico e cultural?
() Artista, Artesao(a), Brincante, Criador(a) e afins.
() Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.
() Curador(a), Programador(a) e afins.
() Produtor(a)
() Gestor(a)
() Técnico(a)
() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.
() Outro(a)s
2. DADOS DO PROJETO
- Categoria e especificacbes/modalidades por grupo a que vai
concorrer:
01 no valor de R$ 40.000,00 - fomento de Il médulo;
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CATEGORIA/MODALIDADE LOCAL DIA HORARIO FAIXA Fomentos | VALOR POR | VALOR
POR GRUPO ETARIA FOMENTO TOTAL
Fomento de Il médulos |CAV 02 vez |20 horas |A partir |1 R$ R$
por semanais | dos 18 40.000,00 (40.000,00
semana anos

ATENCAO! Os fomentos serdo pagos em 9 (nove) parcelas mensais.

- Descricao do Projeto Cultural - objetivos, justificativa, publico-alvo,
planejamento de encontros contendo: cronograma, contetdo a ser trabalhado,
metodologia, resultados esperados, recursos materiais (de consumo e/ou
equipamentos, se necessério), medidas de acessibilidade empregadas no
projeto, se houver.

- Cronograma de execucao - descreva 0s passos a serem seguidos para
execugao do processo formativo.
Atividade Etapa

Descrigao Inicio Fim

- Planilha Orcamentaria

Descricéo do item

Justificativa Unidade de Medida | Valor Unitario Referéncia de

preco

4. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

Caso queira, junte documentos que auxiliam na analise do seu projeto,

ANEXO Il

TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N2 [INDICAR NUMEROJ/[INDICAR ANO]
TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE FOMENTO A ACOES CULTURAIS
CONTEMPLADAS PELO EDITAL n2 [INDICAR NUMERO] /2026 -, NOS TERMOS DO
MARCO REGULATORIO DE FOMENTO A CULTURA (LEI 14.903/2024)

1. PARTES

1.1 A PREFEITURA DE SAO BERNARDO DO CAMPO neste ato representado
por SAMARA DINIS DA SILVA, atualmente Secretaria de Cultura, e o(a) AGENTE
CULTURAL [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], nome
social: [INDICAR NOME SOCIAL DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO],
portador(a) do RG n2 [INDICAR N2 DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO
EXPEDIDOR], CPF n? [INDICAR N2 DO CPF], residente e domiciliado(a) a [INDICAR
ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem
firmar o presente Termo de Execucdo Cultural, de acordo com as seguintes
condicdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugdo Cultural é instrumento da modalidade de
fomento a execucao de agdes culturais a serem realizadas no Centro Audiovisual
de Sao Bernardo do Campo, celebrado com agente cultural selecionado nos
termos do art. 12 e seguintes da Lei n® 14.903.

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execugao Cultural tem por objeto a concessao de apoio
financeiro ao projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO], contemplado no
conforme processo administrativo n2 [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugao do presente termo totalizam o
montante de R$ [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICO] ([INDICAR VALOR POR
EXTENSO] reais).

4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente
aberta no [NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n?®
[INDICAR CONTA], para recebimento e movimentagao.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o
alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagdo prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 S&o obrigacdes do/da [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL]:

1) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

1) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestagao
de informacdes dos recursos concedidos;

1) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestagao de
informacgodes apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugao cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver
inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacdes
previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 Sao obrigacdes do(a) AGENTE CULTURAL:

1) executar a agao cultural aprovada;

1) aplicar os recursos concedidos na realizagao da agdo cultural;

II) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros
depositados na conta especialmente aberta para o Termo de Execucao Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de
execucdo cultural bem como o acesso ao local de realiza¢do da acdo cultural;

V) prestar informagdes a Secretaria de Cultura de Sdo Bernardo do Campo
por meio de Relatdrio de Execucdo do Objeto, apresentado no prazo maximo de
30 dias Uteis contados do término da vigéncia do termo de execugdo cultural;

VI) atender a qualquer solicitagao regular feita pelo Secretaria de Cultura a
contar do recebimento da notificagao;

VII) divulgar nos meios de comunicacdo a informacgdo de que a acao
cultural aprovada é apoiada com recursos da Secretaria de Cultura, incluindo as
marcas do Governo Municipal, de acordo com as orientagdes técnicas do manual
de aplicacdo de marcas divulgado na pagina da Secretaria de Cultura, dentro do
portal da PMSBC.

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste
termo de execugao cultural;

IX) guardar a documentacdo referente a prestacdo de informacgdes e
financeira pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de
Execucdo Cultural;

X) nao utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no
projeto cultural;

XI) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de
eleicdo ou termo de posse, em caso de falecimento ou substituicdo de dirigente
da entidade cultural, caso seja agente cultural pessoa juridica.

7. PRESTAGAO DE INFORMAGOES IN LOCO

7.1 O agente cultural prestara contas a administracdo publica por meio da
categoria de prestacdo de informagdes in loco.

7.2 O agente publico responsdvel elaborard relatério de visita de
verificagdo e podera adotar os seguintes procedimentos, de acordo com o caso
concreto:

| - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da
prestacao de informagdes, caso conclua que houve o cumprimento integral do
objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacao, pelo agente cultural, de
relatério de execugédo do objeto, caso considere que ndo foi possivel aferir na
visita de verificagdo que houve o cumprimento integral do objeto ou o
cumprimento parcial justificado; ou

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacao, pelo agente cultural,
de relatério de execugdo financeira, caso considere que nao foi possivel aferir o
cumprimento integral do objeto no relatério de execucdo do objeto ou que as
justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram
insuficientes.

7.2.1 Apbs o recebimento do processo enviado pelo agente publico de que
trata o item 7.2, a autoridade responsével pelo julgamento da prestagao de
informagdes podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento
integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - solicitar a apresentacao, pelo agente cultural, de relatério de execucdo
do objeto, caso considere que néo foi possivel aferir o cumprimento integral do
objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do
objeto foram insuficientes;

Il - solicitar a apresentagdo, pelo agente cultural, de relatério de execucdo
financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do
objeto no relatdrio de execucdo do objeto ou que as justificativas apresentadas
sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes; ou

IV - aplicar sangbes ou decidir pela rejeigdo da prestagdo de informagdes,
caso verifique que nao houve o cumprimento integral do objeto ou o
cumprimento parcial justificado, ou caso identifique irregularidades no relatério
de execucdo financeira.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL

8.1 A alteragdo do termo de execucdo cultural serad formalizada por meio
de termo aditivo.

8.2 A formalizagdo de termo aditivo ndo sera necesséaria nas seguintes
hipéteses:

| - prorrogacdo de vigéncia realizada de oficio pela administracdo publica
quando der causa ao atraso na liberagdo de recursos; e

Il - alteracdo do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e
sem modificagdo substancial do objeto.

8.3 Na hipétese de prorrogacgdo de vigéncia, o saldo de recursos sera
automaticamente mantido na conta a fim de viabilizar a continuidade da
execucgao do objeto.

8.4 As alteragGes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor
total poderdo ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a administragdo
publica em seguida, sem a necessidade de autorizagdo prévia.

8.5 A aplicacdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do
objeto do termo de execugao cultural poderd ser realizada pelo agente cultural
sem a necessidade de autorizagdo prévia da administragdo publica.

8.6 Nas hipéteses de alteragdes em que ndo seja necessario termo aditivo,
podera ser realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em
decorréncia da execucdo da acdo cultural fomentada seréo de titularidade do
agente cultural desde a data da sua aquisigao.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestacao de contas em razdo da aquisicao ou
do uso do bem, o valor pago pela aquisicdo serd computado no célculo de
valores a devolver, com atualizacdo monetaria.

10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
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10.1 O presente Termo de Execugdo Cultural poderd ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo
de Distrato;

Ill - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por
escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por
escrito ao outro participe, nas seguintes hipéteses:

VI - Falecimento da pessoa fisica; falecimento do responsavel pela pessoa
juridica e dissolucdo da pessoa juridica;

a) descumprimento injustificado de cldusula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecugao injustificada, ainda que parcial, do objeto,
resultados ou metas pactuadas;

¢) violacao da legislacdo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugdo;

e) mé administragdo de recursos publicos;

f) constatacao de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos
apresentados;

g) ndo atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da
fiscalizagao;

h) outras hipdteses expressamente previstas na legislagdo aplicavel.

10.2 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos
autos do processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O
prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

10.3 Na hipétese de irregularidade na execugao do objeto que enseje dano
ao erério, deverd ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores
relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela
Administracao Publica.

10.4 Outras situagdes relativas a extingdo deste Termo ndo previstas na
legislagdo aplicdvel ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as partes
ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

10.5 A instauragao de procedimento administrativo disciplinar em face do
agente cultural instaurado pela Prefeitura de Sdo Bernardo do Campo ou ente
que a represente ensejara na suspensao imediata do Termo de Execucao Cultural
até que se apure a questao.

12. SANGCOES

11.1 . Nos casos em que for verificado que a acao cultural ocorreu, mas
houve inadequagao na execugao do objeto ou na execugao financeira sem ma-fé,
a autoridade pode concluir pela aprovagdo da prestagdo de informagdes com
ressalvas e aplicar sangdo de adverténcia ou multa.

11.2 A decisdo sobre a sangao deve ser precedida de abertura de prazo
para apresentac¢ao de defesa pelo AGENTE CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execugao
do instrumento afasta a aplicacdo de sangdo, desde que regularmente
comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

12.1 [DEVE SER INFORMADO COMO O ORGAO REALIZARA 0O
MONITORAMENTO DAS ACOES, PODENDO SER POR MEIO DE COMISSAO
ESPECIFICA PARA ESTE FIM, POR ENVIO DE RELATORIOS, ENTRE OUTRAS
MEDIDAS].

13. VIGENCIA

13.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das
partes, com duragdo de doze meses, podendo ser prorrogado por mais doze
meses a critério do ente federativo.

14. PUBLICACAO

14.1 O Extrato do Termo de Execugdo Cultural serd publicado no Diario
Oficial do Municipio - Noticias do Municipio.

15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro de Sdo Bernardo do Campo/SP para dirimir
quaisquer duvidas relativas ao presente Termo de Execugdo Cultural.

Sao Bernardo do Campo/SP, [dia, més e ano.]

Pelo érgao:

[NOME DO REPRESENTANTE]

[NOME SOCIAL DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

[NOME SOCIAL DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO III

Relatério de Execucao do Objeto

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:

Nome social do agente cultural proponente:

N@ do Termo de Execugao Cultural:

Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO

2.1. Relato da execucao:

Descreva como foi a execugao do projeto, destacando principais resultados
e beneficios gerados e outras informagdes pertinentes.

2.2, As acoes planejadas para o projeto foram realizadas?
() Sim, todas as agdes foram feitas conforme o planejado.
() Sim, todas as agdes foram feitas, mas com adaptagdes e/ou alteragdes.
() Uma parte das agdes planejadas ndo foi feita. Justifique.
() As agdes nao foram feitas conforme o planejado. Justifique.
2.3. Publico alcancado
Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os
mecanismos utilizados para mensuragao, a exemplo de listas de presengas. Em
caso de baixa frequéncia ou oscilacdo relevante informe as justificativas.
2.4. Qual o local onde o projeto foi realizado?
2.5. Tépicos adicionais
Inclua aqui informagdes relevantes que ndo foram abordadas nos tépicos
anteriores, se houver.
2.6. Anexos
Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais
como listas de presenca, relatério fotogréfico, videos, depoimentos, folders,
materiais de divulgagao do projeto, entre outros.
Nome
Assinatura do Agente Cultural Proponente

ANEXO IV

AUTO DECLARACAO - Para agentes culturais concorrentes as pontuacdes
extras.

Eu, , CPF
n2 , RG n¢ , DECLARO para fins de

participagdo no Edital (Nome ou numero do edital) que sou:

() Agente cultural do género feminino.

() Agente cultural LGBTQIAP+.

() Agente cultural idoso (60+).

() Agente cultural pessoa negra (preta ou parda).

() Agente cultural pessoa indigena.

() Agente cultural pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaracao e estou ciente de que a
apresentacao de declaracdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicacdo de sangdes criminais.

NOME

ASSINATURA DO DECLARANTE

NOME DO PROJETO INSCRITO

ANEXO V

MINUTAS DE INTERPOSICAO DE RECURSOS

RECURSO INSCRIGAO / SELEGAO / HABILITAGAO

A Secretaria de Cultura,

Com base na Etapa de Inscricdo do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL],
venho solicitar alteracao do resultado preliminar de inscrigao/selecdo/habilitagdo,
conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural

NOME COMPLETO DO AGENTE CULTURAL:

NOME SOCIAL DO AGENTE CULTURAL:

CPF:

RG:

NOME DO PROJETO INSCRITO:

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SC N2 025/2026 - FOMENTO
CULTURAL ATRAVES DA SELECAO DE PROJETOS PARA GRADE DE
OFICINAS CURTAS DA MOSTRA TELAS DE AUDIOVISUAL - CAV

A Prefeitura de Sdo Bernardo do Campo, por meio da Secretaria de Cultura,
no uso de suas atribuicdes legais, torna publico o chamamento publico de fluxo
ordindrio com o objetivo de selecdo de projetos para firmar termo de execugao
cultural nos termos do art. 12 do Marco Regulatério de Fomento a Cultura (lei
14.903/2024), através da selecdo de projetos para o Centro Audiovisual - CAV.

1. OBJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto o chamamento publico para a selecdo
de propostas voltadas ao fomento de processos formativos, no ambito das
politicas publicas de cultura, através do Centro Audiovisual a serem executados
na Rua Helena Jacquey, 208 - Rudge Ramos, Sdo Bernardo do Campo - SP,
09635-060 e em locais a serem ajustados entre proponente e autoridade gestora
através e ajustes no Termo de Execugao Cultural.

1.1.1. Tem foco no contato, experimentacdo, criacdo, praticas
intermedidrias e avancadas em audiovisual (live action e animacao), em formato
regular de curta duracdo, contemplando ndo apenas conteldos técnicos
especificos, mas também valores humanos coletivos, democréticos, diversos e
inclusivos; os estimulos a imaginacdo e a sociabilidade, por advento do Marco
Regulatério de Fomento a Cultura considerando a natureza de politicas publicas
para fomento cultural.

1.2. As varias areas que compde a linguagem audiovisual e campos
culturais validos neste edital circunscrevem-se estritamente as categorias,
especificagdes e modalidades constantes no item

1.2.1. Categoria Unica: WORKSHOPS TEMATICOS
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WORKSHOP 1 - Mulheres na direcao e producao

WORKSHOP 2 - Producao de série em animacao

WORKSHOP 3 - Distribuicdo de curtas. Quais os caminhos?

WORKSHOP 4 - Arte no cinema

WORKSHOP 5 - Novelas verticais e novas producées

WORKSHOP 6 - Direcao e atuacao metddica para cinema

WORKSHOP 7 - Stop Motion

WORKSHOP 8 - Producao de cenas de Acao e efeitos especiais

DISPOSICOES GERAIS AOS PROPONENTES:

1.3. Por WORKSHOP entende-se o formato regular de formagdo cultural de
curta duragdo, com encontros UGnicos de 2 (duas) a 4 (quatro) horas, no periodo
de 27 a 30 de abril de 2026, respeitando-se os dias e horarios determinados por
este edital.

1.4. Os locais de execucdo, os dias, os horarios, as faixas etérias e a
quantidade de vagas de cada grupo de atendimento de cada projeto, sdo:

« Faixa etdria - a partir de 16 anos

« atendidos: até 30 pessoas por grupo

« periodo - dias 27, 28, 29, 30 de abril de 2026.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO

SECRETARIA DE CULTURA - CENTRO DE AUDIOVISUAL - CAV

Programacao didria (Més de Abril de 2026)

Formacao

Horario

dia 27/04 (SEG)

WORKSHOP 1

9h as 12h

Tema: Mulheres na direcao e producao

dia 27/04 (SEG)

WORKSHOP 2

19h as 22h

Tema: Producao de série em animacao

dia 28/04 (TER)

WORKSHOP 3

9h as 12h

Tema: Distribuicao de curtas. Quais os caminhos?

dia 28/04 (TER)

WORKSHOP 4

19h as 22h

Tema: Arte no cinema

dia 29/04 (QUA)

WORKSHOP 5

9h as 12h

Tema: Novelas verticais e novas producées

dia 29/04 (QUA)

WORKSHOP 6

19h as 22h

Tema: Direcao e atuacao metddica para cinema

dia 30/04 (QUI)

WORKSHOP 7

9h as 12h

Tema: Stop Motion

dia 30/04 (QUI)

WORKSHOP 8

19h as 22h

Tema: Producao de cenas de agao e efeitos especiais

1.5.1. Todos os locais de realizagao dos workshops terdo livre acesso,
possibilitando a participagdo gratuita da comunidade interessada, mediante
inscrigdo prévia, por se tratar de vagas limitadas, sob responsabilidade desta
pasta, assegurada sua ampla divulgagao;

1.6. A parceria serd formalizada mediante assinatura de Termo de
Execucdo Cultural, conforme minuta constante no Anexo Il deste Edital, com
fundamento no art. 12 e seguintes da Lei n® 14.903, de 27 de junho de 2024, e
demais normas aplicaveis ao fomento a cultura.

2. DOS RECURSOS PUBLICOS

2.1. O valor total para a execugdo deste chamamento é de R$ 8.000,00
(oito mil reais), sendo 08 prémios de R$ 1.000,00 (hum mil reais) representando
o teto orcamentdrio estimado para a realizacdo do seu objeto, conforme
disponibilidade orcamentéria da fonte de recursos prevista. Para a selecdo deste
chamamento serdo 8 projetos.

2.2 A despesa correra a conta das seguintes Dotacdes Orcamentarias:

PF - (1277-0) 20.203.3.3.90.36.00.13.392.0008.2079.03;

PJ - (1278-8) 20.203.3.3.90.39.00.13.392.0008.2079.03.

2.3. Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Sdo Bernardo do
Campo ao agente cultural, ndo incidirdo Imposto de Renda Retido na Fonte
(IRRF), Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), nem outros
tributos incidentes sobre prestacao de servigos, por se tratar de recurso
transferido a titulo de fomento cultural, nos termos da Lei n? 14.903, de 27 de
junho de 2024, e demais normas aplicaveis.

2.4. Além do apoio financeiro previsto neste Chamamento, o Municipio de
Sao Bernardo do Campo compromete-se a disponibilizar, sem 6nus para o agente
cultural selecionado, a cessao do local de realizagdo do projeto.

3. PRAZO DE INSCRICAO

3.1. As inscrigdes para participacao no presente Edital estarao abertas pelo

periodo compreendido entre as 08h00 do dia 02 de abril de 2026 até as
23h59 do dia 12 de abril de 2026, observado o horario oficial de Brasilia.

3.2. As inscricdes deverdo ser realizadas conforme as orientagdes
estabelecidas no item 4 deste Edital, sob pena de indeferimento.

4. QUEM PODE PARTICIPAR

4.1. Para fins deste Chamamento, considera-se Agente Cultural todo
agente cultural pessoa fisica e juridica, responsavel pelo processo formativo e
projetos de fomento ligados a linguagem Audiovisual.

4.2. Poderd inscrever-se, individualmente, no presente Chamamento
qualquer agente cultural que comprove atuacdo profissional em atividades
formativas no Audiovisual no periodo minimo de 2 (dois) anos, levando em conta
e especificidade de cada projeto formativo contados até a data de encerramento
das inscrigdes.

4.3. Para fins deste Edital, podera ser considerado agente cultural:

* Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

* Pessoa juridica com fins lucrativos;

* Pessoa juridica sem fins lucrativos.

5. IMPEDIMENTOS A PARTICIPACAO

Ndo poderdo inscrever-se neste Edital agentes culturais que se enquadrem
em quaisquer das seguintes situagdes:

* Ser menor de 18 (dezoito) anos;

* Ter participado diretamente da elaboragdo deste Chamamento, da
analise das propostas ou do julgamento de recursos;

* Ser cOnjuge, companheiro(a) ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, de servidor publico do 6rgdo responsavel pelo
Chamamento que tenha atuado nas etapas referidas no item II;

* Ocuparem cargo de Chefia no Poder Executivo (Governadores, Prefeitos),
Secretariado Estadual ou Municipal, ou cargos eletivos nos Poderes Legislativo,
Judiciario, Ministério Publico e Tribunal de Contas;

* Serem servidores publicos municipais, prestadores de servigos,
terceirizados ou pessoas juridicas com contratos vigentes ou vinculo
empregaticio com a Prefeitura de Sdo Bernardo do Campo ou qualquer uma das
esferas de poder atreladas ao municipio;

» Serem membros titulares ou suplentes do Conselho Municipal de Politicas
Culturais (CMPC) que tenham participado diretamente da elaboragado deste Edital
ou integrem a Comissao Julgadora deste certame;

Paragrafo Unico: No caso de agentes culturais que se apresentem na forma
de pessoa juridica, estardo impedidos de participar deste Edital, aqueles cujos
sécios, diretores ou administradores enquadrem-se em quaisquer das situacoes
descritas neste artigo.

Esclarecimento 1: A participagdo de agentes culturais em consultas
publicas, audiéncias e demais processos deliberativos realizados pelo Conselho
Municipal de Politicas Culturais (CMPC) para subsidiar a elaboracdo deste Edital
ndo configura participacdo direta nas etapas técnicas e decisérias de elaboracdo,
analise ou julgamento do certame, motivo pelo qual ndo impede a inscrigdo e
participacao desses agentes culturais neste processo seletivo.

6. LIMITACAO DE PROJETOS POR PROPONENTE

6.1. O proponente poderd se inscrever e ser contemplado com até 2
projetos para fomento formativo de projeto, distintos ou iguais,
independentemente da forma de inscri¢do (pessoa fisica, MEI ou pessoa juridica).

Paragrafo Unico: os projetos contemplados serdo objeto de ajuste anterior a
assinatura dos Termos de Execugdo Cultural, ou objeto de aditamento com
anuéncia bilateral entre a autoridade gestora da pasta e o proponente.

6.2. Caso a mesma proposta cultural seja inscrita por mais de um agente
cultural, ainda que em formatos distintos (ex.: por pessoa fisica e juridica), todas
as inscri¢des serao desclassificadas.

6.3. Na hipétese de inscrigao repetida de um mesmo projeto para mesma
categoria pelo mesmo agente cultural, serd considerada valida apenas a Ultima
proposta apresentada dentro do prazo de inscri¢gées, sendo automaticamente
desconsideradas as anteriores.

6.4. O agente cultural que concorrer neste Chamamento como pessoa
juridica ndo podera concorrer também como pessoa fisica. Nesta hipétese, todas
as propostas vinculadas ao referido agente serao desclassificadas.

7. ETAPAS DO EDITAL

O presente Edital serd desenvolvido em 4 (quatro) etapas sucessivas,
descritas a seguir:

7.1. Etapa de Inscricdo:

Periodo destinado a apresentacdo de propostas pelos agentes culturais
interessados, conforme requisitos, prazos e orientagdes estabelecidos neste
Edital.

7.2. Etapa de Selegdo:

Anélise e avaliagdo das propostas inscritas, a cargo da Comissao de
Selecdo, que sera designada por ato da autoridade competente, com base nos
critérios técnicos estabelecidos no item 10 deste Edital.

7.3. Etapa de Habilitagao:

Convocacao dos proponentes selecionados na etapa anterior para
apresentacdo da documentagdo de habilitagdo juridica, fiscal e técnica. O ndo
atendimento completo e tempestivo a convocagdo implicara desclassificagcdo
automatica.

7.4. Etapa de Formalizacao da Parceria:

Consiste em ajuste prévio para posterior assinatura do Termo de Execucao
Cultural pelos proponentes habilitados, com observancia a minuta constante do
Anexo Il, momento a partir do qual se reputa formalizada a parceria entre o
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agente cultural e o Municipio de Sdo Bernardo do Campo.

8. INSCRICOES

8.1. A inscrigao sera realizada exclusivamente na plataforma Mapa Cultural
SBC por meio de formuldrio eletronico, disponibilizado no portal oficial:
http://mapacultural.saobernardo.sp.gov.br

8.2. 0 agente cultural devera, no ato da inscrigao, anexar obrigatoriamente
0s seguintes documentos digitalizados:

» Formulério de Inscri¢do - Anexo I, que constitui o Plano de Trabalho do
projeto proposto;

* Auto declaragdes (Anexo IV) para Pontuagdo Bonus;

* Documentos complementares que o agente cultural julgar pertinentes,
com vistas a subsidiar a avaliagdo de mérito cultural da proposta apresentada.

8.3. Proponentes que se comunicam exclusivamente por meio da Lingua
Brasileira de Sinais (LIBRAS) deverao indicar um mediador no ato da inscricdo
para acompanhamento do projeto, informando seus dados.

8.4. 0 agente cultural é integralmente responsavel pelo envio correto dos
documentos exigidos, bem como pela legibilidade, integridade e veracidade das
informagdes constantes nos arquivos anexados.

8.5 A realizacdo da inscricdo implica a ciéncia e aceitacdo plena dos termos
e condigOes estabelecidos neste Chamamento, bem como nas disposigdes da Lei
Federal n? 14.903/2024 (Marco Regulatério do Fomento a Cultura).

8.6. Recurso da etapa de inscrigao

0 resultado provisério da etapa de inscrigdo sera divulgado no Didrio Oficial
do Municipio (jornal eletrénico Noticias do Municipio - NM) e no Portal da
Secretaria de Cultura de Sao Bernardo do Campo, no seguinte enderego
eletrénico http://www.saobernardo.sp.gov.br/cultura .

Contra a decisdo da fase de inscricdo, caberd recurso destinado a
Comissdo Técnica que deve ser apresentado por e-mail para
juridico.cultura@saobernardo.sp.gov.br, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar
da publicagao do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro
dia Util posterior a publicac&o, nos termos do art. 9, Il da Lei 14.903/2024.

Os recursos apresentados ap6s 0 prazo ndo serao avaliados.

Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegdo sera
divulgado no Diério Oficial do Municipio (jornal eletronico Noticias do Municipio -
NM) e no Portal da Secretaria de Cultura de Sao Bernardo do Campo, no seguinte
enderego eletronico http://www.saobernardo.sp.gov.br/cultura.

9. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)

9.1. Preenchimento do modelo de proposta

O agente cultural devera preencher obrigatoriamente o Formulério de
Inscricdo (Anexo 1), disponibilizado no formato eletrénico, que compreende:

« Ficha de Inscricao;

* Curriculo de mercado - experiéncia profissional na drea

* Curriculo académico - experiéncia e formagao académica

* PremiagOes na area do Audiovisual

Plano de trabalho - descrever um plano de trabalho de acordo com a
descri¢ao do projeto pretendido no presente edital

9.2. O agente cultural serd o Unico responsavel pela veracidade, coeréncia
e integridade das informagdes e documentos apresentados, ndo cabendo a
Secretaria de Cultura qualquer responsabilidade civil, penal ou administrativa por
eventuais omissdes ou declaragoes falsas.

9.3. Os projetos apresentados deverdao prever execucdo no periodo
compreendido entre: Abril a Maio de 2026 excetuando-se feriados e emendas.

O cronograma de atividades devera ser compativel com esse intervalo,
detalhando as fases de execugdo e apresentacdo de relatério final.

9.4. Custos e planilha orgamentéria

O agente cultural devera elaborar e preencher a planilha orcamentéria
constante no Anexo |, observando os seguintes critérios:

« Indicar o custo estimado de cada item ou servigo, por categoria;

* Apresentar valores condizentes com os praticados no mercado, de forma
proporcional e justificavel;

« Facultativamente, o proponente podera informar as referéncias de prego
utilizadas, a fim de facilitar a andlise pela comissao técnica.

9.4.1. O valor total do projeto ndo poderd ultrapassar o teto definido no
item 1.5 deste Edital.

9.5. Recursos de acessibilidade

Nos termos da Lei Federal n? 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo), os
projetos poderdo prever medidas de acessibilidade fisica, comunicacional e
atitudinal, de acordo com suas caracteristicas, finalidade e publico-alvo.

10. ETAPA DE SELECAO

10.1. Comissao de Selecdo

A andlise e selecdo dos projetos serdo realizadas por uma Comissao
Técnica, composta por:

* 01 (um) Coordenador Técnico, indicado pela Secretaria de Cultura, sem
fungdo avaliativa, cuja atuagao serd exclusivamente de coordenagao processual
e administrativa;

* Minimo de 03 (trés) Técnicos Avaliadores, também indicados pela
Secretaria de Cultura, com formacao e/ou experiéncia compativel com as areas
de politicas culturais, producao artistica e gestdo de projetos socioculturais.

Os membros da Comissdo atuardo de forma individual, auténoma e
fundamentada.

10.2. Impedimentos

E vedada a participacdo de qualquer membro da Comissdo Técnica na
analise de projetos quando se verificar:

* Interesse direto ou indireto na proposta inscrita;

* Participacdo na elaboracédo da proposta, a qualquer titulo;

* Vinculo societario, contratual ou associativo, atual ou ocorrido nos
Gltimos 12 (doze) meses, com o agente cultural proponente, no caso de pessoa
juridica;

* Parentesco até o terceiro grau, conjuge ou companheiro de agente
cultural proponente, ou vinculo funcional com os mesmos.

10.2.1. Caso algum membro da Comissdo incida em hipétese de
impedimento, deverd comunicar imediatamente a coordenagdo da Comissdo e
abster-se de atuar na andlise da(s) respectiva(s) proposta(s), sob pena de
nulidade do ato e apuragdo de responsabilidade funcional.

10.3. Andlise de Mérito Cultural

Comissdo Técnica realizard a anélise de mérito cultural, por meio da
atribuicdo de notas individuais, de forma motivada e fundamentada, com base
nos critérios objetivos definidos neste Edital (ver item 10.5).

Considera-se “analise de mérito cultural”:

A identificacdo e avaliacdo dos elementos de relevancia artistica, cultural,
social, técnica e de impacto simbdlico ou comunitério do projeto, considerando:

* A coeréncia entre os objetivos e as metodologias propostas;

* 0 alinhamento com os principios e finalidades deste Edital;

* A viabilidade de execugdo técnica e orcamentéria do projeto;

10.4 Critérios de pontuagdo e classificacédo serdo considerados aptos a
etapa seguinte apenas os projetos que obtiverem pontuacao final igual ou
superior a 60 (sessenta) pontos, de um total maximo de 100 (cem) pontos.

A pontuagdo serd atribuida de acordo com andélise individual e
comparativa, observando-se:

* A comparagdo dos elementos qualitativos e impactos de cada projeto
frente aos demais concorrentes;

* A consisténcia interna do projeto, seus objetivos e alcance social;

* A originalidade e relevancia cultural da proposta.

10.5. Critérios utilizados na avaliacdo de mérito cultural

Pontuagdo Maxima no critério de mérito cultural: 88 pontos (contetdo do
projeto e curriculo do proponente)

O proponente pode receber bonus de pontuagdo, ou seja, uma pontuagao
extra, conforme critérios abaixo especificados, mediante apresentacdo de auto
declaragao (Anexo IV):

PONTUACAO BONUS

Identificacdo do Descrigao do Ponto Extra Pontuacdo

Ponto Extra

H Agentes culturais do género feminino 2

! Agentes culturais LGBTQIAPN+ 2

J Agentes culturais idosos (60+) 2

K Agentes culturais pessoas negras (pretasou |2
pardas)

L Agentes culturais pessoas indigenas 2

M Agentes culturais pessoas com deficiéncia 2

PONTUAGCAO EXTRA TOTAL: 12

* A pontuagdo final de cada candidatura serd a média das notas atribuidas
individualmente pelos pareceristas.

* Os bonus de pontuagdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios
obrigatérios de modo que a pontuacdo 0 (zero) em algum dos pontos bénus ndo
desclassifica o agente cultural.

* Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo dos
projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida:
politicas afirmativas e plano de trabalho.

* Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou
superior a 60 (sessenta) pontos.

* Serao desclassificados os projetos que:

e receberam nota abaixo de 60 (sessenta);

* apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo, com fundamento no
disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Constituicdo, garantidos o
contraditdrio e a ampla defesa.

* Os projetos fora do escopo do artigo 1.2.1. serdo desclassificados sem
atribuicao de notas.

A falsidade de informacgdes acarretard desclassificagdo, podendo ensejar,
ainda, a aplicacdo de sangdes administrativas ou criminais.

Analise da planilha orcamentaria

Os membros da comissdo de selecao vao avaliar se os valores informados
pelo agente cultural sdo compativeis com os precos praticados no mercado.

Recurso da etapa de selecao

O resultado provisério da etapa de selecdo serd divulgado no Diério Oficial
do Municipio (jornal eletrénico Noticias do Municipio - NM) e no Portal da
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Secretaria de Cultura de Sao Bernardo do Campo, no seguinte enderego
eletronico http://www.saobernardo.sp.gov.br/cultura.

Contra a decisao da fase de selegdo, cabera recurso destinado a Comissao
Técnica que deve ser apresentado por e-mail para
juridico.cultura@saobernardo.sp.gov.br, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar
da publicacao do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro
dia Util posterior a publicac&o, nos termos do art. 9, Il da Lei 14.903/2024.

Os recursos apresentados ap6s 0 prazo nao serdo avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecao sera
divulgado no Diério Oficial do Municipio (jornal eletrénico Noticias do Municipio -
NM) e no Portal da Secretaria de Cultura de Sdo Bernardo do Campo, no seguinte
endereco eletronico http://www.saobernardo.sp.gov.br/cultura .

11. ETAPA DE HABILITACAO

11.1. Documentos necessarios

0 agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera, no prazo de
03 (trés) dias Uteis contados a partir do recebimento do e-mail enviado pela
Secretaria de Cultura de Sdo Bernardo do Campo, encaminhar resposta ao
mesmo endereco eletrdnico, utilizando como assunto: “Habilitacdo + nome do
proponente”.

Na mensagem, deverdo ser anexados 0s seguintes documentos:

Se 0 agente cultural for pessoa fisica:

* Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.:
Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH, Carteira de
Trabalho, etc.);

* Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributdrios federais e
Divida Ativa da Unido
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir

« CertidGes negativas de débitos relativas aos créditos tributérios estaduais
emitida pela Secretaria da Fazenda do Estado de Sdo Paulo
https://www10.fazenda.sp.gov.br/CertidaoNegativaDeb/Pages/EmissaoCertidaoNe
gativa.aspx

 Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do
Tribunal Superior do Trabalho; https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

« Comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas
relativas a residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural.

« Carta consubstanciada: documento apresentado em formato escrito, oral
ou audiovisual que promove a reflexdao sobre o pertencimento étnico-racial,
contendo os motivos pelos quais o agente cultural autodeclara-se negro (preto
ou pardo) ou indigena, conforme modelo constante no Anexo V;

* Documento em formato escrito, oral ou audiovisual que demonstre o
pertencimento étnico do agente cultural indigena elaborado por lideranga ou
entidade constituida em forma de associagdo, fundagdo ou qualquer
configuracdo de entidade formalizada ou nao, desde que gerida por povos
indigenas ou mediante a apresentacdo do Registro Administrativo de Nascimento
de Indigena (RANI);

* Documentos como laudo médico, certificado da Pessoa com Deficiéncia
ou

» Qutros documentos que demonstrem pertencimento étnico do agente
cultural efou sua deficiéncia.

A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipdteses de
agentes culturais:

* pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

* pertencentes a populagdo némade ou itinerante; ou

* que se encontrem em situagdo de rua.

Nas hipdteses de dispensa de comprovacdo de residéncia, o agente
cultural deve apresentar declaragao, responsabilizando-se civil e criminalmente
pelas informagdes prestadas.

Se 0 agente cultural for pessoa juridica:

* inscrigdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site
da Secretaria da Receita Federal do Brasil;
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.as
p

 atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas
juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da
sociedade civil;

* documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.:
Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagcdo - CNH, Carteira de
Trabalho, etc);

« certiddo negativa de faléncia e recuperacgdo judicial, expedida pelo
Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;
https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do

* certiddo negativa de débitos relativos a CréditosTributérios Federais e a
Divida Ativa da Unido;
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/Certidaolnternet/P)/emitir/

» certiddo negativa de débitos estaduais expedida pela Secretaria da
Fazenda do Estado de S&o Paulo;

« certiddo negativa de débitos municipais, expedida pela Prefeitura do
Municipio de Sdo Bernardo do Campo;
https://www.saobernardo.sp.gov.br/negativa-de-debitos

« certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servig o -
CRF/FGTS;
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

« certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do

Tribunal Superior do Trabalho; https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

* carta consubstanciada: documento apresentado em formato escrito, oral
ou audiovisual que promove a reflexdao sobre o pertencimento étnico-racial,
contendo os motivos pelos quais o agente cultural autodeclara-se negro (preto
ou pardo) ou indigena, conforme modelo constante no Anexo V;

* documento em formato escrito, oral ou audiovisual que demonstre o
pertencimento étnico do agente cultural indigena elaborado por lideranca ou
entidade constituida em forma de associagdo, fundagcdo ou qualquer
configuracao de entidade formalizada ou ndo, desde que gerida por povos
indigenas ou mediante a apresentagao do Registro Administrativo de Nascimento
de Indigena (RANI);

* documentos como laudo médico, Certificado da Pessoa com Deficiéncia
ou

* outros documentos que demonstrem pertencimento étnico do agente
cultural e/ou sua deficiéncia.

As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes
negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de
celebrar instrumentos juridicos com a administragdo publica.

Atencao! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente puUblico
responsavel pela selecdo e com a Unido nao serd possivel o recebimento dos
recursos de que trata este Edital.

Na hipdtese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo convocados
outros agentes culturais para apresentarem os documentos de habilitacdo,
obedecendo a ordem de classificagdo dos projetos.

a. Recurso da etapa de habilitacao

Contra a decisdo da fase de habilitacdo, caberd recurso destinado a
Comissdo Técnica, que deve ser apresentado por e-mail para
juridico.cultura@saobernardo.sp.gov.br, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar
da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro
dia Util posterior a publicagdo, nos termos do art. 9, Il da Lei 14.903/2024.

Ndo serdo aceitos recursos com informagdes ou documentos que visem
complementar os dados obrigatérios, mencionados no item 11.1 deste Edital.

Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.

Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitacdo
sera divulgado no Diario Oficial do Municipio (jornal eletrénico Noticias do
Municipio - NM) e no Portal da Secretaria de Cultura de S&o Bernardo do Campo,
no seguinte endereco eletrénico http://www.saobernardo.sp.gov.br/cultura.

Apds essa etapa, ndo caberd mais recurso.

12. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL E
RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

a. Termo de Execucao Cultural

Finalizada a fase de habilitagcdo, o agente cultural contemplado serd
convocado a assinar o Termo de Execucao Cultural, conforme Anexo Il deste
Edital, de forma presencial ou eletronica.

O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado
pelo agente cultural selecionado neste Edital e pelo Municipio de Sdo Bernardo
do Campo contendo as obrigagdes dos assinantes do Termo.

0 agente cultural deve assinar o Termo de Execugdo Cultural até 3 (trés)
dias Uteis sob pena de perda do apoio financeiro e convocacdo do suplente para
assumir sua vaga.

b. Recebimento dos recursos financeiros

Apés a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agente cultural
receberd os recursos em conta bancaria especifica aberta para o recebimento
dos recursos deste Edital.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve indicar, ou se
necessario abrir, conta bancéaria especifica, e reserva-la unicamente para o
recebimento deste recurso, preferencialmente isenta de tarifas bancarias.

Atencdo! A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o recebimento dos
recursos estdao condicionados a existéncia de disponibilidade orgamentéria e
financeira, caracterizando a selecdo como expectativa de direito do agente
cultural.

13. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

a. Monitoramento e avaliacdo realizados pelo Municipio de Sao
Bernardo do Campo.

Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais
contemplados, assim como a prestacao de informacao a administracado publica,
observardo a Lei Federal 14.903/24, que dispde sobre os mecanismos de
fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais
de simplificagao e de foco no cumprimento do objeto.

b. Como o agente cultural presta contas ao Municipio de Sao
Bernardo do Campo.

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo de
Relatérios Mensais (modelo a ser fornecido junto da assinatura do Termo de
Execucdo Cultural) e de Final de Execucdo do Objeto, conforme documento
constante no Anexo lll deste edital.

A administracao publica se resguarda ao direito de realizar o relatério final
de execugao de forma presencial mediante visita técnica, nos termos do art. 18,
§ 12 da Lei 14.903/2024.

O Relatdrio Final de Execucdo do Objeto deve ser apresentado até 30
(trinta) dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execugao Cultural.

O Relatdrio de Execucdo Financeira sera exigido somente nas seguintes
hipéteses:

* quando nao estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da
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apresentagdo dos Relatérios Mensais e Relatério Final de Execugdo do Objeto; ou

* quando for recebida, pela administracdo publica, denlncia de
irregularidade na execugao da agao cultural, mediante juizo de admissibilidade
que avaliara os elementos faticos apresentados.

14. DISPOSICOES FINAIS

a. Planejamento

Em cumprimento ao § 12 do artigo 89 da Lei Federal 14.903/2024, a fase de
planejamento e preparacdo do objeto deste edital foi realizada com participagao
social por meio de didlogo estruturado entre a Administracdo Publica e a
Sociedade Civil. O objeto do presente Edital foi tema de debate e deliberagdo
através do Conselho Municipal de Politicas Culturais, ndo tendo sido publicizado o
inteiro teor da minuta do edital aos membros do Conselho Municipal de Politicas
Culturais a fim de preservar a impessoalidade. - Na préxima reunido do CMPC
pontuar a abertura do referido Edital.

b. Desclassificacao de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem,
raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serao
desclassificados, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 32 da
Constituicdo Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

A falsidade de informagdes acarretara a desclassificacdo, podendo ensejar,
ainda, a aplicagdo de sangdes administrativas e/ou criminais.

Atengdo! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo
implicard na desclassificagdo do agente cultural e/ou devolugdo do fomento
recebido.

c. Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdao disponiveis no Portal da
Secretaria de Cultura de Sao Bernardo do Campo, no seguinte enderego
eletronico http://www.saobernardo.sp.gov.br/cultura

0 acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia
quanto aos prazos sdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para
tanto, devem ficar atentos as publicagdes no Diario Oficial do Municipio (jornal
eletrénico Noticias do Municipio - NM) Portal da Secretaria de Cultura de S&o
Bernardo do Campo, no seguinte endereco eletrdnico
http://www.saobernardo.sp.gov.br/cultura

d. Informacoes adicionais

Demais informacdes podem ser obtidas pelo e-mail
edital.cav@saobernardo.sp.gov.br.

Todos 0s custos com a concepgao e realizagdo do projeto, inclusive mao-
de-obra, infra-estrutura, transporte, alimentacdo, materiais necessarios, dentre
outros, caberd ao proponente.

Ao ser contemplado, o proponente autoriza a divulgagao dos conteldos de
sua proposta, permitindo o uso de imagens para a divulgagao e promogdo do
Edital em midias impressas, eletronicas e digitais, além de insercbées em
catalogos, exposicdes ou publicidade institucional, sem fins lucrativos.

Os casos omissos ficardo a cargo da Secretaria de Cultura.

e. Validade do resultado deste edital

0 resultado do chamamento publico regido por este Edital terd validade até
12 (doze) meses apds a publicagdo do resultado definitivo.

f. Anexos do edital

Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Formulario de Inscricdo/Plano de Trabalho;

Anexo Il - Termo de Execucao Cultural;

Anexo Il - Relatério de Execucao do Objeto;

Anexo IV - Autodeclaragao

Anexo V - Minutas de interposigao de recursos

Sao Bernardo do Campo 02 de abril de 2026
SAMARA DINIS DA SILVA
Secretaria de Cultura

ANEXO |

Atencdo: Os principais dados do agente cultural serao solicitados
no cadastro da plataforma MAPA CULTURAL SBC para a inscricao do
projeto. Dados complementares serao solicitados no Formulario online.

FORMULARIO DE INSCRICAO ONLINE

- Complementos para pessoa juridica:

Raz&o Social:

Nome fantasia:

CNP):

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

NUmero de representantes legais:

Nome do representante legal:

Nome social do representante legal:

CPF do representante legal:

E-mail do representante legal:

Telefone do representante legal:

- Curriculo ou portfélio do proponente (anexar)

- Vai concorrer a Pontuacédo Bonus?

() Sim () Nao

Se sim. Qual?

() Agente cultural do género feminino.

() Agente cultural LGBTQIAP+.

() Agente cultural idoso (60+).

() Agente cultural pessoa negra (preta ou parda).
() Agente cultural pessoa indigena.
() Agente cultural pessoa com deficiéncia.
- Auto-declaracdo (anexar)
- Pesquisa complementar
- Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada)
nos ultimos 3 meses? (Calcule fazendo uma média das suas remuneracdes nos
Gltimos 3 meses. Em abril de 2025, o salario minimo foi fixado em R$ 1.518,00.)
() Nenhuma renda.
() Até 1 salario minimo
() De 1 a 3 salarios minimos
() De 3 a 5 salarios minimos
() De 5 a 8 salarios minimos
() De 8 a 10 salarios minimos
() Acima de 10 salarios minimos
- Vocé é beneficiario de algum programa social?
() Nao
() Bolsa familia
() Beneficio de Prestacdo Continuada
() Outro, indicar qual
- Qual a sua principal fungdo/profissdo no campo artistico e cultural?
) Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins.
) Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.
) Curador(a), Programador(a) e afins.
) Produtor(a)
) Gestor(a)
) Técnico(a)
() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.
() Outro(a)s
2. DADOS DO PROJETO
- Categoria unica: Workshop a que vai concorrer:
() WORKSHOP 1 - Tema: Mulheres na direcao e producao
() WORKSHOP 2 - Tema: Producao de série em animacao
() WORKSHOP 3 - Tema: Distribuicdo de curtas. Quais os caminhos?
() WORKSHOP 4 - Tema: Arte no cinema
() WORKSHOP 5 - Tema: Novelas verticais e novas producées
() WORKSHOP 6 - Tema: Diregao e atuacao metddica para cinema
(
(

) WORKSHOP 7 - Tema: Stop Motion
) WORKSHOP 8 - Tema: Producao de cenas de Acdo e efeitos
especiais

- Descricdo do Projeto Cultural - objetivos, justificativa, publico-alvo,
planejamento de encontros contendo: cronograma, contedo a ser trabalhado,
metodologia, resultados esperados, recursos materiais (de consumo e/ou
equipamentos, se necessario), medidas de acessibilidade empregadas no
projeto, se houver.

- Cronograma de execucao - descreva 0s passos a serem seguidos para
execugao do processo formativo.

- Planilha Orcamentaria

4. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

Caso queira, junte documentos que auxiliam na analise do seu projeto,

ANEXO 11

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N2 [INDICAR NUMEROJ/[INDICAR ANO]
TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE FOMENTO A ACOES CULTURAIS
CONTEMPLADAS PELO EDITAL n2 [INDICAR NUMEROQ1/2026 -, NOS TERMOS DO
MARCO REGULATORIO DE FOMENTO A CULTURA (LEI 14.903/2024)

1. PARTES

1.1 A PREFEITURA DE SAO BERNARDO DO CAMPO neste ato representado
por SAMARA DINIS DA SILVA, atualmente Secretaria de Cultura, e o(a) AGENTE
CULTURAL [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], nome
social: [INDICAR NOME SOCIAL DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO],
portador(a) do RG n2 [INDICAR N2 DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO
EXPEDIDOR], CPF n? [INDICAR N2 DO CPF], residente e domiciliado(a) a [INDICAR
ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem
firmar o presente Termo de Execugdo Cultural, de acordo com as seguintes
condigdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucdo Cultural é instrumento da modalidade de
fomento a execugao de agdes culturais a serem realizadas no Centro Audiovisual
de Sao Bernardo do Campo, celebrado com agente cultural selecionado nos
termos do art. 12 e seguintes da Lei n? 14.903.

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execugao Cultural tem por objeto a concessao de apoio
financeiro ao projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO], contemplado no
conforme processo administrativo n2 [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugdo do presente termo totalizam o
montante de R$ [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICO] ([INDICAR VALOR POR
EXTENSO] reais).

4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente
aberta no [NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n®
[INDICAR CONTA], para recebimento e movimentagdo.

5. APLICACAO DOS RECURSOS
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5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o
alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagdo prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 Sao obrigacdes do/da [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITALL:

* transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

« orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacdo
de informacdes dos recursos concedidos;

* analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestagdo de
informacgdes apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

« zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugdo cultural;

« adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

* monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigagdes
previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 Sao obrigagdes do(a) AGENTE CULTURAL:

* executar a acao cultural aprovada;

« aplicar os recursos concedidos na realizacdo da agao cultural;

* manter, obrigatéria e exclusivamente, o0s recursos financeiros
depositados na conta especialmente aberta para o Termo de Execugao Cultural;

« facilitar o monitoramento, o controle e supervisdao do termo de execugao
cultural bem como o acesso ao local de realizagdo da agdo cultural;

« prestar informagdes a Secretaria de Cultura de S0 Bernardo do Campo
por meio de Relatério de Execugdo do Objeto, apresentado no prazo méximo de
30 dias Uteis contados do término da vigéncia do termo de execugdo cultural;

« atender a qualquer solicitagdo regular feita pelo Secretaria de Cultura a
contar do recebimento da notificacao;

« divulgar nos meios de comunicacdo a informacao de que a agdo cultural
aprovada é apoiada com recursos da Secretaria de Cultura, incluindo as marcas
do Governo Municipal, de acordo com as orientagdes técnicas do manual de
aplicacdo de marcas divulgado na pagina da Secretaria de Cultura, dentro do
portal da PMSBC.

* ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste
termo de execugao cultural;

* guardar a documentacao referente a prestacdo de informacgdes e
financeira pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de
Execucdo Cultural;

* nao utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto
cultural;

* encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de
eleicao ou termo de posse, em caso de falecimento ou substituicao de dirigente
da entidade cultural, caso seja agente cultural pessoa juridica.

7. PRESTAGAO DE INFORMAGOES IN LOCO

7.1 O agente cultural prestara contas a administragao publica por meio da
categoria de prestacdo de informacdes in loco.

7.2 O agente pUblico responsavel elaborard relatério de visita de
verificagdo e poderd adotar os seguintes procedimentos, de acordo com o caso
concreto:

* encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da
prestagao de informagdes, caso conclua que houve o cumprimento integral do
objeto ou 0 cumprimento parcial justificado;

* recomendar que seja solicitada a apresentacgdo, pelo agente cultural, de
relatério de execugdo do objeto, caso considere que ndo foi possivel aferir na
visita de verificagdo que houve o cumprimento integral do objeto ou o
cumprimento parcial justificado; ou

» recomendar que seja solicitada a apresentagdo, pelo agente cultural, de
relatério de execugdo financeira, caso considere que nao foi possivel aferir o
cumprimento integral do objeto no relatério de execucao do objeto ou que as
justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram
insuficientes.

7.2.1 Ap6s o recebimento do processo enviado pelo agente publico de que
trata o item 7.2, a autoridade responsével pelo julgamento da prestacdo de
informagdes podera:

» determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento
integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

« solicitar a apresentacgdo, pelo agente cultural, de relatério de execugdo
do objeto, caso considere que nao foi possivel aferir o cumprimento integral do
objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do
objeto foram insuficientes;

« solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execugao
financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do
objeto no relatério de execucdo do objeto ou que as justificativas apresentadas
sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes; ou

* aplicar sangdes ou decidir pela rejeicdo da prestacao de informagdes,
caso verifiqgue que ndao houve o cumprimento integral do objeto ou o
cumprimento parcial justificado, ou caso identifique irregularidades no relatério
de execucdo financeira.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

8.1 A alteracdo do termo de execucdo cultural sera formalizada por meio
de termo aditivo.

8.2 A formalizagcdo de termo aditivo ndo serd necessdria nas seguintes
hipéteses:

« prorrogacao de vigéncia realizada de oficio pela administracdo publica
quando der causa ao atraso na liberagdo de recursos; e

* alteragdo do projeto sem modificagcdo do valor global do instrumento e

sem modificagdo substancial do objeto.

8.3 Na hipdtese de prorrogacao de vigéncia, o saldo de recursos sera
automaticamente mantido na conta a fim de viabilizar a continuidade da
execucao do objeto.

8.4 As alteragGes do projeto cujo escopo seja de, no méaximo, 20% do valor
total poderdo ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a administracao
publica em seguida, sem a necessidade de autorizagdo prévia.

8.5 A aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do
objeto do termo de execucao cultural poderd ser realizada pelo agente cultural
sem a necessidade de autorizagdo prévia da administragao publica.

8.6 Nas hipdteses de alteracées em que ndo seja necessario termo aditivo,
podera ser realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em
decorréncia da execucao da acao cultural fomentada serdo de titularidade do
agente cultural desde a data da sua aquisicao.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestacao de contas em razdo da aquisicao ou
do uso do bem, o valor pago pela aquisicdo serd computado no célculo de
valores a devolver, com atualizagdo monetéria.

10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugdo Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo
de Distrato;

IIl - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por
escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por deciséo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por
escrito ao outro participe, nas seguintes hipéteses:

VI - Falecimento da pessoa fisica; falecimento do responsavel pela pessoa
juridica e dissolugdo da pessoa juridica;

» descumprimento injustificado de cldusula deste instrumento;

* irregularidade ou inexecugao injustificada, ainda que parcial, do objeto,
resultados ou metas pactuadas;

* violacao da legislacao aplicavel;

» cometimento de falhas reiteradas na execugao;

* méa administragdo de recursos publicos;

* constatacao de falsidade ou fraude nas informacbes ou documentos
apresentados;

* ndo atendimento as recomendacdes ou determinacdes decorrentes da
fiscalizagao;

* Condenacdo do agente cultural em procedimento administrativo
disciplinar instaurado pela Prefeitura de Sdo Bernardo do Campo ou ente que a
represente;

+ Constatacdo de que o autor litiga como parte adversa a Prefeitura de Séo
Bernardo do Campo em processo judicial;

* outras hipdteses expressamente previstas na legislagdo aplicavel.

10.2 Os casos de rescisdao unilateral serdo formalmente motivados nos
autos do processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O
prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

10.3 Na hipétese de irregularidade na execugao do objeto que enseje dano
ao erario, deverd ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores
relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela
Administracao Publica.

10.4 Outras situacdes relativas a extincao deste Termo nao previstas na
legislagdo aplicdvel ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as partes
ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

10.5 A instauragao de procedimento administrativo disciplinar em face do
agente cultural instaurado pela Prefeitura de Sao Bernardo do Campo ou ente
que a represente ensejara na suspensdo imediata do Termo de Execugdo Cultural
até que se apure a questdo.

11. SANGOES

11.1 . Nos casos em que for verificado que a agao cultural ocorreu, mas
houve inadequagdo na execugao do objeto ou na execugdo financeira sem ma-fé,
a autoridade pode concluir pela aprovagao da prestacdo de informacdes com
ressalvas e aplicar sangao de adverténcia ou multa.

11.2 A decisdo sobre a sangao deve ser precedida de abertura de prazo
para apresentacgao de defesa pelo AGENTE CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execugao
do instrumento afasta a aplicagdo de sancdo, desde que regularmente
comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

12.1 [DEVE SER INFORMADO COMO O ORGAO REALIZARA O
MONITORAMENTO DAS AGOES, PODENDO SER POR MEIO DE COMISSAO
ESPECIFICA PARA ESTE FIM, POR ENVIO DE RELATORIOS, ENTRE OUTRAS
MEDIDAS].

13. VIGENCIA

13.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das
partes, com duracdo de doze meses, podendo ser prorrogado por mais doze
meses a critério do ente federativo.

14. PUBLICACAO

14.1 O Extrato do Termo de Execucdo Cultural sera publicado no Diario
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Oficial do Municipio - Noticias do Municipio.

15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro de Sdo Bernardo do Campo/SP para dirimir
quaisquer duvidas relativas ao presente Termo de Execugao Cultural.

Sdo Bernardo do Campo/SP, [dia, més e ano.]

Pelo érgao:

[NOME DO REPRESENTANTE]

[NOME SOCIAL DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

[NOME SOCIAL DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO Il

Relatério de Execucao do Objeto

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:

Nome social do agente cultural proponente:

N@ do Termo de Execugao Cultural:

Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO

2.1. Relato da execucao:

Descreva como foi a execugao do projeto, destacando principais resultados
e beneficios gerados e outras informagdes pertinentes.

2.2. As acoes planejadas para o projeto foram realizadas?
() Sim, todas as agdes foram feitas conforme o planejado.
() Sim, todas as acdes foram feitas, mas com adaptagdes e/ou alteragdes.
() Uma parte das agdes planejadas nao foi feita. Justifique.
() As agdes ndo foram feitas conforme o planejado. Justifique.

2.3. Publico alcancado

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os
mecanismos utilizados para mensuragao, a exemplo de listas de presengas. Em
caso de baixa frequéncia ou oscilagdo relevante informe as justificativas.

2.4. Qual o local onde o projeto foi realizado?

2.5. Topicos adicionais

Inclua aqui informagdes relevantes que ndo foram abordadas nos tépicos
anteriores, se houver.

2.6. Anexos

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como
listas de presenca, relatério fotogréfico, videos, depoimentos, folders, materiais
de divulgacao do projeto, entre outros.

Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente

ANEXO IV

AUTO DECLARACAO - Para agentes culturais concorrentes as pontuacées
extras.

Eu,

)
)
)
)

CPF

ne , RG n® , DECLARO para fins de
participagdo no Edital (Nome ou nimero do edital) que sou:

) Agente cultural do género feminino.

) Agente cultural LGBTQIAP+.

) Agente cultural idoso (60+).

) Agente cultural pessoa negra (preta ou parda).
) Agente cultural pessoa indigena.

() Agente cultural pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a
apresentagao de declaracdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicacdo de sangdes criminais.

NOME

ASSINATURA DO DECLARANTE

NOME DO PROJETO INSCRITO

ANEXO V

MINUTAS DE INTERPOSICAO DE RECURSOS

RECURSO INSCRIGAO / SELEGAO / HABILITAGAO

A Secretaria de Cultura,

Com base na Etapa de Inscri¢do do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL],
venho solicitar

alteragdo do resultado preliminar de inscrigdo/selecdo/habilitagao,
conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

(
(
(
(
(

Local, data.

Assinatura Agente Cultural

NOME COMPLETO DO AGENTE CULTURAL:
NOME SOCIAL DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

RG:
NOME DO PROJETO INSCRITO:

Secretaria de Planejamento Urbano

Gabinete do Secretario

DIVISAO DE EXPEDICAO DE DOCUMENTOS DE OBRAS PARTICULARES -
SPU.23
EDITAL N2 35/2026

Nos termos do artigo 25, pardgrafo 39, item b, da Lei Municipal n? 1802/1969 e
suas alteracbes e Lei Municipal 6729/2018, ficam os contribuintes abaixo
relacionados NOTIFICADOS do langamento da Taxa de Fiscalizagdo de Obras.

PROCESSO CONTRIBUINTE INSC. IMOB./ MOB. | GAM N VALOR | DESCRICAO
TAXA DE
SB.014787/2026-11|CLINICA TAKATA LTDA[10.015.070.000|802/26-4030437|217,35 |REANALISE
CONSTRUTORA COBRANCA

SB.024004/2026-32(PAMPAS LTDA 5.053.020.000 |802/26-4060444(2780,18|ANTECIPADA

MIRIAN YAYOI OTSUKI

5B.019700/2026-06 E OUTROS 31.009.011.000(802/26-4060448|144,14 |COMPLEMENTAR

CLEMENTE DA ROCHA

5B.006290/2026-66 | ARANHA e OUTRA 15.061.061.000(802/26-4060456|49,92 |COMPLEMENTAR

BANCO BRADESCO COBRANCA
SB.026629/2026-33|S/A 1.017.135.000 |802/26-4030455|3279,33|ANTECIPADA
VIVIANE MARIA ALVES COBRANCA
5B.030996/2026-48(SOUZA 30.025.007.000{802/26-4060453(556,04 |ANTECIPADA
MARLENE VIEIRA COBRANCA
5B.030500/2026-30(VILLAR SVIB 3.108.026.000 |802/26-4060454(556,04 |ANTECIPADA
COBRANCA
5B.030314/2026-66GESSI BISPO PEREIRA [32.011.027.000(802/26-4060455|556,04 |ANTECIPADA
TENISSTAR
COMERCIO DE COBRANCA
SB.029013/2026-57|CALCADOS LTDA 1.014.121.000 |802/26-4030459|2186,22 (ANTECIPADA
LEILA SOARES COBRANCA
SB.031499/2026-32|PAULETTO 10.055.038.000802/26-4060458|556,04 (ANTECIPADA
COBRANCA

SB.031469/2026-44 |FRANCISCO JOSE TOSI{4.002.021.000 |802/26-4060459|556,04 |ANTECIPADA

TORRES DO BRASIL
SB.003001/2026-81|S.A

TAXA DE
20.045.030.000(802/26-4030466(108,67 |REANALISE

BAMBU EQUILIBRIO-
SERVICOS DE
ESTETICA,
SB.027741/2026-40| ACUPUNTUR

TAXA DE
1.032.027.000 |802/26-4030468(217,35 |REANALISE

COSIMO ANTELMI

SB.023411/2024-95(JUNIOR E OUTROS 19.005.029.000(802/26-4060461|916,86 |COMPLEMENTAR

SANTO ORLANDO COBRANCA
SB.027832/2026-92(ROVEDA 9.014.003.000 |802/26-4060462(556,04 |ANTECIPADA
COBRANCA

SB.031874/2026-53|SERGIO BOMBACHINI |1.090.006.000 |802/26-4060463(556,04 |ANTECIPADA

DIAMOND GYM SB1
SB.025262/2026-46|LTDA

COBRANCA
6.117.022.000 |802/26-4030469(1093,11|ANTECIPADA

SPU-23, 02 de Abril de 2026. Deborah Passarella - Encarregada de Servigo SPU-231.1; Vanessa Toutain
S. Martins - Diretora de Divisdo SPU-23; Claudio Teixeira de Andrade - Diretor do Departamento de

Obras Particulares SPU-2

DIVISAO DE EXPEDICAO DE DOCUMENTOS DE OBRAS PARTICULARES -
SPU.23
EDITAL N2 36/2026

Nos termos do artigo 25, paragrafo 39, item b, da Lei Municipal n? 1802/1969 e
suas alteracbes e Lei Municipal 6729/2018, ficam os contribuintes abaixo
relacionados NOTIFICADOS do lancamento da Cobranga Antecipada referente ao
Processo de Alvara de Funcionamento.

DESCRIGAO CONTRIBUINTE GAM N2 VALOR
COBRANGA AXIAL INTERMEDIACAO E PRESTACAO DE SERVICOS

ANTECIPADA LTDA 4060449|704,45
COBRANCA

ANTECIPADA BAR E LANHES POSTO GAUCHO LTDA 4060451|704,45
COBRANCA

ANTECIPADA CLINICA DE REABILITACAO OCULAR LTDA 4060446|704,45
COBRANCA

ANTECIPADA CLINICA DE REABILITACAO OCULAR LTDA 4060447|704,45




