SISTEMA MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS DE SAO BERNARDO DO CAMPO

EIXO |

Gestéo Cultural
- Foco: o Sistema Municipal de Cultura como Politica Cultural do Municipio e o fazer coletivo visando a:
a) construcao do Sistema Municipal de Politicas Culturais de S&o Bernardo do Campo;
b) realizacdo da Conferéncia Municipal de Politicas Culturais;
c) elaboracdo do Plano Municipal de Politicas Culturais;
d) reestruturacdo do Conselho Municipal de Cultura e outras formas de participacéo social;
e) reestruturacdo do Fundo de Assisténcia a Cultura e a criagdo do Sistema Municipal de Indicadores Culturais;

Descricao:
Diz respeito as instancias de gestéo participativa da sociedade civil na formulacdo.de politicas publicas de cultura tais como féruns de participagdo anexos
e interligados ao conselho ou equipamentos publicos de cultura, por exemplo.

Objetivo: Oficializacdo do cadastro de Acoes: Metas: Imediata, apds aprovacao.
empreendedores culturais junto a Secretaria de - Garantir a permanéncia do Cadastro de
Cultura e Juventude. Empreendedores Culturais junto a Secretaria

Municipal de Cultura e Juventude, bem como
sua gestaoe manutencao;

- Apermanéncia de um empreendedor neste
cadastro, bem como sua garantia de
participacdo nos eventos, dependera de sua
participacdo nas reunides oficiais
administradas pela equipe da Cultura.

Setorial ndo apresentou proposta para esse eixo.

responséavel setorial moderador da SC
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SISTEMA MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS DE SAO BERNARDO DO CAMPO

EIXO |

Gestéo Cultural
- Foco: o Sistema Municipal de Cultura como Politica Cultural do Municipio e o fazer coletivo visando a:
a) construcao do Sistema Municipal de Politicas Culturais de S&o Bernardo do Campo;
b) realizacdo da Conferéncia Municipal de Politicas Culturais;
c) elaboracdo do Plano Municipal de Politicas Culturais;
d) reestruturacdo do Conselho Municipal de Cultura e outras formas de participa¢do social;
e) reestruturacdo do Fundo de Assisténcia a Cultura e a criagdo do Sistema Municipal de Indicadores Culturais;

Descricao:

Diz respeito as instancias de gestéo participativa da sociedade civil na formulacdo.de politicas publicas de cultura tais como féruns de participagdo anexos
e interligados ao conselho ou equipamentos publicos de cultura, por exemplo.

Objetivo: Garantia da participacdo de todos nos Acoes: Metas: Imediata, apds aprovacao.
eventos. - Garantir que a participa¢do dos
empreendedores cadastrados e ativos nos
eventos realizados'pelo municipio seja feita de
forma justa, rotativa e pertinente aos eventos
propostos.

Setorial ndo apresentou proposta para esse eixo.

responséavel setorial moderador da SC
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SISTEMA MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS DE SAO BERNARDO DO CAMPO

EIXO |

Gestéo Cultural
- Foco: o Sistema Municipal de Cultura como Politica Cultural do Municipio e o fazer coletivo visando a:
a) construcao do Sistema Municipal de Politicas Culturais de S&o Bernardo do Campo;
b) realizacdo da Conferéncia Municipal de Politicas Culturais;
c) elaboracdo do Plano Municipal de Politicas Culturais;
d) reestruturacdo do Conselho Municipal de Cultura e outras formas de participacéo social;
e) reestruturacdo do Fundo de Assisténcia a Cultura e a criagdo do Sistema Municipal de Indicadores Culturais;

Descricao:

Diz respeito as instancias de gestéo participativa da sociedade civil na formulacdo.de politicas publicas de cultura tais como féruns de participagdo anexos
e interligados ao conselho ou equipamentos publicos de cultura, por exemplo.

Objetivo: Garantir a autenticidade dos Agoes: Metas: Imediata, apds aprovagao.
trabalhos realizados pelos empreendedores. - Que os empreendedores, no momento de seu
cadastro junto a Secretaria de Cultura, possam
demonstrar e comprovar a autenticidade do
seu oficio através de imagens, videos, redes
sociais, links;entre outros, preservando assim
o carater autoral que conduz a Economia

Criativa.
Setorial ndo apresentou proposta para esse eixo.
responséavel setorial moderador da SC
SECRETARIA
DE CULTURA
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SISTEMA MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS DE SAO BERNARDO DO CAMPO

EIXO |

Gestéo Cultural
- Foco: o Sistema Municipal de Cultura como Politica Cultural do Municipio e o fazer coletivo visando a:
a) construcao do Sistema Municipal de Politicas Culturais de S&o Bernardo do Campo;
b) realizacdo da Conferéncia Municipal de Politicas Culturais;
c) elaboracdo do Plano Municipal de Politicas Culturais;
d) reestruturacdo do Conselho Municipal de Cultura e outras formas de participacéo social;
e) reestruturacdo do Fundo de Assisténcia a Cultura e a criagdo do Sistema Municipal de Indicadores Culturais;

Descricao:

Diz respeito as instancias de gestéo participativa da sociedade civil na formulacdo.de politicas publicas de cultura tais como féruns de participagdo anexos
e interligados ao conselho ou equipamentos publicos de cultura, por exemplo.

Objetivo: Transporte publico gratuito aos finais Acoes: Metas: Prazo de 4 anos para implementacao,
de semana, para facilitar o acesso a cultura. - Como ferramenta.de.incentivo e acesso as apds aprovacgao.
produgdes culturais pelos municipes, permitir a
gratuidade do transporte publico aos finais de
semana.
Setorial ndo apresentou proposta para esse eixo.
responséavel setorial moderador da SC
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SISTEMA MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS DE SAO BERNARDO DO CAMPO

Gestado Cultural

EIXO |

- Foco: o Sistema Municipal de Cultura como Politica Cultural do Municipio e o fazer coletivo visando a:
a) construcao do Sistema Municipal de Politicas Culturais de S&o Bernardo do Campo;
b) realizacdo da Conferéncia Municipal de Politicas Culturais;
c) elaboracdo do Plano Municipal de Politicas Culturais;

d) reestruturacdo do Conselho Municipal de Cultura e outras formas de participacéo social;

e) reestruturacdo do Fundo de Assisténcia a Cultura e a criagdo do Sistema Municipal de Indicadores Culturais;

Descricao:

Diz respeito as instancias de gestéo participativa da sociedade civil na formulacdo.de politicas publicas de cultura tais como féruns de participagdo anexos
e interligados ao conselho ou equipamentos publicos de cultura, por exemplo.

Objetivo: Destinacdo de 100% do preco publico
em eventos privados caracteristicamente
culturais, em especial de Economia Criativa,
revertido para o Fundo de Assisténcia a Cultura.

Acoes:

- Garantir que a renda.obtida através do prego
publico investido pelos eventos privados
caracteristicamente culturais sejam revertidos
a cultura, como forma de valorizagao, incentivo
e fomento as‘atividades culturais publicas
executadas pelo municipio;

- Garantir ainda que 50% desta renda seja
revertida a Economia Criativa.

Metas: Até 1 ano para implementacao, apds
aprovagao.

responséavel setorial

Setorial ndo apresentou proposta para esse eixo.
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SISTEMA MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS DE SAO BERNARDO DO CAMPO

EIXO |

Gestéo Cultural
- Foco: o Sistema Municipal de Cultura como Politica Cultural do Municipio e o fazer coletivo visando a:
a) construcao do Sistema Municipal de Politicas Culturais de S&o Bernardo do Campo;
b) realizacdo da Conferéncia Municipal de Politicas Culturais;
c) elaboracdo do Plano Municipal de Politicas Culturais;
d) reestruturacdo do Conselho Municipal de Cultura e outras formas de participa¢do social;
e) reestruturacdo do Fundo de Assisténcia a Cultura e a criagdo do Sistema Municipal de Indicadores Culturais;

Descricao:

Diz respeito as instancias de gestéo participativa da sociedade civil na formulacdo.de politicas publicas de cultura tais como féruns de participagdo anexos
e interligados ao conselho ou equipamentos publicos de cultura, por exemplo.

Objetivo: Garantia de participacdo dos Acoes: Metas: Até 1 ano para implementacao, apds
empreendedores culturais cadastrados nos - Ainda como forma de incentivo a Economia aprovac3o.

eventos privados gue ocorram em espacgos Criativa |Oca|, garantir uma cota de 10% de

publicos. expositores nos.eventos privados que ocorram

em espacos publicos, de forma justa,
equanime entre artes manuais e gastronomia,
e nao'competitiva com o evento proposto.

Setorial ndo apresentou proposta para esse eixo.

responséavel setorial moderador da SC
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SISTEMA MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS DE SAO BERNARDO DO CAMPO

Producéo simbdlica e diversidade cultural
- Foco: producao de arte e de bens simbdlicos, promocao de dialogos interculturais, formac¢éo no campo da cultura voltadas: a) a produgéo

de arte e bens simbdlicos;

b) & diversidade e dialogos interculturais;

¢) a cultura e educacao;

EIXO Il

d) a centralidade e transversalidade da cultura;

e) aos direitos culturais;
f) & geracéo de trabalho e renda;

g) a articulagéo institucional com o Consorcio Intermunicipal Grande ABC, Sistema S, organiza¢des sociais de cultura, fundagdes publicas, privadas

e universidades; ao financiamento da cultura;

Descricao:

Diz respeito a acdes e projetos que visem assegurar o didlogo, visibilidade e fortalecimento da pluralidade cultural existente na cidade, seja de

linguagens artisticas, seguimentos culturais e territorio.

Objetivo: Criacdo de um Calendario Anual de
Eventos que inclua festas, festivais, exposi¢cdes
e demais eventos afins, com a participacdo de
diversos setores culturais da regido, e
participacao ativa dos empreendedores
cadastrados.

Acoes:

- Planejar a destinac¢do da verba publica ao final de
cada ano para os eventos que sejam pertinentes,
relevantes e que'se enquadrem na proposta
cultural da cidade para o proximo ano vigente;

- Incentivar a participacdo de outros setores
culturais e artisticos da regido, como musica, teatro,
circo,'danca, entre outros, como ferramenta de
amplificagdo e pluralidade dos eventos propostos;
-Garantir atra¢gdes de renome que mobilizem
publico para as feiras e festivais.

Metas: Elaboracdo do calendario ao longo do
segundo semestre de cada ano, e sua
divulgacdo na primeira quinzena de janeiro do
ano seguinte;

Até 1 ano para implementacdo, apds
aprovagao.

responsavel setorial

Setorial ndo apresentou proposta para esse eixo.
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SISTEMA MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS DE SAO BERNARDO DO CAMPO

EIXO Il
Producéo simbdlica e diversidade cultural
- Foco: producao de arte e de bens simbdlicos, promocao de dialogos interculturais, formac¢éo no campo da cultura voltadas: a) a produgéo
de arte e bens simbdlicos;
h) & diversidade e dialogos interculturais;
i) & cultura e educacao;
j) a centralidade e transversalidade da cultura;
k) aos direitos culturais;
[) a geracao de trabalho e renda;
m)a articulacao institucional com o Consorcio Intermunicipal Grande ABC, Sistema S, organizagdes sociais de cultura, fundagdes publicas, privadas
e universidades; ao financiamento da cultura;
Descricao:
Diz respeito a acdes e projetos que visem assegurar o didlogo, visibilidade e fortalecimento da pluralidade cultural existente na cidade, seja de
linguagens artisticas, seguimentos culturais e territorio.

Objetivo: Criacdo de uma "Carteirinha” para os Agoes: Metas: Prazo de 1 ano para implementacao,
empreendedores cadastrados, e a partir disso - A partir do Cadastro dos Empreendedores ap6s aprovagao.

seu livre acesso para montagem do seu Culturais junto a SC, garantir que a pratica e

segmento em pracas, ruas de lazer e demais comércio dos oficios pertinentes seja

espacos publicos pertinentes, bem como respaldado pelo poder publico, ainda que nado

liberagdo para a realizagdo de feiras préprias vinculado aos eventos oficiais ditados pela

das economias criativas e solidarias nesses prefeitura;

espacos, com media¢do da secretaria de cultura

com as outras secretarias.

Setorial ndo apresentou proposta para esse eixo.

responsavel setorial moderador da SC
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SISTEMA MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS DE SAO BERNARDO DO CAMPO

EIXO Il
Producéo simbdlica e diversidade cultural
- Foco: producéo de arte e de bens simbolicos, promocao de dialogos interculturais, formacdo no campo da cultura voltadas: a) a produgéo
de arte e bens simbdlicos;
n) a diversidade e dialogos interculturais;
0) a cultura e educacao;
p) a centralidade e transversalidade da cultura;
g) aos direitos culturais;
r) a geracao de trabalho e renda;
s) a articulagéo institucional com o Consorcio Intermunicipal Grande ABC, Sistema S, organizacdes sociais de cultura, fundac¢des publicas, privadas
e universidades; ao financiamento da cultura;
Descricao:
Diz respeito a acdes e projetos que visem assegurar o didlogo, visibilidade e fortalecimento da pluralidade cultural existente na cidade, seja de
linguagens artisticas, seguimentos culturais e territorio.

Objetivo: Criacdo de um Selo de Economia Agoes: Metas: Prazo de 4 anos para implementacao,
Criativa do Municipio. - Consolidagdo e valorizagdo das praticas apos aprovagdo.

artesanais e gastronomicas através da criagdo
de um Selo da Economia Criativa do municipio,
transformando a cidade em um polo cultural
diverso que visa atrair a populacao da regido
para apreciar e consumir nossa produc¢ao
artistica;

- Fomento as capacitagdes, instrugdes e
aprimoramento das praticas artesanais.

Setorial ndo apresentou proposta para esse eixo.

responséavel setorial moderador da SC
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SISTEMA MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS DE SAO BERNARDO DO CAMPO

EIXO I

Cultura, Memoria e Cidade
- Foco: cidade como espaco de producdo, intervencao e trocas culturais voltada:
a) a memoria e transformacéao social;
b) ao patriménio cultural, meio ambiente e turismo;
¢) ao patrimdnio cultural material e imaterial como meios educativos;
d) a valorizacdo da identidade e territério em sua pluralidade a partir da construcéo de politicas publicas de preservacao na cidade;

Descricao:

Diz respeito as a¢des que visam assegurar a preservagdo dos multiplos marcos de memorias, identidades e culturas material e imaterial de todas
comunidades que constituem a populacdo sdo-bernardense.

Objetivo: Criacdo e implementacdo da Casa do Acoes: Metas: Prazo de 3 anos para implementacao,
Artesdo. - Criagao e implementac¢do.da Casa do Artesao, execucao e finalizacdo do projeto, apds
espaco fisico, permanente e com infraestrutura aprovagio.

adequada, que visaa divulgacdo, ensino,
vivéncia e pratica.das atividades artesanais e
gastronémicas desenvolvidas pelos
empreendedores culturais do municipio;

- AlCasa contard com bazar colaborativo,
permanente e rotativo, e serd gerida pelos
empreendedores cadastrados.

Setorial ndo apresentou proposta para esse eixo.

responsével setorial moderador da SC
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SISTEMA MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS DE SAO BERNARDO DO CAMPO

EIXO IV

Da Infraestrutura Cultura
- Foco: fortalecimento da ac¢éo do Estado para garantir politicas publicas culturais por meio da gestdo-da cultura em todas as esferas legais
destinado:
a) a todos os tipos de espaco culturais do municipio;
b) & distribuicdo territorial e escala de abrangéncia dos equipamentos culturais;
c¢) a identificacdo das necessidades e adequacédo de recursos humanos, orgcamentéarios e de infraestrutura do 6rgéo gestor municipal; e
d) a reavaliacédo das leis municipais vigentes sobre o tema da cultura.
Descricao:
Diz respeito a agbes que assegurem a infraestrutura fisica de equipamentos, recursos materiais, humanos e financeiros necessaria a
(re)producéo das diversas dindmicas culturais locais...

Objetivo: Garantia de infraestrutura adequada AgOes: Garantia do poder publico de fornecer Metas: Prazo de 1 ano para implementacao,
para os empreendedores culturais durante a espaco fisico adequado esatisfatorio, tanto ap6s aprovagao.
participacdo dos eventos propostos. para o publico quanto-para os expositores.

Fornecimento de estrutura fisica para os
eventos, tais como:

-tendas;

- pias coletivas para os empreendedores
gastronémicos;

- pias para lavagem das maos;

-.pontos de fornecimento de dgua potavel;
-(Cobertura para as pragas de alimentacgao;
~'Seguranca e servicos médicos;

- Gerador de energia.

Setorial ndo apresentou proposta para esse eixo.

responsavel setorial moderador da SC

SECRETARIA
DE CULTURA
E JUVENTUDE
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SISTEMA MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS DE SAO BERNARDO DO CAMPO

EIXO IV
Da Infraestrutura Cultura
- Foco: fortalecimento da ac&o do Estado para garantir politicas publicas culturais por meio da gestédo da cultura em todas as esferas legais
destinado:
a) a todos os tipos de espaco culturais do municipio;
b) a distribuicao territorial e escala de abrangéncia dos equipamentos culturais;
c¢) a identificacdo das necessidades e adequacédo de recursos humanos, orcamentérios € de infraestrutura do 6rgao gestor municipal; e
d) a reavaliagé@o das leis municipais vigentes sobre o tema da cultura.

Descricao:
Diz respeito a agdes que assegurem a infraestrutura fisica de equipamentos, recursos materiais, humanos e financeiros necessaria a
(re)producéo das diversas dindmicas culturais locais...

Objetivo: Divulgacdo institucional dos eventos Acoes: Metas:
realizados. -Reserva de um percentual do orcamento de cada

evento para a divulgagdo, garantindo assim uma
divulgacdo precisa e oficial;

-Utilizagdo dos meios ja existente e possiveis pela
gestdo publica, e futuras formas de divulgacao.

-Prazo de 03 meses para implementacao, apods
aprovagao;

- A¢Oes pontuais de divulgacdo iniciando-se 1
més antes de cada evento.

-criacdo.de .uma Revista Cultural do Municipio, de
distribuicao gratuita, e que divulgue toda a agenda
cultural da cidade.

Setorial ndo apresentou proposta para esse eixo.

responsavel setorial moderador da SC

SECRETARIA
DE CULTURA
E JUVENTUDE
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SISTEMA MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS DE SAO BERNARDO DO CAMPO

EIXO IV
Da Infraestrutura Cultura
- Foco: fortalecimento da ac&o do Estado para garantir politicas publicas culturais por meio da gestédo da cultura em todas as esferas legais
destinado:
a) a todos os tipos de espaco culturais do municipio;
b) a distribuicao territorial e escala de abrangéncia dos equipamentos culturais;
c¢) a identificacdo das necessidades e adequacédo de recursos humanos, orcamentérios € de infraestrutura do 6rgao gestor municipal; e
d) a reavaliagé@o das leis municipais vigentes sobre o tema da cultura.

Descricao:
Diz respeito a agdes que assegurem a infraestrutura fisica de equipamentos, recursos materiais, humanos e financeiros necessaria a
(re)producéo das diversas dindmicas culturais locais...

Objetivo: Utilizacdo de pelo menos um trecho Acoes: Metas: Prazo de 1 ano para inicio da
da Rua Marechal Deodoro, aos domingos, como Numa acdo conjunta com outras Setoriais e implementacdo do projeto, apds aprovacgao;
rua de lazer. Secretarias, permitir.somente o trafego de

- Implementacdo sugerida em etapas: 1
domingo por més no primeiro ano,
quinzenalmente no segundo ano e
semanalmente no terceiro ano.

pedestres na via,-que contara com exposi¢cdes
e manifestagdes multiculturais, bem como com
exposicoes das Economias Criativas e Solidarias
que estejam de acordo com o cadastro junto a
Secretaria de Cultura e Juventude.

Setorial ndo apresentou proposta para esse eixo.

responsavel setorial moderador da SC
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SISTEMA MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS DE SAO BERNARDO DO CAMPO

EIXO IV

Da Infraestrutura Cultura
- Foco: fortalecimento da acao do Estado para garantir politicas publicas culturais por meio da gestdo-da cultura em todas as esferas legais
destinado:
a) a todos os tipos de espaco culturais do municipio;
b) & distribuicdo territorial e escala de abrangéncia dos equipamentos culturais;
c¢) a identificacdo das necessidades e adequacédo de recursos humanos, orcamentérios e de infraestrutura do 6rgao gestor municipal; e
d) a reavaliacédo das leis municipais vigentes sobre o tema da cultura.

Descricao:
Diz respeito a agbes que assegurem a infraestrutura fisica de equipamentos,.recursos materiais, humanos e financeiros necessaria a

(re)producéo das diversas dindmicas culturais locais...

Objetivo: Paco Municipal como espaco para Acoes: Metas: Prazo de 1 ano para implementacao,
uma Feira de Economia Criativa e Solidéria Permissdo e fornecimento de infraestrutura apds aprovac3io.

adequada para criacdo.de ' uma Feira de
Economia Criativa e.Selidaria no Pago
Municipal da cidade, aos finais de semana;
alinhada ao projeto de transformar a cidade
num polo cultural;

- os empreendedores cadastrados poderdo
expor'seus produtos de forma rotativa,
gerenciados pela Secretaria de Cultura.

Permanente, aos finais de semana.

Setorial ndo apresentou proposta para esse eixo.

responséavel-setorial moderador da SC
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SISTEMA MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS DE SAO BERNARDO DO CAMPO

EIXO IV
Da Infraestrutura Cultura
- Foco: fortalecimento da acdo do Estado para garantir politicas publicas culturais por meio da gestdo-da cultura em todas as esferas legais
destinado:
a) a todos os tipos de espaco culturais do municipio;
b) & distribuicdo territorial e escala de abrangéncia dos equipamentos culturais;
c¢) a identificacdo das necessidades e adequacédo de recursos humanos, orcamentérios e de infraestrutura do 6rgao gestor municipal; e
d) a reavaliacédo das leis municipais vigentes sobre o tema da cultura.

Descricao:
Diz respeito a agbes que assegurem a infraestrutura fisica de equipamentos,.recursos materiais, humanos e financeiros necessaria a
(re)producéo das diversas dindmicas culturais locais...

Objetivo: Revitalizacdo e adequacdo dos Acoes: Metas: Prazo de 3 anos para implementacao,
espacos e equipamentos culturais do Garantia e compromisso dopoder publico de apds aprovagio.
municipio. manter, revitalizar e adequar os espagos

culturais do municipio;.de forma que sua
utilizagdo possa-incluir as exposi¢des dos
empreendedores-culturais, em conformidade
com a criagao/da Carteirinha do Empreendedor
Cultural.

Setorial ndo apresentou proposta para esse eixo.

responséavel-setorial moderador da SC
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