Setorial Territorio Alves Dias

Historico

Na perspectiva de implementar uma politica publica de reconhecimento e valorizagéo
da cultura local nos diferentes territérios da cidade,consno diagnéstico feito pela
secretaria de cultura sobre as agbes e espacos culturais do bairro e identificamos
apenas uma atividade de contagéo de histéria. Resgatamos qual seria essa acdo e ela
parte o grupo de jovens do antigo projeto Contando Histérias da extinta Fundacao
Crianga. Quanto aos espacos ndo ha nenhum. Apesar do levantamento feito_pela
prefeitura sobre equipamentos constar o Teatro no Ceu Celso Daniel, o mesmoesta
desativado desde 2015. Ap6s varios resgates de mémoria identificamos que fazemos
cultura com o povo pelo povo, nido ha intervenc&o, investimento nem.interesse da
Secretaria de Cultura em nosso territério. Durante as setoriais percebemos que as
escolas devem ser potencializadas para se tornarem pdlos difusorés, de cultura, por
meio, de divulgacao e oferta de praticas culturais produzidas pela comunidade local e/ou
artistas da cidade. O nosso territério entende que a escola deve ser vista como espaco
de producdo e divulgagdo cultural para e pela comunidade, mas a mesma é
burocratizada o acesso para a prépria comunidade.

Foi realizada uma pesquisa do Nucleo na regiao de Alves Dias onde indicava que a
maioria das familias consideram que a praca é o*tinico espaco de lazer e cultura dentro
das comunidades, mas ndo estdo prontas para receber a comunidade. Ndo ha
segurangca, iluminagéo, e brinquedos para &s criangas ( principalmente As menores) por
exemplo.

As EMEBs tiveram um programa-chamado Tempo de Escola onde as criancas tinham
formacé&o inicial das artes. Nesse-programa tinhamos a valorizag&o da cultura popular
como capoeira, dangas devua; artesanato, hip hop. Fizemos uma conversa na E.E. Jodo
Batista em 21/11/22 com 6s jovens e muitos foram saudosistas em dizer que aformacao
em artes se deu no ‘processo de participacio e atuacéo no referido programa quando
eram criangas, relatos'de “ fiz uma peca teatral e fui a Cinderela” ‘Jogava capoeira”
“‘conheci os espagos Culturais da cidade” “tinha acesso a cultura somente nos passeios
da escola’. Male lembrar que esse programa possibilitava que no contraturno as
criangas, ‘com /o beneficio do transporte escolar, conhecessem museus, bibliotecas,
teatros, ‘pracas, além da parte formativa. Acessar e conhecer a cultura da cidade é
fundamental para as criangas e jovens desenvolverem suas potencialidades..
Réconhecemos a escola como espaco cultural, pois diversas quebradas nio tem um
proprio da Cultura. E, muitas vezes,somente na escola tem acesso as diversas
linguagens artisticas. E através da escola que as criangas vao em passeios culturais
como teatros, cinemas etc.




Resultado da Pesquisa “Conhecendo a comunidade do Quarteirdo da Educacao
Vila Ferreira/SBC”

Descricao

Pesquisa realizada pelas escolas municipais do Quarteirdo da Educagdo: EMEB Marcelo
Peres Ribeiro, EMEB Padre José¢ Mauricio e EMEB Prof°® Florestan Fernandes para aprofundar o
conhecimento sobre a comunidade atendida pelo conjunto das escolas.

Teve como objetivo fortalecer suas identidades e pertencimento territorial, subsidiando
as revisdes de seus Projetos Politicos Pedagogicos (PPP), além de oferecer subsidios para
aproximar o curriculo formal a realidade das familias atendidas. Fizemos um recorte(dessa
pesquisa voltado para a Cultura:

Parceria
Para realizagdo da pesquisa, as escolas contaram com a parceria ja.estabelecida com o
Nucleo de Avaliagdo Institucional da Faculdade de Educagdo da USP (NAI-FEUSP) e o Instituto
Lidas.
Aplicacio
Periodo de 10 de maio a 11 de novembro de 2022
Total Respostas Completas (familias): 531
Numero de estudantes: 804
EMEB Marcelo Peres Ribeito- 125 de 147 - 85%
EMEB Padre José Mauricio - 128 de 241 - 53%

EMEB Prof® Florestan:Fernandes - 425 de 577 — 74%
EE Prof* Maria Osério Teixeira — 126

Perguntas referentes-a tematica cultura

CM.8. Os moradores da residéncia, frequentam ou participam de atividades
culturais e de lazer no bairro?

Das 531 familias 82 (15%) responderam sim.
CM.8.1. Quais atividades? Onde?

Praga / evento na praga (31)

Corinthians (5) {
Palestrinha (3)0 \)0/
Instituto Cativar (1) ’) .

Lar Emanuel (1) '

Jogos de basquete no CRAS (1)



MOB (1)

Condominio Frei Tito MSTL (1)

biblioteca da cufa (1)
danga/ musica - mizhuo (1)
ESCOLA DE SAMBA ROSAS NEGRAS (1)

CM.9. Qual o seu grau de satisfacio e de seus familiares com as caracteristicas do

bairro em que moram?

o

N :
CM.9. Swis Pouco | catisteitos | M0 | podfedente
satisfeitos | satisfeitos satisfeitos
Oferta de atividades de cultura e g7 180 184 30 50
lazer
Existéncia de areas para pratica 77 204 177 59 A4
de esportes
[Existéncia de areas verdes 80 223 168 24 36
Qual o seu grau de satisfacdo e de seus
familiares com as caracteristicas do bairro
em que moram?
250
200 e
150 ® Nada satisfeitos
100 ® Pouco satisfeitos
58 R = | Satisfeitos
[Ofertade [Existéncia ‘[EXisténcia ® Muito satisfeitos
atividades  de areas de areas sirdifrerite
de culturae parapratica verdes]
lazer] de esportes]
Propostas da Setorial Alves Dias
EIXO |
GESTAO CULTURAL
Objetivo Agbes Metas
18. Mapear e sistematizar 1- Realizar mapeamento das  manifestagcdes  culturais, | 1 ano a partir da

informacgdes sobre coletivos,

artisticas, grupos, coletivos, instituicbes de formagdo e

implantacéo do

manifestacdes, espacos fomento de cultura a partir do territério de forma | plano
culturais, trabalhadores da descentralizada e em dialogo com a sociedade civil.
cultura do territorio.

m™




15. Desenvolver acbes de
formacéo de publico e fruicdo
cultural ampliando e
democratizando o acesso.

2-Criag&o do "vale cultura" de acordo com a faixa etaria com
distribuicao gratuita de ingresso para espetaculos de teatro,
musica e danca pagos para estudantes ligados a educacéo
e cultura de forma gratuita.

A partir da
implantagéo do
plano

16. Ampliar a participacdo da
Cultura no orgamento
municipal

3-Ampliacdo do orgamento em 2% . Pensando em 1% para
projetos, fora a folha de pagamento, sendo sua distribuicao
de forma democratica e descentralizada do fundo de cultura.

1 ano a pantirda
implantagaé do
plano.chegar em
1%.e.nos
préximos 9 anos
iraumentando
gradativamente.

8. Construir e publicizar um
sistema transparente de
indicadores para avaliacéo e
monitoramento das politicas
publicas culturais.

4-Avaliar e acompanhar, de dois em dois anos, se o plano
esta sendo cumprido através de conferéncias populares
com ampla divulgagéo.

2 anos a partir da
implantagéo do
plano

8. Construir e publicizar um
sistema transparente de
indicadores para avaliacdo e
monitoramento das politicas
publicas culturais.

5- Reafirmar os Féruns existentes como espacos de
acompanhamento e fiscalizagdo, pois os mesmos tém
legitimidade para tanto

A partir da
implantacéo do
plano

7. Implantar o Sistema
Municipal de Politicas
Culturais em didlogo com a
sociedades civil, formado por
Plano Municipal de Cultura e
Readequacao do Fundo de
Cultura e formacéo do
Conselho.

6- A constituicdo do Conselho Municipal de Cultura deve
ser paritario entre Sociedade Civil e Poder publico, tendo
amboes-o poder de decisdo, de deliberagéo e propositura,
acompanhar os recursos sem voto de minerva da Secretaria
de Cultura. A mudanga na lei do conselho deve ser
democrético.

assim que
implementar a lei
do conselho de
cultura

7. Implantaro Sistema
Municipal.de Politicas
Culturais em dialogo com a
sociedades civil, formado por
Plano Municipal de Cultura e
Readequacao do Fundo de
Cultura e formacéo do

7- Os recursos do Fundo de Assisténcia a Cultura ser
transparentes e passar pelo conselho qualquer deciséo
referente a ele: Criar mecanismos de acompanhamento e
transparéncia de utilizagdo dos recursos do Fundo de
Assisténcia & Cultura. A definicio de prioridades deve ser
discutida no Conselho Municipal de Cultura.

A partir da
implantacéo do
plano




(V)

Conselho.

‘

6. Garantir e promover a
participagao social na
elaboracéo e gestao das
politicas publicas de cultura,
acompanhamento e controle
social,

8- Criacdo de conselhos territoriais de cultura para
discusséo, organizacdo e disseminagéo da agenda cultural
do territério.

1 ano a partir da
implantacéo do
plano

19- Ampliar a comunicagéo
da Secretaria de Cultura com
os moradores de forma
acessivel e democratica.

9-Ampliar a divulgacdo das atividades culturais da
cidade,retornar o guia cultural impresso e distribuigéo nos
equipamentos publicos da cidade, bancas de jornais, além
das redes sociais.

A partir da
implantacéo do
plano

5. Estruturar a Secretaria de
Cultura na sua capacidade
administrativa com a
ampliacéo do quadro
funcional, infraestrutura e
formacé&o de gestores,
servidores, funcionarios e
sociedade civil, de forma a se
adequar as demandas
culturais do Sistema
Municipal de Politicas
Culturais e da cidade;

10- Secretaria de Cultura ter sede prépria e nome de
Secretaria de Cultura. Tirar complementos como Juventude
pois & de todas as geragdes, ou precisar ser um puxadinho
de outras secretarias como Esporte e Educagédo como ja foi.

A partir da
implantacéo do
plano

EIXO 2

PRODUGAO SIMBOLICA E DIVERSIDADE CULTURAL

especializada nas diversas
areas de arte, cultura e
gestdo, para servidores,

Objetivo Acgodes Metas
14.  Promover iniciagédo | 1 - Cursos de iniciagdo as artes para criancgas oferecido em | 2 anos a partir da
artistica e cultural, e de | espacos publicos em diferentes territérios da cidade (ex PIA). | implantagdo  do
formacéo técnica plano

U
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funcionarios e sociedade
civil.

14. Promover iniciacéo
artistica e cultural, e de
formacéao técnica
especializada nas diversas
areas de arte, cultura e
gestdo, para servidores,
funcionarios e sociedade
civil

2 - Promover editais para arte-educadores para dar oficinas e
cursos para a infancia .

assim que
implementar o
programa de

iniciacdo.artistica

14. Promover iniciacéo
artistica e cultural, e de
formacao técnica
especializada nas diversas
areas de arte, cultura e
gestdo, para servidores,
funcionarios e sociedade
civil

3 - Retomada das atividades dada no Cajuv com formacées
culturais de diversas linguagens e resgate das culturas
populares também. Exemplo: Oferecer as criancas, € jovens
cursos e/ou formacdes culturais em diferentes linguagens,
resgatando a cultura popular brasileira, em horarios'diversos
(manh3, tarde e noite) e inclusive aos finais de'semana (tipo
CAJUV).

A partir da
implantacdo do
plano

14. Promover iniciagao
artistica e cultural, e de
formacéao técnica

especializada nas diversas
areas de arte, cultura e
gestdo, para servidores,
funcionarios e sociedade
civil

4 - Realizar Espetaculos teatrais, voltados a primeira infancia
nas escolas e espacgos culturais'da cidade;

A partir da
implantacdo do
plano

14. Promover iniciagao
artistica e cultural, e de
formacao técnica

especializada nas diversas
areas de arte, cultura e
gestdo, para servidores,
funcionarios e sociedade
civil

5 - Aulas nos espacgos publicos de circo, Curso de cozinha
simples, Aulas de dancga, ginastica para terceira idade, Balllet,
Capoeira;, Muay thai, Boxe, Graffiti, hip hop, aulas de
percussao, musica erudita)

1 ano a partir da
implantagcdo do
plano

19- Ampliar a comunicagao
da Secretaria-de-Cultura
com os moradores de
forma acessivel e

6 - Implementar radios comunitarias, podcast, jornais, radio
web para divulgagdo das atividades culturais locais e da
cidade.

2 anos a partir da
implantacdo do
plano

democraética.

7 - Valorizacdo do artista local pois muitos saem da cidade | A partir da
13. Reconhecer a | para ter trabalho ( ter porcentagem de vagas em editais e | implantagcdo  do
diversidade cultural por plano

meio do fortalecimento da
identidade regional das sete
cidades da regido do

atividades culturais da cidade)




Grande ABC,;
23-Garantir _ formacéo [ 8 - Formagdo de técnicos culturais (som, figurinista, | 1 ano a partir da
cultural técnica e formacéo | jluminagéo) e de artistas de diversas linguagens implantacdo  do
de acesso aos editais da plano
cidade
10. Ampliar e requalificar a | 9 - Reestabelecer e reformar os centros livres da cidade | A partir da
rede de equipamentos | (CLM, CAV, CLAC etc), seus projetos, aulas e espetaculos | implantacédo  do
publicos culturais da cidade. | hara 2 populacao. plano
23-Garantir formac&o | 10 - Formagao para que todas as pessoas independenté.da | A partir da
cultural técnica e formacéo | escolaridade participem de editais ( registros orais por | implantacdo de
de acesso aos editais da exemplo) editais
cidade

‘ 11 - Fomentar saraus existentes na cidade parapromogaoda | A partir  da
1. Democratizar o acesso a | |iteratura e incentivar novos também. implantacao  de
producdo e fruicdo das editais

diversas linguagens
artisticas e manifestacdes
culturais;

1. Democratizar o acesso a
producdo e fruicdo das
diversas linguagens
artisticas e manifestacées
culturais;

12 - Editais culturais para artistas, espacos culturais,
bibliotecas comunitarias e manifestacées culturais dentro da
comunidade.

A partirde 1ano a
partir do plano

23-Garantir formacéao
cultural técnica e formacéo
de acesso aos editais da
cidade.

13/ - Oferecer formagdes para que artistas tenham
conhecimento de como ter condigées juridicas para participar
desses editais (MEIl, cnpj das sedes comunitarias)
possibilidade de pessoa fisica também.

Na elaboracéo
de editais

22-Garantir mobilidade aos
bens culturais em todos os
territérios;democratizando o
acesso a o centro da cidade
e as. periferias.

14 - Garantir que a populacao periférica acesse aos bens
culturais do centro da cidade através de passe livre nos finais
de semana.

1 ano a partir da

9. Garantir os direitos de
acesso a informacdo, ao
livro, a leitura, bibliotecas e
museus; a preservagéo das
memoérias; e politicas das
artes em todas as suas
linguagens e vertentes

15 - Ampliar as atividades diversificadas nas bibliotecas
municipais e populares (biblioterapia, musicoterapia) para o
publico para diversas geracdes (infancia, juventude, adultos
e idosos) pensando no dialogo com a saude e cultura.

implantagcdo do
plano
A partir da
implantacdo de
editais
o
Tah




15. Desenvolver acdes de
formacéo de publico e
fruicdo cultural ampliando e
democratizando o acesso e
desburocratizando com
apoio Inter secretarial;

16 - Garantir que as pragas possam ser utilizadas para
manifestagées culturais: rodas de samba, cultura hip hop,
festividades religiosas e/ou outras linguagens mapeadas
junto com a Comunidade local.

a partir da
implantacdo do
plano

9. Garantir os direitos de
acesso a informacgdo, ao
livro, a leitura, bibliotecas e
museus; a preservacao das
memoérias; e politicas das
artes em todas as suas
linguagens e vertentes

17- Garantir recursos para repor € ampliar o acervo das
bibliotecas para a primeira infancia.

1 anpga'partir da
implantacao

9. Garantir os direitos de
acesso a informacédo, ao
livro, a leitura, bibliotecas e
museus; a preservacao das
memorias; e politicas das
artes em todas as suas
linguagens e vertentes

18 - Fomentar a criacdo de bibliotecas comunitarias na
periferia, garantindo recursos para manutengao anual e
ampliacéo do acervo

Durante a
vigencia do plano

14. Promover iniciacao
artistica e cultural, e de
formacéo técnica
especializada nas diversas
areas de arte, cultura e
gestdo, para servidores,
funcionarios e sociedade
civil;

19 - Garantir formacgdes culturais de jovens com bolsas de
estudos para atuacdes em atividades e espagos culturais do
municipio. Exemplo,~o (programa Contando Histérias, da
extinta Fundacao Crian¢a, que promovia o acesso a literatura
para jovens da periferia

2 ano a partir da
implantacao

12. Descentralizar a

implementacao das
politicas publicas de cultura
valorizando a diversidade
cultural das periferias;

20 - Retomar o VAI (Programa para a Valorizagao de Iniciativas
Cdalturais) que fomenta atividades artisticas em suas
diferentes linguagens em todos os territérios da cidade e
garantir que o0 mesmo seja executado semestralmente com
ampla divulgacao a populacédo

A partir da
implantagdo do
plano

Objetivo  .3. Promover
politicas de.incluséo;

21 - Garantir que haja acessibilidade nos espagos culturais
publicos.

A partir da
implantacdo do
plano

1. Democratizar o acesso a
producdo e fruicdo das
diversas linguagens
artisticas e manifestagdes
culturais;

22 - Criar mecanismos que possibilitem a criacdo de
exposicdes itinerantes de artes plasticas e visuais
(quadros filmes, fotografias, esculturas) em espacos publicos
pelos diferentes territérios da cidade.

6 meses apds a
implantacdo do
plano.




EIXO 3
CULTURA, MEMORIA E CIDADE

Objetivo

Acoes

Metas

21- Reconhecer e garantir o
direito as memoérias e a
preservacéo do patriménio
cultural;

1 - Mapear atividades culturais, como cartografia mapa com
histéria das manifestacées culturais ativas e inativas.

a partir da
implahtac3o do
plano

21- Reconhecer e garantir o
direito as memoérias e a
preservacéo do patriménio
cultural;

2 - Fomentar programas que fortalecam a meméria_local
como: festas populares, exposicées em centros de membrias
em todos territdrios da cidade.

2 anos a partir da
implantacgéo do
plano

11. Desenvolver e incentivar
parcerias com espacos e
coletivos culturais
independentes;

3 - Investir nas sedes comunitarias qQue realizam agdes
culturais, auxiliando na manutencéo dos equipamentos, pois
s&o espacos de formacao cultural e'de organizacéo popular
com histéria local.

1 ano a partir da
implantacéo do
plano

10. Ampliar e requalificar a
rede de equipamentos
publicos culturais da cidade:

4 - Criar mecanismos “que garantam a permanéncia e a
preservacédo depatriménios publicos da cidade (teatros,
bibliotecas, centros’ histéricos, centros de memoéria) e caso
haja algum projeto de manutencao desses espagos, que seja
discutido.no Conselho de Cultura.

A partir da
implantagéo do
plano

12. Descentralizar a
implementac&o das politicas
publicas de cultura
valorizando a diversidade
cultural dos territérios:

S -(Resgatar o projeto Reggae em Movimento, que destinava
um_caminh&o de som levando mdsica para as regides
periféricas.

1 ano a partir da
implantacéo do
plano

4. Desenvolver.uma acgio
cultural que.integre publicos,
territérios e as diferentes
praticas.culturais locais.

6 - Possibilitar e incentivar o uso de espacos publicos para a
Economia Solidaria (feiras, arteséos, etc.), garantindo
estrutura e divulgacéo do trabalho desses artistas.

A partir da
implantacéo do
plano

1. Democratizar o acesso a
producéo e fruicdo das
diversas linguagens
artisticas e manifestacées

7 - Rever a proposta pedagogica do CAV (Centro de
Audiovisual) de modo que se torne acessivel aos municipes
periféricos e leigos na linguagem cinematografica. Buscando
o dialogo efetivo entre o curso e a cidade e as atividades
serem de resgate da memoria dos territorios.

1 ano a partir da
implantacéo do
plano




A\('J

culturais;

21. Reconhecer e garantir o
direito as memorias e a
preservacao do patrimdénio
cultural;

8 - Criar uma politica de formacgéo do publico nas escolas
municipais e estaduais em relagdo a memoria local e da
cidade, e também levando exposicdes itinerantes a esses

espacos.

1 ano a partir da
implantagao do
plano

15. Desenvolver acdes de
formacé&o de publico e
fruicdo cultural ampliando e
democratizando o acesso e
desburocratizando com
apoio Inter secretarial,

9 - Criar condi¢des para que a escola publica seja um espaco
afetivo de memodria local, portanto, aberta & comunidade nos
fins de semana para cuidado, valorizagéo e pertencimento.

A'partir da
implantacao do
plano

12. Descentralizar a
implementacao das politicas
publicas de cultura
valorizando a diversidade
cultural dos territérios.

10 - Descentralizar a Virada Cultural do municipio para os
territorios com a valorizagdo e remuneracdo dos artistas
locais.

A partir da
chamada da
proxima Virada

15. Desenvolver acdes de
formacao de publico e
fruicdo cultural ampliando e
democratizando o acesso e
desburocratizando com
apoio Inter secretarial;

11 - Criar politieas para que artistas/coletivos do municipio
de diferentes;territdrios circulem pelas escolas municipais e
estaduais, democratizando o acesso a cultura desde a
primeira idade a juventude. Garantir que as escolas, UBSs e
outros® equipamentos publicos, tenham acesso ao
mapeamento das manifesta¢des culturais para a valorizagao
e‘contratacéo desses profissionais.

A partir da do
mapeamento do
plano

20-Reconhecer o.dia 20 de
novembro (Consciéncia
Negra) no calendario da
Secretaria“de Cultura de
Séo Bernardo do Campo.

12 - Realizar um més de novembro uma agenda cultural com
atividades sobre valorizacdo da cultura afro-brasileira em
todas as secretarias combatendo assim o racismo
institucional e trazendo o conhecimento da histéria dos povos
africano.

A partir da
implantacao do
plano

EIXO 4
DA INFRAESTRUTURA DA CULTURA




1A

Objetivo

Acoes

Metas

10. Ampliar e requalificar a
rede de equipamentos
publicos culturais da cidade

1 - Reativacdo do Teatro do CEU Celso Augusto Daniel (Unico
espaco Cultural da regido) que foi queimado em 2015 e até o
momento nao foi reformado;

A partir da
implantacéo do
plano

14. Promover iniciacéo
artistica e cultural, e de
formacao técnica
especializada nas diversas
areas de arte, cultura e
gestao, para servidores,
funcionarios e sociedade civil;

2 - Retorno do programa da prefeitura chamado Tempo de
Escola, com foco na iniciagdo as artes e acesso a cultura na
infancia;

A partir da
implantacéo do
plano

10. Ampliar e requalificar a
rede de equipamentos
publicos culturais da cidade

3 - Garantir reformas periédicas da Pista de Skate, pois para
além do esporte € um espaco de convivéncia Cultural da
juventude;

A partir da
implantacao do
plano

11. Desenvolver e incentivar
parcerias com espagos e
coletivos culturais
independentes

4 - Descriminalizacdo da cultura periférica a.partir do incentivo
de grupo, coletivos acessarem seu ‘direito de ocuparem
espacos publicos como pragas, escolas e arenas parques em
suas diversas manifestacdes artisticas, exemplo Batalha da
Matriz, MOB, Cativar, Fazer'o Bem sem olhar a quem e
Primeiro chute.;

A partir da
implantacao do
plano

11. Desenvolver e incentivar
parcerias com espacos e
coletivos culturais
independentes

5 - Garantir meios (que’ fomente espacos culturais nos
diferentes bairros € vilas da cidade, assegurando que tais
espacos como MOB, € Cativar (sdo OSC do bairro Alves Dias
que articulam_ oficinas formativas em suas diversas
linguagens) possam criar formacdes e acesso a cultura de
forma continuada , contratacdo de educadores das diversas
linguagens (teatro, danca, musica, artes plasticas, cultura
popular.e artesanato) e criar biblioteca de histéria oral , para
petencializar a identidade local preservando suas narrativas e
peculiaridades.

1 ano a partir da
implantacao do
plano

5. Estruturar a Secretaria de
Cultura na sua capacidade
administrativa com-a
ampliagcéo do quadro
funcional, infraestrutura e
formacéo de gestores,
servidores, funcionarios e
sociedade civil, de forma a se
adequar as demandas
culturais do Sistema Municipal
de Politicas Culturais e da
cidade;

6 - Fomentar as acées culturais com infraestrutura para os
eventos como som, palco, divulgacdes e liberacéo de espagos
publicos para a realizagdo de festivais de musicas (como
MOBFESTIVAL) e Festival de Comidas Tipicas nas
comunidades;

A partir da
implantagéao do
plano
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19- Ampliar a comunicagéo da
Secretaria de Cultura com os
moradores de forma acessivel
e democratica.

7 - Criar politicas que permitam a comunidade acessar a
internet wifi, formacdes para quem tem dificuldade de acesso
a aplicativos.

1 ano a partir da
implantacéo do
plano

10. Ampliar e requalificar a
rede de equipamentos
publicos culturais da cidade

8 - Construcdo de um Centro Cultural Comunitario para eventos
como (Funk, Forré, Reggae, Samba, Hip Hop, Rock, K-Pop,
Sertanejo, MPB, Pop e Classica), Festa das Criangas, Oficinas
Regulares de diversas dreas, Biblioteca Comunitdria, Radio
Comunitaria e/ou PodCast e/ou Estudio de AudioVisual, Sala de
Ensaios, Espago de Convivéncia para a juventude e familias nos
diversos bairros periféricos do municipio.

1 anoapartir da
implantacéo do
plano

10. Ampliar e requalificar a
rede de equipamentos
publicos culturais da cidade

9 - Criar e liberar espagos ja existentes que permitam
atividades ao ar livre como por exemplo cinema;danca, teatro,
exercicios fisicos entre outros;

A partir da
implantacéo do
plano

15. Desenvolver acdes de
formacé&o de publico e fruicdo
cultural ampliando e
democratizando o acesso e
desburicratizando com apoio
Inter secretarial;

10 - Criar ferramentas digitais, orais e-materiais que ajudem
na difusdo das atividades que estéo“sendo realizadas no
bairro, possibilitando que todos tenham acesso a cultura local
e criando uma politica de formagae de publico;

A partir da
implantacao do
plano

15. Desenvolver acdes de
formacé&o de publico e fruicdo
cultural ampliando e
democratizando o acesso
com apoio Inter secretarial;

11 - Incentivar os Clubes de futebol antigos como Ferreira,
Primeiro de Maio'e novos como Projeto Primeiro chute a
darem continuidade as suas histéria e atividades s através de
materiais, eontratacéo de professor (a) , reforma de quadras e
acompanhamento continuo por profissional da saude (
nutricionista, educador fisico, psicologo e cardiologista) pois
0s mesmos constituem a cultura local, espacgos de convivéncia
das familias.

A partir da
implantacéo do
plano

4. Desenvolver uma acéao
cultural que integre, publicos,
territorios e as diferentes
praticas culturais.Jocais;

12 - Criar uma politica que possibilite um intercambio cultural
entre os bairros da cidade, abrindo espaco para novas
narrativas e histérias.

A partir da
implantacao do
plano

10. Ampliar e requalificar a

13 - Parcerias com a secretaria responsavel pela Implantagao

1 ano a partir da

rede de equipamentos de parques infantis adequados para faixa etaria da primeira | implantagéo do
publicos culturais da cidade infancia pensando na brincadeira como eixo cultural da infancia. | Plano
10. Ampliar e requalificar a 14 - Adequacao de espacos publicos como parques e teatros | A partir da

rede de equipamentos
publicos culturais da cidade

para receber bebés ( com fraldarios e banheiros adaptados ).

implantacao do
plano




15. Desenvolver agdes de
formacéao de publico e fruicdo
cultural ampliando e
democratizando o acesso
com apoio Inter secretarial;

15 - Articulac@o entre as Secretarias de Educacgéo, Cultura e
Esporte para viabilizar a abertura dos equipamentos publicos
para e com a comunidade local na realizacéo das atividades
culturais.

A partir da
implantacéo do
plano

10. Ampliar e requalificar a
rede de equipamentos
publicos culturais da cidade

16 - Garantir condigdes (recursos humanos e materiais) para
o funcionamento das escolas municipais a noite e aos finais
de semana na realizagéo e divulgacédo das praticas Culturais.

A partinda
implantacao do
plano

10. Ampliar e requalificar a
rede de equipamentos
publicos culturais da cidade

17 - Garantir o funcionamento dos teatros das EMEBs (antigos
CEUs) com espetaculos e/ou atividades/oficinas culturais
para as comunidades aos finais de semana.

A partir da
implantacéo do
plano

6. Garantir a construcéo e a
implementacao de politicas
publicas em parcerias com
universidades para o pleno
desenvolvimento da vida
cultural da cidade;

18 - Parcerias com as universidades publicas, Ufabc, Fatec
para trabalhar tecnologia para a producgde._'cultural dos
territorios.

A partir da
implantacao do
plano

5. Estruturar a Secretaria de
Cultura na sua capacidade
administrativa com a
ampliacdo do quadro
funcional, infraestrutura e
formacao de gestores,
servidores, funcionarios e
sociedade civil, de forma a se
adequar as demandas
culturais do Sistema Municipal
de Politicas Culturais e da
cidade;

19 - Concurso publicopara Secretaria de Cultura.

A partir da
implantacao do
plano

9. Garantir os direitos de
acesso a informacéo, ao livro,
a leitura, bibliotecas e
museus;a preservacao das
memgérias; e politicas das
artes em todas as suas
linguagens e vertentes

20 - Reforma e reaberturas das bibliotecas publicas Manuel
Bandeira” e “Malba Tahan” que estdo temporariamente
fechadas e terdo outra finalidade, elas devem ser mantidas
como bibliotecas

Assim que
reformadas.




