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SETORIAL OBJ AÇÃO OBJETIVO AÇÕES META

Música 1 A Definir formas de financiamento e fomento 
para o funcionamento das bandas musicais 
tradicionais e outras formações musicais do 
município.
(Objetivo 7 do relatório setorial dos 
servidores Criação de política de fomento à 
cultura, com programas de incentivo e 
garantia orçamentária, de forma a 
desenvolver a economia solidária da cultura)

Promover editais e programas de apoio e 
incentivo a projetos, financiados por recursos 
da administração direta, recursos provindos 
de colaboração de outros órgãos 
governamentais e por parcerias com a 
iniciativa privada.

2 anos a partir da implantação do Plano

Música 2  A Criação de iniciativas de formação de 
multiplicadores para ensino de música e 
formação de fanfarras e bandas 
descentralizadas em diversos equipamentos 
educacionais e culturais de SãoBernardo do 
Campo. (Objetivo 7 do relatorio setorial dos 
servidores Criação de política de fomento à 
cultura, com programas de incentivo e 
garantia orçamentária, de forma a 
desenvolver a economia solidária da cultura)

Estabelecer convênios entre as secretarias de 
Cultura, Educação e Desenvolvimento Social, 
para formação de Professores em ensino de 
música, para atuarem nas escolas públicas 
municipais e outros espaços culturais, com 
objetivo de formar Bandas, Fanfarras, 
Orquestras e outras formações musicais nas 
respectivas unidades de ensino ou cultura.

2 anos a partir da implantaçăo do Plano

Música 3  A Criação de eventos de difusão e 
apresentações musicais, em comunidades, 
logradouros e espaços públicos, com uma 
cota específica para a apresentação dos 
artistas locais. (Objetivo 7 do relatorio setorial 
dos servidores Criação de política de fomento 
à cultura, com programas de incentivo e 
garantia orçamentária, de forma a 
desenvolver a economia solidária da cultura)

Criar através da secretaria da cultura, uma 
programaçâo mensal, que contemple todos 
os grupos musicais, para difusão e 
apresentação nos espaços públicos com 
abrangência em todo o território Municipal.

2 anos a partir da implantação do Plano

Música 4  A Criação de novos espaços de iniciação 
musical, aperfeiçoamento técnico e 
profissionalização de jovens músicos. ( 
Objetivo 5 do relatório setorial dos servidores 
Promoção de atividades formativas artisticas 
e culturais, aprimorando a gestão técnica e 
colaborando para a formação de público e 
produção cultural.)

Criar através da Secretaria de Cultura, novos 
espaços de iniciação musical, 
aperfeiçoamento técnico e profissionalização 
de jovens músicos, em áreas periféricas da 
cidade, nos mesmos moldes do CLM ( Centro 
Livre de Música);

2 anos a partir da implantação do Plano

Música 5  A Garantir o acesso aos cursos de 
aperfeiçoamento em música para moradores 
de bairros periféricos. ( Objetivo 5 do 
relatório setorial dos servidores Promoção de 
atividades formativas artisticas e culturais, 
aprimorando a gestão técnica e colaborando 
para a formação de público e produção 
cultural.) 

Realizar convênio com transporte público, 
para fornecimento de passe escolar gratuito, 
para os alunos dos cursos de 
aperfeiçoamento em música disponíveis nos 
equipamentos culturais centrais.

2 anos a partir da implantação do Plano

Música 6  A Organização de eventos culturais, encontros e 
concursos de bandas de música, bandas 
marciais, fanfarras, orquestras e outras 
formações musicais.(Objetivo 7 do relatorio 
setorial dos servidores. Criação de política de 
fomento à cultura, com programas de 
incentivo e garantia orçamentária, de forma a 
desenvolver a economia solidária da cultura

Criar através da Secretaria da Cultura, uma 
programação Periódica de Eventos Culturais; 
e promover anualmente Concurso Municipal 
de Fanfarras e Bandas, orquestras e outras 
formações musicais.

2 anos a partir da implantação do Plano

Música 7  A Formação de grupos instrumentais eruditos e 
populares. ( Objetivo 5 do relatório setorial 
dos servidores Promoção de atividades 
formativas artisticas e culturais, aprimorando 
a gestão técnica e colaborando para a 
formação de público e produção cultural.)

Propiciar através da Secretaria Municipal de 
Cultura e ou do Centro Livre de Música a 
Formação de grupos instrumentais eruditos e 
populares.

2 anos a partir da implantação do Plano

Música 8  A Atuação intersetorial em eventos para 
promoção de iniciativas multiculturais com 
grupos de dança, Música, teatro, audiovisual 
e outras modalidades. (Objetivo 6 do 
relatório setorial dos servidores 
Descentralização de espaços culturais e 
promoçao de diversas atividades de 
programação, tendo em vista o acesso à 
fruiçao cultural por parte de diferentes 
públicos

Promover através da Secretaria Municipal de 
Cultura, eventos para promoção de iniciativas 
multiculturais com grupos de dança, Música, 
teatro, audiovisual e outras modalidades.

2 anos a partir da implantação do Plano


