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EIXO | - Gestao Cultural

Foco: o Sistema Municipal de Cultura como Politica Cultural do Municipio e o fazer coletivo visando a:

a) construcdo do Sistema Municipal de Politicas Culturais de Sdo Bernardo do Campo;

b) realizagdo da Conferéncia Municipal de Politicas Culturais;

c) elaboragdo do Plano Municipal de Politicas Culturais;

d) reestruturagdo do Conselho Municipal de Cultura e outras formas de participagdo social;

e) reestruturagdo do Fundo de Assisténcia a Cultura e a criagdo do Sistema Municipal de Indicadores

Culturais;
Descrigdo: Diz respeito as instancias de gestdo participativa da sociedade civil na formulagdo de politicas publicas de
cultura tais como foruns de participagdo anexos e interligados ao conselho ou equipamentos publicos de cultura, por
exemplo.

PLANOS

Objetivo:

1) Implantacdo do Sistema Municipal de Cultura e implementacdo dos objetivos, acdes e metas
previstos deste Plano Municipal de Politicas Culturais de Sdo Bernardo do Campo, incluindo a sociedade
civil nos processos de constru¢do, acompanhamento e inspec3o.*

Acoes:

a) Criar e instituir o Plano Municipal do Livro, Leitura e Bibliotecas, o Plano Municipal de
Museus e o Plano Municipal de Memdria e Patrimonio, garantindo direito de acesso ao livro, leitura,
literatura e bibliotecas, a preservacdo, a memoria e as tradigdes politicas das artes em todas as suas
linguagens e vertentes, com a participacdo da Sociedade Civil, bem como de artistas e autores
regionais.?

Metas: curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

b) Divulgar todas atividades do processo de implementa¢do, acompanhamento e fiscaliza¢do
do Plano Municipal de Politicas Culturais, visando transparéncia e participacdo efetiva da sociedade
civil na avaliagdo e monitoramento das politicas publicas culturais.?

Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo ( até 2 anos)

c) Realizar audiéncias publicas anuais e amplamente divulgadas, com direito a voz, de
prestacdo de contas acerca do cumprimento das metas do Plano.*

Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

1 Alvarenga, Obj. 2 e 4; Alves Dias, Obj. 7; Cultura Marginal, Obj. 5; Geek, Obj. 8; Obj. 5; Literatura, Obj. 6; Memoria e Patrimonio,
Obj. 1 e Obj. 3; Servidor, Obj. 3; Todas as mulheres, Obj. 1;

2 Cultura Marginal, Obj. 5, A¢do B; Geek, Obj. 8, A¢do B; Literatura, Obj. 6, Acdo G; Memdria, Patrimdnio, Obj. 1, Acdo H e Obj. 3,
Acdo B; Servidor, Obj. 3, Acdo B;

3 LGBTQIAP+, Obj. 1, Acdo A e Obj. 5, Acdo Ce D;

4 Alves Dias, Obj. 4, Agdo A; Artes Cénicas, Obj. 1, Acdo A; Todas as Mulheres, Obj. 2, Agdo A;
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d) Disponibilizar processos formativos que qualifiquem a sociedade civil para participacdo de
debate publico a respeito da implementacdo do Plano Municipal de Politicas Culturais, buscando
parcerias com universidades publicas.®

Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

e) Estimular a presenca e assegurar o direito e espaco de fala das representatividades étnicas,
territoriais, de géneros, identidades e de Pessoa com Deficiéncia (PcD), além de promover a
interculturalidade, intergeracionalidade, legitimando os participantes da formulagdo deste Plano,
para envolvimento, acompanhamento e fiscaliza¢do;®

Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

CONSELHO
Objetivo:

2) Reformulagao do Conselho Municipal de Cultura democraticamente, com carater deliberativo,
consultivo, normativo, propositivo e fiscalizador, composto paritariamente pelo governo e conselheiros
eleitos pela sociedade civil. 7

Agoes:

a) Elaborar o regimento prdprio do Conselho Municipal de Cultura com a participacao dos
conselheiros eleitos pela sociedade civil, sendo que a constituicdo deve ser paritdria entre
Sociedade Civil e Poder Publico, tendo ambos o poder de decisdo, de deliberagdo e propositura,
acompanhar os recursos e sem voto de minerva da Secretaria de Cultura e Juventude.?

Metas: imediatamente (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

b) Incluir outras secretarias do municipio para a construcdo de Politicas Culturais, bem como
coletivos, empresas privadas e universidades, sejam publicas ou particulares, fortalecendo a
comunicac¢3o e a cooperac¢do na implementacdo®.

Metas: imediato (até 6 meses)

c) Prever no regimento a representatividade étnica, territorial, intergeracional, de género, de
Pessoa com Deficiéncia (PcD) e das diversas linguagens e identidades culturais e artisticas.

Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

d) Realizar a divulgacdo das atividades, reunides e documentos gerados pelo Conselho
Municipal de Cultura, como instrumento de controle e de ampliacdo das discussdes, de forma

5 Alvarenga, Obj. 4, Agdo A; Todas as Mulheres, Obj. 2, Agdo A;

6 Todas as Mulheres, Obj. 1, A¢do A; LGBTQIAP+, Obj. 2

7 Alvarenga, Obj. 2 e 4; Alves Dias, Obj. 6, Agdo A; Artes Cénicas, Obj. 1; Carnaval, Obj. 10; Economia Solidaria, Obj. 1; Memoria,
Patrimonio, Obj. 3; Montanhdo, Obj. 4; Rock, Obj. 1; Todas as Mulheres, 18, Agdo E;

8 Alvarenga, Obj. 2, Agdo A; Alves Dias, Obj, 6, Agdo A; Economia Solidaria, Obj. 1, Agdo A; Todas as mulheres, Obj. 18, Agdo E;
° Alvarenga, Obj. 4, Agdo A; Alves Dias, Obj. 62, Acdo A; Rock, Obj. 1, A¢do B; Todas as mulheres, Obj. 1, A¢do D;

10 Audiovisual, Obj. 2, Acdo A; Montanhao, Obj. 4, Acdo A; Todas as Mulheres, Obj. 18, Agdo E;
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transparente e de facil acesso em diversos meios de comunicacao, a fim de estimular a participacao
da populacao nas elei¢cdes seguintes, com foco nas periferias e representatividades citadas no item
anterior.’

Metas: imediato (até 6 meses)

e) Garantir a paridade de participacdo da sociedade civil e poder publico, nos conselhos que
integram as instancias de articulacdo, pactuacao e deliberacdo do Sistema Municipal de Politicas
Culturais, garantindo a ambos o poder de decis3o, deliberacdo e propositura.!?

Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

FUNDO
Objetivo:
3) Reestruturacdo e fortalecimento do Fundo de Assisténcia a Cultura.®
Agoes:
a) Reestruturar o Fundo de Assisténcia a Cultura, revisando as regras de destinacdo dos

recursos arrecadados, lembrando-se de atender democraticamente as diversas linguagens,
segmentos e identidades culturais e artisticas existentes, mantendo e criando novas fontes de
recolhimento, que serdo regulamentadas pela Lei de incentivo a cultura municipal, tais como:

I. Pessoas Fisicas e Juridicas poderdo, através de renuncia fiscal, destinar até 20%, do
Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU), Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza
(ISS) e Imposto de Transferéncia de Bens Imdveis (ITBI);

Il. Porcentagem do aluguel de espacos municipais para realizagdo de eventos culturais;

Ill. Valor total do aluguel para eventos privados em espagos culturais;
IV. Porcentagem dos lucros obtidos na realizacdo de eventos culturais particulares de grande
porte, que tenham fins meramente lucrativos, em espacos publicos na cidade;

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

b) Tornar publico, nos meios de comunicagdo disponiveis da Secretaria de Cultura e Juventude, a
utilizagdo de recursos do Fundo Municipal de Cultura, primando pela transparéncia e pelo
compartilhamento de informacdes, além de publicizar periodicamente os saldos bancérios.?’

1n LGBTQIAP+, Obj. 5, Agcdo D; Artes Cénicas, Obj. 1, Acdo A; Todas as Mulheres, Obj. 2, A¢do A; Todas as Mulheres, Obj.18

12 Alves Dias, Obj. 6, Acdo A; Memdria e Patrimonio, Obj. 3, A¢do D; Todas as Mulheres Obj. 1, Acdo Ee F;

13 Alvarenga, Obj. 17; Alves Dias, Obj. 7 e 27; Audiovisual, Obj. 1; Economia Criativa, Obj. 5; LGBTQIAP+, Obj. 5 e 6; Memdria e
Patriménio, Obj. 2 e 4; Rock, Obj. 4 e Obj. 7;

14 Alvarenga, Obj. 17 Agdo A; Alves Dias, Obj. 3, A¢do A, Obj. 7, Acdo A e Obj. 27, A¢do A; Audiovisual, Obj. 1, A¢do A, B e C e Obj.
3, Agdo A; Economia Criativa, Obj. 5, Acdo A e B; Hip Hop, Obj. 9, Acdo A; LGBTQIAP+, Obj. 6, Agdo C; Literatura, Obj. 1, Agdo A;
Memodria e Patrimonio, Obj. 2, A¢do F; Montanhdo, Obj. 6, A¢do A; Rock, Obj. 4, Acdo B e Obj. 7, Agdo D; Servidores, Obj. 7, Agao
E;

15 Alves Dias, Obj. 7, Agdo A; LGBTQIAP+, Obj. 5, Acdo C e B; Memoria e Patriménio, Obj. 4, Agdo B;
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Metas: imediato (até 6 meses)

FORUM
Objetivo:

4) Ampliagdo da participagdo da sociedade civil nas discussdes das politicas municipais das diversas
linguagens artisticas e culturais, identitarias, étnicas, territoriais, intergeracionais, de género e PcD. 1°

Acoes:

a) Apoiar a realizacdo de féruns permanentes, inclusive com a participacdo ativa de
representantes da Secretaria de Cultura e Juventude, acolher os existentes e ou criados de forma
espontanea pela sociedade civil, em suas diversas linguagens artisticas e reafirma-los como espacos
de acompanhamento e fiscalizac3o, assegurando que possam se reunir periodicamente.’

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

b) Criar uma comissdo interna, composta por servidores de carreira da Secretaria de Cultura
e Juventude, de cardter consultivo e propositivo, para assessoria na elaboracdo e execucdo de
politicas publicas.

Metas: imediato (até 6 meses)

c) Criar comissGes tematicas permanente ou Grupos de Trabalhos temporarios, do poder
publico em parceria com a sociedade civil, com o objetivo de estudo, pesquisa, discussdo de
politicas municipais, elaboragao de projetos, proposi¢cdo de eventos e fiscalizagao de ag¢des, a fim
de garantir qualidade de entrega dos servicos, efetivando, por meio do mapeamento participativo,
dos indicadores de acessibilidade e das propostas de acdes destinadas a eliminagdo, a redugdo ou a
superagdo de barreiras fisicas, sensoriais e atitudinais para a promogao do acesso a todos os
equipamentos e patrimonios culturais, observadas as normas de acessibilidade, ambientais e de
protecdo do patrimédnio histérico e artistico do municipio.®

Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

d) Estabelecer didlogo permanente com a sociedade civil, através de realizagdo assembleias
ou audiéncias publicas periddicas com as comissdes, féruns e grupos de trabalhos, para apreciagdo
de suas sugestOes, atendimento das propostas e acompanhamento da execuc¢ao, reservando

BAlves Dias, Obj. 5 e Obj. 8; Artes Integradas e Infancia, Obj. 3; Artes Visuais, Obj. 5 e 8; Audiovisual Obj. 13; Carnaval, Obj. 10,
Agdo A; Cultura Marginal, Obj. 5; Cultura Popular, Obj. 22; Economia Solidaria, Obj. 1; Geek, Obj. 1 e 8; Literatura, Obj. 7; Memoria
e Patrimonio, Obj. 3; Povos Tradicionais de Matriz Africana, Obj. 1; Reggae, Obj. 1; Rock, Obj. 1; Satide e Inclusdo, Obj. 1; Servidores,
Obj. 1 e 3; Todas as Mulheres, Obj. 16;

17 Alves Dias, Obj. 5, Acdo A e Obj. 8, Acdo A; Artes Visuais, Obj. 5, A¢do D; Audiovisual, Obj. 13, A¢do A; Carnaval, Obj. 10, Acdo A;
Cultura Marginal, Obj. 5, Acdo A; Geek, Obj. 8, A¢do A e Obj. 11, Acdo D; Literatura, Obj. 7, Acdo A; Memoria e Patrimdnio, Obj. 3,
Acdo A; Povos Tradicionais e Matrizes Africanas, Obj. 1, A¢do A; Reggae, Obj. 1, A¢do A; Rock, Obj. 1, Acdo A; Salde e Inclusdo, Obj.
1, Agdo A; Servidores, Obj. 3, Acdo A;

18 Geek, Obj. 1, Agdo A; Servidores, Obj. 1, Agdo A;

13 Artes Visuais, Obj. 3, Acdo B; e Obj. 8, Agdo C; Carnaval, Obj. 20, A¢do A; Memoria e Patrimoénio, Obj. 3, Acdo A e F; Saude e
Inclusdo, Obj. 1, Acdo A e C;
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espaco para a participacdo das pessoas com deficiéncia e/ou usudrios de salde mental para
compreens3o das demandas por direitos culturais.?

Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

e) Criar observatério que pesquise, avalie e proponha alternativas e solucGes para o
audiovisual e as diversas linguagens e identidades culturais e artisticas na cidade e regido,
fomentando pesquisas que avaliem o impacto (cultural, econémico, social e etc.) destes setores na
cultura.?

Metas: médio prazo (3 a 6 anos)

f) Criacdo de uma comissdao composta pela sociedade civil para que possa ter plena
participacdo e gestdo sobre projetos, prazos, readequacdo e reestruturacdo dos espacos e
equipamentos publicos, orcamentos das obras e das a¢des nas bibliotecas e espagos de leitura, a
fim de garantir um espaco acolhedor, de multiplos usos, com diversidade de publico, temas e
propostas. Essa comissdo deve respeitar a diversidade de linguagem, equidade de género e etnia;*

Metas: curto prazo (até 2 anos)

INDICADORES

Objetivo:

5)

Disponibilizacdo de dados e informacGes sobre programas, projetos e acGes da Secretaria de

Cultura e Juventude para consulta publica, que contribua para a gestdo, monitoramento e a avalia¢do das

politicas culturais.?®

Acoes:

a) Implantar o Sistema Municipal de Informacgbes e Indicadores Culturais, que fornecera
dados qualitativos e quantitativos acerca da dindmica cultural do municipio, tendo como referéncia
o Sistema Nacional.?

Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

b) Manter atualizado o Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais de forma
transparente e de facil acesso, em plataforma aberta e disponivel para consulta, abrangendo o

20 Artes Cénicas, Obj. 1, Agdo A; Artes Integradas e Infancia, Obj. 3, Acdo A; Carnaval, Obj. 10, Agdo A; Cultura Popular, Obj. 22,
Acdo A; Economia Solidaria, Obj. 1, Agdo L; Literatura, Obj. 7, Agdo A; Povos Tradicionais de Matriz Africana, Obj. 1, Agdo A, Saude
e Inclusdo, Obj. 1, Agdo A, Todas as Mulheres, Obj. 16, Agdo A;

21 Audiovisual Obj. 13, Agdo B

22 Literatura, Obj 7, Agdo A;

2 Alves Dias, Obj. 4, Agdo A; Circo de Rua, Obj. 1 e Obj. 2; Cultura Marginal, Obj. 6; Cultura Popular, Obj. 2; Economia Solidaria,
Obj. 2; Geek, Obj. 9; LGBTQIAP+, Obj. 1; Montanhdo, Obj. 3; Povos Tradicionais de Matriz Africana, Obj. 6; Servidores, Obj. 4;
Todas as Mulheres, Obj.;

24 Circo de Rua, Obj. 1 Agdo B e C; Cultura Marginal, Obj. 6, A¢do A e B; Economia Solidaria, Obj. 2, Agdo L; Geek, Obj. 9, Agdo A;
LGBTQIAP+, Obj. 1 Agdo C; Montanhdo, Obj. 3, Acdo A;
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alcance e impacto as politicas culturais nos territérios, a partir de suas identidades culturais, bem
como com indicadores de género, etnia, PcD, entre outros.?®

Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

c) Gerar pesquisa sobre indices de trabalho na cidade, a fim de aferir os impactos do incentivo
da producdo cultural como geracao de trabalho e renda e sua influéncia nos indices de trabalho e
desocupacdo. %

Metas: imediato (até 6 meses)

MAPEAMENTO
Objetivo:

6) Mapeamento de espacos e coletivos culturais, além de grupos, artistas, fazedores de cultura e
empreendedores criativos e soliddrios do municipio, considerando a diversidade de linguagens, segmentos
e identidades culturais e artisticas, além incluir dados sobre género, raca e PcD.?

Acoes:

a) Resguardar as plataformas existentes, gratuitas e de livre consulta, que contém
mapeamentos de artistas e de empreendedores culturais, tornando-os mais acessiveis e completos
com a colaboracdo da sociedade civil, articuladores territoriais de cultura e servidores municipais,
além de iniciar a mapear também acdes, iniciativas e manifestacdes artisticas.?®

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos)

b) Abranger o mapeamento, com geoprocessamento e cartografia cultural, em todas regiGes
da cidade em parceria com os articuladores culturais dos respectivos territérios ou projetos
independentes, inventariando, espacos culturais, coletivos, associaces e pontos de cultura, sejam
publicos ou independentes.?

Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

c) Sistematizar o mapeamento participativo de habitos, costumes e perfis culturais da
populacdo com respectivos marcadores de género, raca e PCD envolvendo a secretaria de saude,
por meio da Estratégia Saude da Familia (ESF) e outras secretarias, bem como realizar o
mapeamento de artistas e divulgar os respectivos segmentos artistico, identitario e territorial,

%5 Circo de Rua, Obj. 1 Agdo A e B e Obj. 2, Agdo C; Cultura Popular, Obj. 2, A¢do A, B e C; Povos Tradicionais de Matriz Africana,
Obj. 6, Agao A; Servidores, Obj. 4, Agao A; Todas as Mulheres, Obj. 1, A¢do B;

26 Economia Solidéria, Obj. 2, Agdo L.

27AIvarenga, Obj. 1; Alves Dias, Obj. 1, 33 e 43; Artes Cénicas, Obj. 6; Artes Integradas e Infancia, Obj. 1; Artes Visuais, Obj. 8;
Circo de Rua, Obj. 1 e Obj. 2; Geek, Obj. 3 e 9; LGBTQIAP+, Obj. 4; Memoria e Patriménio, Obj. 4; Montanhdo, Obj. 2; Povos
Tradicionais e Matrizes Africanas, Obj. 7; Servidores, Obj. 4; Saude e Inclusdo, Obj. 1; Todas as mulheres, Obj. 1;

28 Alvarenga Obj. 1 Agdo A; Alves Dias, Obj. 1, A¢do A e Obj. 43, Agdo B; Artes Integradas, Obj. 1, Acdo A; Geek, Obj. 3, A¢do B;
LGBTQIAP+, Obj. 4, Agdo A; Todas as mulheres, Obj. 1, Agdo C;

2 Alvarenga Obj. 1 Agdo A; Alves Dias, Obj. 1, Acdo A e Obj. 33, Agdo A; Artes Cénicas, Obj. 6, Agdo A e B; Artes Integradas e Infancia,
Obj. 1, Agdo B; Artes Visuais, Obj. 8, A¢do D; Circo de Rua, Obj. 1, A¢do A e Obj. 2 Agdo D; Memoria e Patrimonio, Obj. 4, Agdo A;
Montanhdo, Obj. 2, A¢do A e B; Povos Tradicionais e Matrizes Africanas, Obj. 7;
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sendo permanente e de livre consulta para a popula¢do, outras secretarias e/ou empresas
interessadas.

Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

d) Promover a realizacdo de reuniGes periédicas com consumidores e fazedores de cultura,
mediante conduc¢ado da Secretaria de Cultura e Juventude, para compartilhamento de informacdes
a serem adicionadas e sistematizadas no mapeamento da Secretaria de Cultura e Juventude.®

Metas: curto prazo (até 2 anos)

30 LGBTQIAP+, Obj. 5, Agdo D; Saude e Inclusdo, Obj. 1, Agdo B;

10
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EIXO Il - Produgao simbdlica e diversidade
cultural

Foco: producgdo de arte e de bens simbélicos, promocgao de didlogos interculturais, formagdo no campo da
cultura voltadas:

a) a producgdo de arte e bens simbdlicos;

b) a diversidade e didlogos interculturais;

c) a cultura e educacgao;

d) a centralidade e transversalidade da cultura;

e) aos direitos culturais;

f) a geracdo de trabalho e renda;

g) a articulagdo institucional com o Consodrcio Intermunicipal Grande ABC, Sistema S, organizacoes

sociais de cultura, fundacgdes publicas, privadas e universidades; ao financiamento da cultura;
Descricdo: Diz respeito a acdes e projetos que visem assegurar o didlogo, visibilidade e fortalecimento da
pluralidade cultural existente na cidade, seja de linguagens artisticas, segmentos culturais e territorio.

DIVULGAGAO E GUIA CULTURAL
Objetivo:

7) Desenvolvimento de estratégias de publicidade para divulgacdo de a¢des culturais, de forma que
seja acessivel, inclusiva e democratica para todas as linguagens, faixas etarias, géneros, identidades e
territdrios do municipio, colaborando para a difus3o, fruicdo, acesso e formacdo de publico.3!

Acoes:

a) Aprimorar o nucleo de divulgagao da Secretaria de Cultura e Juventude com profissionais
formados na area, que impulsionem as midias sociais e fagam comunicagdo local direcionada com
linguagem popular - nos territérios e setores publicos - de forma acessivel, dinamica, democratica
e inclusiva, utilizando estratégias de marketing cultural e parceria ativa com a Secretaria de
Comunica¢do do municipio;3?

Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

b) Retomada do Guia Cultural mensal impresso com ampla distribuicao, tanto em
equipamentos publicos quanto em outros locais de muita circulagdo; melhoria da versao digital,
integrando-o as redes sociais; acrescentar comunicagdo sobre direitos de PcD e de usudrios de

31 Alvarenga Obj. 5 e 21; Alves Dias, Obj. 9, 16 e 54; Artes Cénicas, Obj. 6 e 12; Artes Visuais Obj. 8; Circo de Rua, Obj. 2, 11 e
13; Economia Criativa Obj. 12; Cultura Marginal Obj. 7; Geek, Obj. 3; Hip Hop, Obj. 10; LGBTQIAP+ Obj. 5; Literatura, Obj. 3 e 6;
Montanhdo Obj. 5; Povos Tradicionais de Matriz Africana Obj. 3; Reggae Obj. 2; Rock, Obj. 2, Saude e Inclusdo, Obj. 3; Todas as
Mulheres, Obj. 18, 10, 11, 12 e 9;

32Alvarenga, Obj. 5, Acdo A e Obj. 21, Acdo A; Artes Cénicas, Obj. 6, Acdao C e Obj. 12, Acao C; Artes Visuais, Obj. 8, A¢do F;
Economia Criativa Obj. 12, A¢do B; Geek, Obj. 3, A¢do A e B; Hip Hop, Obj. 5, Acdo A e Obj. 10, Acdo A; Literatura, Obj. 6, A¢ao F;
Saude e Inclusdo Obj. 3 A¢do B; Todas as Mulheres, Obj. 9, A¢do C, Obj. 10, Agdo F, Obj. 11 Agdo H; Obj. 12, Acdo G e Obj. 18 Agdo
B;

11
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saude mental, bem como da legislacdo pertinente; e possibilitar inclusdo de eventos culturais
independentes do municipio;*

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

c) Estender a divulgacdo das atividades culturais para outros veiculos e técnicas de
comunicacdo como jornais, veiculos de som, outdoors, podcasts, marketing digital, WhatsApp,
radios comunitdrias e radios web, dentre outros, abrangendo meios alternativos e acessiveis para
ainclus3o de pessoas com deficiéncia;**

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

d) Rediagramar o Portal da Cultura tornando-o intuitivo, democratico, inclusivo e proficiente,
possibilitando a realizacdo de servicos de consulta e reserva, além da inclusdo de abas especificas
e conteudos informativos referentes a cada linguagem cultural, faixa etaria, género, identidade e
territério;®

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos)

ACESSO E ESTIMULO A FRUICAO CULTURAL E A LEITURA
Objetivo:
8) Impulsionamento da formacdo de publico através da democratizacdo da mobilidade, acesso a

fruicdo cultural e a leitura e do incentivo a participagdo como elemento fortalecedor da cidadania, por meio
de colaboragBes externas ou intersecretariais.®®

Acoes:

a) Desenvolver um programa de mobilidade que fornega desconto ou gratuidade nos
transportes publicos para consumidores de arte, eventos e dos equipamentos culturais do
municipio, com diretrizes determinadas pelo Conselho Municipal de Cultura, facilitando

33AIvarenga, Obj. 21, Agdo B; Alves Dias, Obj. 9, A¢do A e Obj. 54, Agdo A; Artes Cénicas, Obj. 12 Acdo A; Circo de Rua, Obj. 2,
Agdo A, Obj. 11, Agdo B, Obj. 13, Agdo F; Cultura Marginal, Obj. 7, Agdao D; Economia Criativa Obj. 12 Agdo B e C; Hip Hop Obj. 10
Acdo A; LGBTQIAP+, Obj.5, Acdo E; Literatura, Obj. 6, Agdo B e F; Montanhdo Obj. 5, A¢do A; Reggae, Obj. 2, Acdo F; Saude e
Inclusdo, Obj. 3, Acdo A e B; Todas as Mulheres, Obj. 9, Agdo C, Obj. 10, Agdo F, Obj. 11 Agdo H e Obj. 12, Acdo G;

34Alvarenga, Obj. 21, Agdo B; Alves Dias, Obj. 16, A¢do A e Obj. 54, Acdo A; Artes Cénicas, Obj. 12, A¢do B e C; Economia
Criativa, Obj. 12, Ag¢do B; Hip Hop, Obj. 10 A¢do A; Montanhdo, Obj. 5, Acdo B; Reggae, Obj. 2, Acdo F; Rock, Obj. 2, A¢do A e B;
Saude e Inclusdo, Obj. 3, Agdo B; Todas as Mulheres, Obj. 9, Agdo C, Obj. 10, Agdo F, Obj. 11 A¢do H e Obj. 12, A¢do G;

35Circo de Rua Obj. 2, Agdo B; Cultura Marginal, Obj. 7 Agdo D, Hip Hop, Obj. 18 A¢do A, Literatura; Obj. 3, Acdo A; Povos
Tradicionais de Matriz Africana, Obj. 3 Agdo A; Salde e Inclusdo, Obj. 3, Agdo B.

36Alvarenga, Obj. 12, 15, 25, e 29; Alves Dias, Obj. 2, 14, 24, 25 e 41; Artes Cénicas, Obj. 10; Artes Integradas e Infancia Obj. 1,
3 e 5; Artes Visuais, Obj. 5 e 9; Audiovisual, Obj. 15; Carnaval, Obj. 9; Circo de Rua, Obj. 10; Cultura Marginal, Obj. 1, 2 e 14; Cultura
Popular, Obj. 9, 12, 16 e 19; Economia Criativa, Obj. 4; Geek Obj. 2 e 11; LGBTQIAP+ Obj. 2 e 3; Literatura, Obj. 2, 4,5, 6 e 7, Memoria
e Patrimonio, Obj. 6 Montanhdo, Obj. 8, 33 e 49; Mdsica, Obj. 5; Saude e Inclusdo, Obj. 2, 5, 6, 7, 8 e 12; Servidores, Obj. 6; Todas
as Mulheres, Obj. 8, 10, 12 e 13;
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principalmente a circulagdo da populagao periférica e de baixa renda, e incentivando a visitagao e
conhecimento de territérios descentralizados e as suas tradi¢cdes;%’

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos)e médio prazo (3 a 6 anos)

b) Disponibilizar transporte publico gratuito para alunos e docentes dos cursos e oficinas de
formacdo programadas pela Secretaria de Cultura e Juventude, em parceria com empresas de
dnibus atuantes no municipio.*®

Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

c) Criar programa, com diretrizes elaboradas pelo Conselho Municipal de Cultura, que
conceda ao publico de baixa renda ou com parcerias de organiza¢des do terceiro setor, ingressos
cortesia, bem como, vale de descontos, similar ao projeto "Vale-cultura", para fruicdo de servicos
em equipamentos culturais municipais e aquisicdo de obras de artistas regionais.*

Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

d) Elaborar projetos que envolvam e levem os alunos das escolas da Rede Municipal de Ensino
para fruicdo de apresentacdes, exposicGes e ag¢des de leitura no municipio, incluindo na
programacdo dos sabados letivos, se necessario.*

Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

e) Trabalhar juntamente a Secretaria de Educag¢do e a Diretoria de Ensino, no sentido de
entender a escola como local de primeiro contato e do mais facil acesso ao meio cultural de um
individuo, para realizacdo de atividades ou festivais inclusive aos finais de semana, fomentem o
habito da leitura, a valorizagao das tradi¢cdes da cidade, resgate ao brincar, o fazer artistico e o
consumo cultural das criancas e adolescentes, garantindo a participacdo social, na formulacao,
acompanhamento e avaliagdo.*

Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

f) Proporcionar espagos de trocas culturais e de memodria local, ampliando o hordrio de
funcionamento e dando autonomia para que os técnicos da Secretaria de Cultura e Juventude,
juntamente aos agentes territoriais, proponham ou selecionem projetos de editais de intervengbes
artisticas e formativas que conversem com os usuarios e a comunidade, garantindo a presenca de
artistas locais, além de pactuar com outras Secretarias o uso compartilhado de seus espagos - como

37Alvarenga, Obj. 12, Agdo A e B; Alves Dias, Obj. 24, Acdo A; Artes Visuais, Obj. 5, A¢do B; Carnaval, Obj. 9, A¢do A; Cultura
Popular, Obj. 9, Agdo A; Economia Criativa, Obj. 4, A¢do A; Montanhao, Obj. 49, Agdo A; Todas as Mulheres, Obj. 10, Agdo E e Obj.
18, Agao D;

38 lves Dias, Obj. 24, Acdo A; Audiovisual, Obj. 15, A¢do A; Cultura Popular, Obj. 9, Agdo A; Montanhdo, Obj. 49, Acdo A; Musica,
Obj. 5, Agdo A; Todas as Mulheres, Obj. 8, A¢do D e Obj. 10, Agdo E;

Fplves Dias, Obj. 2, Agdo A; Artes Cénicas, Obj. 10 Agdo A; Artes Visuais, Obj. 8, Agao J; Cultura Marginal, Obj. 1, Agdo E;
Literatura, Obj. 5, A¢do D;

4OArtes Visuais, Obj. 3, A¢do B; Audiovisual, Obj. 7, Agdo A; Circo de Rua, Obj. 10, A¢do C;

#plves Dias, Obj. 14, Acdo A, Obj. 41, Agdo A, Obj. 60, Agdo A e Obj. 61, Agdo A; Artes Cénicas, Obj. 10 Agdo B; Artes Integradas
e Infancia, Obj. 3, A¢do C e Obj. 5, Agdo B; Audiovisual, Obj. 7, Agdo A; Circo de Rua, Obj. 10, Agdo B; Cultura Popular, Obj. 16, Agao
A; Geek Obj. 2, Agdo B; Literatura, Obj. 2, A¢do E e G; Montanhdo, Obj. 33, Acdo A e B;
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Centros Esportivos, Educacionais ou de Servicos de Saude - e instituicdes educacionais externas, no
intuito de ampliar o acesso a fruicdo cultural e a leitura.*?

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos)e médio prazo (3 a 6 anos)

g) Desenvolver um programa de equipamentos médveis culturais, com presenca de artistas e
arte-educadores, para realizacdo de acdes nas diversas linguagens artisticas e identidades culturais,
para ocupacao dos diversos espacos publicos, além de ruas, pracas, parques e calcaddes, com foco
nas areas descentralizadas;*?

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos), médio prazo (3 a 6 anos) e longo prazo (7
a 10 anos)

h) Regulamentar no municipio programa de agentes regionais comunitarios, bem como
processos seletivos internos, para eleger articuladores e mediadores de cultura, de turismo e de
leitura, para escuta, atuacdo e visitas domiciliares territoriais, ocupando espacos publicos e
socializando vivéncias e pontos turisticos*

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

i) Manter os acervos literarios e audiovisuais das bibliotecas publicas municipais atualizados,
incluindo autores e produtores regionais, através de aquisicdo periddica, tanto de novos titulos
guanto para fins de reposicao, principalmente para a primeira infancia disponibilizando as escolas,
de modo que garanta a qualidade das obras oferecidas e o direito de acesso ao livro, leitura,
bibliotecas e museus, as informagdes temadticas sobre a diversidade, identidade, racialidade e
género, a preservacdo das memorias e as politicas das artes em todas as suas linguagens e
vertentes;*

Metas: curto prazo (até 2 anos)

i) Desenvolver agdes de mediagdo cultural, para construcdo da critica sobre a producgdo
artistica e de sensibilizacdo quanto a importancia do investimento na cultura para o
desenvolvimento humano, promovendo a formacdo de publico em todos os espacos e eventos;*®

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

42Alvarenga, Obj. 6, Agao A e B; Alves Dias, Obj. 14, Agdo A, Obj. 25, A¢do A, Obj. 41, Agdo A, Obj. 43, Agdo A, Obj. 60, Agdo Ae
Obj. 61, Agdo A; Artes Integradas e Infancia, Obj. 3, A¢do C; Artes Visuais, Obj. 5, A¢do A e G; Circo de Rua, Obj. 6, Agdo C; Cultura
Marginal, Obj. 2, Acdo B e Obj. 14, Agdo A; Cultura Popular, Obj. 16, Agdo A e Obj. 19, A¢do B; Geek, Obj. 2, A¢do B e Obj. 11, Acdo
A, B e C; LGBTQIAP+, Obj. 2, Agdo A; Literatura, Obj. 2, Agao E e G, Obj. 4, Agdo C e Obj. 6, Agao D; Saude e Inclusdo, Obj. 2, Agdo B,
Obj. 7, Agdo A e Obj. 8, Agdo A; Servidores, Obj. 6, Acdo A e B; Todas as Mulheres, Obj. 12, Acdo B, C, D e H, Obj. 13, A¢do B e Obj.
18, Agdo C;

43 Alves Dias, Obj. 56, Acdo A; Artes Cénicas, Obj. 4, Agdo A e B; Geek, Obj. 11, Agao C; LGBTQIAP+, Obj. 3, Agdo D; Literatura,
Obj. 6, Agdo A; Memoria e Patrimonio, Obj. 6, A¢do C; Saude e Inclusdo, Obj. 5, Acdo A e Obj. 12, Agio Ae C;

a4 Alvarenga, Obj. 29, Agdo A; Artes Integradas e Infancia, Obj. 1, A¢do C; Cultura Popular, Obj. 12, Agdo A e B; Literatura, Obj.
2, Acdo C, E e G, Obj. 7, Agdo E; Montanhdo, Obj. 8, Agdo A e Obj. 32, Agdo A; Saude e Inclusdo, Obj. 6, Acdo B e Obj. 8, A¢do B;

45 Alves Dias, Obj.27, Agdo A; Audiovisual, Obj. 9, Acdo A; LGBTQIAP+, Obj. 9, Acdo A; Literatura, Obj. 2, A¢do D e Obj. 4, Acdo
D; Montanhao, Obj. 34, Agdo A;

46 Alvarenga, Obj. 15, Agdo A e Obj. 25, Agdo A; Artes Visuais, Obj.5, Acdo B e E;
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VISIBILIDADE E DIFUSAO DO ARTISTA, DE CULTURAS E DE IDENTIDADES
Objetivo:

9) Promocdo da descoberta e visibilidade de artistas, artesdos, profissionais de toda a cadeia
produtiva das artes, coletivos e espagos culturais; do encorajamento de novos talentos; da ampliacdo do
alcance do publico as obras; do reconhecimento da diversidade cultural e identidades e da troca mutua de
experiéncias, habitos e costumes entre territérios.*’

Agoes:

a) Realizar e institucionalizar mostras culturais ndo competitivas (cineclubes, feiras,
exposicdes, encontros de jogos e da cultura geek, saldes de humor, langcamentos e saraus, entre
outros) por todo o municipio, fornecendo a estrutura técnica necessaria, com abrangéncia regional
ou ampliada, atendendo a diversidade de linguagens artisticas e as especificidades culturais,
identitdrias e de género; ¥

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos), médio prazo (3 a 6 anos) e longo prazo (7
a 10 anos)

b) Realizar festivais, batalhas e concursos culturais competitivos de abrangéncia regional ou
ampliada, com estrutura técnica necessaria, podendo ter entrega de certificado de participacao,
troféus, medalhas, bolsa de estimulo ou premiacdo para as melhores producdes, atendendo as
diversas linguagens artisticas e as especificidades culturais, identitdrias e de género;*

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos), médio prazo (3 a 6 anos) e longo prazo (7
a 10 anos)

c) Regulamentar, por projeto de lei, o Saldo de Arte Contemporanea de Sdo Bernardo do
Campo, a ser realizado de forma bienal por meio de edital especifico, com abrangéncia
internacional, no qual a premia¢do e o reconhecimento dar-se-3o através de prémio “aquisicdao”
para as melhores obras selecionadas;*

Metas: curto prazo (até 2 anos)

y Alvarenga, Obj. 9, 11 e 16; Alves Dias, Obj. 21, 32, 48 e 56; Artes Cénicas, Obj. 4, 10 e 15; Artes Visuais, Obj. 1, 2, 3 e 5;

Audiovisual, Obj. 6, 8 e 9; Carnaval, Obj. 21; Circo de Rua, Obj. 11; Cultura Marginal, Obj. 4 e 10; Cultura Popular, Obj. 7, 10, 11 e
21; Geek, Obj. 2, 11 e 13; Hip Hop, Obj. 1, 2, 6, 8, 12 e 21; LGBTQIAP+, Obj. 9; Literatura, Obj. 2, 3, 4, 5 e 6; Montanhdo, Obj. 11,
16, 19, 20, 25, 29, 30, 34, 40, 41, 42 e 45; Musica, Obj. 6; Povos Tradicionais de Matriz Africana, Obj. 4 e 9; Rock Obj. 2, 3 e 4; Saude
e Inclusdo, Obj. 2; Reggae, Obj. 2 e 4; Servidores, Obj. 6; Todas as Mulheres, Obj. 13, 14 e 15;
48 Alvarenga, Obj. 9, Acdo A e Obj. 11, A¢do A e B; Alves Dias, Obj. 21, Agdo A; Artes Visuais, Obj. 1, A¢do C; Audiovisual, Obj. 9,
Acgdo B e C; Carnaval, Obj. 19, Agdo A; Cultura Marginal, Obj. 4, Acdo C; Geek, Obj. 2, Acdo E e F, Obj. 13, Agdo B e D; Literatura, Obj.
2, Acdo B e Obj. 4 Agdo C; Montanhdo, Obj. 11, Agdo A e Obj. 16, A¢do A; Musica, Obj. 6, Agdo A; Reggae, Obj. 2, A¢do D; Saude e
Inclusdo, Obj. 2, Agdo D; Todas as Mulheres, Obj. 14, A¢do E;

49 Alvarenga, Obj. 9, Acdo A e Obj. 11, Agdo A; Artes Cénicas, Obj. 4, Acdo A e B e Obj. 15, Agdo A; Artes Visuais, Obj. 2, Agao F;
Audiovisual, Obj. 9, A¢do C; Cultura Marginal, Obj. 4, A¢do C e Obj. 10, Ag¢do A ; Cultura Popular, Obj. 7, Acdo A e Obj. 11, Agdo B;
Geek, Obj. 2, Agao E; Hip Hop, Obj. 1, Acdo A e Obj.8, Acdo A; Literatura, Obj. 4, Acdo I; Musica, Obj. 6, Acao A; Reggae, Obj. 2,
Agao Ce D;

30 Artes Visuais, Obj. 1, A¢do A e Obj. 3, Agdo A;
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d) Regulamentar, por projeto de lei, o Saldo de Artes Graficas de Sdo Bernardo do Campo, a
ser realizado de forma bienal por meio de edital especifico, com abrangéncia internacional, no qual
a premiacdo e o reconhecimento dar-se-3o através de prémio “aquisicdo” para as melhores obras
selecionadas;™!

Metas: curto prazo (até 2 anos)

e) Criar um prémio literario municipal bienal, para autores regionais, contemplando diversas
categorias e géneros literdrios;

Metas: curto prazo (até 2 anos)

f) Homenagear artistas, mestres e trabalhadores indicados pela sociedade civil por sua
histoéria, trajetdria e colaboracdo em prol da arte e da cultura dentro do municipio, através de
entrega de prémios, contratacdo direta para apresentacdo ou realizacdo de exposicdes.>?

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos), médio prazo (3 a 6 anos)

g) Promover congressos, simpodsios, foruns de debate, rodas de conversa, palestras,
workshops, festivais ou residéncias artisticas, que proporcionem intercambio de praticas culturais
e saberes populares, intergeracionais ou inter-raciais entre diferentes povos, bairros, municipios,
estados ou paises, socializando seus respectivos planos e atividades, em articulacbes
intersecretariais, com o Sistema S e/ou com as 7 cidades (ABCDMRR);>*

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos), médio prazo (3 a 6 anos) e longo prazo (7
a 10 anos)

h) Dedicar local e estrutura nos espagos da Secretaria de Cultura e Juventude para realiza¢do
de exposi¢oes de obras, intervengdes urbanas ou expressoes artisticas voluntarias, bem como para
exibicdo de comunicagdo visual ou audiovisual que exponha o artista, sua linha de atuacdo e uma
breve biografia.>®

Metas: curto prazo (até 2 anos)

i) Criar um canal de divulga¢do com listagem e contato dos artistas locais, mantendo acervo
literario, fotografico, musical e audiovisual de suas obras, inclusive em plataforma de streaming, a
fim de ser disponibilizado aos interessados externos, escolas e demais espagos publicos, dando
visibilidade e oportunidade a esses trabalhadores;>®

51 Artes Visuais, Obj. 1, A¢do B;

52 |iteratura, Obj. 4, Ac3o | e Obj. 5, Acio A e B;

53 Circo de Rua, Obj. 11, A¢do A; Cultura Popular, Obj. 21, Acdo B e C; Hip Hop, Obj. 12, Agdo A; Montanhdo, Obj. 30, Acdo A;
Todas as Mulheres, Obj. 13, Agdo D e Obj. 15, Agdo A;

>4 Alves Dias, Obj. 56, Agdo A; Artes Cénicas, Obj. 15, Agdo B; Artes Visuais, Obj. 5, A¢ao C; Cultura Popular, Obj. 10, A¢do B;
Geek, Obj. 11, Agdo D; Hip Hop, Obj. 6, Acdo A e Obj. 21, Acdo A; Literatura, Obj. 4, Agdo F; Montanhdo, Obj. 45, Acdo A e B; Povos
Tradicionais de Matriz Africana, Obj. 4, Acdo A; Rock, Obj. 4, Acdo C; Servidores, Obj. 6, A¢do D; Todas as Mulheres, Obj. 13, Agdo
D e Obj. 15, Agdo C;

55 Literatura, Obj. 4, Acdo A e B;

56 Alves Dias, Obj.43, Acdo B; Audiovisual, Obj. 6, Acdo A e Obj. 8, Acdo C; Literatura, Obj. 4, Agdo D, F G e H; Rock, Obj. 2, A¢do
A e Obj. 3, Agdo C;

16



MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
SECRETARIA DE CULTURA E JUVENTUDE
CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

j) Realizar aquisi¢cOes periddicas de obras literarias e audiovisuais, em seus diversos géneros,
para compor o acervo municipal, com intuito de garantir valorizacdo de artistas, sobretudo das
mulheres, pessoas pretas, com deficiéncia, LGBTQIAPN+ ou de quaisquer outras lutas identitarias
que demandam destaque e protagonismo;>’

Metas: curto prazo (até 2 anos)

k) Elaborar ferramentas promotoras informativas e inclusivas, como mapas, livros, revistas,
cartilhas e videos, das diversas linguagens e identidades, com curadoria da Secretaria de Cultura e
Juventude, que sejam publicizadas digitalmente e distribuidas nos espacos municipais, a fim de
sensibilizar a populacdo sobre questdes afirmativas e de inclusdo;>®

Metas: imediato (até 6 meses),

) Firmar parceria com a Secretaria de Educacdo para criar agenda cultural de programacao
anual, participando da selecdo de acervo literdrio e promovendo intercambios culturais, com
aspecto instrutor e elucidativo as identidades, etnias e a memdria de lutas sociais, além de
fomentar a leitura e as artes com a participacgdo de artistas da regido.>®

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos)

m) Reconhecer, proteger e apoiar praticas e manifestacGes populares, identitarias e urbanas
de intervencdo artistico-cultural, mediando didlogo entre os produtores desses eventos de rua e
Secretarias afins, com destaque a Seguranga Urbana, de modo que facilite a utilizacdo dos espacos
e logradouros publicos, com critérios de convivéncia social entre os envolvidos para conservagao e
enriquecimento da paisagem urbana;®°

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e longo prazo (7 a 10 anos)

n) Regulamentar a colocacdo de obras de arte originais (escultura, grafite, pintura, mural,
relevo escultdrico ou outras formas de manifestacdo de artes pldsticas) em edificacGes publicas ou
privadas, a serem construidas no municipio, com area a partir de 2.000 m2, em local de visibilidade
a populacdo, a partir de cadastro de artistas visuais realizados pela administracdo municipal.®!

Metas: imediato (até 6 meses)

>7 Alves Dias, Obj.27, Agdo A; LGBTQIAP+, Obj. 9, Acdo A; Literatura, Obj. 2, Acdo D e Obj. 4, A¢do D; Montanhao, Obj. 34, Acao
A

58Alves Dias, Obj.54, Agdo A; LGBTQIAP+, Obj. 9, Acdo B; Literatura, Obj. 3, A¢do B; Montanhdo, Obj. 42, Agdo A; Rock, Obj. 4,
Agdo C;

59 Alvarenga, Obj. 16, Acdo A e Obj. 18, Agdo A; Alves Dias, Obj.46, Acao A; Artes Cénicas, Obj. 10, A¢do B; LGBTQIAP+, Obj. 9,
Acdo A; Literatura, Obj. 4, Acdo D e E; Montanhdo, Obj. 20, Acdo B, Obj. 25, Acdo B e Obj. 29, A¢do A; Povos Tradicionais de Matriz
Africana, Obj. 9, Acdo Ce E;

60 Alves Dias, Obj. 48, Acdo A; Artes Visuais, Obj. 2, Agdo E; Circo de Rua, Obj. 5, A¢do A e C e Obj. 9, A¢do C; Cultura Marginal,
Obj. 1, Agdo A, Obj. 2, Agdo C, Obj. 10, Agdo B; Hip Hop, Obj. 2 Agdo A; Montanhao, Obj. 19, Agdo A, Obj. 40, Acdo A e C e Obj. 41,
Acdo A; Reggae, Obj. 2, Acdo B e Obj. 4, Agdo B;

61 Artes Visuais, Obj. 2, A¢do D;
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DIRETRIZES PARA EDITAIS E CONTRATACAO DE ARTISTAS
Objetivo:

10) Revisdo e aperfeicoamento das diretrizes para editais de contratacdo de projetos culturais, artistas
ou arte-educadores, priorizando a utilizacdo de uma escrita clara, inclusiva e objetiva, bem como a maxima
transparéncia dos processos, de forma que incentive a participacdao e assegure na selecdao equidade de
género, preferéncia por artistas locais, presenca de PcD e diversidades cultural, étnica, identitaria,
territorial e de classe social do municipio.®?

Acoes:

a) Compor uma comissdo de servidores publicos, pareceristas técnicos e sociedade civil,
levando-se em conta a representatividade de diferentes culturas, etnias e identidades, bem como
de equidade de género, para reformulacdo, atualizacdo, criagdo, escrita e discussdo da execugdo
dos editais, garantindo clareza das informacdes, inclusdo e diversidade;%

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

b) Implementar assessoria para colaborar no desenvolvimento, escrita e inscricdo de
projetos, especialmente para atuantes de grupos desfavorecidos e dos territdrios descentralizados,
podendo fazer uso de articuladores culturais territoriais;**

Metas: médio prazo (3 a 6 anos)

c) Garantir que o processo de sele¢do e avaliacdo dos projetos inscritos nos editais municipais
seja transparente, justo e democratico, disponibilizando as notas e pontuag¢des especificas de cada
critério e contratando, quando necessario, pareceristas profissionais e especializados para
participacdo na curadoria;®

Metas: imediato (até 6 meses)

d) Criar sistema de critérios de pontuacdo para apurac¢do nos editais, que priorizem a sele¢do
de artistas locais e busquem equidade através das a¢des afirmativas, avaliando também a situagdo
socioecondmica;%®

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

E2 Alvarenga Obj.14, 23 e 29; Alves Dias Obj.17; Artes Cénicas Obj.2; Artes Integradas e Infancia Obj.3; Artes Visuais, Obj. 5;
Audiovisual, Obj. 4 e 14; Circo de Rua Obj.4; Cultura Marginal Obj.7; Cultura Popular Obj.5; Geek Obj.5; LGBTQIAP+ Obj.3, 5 e 10;
Literatura, Obj. 6 e 7; MuUsica, Obj. 3; Povos Tradicionais de Matriz Africana, Obj. 9; Rock Obj.5; Satude e Inclusdo Obj. 10; Todas as
Mulheres Obj.3, 4, 7 e 15;

63 Alvarenga, Obj.23, Acdo A; Circo de Rua Obj.4, Agdo A e B; LGBTQIAP+, Obj.10, Acdo A; Todas as Mulheres, Obj.4, Agdo A e
Obj. 7, Agdo [;

64 Alvarenga, Obj. 23, Agdo A;

85 Artes Cénicas, Obj. 2, Agdo A; Circo de Rua, Obj.4, Acdo C e D; Rock, Obj.5, Agdo C e E; Todas as Mulheres, Obj.4, Agdo B e C;

66 Alvarenga, Obj. 14, Agdo A e Obj. 29, Acdo A; Alves Dias, Obj. 17, Agao A; Artes Cénicas, Obj. 2, Agdo A; Artes Visuais, Obj. 5,
Acgdo H; Audiovisual, Obj. 4, Agdo A e Obj. 14, Agdo A; Cultura Marginal, Obj. 7, Agao C; Cultura Popular, Obj. 5, A¢do B; Geek, Obj.
5, Acdo A; LGBTQIAP+, Obj. 3, Acdo | e Obj. 5, Agdo A e B; Literatura, Obj. 6, A¢do E e Obj. 7, Agdo D; Musica, Obj. 3, A¢do A; Saude
e Inclusdo, Obj. 10, Ag¢do D; Todas as Mulheres, Obj. 3, A¢do A, Obj. 4, A¢do D e Obj. 15, A¢do B;

18



MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
SECRETARIA DE CULTURA E JUVENTUDE
CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS

FOMENTO A PRODUGCAO CULTURAL E ARTISTICA
Objetivo:

11) Formulacdo, desenvolvimento e execuc¢do de calendario cultural e de programacao periddica,
preconizando a descentralizacdo e promocdo da diversidade cultural e identitdria, com fomento aos
projetos de artistas, de programas de iniciativas culturais e de espacos independentes, que participam da
produc3o artistica da cidade;®’

Acoes:

a) Elaborar, a partir de um processo coletivo, democratico e participativo junto a sociedade
civil, um calendario de datas comemorativas de conquistas afirmativas ou de festividades culturais,
identitarias, inclusivas, tradicionais e jovens urbanas, com o intuito de assegurar a realizacdo
periddica de grandes eventos como feiras, festivais, encontros e convencdes, descentralizados, por
todo o municipio, além da formulagdo do formato desses eventos, proporcionando giro econémico
e valorizacdo da identidade e gastronomia locais.®®

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos), médio prazo (3 a 6 anos) e longo prazo (7
a 10 anos)

b) Realizar grandes eventos como feiras, festivais, encontros e convenc¢des anuais, a fim de
fomentar a producdo cultural e artistica do municipio, além de apoiar o carnaval de rua, os blocos
carnavalescos ou quaisquer intervengdes de coletivos culturais independentes, liberando espagos
publicos para ensaios e realizacdo de atividades, bem como integra-los a estes grandes eventos no
decorrer do ano;®°

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos), médio prazo (3 a 6 anos) e longo prazo (7
a 10 anos)

c) Planejar, com antecedéncia, os circuitos culturais mensais do municipio e executda-los de
forma regular, continua e descentralizada, com ag¢Ges das diversas linguagens artisticas e de

67 Alvarenga, Obj. 6, 11 e 18; Alves Dias, Obj. 22, 30, 35, 37, 42, 44, 49 e 55; Artes Cénicas, Obj. 9 e 11; Audiovisual, Obj. 13;
Carnaval, Obj. 2, 6, 14, 15 e 16; Circo de Rua, Obj. 4, 8 e 10; Cultura Marginal, Obj. 1, 2, 4, 9 e 14; Cultura Popular, Obj. 6, 7, 11, 14
e 19; Economia Criativa, Obj. 7 e 9; Economia Solidaria, Obj. 1, 2 e 3; Geek, Obj. 2, Obj. 7, Agdo D, 5, 12 e 18; Hip Hop, Obj. 1, 3,4 e
21; LGBTQIAP+, Obj. 3, 6 e 8; Literatura, Obj. 2, 5, 6 e 7, Memoria e Patrimonio, Obj. 1 e 3; Montanhdo, Obj. 9, 10, 12, 15, 17, 18,
20, 25, 28, 31, 38, 42, 44 e 48; Musica Obj. 1, 3, 6 e 8; Povos Tradicionais de Matriz Africana, Obj. 2 e 9; Reggae, Obj. 2 e 4; Rock,
Obj. 1, 3, 4,5 e 7; Saude e Inclusdo, Obj. 2, 4, 6 e 7; Servidores, Obj. 6, 7 e 12; Todas as Mulheres, Obj. 5,6, 7,9, 11, 12, 13 e 14;

68 Alvarenga, Obj. 7, A¢do A e Obj. 18, Acdo A; Alves Dias, Obj. 37, Acdo A, Obj. 42, Acdo A, Obj. 44, Agdo A; Carnaval, Obj. 2,
Acdo A, Obj. 3, Agdo A, Obj. 5, A¢do A, Obj. 15, Acdo A e Obj. 24, Agdo A e Obj. 27, Agdo A; Cultura Popular, Obj. 6, Acdo A, Be C;
Economia Criativa, Obj. 7, Acdo A, B e C; Economia Solidaria, Obj. 1, Acdo K e L, Obj. 2, A¢do J e Obj. 3, Agdo A, B e C; Geek, Obj. 2,
Agdo A, B e Ce Obj. 5, Agdo C; Hip Hop, Obj. 3, Acdo A e Obj. 4, Agdo A; LGBTQIAP+, Obj. 3, Acao A, B, C, F, G, H e Obj. 6, Agdo A;
Literatura, Obj. 5, Agdo A; Montanhao, Obj. 9, A¢do A, Obj. 18, Agado D, Obj. 20, Agdo A, Obj. 25, Agdo A, Obj. 28, Acdo A e Obj. 31,
Acdo A; Musica, Obj. 6, A¢do A; Povos Tradicionais de Matriz Africana, Obj. 9, Agdo A, B, C, D, E e F; Rock, Obj. 5, Acdo A e D; Saude
e Inclusdo, Obj. 2, Acdo A, B e C e Obj. 7, Agdo A; Servidores, Obj. 7, A¢do D; Todas as Mulheres, Obj. 7, A¢do A e B, Obj. 9, Agdo A
e B, Obj. 11, Acao Ae F, Obj. 12, Agao F;

69 Carnaval, Obj. 2, Agdo A, Obj. 5, Agdo A, Obj, 9, Agdo A, Obj. 15, Agdo A, Obj. 16, Acdo A, Obj. 23, Acdo A, Obj. 26, Acdo A e
Obj. 27, Agdo A; Circo de Rua, Obj. 8, Agdo D, Obj. 9, Acdo C e Obj. 10, Agao A; Montanhao, Obj. 18, A¢do A, B e D e Obj. 38, Agado
A; Povos Tradicionais e Matrizes Africanas, Obj. 2, A¢do A;
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sensibilizacdo e autoconhecimento, alavancando a produtividade do setor cultural e a interacao
social;”®

Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

d) Promover editais anuais que fomentem projetos de publica¢des; producbes audiovisuais;
economia criativa, soliddria ou da cultura; manifestacdes populares; intervencdes urbanas e
apresentacdes artistico-culturais, distribuindo-os ao longo do ano por linguagem, identidade e
outras especificidades, a fim de garantir a participacdo e selecdo de mulheres, pretos, PcD, entre
outros;”!

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

e) Criar programa de valorizacdo de iniciativas culturais que incentivam, a pesquisa, o estudo,
a criacdo de trabalhos autorais, a valorizacdo de praticas artesanais e a realizacdo de intervencgoes
socioculturais, bem como a economia criativa e a soliddria, priorizando projetos em dreas
periféricas, favelas e comunidades vulneraveis;”

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos), médio prazo (3 a 6 anos) e longo prazo (7
a 10 anos)

f) Apoiar as agOes territoriais descentralizadas e organizagdes da sociedade civil - OSC,
reconhecendo-as como polos culturais (sedes, hortas e bibliotecas comunitarias, associacoes,
agremiag0es, campos de varzea, coletivos, entre outros), atuantes no campo da cultura em regiGes
com altos indices de vulnerabilidade social, apoiando projetos, oferecendo oficinas, intervenc¢des
artisticas e acervo literario de acordo com a demanda informada, além de fornecimento de recursos
e facilitagcdo na articulagdo com outras secretarias;”

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos), médio prazo (3 a 6 anos) e longo prazo (7
a 10 anos)

70 Circo de Rua, Obj. 8, Agdo B; Hip Hop, Obj. 7, Acdo A; LGBTQIAP+, Obj. 3, Acdo D; Montanhdo, Obj. 12, Acdo A e Obj. 42, Agdo
A; Msica, Obj. 3, Acdo A, Obj. 6, Acdo A e Obj. 8, Agdo A; Rock, Obj. 4, A¢do C; Todas as Mulheres, Obj. 11, Acdo B, D e F, Obj. 12,
Acdo A, B,C, D, EeFeObj. 13, Acdo B;

1 Alves Dias, Obj. 22, Agdo A; Artes Cénicas, Obj.2, Acdo A, Obj. 9, Acdo A e Obj. 11, Agdo A; Circo de Rua, Obj. 4, Agdo E e Obj.
8, Agao A e C; Cultura Marginal, Obj. 9, A¢do B; Cultura Popular, Obj. 7, A¢do A, Obj. 11, A¢do A e B e Obj. 19, Agao C; Economia
Solidaria, Obj. 2, Acdo F; Geek, Obj. 5, A¢do B e Obj. 12, Acdo B; Hip Hop, Obj. 1, Agdo A e Obj. 21, Agdo A; Literatura, Obj. 2, A¢ao
A; Montanhdo, Obj. 15, Agdo A e Obj. 17, A¢do A; Mdsica, Obj. 1, A¢do A; Povos Tradicionais de Matriz Africana, Obj. 2, Acdo B e
Obj. 9, Agdo F; Reggae, Obj. 2, Acdo C e D; Rock, Obj. 3, Agdo A e Obj. 4, Acdo C; Salde e Inclusdo, Obj. 4, Acdo B; Servidores, Obj.
2, Agdo D e Obj. 7, Agdo B e C; Todas as Mulheres, Obj. 5, A¢do A, Obj. 6, Acdo A, Obj. 7, Acdo C, D, E, F, e G;

72 Alvarenga, Obj. 9, Agdo A; Alves Dias, Obj. 30, A¢do A e Obj. 49, Agdo A; Artes Cénicas, Obj. 9, Acdo A; Artes Integradas e
Infancia, Obj. 2, Acdo B; Circo de Rua, Obj. 8, Acdo C e Obj. 10, Agdo A; Cultura Marginal, Obj. 1, A¢do C e D; Economia Criativa ,
Obj. 9, Agdo A; Literatura, Obj. 2, Agdo F; Rock, Obj. 7, A¢do A; Saude e Inclusdo, Obj. 6, Agdo A; Servidores, Obj. 7, Acdo B e C;

73 Alvarenga, Obj. 6, Agdo B e Obj. 9, Agdo A, Obj. 11, Agdo A e Obj.27, Agdo A; Alves Dias, Obj.22, A¢do A, Obj.28, Agdo A, Obj.
34, Agdo A, Obj. 35, Agdo A, Obj. 49, Acdo A e Obj. 55, Agdo A; Carnaval, Obj. 13, Acdo A e Obj. 14, Acdo A; Cultura Marginal, Obj.
2, Agdo B, Obj. 4, Agdo A e B e Obj. 14, Acdo B; Cultura Popular, Obj. 14, Acdo A; Economia Solidaria, Obj. 4, Acao F; Geek, Obj. 18,
Acgdo B; Literatura, Obj. 6, Agdo C; Montanhao, Obj. 10, Agdo A, Obj. 44, Agdo A, Obj. 47, Agdo B e Obj. 48, Agdo A; Rock, Obj. 1,
Acdo B; Reggae, Obj. 4, Agdo B; Saude e Inclusdo, Obj. 6, Agdo A; Servidores, Obj. 6, Agdo C e Obj. 12, A¢do B;
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g) Buscar recursos para patrocinio e incentivar a iniciativa privada a promogdo de eventos e
concursos culturais:’”

Metas: curto prazo (até 2 anos)

h) Impulsionar ages e garantir representatividade em universidades, centros educacionais,
centros de pesquisa e terceiro setor para desenvolvimento conjunto de ag¢bes de fomento a
pesquisa, ensino e extensdo cultural, bem como a realizacdo de atividades de preservacdo de
memdria;’®

Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

FORMACAO EM ARTES, GESTAO CULTURAL E INCLUSAO DIGITAL
Objetivo:

12) Oferecimento de atividades formativas de iniciacdo as artes, desenvolvimento e especializacdo
continuada; de capacitacao na drea de gestdao, mediacdo e producao cultural; e, por fim, de democratizacao
da producdo cultural por meio de tecnologias digitais e dispositivos eletrénicos.’®

Acoes:

a) Implantar e implementar Centros Livres de especializacdo e formacdo continuada nas
modalidades de teatro, dancga, circo e artes visuais - mantendo e aprimorando os existentes -, de
musica e audiovisual, cada um com sede prdpria, equipe e equipamentos necessarios para plena
realizacdo das atividades, visando a melhoria na qualidade e quantidade dos produtos e produgées
artisticas da cidade.”’

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos), médio prazo (3 a 6 anos)

b) Formular politicas publicas para criagdo de uma companhia jovem da cidade, com
possibilidade de cessdo de bolsas de estudo, além de estimular, durante o periodo de formacgao
nos cursos livres, a criacdo de grupos artisticos independentes de pesquisa, producdo e difusdo,
além de dar suporte para sua permanéncia.’®

Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

74 Cultura Marginal, Obj. 9, Acdo D; Literatura, Obj. 4, Agdo | e Obj. 5, Agdo C; Memoria e Patrimdnio, Obj. 2, A¢do D e E; Povos
Tradicionais e Matrizes Africanas, Obj. 9, A¢do F; Servidores, Obj. 7, Acdo B e C;

7> Alves Dias, Obj. 62, Agao A; Audiovisual, Obj. 13, Acdo C; Memoria e Patrimonio, Obj. 1, Acdo G e Obj. 3, Agdo C e E; Literatura,
Obj. 7, Ag3o B; LGBTQIAP+, Obj. 8, Agio A;

76 Alvarenga, Obj.6, 13 e 26; Alves Dias Obj.11, 12, 13, 15, 18, 19, 20, 23, 29, 38, 46, 48, 51 e 62; Artes Cénicas Obj.8; Artes
Integradas e Infancia Obj.3 e 4; Artes Visuais, Obj. 3, 5 e 9; Audiovisual, Obj. 7 e 10; Carnaval Obj.18, 19 e 20; Circo de Rua Obj.6 e
7; Cultura Marginal Obj. 2, 3, 8, 10; Cultura Popular Obj.10; Economia Solidaria, Obj. 1 e 4; Geek Obj.10; Hip Hop, Obj. 2; LGBTQIAP+
Obj.3; Montanhdo Obj.7, 14, 19, 21, 33, 40 e 41; Mdsica Obj.2, 4 e 7; Reggae, Obj. 2 e 4; Rock Obj.6; Saude e Inclusdo Obj.3, 4 e
10; Servidores Obj.5; Todas as Mulheres Obj.8, 10 e 13;

77 Alves Dias, Obj. 19, Agdo A; Artes Cénicas, Obj. 8 A¢do A e B; Artes Integradas e Infancia, Obj. 4, Agao A; Artes Visuais, Obj.
3, Agdo C e Obj. 9, Agdo A; Audiovisual, Obj. 10, Acao C; Carnaval, Obj. 18, A¢do A; Circo de Rua, Obj. 6, Agdo A e B, Obj. 7 Agdo A,
B, F e G; Cultura Marginal, Obj. 8, Acdo C e D; Geek, Obj. 10 Agdo C e D; Economia Soliddria, Obj. 4, A¢do C e D; Musica, Obj. 4, Agao
A; Servidores, Obj. 5 Agdo C e D; Todas as Mulheres, Obj. 8, Agdo A;

78 Alves Dias, Obj. 29, Agdo A; Artes Cénicas, Obj. 8 Acao C; Artes Visuais, Obj. 5, Acdo F; Musica Obj. 7 Agdo A;
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c) Ofertar regularmente oficinas de formacgao, ministradas por profissionais qualificados, para
sensibilizacdo ou evolugdo artistica, em seus niveis de conhecimento, tanto para populacdo em
geral quanto para profissionais da area e mediadores, que contemplem democraticamente a
diversidade de linguagens culturais, praticas e expressdes populares, devendo disponibiliza-las ndo
apenas nas regides centralizadas, mas também em dreas periféricas, nos periodos necessdarios
(manh3, tarde e noite e finais de semana), fazendo uso de equipamentos da Secretaria de Cultura
e Juventude, de outras secretarias e/ou de espacos independentes.”®

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

d) Promover acdes formativas com especificidades quanto a infancia, 60+, mulheres,
comunidade LGBTQIAPN+, arte urbana, pessoas em reinclusao social, PcD, usudrios de programas
de saude mental e culturas populares e identitarias, ofertando-as nos diversos territérios do
municipio, além de estabelecer parcerias com entidades afins para fomento as artes, escrita e
leitura junto a populac¢do encarcerada;®

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

e) Planejar, junto a Secretaria de Educacdo, a qualificacdo cultural complementar para
profissionais da drea nas escolas municipais e, para os alunos, Programa de Iniciacdo Artistica que
inclua educacdo patrimonial, audiovisual, musical, inclusdo digital, culturas afro brasileiras, além
da realiza¢do do Projeto Brincante para incentivar a inserc¢ao cultural na vida do publico infantil e
adolescente e assim agregando valores, vivéncias e reflexdes, estimulando a escrita, leitura e
criacdo de grupos artisticos, aplicados por profissionais qualificados de cada érea;®!

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

f) Proporcionar cursos técnicos, voltados as profissGes especificas da cadeia produtiva de
cada linguagem artistica, e de marketing cultural, nos espacos publicos ou estabelecendo parcerias
com institui¢cdes educacionais, publicas ou privadas e com entidades do sistema S;2?

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

g) Dispor de capacitacdo para artistas, produtores culturais e servidores publicos, na area de
gestdo e producgdo cultural, abrangendo: elaboragdao de projetos culturais, inscricdo em editais

% Alvarenga, Obj. 6, A¢do A; Alves Dias Obj. 13 A¢do A, Obj. 15, Acdo A e Obj. 39, Agdo A; Artes Integradas e Infancia, Obj. 3,
Acdo A, Audiovisual, Obj. 10, Agdo F; Carnaval, Obj. 18, A¢do A; Circo de Rua, Obj. 6, Acdo A e C e Obj. 7, Agdo F; Cultura Marginal,
Obj. 8, Agdo B e C e Obj. 10, Acdo C; Cultura Popular Obj. 10 Agdo A; Geek, Obj. 10, Agdo B e C; Montanhdo, Obj. 14, Agdo A; Rock,
Obj. 6, Agao B; Reggae, Obj. 2, Agdo E; Servidores, Obj. 5, A¢do B e C; Todas as Mulheres, Obj. 8 A¢do A e Obj.10, Agdo D;

80 Alves Dias, Obj. 11, Agdo A, Obj. 12 Agdo A, Obj. 13, Acdo A e Obj. 15, Agdo A; Artes Integradas e Infancia, Obj. 3, A¢do B e
Obj. 6, Agdo A; Audiovisual, Obj. 7, Acao A; Circo de Rua, Obj. 6, Acdo A e C; Cultura Marginal, Obj. 2, A¢do D, Obj. 8, Acdo B e Obj.
10, Agdo C; Cultura Popular Obj. 10, A¢do A; Geek, Obj. 10, Agdo B; Montanhdo, Obj. 14, Acdo A; Reggae, Obj. 2, Acdo E; Saude e
Inclusdo, Obj. 4, Acdo A e Obj. 10, Acdo F; Servidores, Obj. 5, A¢do A; Todas as Mulheres Obj. 8 A¢do A e B e Obj. 10, Agdo Ce D;

81 Alvarenga, Obj.13, Acdo A; Alves Dias, Obj. 46, Agdo A; Artes Integradas e Infancia, Obj. 3, Acdo A e B; Audiovisual, Obj. 7,
Acdo A e Obj. 10, Agao F; Circo de Rua, Obj. 6, Agao D; Montanhao, Obj. 21, A¢do A e Obj. 33, Agdo A e B; Musica, Obj. 2, Agdo A;

82 Alvarenga, Obj.13, Agdo A e Obj. 26, Acdo A; Alves Dias Obj. 18, Acdo A; Artes Cénicas, Obj. 8 Acdo A; Carnaval, Obj. 17, Acdo
A e Obj. 18, Agdo A; Circo de Rua, Obj.7, Acdo E; Cultura Marginal Obj.3, Agdo C; Economia Soliddria, Obj.1, A¢do E; LGBTQIAP+
Obj.3, Agdo E; Rock, Obj.6, Acdo A e B;Todas as Mulheres, Obj. 10, Acdo A, Be C e Obj. 13, Acdo Ae C;
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publicos, leis de fomento, conhecimento juridico, captacao de recursos, producao e prestacao de
contas, de modo que facilite a participacdo nas sele¢des publicas;®
Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

h) Realizar palestras de instrucdo sobre a importancia e validacdo das culturas populares,
tradicionais e urbanas, direcionadas aos servidores publicos que estejam envolvidos na producao,
realizacdo ou acompanhamento dos eventos, inclusive de outras secretarias;®*

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos), médio prazo (3 a 6 anos) e longo prazo (7
a 10 anos)

i) Articular, com a Secretaria de Saude, a realizagdo de treinamento dos servidores publicos
e envolvidos nas manifestacdes culturais sobre reduc3o de danos e acolhimento de publico;%
Metas: imediato (até 6 meses)

i) Formar municipes para inclusao digital, em parceria com a Secretaria de Desenvolvimento
Econ6mico, Ciéncia, Tecnologia, Trabalho e Turismo - SDECT, de forma a proporcionar aproximacado
as artes, impulsionar a producdo cultural e desenvolvimento de jogos, priorizando o publico 60+ ou
com mais dificuldade de acesso e conhecimentos de navegacao na Internet, bem como servidores
da Secretaria de Cultura e Juventude.®

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos), médio prazo (3 a 6 anos) e longo prazo (7
a 10 anos)

GERACAO DE TRABALHO E RENDA

Objetivo:

13) Utilizagao da produgao cultural e artistica como mecanismo de gerag¢do de trabalho e renda para a
economia criativa e a solidaria, bem como para os empreendedores locais, de modo a promover

autonomia, capacidade de gestdo e inclusdo socioecon6mica, com auxilio de recursos publicos e da
iniciativa privada;®’

Acoes:

& Alvarenga, Obj.23, A¢do A e Obj.26, Agdo A; Alves Dias, Obj. 20, Acdo A e Obj. 23, Agdo A; Artes Cénicas, Obj. 8, Agdo A;
Carnaval, Obj 28, Acdo A; Circo de Rua, Obj. 7, Agdo F e G; Cultura Marginal Obj. 3 Agdo B; LGBTQIAP+, Obj. 3, Acdo E; Rock, Obj. 6,
Agdo C;

84 Cultura Marginal, Obj. 10, Agdo B; Hip Hop, Obj. 2, Acdo A; Montanhdo, Obj. 19, Acdo A, Obj. 40, Agdo A, B e C e Obj. 41,
Acgdo B; Reggae, Obj. 2, Acdo B e Obj. 4, Agdo B;

85 Montanhio Obj. 41, Acdo Ae B;

86 Alvarenga, Obj. 6, A¢do A e Obj.13, Acdo A; Alves Dias, Obj. 51, Acao A; Cultura Marginal, Obj. 3, Ag¢do C e Obj. 8, Agdo A;
Geek, Obj. 10, Agdo A; Montanhdo, Obj. 7 Agdo A; Saude e Inclusdo, Obj. 3, Agdo C; Servidores, Obj. 5, Acdo A; Todas as Mulheres,
Obj. 13, Agdo C;

87 Audiovisual, Obj.5; Economia Criativa, Obj.1, 2, 3, 6, 7, 8, 9 e 13; Economia Solidaria, Obj. 1, 2, 3 e 4; Carnaval, Obj.2; Circo
de Rua, Obj. 7; Cultura Marginal, Obj. 11; Geek, Obj. 2; LGBTQIAP+, Obj. 3; Literatura, Obj. 2 e 5; Rock, Obj. 5 e 7; Todas as Mulheres,
Obj. 11 e 20;
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a) Aprimorar o cadastro de empreendedores culturais existente na Secretaria de Cultura e
Juventude e impulsionar a participacdo a partir da criacdo de espaco de compartilhamento de
imagens, videos, redes sociais e links na plataforma cadastral, que demonstre e comprove a
autenticidade do oficio;®

Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

b) Liberar espaco permanente na Esplanada do Paco municipal aos empreendedores culturais
e atuantes da economia criativa e solidaria locais, para utilizacdo e exposi¢do de seus produtos de
forma rotativa, além de propiciar e assegurar a participacdo democratica em quaisquer feiras e
eventos organizados ou apoiados pela Secretaria de Cultura e Juventude ou que ocorram em
parcerias intersecretariais, desde que estejam devidamente inscritos no cadastro municipal e
assiduos nas reunides de organizac3o;®

Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

c) Realizar convencées, feiras e festivais comemorativos ou apoiar os produzidos por
terceiros, com oferecimento de servigos, variedade gastronGmica e artistas notdveis que mobilizem
0 publico, priorizando a participacdo dos empreendedores culturais, da Economia Criativa e
Solidaria, bem como incentivando a compra de insumos com fornecedores locais, movimentando
a producdo e proporcionando consumo dos produtos e servicos oriundos da cidade;*

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

d) Criar programa de insergao no mercado de trabalho e inclusdo socioprodutiva com cursos
gue estimulem toda a cadeia produtiva cultural e proporcionem autonomia e emancipacao,
voltados a jovens, mulheres e municipes em comprovada situacdo de vulnerabilidade;®?

Metas: imediato (até 6 meses) e médio prazo (3 a 6 anos)

e) Dar suporte as agles que estruturam iniciativas comunitdrias de fomento a economia
criativa e solidaria e incubadoras de empresas e bancos comunitdrios locais;>?

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)
f) Garantir acesso e direito de consumo em eventos abertos ou em espacos publicos;>

Metas: imediato (até 6 meses)

88 Cultura Marginal, Obj. 11, A¢do B; Economia Criativa, Obj. 1, A¢do A, Obj. 3, Agdo A, Obj. 8, Acdo A;

89 Alves Dias, Obj. 38, Agdo A; Cultura Marginal, Obj. 1, Agdo B; Obj. 11, A¢do A; Economia Criativa, Obj. 1, Acdo B, Obj. 2, Agdo
A, Obj. 6, Acdo A, Obj. 7, Agdo B, Obj. 13, Agdo A, Obj.14, Acdo A e B; Economia Solidaria, Obj. 1, Acdo B e G, Obj. 2, Acdo H, Obj.
3, Agdo A e C, Obj. 4, Acdo H; Geek, Obj. 2, Acdo C; Literatura, Obj. 2, Agdo I; Rock, Obj. 5, Acdo A e D, Obj. 7, Acdo B, Ce E;

%0 Alves Dias, Obj. 38, Agdo A; Audiovisual, Obj. 5, Agdo B; Carnaval, Obj. 2, A¢do A; Economia Criativa, Obj. 7, A¢do A; Economia
Solidaria, Obj. 1, Agdo K, Obj. 2, Agdo K; Literatura, Obj. 5, Acdo A;

%1 Circo de Rua, Obj. 7, Acdo E; Economia Criativa, Obj. 9, A¢do B; Economia Solidaria, Obj. 1, A¢do F, Obj. 2, A¢do E e G;
LGBTQIAP+, Obj. 3, Agdo |; Todas as Mulheres, Obj. 11, Agdo E e Obj. 20, Agdo A;

92 Audiovisual, Obj. 5, A¢do A; Economia Solidaria, Obj. 1, Agdo C,D, | e J, Obj. 2, Agdo A, B, Ce D, Obj. 3, Agdo B;

93 Cultura Marginal, Obj. 7, Agdo A;
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NECESSIDADES TECNICAS
Objetivo:

14) Propiciacdo de estrutura técnica do municipio, com intuito de viabilizar o fazer artistico, dando
subsidio para a demanda de oficinas, cursos, eventos, shows, feiras e afins, garantindo direito a cidade, ao
lazer e ao uso do espaco urbano, desburocratizando os apoios intersecretariais.>

Acoes:

a) Simplificar e democratizar os processos para cessao de uso dos espacos culturais e seus
equipamentos, articulando o didlogo com outras secretarias para garantir seguranca, bem-estar e
a livre utilizacdo dos demais locais publicos como ruas, pracas e parques, através de termos legais,
para realizacdo de ensaios, gravacdes ou quaisquer outras atividades artisticas;*®

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

b) Viabilizar estrutura técnica, permitindo efetivamente a utilizacdo de locais publicos, com
aparelhos préprios a disposicdo nos espacos culturais ou com infraestrutura moével em espacos
abertos para eventuais atividades volantes, com termo de responsabilidade de uso e danos,
tornando exequivel a realizacdo de eventos de pequeno porte;*®

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos), médio prazo (3 a 6 anos) e longo prazo (7
a 10 anos)

c) Propiciar estrutura necessaria para eventos de médio e grande porte, realizados ou
apoiados pela Secretaria de Cultura e Juventude, como equipe técnica de montagem e
desmontagem, banheiros quimicos, palco, iluminagdo, tendas, aparelhagem de som, além de
equipes de salde e seguranca (parceria com outras secretarias).;%’

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

94 Alvarenga, Obj. 7; Alves Dias, Obj. 26, 37 e 50; Artes Integradas, Obj. 5; Artes Visuais, Obj. 2; Audiovisual, Obj.11 e 12;
Carnaval, Obj. 8, 9 e 12; Circo de Rua, Obj. 5, 8, 9 e 13; Cultura Marginal, Obj. 7, 10, e 11; Cultura Popular, Obj. 10, 14, 15,19 e 23;
Economia Criativa, Obj. 11, 13 e 14; Economia Solidaria, Obj. 1, 2 e 4; Hip Hop, Obj. 7, 14, 15, 16, 17, 18 e 20; Literatura, Obj. 2;
Mem©ria e Patrimoénio, Obj. 6; Montanhdo, Obj. 37, 38, 44 e 46; Reggae, Obj.4; Rock, Obj. 5, 7 e 9; Saude e Inclusdo Obj 12;
Servidores, Obj. 12 e 13; Todas as Mulheres, Obj.6, 7, 8, 11 e 18;

£ Alvarenga, Obj. 7, Acdo A; Alves Dias, Obj. 26, Acdo A, Obj. 37, Acdo A e Obj. 50, Acdo A; Artes Integradas, Obj. 5, A¢do D;
Artes Visuais, Obj. 2, A¢do E; Carnaval, Obj. 12, Acdo A e Obj. 13, A¢do A; Circo de Rua, Obj. 5, Acdo A e C, Obj. 8, Agdo D, Obj. 9,
Acdo A,B e C, Obj. 13, Agcdo C,D e E; Cultura Marginal, Obj. 7, Agdo B, Obj. 10, Agdo A, Obj. 11, Acdo C; Cultura Popular, Obj. 10,
Acdo C, Obj. 14, Agdo B, Agdo A, Obj.15, Agdo A, Obj. 19, Acdo A e B; Economia Criativa, Obj. 13, Agdo A e Obj. 14, Agdo A; Hip Hop,
Obj. 7, Agdo A, Obj. 16, Agdo A, Obj. 18, A¢do A; Montanhdo, Obj. 37, Agao A; Rock, Obj. 5, Agdo B, Obj. 7, Agao C e E; Servidores,
Obj. 12, Agdo A; Todas as Mulheres, Obj. 11, Acdo Ce G.

% Alves Dias, Obj. 48, Acdo A, Obj. 50, Agdo A, Obj. 57, Agdo A, Obj. 58, Agdo A e Obj. 59, Agdo A; Carnaval, Obj.8, Acdo A e Obj.
9, Acdo A; Circo de Rua, Obj. 9, Agdo A e B e Obj.13, Agdo B; Cultura Popular, Obj. 23, A¢do A; Economia Criativa, Obj.11, Agdo A,
Obj.14, Agdo A; Hip Hop, Obj.14, A¢do A e B; Obj.15, A¢do A; Obj.20, Acdo D; Memoria e Patrimonio, Obj.6, Acdo A e B; Montanhado,
0bj.38, Acdo A; Obj.46, Agdo A; Rock, Obj. 9, Agcdo D; Reggae, Obj.4, Agdo A; Saude e Inclusdo ; Obj.12, Acdo A e B; Todas as
Mulheres, Obj.6, Agado B; Obj.7, Agao H; Obj.8, Acdo C; Obj.18, Acdo A;

7 Carnaval, Obj. 8, A¢do A e Obj. 9, Acdo A, Obj. 25, Agdo A; Economia Criativa, Obj. 11, Acdo A; Hip Hop, Obj.15, Acdo A,
0bj.17, Ac3 A, Obj.20, Ac3o A; Rock, Obj.9, Acio D;
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d) Criar regras e normas para aluguel de equipamentos especificos e de alta qualidade e valor
a precos médicos, com termo de responsabilidade de uso e danos, facilitando a producao artistica
ou comercial;®®

Metas: imediato (até 6 meses) e médio prazo (3 a 6 anos)

e) Providenciar apoio econémico, de transporte e logistica, aos empreendedores solidarios,
artistas, autores e artesdaos na realizacdao de eventos programados pela Secretaria de Cultura e
Juventude ou em outros eventos, em que a participacdo - coletiva ou individual - dessas pessoas
seja de interesse cultural da cidade;*

Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

f) Criar a film commission (SBCine) de Sao Bernardo do Campo, para assisténcia na realizacdo
de producdes audiovisuais e gerar facilidade de acesso a equipamentos e espacos publicos nos
diversos espacos da cidade.!

Meta: médio prazo (3 a 6 anos)

DESCENTRALIZACAO E PROTAGONISMO DOS TERRITORIOS

Objetivo:

15)

Descentralizar a promocao de ac¢des artistico-culturais, a partir da criacao de editais especificos que

dialoguem com as varias dindmicas culturais existentes em territdrios periféricos e com alto indice de

vulnerabilidade social existentes na cidade, além de dar protagonismo ao desenvolvimento territorial justo

e equanime, através do fortalecimento e reconhecimento das suas culturas e identidades.%!

Acoes:

a) Elaborar e executar programacdo mensal de atividades e eventos, com participacdo da
sociedade civil, dispersos pelos territérios do municipio, de forma que democratize o acesso a
leitura, ao livro, as bibliotecas e museus, a arte e a diversidade de culturas e identidades, garantindo
sua fruicdo .12

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

b) Promover editais de fomento e formacdo artistica e cultural, voltados a artistas e as
manifestagdes culturais procedentes das periferias para difusdo do artista e intercambio de cultura
entre regides; 1°3

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

98 Audiovisual, Obj.12, Acdo A; Rock, Obj.9, Ac3o D;

99 Carnaval, Obj.9, A¢do A; Economia Solidaria, Obj.1, Agdo H, Obj.2, Agdo |, Obj.4, Agdo E; Literatura, Obj.2, A¢do H; Montanhdo,
Obj.44, Agdo A

100 Aydiovisual, Obj.11, Acdo A;

101
102
103

Permeia o Plano Municipal de Cultura transversalmente em diversos Objetivos e agdes;
Permeia o Plano Municipal de Cultura transversalmente em diversos Objetivos e agdes;
Permeia o Plano Municipal de Cultura transversalmente em diversos Objetivos e agdes;
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c) Criar uma linha de investimento para projetos artistico-culturais de grupos e coletivos
compostos por pessoas de baixa renda, atuantes e residentes em regides periféricas com altos
indices de vulnerabilidade social, a fim de subsidiar o desenvolvimento de a¢des nos diferentes
territérios da cidade, através de editais de incentivo com periodicidade anual e foco nos espagos

culturais descentralizados e bibliotecas comunitarias;®*

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

d) Publicar editais de fomento com foco em propostas de oficinas socioculturais e cursos livres
em aparelhos culturais descentralizados, utilizando em parceria os equipamentos das outras

Secretarias que compdem o municipio;*®

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

POLITICAS AFIRMATIVAS E IDENTITARIAS

Objetivo:

16)

Evidenciar e fortalecer o protagonismo de individuos ou de identidades culturais enquadrados em

acOes afirmativas e identitarias, que permeiam objetivos e a¢des ao longo do Plano Municipal de Cultura

de Sdo Bernardo do Campo, conferindo carater transversal ao tema e enfatizando sua importancia para

construcdo de uma Politica Publica Cultural inclusiva e democratica.

Acoes:

106

a) Garantir oportunidade e tratamento inclusivo e equalitario, bem como compensar perdas

provocadas pela discriminacdo, diminuicdo ou marginalizacdo contra etnias, religides, mulheres,

diversidade de identidades e orientac¢des sexuais, PcD, faixa etarias, entre outros;%’

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

b) Inserir agGes preventivas como bolsas e de incentivos, a fim de que individuos que
necessitam de auxilio possam competir em igualdade com outros socialmente favorecidos;'%®

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

c) Atender através de acles reparatdrias e compensatorias, tais como cotas, com medidas
gue estabelecam equilibrio para os membros de grupos, seguindo indicadores sdcio econGmicos,
inclusivos, territoriais e identitarios, tanto em contratacdes quanto em selecdo de editais;'®

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

104 permeia o Plano Municipal de Cultura transversalmente em diversos Objetivos e agdes;

105 permeia o Plano Municipal de Cultura transversalmente em diversos Objetivos e agGes;

106 parmeia o Plano Municipal de Cultura transversalmente em diversos Objetivos e agGes;

107 permeia o Plano Municipal de Cultura transversalmente em diversos Objetivos e agdes;

108 parmeia o Plano Municipal de Cultura transversalmente em diversos Objetivos e agdes;

109

Permeia o Plano Municipal de Cultura transversalmente em diversos Objetivos e agbes;
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d) Garantir a realizacdo, com estrutura e apoio necessarios, de atividades, acdes, eventos e
formacdes artisticas e culturais frequentes, voltadas especificamente a mulheres, a primeira
infancia, a pessoas pretas, com deficiéncia e LGBTQIAPN+, bem como a presenga e participacdo

destes no planejamento, producio e execugdo.!?

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

110 permeia o Plano Municipal de Cultura transversalmente em diversos Objetivos e agdes;
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EIXO Ill - Cultura, Memoria e Cidade

Foco: A cidade como espaco de producdo, intervencao e trocas culturais voltada:
a) a memoria e transformacao social;
b) ao patrimdnio cultural, meio ambiente e turismo;
c) ao patrimonio cultural material e ao imaterial como meios educativos;
d) a valorizac¢do da identidade e do territdrio em sua pluralidade a partir da construcao de politicas
publicas de preservacao na cidade.

Descricdo: Diz respeito as a¢des que visam assegurar a preservacao dos multiplos marcos de memodrias,
identidades e culturas material e imaterial de todas as comunidades que constituem a popula¢do sdo-
bernardense.

PATRIMONIO HISTORICO, CULTURAL
Objetivo:

17) Reconhecer, recuperar, preservar, valorizar e promover o patriménio histérico, cultural, material e
imaterial, bem como a memdria dos diversos grupos sociais e de pessoas que construiram a histéria e a
cultura de todos os territérios da cidade, com respeito e estimulo a participagdo e ao protagonismo de
mulheres (cis e trans), povos de matrizes africanas, indigenas, povos némades, migrantes, imigrantes,
povos tradicionais, quilombolas, populagado ribeirinha, populagdo LGBTQIAP+, PcD e de outras pluralidades,
a partir da construcdo de politicas publicas de preservacdo na cidade.!!

Agoes:

a) Valorizar a identidade dos territérios da cidade em sua pluralidade a partir da construcdo
de politicas publicas de preservac¢io na cidade; 112

Metas:

b) Consolidar politicas de memdéria e de patriménio cultural - material e imaterial - do
municipio, investindo na identificacdo, manutencdo e ampliacdo de programas e projetos ligados a
histdria da cidade e de seus cidad3dos; '3

Metas: curto prazo (até 2 anos)

c) Identificar, manter e ampliar os programas e projetos ligados a memoéria e ao patrimonio

da cidade, tanto no que diz respeito aos bens culturais materiais quanto aos imateriais; *

11 Alvarenga Obj. 20; Alves Dias Obj. 34; Artes visuais Obj. 4; Geek Obj. 14; Memdria e Patrimonio Obj. 7 e 9; Montanhdo Obj. 26
e 34; Saude e Inclusdo Obj. 5; Servidores Obj. 8; Todas as Mulheres Obj. 14;

112 Alvarenga Obj. 20 Agdo A;

113 Meméria e Patriménio Obj. 7 Agdo P;

114 Geek Obj. 14 Agado B; Servidores Obj. 8 Agdo B;
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Metas: curto prazo (até 2 anos)

d) Fomentar programas com realizacdo de festas populares, exposi¢des e palestras sobre suas
diversas memorias nos territérios da cidade, como acao de fortalecimento e materializacdo da
memdria local; 1*°

Metas: curto prazo (até 2 anos)

e) Realizar programas de preservacdo e difusdo da memdria artistica e cultural dos grupos
gue compdem a sociedade brasileira, especialmente aqueles que tenham sido vitimas de
discriminacdo étnica, racial, de classe economica, de género, religiosa e marginalizagdo, como os
indigenas, pessoas negras, moradores de zonas rurais e areas urbanas periféricas com alto indice
de vulnerabilidade social; ¢

Metas: curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

f) Preservar a memoria e o patrimoénio cultural da cidade, através da ampliacdo, divulgacdo e

educacdo patrimonial, buscando o efetivo reconhecimento do patriménio cultural local;t”

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

g) Realizar diagndstico, identificar e catalogar memdrias e histdrias sobre as lutas e
participacdo de mulheres (cis e trans) que atuaram e atuam em diferentes areas do municipio

(artes, politica institucional, movimentos sociais, esportes, entre outros segmentos sociais);**®

Metas: curto prazo (até 2 anos)

h) Promover, nas festividades do aniversario da cidade, o resgate da cultura local, em suas
manifesta¢Oes de identidades, artisticas, culturais e culinarias, prestando homenagens aos artistas
mais antigos da cidade, remunerando todos os artistas envolvidos.®

Metas: imediato (até 6 meses)

TOMBAMENTO

Objetivo:

18)

Garantir a valoriza¢do da identidade e do territério, em sua pluralidade, a partir da execucgdo de

politicas publicas de tombamento e preservacdo de bens materiais do municipio. 1%

Acoes:

a) Empreender estudos técnicos a fim de subsidiar a instrucdo de futuros projetos de lei que
estabelecam o reconhecimento como patriménio cultural das areas de cultivo e nascentes que

115 Alves Dias Obj. 34 Acdo A;
116 Artes visuais Obj. 4 Agdo A; Memoria e Patrimdnio, Obj. 9 Agdo A;

117 Meméria e Patriménio Obj. 7;
118 Todas as Mulheres Obj. 14 Agdo A e B;
119 Montanhio Obj. 26 Agdo A;

120

Alvarenga Obj. 19; Memdria e Patrimonio Obj. 7; Montanhdo Obj. 24;

30



MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
SECRETARIA DE CULTURA E JUVENTUDE
CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS

existem no municipio, bem como em consonancia com a legislacdo ambiental vigente. O mesmo se
aplica ao tombamento de sitios arqueoldgicos e locais de grande importancia para a formacao

sociocultural e histérica do municipio, em especial aquelas representativas das lutas sociais da

cidade;'**

Metas: imediato (até 6 meses)

b) Realizacdo de estudo com vistas a criacdo e implantacao de diretrizes e normas técnicas
para interven¢des nos bens culturais tombados;??
Metas: curto prazo (até 2 anos)

c) Dar continuidade a segunda fase do inventdrio dos bens culturais. 23

Metas: médio prazo (3 a 6 anos)

PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E IMATERIAL
Objetivo:

19) Reconhecer e garantir o direito as memérias das pessoas que construiram a cultura local e a
preservacdo do patrimdnio cultural - material e imaterial - de todos os territrios constituintes da cidade.'*

Agoes:

a) Realizar a¢Oes de registros e produtos de difusdo da memoéria dos diversos personagens,
grupos e movimentos artisticos locais, bem como das ag¢des culturais dos territérios, criando bolsa
de pesquisa para o segmento de audiovisual e de publicacGes sobre a histdria dos territdrios nas
suas identidades culturais e linguagens artisticas, valorizando a memodria artistica da cidade, que

resultem na producio de acervo; %

Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

b) Criacdo de ag¢des de difusdao da memdria do carnaval como mostras culturais permanentes
e ciclo de palestras com figuras representativas e historiadores da cidade, sobre os diversos
segmentos culturais, notadamente do segmento do samba e carnaval;'%

Metas: curto prazo (até 2 anos), médio prazo (3 a 6 anos) e longo prazo (7 a 10 anos)

c) Realizar oficinas e rodas sobre memdria, realizadas de forma descentralizada por
dispositivos mdveis e/ou nas UBSs / CAPs / CERs / CRI e CRASs, com uso de diferentes linguagens

121 Alvarenga Obj. 19 A¢do A; Montanhado Obj. 24 Agdo A;

122 \ieméria e Patriménio Obj. 7 Agdo Q;

123 \Meméria e Patrimdnio Obj. 7 Agdo B;

124 Artes Cénicas Obj. 14; Carnaval Obj. 21 e 22; Circo de Rua Obj. 11; Literatura Obj. 8; Montanhdo Obj. 20, 23 e 45; Povos
Tradicionais de Matriz Africana Obj. 10; Rock Obj. 3; Saude e Inclusdo Obj. 5; Todas as Mulheres Obj. 15;

125 Artes Cénicas Obj. 14 Aco A; Literatura Obj. 8 Acio A e B; Circo de Rua Obj. 11 Ac3o C; Montanh3o Obj. 23 Acdo A e Obj. 45
Acgdo A; Rock Obj. 3 Agdo B;

126 carnaval Obj. 19 Agdo A e Obj. 20 Agdo A;
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artisticas, para resgate e énfase na articulacdo de acbes coletivas e interlocucdo com os
movimentos sociais representativos da cidade; ¥’

Metas: imediato (até 6 meses), médio prazo (3 a 6 anos) e longo prazo (7 a 10 anos)

d) Realizar trabalho de pesquisa, recolhimento e difusdo da memdria oral da populacdo
nordestina que compdem a cidade, através de atividades como palestras, oficinas e producao
audiovisual, com protagonismo dos nordestinos; %

Metas: curto prazo (até 2 anos)

e) Reconhecer as pessoas que vivem com base em principios tradicionais da cultura africana
como membros dos povos e comunidades tradicionais de matriz africana, desde que se auto-
declarem como tais, indicando a comunidade a qual estdo vinculadas, de modo a salvaguardar e
valorizar o patrimbnio cultural desses povos, bem como mapear as casas tradicionais,
reconhecendo as comunidades como do povo tradicional de matriz africana, considerando a
existéncia das seguintes caracteristicas:
I) Manutencdo de costumes alimentares, estéticos, sagrados, de lingua, grafia e signos de
matriz cultural africana;
II) A persisténcia da originalidade africana, mesmo com a adequacgdo cultural a sociedade
brasileira;
1) A relagdo com a Natureza como base para a manutengdo do seu modo de vida;
IV) A oralidade como a principal forma de transmissao e preservacao do conhecimento;
V) A auto-identificagdo de membros da comunidade como integrantes dos povos
tradicionais de matriz africana.®
Metas: curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

f) Realizar diagndstico socioecondmico e cultural dos povos, bem como das comunidades
tradicionais de matriz africana, a partir de metodologia comum, a ser definida e implementada em
parceria com a sociedade civil; 13

Metas: curto prazo (até 2 anos)

MARCOS COMEMORATIVOS

Objetivo:

20)

Instituicdo de Datas e Marcos comemorativos para as diversas comunidades e identidades

formadoras da histéria local. 13!

Acoes:

127 saude e Incluso Obj. 5 Agdo A; Todas as Mulheres Obj. 15 A¢do C;
128 Montanhdo Obj. 20 Ac3o A e Obj. 31, Aclio A;

123 povos Tradicionais de Matriz Africana Obj. 10;

130 poyos Tradicionais de Matriz Africana Obj. 10 Agdo A;

131

Montanhdo Obj. 22; Reggae Obj. 2;

32



MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
f-’ SECRETARIA DE CULTURA E JUVENTUDE

45 CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS

a) Criacdo do Dia Municipal do Reggae em Sao Bernardo do Campo (sugestdo 20 de abril - a
deliberar com o Férum Setorial da Cultura Reggae e Rastafari);*?
Metas: curto prazo (até 2 anos)

b) Criacdo do Dia Municipal da Cultura Musical do Rap e Funk (sugest3o: dia 01 de outubro).!3

Metas: curto prazo (até 2 anos)

c) Reconhecer o dia 20 de Novembro (Consciéncia Negra) no calendario da Secretaria de
Cultura de Sao Bernardo do Campo, proporcionando agenda cultural com atividades e acdes, pela
cidade e nas reparticbes publicas, sobre valorizacdo da cultura afro-brasileira, trazendo o
conhecimento da histéria dos povos africanos, em combate ao racismo estrutural e institucional.'3*
Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

135

d) Criacdo do Dia Municipal do Rock.

Metas: imediato (até 6 meses)

REGISTRO

Objetivo:

21)

Reconhecer através do registro de lugares de memdria e de significado simbdlico para a formacgao

da consciéncia histdrica dos diversos grupos sociais, praticas sociais de movimentos culturais e identitarios

constituintes da populacdo local.!3¢

Acoes:

a) Reconhecer e registrar como patrimdnio cultural imaterial do municipio a cultura rock, por
meio de seus segmentos e movimentos culturais, em parceria com universidades publicas,

pesquisadores e representantes locais dessa cultura;**’

Metas: médio prazo (3 a 6 anos)

b) Registro do espaco do Parque da Juventude Cidade Mardstica e sua declaragdo como lugar
de memodria para diversas expressdes e movimentos culturais da cultura urbana que nele tiveram
origem ou com ele possuam identidade, tais como: a cultura do skate e esportes radicais, a cultura
do rock, a cultura do hip-hop, a cultura do reggae/rastafari, entre outras;*®

Metas: curto prazo (até 2 anos)

132 Reggae Obj. 2 Agdo A;

133 Montanhio Obj. 22, Agdo A;

134 alves Dias, Obj. 44, A¢3o A; Montanh3o, Obj. 25, Aco A; Hip Hop, Obj. 4, Ac3o A;

135 Rock Obj. 10, Acdo A;

136 Carnaval Obj. 6; Hip Hop Obj. 11; Povos Tradicionais de Matriz Africana Obj. 5 e 8; Rock Obj. 8;
137 Rock Obj. 8 Acgo D;

138 Rock Obj. 8 Agao E;
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c) Reconhecer e registrar como patrimoénio cultural imaterial do municipio a cultura hip hop,

por meio de seus segmentos e movimentos culturais;**°

Metas: médio prazo (3 a 6 anos)

d) Reconhecer e registrar como patriménio cultural imaterial do municipio o carnaval de rua,
por meio de seus segmentos e movimentos culturais, com garantia anual de sua realizacdo; 14

Metas: curto prazo (até 2 anos), médio prazo (3 a 6 anos) e longo prazo (7 a 10 anos)

e) Reconhecer e outorgar o titulo de Cidades Irmas de Sao Bernardo do Campo - Berco das
TradicGes de Matriz Africana as cidades que, comprovadamente, foram a porta de saida de
africanos escravizados para o territério da atual cidade de S3o Bernardo do Campo e,
consequentemente, reconhecer suas culturas, cosmovisdo e valores afrocentrados como
portadores de significado e importancia histérica para a identidade cultural do municipio; #*

Metas: médio prazo (3 a 6 anos)

f) Estabelecer pesquisas e estudos que identifique particularidades dos territérios da cidade
nas dangas e manifestagdes populares como Congada Familia Leme, Folia de reis, Cavalo marinho,
Bumba meu boi, Samba rock, funk, Hip-hop e suas linguagens, além de quaisquer outros
movimentos artisticos, a fim de que as reconhegca como patrimonio imaterial municipal,
preservando, valorizando e fazendo parcerias com formacao de educadores para que nos Projetos
Politicos Pedagdgicos (PPPs) das escolas municipais as criancas aprendam sobre essas dangas e
manifestagdes.

Metas: curto prazo (até 2 anos), médio prazo (3 a 6 anos) e longo prazo (7 a 10 anos)

g) Reconhecer a pedagogia social/cultural do projeto Meninos e Meninas de Rua junto a
populacgdo infanto-juvenil como patriménio imaterial.

Metas: médio prazo (3 a 6 anos)

NOME DOS ESPACOS
Objetivo:

22) Reconhecer as contribui¢cdes de personalidades significativas e movimentos sociais periféricos para
as diversas dinamicas da vida cultural da cidade através de nomeagdo de espagos culturais que
homenageiam seus feitos.'*?

Acoes:
a) Nomear as salas da Divisdo de A¢des para a Juventude - DAJUV, em homenagem a artistas
gue contribuiram para a historia circense da cidade, a partir de pesquisa oral com seus

139 Hip Hop Obj. 11;

140 carnaval Obj. 5, Agdo A;

141 povos Tradicionais de Matriz Africana Obj. 8 e Obj. 5 Agdo A;
142 Circo de Rua Obj. 11; Todas as Mulheres Obj. 19;
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frequentadores, para que se levante os principais nomes de artistas que foram de maior relevancia

histérica nesse espaco para esse segmento, bem como instituir o local como Centro Livre de Circo.
143

Metas: imediato (até 6 meses)

b) Nomear equipamentos culturais de forma a homenagear a populacdo de mulheres (cis e
trans), de pessoas negras, indigenas e LGBTQIAP+; 14

Metas: imediato (até 6 meses)

CANCELAMENTO DE HONRARIAS IMPROPRIAS

Objetivo:

23)

Alterar nomes de logradouros, pracas, prédios publicos, pontes e viadutos, bem como de honrarias

concedidas, caso facam referéncia a figuras histéricas ligadas a viola¢des de direitos humanos.*

Agoes:

a) Avaliar nomes de ruas, pracas, salas e préprios publicos, assim como honrarias concedidas

pelo municipio, que ndo representam a cultura, histéria ou identidade da cidade ou que prestem
homenagens a ditador, torturador e/ou pessoa ligada a pratica escravagista, a fim de elaborar
legislacdo que realize as renomeacdes destes espacos e logradouros e que impeca qualquer nova
nomeacdo com critérios citados acima, levando em conta figuras de alta relevancia para a cultura,
na luta pela liberdade e pela democracia, homenageando também a populacdo de mulheres, de
pessoas negras, indigenas, LGBTQIAPN+, defensores dos direitos da crianga e adolescente,
trabalhadores e moradores, bem como projetos e a¢Ges socioculturais. (ex: Reconhecer os grupos
gue deram origem a Pista de Skate, como o coletivo Posse Hausa, Cultura Rock, Reggae, Hip Hop,
Skate e outros esportes radicais, através da renomeagdo do Parque da Juventude Cidade

Mardstica); 146

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

b) Garantir que monumentos publicos, estatuas e bustos removidos no municipio, em
consonancia com o item anterior, sejam armazenados em museus e identificados com informacdes
referentes ao periodo escravista ou a crimes praticados contra a Humanidade. ¥’

Metas: curto prazo (até 2 anos), médio prazo (3 a 6 anos) e longo prazo (7 a 10 anos)

143 Circo de Rua Obj. 11 Acdo D;

144 Todas as Mulheres Obj. 19 Agdo A

145 Alvarenga, Obj. 20, Acdo A; Cultura Popular, Obj. 20, Agdo A;

146 Alvarenga, Obj. 20 Agdo A; Cultura Popular, Obj. 20, A¢do A, B e C; Montanhdo Obj. 27, Agdo A; Rock, Obj. 8, Agdo E; Todas as
Mulheres, Obj. 19, Acdo A;

147

Alvarenga, Obj. 20 Agdo A;
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MEMORIA DE TRABALHO
Objetivo:

24) Reconhecer memodrias do trabalho e das culturas populares tradicionais, bem como de seus

trabalhadores, que construiram a riqueza material da cidade.!*®

Acoes:
a) Fomentar programas que fortalecam a memdria local, como o resgate do Museu do
Trabalhador;**°

Metas: curto prazo (até 2 anos)

b) Garantir a preservacao do Centro de Referéncias das Culturas Populares Tradicionais,
localizado no Parque Chécara Silvestre, como espaco de lazer e ponto de cultura;**°

Metas: curto prazo (até 2 anos)

POLITICA DE PATRIMONIO
Objetivo:
25) Revisar e modernizar a politica municipal de patrimonio cultural, em suas dimensdes material,

imaterial, em articulacdo com o Conselho Municipal do Patrimoénio Histdrico e Cultural - COMPAHC-SBC e
entidades representativas.’®!

Agoes:

a) Criar e implantar o Plano de Memdria e Patriménio - Material e Imaterial;*?

Metas: curto prazo (até 2 anos)

b) Criar, implantar e implementar programa de prote¢do efetiva aos patrimonios material e

imaterial;*>3

Metas: curto prazo (até 2 anos)

c) Criar, implantar, implementar e publicar no jornal eletronico oficial da cidade, o Noticias
do Municipio, e no sitio eletronico da Secretaria de Cultura e Juventude, o fluxo de trabalho para
as acOes de preservacgao cultural, como tombamento, registro imaterial e aprovacdo de projetos
de restauro, seguindo as normas do Conselho Internacional de Monumentos e Sitios - ICOMOS; 1>*

148 cultura Popular, Obj. 17;

149 cultura Popular, Obj. 17 Agdo A;
150 cyltura Popular, Obj. 17 A¢do B;
151 Meméria e Patrimbnio, Obj. 7 Agdo A;

152 Geek Obj. 14 Agdo A; Memdria e Patrimonio Obj. 7 Agdo I; Servidores Obj. 8 Acdo A;
153 Memoéria e Patriménio Obj. 7 Agdo D;

154 Meméria e Patriménio Obj. 7 Agao E;
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Metas: curto prazo (até 2 anos)

d) Implementar a curricularizacdo da educagao patrimonial, a partir da inclusdo de conteudos
educativos dos acervos e do patrimoénio artistico e cultural do municipio no curriculo da Rede
Municipal de Ensino; >°

Metas: médio prazo (3 a 6 anos)

e) Regulamentar a obrigatoriedade de elaboracdo de estudos de impacto sociocultural
antecedendo as intervencgdes publicas e privadas em dareas urbanas e rurais, como forma de
preservar o patriménio material e imaterial; 1°®

Metas: médio prazo (3 a 6 anos)

SABERES E FAZERES

Objetivo:

26)

Reconhecer e garantir o direito as memarias e a preservacdo do patrimonio cultural imaterial local,

a partir de estudos e registros de saberes, fazeres, expressGes artisticas e movimentos culturais
protagonizados por todos 0s grupos sociais e identidades constituintes da cidade. **’

Acoes:

a) Realizar inventdrio/cartografia de bens culturais - materiais e imateriais, pesquisa e registro
das manifestagGes culturais locais ameagadas em razdo das mudancgas socioeconGmicas e de
organizagao social, priorizando as diversas expressées culturais da diversidade brasileira presentes
no municipio, em especial aquelas correspondentes a cultura imaterial e popular;*>®

Metas: imediato (até 6 meses) e médio prazo (3 a 6 anos)

b) Realizar cartografia cultural das agGes relativas as culturas populares e tradicionais
existentes no municipio, tais como: congada, bumba meu boi, capoeira, carnaval, folia de reis,
aldeias indigenas e quilombo urbano, cavalo marinho, hip hop, samba rock, entre outras
identificadas;**°

Metas: imediato (até 6 meses)

c) Estimular a discussdo, criacdo e implementagdo de um inventario das referéncias culturais
de matriz africana, com vistas a mapear, catalogar, identificar, registrar e salvaguardar, através de
estudos técnicos e cientificos, as praticas e saberes preservados pelos povos e comunidades
tradicionais de matriz africana no municipio, em suas diferentes vertentes:

) Formas de expressao;

) Oficios e modos de fazer e viver;

155 Meméria e Patriménio Obj. 7 Agdo S;

156 Meméria e Patriménio Obj. 7 Agdo T;
157 Montanhio Obj. 29;
158 alves Dias Obj. 26 Agdo A; Memdria e Patrimdnio Obj. 7 A¢do C; Montanhdo Obj. 34 Agdo B;

159

Alves Dias, Obj. 33, Agdo A; Cultura Popular Obj. 18 Agdo C;
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lll)  Celebragdes;
V) Lugares e territérios;
V)  Edifica¢des;*®°

Metas: curto prazo (até 2 anos)

d) Criar e fomentar por lei, tal como a cultura viva, o mapeamento de espacos, sua protecao
e preservacdo por seus servicos prestados para com a sociedade, com periodicidade anual;*®!

Metas: curto prazo (até 2 anos)

e) Mapear e identificar os lugares de meméria, personagens, manifestacGes e expressées das
culturas urbanas e populares, que tiveram relevancia para a construcdo de sua historia cultural na
cidade, de modo a promover seu registro e visibilidade social; 2

Metas: imediato (até 6 meses) e médio prazo (3 a 6 anos)

f) Realizar um levantamento histérico sobre a importancia das culturas tradicionais e
populares nos territérios e suas expressdes de ritmos como samba, samba rock, escola de samba,
samba da umbigada, entre outras modalidades do samba. %3

Metas: curto prazo (até 2 anos), médio prazo (3 a 6 anos) e longo prazo (7 a 10 anos)

PLANO DE MUSEUS

Objetivo:

27)

Agoes:

Criar o Plano Municipal de Museus, vinculado ao Plano de Memdria e Patriménio.!

a) Criar e implantar os Planos Museoldgicos: Pinacoteca e Centro de Referéncia das Culturas
Populares Tradicionais, contendo: regimento interno, organograma, plano museolégico, local de
instalacdo, concepc¢do e plano de ocupacio do espaco; *°

Metas: curto prazo (até 2 anos)

b) Elaborar o Projeto Museoldgico para implantacdo do Museu da Cidade, contendo:
regimento interno, organograma, plano museoldgico, local de instalagao, concepgao, plano de
ocupacido do espaco; 1%

Metas: curto prazo (até 2 anos)

160 povos Tradicionais de Matriz Africana Obj. 10 Agdo B;

161

Cultura Marginal Obj. 4 Agdo A;

162 cyltura Popular Obj. 21 Ag¢do A; Rock Obj. 8 Agdo C;
163 Montanhao Obj. 18 Agdo C; Povos Tradicionais de Matriz Africana Obj. 11, A¢do B;

164 Meméria e Patriménio Obj. 7;

165 Meméria e Patriménio Obj. 7 Agdo K;

166

Memodria e Patrimonio Obj. 7 Agdo J;
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c) Garantir a implementacao da cadeia museolégica operatdria para continuidade das acdes
de salvaguarda, digitalizacdo e comunicacdo de 100% dos acervos de memdria da cidade; %7

Metas: curto prazo (até 2 anos)

MAPEAMENTO E FORMAGAO

Objetivo:

28)

formacdo e orientagdo técnica para conservagao e guarda de acervos junto a sociedade civi

Acoes:

Mapear e articular espacos, bem como iniciativas de memédria, independentes, e promover
|.168

a) Realizacdo de parcerias com coletivos culturais e instituicGes de pesquisa, como
universidades publicas, para levantamentos de dados, memaria oral, pesquisas/criacdo de acervo
e restauro de materiais, de forma continuada; %°

Metas: imediato (até 6 meses)

b) Incentivar o registro, catalogacao e digitalizacdo de acervos fotograficos, audiovisuais e
fonograficos, guardados em instituicdes publicas, privadas, movimentos e organizac¢des sociais do

municipio; 17

Metas: médio prazo (3 a 6 anos)

MEMORIA INSTITUCIONAL

Objetivo:

29)

Acoes:

Preservar a memdria institucional da Secretaria de Cultura e Juventude. '"*

a) Criar e implantar, no ambito da Secretaria, programa, organizacao e preservagdo das

atividades desenvolvidas pelos departamentos, incluindo acervo administrativo e de programacao;
172

Metas: curto prazo (até 2 anos)

b) Fotografar e produzir registros em video, mantendo uma cépia junto a documentos e atas,
relacionados ao histdrico dos eventos produzidos pela Secretaria de Cultura e Juventude, ao longo
de sua histéria de mais de 40 anos de existéncia no Centro de Memdria da cidade; 3

167 Meméria e Patriménio Obj. 7 Agdo L;

168 Rock Obj. 8; Memdria e Patrimonio Obj. 7

169 Rock Obj. 8 Acdo A;

170 Meméria e Patriménio Obj. 7 Agdo U;

171 Meméria e Patriménio Obj. 7 e 8; Geek Obj. 4;

172

Memdria e Patrimdnio Obj. 8 Agdo A;

173 Geek Obj. 4 Agao A;
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Metas: curto prazo (até 2 anos), médio prazo (3 a 6 anos) e longo prazo (7 a 10 anos)
c) Digitalizar processos de tombamento e atas do COMPAHC-SBC. 174

Metas: curto prazo (até 2 anos)

ACERVO MUNICIPAL

Objetivo:

30)

Cultura e Juventude.

Agoes:

Salvaguardar o acervo documental e artistico cultural sobre a responsabilidade da Secretaria de
175

a) Criar e implantar politica de acervo (aquisicGes e preservacdo) com o objetivo de ampliar o

acervo histérico (documentos, objetos tridimensionais, fotos, videos, dudios etc.) do municipio; 176

Metas: médio prazo (3 a 6 anos)

b) Criar e implantar o Plano de Preservacdo de Acervos Digitais - repositdrio, sistema de
acesso, documentos (digitalizados e nato digitais) - e garantir um backup no Arquivo Publico do
Estado de S3o Paulo;*”’

Metas: médio prazo (3 a 6 anos)

c) Restaurar, fotografar, digitalizar, catalogar e indexar (com imagem, incluindo descrigdo
técnica, localizagdo e estado de conservagdo) todo o acervo (100%) de obras artisticas, bens de
cultura material, acervo fotografico e documental sob a guarda da Secretaria de Cultura e
Juventude, além de disponibilizar tais informacdes em plataforma digital;'’®

Metas: imediato (até 6 meses) e médio prazo (3 a 6 anos)

d) Catalogar e digitalizar folders de eventos, atas de reunides e documentos em geral
relacionados as a¢des do campo das artes visuais, mantendo uma cépia no Centro de Memoéria da
cidade e no Arquivo Publico do Estado de S3o Paulo, além de disponibilizar tais informagdes em

plataforma digital;*”

Metas: curto prazo (até 2 anos)

174 Meméria e Patriménio Obj. 7 Agdo F;
175 Artes visuais Obj. 6; Audiovisual Obj. 8; Geek Obj. 14; Memdria e Patrimonio Obj. 7; Servidores Obj. 8 e 9;
176 Meméria e Patriménio Obj. 7 Agdo R; Servidores Obj. 9 Agdo C;

177 Meméria e Patriménio Obj. 7 Agdo V;
178 artes visuais Obj. 6 Agdo A; Memoria e PatrimAnio Obj. 7 Acdo M e N; Servidores Obj. 8 A¢do D;

179

Artes visuais Obj. 6 Agdo C;
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e) Converter os materiais (filmes, fotografias, VHS, material magnético etc.) existente no
Centro de Memdria em material digital de alta resolucdo ou na melhor tecnologia existente

disponivel;#°
Metas: médio prazo (3 a 6 anos)

f) Catalogar, recuperar, digitalizar e indexar o acervo fotografico, documental e
tridimensional dos 6rgaos da Secretaria de Cultura e Juventude que atuam na drea de memdria e

patriménio cultural;®

Metas: médio prazo (3 a 6 anos)

CENTRO DE MEMORIA

Objetivo:

31)

Realizar a¢Oes de preservacdo da memdria dos diversos segmentos culturais e comunidades que

compdem a histéria do municipio, contextualizadas quanto ao seu percurso e principais marcos histoéricos,

através da criacdo de acervos especificos dentro do Centro de Meméria.'®?

Acoes:

a) Construir acervo sobre a cultura reggae, rastafari e sobre producdes literarias da cidade,
entre outras linguagens culturais e artisticas, a fim fomentar a preservacdo e de resguardar
documentos, fotografias, videos e midias, bem como documentar a meméria, catalogar o material
e regularizar exposicdo para o publico, utilizando os recursos do Centro de Audiovisual do

municipio; '8

Metas: médio prazo (3 a 6 anos)

b) Criar uma secdo no Centro de Memdria da cidade para guarda de acervo e difusdo de
atividades correlatas vinculadas aos movimentos de luta por direitos das pessoas com deficiéncia
e do movimento da luta antimanicomial;*8

Metas: curto prazo (até 2 anos), médio prazo (3 a 6 anos) e longo prazo (7 a 10 anos)

c) Criar linhas de pesquisa voltadas ao rock, artes cénicas e entre outras linguagens culturais
no acervo histdrico municipal, em parceria com coletivos ou universidades, para mapeamento e
registro de expressdes artisticas ou identitarias, personagens e lugares de memodria,
disponibilizando seus resultados através de exposi¢oes, documentdrios, publicacdes ou conteldos
digitais; 18

180 Audiovisual Obj. 8 Agdo A;

181 Geek Obj. 14 Acdo D;

182 Artes Integradas e Infancia Obj. 5; Reggae Obj. 3; Saude e Inclusdo Obj. 5; Rock Obj. 8,
183 Reggae Obj. 3 Agdo A;

184 saude e Inclusdo Obj. 5 Agdo C;

185 Rock Obj. 8, AcBo A, B, C, D e E;
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Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

d) Criar um memorial da infancia, baseado em linhas de pesquisa, criagdo de acervo e

divulgac3o de conhecimento sobre a histdria social da infincia no municipio.*®

Metas: médio prazo (3 a 6 anos)

PROMOGAO DE ACERVO
Objetivo:

32) Ampliar o acesso do publico, adequar a estrutura para preservacao e realizar exposicdes destes
acervos, bem como promover, recuperar, preservar, disponibilizar e divulgar as informacdes sobre a
histéria do municipio. 187

Agoes:

a) Permitir ao publico o acesso online a informacdes e acervos publicos culturais, bem como
acesso publico e gratuito as midias digitais e ebooks; 188

Metas: médio prazo (3 a 6 anos)

b) Disponibilizar acervos digitalizados ao publico através de plataformas online no sitio
eletrénico da Secretaria de Cultura e Juventude, respeitando a Lei Geral de Protecdo de Dados e Lei
de Acesso a Informacdo;*®°

Metas: médio prazo (3 a 6 anos)

c) Criar acervo digital com as memarias das casas e povos tradicionais de matriz africana e

umbanda, garantindo sua ampla visdo; 1%

Metas: médio prazo (3 a 6 anos)

d) Disponibilizar a divulgacdo dos resultados de pesquisas voltadas aos movimentos culturais,
segmentos culturais organizados, identidades e entre outros, através de exposi¢des, publicacGes,

documentarios e conteudos digitais; 19

Metas: curto prazo (até 2 anos)

e) Realizar exposicdo de fotografias e de produtos da cultura material dos terreiros, casas
religiosas e espacos sagrados das religides de matriz africana e umbanda; 12

186 Artes Integradas e Infancia Obj. 5 Acdo A;

187 Alves Dias Obj. 39; Artes Cénicas Obj. 13; Carnaval Obj. 1 e 5; Geek Obj. 14 e 15; Memdria e Patrimonio Obj. 7; Montanhdo
Obj. 13 e 34; Povos Tradicionais de Matriz Africana Obj. 10; Rock Obj. 8; Servidores Obj. 8 e 9; Todas as Mulheres Obj. 14;

188 Geek Obj. 15 Acdo A e B; Servidores Obj. 9 Ac3o A e B;

189 Meméria e Patriménio Obj. 7 Agdo O;

190 povos Tradicionais de Matriz Africana Obj. 10 Agdo C;

191 Rock Obj. 8 Acdo B;

192 Montanhao Obj. 34 Agdo C;
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Metas: médio prazo (3 a 6 anos)

f) Criar politica de formacdo de publico nas escolas municipais e estaduais, em relacdo a

memdria local e da cidade, levando exposicdes itinerantes a esses espacos;**3

Metas: curto prazo (até 2 anos)

g) Criar website sobre o carnaval da cidade, contendo histérico, informacdes gerais e imagens

das escolas de samba, a partir do préprio portal da cidade, com o apoio, geréncia e manutencdo da
Secretaria de Cultura e Juventude, viabilizando a pesquisa e interesse publico, ndo sé para o setor
das escolas de samba, mas também para os demais setores de manifestacdes culturais organizados
da cidade; **

Metas: curto prazo (até 2 anos), médio prazo (3 a 6 anos) e longo prazo (7 a 10 anos)

h) Resgatar, promover, recuperar, preservar, disponibilizar e divulgar os acervos publicos
culturais e as informacdes sobre a histdria do municipio; *%°

Metas: curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

i) Disponibilizar o resultado obtido nas referidas pesquisas, possibilitando o acesso publico
gratuito através de midias digitais, ebooks e demais acervos virtuais e presenciais, relacionados as
memdrias e a participacdo de mulheres (cis e trans) em S3o Bernardo do Campo;*®®

Metas: curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

j) Catalogar (de forma impressa e audiovisual) os eventos cénicos da cidade, disponibilizando
também ao publico, através do site da Secretaria de Cultura e Juventude, documentos e impressos
(livros, catalogos e etc.), preservando e recontando a histdria artistica da cidade para as futuras

geracdes;’
Metas: curto prazo (até 2 anos)

k) Cursos e oficinas de medicinas populares com os grids e povos originarios e ancestrais, a
partir de pesquisas feitas e acervos documentais, incluindo os gerados pelo centro de referéncia
das culturas populares tradicionais, observatdrios populares, sociedade civil organizada e publico
no geral através de consulta e escuta publica, sendo tais oficinas valorizadas, remuneradas e
periddicas, com um desenvolvimento em conjunto com os trabalhos realizados nas hortas
comunitdrias dos bairros.'®

Metas: curto prazo (até 2 anos)

193 Alves Dias Obj. 39 Acdo A;

194 carnaval Obj. 1 Agdo A e Obj. 5 Acdo A;
195 Geek Obj. 14 Acdo C e Obj. 15 Acdo C;
1%T0das as Mulheres Obj. 14 Agdo Ce D;
197 Artes Cénicas Obj. 13 Agdo A;

198

Montanhdo Obj. 13 Agdo A;
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EIXO IV - Infraestrutura Cultural

Foco: fortalecimento da acdo do Estado para garantir politicas publicas culturais por meio da gestao da
cultura em todas as esferas legais, destinado:

a) Atodos os tipos de espaco culturais do municipio;

b) A distribuicdo territorial e escala de abrangéncia dos equipamentos culturais;

c) A identificacdo das necessidades e adequacdo de recursos humanos, orcamentarios e de

infraestrutura do drgao gestor municipal; e

d) A reavaliacdo das leis municipais vigentes sobre o tema da cultura.
Descricdo: Diz respeito a acdes que assegurem a infraestrutura fisica de equipamentos, recursos materiais,
humanos e financeiros necessaria a (re)producdo das diversas dindmicas culturais locais.

INFRAESTRUTURA PREDIAL
Objetivo:

33) Modernizar e fortalecer a infraestrutura fisica dos equipamentos culturais da cidade, visando
atender aos parametros necessarios para o desenvolvimento dos projetos e atividades artisticas e

culturais.'®®

Agoes:

a) Designar uma sede prépria para a Secretaria de Cultura e Juventude com estrutura
adequada e capacidade administrativa. 2%
Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

b) Adquirir bens méveis, equipamentos, mobilidrios expositivos, materiais de iluminagdo e
seguranca (equipamento de protegao individual — E.P.l.), insumos, reservas técnicas e instrumentos
para a elaboracdao de cursos, oficinas, exposicdes e atividades, conforme a demanda e a
necessidade de cada segmento cultural .2

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

c) Realizar levantamento de espacos culturais por regiGes, por meio de consulta a
frequentadores e artistas locais, para verificar as necessidades de reforma e adequag¢do de cada um
ou construcdo de novos equipamentos. 2%

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

199 Alvarenga, Obj. 24; Alves Dias, Obj. 10, 18,37, 45,47,51,52, 53,57, 58 e 64; Artes Cénicas, Obj. 15, 16 e 17 e 18; Artes Integradas
e Infancia, Obj. 5 e 6; Artes Visuais, Obj. 7 e 8; Audiovisual, Obj. 8 e 10; Carnaval, Obj. 3 e 23; Circo de Rua, Obj. 7, 12 e 13; Cultura
Marginal, Obj. 1, 12 e 13; Economia Criativa, Obj. 10 e 15; Economia Solidaria , Obj. 4; Geek, Obj. 1, 7, 15, 16 e 17; Hip Hop, Obj. 1;
LGBTQIAP+, Obj. 7; Obj. 13 e 19; Memodria e Patrimonio, Obj. 1, 2, Acdo B e C, 5 e 7; Montanhao, Obj. 35, 36, 39 e 47; Rock, Obj. 9;
Saude e Inclusdo, Obj. 11; Servidores, Obj. 2,9, 10 e 11; Todas as mulheres, Obj. 11 e 17;

200 Alves Dias, Obj. 10, Acdo A; Artes Cénicas, Obj. 17, Agdo A; Geek, Obj. 7, Acdo A e Obj. 16, Agdo C; Servidores, Obj. 2, Acdo A e
Obj. 10, Ac3o C;

201 Artes Visuais, Obj. 7, Acdo D; Circo de Rua, Obj. 7, Agdo D, Obj. 12, A¢do E e Obj. 13, Agdo D; Cultura Marginal, Obj. 12, Acdo B;
Economia Solidaria , Obj. 4, Acdo G; Geek, Obj. 1, Acdo A, Obj. 7, Acdo C e Obj. 16, Agao B; Memoria e Patrimonio, Obj. 5, Agdo F;
Rock, Obj. 9, Agdo B; Servidores, Obj. 2, Agao C, Obj. 9, Agao E e Obj. 10, Agdo B;

202 Circo de Rua, Obj. 12, A¢do B; Montanhao, Obj. 35, Agdo A; Povos Tradicionais e Matrizes Africanas, Obj. 9, A¢do G
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d) Construir novos equipamentos e complexos (recreativo, esportivo e cultural) nos territérios
periféricos, a partir de consulta publica, com o propdsito de ocupacdo cultural descentralizada e
atendimento as demandas de cada regido, com sala de cinema, teatro, saldo multiuso, museu ou
salas para oficinas, a fim de contemplar os diversos segmentos, as necessidades artisticas e a
preservacao da memoria, com infraestrutura acessivel e adequada para a realizacdo das atividades
culturais propostas.2%3

Metas: curto prazo (até 2 anos), médio prazo (3 a 6 anos) e longo prazo (7 a 10 anos)

e) Designar locais adequados, contando com infraestrutura apropriada para os seguintes
projetos e manifestacdes culturais: Centro Cultural de Convencdes com Espaco do Samba e
Carnaval; Casa do Artesdao; Memorial Vera Cruz; Casa de Abrigo, criacdo de espacos especificos e
tradicionais para cultos de matriz africana e afro-brasileira dentro dos cemitérios publicos
municipais através de mediacdo junto a secretarias afetas, além da reforma e reaberturas das
Bibliotecas Manuel Bandeira e Malba Tahan.?**

Metas: curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

f) Reformar, restaurar as estruturas prediais e qualificar os equipamentos culturais ja
existentes, como o Parque da Juventude Cidade Mardstica, a Pinacoteca e a Camara de Cultura,
disponibilizando infraestrutura técnica adequada e de acordo com suas funcionalidades, a fim de
atender os parametros necessdrios para o desenvolvimento de projetos e a¢des de diversas
manifestagOes artisticas e esportivas e os preceitos de preservacdo do patrimonio cultural,
garantindo ao longo dos anos seu pleno funcionamento e a manutenc3o periddica desses locais.?®

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

g) Garantir infraestrutura adequada a preservagao, ao armazenamento e a reserva técnica de
acervos no Centro de Memoaria, Casa da Divisdo de Preservacdo da Memaria, Memorial da Infancia,
Pinacoteca e Centro de Referéncia das Culturas Populares e Tradicionais, atendendo parametros
técnicos indicados pelo Sistema Estadual de Museus - SISEM-SP, Instituto Brasileiro de Museus -
IBRAM e Conselho Internacional de Museus - ICOM.%

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

h) Criar espacos, pracas e parques ludicos e pedagdgicos, que estimulem a criatividade e
sejam referéncia para infancia, além de qualificar os jd existentes, em parceria com outras
Secretarias, de forma que sejam todos preparados para o acolhimento de bebés e criangas,

203 Alvarenga, Obj. 24, Acdo A e B; Alves Dias, Obj. 52, Agdo A e Obj. 53, Agdo A; Artes Cénicas, Obj. 15, A¢do A e Obj. 18, Agdo A;
Artes Integradas e Infancia, Obj. 5, Agdo C e Obj. 6, Agdo A; Carnaval, Obj. 3 A¢do A e Obj. 23 Agdo A; Circo de Rua, Obj. 7, Agdo D;
Cultura Marginal, Obj. 1, Acdo B; Economia Criativa, Obj. 10, Acdo A e B; LGBTQIAP+, Obj. 7, Acdo A; Memdria e Patriménio, Obj.
1, Agdo I; Montanhdo, Obj. 39, Agdo A, Obj. 35, Acdo A e Obj. 36, Agdo A;

204 Alves Dias, Obj. 64, Agdo A; Carnaval, Obj. 3 Acdo A e Obj. 23, Agdo A; Economia Criativa, Obj. 10, Acdo A; Memoria e Patrimdnio,
Obj. 1, Agdo C; Povos Tradicionais e Matrizes Africanas, Obj. 9, A¢do G; Todas as mulheres, Obj. 11, A¢do E;

205 Alves Dias, Obj. 45, Acdo A, Obj. 47, Agdo A, Obj. 58, Acdo A; Artes Cénicas, Obj. 15, A¢do A, Obj. 16, Agdo A, Obj. 18, Acdo A, B
e C; Artes Visuais, Obj. 7, Agdo A, Obj. 8, Agdo B, G e H; Audiovisual, Obj. 8, A¢do B, Obj. 10, A¢do B e D; Circo de Rua, Obj. 7, Agdo
D, Obj. 12, A¢do A, B e C e Obj. 13, A¢do A e D; Cultura Marginal, Obj. 12, Agdo A; Economia Criativa, Obj. 15, A¢do A; Geek, Obj. 1,
Obj. 7, Agdo B e Obj. 16, Agdo A; Hip Hop, Obj. 13, A¢do A; Memdria e Patrimoénio, Obj. 5, A¢do A; Montanhdo, Obj. 35, Acdo A;
Rock, Obj. 9, Agdo A; Servidores, Obj. 2, Agdo B e Obj. 10, Agdo A;

206 Artes Visuais, Obj. 7, Ac3o C e D, Obj. 8, Ac3o E e I; Geek, Obj. 7, Acdo C e Obj. 15, Ac3o D e E; Meméria e Patriménio, Obj. 5,
Acdo B, Ce D e Obj. 7, Agdo H; Servidores, Obj. 2, Agdo C e Obj. 9, Agdo D;

45



MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
SECRETARIA DE CULTURA E JUVENTUDE
CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS

garantindo equipe técnica capacitada nos espacos da cultura, priorizando as regides com maior
indice de Vulnerabilidade Social.2%’
Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

i) Implantar placas de identificacdo em locais de interesse histérico e cultural da cidade?®®

Metas: curto prazo (até 2 anos)

i) Qualificar a seguranca dos espacos culturais, a fim de proteger a integridade fisica dos
servidores e dos municipes, bem como a protecdo da propriedade predial, dos bens patrimoniais,

do acervo e dos arquivos documentais que contém informacdes institucionais. 2%

Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

k) Regularizar e adaptar os laudos de seguranca e prevencado de incéndio (Auto de Vistoria do
Corpo de Bombeiro- A.V.C.B.) em todos os espacos culturais. 21°
Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

) Disponibilizar acesso publico gratuito no uso da internet (rede sem fio) para os municipes
em todos os espacos culturais. 2!
Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos), médio prazo (3 a 6 anos) e longo prazo (7

a 10 anos)

m) Expandir a rede légica, atualizando periodicamente a infraestrutura tecnoldgica dos
espacos culturais, com obtencdo de licengas de uso de softwares, aquisicdes de equipamentos
eletronicos atualizados para a efetiva realizagdo do trabalho e a formagao dos servidores para uso
e gestdo da rede. 12

Metas: curto prazo (até 2 anos), médio prazo (3 a 6 anos)

ACESSIBILIDADE
Objetivo:

34) Garantir que todos os equipamentos culturais do municipio sejam acessiveis as pessoas com
deficiéncia, contando com infraestrutura adequada e profissionais preparados.?*3

Agoes:

207 Alves Dias, Obj. 11, Agdo A, Obj. 13, Agdo A, Obj. 57, Acdo A e Obj. 58, Acdo A; Artes Integradas e Infancia, Obj. 5, Acao A, Ce D,
Obj. 6, Agao A e B; Todas as mulheres, Obj. 17, Acao A, Be C;

208 Neméria e Patrimonio, Obj. 7, Agdo W;

203 Artes Visuais, Obj. 7, Acdo E; Geek, Obj. 16, A¢do C; Memdria e Patrimdnio, Obj. 5, Agdo C; Servidores, Obj. 10, A¢do C;

210 Geek, Obj. 16, Acdo D; Memdria e Patrimonio, Obj. 5, A¢do A; Saude e Inclusdo, Objetivo 11, Agdo A; Servidores, Obj. 10, Agdo
D;

211 Alves Dias, Obj. 51, Agdo A; Circo de rua, Obj. 12, Agdo F; Cultura Marginal, Obj. 13, Acao A; Geek, Obj. 17, Agao A; Hip Hop, Obj.
19, Ag¢do A; Memdria e Patriménio, Obj. 7, A¢do G; Montanhdo Obj. 47, Acdo A; Saude e Inclusdo, Obj. 11, A¢do B; Servidores, Obj.
11, Agdo Ae B;

212 cyltura Marginal, Obj. 13, Agdo B e C; Geek, Obj. 17, A¢do B; Memdria e Patrimdnio, Obj. 5, Agdo E; Servidores, Obj. 11, A¢do B
eC;

213 Alves Dias, Obj. 31; Artes Cénicas, Obj. 18, A¢do C; Circo de Rua, Obj. 12; Cultura Popular, Obj. 22; Geek, Obj. 17; Montanhdo,
Obj. 43; Saude e Inclusdo, Obj. 9 e 10; Todas as Mulheres, Obj. 16;

46



MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
SECRETARIA DE CULTURA E JUVENTUDE
CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS

a) Realizar adequac&es arquitetbnicas, seguindo os parametros da NBR ABNT 9050/2020 e da
Lei de Acessibilidade n? 10.098, de 19 de dezembro de 2000 do Municipio de Sdo Bernardo do
Campo, de maneira que todos os equipamentos culturais do municipio sejam acessiveis para as
pessoas com deficiéncia, a partir de um mapeamento que indicard os espacos prioritarios a serem

reformados e suas especificidades. 24

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos), médio prazo (3 a 6 anos) e longo prazo (7
a 10 anos)

b) Equipar os espacos culturais com tecnologias assistivas, além de implementar a Central de
LIBRAS com intérpretes, a fim de assegurar a acessibilidade comunicativa e digital, garantindo a
total fruicdo cultural das diversas manifestacdes artisticas presentes na cidade. 2%°

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e longo prazo (7 a 10 anos)

c) Disponibilizar, nos eventos, atividades e espacos culturais, profissionais que sejam
especialistas no atendimento de pessoas com deficiéncia, assegurando a frui¢do cultural. 2%®

Metas: imediato (até 6 meses) e médio prazo (3 a 6 anos)

d) Aprimorar o atendimento dos servidores da cultura, através de um programa de formacao
continua a respeito das demandas de pessoas com deficiéncias para reduzir barreiras atitudinais,
informacionais e tecnoldgicas. 2’

Metas: curto prazo (até 2 anos), médio prazo (3 a 6 anos) e longo prazo (7 a 10 anos)

ORGANOGRAMA, CONCURSOS, NOVOS CARGOS E CAPACITACIT\O DE SERVIDORES
Objetivo:

35) Aprimorar a gestdo publica da Secretaria de Cultura e Juventude, atendendo as demandas de

recursos humanos e organograma, para o efetivo desempenho e funcionamento dos equipamentos e

atividades culturais da cidade.?'®

Acoes:

a) Realizar concursos publicos a fim de suprir as necessidades técnicas e administrativas da
Secretaria de Cultura e Juventude, no que diz respeito a cargos ja existentes e os que vierem a ser

214 Alves Dias, Obj. 31, Agdo A; Circo de Rua, Obj. 12, A¢do D; Saude e Inclusdo, Obj. 9, A¢do A, B e C e Obj. 10, Acdo E; Todas as
Mulheres, Obj. 16, Acdo C;

215 Geek, Obj. 17, Agao C; Montanhdo, Obj. 43, Agcdo A; Saude e Inclusdo, Obj. 9, Acdo B e C e Obj. 10, Agdo C; Todas as Mulheres,
Obj. 16, Acdo C;

216 cyltura Popular, Obj. 22, A¢do A; Saude e Inclusdo, Obj. 10, A¢do C e E; Todas as Mulheres, Obj. 16, A¢do A e D;

27 sadde e Inclusdo, Obj. 10, Agdo A e B; Todas as Mulheres, Obj. 16, A¢do B;

218 Alvarenga, Obj. 3; e Obj. 29, Ac3o A; Alves Dias, Obj. 63; Artes Cénicas, Obj. 7 e 3; Artes Visuais, Obj. 2, 6, 7, 8; Audiovisual,
Obj. 8; Circo de Rua, Obj. 7; Cultura Marginal, Obj. 2, 8; Geek, Obj. 2, 5, 6 e 10; Literatura, Obj. 6 e 7, Memodria e Patrimdnio, Obj.
1; Rock, Obj. 9; Saude e Inclusdo, Obj. 10; Servidores, Obj. 1 e 5; Todas as mulheres, Obj. 14;
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criados, respeitando os parametros legais de cotas para contratacdo de pessoas com deficiéncia,

além de criar editais para contratacdo de técnicos de cultura para gest3o dos espacos culturais. 2*°

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

b) Criar cargos técnicos, como Historiador, Gedgrafo, Musedlogo, Arquiteto, Arquivista,
museodlogo, Pedagogo, Socidlogos, Antropdlogos, Biblioteconomistas, Analistas Educadores,
Gestor de Midias Sociais, Designer Grafico além de cargos operacionais, de modo a atender
demandas técnicas, culturais e de gest3o da Secretaria de Cultura e Juventude. ?2°

Metas: curto prazo (até 2 anos)

c) Rever as atribuicOes dos cargos ja existentes e o organograma da Secretaria de Cultura e
Juventude, a fim de alcancar a melhor organizacdo e funcionalidade da gestdao dos departamentos,
divisdes e secdes. 24

Metas: curto prazo (até 2 anos)

d) Implantar, no organograma da Secretaria de Cultura e Juventude, o Nucleo de Conservacao
e Restauro, o Centro de Pesquisa e Documentagdo e o Setor Educativo, atendendo também as

necessidades técnicas de cada espaco cultural, principalmente as especificidades da Pinacoteca.???

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

e) Ampliar o horario de funcionamento dos espagos culturais municipais, para abranger o
acesso de todas as a¢des.??

Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

f) Capacitar e qualificar os servidores da Secretaria de Cultura e Juventude atribuindo
autonomia a eles, através de formagao continuada e integragdo profissionalizante, com atividades
formativas artisticas, culturais, técnicas e de inclusdo digital, bem como agregar agentes
articuladores territoriais dos campos de gestdo e producdo cultural, para desempenho de mediacdo

e facilitacdo em execucdo de projetos culturais locais. 2%

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos), médio prazo (3 a 6 anos) e longo prazo (7
a 10 anos)

219AIvarenga, Obj. 3, Agdo A; Alves Dias, Obj. 63, Acdo A; Artes Cénicas, Obj. 3, Acdo A e Obj. 7, Agdo A; Artes Visuais, Obj. 2, A¢do
A e C; Audiovisual, Obj. 8, Acdo D; Circo de Rua, Obj. 7, Acdo C; Cultura Marginal, Obj. 2, A¢do A; Geek, Obj. 5, Acao D; Literatura,
Obj. 7, Acdo C; Memdria e Patrimdnio, Obj. 1, A¢do C e E; Rock, Obj. 9, Agcdo C; Saude e Inclusdo, Obj. 10, A¢do D e F; Servidores,
Obj. 1, Agdo B;

220 Artes visuais, Obj. 2, A¢do B; Memdria e Patrimoénio, Obj. 1, A¢do D; Todas as mulheres, Obj. 14, Agdo F;

221 Geek, Obj. 6, Agao B, D e E; Memodria e Patrimonio, Obj. 1, A¢do F; Servidores, Obj. 1, A¢ao D, F e G;

222 prtes Visuais, Obj. 3, Acdo A e Obj. 6 A¢do B e Obj. 7 Agdo B;

223 plves Dias, Obj. 41, Aco A, Obj. 60, Acdo A e Obj. 61, Ac3o A; Literatura, Obj. 6, A¢3o D;

224 Artes Visuais, Obj. 8, A¢dio A; Cultura Marginal, Obj. 8, Ac3o E; Geek, Obj. 6, Ac3o A, Obj. 10, Ac3o A e E e Obj. 11, Ac3o B;
Literatura, Obj. 7, A¢do C; Montanhao, Obj. 32, A¢do A; Saude e inclusdo, Obj. 10, A¢do A; Servidores, Obj. 1, Agdo C, Obj. 5, Agdo
AeE;
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g) Integrar os Pavilhdes e Estudios de Sdao Bernardo do Campo a Secretaria de Cultura e
Juventude;?®

Metas: médio prazo (3 a 6 anos)

ORCAMENTO
Objetivo:

36) Ampliacdo do orcamento municipal destinado a Secretaria de Cultura e Juventude e
desenvolvimento de novos métodos de arrecadacdo, respeitando a previsdo legal e a Lei Orgénica
Municipal. 2%

Agoes:

a) Ampliar em 3% os recursos orcamentarios do Municipio de S3o Bernardo do Campo
destinados a Secretaria da Cultura e Juventude, de acordo com o Sistema Nacional de Cultura, de
maneira progressiva no decorrer da vigéncia do Plano Municipal de Politicas Culturais, em que a
destinacdo do montante seja norteada pelas prioridades definidas ao longo deste Plano Municipal
de Cultura, garantindo que parte do recurso seja designado para fomento de ac¢des culturais.??’

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos), médio prazo (3 a 6 anos) e longo prazo (7
a 10 anos)

b) Readequar a Lei 2 3.898, de 19 de dezembro de 1991, regulamentada pelo Decreto n2
11.223, de 22 de dezembro de 1992, que dispde sobre incentivos fiscais para a realizacdo de
projetos culturais, dando abertura para criagdo de mecanismos de renuncia, de modo a aumentar
os montantes de recursos destinados a Secretaria de Cultura e Juventude e estimular a politica de
mecenato, a vista disso, realizar ampla divulgacdo e publicar anualmente editais de chamamento

para estabelecer parcerias com o setor privado no campo da cultura.??®

Metas: curto prazo (até 2 anos), médio prazo (3 a 6 anos) e longo prazo (7 a 10 anos)

INSTITUCIONALIZAR
Objetivo:

225 Geek, Obj. 2, Acdo D;

228 Alvarenga, Obj. 8 e 28 e Obj. 22 e Obj. 27; Alves Dias, Obj. 3; Artes Cénicas, Obj. 5; Artes Integradas e Infancia, Obj. 2; Artes
Visuais, Obj. 5; Audiovisual, Obj. 3; Carnaval, Obj. 4 e Obj. 24; Circo de Rua, Obj. 3; Cultura Marginal, Obj. 9; Cultura Popular, Obj.
3,4 e 8; Geek, Obj. 7 e 12; Economia Criativa, Obj. 12; Hip Hop, Obj. 9; LGBTQIAP+ ,0bj. 1 e 6; Literatura, Obj. 1 e Obj. 2;
Montanhdo, Obj. 1 e Obj. 6; Rock, Obj. 4 e Obj. 10, Agdo A; Servidores, Obj. 2, A¢do D e 7, Agdo A; Memdria e Patrimonio, Obj. 2;
Todas as Mulheres, Obj. 2, A¢do B;

227 Alvarenga, Obj. 22, A¢do A e Obj. 27, Acdo A; Alves Dias, Obj. 3, A¢do A; Artes Cénicas, Obj. 5, Acdo A; Artes Integradas e Infancia,
Obj. 2, Agdo A e B; Artes Visuais, Obj. 5, A¢do |; Audiovisual, Obj. 3, Agdo A; Carnaval, Obj. 4, Agao A; Cultura Marginal, Obj. 3, Agdo
A e Obj. 9, Agdo A; Cultura Popular, Obj. 3, Acdo B e Obj. 4, Acdo A e Obj. 8, Acdo A; Economia Criativa, Obj.12, Acdo A; Geek, Obj.
7, Agdo D e Obj. 12, Agdo A; LGBTQIAP+, Obj. 1, Agdo A e B e Obj. 6, Agdo B; Literatura, Obj. 2, Acdo J; Memdria e Patrimonio, Obj.
2, Agdo A, B, C e G; Montanhado, Obj. 1, Agao A; Rock, Obj. 4, Agdo A; Obj. 10, Agdo A; Servidores, Obj. 7 Acdo A e Obj. 2, Agdo C;
228 plvarenga, Obj. 8, Ac3o A, Obj. 17, Ac3o A e Obj. 28, Acio A ; Audiovisual, Obj. 1, Acio A, B e C e Obj. 3, Ac3o A; Carnaval, Obj.
4, Agdo A e Obj. 24, Agao A; Circo de Rua, Obj.3, Agdo A, B, C e D; Hip Hop, Obj. 9, Acdo A; Literatura, Obj. 1, Acdo A e B; Memoria
e Patrimodnio, Obj. 2, Agdo D, E, G, H e I; Montanhdo, Obj.6, Agdo A; Rock, Obj. 10, Agdo A;
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37) Garantia da permanéncia dos patrimoénios publicos da Secretaria de Cultura e Juventude, bem
como dos projetos de referéncia ao desenvolvimento artistico, com caracteristicas de ensino livre ou
técnico, e qualificar os espacos fisicos para a plena funcionalidade.?”®

Acoes:

a) Institucionalizar, na forma da lei, os projetos de referéncia ao desenvolvimento artistico e
cultural: Centro de Audiovisual, Centro Livre de Musica, Pinacoteca, Centro de Referéncia das
Culturas Populares Tradicionais, Espaco Troca Livro, Centro de Memodria, Casa da Divisdo de
Preservacdo da Memdria, Gibiteca Eugénio Colonnese e espacos necessarios a manutencdo de

culturas identitdrias e de territdrio, e os que vierem a ser criadas. 23°

Metas: imediato (até 6 meses), curto prazo (até 2 anos), médio prazo (3 a 6 anos) e longo prazo (7
a 10 anos)

b) Designar um local apropriado, exclusivo, centralizado e/ou de facil acesso a transporte
publico, para o funcionamento dos projetos: Centro de Audiovisual, Escola Livre de Artes Visuais,
Casa das Artesds e Incubadora Solidaria, contando com infraestrutura adequada e com
equipamentos necessarios para o funcionamento de cada curso, respeitando as necessidades e
especificidades de cada linguagem artistica. %!

Metas: curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

REAVALIACAO E REGULAMENTACAO DE LEIS

Objetivo:
38) Rever e assegurar o cumprimento das legislacdes municipais vigentes sobre o tema da cultura.??
Agoes:

a) Reavaliar o Decreto n2 21.018, de 16 de dezembro de 2019 do Municipio de S3o Bernardo

do Campo. (Cria 0 Museu da Cidade de S3o Bernardo do Campo, e da outras providéncias.)?*
Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

b) Reavaliar a Lei n2 6.534, de 15 de margo de 2017 do Municipio de Sdo Bernardo do Campo
(Dispbe sobre a criacdo de infragdo administrativa que caracteriza polui¢do visual em bens publicos
e particulares, a imposicao de multas, e da outras providéncias.), propondo a inser¢ao de artigos

223 Alves Dias, Obj. 37; Audiovisual, Obj. 10; Circo de Rua, Obj. 6; Economia Solidaria, Obj. 4; Geek, Obj. 6; Memdria e Patrimdnio,
Obj. 1; Povos Tradicionais e Matrizes Africanas, Obj. 11; Servidores, Obj. 1 e Obj. 5; Artes Visuais, Obj. 9;

230p1ves Dias, Obj. 19, Agdo A e Obj. 37, Acdo A; Artes Visuais, Obj. 3, Agdo C; Audiovisual, Obj. 10, Agdo A; Circo de Rua, Obj. 6,
Acdo B; Geek, Obj. 6, A¢do C; Memdria e Patrimdnio, Obj. 1, Agdo A; Povos Tradicionais e Matrizes Africanas, Obj. 11, Acdo B;
Servidores, Obj. 1, A¢do E e Obj. 5, A¢do D;

21 Artes Visuais, Obj. 9, Acdo A; Audiovisual, Obj. 10, A¢ao E; Economia Soliddria, Obj. 4, Agdo B;

232 Alvarenga, Obj. 10 e Obj. 11; Artes visuais, Obj. 2; Carnaval, Obj. 7 e Obj. 11; Circo de Rua, Obj. 5; Cultura Marginal, Obj. 1 e
Obj. 2; Cultura Popular, Obj. 1 e Obj. 3; Economia Solidaria, Obj. 4; Memaria e Patrimonio, Obj. 1; Montanhao, Obj. 38; Povos
Tradicionais e Matrizes Africanas, Obj. 11;

233 Memoéria e Patrimonio, Obj. 1, Agdo B;
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gue incentivem e possibilitem intervencdes artisticas nos espacos publicos a fim de valorizar a arte

urbana da cidade. *

Metas: imediato (até 6 meses)

c) Reavaliar a Lei n2 5.009, de 14 de novembro de 2001 do Municipio de S3o Bernardo do
Campo (dispde sobre a oficializagdo do carnaval de rua de S3o Bernardo do Campo, sobre a
concessao de contribuicdes as escolas de samba e blocos carnavalescos ou entidade representativa
dos mesmos para a realiza¢cdo de eventos carnavalescos, e da outras providéncias.), formalizando
a Comissao de Carnaval composta paritariamente pelos representantes da Secretaria de Cultura e
Juventude e representantes de cada Agremiacdo Carnavalesca atuante na cidade, assim como
incluir na Lei que a Secretaria de Cultura e Juventude seja o 6rgdo promotor do carnaval. 2%

Metas: imediato (até 6 meses) e curto prazo (até 2 anos)

d) Reavaliar o Decreto n° 20.640, de 20 de Dezembro de 2018 do Municipio de Sdo Bernardo
do Campo (Disciplina o Carnaval de Rua do Municipio de Sdo Bernardo do Campo, e da outras
providéncias.), a fim de garantir a realizacdo da manifestacdo cultural do carnaval de escolas de

samba e blocos de rua. 2%

Metas: imediato (até 6 meses)

e) Reavaliar a Lei n2 6.394, de 4 de maio de 2015 do Municipio de Sdo Bernardo do Campo
(Dispbe sobre a apresentacdo de artistas de rua nos logradouros publicos do municipio de Sado
Bernardo do Campo, e da outras providéncias.), alterando o texto do Art 12 e dos incisos, Ill, V, VIII
em prol da livre ocupacdo artistica e pluralidade de linguagens culturais nos Parques e Pracas da
Cidade, reconhecendo os artistas de rua como manifestacdo legitima de arte. %’

Metas: imediato (até 6 meses)

f) Reavaliar a Lei n°4.974 de 31 de Maio de 2001 do Municipio de Sdo Bernardo do Campo
(Institui o codigo de posturas municipais e da outras providéncias), reformulando seu artigo 50 para
a assegurar o direito a liberdade de expressdo.?®

Metas: imediato (até 6 meses)

g) Garantir a aplicabilidade da Lei n2 6045, de 31 de maio de 2010 do Municipio de Sao
Bernardo do Campo (Institui a politica de fomento a economia solidaria, e da outras providéncias),
fornecendo visibilidade, fomento e infraestrutura para a Economia Solidaria. 2°

Metas: imediato (até 6 meses)

234 Artes visuais, Obj. 2, A¢do E;

235 Ccarnaval, Obj. 7, Ac3o A e Obj. 11, A¢3io A; Montanh3o, Obj. 38, Ac3o A;
236 Cyltura Popular, Obj. 3, A¢do A; Carnaval, Obj 6, Agdo A;

237 Circo de Rua, Obj. 5, Agdo B; Cultura Marginal, Obj. 2, A¢do C;

238 Cyltura Marginal, Obj. 1, A¢do A; Cultura Popular, Obj. 1, Acdo A;

239

Economia Solidaria, Obj. 4, Agdo A;
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h) Regulamentar a Lein213.018, de 22 de julho de 2014 (Institui a Politica Nacional de Cultura
Viva e d& outras providéncias) para regularizar a Politica Nacional de Cultura Viva.?*

Metas: curto prazo (até 2 anos) e médio prazo (3 a 6 anos)

i) Reavaliar os Planos Diretores e Codigos de Posturas do municipio, garantindo a presenca e
o direito a cidade dos Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana, levando em
consideracdo as condicOes e cenarios necessarios para manutencdo e execucao de suas praticas
socioculturais tradicionais.?*

Metas: curto prazo (até 2 anos)

240 Alvarenga, Obj. 10, Ag¢do A; Cultura Marginal, Obj. 4 Agdo A

241 povos Tradicionais, Obj. 11, A¢do A;
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Glossario

PRAZO IMEDIATO - quando a previsao de inicio € de imediato (apds a aprovacao /
publicacdo do plano) e podendo ser concluida em até 6 (seis) meses.

CURTO PRAZO - quando a previsao de inicio é de 6 (seis) meses e podendo ser concluida
em até 2 (dois) anos.

MEDIO PRAZO - quando a previsao de inicio é de 2 (dois) anos e podendo ser concluida
em até 6 (cinco) anos.

LONGO PRAZO - quando a previsdo de inicio € de 6 (seis) anos e podendo ser concluida
em até 10 (dez) anos.

ORGAO DELIBERATIVO - orgao colegiado (instituido por regimento) que tem carater
administrativo, e decisdrio sobre determinado assunto que lhe é apresentado, dentro do
universo de conhecimento e experiéncia que seus membros devem ter.

ORGAO CONSULTIVO - aquele que tem cardter de consulta e assessoria, podendo emitir
pareceres e consultas. Seus membros devem ter conhecimento e experiéncia compativeis
com a natureza do 6rgao.

ORGAO NORMATIVO - aquele que é responsavel pela elaboraco e revis3o de normas
e diretivas, com o objetivo de garantir o cumprimento de leis.

ORGAO PROPOSITIVO - aquele que propode acoes, solucdes ou direcionamentos acerca
de determinada matéria a ele apresentada.

ORGAO FISCALIZADOR - aquele que fiscaliza e observa a regularidade e legalidade das
acoes a ele submetidas.

PARITARIO - diz-se da constituicdo de um dérgao formado por 2 grupos tendo igualdade
decisoria entre seus membros, levando-se em conta as suas categorias.

LINGUAGEM ARTISTICA - diferentes maneiras de expressao utilizando as Artes.
Exemplo: Danca, Mdusica, Cinema, Histdérias em Quadrinhos, Grafite, Teatro, etc.

IDENTIDADE CULTURAL - conjunto de elementos (crencas, costumes, valores,
tradicGes, conhecimentos e etc.) que formam a cultura identitaria de um povo, dando a
seus membros sentido de pertencimento e valor. Exemplos: idioma, religido, culinaria,
vestuario, regido geografica e etc.
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ETNIA (OU GRUPO ETNICO) - termo utilizado pela Antropologia para definir uma
coletividade cujas caracteristicas em comum s3o o idioma, a religido, a maneira de agir,
etc. Ha, portanto, uma hegemonia ou uniformidade cultural entre seus membros.
Geralmente, a coletividade reivindica para si uma estrutura politica e territorial. Ndo é
sindnimo de raca. Esta também engloba caracteristicas fenotipicas (caracteristicas fisicas
da pessoa, como cor da pele ou formato do rosto).

TERRITORIO - grande extensao de terra; espaco delimitado por fronteiras a partir de uma
relacdo de posse. O termo TERRITORIO CULTURAL, por sua vez, tem como enfoque os
coletivos de projetos culturais presentes em determinada regiao, que levam cidadania e
protagonismo cultural a seus moradores. Geralmente estao em regides afastadas dos
centros urbanos, nas periferias.

GENERO - aspecto social atribuido ao sexo de um individuo. Enquanto o sexo € atribuido
a caracteristicas naturais (genitalia como principal caracteristica), o género ¢é atribuido a
construcdes sociais. Exemplo: uma pessoa que nasceu com o sexo bioldgico masculino,
mas que se identifica com o papel social do género feminino, é denominada pessoa
transgénera.

PRECO PUBLICO - contraprestacdo do particular, ou seja, o valor que Lhe é cobrado pelos
servicos executados pelo municipio ou pela utilizacdo de bens municipais. Exemplo: um
produtor de teatro solicita ocupar por um dia um teatro municipal para ensaiar e
apresentar um espetaculo. Ele devera pagar o preco publico pelo uso desse equipamento
publico.

LOA - LEI ORCAMENTARIA ANUAL - ¢ a lei que disciplina todas as acées do governo
municipal, pois nenhuma despesa publica pode ser executada fora do orcamento. Ela
estabelece as despesas e estima as receitas que serdo realizadas no préximo ano pela
Administracdo Publica.

INDICADORES - elementos que tém como objetivo apontar ou mostrar algo a alguém,
expressando o desempenho de processos durante um periodo. Exemplo: o IDH (fndice de
Desenvolvimento Humano) € uma unidade de medida utilizada para verificar o grau de
desenvolvimento de um determinado pais. J& o INDICADOR CULTURAL mostra o grau
de inclusdo dos cidad3dos na sociedade, com numeros que se referem a educacao,
seguranca, producao intelectual e material. Fruicdo de equipamentos culturais, como
bibliotecas, além de ginasios esportivos e provedores de internet sdo alguns fatores
levados em consideracao para medir o Indicador Cultural.

TRABALHADORES DA CULTURA - todo trabalhador, formal ou informal, que produz
um produto cultural, seja nas atividades de criacdo artistica ou nos processos técnicos e
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tecnoldgicos a elas associados, bem como servidores municipais que trabalham nos
diversos espacos e secoes, colaborando para realizacao de acoes culturais. Exemplo: ator,
escritor, produtor cultural, cinegrafista, figurinista, dancarino, mestre mamulengo etc.
Podem ter carteira assinada ou nao, serem "freelancers" ou trabalharem sazonalmente

FAZEDORES CULTURAIS - aqueles que estdo ligados ao fazer cultural, direta ou
indiretamente, ou que sao facilitadores do processo cultural. Tém o objetivo de
transformar uma ideia em um bem cultural. Podem ser artistas, lideres comunitarios,
pessoas ligadas ao mecenato, costureiras de fantasias, artesaos etc.

EQUIDADE - Enquanto a igualdade ¢ baseada no principio da universalidade, ou seja, que
todos devem ter os mesmos direitos e deveres, a equidade leva em consideracao as
diferencas individuais para que essa "balanca" se mantenha no equilibrio. Levando-se em
conta a diversidade, alcancamos a inclusdo. Exemplo: em determinado evento artistico
num teatro, as pessoas com deficiéncia motora ou mobilidade reduzida tém preferéncia
de assento. Todos os presentes irdo sentar-se e assistir ao evento, pois foram levadas em
conta as diferencas individuais.

INTERCULTURALIDADE - conceito de politicas e praticas que estimulam a interacao,
compreensao e o respeito entre as diferentes culturas. “A Filosofia Intercultural se
encontra em uma terra de ninguém, em lugar virgem que ainda n3o foi ocupado, pois se
assim nao fosse, ja ndo seria mais intercultural, mas pertenceria a alguma cultura”
(tedlogo espanhol Raimon Panikkar [1918-2010]).

IMPLEMENTACAO - ato de colocar em execucdo ou em pratica um projeto, tarefa e etc.

SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA - tem como objetivo formular e implantar politicas
publicas de cultura no municipio, construindo conjuntamente pela sociedade civil e o
poder publico. Visa garantir, assim, o pleno direito de todos ao acesso a bens culturais.
Em S3o Bernardo do Campo, o trabalho de construcdo desse Sistema compreende trés
elementos: o Plano Municipal de Cultura, o Conselho Municipal de Cultura e o Fundo de
Assisténcia a Cultura. A articulacdo entre os entes federativos da Unido é um ponto
importante, ndo somente para garantir recursos orcamentarios, mas também para o
alinhamento das dimensdes em que a cultura é apresentada, a saber: simbdlica, cidada e
econdmica, dentro de sua orientacdo socioldgica e antropoldgica. No ambito do municipio,
a importéncia desse sistema € o de consolidar o papel do poder publico como organismo
politico catalisador e promotor dos diversos meios de producdo, circulacdo e consumo de
acoes culturais propostos, tanto pelos membros da sociedade civil, como pelos agentes
de governo.
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PLANO MUNICIPAL DE CULTURA - documento que orientara a execucdo da politica
cultural da cidade nos préoximos 10 anos. Sua construcdo é feita em varios passos,
comecando pelo Encontro de Politicas Culturais, encontros de setoriais, reunioes diversas
da Comissdo de Organizacdo, culminando na Conferéncia Municipal de Cultura, quando
sera finalizado um documento que posteriormente sera enviado aos Poderes Legislativo
e Executivo para aprovacao. A ideia € que todos possam contribuir de forma democratica,
organizada e transparente, tendo sua representatividade garantida no documento final,
que norteara as acoes culturais do Municipio pelos préximos 10 anos.

ACOES AFIRMATIVAS - s3o politicas publicas de combate a discriminacbes de qualquer
natureza. Visa promover a justa participacao de grupos com menos visibilidade no
processo politico, no acesso a cultura, educacdo, saude, emprego, bens materiais, entre
outros direitos.

CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA - 6rgao coletivo, formado pelo poder publico e
pela sociedade civil, que fiscaliza o uso de recursos publicos para a realizacdo das politicas
culturais do municipio.

FUNDO DE ASSISTENCIA A CULTURA - FAC - fundo de recursos para o financiamento
das acoes artistico-culturais e metas previstas no Plano Municipal de Cultura.

INTERGERACIONALIDADE - cadeia de relacOes entre pessoas de geracoes diferentes,
quebrando preconceitos e esteredtipos, contribuindo para que a populacdo infantil e
idosa, também desenvolvam suas potencialidades.

SISTEMA DE INDICADORES CULTURAIS - ferramenta tecnoldgica cujo objetivo é
fornecer informacdes culturais confiaveis e de ampla divulgacdo de determinada regiao
ou cidade, atualizadas periodicamente. Servem para subsidiar o planejamento, avaliacao
e a tomada de decisGes acerca das politicas publicas culturais.

PATRIMONIO CULTURAL - tudo aquilo que possui importancia historica e cultural para
um pais ou uma pequena comunidade, como a arquitetura, festas, dancas, musica,
manifestacoes populares, artes, culinaria, entre outros. educamaisbrasil.com.br

PATRIMONIO IMATERIAL - patrimdnio considerado intangivel e abrange as expressoes
simbdlicas e culturais de um povo, como as festas, as dancas, musicas, saberes, costumes,
formas de expressao, entre outros. educamaisbrasil.com.br

PATRIMONIO MATERIAL - Diz respeito aos bens materiais, ou seja, tangiveis, de um
povo. Abrange os museus, monumentos arquitetonicos, igrejas, bibliotecas, etc.
educamaisbrasil.com.br
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IDENTIDADE CULTURAL - um conjunto hibrido e maleavel de elementos que formam a
cultura identitaria de um povo, ou seja, que fazem com que um povo se reconheca
enquanto agrupamento cultural que se distingue dos outros. mundoeducacao.uol.com.br/

MEMORIA ORAL - Compreende o registro de histdrias de vidas e também depoimentos
diversificados, articulados, registrados de forma sistematica, em torno de um tema.
portall.iff.edu.br/

COMPAHC - O Conselho Municipal do Patriménio Histérico e Cultural de S3o Bernardo
do Campo (COMPAHC-SBC) é o 6érgdo de assessoramento e colaboracdo da
Administracdo Municipal, em todos os assuntos relacionados com a protecao,
preservacao e valorizacdo do patriménio cultural da cidade. Foi criado pela Lei n° 2608 de
05 de junho de 1984 e esta vinculado a Secretaria de Educacdo e Cultura do municipio.

www.saobernardo.sp.gov.br/compahc
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Regimento Interno da Conferéncia Municipal

Decreto n? 22.345, de 22 de junho de 2023

CAPITULO | - DOS OBJETIVOS

Art. 12 A Conferéncia Municipal de Politicas Culturais de Sdo Bernardo do Campo terd os seguintes
objetivos:

| - apreciar mog¢Oes encaminhadas pela plendria, nos moldes dos artigos 10 e 11 deste Regimento; e

Il - apresentar, debater e votar a proposta do texto base do projeto de Lei que cria o Plano Municipal de
Politicas Culturais de Sdo Bernardo do Campo, e submeter a andlise juridica, administrativa e financeira e
para posterior encaminhamento e deliberacdo perante a Camara dos Vereadores; e

lIl — apresentar e diplomar os conselheiros eleitos durante as pré-conferéncias setoriais.
Pardgrafo Unico. A instituicdo do Plano Municipal de Politicas Culturais dar-se-a apds a aprovacao do Poder

Legislativo.

CAPITULO Il - DO TEMARIO

Art. 22 Constituird tema da Conferéncia Municipal de Politicas Culturais de S3o Bernardo do Campo a
criagdo do texto base para o projeto de Lei que cria o Plano Municipal de Politicas Culturais.

Art. 32 A fim de promover a identidade e a diversidade da cultura e garantir a transversalidade do debate,
todas as discussdes e propostas para a elaboracdo do Plano Municipal de Politicas Culturais foram balizadas
pelos seguintes eixos tematicos aprovados no Encontro Municipal de Politicas Culturais:

Eixo | - Gestdo Cultural;
Eixo Il - Produgdo Simbdlica e Diversidade Cultural; Eixo Il - Cultura, Memoria e Cidade; e
Eixo IV - Infraestrutura Cultural.

Art. 42 A Comissdo Organizadora da Conferéncia Municipal de Politicas Culturais de Sdo Bernardo do Campo
possuird carater consultivo, deliberativo, fiscalizador e executivo, abrangendo as seguintes fungdes:

| -acompanhar e aprovar o trabalho de compilacdo e redagao da proposta do texto base do Plano Municipal
de Politicas Culturais;

Il - promover a realizacdo das etapas que compdem a Conferéncia Municipal, coordenando e
supervisionando os trabalhos a serem realizados, atendendo aos aspectos técnicos, politicos e
administrativos;

Il - organizar e tornar publico os locais, datas, horarios e formato das plenarias preparatdrias e de coleta
de propostas entre os setoriais; e

IV - apresentar, juntamente com a Secretaria Municipal de Cultura e Juventude, a proposta do texto base
do projeto de Lei que cria o Plano Municipal de Politicas Culturais de Sdo Bernardo do Campo, que sera
validado na plenaria final.
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Pardgrafo Unico. Fica vedado aos membros participantes da Comissdao Organizadora da Conferéncia
Municipal de Politicas Culturais serem eleitos como delegados e representar setoriais durante a plenaria
final.

Art. 52 Caberd a Secretaria Municipal de Cultura e Juventude dar suporte aos trabalhos da Comissdo em
ambito técnico e administrativo, bem como nas tomadas de decisdao no ambito da administracao publica.

Art. 62 Apds aprovacdo da compilagdo das propostas do Plano Municipal pela Comissao Organizadora, as
mesmas serdo amplamente divulgadas, com o prazo minimo de 30 (trinta) dias anteriores a Conferéncia
Municipal de Politicas Culturais, para acesso da populacdo no portal da Secretaria Municipal de Cultura e
Juventude, salvaguardando que as mesmas serdo discutidas e votadas na Conferéncia Municipal pelos
delegados eleitos nas pré-conferéncias setoriais.

Paragrafo Unico. A redacdo do texto base do projeto de Lei que institui o Plano Municipal de Politicas
Culturais sera formatada pela Secretaria Municipal de Cultura e Juventude e apresentada previamente a
Comissdo Organizadora.

CAPITULO Il - DA REALIZAGAO, ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO

Art. 72 A Plendria final da Conferéncia Municipal de Politicas Culturais de Sdo Bernardo do Campo sera
realizada em datas publicadas posteriormente, e seguindo a ordem do dia:

I - acolhimento dos participantes;
Il - fala(as) institucionais;

1] - leitura da ordem do dia;

v - diplomagdo dos Conselheiros;
Vv - apresentac¢do das mogdes; e
\ - leitura, debate e aprovagao da proposta do texto base do projeto de Lei que cria o Plano Municipal

de Politicas Culturais.

Art. 82 A Conferéncia Municipal de Politicas Culturais de Sdo Bernardo do Campo sera presidida pelo
Secretario Municipal de Cultura e Juventude, ou por quem este designar.

Art. 99 A organiza¢do, bem como o desenvolvimento das atividades da Conferéncia Municipal de Politicas
Culturais de S3o Bernardo do Campo, sera conduzida pela Comissdao Organizadora de acordo com a
Resolucdo GSC N2 09/2022, constituida de maneira paritaria por representantes da Sociedade Civil e do
Poder Publico do Municipio.

Art. 10. Para efeito de apresentacdo das mocgGes serdo consideradas apenas aquelas que obtiverem, no
minimo, 10% (dez por cento) de aceitagdo dos delegados, somente assim a mesma s6 poderd ser submetida
a plenaria.

Art. 11. A apresentacdo e defesa da mocdo estara limitada a 1min30s (um minuto e trinta segundos).

Art. 12. As solicitagdes de destaques deverao ser feitas durante a leitura das varias partes que compdem a
proposta do texto base do projeto de Lei que cria o Plano Municipal de Politicas Culturais.
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Art. 13. Os destaques ndo poderao incluir novas propostas ao texto, limitando-se a retificacdo do mesmo.

Art. 13. Os destaques poderao inserir ou modificar objetivos ou a¢des, desde que a validacdo dos mesmos
tenha ocorrido nas proposicdes das Pré-Conferéncias Setoriais.” (NR). [DECRETO N2 22.377, DE 3 DE
AGOSTO DE 2023]

Art. 14. Em cada destaque, ndo havendo consenso, 0 mesmo serd encaminhado para o processo de votacao,
assegurando-se até 2min (dois minutos) para a defesa das propostas.

Art. 15. Sera considerada aprovada a proposta que obtiver a maioria simples 50% (cinquenta por cento)
mais 1 (um) dos delegados presentes.

Pardgrafo Unico. Em caso de empate e, ndo havendo consenso, abrir-se-d nova defesa das propostas, para
uma segunda votacdo. Persistindo o empate, cabera a Comissdo Organizadora o voto de minerva.

Art. 16. Poderdo participar das etapas que compdem a Conferéncia Municipal de Politicas Culturais de Sao
Bernardo do Campo todo cidaddo ou cidada, maior de 18 (dezoito) anos, ou maior de 16 (dezesseis) anos,
desde que emancipado; representantes dos poderes publicos, Sociedade Civil e entidades que residam,
tenham sede ou atuem no Municipio.

Art. 17. Aos participantes das referidas etapas da Conferéncia serdo conferidos os seguintes direitos:

| - delegados da Sociedade Civil eleitos nas pré-conferéncias, terdo direito a voz, voto e a priorizar
propostas;

Il - gestores e membros da Comissdo Organizadora, terdo direito a voz e a priorizar propostas.
§ 12 observador ndo tem direito a voz e voto. [DECRETO N2 22.377, DE 3 DE AGOSTO DE 2023]

§ 22 O numero de delegados para a etapa final do processo que compde a Conferéncia Municipal de
Politicas Culturais de Sdo Bernardo do Campo nao excederd a 15 (quinze) representantes para cada setorial,
conforme aprovado no Encontro Municipal de Politicas Culturais. [DECRETO N2 22.377, DE 3 DE AGOSTO
DE 2023]

§ 32 O Delegado impossibilitado de participagdao na Conferéncia por motivos devidamente justificados,
desde que comunicado com antecedéncia ndo inferior a 48 (quarenta e oito) horas, por intermédio do e-
mail: sistemapoliticasculturais.sbc@gmail.com, poderd ser substituido pelo Conselheiro eleito titular ou
suplente e a este cabera as mesmos direitos do inciso | deste artigo. [DECRETO N2 22.377, DE 3 DE AGOSTO
DE 2023]

Art. 18. A inscricdo dos observadores para o Plano Municipal de Cultura podera ser feita por meio de
formulario on-line, que sera disponibilizado 15 (quinze) dias antes do evento, no enderego eletrénico:
https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/cultura/smpc sendo que sera respeitada a capacidade maxima
do local da Conferéncia;

Art. 19. O credenciamento para todos os participantes terd inicio 2h (duas horas) antes do inicio da
Conferéncia.

Art. 20. O Encontro sera transmitido ao vivo e permanecerd disponivel na integra, no canal do YouTube da
Secretaria Municipal de Cultura e Juventude, apds a transmissdo, para conhecimento e interatividade, sem
direito a voz e voto.
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CAPITULO IV - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 21. As despesas com a organizacao e realizagdo da Conferéncia Municipal de Politicas Culturais de Sdo
Bernardo do Campo, no que tange as responsabilidades expressas neste Regimento, ocorrerdo a conta de
recursos orcamentarios da Secretaria Municipal de Cultura e Juventude.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22. Todos os participantes terdo direito ao certificado de participacdo na Conferéncia Municipal de
Politicas Culturais de S3o Bernardo.

Art. 23. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Cultura e Juventude, com respaldo
técnico-juridico da Procuradoria Municipal.

Art. 24. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicacao.

Sao Bernardo do Campo, 03 de agosto de 2023.
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